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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni dil¢ich jevii v podminkéch, prabehu a vysledcich vzdélavani podle § 174 odst.
2 pism. a) az c) zékona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vyS$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich piedpisti a podle zakona
¢. 109/2002 Sb., o vykonu tstavni vychovy nebo ochranné vychovy ve skolskych zatizenich
a o preventivné vychovné péci ve Skolskych zatfizenich a o zméné dalSich zakond, ve znéni

pozdéjsich predpist, a souvisejicich a provadécich pravnich predpisi.



Charakteristika

Piispévkova organizace (dale ,,8kolské zafizeni*) vykonava ¢innost v souladu se zapisem
do rejstiiku $kol a $kolskych zatizeni, a to ve vychovném ustavu (dale ,,VU*), zakladni §kole
(dale ,,Z8%), stfedni $kole (dale ,,SS*), stiedisku vychovné péée HELP (dale ,,SVP*) a §kolni
jidelng (dale ,,SJ“).

Nejvétsi povoleny poéet lazek ve VU je 48. Piitomno bylo celkem 32 déti, 2 byli ve vazbg,
1 ve zdravotnickém zafizeni, 9 na ut€ku a 4 na dovolence. Ve SVP je poskytovana
preventivné vychovna péce klientim v ramci celodenniho stacionafe a ambulantni péce.
U celodenni formy pobytu ve SVP Uherské Hradisté byl v dob¢ inspekce ptitomen 1 klient,
2 byli doma nemocni.

V Z8§ vyuka neprobihala, protoze ve $kolském zaiizeni v dobé inspekce nebylo piitomno
zadné dité plnici povinnou skolni dochazku.

V SS probihalo v dobé inspekce vzdélavani 48 zakh v Sesti specialnich téidach dvouletych
obort poskytujicich stiedni vzdélani s vyu¢nim listem 65-51-E/02 Préce ve stravovani —
zamé&ieni kuchaiské prace, 36-67-E/02 Stavebni prace — zaméfeni zednické prace a 41-56-
E/O1 Lesnické prace — zaméfeni na lesni vyrobu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vybrané oblasti fizeni organizace feditel zpracoval v koncepci a delegoval na vedouci
pracovniky VU, SS, ZS, SVP, ekonomického a stravovaciho Useku. Zakladni vizi koncepce
je uspésné ukonceni vzdélani déti a prechod do samostatného zivota, bézného socidlniho
prostiedi a zpét do rodin. Informaéni a kontrolni systém je zalozen na vzajemné spolupraci
vedoucich pracovnikli usekl a zasahuje do vSech oblasti.

Rizeni §kolského zafizeni je systematické a funkéni. Jeho hlavni zasady a rozvoj je stanoven
ve kolnich vzdélavacich programech VU, ZS, SS a SVP. Postupy a strategie jednotlivych
soudasti jsou realné a postupné se napliiuji. Reditel $kolského zatizeni vyuziva v oblasti
fizeni pravidelné porady vSech pedagogickych pracovniki. U¢itelé se podileji na zpracovani
dokumentu $koly, které projednavaji na jednanich pedagogické rady. V ramci metodickych
porad na vychovnych skupindch si vzajemné piedavaji informace o jednotlivych zacich
a détech.

Zakonni zastupci déti a organy socialné-pravni ochrany déti (dale ,,OSPOD*) jsou pribézné
seznamovani a informovani o vysledcich, chovani a plnéni povinnosti déti ve Skolském
zafizeni. V osobnich spisech socidlni pracovnice o kazdém ditéti vede podrobné informace,
véetné diagnostiky a opatieni ve vychové. Individuélni cile a tkoly déti jsou konkretizovany
a zpracovany v programech rozvoje osobnosti déti (dale ,,PROD*).

Provoz a vychovné vzdélavaci ¢innosti ve Skolském zatfizeni jsou zajiStény organiza¢nimi
postupy a plany, které maji stanovena jasna pravidla. Ty jsou zpracovany do tydennich
a mési¢nich programi véetné dennich aktivit jednotlivych vychovnych skupin, na kterych
se podileji pedagogicti pracovnici i déti prostiednictvim spoluspravy. K zajisténi ucelné
organizace, péée, fizeni a kontroly vychovné vzdélavaciho procesu ve VU i SVP byly
vydany vnitini rady.

Ke vzdélavani ma Skola k dispozici tfi kmenové a dvé odborné uclebny (jedna
s dataprojektorem a interaktivni tabuli, druhd s osmi pocita¢i). Vyuka télesné vychovy
probiha na hfiti s um&lym povrchem a v posilovné v arealu VU, v zimnim obdobi kola
vyuziva télocviénu mistni ZS. Podminky pro praktickou vyuku se od posledni inspekce
zlepsily a jsou na velmi dobré urovni. Kazdy obor vzdélani mé k dispozici jednu odbornou



ucebnu véetné Saten a socialniho zazemi. Odborny vycvik probiha na stavbach
u soukromych firem, ve skolni jideln€ a na pozemcich lesniho zavodu.

V personalni oblasti doslo od posledni inspekce k pozitivni zméné. Z péti nové piijatych
pedagogickych pracovnikii dva neméli odbornou kvalifikaci pro piimou pedagogickou
¢innost, kterou vykonavali (vychovatelka s pracovnim pomérem na dobu urcitou si od roku
2013 doplnuje chybgjici kvalifikaci, u ucitele stiedni $koly s pracovnim pomérem na dobu
uréitou feditel prokazatelné dolozil — opakované inzeraty na Ufadu prace, Ze nemohl tuto
¢innost zajistit pedagogickym pracovnikem s odbornou kvalifikaci). VSichni nové piijati
zaméstnanci spliiovali podminku beztuhonnosti a psychické zptisobilosti. Vzdélavani ve SS
v dob¢ inspekce zajistovalo 15 pedagogickych pracovnikt. Z nich byli 4 ucitelé teoretické
vyuky, 8 ucitelti odborného vycviku a 3 asistenti pedagoga.

Reditel $kolského zafizeni pracuje nejen na svém profesnim rozvoji, ale dbé na to, aby
pedagogicti pracovnici byli profesné zdatni. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt
(dale ,,DVPP*) probiha podle potieb a rozpocétu Skolského zatfizeni. VSem je doporucena
ucast na vzdé€lavacich akcich. Nastaveny systém DVPP je funk¢ni, podporuje pedagogy
Vv sebevzdélavani, v oblasti pedagogiky i odborném vzdélavani, je vyhodnocovan
ve vyroénich zpravach a pravidelné provadénymi supervizemi.

Prostory a materidlné-technické podminky ve Skolském zafizeni se postupné zlepsuji.
Vnitini prostorové uspotadani a vybaveni Sesti vychovnych skupin odpovida redlnému
uspofadani bézného bytu. Déti maji prilezitost a moznost 0svojit si dovednosti spojené
s chodem bézné domacnosti (vafeni, uklid, nakupy). Kazdé dit¢ mé svij soukromy prostor
a vlastni uzamykatelnou skiiitku, kam si mize ulozit své osobni véci. V kazdé vychovné
skupin€ je v obyvacim pokoji pocitac, chybi vSak pfipojeni k internetu.

Stiedisko vychovné péce poskytuje specialné pedagogické a psychologické sluzby klientim,
ktefi projevi zajem o pomoc Vv tizivé Zivotni situaci. Prostory a materialni podminky pro
¢innost SVP jsou vyhovujici. Stredisko zajistovalo klientim individualné systematickou
odbornou podporu, poradenskou pomoc a diagnostiku. Ambulance SVP v Uherském
Hradisti i Uherském Brodé¢ byly ve svych organizacnich i provoznich ¢innostech provazané
a vzajemné spolupracovaly mezi sebou, klienty, jejich rodinami a kmenovymi $kolami.
Stiediska s ambulanci pracovali spadové a terénné podle potieb daného regionu.

Pravidla bezpe¢nosti a ochrany zdravi (dale ,,BOZ“) byla nastavena, déti i dospéli byli
s potfebnymi dokumenty a pravidly seznameni. K bezpecnosti déti ve VU prispivaji aktivity,
opatfeni a postupy v oblasti prevence rizikového chovani. Oblast je koordinovana
metodickou prevence a vSechny aktivity jsou realizovany v tésné spolupraci vSech
pedagogickych pracovnikli, vychovného poradce, etopedky a psycholozky. Déti jsou pii
vSech ¢innostech upozoriiovany a poucovany o bezpecném chovani ve Skolském zafizeni
I mimo ngj. K bezpecnosti pfispivaji i zdvojené sluzby dennich a no¢nich vychovateld,
pohyb déti v aredlu s kompetentni dospélou osobou, a pfipadné piitomnost vice pedagogi
pfi ¢innostech déti.

Pro praktickou vyuku v jednotlivych oborech byly zaktim stiedni $koly poskytovany osobni
ochranné pracovni prostiedky (jejich pouzivani bylo ovéfeno Vv pribéhu inspekéni ¢innosti),
0 bezpecnostnich rizicich pii praci byli Zaci pribézné poucovani. Vytvaieni bezpec¢ného
prostiedi bylo podporovano rovnéz pravidelnymi kontrolami a revizemi télovychovného
naradi a elektrickych pfenosnych spotiebic¢li vyuzivanych détmi. Pozornost byla skolskym
zafizenim vénovana také oblasti zajisténi prvni pomoci. Z piedlozené dokumentace
a fyzickou prohlidkou prostor uzivanych détmi bylo zjisténo, Ze zafizeni vyhledavalo
a hodnotilo bezpecnostni rizika a vytvaielo tak vhodné podminky pro zdravy rozvoj déti.



Cinnost zafizeni byla zaji§téna piedeviim finanénimi prostfedky ze statniho rozpodtu
I Z mimorozpoctovych zdrojii. Finanéni prostiedky zatizeni umoznovaly pokryt potieby pfi
zajisténi plného pfimého zabezpeceni déti 1 pii realizaci a naplnovani Skolnich vzdélavacich
programu.

Podminky pro poskytovani skolniho stravovani véetné finan¢nich normativii byly stanoveny
a jidelni listky byly vhodné sestaveny s ohledem na celodenni stravovani déti. V soucasné
dobé skolni jidelna neposkytuje dietni stravovani, protoze ve Skolském zatizeni neni zadné
dité, kterému by byla doporucené dietni strava.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Pii piijimani a umistovani déti do VU ma kazdé dité pisemné uréeného svého klicového
pracovnika, na kterého se mize v piipad¢ potieby obracet. Pedagogové nové piichozimu
ditéti poskytuji adekvatni podporu a pomoc pii zapojeni do vSech Cinnosti ve Skolském
zafizeni. Prioritu pii tvorbé a umistovani déti do spoleéné skupiny maji sourozenci.
Vychovné skupiny jsou promyslené slozené sohledem na osobnostni a charakterove
vlastnosti déti a poruchy i projevy jejich chovéni. Respektuji individualni potieby
jednotlived.

Vychova se realizuje podle ¢asovych dennich a tydennich programi. Cinnosti ve vychové
vyrazné sméfuji K ptipravé déti na Gspésny osobni a pracovni zivot, coz se potvrdilo pii
hospitacich v odpolednich a podvecernich ¢innostech (piiprava stravy, péce o odév a osobni
véci, osobni hygiena, pravidelné Uklidy, pfiprava do Skoly a do zaméstnani, sportovni,
pracovni a zajmové aktivity a krouzky). Vychovatelé déti slovné hodnotili, volili vhodné
metody préce, individualni nebo skupinovy piistup. Noéni sluzbu ve VU vykonavaji asistenti
pedagoga. Clenéni ¢&innosti odpovidalo psychohygienickym zésadam, vychovatelé
respektovali osobni tempo déti, zohlednovali jejich odlisné potieby a schopnosti, pfihlizeli
k jejich aktudlnimu naladéni a stavu.

Komunikace mezi pedagogickymi pracovniky a détmi byla zalozend na vzajemném
respektu. Déti pii rozhovoru byly oteviené, vyjadiovaly sviij nazor a hodnotily sviyj pobyt
ve Skolském zafizeni spiSe pozitivné.

Kapesné bylo détem v zafizeni vyplaceno dle hledisek vnitiniho fadu ve stanovené vysi.
Vyrazné motivacni pro chlapce je moznost pfivydélku za produktivni praci na brigadach
v dob¢ volnych vychazek nebo o vikendech. Déti za podpory a pomoci vychovatele
nakladaji s penézi samy a maji moznost naucit se pracovat S financemi i vedenim
a organizaci domacnosti.

Pravidelna odborna podpora déti ve VU pii vychové a vzdélavani je interné zajistovana
psycholozkou a etopedkou, externé psychiatrem. Dilezitou soucasti reedukacniho
a resocializa¢niho procesu je zapojeni déti do celé fady z4jmovych aktivit, prostiednictvim
raznych forem besed, exkurzi a kulturnich akci. Déti jsou vedeny ke smysluplnému
napliovani vyuzivani volného casu.

V SVP pracuji etoped i psycholog, odborna péce je na pozadované urovni. Ve fazi ptechodu
z ambulantni péce do celodenniho stacionafe je klientim vénovana zvySend pozornost
a individuélni podpora. Byla respektovana névaznost Skolniho vzdélavaciho programu
z kmenovych $kol a individudlniho vzdélavaciho programu zéka v SVP. Napliovani cilt
vychovy byly v dobé inspekce sledovany piidennim pobytu. Vzdélavani probihalo
Vv piatelském a bezpecném prostiedi. Denni aktivity vychézely z tydennich programi,
pii odpolednich Cinnostech ptevladala pifiprava na vyucovani, relaxacni a odpocinkové



aktivity. Zajmova ¢innost byla realizovana zejména prostednictvim sportovnich, kulturnich,
uméleckych, hudebnich a pracovnich ¢innosti. Ambulantni péce nabizela klientim také
n¢kolik druht terapii.

Vzdélavani ve SS probihalo podle rozvrhi hodin, které byly v souladu s uéebnimi plany
ptislusnych skolnich vzdé€lavacich programii. Disponibilni ¢asova dotace byla cilen¢ vyuzita
na posileni odborného vycviku.

Vyuka ve sledovanych hodindch byla dobfe organizaéné a pedagogicky zvladnuta.
K podpofie ndzornosti ucitelé vyuzivali pfipravené modely (napt. motory) €i prezentaci uciva
na interaktivni tabuli. Pozitivem bylo, ze se ucitelé snazili zaujmout zaky tim, ze ucivo
propojovali s béznymi piiklady ze zivota nebo upozoriiovali na mozna rizika v pracovnim
prostiedi. V ptipad¢ potfeby poskytovali jednotliveiim individudlni podporu zohlednujici
jejich aroven znalosti a dovednosti. Na jednoduché a jasné otazky zaci spravné reagovali
a odpovidali. Vyuku provazela neustild motivace a povzbuzovani zakt a jejich
bezprosttedni hodnoceni. V nékterych hodinach vyuku narusovali zaci, ktefi po navratu
z dovolenky neméli o ucivo zajem, byli vulgarni, rusili a nevhodn¢ reagovali na pokyny
pedagogut. Pedagogicti pracovnici adekvatné aktudlni problémovou situaci ve tiidé fesili. Pti
hospitacich praktického vyufovani Zaci zvladali postupy a ¢innosti souvisejici s danym
oborem. Vyucujici je vedli k pe€livosti, k dodrzovani bezpeénosti (napt. pii préci
s motorovou pilou). Zaci se pii ¢innostech stfidali, pomahali si a postupné po sobé& prostory
uklizeli. K plnéni ukolt pii praktickém vyucovani zaci ptistupovali aktivné. Projevy
negativniho chovani se vyskytovaly jen ojedinéle.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skolské zafizeni vyuZiva promysleny a motivaéné smérovany systém hodnoceni zakotveny
ve vnitinim fadu. Hodnoceni je jednoduché bodové - denni, tydenni a mési¢ni, respektuje
cile, zasady, principy a prava i povinnosti ditéte. Kazdé dité se ma moznost k hodnoceni
vyjadfit. Z fizenych rozhovorti vedenych pracovniky CSI vyplynulo, ze mu déti rozumi
a dobfe se v ném orientuji. Motivaénim a pozitivnim vysledkem je pfechod z vychovné
skupiny do cvi¢ného bytu. Hlavni cile - budovani a posileni zdravého zivotniho stylu,
ptestavba hodnotového systému déti a zadouci zmény V ptipadé projevi poruch chovani
arizikového chovani se dafi napliiovat caste¢né. Informace o vysledcich vychovy
avzdélavani  déti  vyhodnocovali  vSichni  pedagogicti  pracovnici v rdmci
VU i8S, konzultovali je s odbornymi pracovniky (socialni pracovnice, etopedka
a psycholozka) a zaznamenavali do elektronického systému.

Odborné pracovnice zafizeni a externi odbornici poskytovali détem podporu v rozvoji déti
formou terapii (canisterapie, ergoterapie, psychoterapie, relaxace apod.). Skolni netspésnost
nebo projevy rizikového chovani skolské zatizeni ve spolupraci vSech pedagogickych
pracovnik®, zdkonnych zastupct, OSPOD, soudt a policie CR aktivné fesi. Uteky déti
(v dob¢ inspekce bylo na utéku celkem 9 déti, z nichZ se v dob¢ inspekce 1 chlapec vratil)
se Skolské zatizeni zabyvalo.

Dé&ti maji moznost volnych vychazek, pravidelnych navstév, dovolenek a styku se svymi
rodinami, a to podle zajmu piibuznych a rodiny.

Stredisko vychovné péce klienty i jejich dochdzku do ambulantni i celodenni péce priabézné
monitoruje. SVP pravideln¢ hodnotilo vysledky klientd ve Skole a pravidelné je predavalo
kmenovym Skolam a zadkonnym zastupcum. Realizovany systém ambulanci i denniho
staciondfe byl zaloZen na individudlnim pfistupu ke klientovi, v€etné diirazu na jeho
sebehodnoceni. Klienti jevili zdjem o nabizené konzultace, aktivity a terapie. Stfediska
s ambulanci pracovaly spadové aterénné podle potieb daného regionu. Vychovné,



vzdé€lavaci i specialni resocializaéni cile déti, klientti a Zaka v celém zatfizeni jsou navzajem
provazané, VU a SVP svou ¢innosti podporuji zakladni i stiedni vzdélavani déti.

O své vzdélavaci nabidce a piijimacim Fizeni informovala SS nezletilé 7aky, zdkonné
zastupce a vefejnost béznym zplisobem na webovych strankach. Kritéria, ktera feditel
stanovil pro pfijeti do prvnich roénikii, zajistovala rovny piistup. Skola piijima zdky bez
piijimacich zkouSek na zakladé dosavadnich vysledki vzd€lavani a zajmu o zvoleny
nematuritni obor. Pro $kolni rok 2016/2017 se ve dvou kolech piijimaciho fizeni pfihlasilo
do ucebnich obort celkem 15 zaki. Na zac¢atku Skolniho roku nastoupilo do prvnich ro¢nika
celkem 14 zakt a v prabéhu skolniho roku dalsich 23 zakt piestupem z jiné Skoly, nebo
pfijetim do nematuritniho oboru mimo termin pfijimaciho fizeni.

Poradenské sluzby ve Skole zajistuje zastupce feditele, ktery je povéteny rovnéz funkci
vychovného poradce. V oblasti prevence rizikového chovani uzce spolupracuje s metodikem
prevence pro celé Skolské zatizeni. Spole¢né vytvareji a nasledné vyhodnocuji Minimalni
preventivni program, poskytuji zakiim, pedagoglim i ostatnim pracovnikim informace
popiipadé¢ pomoc pii feSeni projevil rizikového chovani zakl, vyukovych problému
a kariérového poradenstvi. Ale jejich pomoc neni dostate¢na.

Skolské zafizeni také spolupracuje s metodi¢kou prevence Pedagogicko-psychologické
poradny Krométiz, diagnostickymi ustavy, zdravotnickymi zafizenimi, statnim
zastupitelstvim, soudy, kuratory, OSPOD, Policii CR a neziskovou organizaci pro drogové
zavislé déti K - centrem. Pii feSeni problémi ve vychové déti vyuziva VU &asto piipadové
konference.

Opatieni Skolského zafizeni k zamezeni uzivani navykovych latek détmi ¢i k prevenci
nezadouciho chovani déti (Ut€ky ¢i nendvraty) nejsou zcela ucelnd, pocet déti vyzadujicich
péci v téchto oblastech se Skolskému zafizeni nedafi snizovat.

Z 58 zaku Vv lonském Skolnim roce postoupilo do dal$iho roéniku jednotlivych ucebnich
obort celkem 18 zakd, 14 zaku opakuje ro¢nik, 18 zanechalo studia z divodu plnoletosti,
4 byli ptefazeni do jinych zatizeni a 4 zanechali studia. Zaktm, ktefi projevi zajem, nabizeji
ucitelé pomoc pfi pripraveé na zkousky, poskytuji jim konzultace, moznosti dou¢ovani nebo
opravy pisemnych praci. U¢itelé kladou dirraz na praktickou vyuku a podporu pracovnich
kompetenci. Zaci pti praktickém vyucovani pracovali se zaujetim a byli manualng zruéni.

Ve skolnim roce 2015/2016 konali zavére¢nou zkousku celkem 4 zaci (2 Zaci z oboru
stavebni a2 z oboru lesnické prace). Dva zaci zkousky uspé$né absolvovali v fadném
terminu, 2 Zaci neuspéli. Informace o vysledcich vzdélavani zakh Skola zakonnym
zastupctim predava pisemné o pololeti a na konci skolniho roku.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Od posledni inspekce doSlo k vyraznému zlepSeni podminek pro vyuku praktického
vyucovani U vSech oborl vzdélani sttedni Skoly.

- Systém hodnoceni se neustéle vyviji a zdokonaluje, je motivaéni, transparentni a déti
se Vv ném dobfe orientuji.

- Stiedisko vychovné pécée i nadale ucelné a smysluplné nabizi a vyuziva své sluzby
v regionu Zlinského kraje.



Silné stranky

Diraz na Casté a ucelné zatazovani pracovnich ¢innosti ve vychovné vzdélavacim
procesu.

Spolupréce s OSPOD, kuratory a statnim zastupcem pfispivajici k pozitivnimu
vyvoji ditéte a jeho vztahu s rodinou.

Moznost samostatného bydleni pro zletilé nezaopatiené osoby v odlouceném byte.

Funkéni spoluprace vedeni Skolského zafizeni a vSech pedagogickych i odbornych
pracovniku (socialni pracovnice, psycholozky a etopedky).

Slabé stranky

Nedafi se pfijmout uc¢innd opatfeni pro snizeni poctu utékt déti a zneuzivani
navykovych latek détmi.

Chybgjici pfipojeni déti kinternetu v nékterych vychovnych skupinach
neumoznovalo jejich ucinnou a efektivni pfipravu na vyucovani a praxi.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly a Skolského zarizeni

Nastavit systém a pravidla pedagogického postupu pro dité v ptipadé vlivu ndvykové
latky.

Vyhodnotit pfi¢iny utékovosti a pfijimat u¢inna opatfeni.
Zajistit ptipojeni k internetu v celém Skolském zatizeni.
0ddélit kumulované funkce zastupce feditele a vychovného poradce.

Analyzovat pii¢iny slabé motivace zakii a jejich neusp&snosti ve vzdélavani v SS.

Ceska $kolni inspekce v souladu s§ 175 odst. 1 Skolského ziakona uklada Fediteli
ve lhiité do 30 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Zlinsky inspektorat, Zarami 88, P. O.
Box 125, 760 01 Zlin, pFipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu csi.z@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ztizovaci listina Cj. 14 584/93-28 ze dne 29. 6. 1993 ve znéni pozd&jsich dodatkt &. 1 ze
dne 4. 12. 1995, ¢. 2 ze dne 26. 8V 1997, ¢. 3 ze dne 31. 8. 1998, €. 4 ze dne 18. 2. 2002,
¢. 5 ze dne 10. 12. 2003; Cj. 37 196/05-25 ze dne 11. 1. 2006, dodatek c.
1k Cj. 21254/10- 25 ze dne 31. 8. 2010, dodatek €. 2 ¢j. MSMT-13383/2014-2, oprava
dodatku ¢. 2 zfizovaci listiny ¢j. MSMT- 13383/2014-1 ze dne 23. dubna 2014
¢j. MSMT-30529/2015-1 vydana Ministerstvem Skolstvi, mladeze a té¢lovychovy
Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci zapisu zmény
¢j. MSMT-15288/2014-1 ze dne 21. kvétna 2014

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci zapisu zmény
v udajich vedenych o pravnické osobé v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni
¢j. 27 177/2010-21 ze dne 21. 10. 2010

Jmenovani na pracovni misto feditele Cj. MSMT-30 054/2012-25 ze dne 12. Cervence
2012 v souladu s ustanovenim § 166 odst. 2 Skolského zakona s ucCinnosti
od 1. srpna 2012 na dobu urcitou 6 let

Vypis z rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni tisk ze dne 4. ledna 2017

Koncepce rozvoje a fizeni Vychovného ustavu, stfediska vychovné péce HELP, zakladni
Skoly a stfedni Skoly Stiilky

Skolni vychovné vzdélavaci program pro vychovu a vzdélavani v zaiizeni pro vykon
Ustavni a ochranné vychovy 2016 — 2017 ze dne 1. zati 2016

Skolni vzdélavaci program ,,Prace ve stravovani® u¢inny od 1. zai 2011 a aktualizovany
od 1. zaii 2016 (obor 65-51-E/02 Prace ve stravovani — zaméfeni kuchaiské prace)
Skolni vzdélavaci program ,,Stavebni prace” Gi¢inny od 1. zaii 2011 a aktualizovany
od 1. zati 2016 (obor 36-67-E/02 Stavebni prace — zaméfeni zednické prace)

Skolni vzdélavaci program ,,Lesnické prace” u¢inny od 1. zaii 2014 a aktualizovany
od 1. zati 2016 (obor 41-56-E/01 Lesnické prace — zaméfeni na lesni vyrobu)

Skolni vzdélavaci program Strediska vychovné péce HELP ze dne 1. zati 2015

Skolni tad SS platny od 1. zai1 2016

Seznameni zaméstnanct se Skolnim fadem ze dne 1. zafi 2016

Rozvrh hodin platny ve Skolnim roce 2016/2017

Celoroc¢ni plan prace na Skolni rok 2016/2017 ze zati 2016

Tydenni programy vychovné vzdélavaci ¢innosti vychovnych skupin ve $kolnim roce
2016/2017

Vnitini fad Strediska vychovné péce HELP ze dne 1. fijna 2016

Vnitini fad Vychovného ustavu, sttediska vychovné péée HELP ze dne 13. fijna 2015

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Vychovného ustavu, stiediska vychovné péée HELP, zakladni
Skoly a stiedni Skoly Stiilky 2014/2015 a 2015/2016

Personalni dokumentace — doklady o nejvys$sim dosazeném vzdélani vsech pracovniki
a dalsi doklady o psychické zpiisobilosti a bezithonnosti vedené k datu inspekce

Osobni spisy déti, klientt a nezaopattenych osob v¢etné Programii rozvoje osobnosti déti
evidovanych v zafizeni ke dni inspek¢ni €innosti

Osobni spisy klienti SVP HELP — namatkovy vybér
Rozpis sluzeb vychovateld v lednu 2017

Kniha denni evidence $kolni rok 2016/2017

Kniha navstév vedena k datu inspekce
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Kniha ufednich navstév vedena k datu inspekce

Kniha evidence ¢innosti ambulance SVP HELP

Zéznamy z jednéni pedagogické rady vedené od minulé inspekce

Kapesné déti zatizeni za 12. mésic 2016 - ptidélené Castky détem rozdélenych podle
skupin

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost vedoucich pracovnikti Skolni rok 2015/2016 ze dne
1. zari 2015

Doklady k zajisténi BOZ aktualni stav

Doklady ke kontrole skolniho stravovani za kalendaini rok 2016

Ugetni zavérka véetné piiloh sestavena k 31. prosinci 2016, Hlavni kniha za rok 2015
Ucetni evidence aktualni stav roku 2016

Plan sebevzdélavani pracovnikds VU Stiilky — tsek vychovy v priibéhu roku 2016 -2017
ze dne 1. zati 2016; Priab&zny piehled vzdélavani 2016 — 2017

HlaSeni volnych pracovnich mist ze dne 30. srpna 2016 (inzerce nabidka volného mista
,ucitel®); Potvrzeni o studiu ze dne 4. listopadu 2016 pro Skolni rok 2016/2017

zameéstnance s osobnim ¢islem 124; Osobni spisy zaméstnanci s osobnim ¢islem 13, 22,
93,124 a125

Vykaz o SVP HELP ze dne 30. zaii 2016
Inspekéni zprava Cj. CS1Z-85/16-Z
Protokol o kontrole Cj. CS1Z-86/16-Z

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona muzZe feditel Skoly a Skolského zaFizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim
pievzeti. PFipadné pripominky zaslete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $Skole nebo S§kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Libor Zilka, $kolni inspektor Mgr. Libor Zilka v. r.
Mgr. Jana Vagnerova, Skolni inspektorka Mgr. Jana Vagnerovav. r.
PhDr. Renata Sevéikova, $kolni inspektorka PhDr. Rendta Sevcikova v. r.
Bc. Dana Halékov4, kontrolni pracovnice Bc. Dana Halékova v. r.
Ing. Hana Sarounova, kontrolni pracovnice Ing. Hana Sarounova v. r.

Mgr. Miroslava Florianova, ptizvana osoba

) e Mgr. Miroslava Florianova v. r.
- odbornice na etopedicka zatizeni

Mgr. Michaela Hejna, pfizvana osoba

. . e x Mgr. Michaela Hejna v. r.
- zastupkyné ziizovatele MSMT

V Brné€ 30. ledna 2017

Datum a podpis Feditele $koly a Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

Mgr. Lubomir Sev¢ik, feditel $koly a $kolského zatizeni Mgr. Lubomir Sevcik v. r.

Ve Stiilkach 16. tnora 2017
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