Ceska $kolni inspekce
Jihomoravsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIB-1095/16-B

Né&zev pravnické osoby Zakladni umélecka $kola, Hrusovany nad JeviSovkou,
vykonavajici ¢innost Skoly ~ okres Znojmo

Sidlo Anenské 210, 671 67 HruSovany nad JeviSovkou
E-mail pravnické osoby zus.hrusovany@zn.orgman.cz

IC 70841721

Identifikator 600003744

Pravni forma Piispévkova organizace

Zastupujici Jaroslav Pikner

Ztizovatel Jihomoravsky kraj

Mista inspekéni Cinnosti Anenska 210, 671 67 HrusSovany nad JeviSovkou,

671 69 Hevlin 225
Termin inspekéni innosti 4.10. 2016 — 6. 10. 2016

Inspek¢ni Einnost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného zakladni uméleckou
Skolou podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdéldvani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisti.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi

pfedpisy a ramcovym vzdéldvacim programem podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.



Charakteristika

Zakladni uméleckd Skola v HruSovanech nad JeviSovkou je statni skola, zfizovana
Jihomoravskym krajem. Poskytuje zaklady uméleckého vzdé€lani v hudebnim, tane¢nim
a vytvarném oboru. Radi se mezi mensi zafizeni s celkovou kapacitou 260 zaki, ktera je
naplnéna na 98 % (hudebni obor 136 zaki, vytvarny 65 zdkd a taneCni 55 zaku).
Z vyucovanych hudebnich nastroji dominuje hra na keyboard - 41 zaku, nasleduje klavir
(38 zaku), kytara (20 zaku), solovy zpév (12 zaki), akordeon (5 zaki), housle (5 zaku),
zobcova flétna (4 Zaci) a trubka (1 zak). Skola Gsp&sné vzdélava jednoho Zéka se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (poruchy autistického spektra).

ZUS je piispévkovou organizaci. Svoji ¢innost financuje z nékolika zdroji. Pfedevsim se
jedna o prostiedky poskytované ze statniho rozpoctu, které jsou doplnény $kolnym a v malé
mife sponzorskymi dary. Vlastni hospodaiskou ¢innost neprovozuje.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel 8koly splituje kvalifikaéni pedpoklady pro vykon této funkce. Je absolventem
Konzervatofe v Brn¢ ve hie na kytaru. Do funkce feditele byl jmenovan od 1. zafi 2015
na zakladé konkurzniho tizeni. Kvalifika¢ni studium pro feditele $kol a $kolskych zatizeni
ukoncil v bieznu 2016.

Ma jasnou vizi o dal§im rozvoji §koly. Béhem minulého $kolniho roku monitoroval jeji
provoz. Na zdklad¢ zjisténych skutecnosti vytvofil priority s postupnym feSenim rezerv.
Jsou to zejména oblasti ICT, Skolni vzdélavaci program, vedeni Skolni matriky, dale
V hudebnim oboru rozsifeni nabidky vyucovanych ndstroji, vznik rGznych hudebnich
souborti a mezioborova spoluprace ZUS. Organizace a provoz koly jsou funk&né nastaveny.
Reditel Gzce spolupracuje s pedagogickou radou a vedoucimi ugiteli. Cinnost $koly a jeji
rozvoj postupné usmériiuje. Nové vnitini dokumenty systematicky ptizpisobuje svym
pfedstavam o efektivnim Fizeni ZUS. Vnitini kontrolni systém je funkéni a zabezpecuje
potiebnou zpétnou vazbu. Hospitacni ¢innost a kontroly probihaji planovité, ucitelé jsou se
zavery prokazatelné seznameni. O ucinnosti vnitini kontroly svédc¢i skutecnost, Ze béhem
inspekce nebyly Vv organizaci vzdélavani zaznamenany zéasadni nedostatky. Reditel
systematicky rozviji spolupraci s méstem. Ta je pro dalsi zlepSeni prostorovych podminek
Skoly prospésna. V této oblasti jsou ptinosné také Uzké kontakty s mistnimi firmami, které
pfinaseji uspory v ndkladech na rekonstrukci a umoznuji tak vétsi objem praci.

Vzdé&lavani zaki probiha od 1. zati 2012 podle Skolniho vzd&lavaciho programu Zakladni
umeélecké Skoly HruSovany nad JeviSovkou, pfispévkové organizace S motivacnim ndzvem
,Uménim pro radost®. Po formalni strdnce je v souladu s Ramcovym vzdélavacim
programem pro zékladni umélecké vzdélavani. Z hlediska zptehlednéni a lepsi
srozumitelnosti doporucuje Ceska 8kolni inspekce dopracovani kapitoly ,Kli¢ové
kompetence” a ,,Vzdélavani zaki se specialnimi vzd€lavacimi potifebami®, zvlasté
vzdélavani zaka socidlné znevyhodnénych. Podle tohoto dokumentu jsou vzdélavani vsichni
7aci ZUS, mimo zakd 6. a 7. roéniku . stupné zékladniho studia. Ti jsou vzdélavani dle
stavajicich platnych uc¢ebnich dokumentt pro zakladni umélecké vzdélavani. Vyuka zakt je
po strance organiza¢ni velmi dobfe zabezpe€ena. Pouze v tane¢nim oboru nebyla dodrzena
Zasova dotace u jedné zakyné 1. roéniku I. stupné vzdélavani. Reditel $koly pfijal v pribéhu
inspek¢ni Cinnosti opatieni a tento nedostatek béhem inspekce odstranil.

Prostorové podminky v kmenovém sidle koly se postupné zlepsuji. Reditel piipravil
dokumentaci pro revitalizaci vnitinich prostor ZUS a nastartoval revitalizaci inzenyrskych
siti, rozvodu internetu a odhluénéni uceben. Jedna z uceben hudebniho oboru jiz byla



celkové zrekonstruovana véetné protihlukovych dvefi. V soucasnosti je feSena nedostacujici
Satna pro zaky. V souvislosti s uvolnénim bytu v prvnim poschodi se naskytla moznost
k rozsifeni vytvarného i hudebniho oboru. Stavajici u¢ebny hudebniho oboru jsou prostorové
mensi. Jejich nastrojové vybaveni je velmi dobré. Skola ma vytvoten fond ptjéovny nastroji
a Vvlastni notovy archiv. Ucebna vytvarného oboru disponuje dvéma vypalovacimi pecemi,
jednim elektrickym hrnéifskym kruhem a lisem na vyrobu linorytd. Vyuka tane¢niho oboru
probihd v mensim, ale odpovidajicim tane¢nim sale, vybaveném zrcadlovou sténou
s madlem, pianinem a reproduk¢ni technikou. Podlaha je pouze plovouci. Prostorove
podminky na odloucenych pracovistich nejsou optimalni. Nejslabsi troven je v Hevling,
kde probiha vzdélavani v mistnosti pronajaté od obecniho ufadu. Ucebna je prostorové
velmi mala, jeji zafizeni neodpovida potiebam zejména vyuky hudebni nauky. Casteéné
lepsi situace je na odloucenych pracovistich v Tasovicich a Dyjakovicich, kde vyuka
probiha v mistnich zakladnich $kolach. Pfi prohlidce prostor, ve kterych se zaci vzdélavaji
a pohybuji, nebyla zjisténa rizikova mista vedouci k jejich moznému ohrozeni.

Personalni podminky jsou vzhledem k realizovanému vzdélavacimu programu optimalni,
pozadovanou kvalifikaci spliiuji vSichni vyucujici. Pedagogicky sbor tvoii, véetné feditele,
10 pedagogickych pracovnikd. Pfi stanoveni pracovnich uvazka feditel efektivné vyuziva
ptislusnou nastrojovou profilaci pedagogti. Vétsina vyucuje hru na néstroj, ktery vystudovali
anebo jemu piibuzny. Za posledni tii Skolni roky prosel pedagogicky sbor castecnou
obménou (4 novi ucitelé). Jeho slozeni je 3 muzi a 7 Zen. Je spiSe mladsi a pro dalsi rozvoj
Skoly je v€kova struktura perspektivni. Vyucujici Géelné vyuzivaji samostudia. Zajimaji se
o0 nove trendy efektivni vyuky, ziskané poznatky se snazi uplatnit ve vyuce. Novym ucitelim
je poskytovana odpovidajici metodicka pomoc feditelem Skoly.

Zaci s potfebnymi piedpoklady jsou piijimani na zakladé vykonani piijimaci zkousky. ZUS
vychazi vstiic moznostem a potiebam zak a rodict (vstficnost pfi sestavovani rozvrhu zaki
s ptihlédnutim k jejich v€ku, rodinnym podminkam, vzdélenosti mista bydliste, Casové
navaznosti vyuky hlavniho néstroje a ptfitazenych predmétl).

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

V hudebnim oboru hospita¢ni ¢innost probihala v individualni ¢i skupinové vyuce (hra na
klavir, elektronické klavesové nastroje, kytaru a zpév) a kolektivni vyuce (hudebni nauka).
Byla zaméfena na hodnoceni podpory rozvoje osobnosti zaki a utvareni klicovych
kompetenci zakladniho uméleckého vzdélavani. Individualni a skupinova vyuka byla
piiznivé ovlivnéna plnou aprobovanosti vyucujicich a jejich praktickymi zkusenostmi. Byla
promyslené pfipravena. Zaci byli tmérné svému véku aktivni, ugitelé s nimi vedli dialog,
ukazovali spravné postupy pii nacviku studované latky. Pozorné¢ sledovali jejich umélecky
vyvoj a pravidelné poskytovali zakim zpétnou vazbu k jejich praci. Pouzili vhodné
vzdélavaci strategie, které rozvijely vzajemnou spolupréci a pomahaly vytvaret pozitivni
vztah pro jejich dalsi rozvoj. Problematicky byl pribéh vyucovani hudebni nauky v Hevling,
kde byly pro tento pfedmét prostorové 1 materialni podminky handicapem. Ucitelka méla
dobie zpracovanou metodickou piipravu. Zaky druhého roéniku dokézala vhodné zaujmout,
udrzela jejich pozornost i vykonnost po celou dobu sledované vyuky. Absenci tabule vhodné
nahrazovala rozmnozenymi pisemnymi pomtckami. Pro nazornost sluchovych ukazek
chybélo ¢astéjsi vyuzivani pianina. I pfes vyse uvedena pozitiva bylo doporuceno zefektivnit
metody vyuky, podpofit ji vhodnymi didaktickymi pomtickami a upravit u¢ebnu pro potieby
kolektivni vyuky.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Cilem skoly je dosahnout co nejlepsich vysledkti podle konkrétnich moznosti jednotlivych
zaki. Vysledky vzdélavani jsou prubézné sledovany a vyhodnocovéany. Jako dilezité
indikatory v tomto sméru slouzi vykony zakt na tfidnich pfedehravkach, zakovskych
besidkach, vystoupenich a koncertech zakt vSech vyufovanych obort v mikroregionu.
RovnéZ pedagogové svymi vykony podporuji mistni kulturni Zivot. Uspéchem $koly je nizky
pocet zakul, kteti predCasné zanechdvaji studia, bez absolvovani uceleného vzdélavaciho
stupn&. Mimo piirozeny ubytek star§ich Zaki je jejich ro¢énikova struktura vyvazena. Zaci
hudebniho oboru se pravidelné zucastiuji okresnich a krajskych soutézi, kde minuly Skolni
rok ziskal velmi dobré umisténi zak hry na keyboard. Vytvarny obor potada pravidelné fadu
vystav a prezentuje se Gsp&$né na celostatnich vytvarnych soutézich. RovnéZz tane¢ni obor
své vzdélavaci vysledky prezentuje na postupovych soutézich i1 celostatnich prehlidkach.
V soucasnosti se pripravuji na Mistrostvi svéta ART SHOW, potadanou IDO (Internacional
Dance Organization).

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- od posledni inspekce v roce 2007 prosel pedagogicky sbor (véetné feditele Skoly
v roce 2015) obménou. Sbor je pln¢ kvalifikovany,

- pozitivni dopad na kvalitu vzdélavani ma postupna rekonstrukce u¢eben v kmenové
budoveé ZUS.

Silné stranky

- jasna vize feditele Skoly a jeho promyslené kroky vedouci k dal§imu rozvoji
zakladniho uméleckého vzdélavani,

- vyucujici hudebniho oboru s perspektivni nastrojovou profilact,

- Vyssi procento zaki absolvujicich uceleny stupen vzdélavani,

- zapojeni Skoly do kulturniho déni v HruSovanech nad JeviSovkou a mikroregionu.
Slabé stranky

- prostorové podminky na odlouéenych pracovistich, zejména v Hevling jsou
nedostate¢né pro vzdélavani Zaka v kolektivnim pfedmétu hudebni nauka.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- vhudebnim oboru rozsitit spektrum studovanych nastrojii, zejména o dechove
dfevéné, s cilem umoznit vytvoreni SirSi Skaly souborti komorni hry,

- zaméfit se na vyuzivani efektivnich metod vzdélavani ve vyuce hudebni nauky
v Hevlinég,

- Zamg¢fit se na dovybaveni uceben na odloucenych pracovistich, zejména pro vyuku
hudebni nauky,

- vybudovanim novych prostor pro vytvarny a tanecni obor vytvofit pro hudebni obor
lepsi podminky pro jeho ¢innost, zejména komorni hru a hudebni nauku.



10.
11.
12.
13.
14.

15.
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20.

21.
22.
23.
24,

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina pfispévkové organizace Jihomoravského kraje ¢.j.: 20/125 ze dne 30.
dubna 2015 s G€innosti od 1. cervence 2015

Jmenovaci dekret ¢.j. JMK 67498/2015 ze dne 18. ¢ervha 2015 s tcinnosti od 1. zafi
2015

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ze dne 21. zaii 2016

Skolni vzdélavaci program Zéakladni umélecké $koly HruSovany nad JeviSovkou,
ptispévkova organizace s motivacnim nazvem ,,Uméni pro radost® vydany 1. zaii
2012, aktualizace k 1. zati 2016

Skolni tad G¢inny od 1. zaii 2016

Vykaz S 24-01 o zakladni umélecké Skole podle stavu k 30. zaii 2015 ze dne 4. fijna
2015

Pracovni plan Skoly na $kolni rok 2016/2017

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2015/2016

Skolni matrika

Vykazy zakl a vyucovacich hodin ve $kolnim roce 2015/2016 a 2016/2017

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2015/2016 a 2016/2017

Rozvrhy hodin v§ech vyucujicich za skolni rok 2016/2017

Osobni dokumentace viech pedagogickych pracovniktt ZUS

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii na Skolni rok 2015/2016
a 2016/2017 G¢inny od 1. zafi 2015

Plan kontrolni ¢innosti feditele na Skolni rok 2016/2017

Plan kontrolni ¢innosti vedoucich ucitela (9. — 12. mésic 2016)

Protokoly o provedenych kontrolach ve Skolnim roce 2016/2017

Protokoly o pfijimani zaka a komisionalnich zkouskach ve skolnim roce 2015/2016
Vyroéni zprava o ¢innosti 2015/2016

Dokumentace k hodnoceni ekonomickych podminek skoly: Ucetni zdvérka roku 2015
- Uctovy rozvrh, Rozvaha ptispévkové organizace, Vykaz zisku a ztraty piispévkové
organizace

Kniha urazt

Dokumentace zabyvajici se bezpecnosti Zakl

Platné revizni zpravy o kontrole elektrickych spotiebich

Inspekéni zprava ze dne 17. prosince 2007



Pouceni
Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
piipominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorét,
K¥iZzova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zFizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole, jichZ se tykd, a v mistné
pFislu$ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jifi Brauner, Skolni inspektor Mgr. Jiti Brauner v.r.

PhDr. Vlastimil Chalupa, odbornik pro zakladni

umélecké vzdelavani PhDr. Vlastimil Chalupa v.r.

V Brné dne 31. fijna 2016

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Jaroslav Pikner, feditel skoly Jaroslav Pikner v.r.

V Brné dne 15. listopadu 2016



