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Charakteristika

Ptispévkova organizace (déle ,,Skola*) vykonava ¢innost zakladni skoly a Skolni druziny.
K terminu inspek¢ni Cinnosti vzdélavala 463 zéky (96 % nejvyssiho povoleného poctu zaki)
ve dvaceti tfidach a 58 ucastnikli zajmového vzdélavani ve dvou oddélenich Skolni druziny.
Podil zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami se pohybuje kolem 13 %, vcetné zaku
mimoftadné nadanych. Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani ma ptirodovédné
zaméteni formou rozsitené vyuky téchto predméti.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Realnad koncepce rozvoje Skoly je zpracovavana pravidelné, vychazi z dikladné analyzy
aktualniho stavu a je prabé&zn¢ upravovana. Svym zamétenim S$kola ucinné odpovida
na konkurenc¢ni prostfedi. Pracovnici skoly se s koncepci identifikuji.

Reditel §koly (dale ,feditel) na zakladé stanovené organizaéni struktury piidélil vybrané
kompetence dalsim pedagogickym pracovniktm, popfipadé ziizenym organim. Pfenos byl
prevazné funkeni. Efektivnim fidicim prvkem je sdilené vnitini poc¢itacové prostiedi Skoly.
Pfijimand opatifeni po zjiSténich rizikovych vysledkid vzd€lavani (nckteré vysledky
testovani, provérek) vykazuji znaky formalnich pfistupli, napf. zaznamy z jednani
metodickych organd a vystupy z kontrolni ¢innosti nedokladaji reakce na zjisténa slaba
mista. VétSinou chybi ovéfovani ucinnosti ptijatych opatieni. Ve dvou piipadech v pribéhu
inspekéni ¢innosti byl zjistén chybny organizacni postup feditele pfi zajisténi podplrnych
opatieni zakim prostfednictvim ¢innosti asistentti pedagoga.

Skolni vzdélavaci programy (pro zakladni vzdélavani a pro zajmové vzdélavani) vétsinou
zohlediiuji realné podminky §koly. Opakovanym zjisténim Ceské $kolni inspekce (dale CSI)
je stav, kdy volba realizovanych tematickych okruhti v pfedmétu praktické cinnosti
neodpovida prostorovym a materialnim podminkam Skoly. Vyuka tematickych okruhi
Péstitelské prace a chovatelstvi, Piiprava pokrmi a Provoz a iidrzba domacnosti tak probiha
bez odpovidajiciho zazemi. Ptestoze doslo k dil¢im zlepSenim v materialnich podminkéch
Skoly, rizikem zustaly napt. prostory Saten zakd. S uvedenym omezenim podminky
umoziuji napliiovat realizované Skolni vzdélavaci programy. Kvalitni je vybaveni
prezentacni a pocitacovou technikou, ve sledované vyuce vSak byla méné efektivné
vyuzivana. Zajmové vzdélavani probiha ve velkycha dobie vybavenych ucelovych
prostorach.

Cinnost §kolniho poradenského pracovisté je systematicka a planovita. Preventivni systém
je ucinny. Piikladna je dlouhodoba prace skoly v tzv. PEER programu, proskoleni Zaci
neformalné a efektivné plisobi pfi rozmanitych aktivitach.

Vedeni Skoly uspé$né realizuje mnozstvi aktivit podporujicich spolupraci s vnéjsimi
partnery, které maji pozitivni dopad na vzdélavani. Znalosti a dovednosti zakt v oblasti
bezpecnosti jsou vhodné podporovany pofadanim zamétenych projektovych dnu. Stabilni
pedagogicky tym tvoii v pievazné vétsin€ odborné kvalifikovani pedagogicti pracovnici.
Jedina nekvalifikovanad ucitelka si svou odbornost dopliiuje studiem. Systém dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovniki je ucinny — odpovida potfebam Skoly.

Kromé finan¢niho zajisténi ze statniho rozpoctu a z rozpoctu ztizovatele skola efektivné
vyuziva spolupraci s regionalni organizaci, ktera zajist'uje napi. vzdélavani pedagogickych
pracovniku a ¢asové omezenou ¢innost rodilého mluv¢iho. Vhodné jsou pouzity sponzorské
dary. Skola neni dle wdaji ve vyroéni zpravé za Skolni rok 2018/2019 zapojena
do rozvojovych a mezinarodnich programi ¢i Skolou realizovanych projektti financovanych
Z cizich zdrojt.
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Sledovana vyuka byla vesmés promyslena a obsahem odpovidala skolnimu vzdélavacimu
programu. Ke spole¢nym rysim sledované vyuky vétSinou patfila pfevaha védomostnich
vzdé¢lavacich cila. Prevladaly frontalni pfistupy (s riznou mirou efektivnosti) dopliiované
v rozdilné mife samostatnou praci zaki. U¢inna skupinové prace nebo prace ve dvojici byla
zastoupena zhruba v desetiné vyuky. Ve vétsin¢ hodin byl vzdélavaci cil pro vSechny zaky
spolecny. Také metody vzdélavani a tempo prace byly pfi rizné mife predpokladld zaka
stejné. Vétsinou chybéla vnitini diferenciace, a proto dochazelo k prostojim nékterych zak,
nebo Kk pasivnimu plnéni zadanych ukolti. Kromé vétSinou ucinné podpory zaku se
specidlnimi vzdélavacimi potifebami prostiednictvim Cinnosti asistenti pedagoga byla
zaznamendna nizka efektivita prace zaki pomalejsich, ¢i zaku s potiebou individuélniho
pfistupu. Az na vyjimky chybél hodinam strukturovany zavér s aktivnim vyhodnocenim
dosazeni cild, utvrzenim uciva, formativnim hodnocenim. Ve vyuce ¢asto chybéla ti¢inna
zpétna vazba, ptevazovalo pouze stru¢né hodnoceni okamzitych vykona zaku. Jen polovina
hodin méla spad a vhodné stanovenou metodickou navaznost. V nastaveni a uplatnéni
komunika¢nich pravidel byly znaéné rozdily, které se projevovaly v ruzné ucinnosti
pouzitych metod. Efektivni formativni hodnoceni zaki bylo spiSe vyjimkou. VétSina hodin
obsahovala vhodné ptiklady vyuziti znalosti a dovednosti z pfedmétu v redlné situaci.

Na prvnim stupni ucitelky Géelné podporovaly vyjadfovaci schopnosti zaku a systematicky
rozvijely jejich kompetence k feseni problému. Ve vyuce Casto pfevazovalo pouze stru¢né
hodnoceni okamzitych vykoni zaki bez naznaceni moznosti jejich dalsiho rozvoje. Ucitelky
vytvarely podminky, respektovaly tempo zakii a podporovaly jejich aktivitu, pfesto Zaci
malo diskutovali nad danymi tématy. Zaci ve vyuce eského jazyka na prvnim stupni
efektivné pracovali, byli vedeni k logickému a kritickému mysleni, vhodné byly vyuzity
pasivni, hodiny ptisobily monoténné a nezazivné. Pfi vyuce matematiky na prvnim stupni
byly vhodné voleny alternativni postupy pro rozvoj logického mysleni. Ve vyuce byly
efektivné zatazeny prvky finan¢ni gramotnosti. V hodindch piredméti vzdélavaci oblasti
Umeéni a kultura vzdy ucitelky vychdzely z pfedchozich zadkovskych zkuSenosti. Vyuka byla
cilené zaméfena na rozvoj postojové slozky vzdélavani, na smyslové a estetické vnimani
zakd. Pfi hudebni vychové se zaci aktivné zapojili do vyuky pfiinstrumentalnich
a pohybovych ¢&innostech. Zaci vyuzili prostor pro vlastni kreativitu, zapojeni fantazie
a predstav, prokazali dobré osvojeni pracovnich navyka pii pfipravé a ukonceni prace.
Vyuka ¢eského jazyka na druhém stupni byla vzdy zah4jena dobfe zvolenymi aktivizacnimi
¢innostmi. U¢itelé poskytovali Zzakiim dostatek ¢asu pro efektivni ptipravu na samostatnou
praci. Vyukou se prolinaly prvky ¢innostniho uceni s vyuzitim dostateéného mnozstvi
didaktickych pomiicek. Pfi vyuce cizich jazyka pievladaly ve tietiné sledovanych hodin
aktivity zaméfené na gramatiku, n&ktefi zaci ztraceli pozornost a byli po vétSinu doby
pasivni. Mluveny projev Zaki, rozvoj jejich komunika¢nich kompetenci i spolupréace byl
podporovan pii fizeném rozhovoru s u€itelkou, pfi tematicky zaméfeném dialogu mezi nimi
i zafazenim jazykovych her. Pii vyuce cilené vétSina vyucujicich upfednostiovala
komunikaci, vedli Zaky k samostatnému projevu a obsahové spravnym formulacim. U¢itelé
se spravné zamétovali 1 na poslech a ¢teni s porozuménim nebo s vizualni oporou. Vyucujici
vSech cizich jazykl také efektivné vyuzivali poslech rodilého mluvciho. Predev§im
pii vyuce s rodilym mluvéim byly zamérmné navozovany situace s nacvikem feseni uloh
z praktického Zivota.

Ve vyuce ptedmétil z ptirodovédné oblasti bylo ucivo ptfedavano na vécné spravné trovni,
prevladaly vSak transmisivni pfistupy. Pozitivem byla ¢asta nabidka individualni pomoci
formou ,,doucovani, chybéla vsak ucinna diferenciace piimo v hodindch poskytovana
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v raznych forméch. Minimaln¢ byly vyuzity objevitelské metody a aktivni formy
vzdélavani. Jen vmalé mife byly uplatiovany zéasady ndvaznosti, soustavnosti
a systematicnosti vyuky. Tak napf. v matematice byla vyuka vedena ,,v blocich* podle
probirané tematiky, vétSinou bez uplatnéni souvislosti. To se projevilo napf. v nedostatcich
V numerickém pocitani zaka, v chybach pii uzivani matematické symboliky, v Casto
sledovaném nedostate¢ném utvrzeni zadoucich algoritmt apod. Pro Zaky nadané vétSinou
chybély prvky jako alternativni feSeni, aktivni zpétnd vazba, tikoly s pozadavkem piidané
hodnoty apod. AZ na vyjimky bylo minimalné vyuzivano jejich potencidlu pomoci slabsim
zaktim, ¢i uplatnéni pro oblast velmi dilezitého principu odivodiovani postupu feseni.
Ve tietin€ sledované vyuce prirodovédnych predméti byly snizené naroky na zaky — nebyly
vyuzity dobré schopnosti vétSiny zaka.

Zajmové vzdélavani ve Skolni druzin¢ vhodné navazovalo na vzdélavaci obsah zakladni
$koly. Cinnosti jednotlivych oddé&leni probihaly v piijemné atmosféfe, organizace aktivit
byla efektivni a G¢elna. Ugastnici pii pestrém spektru ¢innosti vyuZivali bohatou nabidku
hernich materiald a pomucek. Organizaci zajmového vzdélavani negativné ovliviiovala
organizace spole¢ného stravovani, zdlouhavy vydej obédi. Nasledkem toho se velmi zkratil
vymezeny ¢as na vychovné vzdélavaci praci jednoho oddéleni Skolni druziny.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Strategické dokumenty zpracované S$kolou vychazeji z ruznych zdroji mimo jiné
posuzujicich kvalitu ¢innosti v hlavnich oblastech své ¢innosti, véetné vysledkil vzdélavani.
Ty jsou posuzovany prostfednictvim vnitinich 1 vnéjSich evaluacnich nastroji. Do vnitinich
Skola vhodné¢ zafadila i standardy zakladniho vzdélavani. Cenné byly anketni a dotaznikove
akce, které skola vyhodnocuje. Pro vyssi miru jejich vyuziti pro moznost piijimat piipadna
opatieni v§ak chybi jejich blizsi rozbor. Napf. zjisténi, Ze zhruba pétina zakl vyjadiila obavy
0 bezpecnost ve Skole; stejny podil zakonnych zastupct se vyjadtil pozitivné a negativné
0 dostate¢nosti pée o zaky doCasné zaostavajici v ucivu, nebyla dale zpiesnovana. Vedenim
Skoly pravidelné zpracovavané analyzy neuvadgji zadné slabé stranky prubéhu ¢i vysledki
vzdélavani, které zjistila CSI (napf. opakované minimum diferenciace a efektivni prace
s vysledky zaka se specialnimi vzdélavacimi potifebami). Uvadénymi slabymi strankami
jsou vétsinou pouze objektivni, Skolou tézko ovlivnitelné jevy. V realizaci Skolou
stanovenych pfileZitosti zjistila CSI rizika: v prezentaci $koly na vefejnosti doglo ve srovnani
s hodnocenim v roce 2013 ke zhorSeni trovné obsahu www stranek Skoly, zruSeno bylo
vydéavani §kolniho ¢asopisu; v personalni praci zjistila CSI pochybeni. V minulosti pozitivné
hodnocené objektivizujici posuzovani trovné dosahovani kli¢ovych kompetenci Zaki
formou testovani nebylo v poslednich dvou skolnich rocich provadéno. Vyro¢ni zprava
0 ¢innosti $koly za Skolni rok 2018/2019 ma stejné nedostatky jako v roce 2013 - chybi obor
vzdélavani a udaje o vysledcich vzdélavani Zzakt podle cili stanovenych ve Skolnim
vzdélavacim programu.

Pro zhodnoceni miry dosaZeni ocekavanych vysledkl podle realizovanych vzdélavacich
programu $kola vyuziva vysledky ¢etnych projektovych aktivit a zapojeni do mnoha soutézi
na Skolni, regionalni i vyssi Grovni.

Z analyzy prospéchu na konci $kolniho roku 2018/2019 provedené CSI jsou zfetelné nékteré
tendence. Piechod zakl z prvniho na druhy stupen Skoly byl vtomto roce pomérné
problematicky (v hodnoceni v roce 2013 hodnocen jako bezproblémovy). Zatimco
na prvnim stupni byl nejvyssi pocet zakti ohrozenych $kolnim netspéchem na konci
uvedeného Skolniho roku (hodnoceni na vysvédceni stupném prospéchu dostatecny
¢i nedostate¢ny) v piredmétu ¢esky jazyk, na druhém stupni to byla matematika. Piikladem
méné ucinné fidici, kontrolni a poradenské prace byl napt. fakt, ze na konci uvedené¢ho
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Skolniho roku bylo ze sedmi zaku tiidy, ktefi byli vyucovani dal§imu cizimu jazyku, pét
Z nich ohrozeno $kolnim netspéchem. Podil zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami
ohrozenych $kolnim neuspéchem byl vyrazné vyssi na druhém stupni Skoly. Jednou z ptic¢in
uvedenych tendenci byly i nedostatky zaznamenané CSI ve sledovanych hodinach
(neucinnost motivace zaka a poskytované zpétné vazby k jejich praci, neupevnéné pracovni
navyky, nizka mira zohledniovani individualnich potieb zak...).

O dobré prevenci sveédC¢i nizky vyskyt zdvazného rizikového chovani zaki. Pozitivem
pro osobnostni i socidlni rozvoj zaka byla realizace Skolou uvadéného rozsifeni
vzdé¢lavaciho kurikula prostfednictvim realizovanych projektt, skaly zajmové ¢innosti apod.
K posileni ob¢anskych kompetenci je vyuzita ¢innost zakovského samospravného organu.

Vystupy ucastnikti zajmového vzdélavani odpovidaji cilim vzdélavaciho programu a jejich
individualnim mozZnostem. Systematickou podporu s velmi dobrymi vysledky vychovatelky
zajistuji v oblasti osobnostniho rozvoje ucastnikii zdjmového vzdélavani a také jejich
socialnich dovednosti.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- poCet zaku je pomérn¢ stabilni
- opatfeni Skoly po inspek¢ni €innosti v roce 2013 ve véci zpracovani individualnich
vzdélavacich plant pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami bylo G¢inné

- opatteni ve véci plnéni uc¢ebniho planu — vystupt z okruhu Prace s technickymi materialy
Skola vyfesila upravou skladby pfedmétu Praktické ¢innosti — vypusténim okruhu

- §kole se nepodatilo odstranit riziko zjisténé CSI v roce 2013 v oblasti materialniho rozvoje
Skoly — prostorové a materidlni vybaveni dle pozadavku realizovaného Skolniho
vzdélavaciho programu a nevyhovujici prostory Saten

- n¢kterd opatfeni pfijata po inspekcni Cinnosti v roce 2013 nebyla dostate¢né Uc¢inna:
opakuje se minimalné uplatnéna diferenciace a malo aktivit pro rozvoj sebehodnoticich

7o~

schopnosti zakt; vysledky vzdélavani uvedené ve vyro¢ni zpraveé o Cinnosti Skoly nejsou
podle cilti skolniho vzdélavaciho programu a opét v ni chybi obor vzdélavani

Silné stranky
- efektivni sdilené vnitini pocitatové prostiedi Skoly

- velmi dobfe fizena a U€innd Cinnost organu zaka - PEER aktivistd s dobrymi vysledky
nejenom Vv oblasti prevence rizikového chovéni, ale i v rozvoji socialnich a dalSich

ro~r

kompetenci zaki

- vyborné zazemi pro cinnost Skolni druZiny a napliiovani vSech sloZzek vychovné
vzdélavaciho procesu v zajmovém vzdélavani

- z hlediska podminek pro ¢innost Ceském $kolni inspekce byly prezentovany relevantni
informace z oblasti ekonomické agendy Skoly

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni ...

- v fidicich procesech jsou formalni prvky s negativnimi disledky v pribéhu a vysledcich
vzdélavani

- minimaln¢ uplathovand vnitini diferenciace ve vyuce pii znaénych rozdilech
v predpokladech jednotlivych zaka s negativnimi disledky v efektivité vzdélavani
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10.

11.
12.
13.

- maly povoleny nejvyssi pocet ucastnikti zdjmového vzdélavani (Skolni druzina)

- omezeny casovy prostor pro vychovné vzdélavaci ¢innost V zajmovém vzdélavani

vzhledem k organizaci stravovani

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- zaznamenavat provadéné upravy v realizovanych skolnich vzdélavacich programech

- omezit formalnost vedené vnitini dokumentace vcetné ¢innosti metodickych organt

- analyzovat blize zjisténi z provadénych anket a na zaklad¢ toho piijimat G¢inna opatieni

- diferencovat vyuku podle individuélnich piedpokladi zakt

- dat do souladu vzdélavaci okruhy v pfedmétu praktické ¢innosti a materialni podminky
Skoly

- zjistit moznosti zvySeni nejvyssiho povoleného poctu ucastnikti zajmového vzdélavani

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s§ 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli
ve lhiité do 14 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhiité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatfeni, piipadné piijmout adekvatni opatieni K prevenci nedostatki
zjisténych pii inspekéni ¢innosti a ve stejné Ihiaté pisemné informovat Ceskou $kolni
inspekei, jaka byla prijata opatfeni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedocesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Vypis z rejstiiku kol a skolskych zatizeni z 9. prosince 2019
Ztizovaci listina organizace Zakladni Skoly Caslav, Masarykova 357, okres Kutna Hora,
vydand méstem Caslav, s uc¢innosti od 1. ledna 2014
Doklady o pfijimani zakt k zakladnimu vzdélavani a ucastnikd zajmového vzdélavani
pro Skolni roky 2018/2019 a 2019/2020 k terminu inspekéni ¢innosti
Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani, &j. 260/16 s platnymi dopliiky k terminu
inspekéni ¢innosti
Skolni vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani, s Giéinnosti od 1. zaii 2016
Skolni ¥ad (Smérnice feditele §koly &. 2) s uéinnosti od 25. kvétna 2018 se zménami &. 1 — 3
Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2018/2019
Personalni dokumentace $koly, $kolni roky 2018/2019 a 2019/2020 k terminu inspekéni
¢innosti
Ttidni knihy vedené ve skolnich rocich 2018/2019 a 2019/2020 k terminu inspek¢ni ¢innosti

Matrika Skoly vcetn¢ dokumentace Skolniho poradenského pracovisté a vychovné
poradkyng, stav K terminu inspekéni ¢innosti

Plan DVPP - skolni roky 2018/2019 a 2019/2020
Zapis z jednani s feditelem Skoly ze dne 13. prosince 2019
Pisemnosti zaku (sesity, provérky...) stav k terminu inspekéni ¢innosti, vybér
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14.
15.

16.

17.

18.
19.

20.

Evalua¢ni materialy Skoly, stav k terminu inspek¢ni ¢innosti

Strategicky plan rozvoje $koly na obdobi let 2013 - 2019 a 2019 - 2023 a souvisejici
analytické dokumenty skoly

Z&znamy z jednani pedagogické rady a provoznich porad, Skolni roky 2018/2019
a 2019/2020, stav k terminu inspekéni ¢innosti

Zaznamy z jednani metodickych organti, $kolni roky 2018/2019 a 2019/2020, stav k terminu
inspekéni Cinnosti

Prevence skolni netspésnosti z 1. zaii 2018

Kniha tirazi, skolni roky 2018/2019 a 2019/2020, stav K terminu inspekéni ¢innosti

Ugetni uzavérka k 31. prosinci 2018 a 30. zati 2019

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu, Ceska 3kolni inspekce, Stiedofesky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zakFizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy

Mgr. Karel Kumstyt, $kolni inspektor, vedouci Mgr. Karel Kumstyi v. r.
inspekéniho tymu

PaedDr. Jarmila Tothova, skolni inspektorka PaedDr. Jarmila Tothova v. r.
Mgr. Dana Silhdnova, §kolni inspektorka Mgr. Dana Silhanova v. r.
Bc. Dana Nulickova, kontrolni pracovnice Bc. Dana Nulickova v. r.

V Nymburku 27. prosince 2019

Datum a podpis rFeditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

razitko

Magr. Jaroslav Vostrovsky, feditel Skoly Mgr. Jaroslav Vostrovsky v. r.

V Céslavi 8. ledna 2020
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