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Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych c¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist.

Rizeni koly
Podminky a pritbéh vzdelavani

Rozhodnuti MSMT CR &.j. 36 196/97-21 o zafazeni §koly do
sité s ucinnosti od 1. 1. 1998 a ¢.j. 24 528/98-21 s ucinnosti od
1. 12. 1998, ucebni plan a ucebni osnovy studijniho oboru
vSeobecnd sestra, povinnd dokumentace dle § 38a zdkona
€. 258/1996 Sb., organizacni fad, pracovni néplné¢ pracovnikd,
tematické plany, hospitacni zaznamy, vyro¢ni zprava za Skolni
rok 1997/98, smlouvy se zdravotnickymi zatizenimi

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Stfedni zdravotnicka Skola byla zafazena do sit¢ Skol od 1. 9. 1993 a do 1. 1. 1998
existovala samostatné. V soucasné dob¢ subjekt sdruzuje jesté stiedni odbornou skolu.
Zdravotnicka Skola ma v siti zafazen studijni obor 53-21-3 OSetfovatelka ve formé studia
pfi zaméstnani a studijni obor 53-01-6 VSeobecna sestra ve form& denniho studia.
Kapacita stiedni zdravotnické Skoly je 120 Zzaka. Ve Skolnim roce 1997/98 byl naplnén
prvni, tieti a ¢tvrty ro¢nik studijniho oboru vSeobecna sestra (celkem 36 zakil), dvoulety
studijni obor oSetfovatelka se nerealizoval. Behem roku doslo v prvnim ro¢niku k poklesu
puvodniho poctu jedenacti zakti na pét. Tito v zadvéru Skolniho roku ptestoupili na
Evangelickou akademii, zaci Ctvrtého roc¢niku odesli po slozeni maturitni zkousky do
praxe a vzhledem k malému poctu uchazecli o studium Skola pro Skolni rok 1998/99
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nekonala pfijimaci fizeni. Ve vyro¢ni zpravé Skoly za Skolni rok 1997/98 se objevuji
uvahy o ukonceni ¢innosti $koly.

Mezi koncepci byvalého vedeni Skoly a zfizovatelem doslo k rozporu, feditelka Skoly
byla odvolana a k 1. 11. 1998 byla fizenim Skoly povétena Mgr. NeCasova. Ve Skolnim
roce 1998/99 existuje pouze jedna tfida ctvrtého rocniku stfedni zdravotnické Skoly
o poctu tfinacti zakl. Dalsi roc¢niky studijniho oboru vSeobecna sestra a oSetfovatelka
Skola nechce napliiovat ani v budoucnu, vykondnim maturitni zkousky poslednimi zaky
v ¢ervnu 1999 by byla ¢innost stfedni zdravotnické Skoly ukonéena. V dalSich letech chce
Skola dale poskytovat vzdélani ve studijnim oboru 63-44-6 Rodinna $kola - socidlni sluzby
aod 1.9. 1999 chce znovu oteviit i dvoulety obor RS. Vzhledem k vyméné vedeni §koly
bude do konce $kolniho roku pfepracovana celd koncepce Skoly a v ndvaznosti na ni plan
prace.

V souladu s redlnou situaci je zamérem ziizovatele a vedeni Skoly maturitnimi
zkouSkami v Cervnu 1999 ukondit innost stiredni zdravotnické Skoly.

Odborné a pedagogické Fizeni

2.1 Organizacni struktura

Statutarnim organem stfedni zdravotnické Skoly je spravni rada, kterd dle § 27
zakoniku prace s ucinnosti od 1. 11. 1998 povéfila fizenim Skoly Mgr. Ne¢asovou na
dobu ur¢itou do 31. 7. 1999, dalsi funk¢ni pracovnici nejsou jmenovani. Ve skolnim
roce 1997/98 tvorili vedeni Skoly feditel a zastupce feditele. Ve Statutu Stfedni
zdravotnické Skoly Vesna jsou zakotveny zasady a systém fizeni (organizacni
struktura, poradni organy, soustava fidicich a organizacnich norem, naplné prace),
v soucasné dob¢ je napliiovan pfiméfené situaci. K vymezeni pravomoci ¢astecné
slouzi organizacni fad z roku 1997, ktery bude v nejbliz§i dobé& piepracovéan, rovnéz
tak 1 dal$i vnitini organizacni a fidici normy (pracovni fad, mzdovy fad, Skolni fad,
spisovy, skartacni apod.). Plan prace v pisemné podob¢€ neni zpracovan, organizace
¢innosti Skoly se fidi harmonogramem prace na prvni pololeti. Poradnim organem je
pedagogicka rada, externi vyucujici se jednani témet nezacastiuji. Metodické organy
nepracuji, rada Skoly ustanovena neni, zdkovsky poradni organ také ne.

2.2 Personalni struktura

V poslednich letech dochéazelo k velké migraci ucitelti, béhem Skolniho roku

1997/98 se stfedni zdravotnickou Skolou ukoncilo pracovni pomér sedm ucitelt.

V soucasné dobé vychovné vzdélavaci proces zajistuji Ctyfi interni (vCetné Mgr.

Necasové) a jedenact externich vyucujicich. Interni uditelé spliuji odbornou

a pedagogickou zpisobilost, u externich vyucujicich nejsou doklady o dosaZeném

vzdélani kompletni. Pokud se jedna o Iékate, vétSinou nesplituji pedagogickou
zpusobilost.

Stiedni zdravotnicka Skola je v utlumu, docasné pedagogické a odborné ¥izeni je

zaméieno na piipravu tfindcti Zaki k maturitni zkouSce. Odbornd a pedagogickd

zpusobilost vyucujicich vyhovuje poZadavkim studijniho oboru vSeobecnd sestra.

Persondlni struktura se odchodem poslednich Zakii stiedni zdravotnické Skoly bude
upravovat ve smyslu dalSi ¢innosti stiedni odborné Skoly.

Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Plan kontrolni ¢innosti neni v pisemné podobé zpracovan, dokumentovana byla
pouze hospitacni Cinnost ve formé hospita¢nich zaznamii. Formalné byla provadéna
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kontrola vedeni tfidnich knih a tematickych planiti. Vzhledem k nedostatkim v plnéni
osnov tato ¢innost nebyla funkéni a u€innd. Analyzy, zaveéry a opatfeni stanovené na
zakladé hospitacni a kontrolni ¢innosti nejsou archivovany. Zaznamy o prospéchu zaki
jsou v zapisech pedagogickych rad, zavéry a opatieni na dalSi obdobi nebyly stanoveny.

Nazory zakii a jejich hodnoceni trovné vychovné vzdélavaciho procesu nebyly
v letoSnim Skolnim roce Zadnymi formami zjiSt'ovany.

Kontrolni systém minulého vedeni stiedni zdravotnické Skoly nebyl ucinny a neni
doloZitelny. Jeho uroveri byla podpriimérna.

4 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vzhledem k tomu, Ze interni pedagogicky sbor tvoii pouze Mgr. Necasova a tii
ucitelé, veSkeré informace se predavaji ustni cestou v dennim osobnim styku a na jednani
pedagogickych rad. Pisemné materidly jsou zvetejiiovany na nésténce ve sborovné Skoly.
Podobny systém je v pfeddvani informaci externim ucitelim, pro né je v nejbliz§i dobé
planovana informativni porada. Zaci jsou informovani prostiednictvim t¥idniho ucitele
a ndsténky na chodbé skoly. K vedeni skoly maji zaci i ucitelé volny ptistup kdykoliv,
ufedni hodiny nejsou stanoveny. O prospéchu zaka jsou rodice pravidelné informovani
prostiednictvim studentskych prikazl. Ttfidni schizky byly realizovany dvakrat ro¢né,
zapisy znich jsou uloZeny u tfidniho ucitele. Kopie korespondence dokladujici
informovani rodici o pribéhu a vysledcich vzdélavani zak jsou ulozeny v osobni
dokumentaci zaka.

Smérem k vetejnosti Skola svoji ¢innost prezentovala ve vstupech do rozhlasovych
relaci, dvéma televiznimi Soty a propagaci v mistnim tisku.

Informacni systém je moZno vihledem k soucasné situaci hodnotit jako vyhovujici
a funkcni.

5 Vedeni povinné dokumentace

e V Rozhodnutich o zatazeni Skoly do sité ¢.j. 36 196/97-21 ze dne 30. 12. 1997
s ucinnosti od 1. 1. 1998 i €.j. 24 528/98-21 ze dne 2. 11. 1998 s tinnosti od
1. 12. 1998 je chybné uveden koéd dvouletého oboru rodinné skoly (JKOV).
Néazev $koly nesouhlasi sniazvem uvedenym v zapisu rejstitku obecné
prospésnych spolecnosti (¢islo vypisu 160688/96).

e Tiidni kniha je vedena, zdpisy praktické vyuky neodpovidaji formulaci témat
stanovenych osnovami (nahodile vypsané jednotlivé ¢innosti)

e Tiidni vykazy jsou vedeny na pfislusnych tiskopisech SEVT. Ttidni vykaz
loiiského prvniho ro¢niku neni uzavien, chybi zdznamy o ukonceni studia
a dalSim plisobeni zakl (pfestup na Evangelickou akademii), nesouhlasi celkovy
pocet zaki. Zplsob oprav chyb v zdznamech umoziuje i dalsi dodatecné zasahy
do dokumentace.

e Osobni spisy zakt jsou vedeny a ochranény proti zneuziti.

o Skolni tad bude pfepracovan a zveiejnén, se stivajicim jsou Zaci prokazatelnd
seznameni. Nejsou v ném zahrnuta prava zaka.

e Rozvrh hodin je sestaven v souladu s vyhlaskou MSMT CR ¢&. 354/1991 Sb.,
o stfednich Skolach.

e Zapisy zpedagogickych rad jsou vedeny v seSité, zjejich obsahu je patrné
vyrazné zaméfeni na organizaci ¢innosti Skoly. Kromé klasifikanich porad je
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pedagogické problematice vénovano malo prostoru, projednavani vysledkl
kontrolni ¢innosti a opatfeni do dalsiho obdobi zaznamenéany nejsou.

e Protokoly o pfijimacim fizeni nebyly vedeny.

e Protokoly o ukonCovani jsou vedeny na piislusnych tiskopisech SEVT, jejich
administrativni Groven je podprimérna (u ¢asti zakl chybi celkové hodnoceni
nebo bylo uvedeno chybné, Spatna formulace témat praktické ¢asti maturitni
zkousky, piepisy apod.).

e Protokoly o komisiondlnich zkouskach jsou tadné vedeny na ptedepsanych
tiskopisech SEVT a archivovany. Chybné byly vedeny i u zkouSek v ndhradnim
terminu (tzv. ,,doklasifikace®).

e Zaci s postizenim na stfedni zdravotnické Skole nejsou.
e Kniha urazl je fadné vedena.

e Hospodarskd dokumentace a ucetni evidence je vedena (proveden audit -
vysledky jsou v souladu s ptedpisy).

e Protokoly a zdznamy o kontrolach jsou archivovany, opatfeni a doporuceni
plnéna.

e Smlouvy mezi zdravotnickou Skolou a zdravotnickymi zatizenimi, ve kterych se
realizuje praktické vyucovani a odborna praxe, jsou uzavieny v souladu
s vyhlaskou MSMT CR ¢. 354/1991 Sb., o stfednich Skolach.

e Personalni dokumentace je chranéna proti zneuziti, u externich ucitel chybi
nekteré doklady o dosazeném vzdélani.

Povinna dokumentace je vedena ai na protokol o piijimacim ¥izeni v souladu
s § 38a zdakona ¢ 258/1996 Sb., ale administrativni tiroveii nékterych dokumenti je
podpriumérnd (tiidni vykaz lofiského prvniho rocniku, protokol o ukoncovdni studia).

PInéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych u¢ebnich dokumentu

Ucebni plan studijniho oboru vieobecna sestra byl centralng zpracovan MSMT CR,
jednotlivé listy osnov nejsou orazitkovany. Nad rdmec schvaleného ucebniho planu je
vyucovana jedna hodina literarniho seminafe, coZ je v toleranci desetiprocentni mozné
upravy feditelem Skoly. Individualni vzdélavaci aktivity nejsou nabizeny, individualni
studijni plany v letoSnim Skolnim roce nejsou realizovany. Ucitelé zpracovavaji ucivo
formou tematickych pland. VéEtSinou maji velmi struénou formu (opsané osnovy), nékteré
tematické plany nebyly k dispozici (pfedmét psychologie a pedagogika).

Uéebni plan je plnén, vSechny schvdlené predméty jsou zaiazeny v rozvrhu
v piredepsané hodinové dotaci.

Efektivnost vyuZzivani finanénich prostfedku pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvilenym u¢ebnim dokumentim

Vroce 1998 doSlo u studijniho oboru vSeobecnd sestra k vyraznému kraceni
normativu (z 41 000 K¢ v roce 1997 na 25 651 K¢ v roce 1998). Pres tisporna ekonomicka
opatfeni je vyuka tohoto studijniho oboru dobfe zabezpecena.

Stfedni zdravotnickd Skola vyuziva prostfedky pouze ze statni dotace a Skolného
(1 320 K¢ na zaka), nezfidila Zadnou nadaci a neziskava je ani formou grantii, vefejnych
soutézi nebo sponzorskymi dary.

Financni prostiredky jsou vyuZivany ve prospéch Zakii a vzdélavaciho programu.
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8 Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

Skola mé pro vyucovani k dispozici dvé budovy spojené mensim pozemkem, ktery je
v letnich mésicich vyuzivan k relaxaci zakii. Vzhledem ktomu, Ze ve Skole ziistala
posledni tfida studijniho oboru v§eobecna sestra, jsou prostorové podminky planované pro
plnou kapacitu velmi dobré. Skola dokonce ¢&tyfi velké uéebny pronajima jinému
vzdélavacimu subjektu. Pro studijni obor vSeobecnd sestra jsou kromé kmenové ttidy
vyuzivany odborné ucebny, prednaskovy sal a telocvicna. Jazykova ucebna a ucebna
vypocetni techniky (14 pocitacit) maji standardni vybaveni. Odbornd uc¢ebna profilového
pfedmétu oSetfovatelstvi neodpovida prostorové optimalnim poZadavkiim pro nacvik
oSetfovatelskych ¢innosti u skupiny tfinacti zaki. Jeji vybaveni je skromnéjsi, ale cvi¢eni
zékladnich oSetfovatelskych dovednosti umoziuje. Video je instalovano v jedné tiide,
k dispozici je jeden diaprojektor a zakladni mnoZstvi ndzornych pomicek pro odborné
predméty (obrazy, plastické a trojrozmérné modely apod.). Zpétné projektory Skola
nevlastni.

Pro praktické vyucovani a odbornou praxi ma skola smluvné zajisténa zdravotnicka
pracoviste, kterd naprosto spliluji naroky studijniho oboru vSeobecna sestra.

Sledované vyucovaci jednotky probihaly ve standardnim prostiedi bez motivujicich
prvki. V Zadné ze sledovanych hodin nebyly vyuZity ndzorné pomticky ani didakticka
technika.

Materialné technické podminky umoziiuji plnéni vzdélavaciho programu stiedni
zdravotnické Skoly a jsou hodnoceny jako priimérné.

9 Hodnoceni psychohygienickych podminek

Rozvrh hodin je sestaven v souladu s vyhlaskou MSMT CR &. 354/1991 Sb.
arespektuje  psychohygienické pozadavky. Pfestavky jsou v dopolednim case
desetiminutové. Po paté vyucovaci hodiné je zatfazena dvacetiminutovd a nasledné
prestavky pétiminutové. Profilové pfedméty jsou zafazeny i v odpolednich hodinach
vzhledem k vétSimu poctu externich uciteltl - 1€kait, kteti se z dopoledni klinické praxe
nemohou uvoliovat. Socidlni zafizeni jsou vyhovujici. Pitny rezim je zajiStovan
napojovym automatem, ve vratnici Skoly je i mala prodejna obcerstveni.

Maly pocet zaka ve tfidé¢ umoziuje disledné uplatiiovani individualniho pfistupu ke
kazdému Zakovi. Ti vétSinou pochdzeji ze socialné hife situovanych rodin, ucitelé jsou
velmi dobfe orientovani v jejich rodinné i osobni problematice a Casto supluji i tillohu
rodi¢ovskou.

Psychohygienické podminky jsou hodnoceny jako spise nadpriimérné.

10 Hodnoceni personalnich podminek

Kvalitu vyu€ovani zhorSila velka nestabilita ucitelského sboru, kterd se projevila
Castym stiidanim vyucujicich béhem jednoho Skolniho roku. Kazdd zména vyucujiciho
s sebou nesla rozsahlej$i opakovani jiz probrané latky a redukci pldnovaného uciva.
PiestoZze z hlediska kvalifikovanosti je mozZno s vyjimkou anglického jazyka hodnotit
zajiSténi vSech sledovanych predmétl jako velmi dobré, Uroven vedeni hodin se spiSe
pohybovala pod hranici primeéru.

Vzhledem ke sledovanym piedmétim a vyucovacim jednotkam je persondlni
zajisténi hodnoceno jako spise podpriimérné.

11 Plnéni ucebnich osnov
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Ve sledovanych hodinach skupiny vSeobecné vzdélavacich predméti jsou ucebni
osnovy plnény.

Pti porovnéani tematickych pland a zapist v tiidni knize byly zjiStény nesrovnalosti
a bylo tfeba zkontrolovat i zapisy v archivovanych tfidnich knihadch minulych let. Kontrola
byla ztizena nekonkrétnosti nebo Spatnou formulaci zaznamt. Na zaklad¢ této kontroly
a pohovoru se zdky bylo zjiSténo neplnéni osnov v predmétu oSetfovatelstvi (ve tietim
ro¢niku nebyly oduceny celky oSetfovani nemocnych na détském odd¢€leni a oSetfovani
nemocnych na gynekologicko porodnickém oddéleni). Byla poruSovéna posloupnost
tematickych celkli mezi jednotlivymi ro¢niky. Ve vyuce byla néktera témata vynechdna,
nckterd neimérné zkracena a jina byla naopak probirana opakované. Podobné postupy se
uplatitovaly 1 v pfedmétu psychologie. Nebyly napi. oduceny celky relaxacni techniky
a péCe o umirajiciho. Ve tfetim ro¢niku nebyly vibec vyc€lenény hodiny na cviceni
predepsanych technik.

Pti praktickém vyucovani byly ve Skolnim roce 1997/98 vyucovaci jednotky
nevhodné zatazeny do dvou dnli v exponovaném dopolednim ¢ase klinickych pracovist,
bez moznosti klidné ptipravy pti kratké odpoledni vyuce. Kontrolou zapisii v tfidni knize
bylo zjisténo neplnéni osnov pii praktickém vyucovani v soucasném ctvrtém rocniku
(nezatfazeni terénnich pracovist). Zapisy praktického vyucovani v tfidnich knihach
neodpovidaji schvalenym tématiim uc¢ebnich osnov.

Ucebni osnovy nejsou plnény v predmétech oSetiovatelstvi, oSetiovani nemocnych
a psychologie. Tato Cinnost Skoly je hodnocena jako podpriimérnd. PiestoZe se jednd
o poruSeni § 39 odst. 1 zakona ¢ 258/1996 Sb., Skolsky zdakon, neni tato skuteCnost
FeSena protokolem, protoZe stiedni zdravotnicka Skola ukoncuje svou cCinnost a ve
zbyvajicim kratkém cCase neni uplnd ndprava nedostatkii realizovatelnd.

Hodnoceni z hlediska kvality vyucovani

Skupina vSeobecné vzdélavacich predmétu jazykového a estetického zaméifeni (Cesky
jazvyk a literatura, anglicky jazyk)

Ve sledovanych vyucovacich jednotkdch zici ziskavali informativni znalosti.
Reprodukovali u¢ivo a piejimali ucitelovy zavéry a jeho formulace. Pouzité frontalni
metody neodpovidaly atraktivnosti tématu, véku a z4jmim zakd, konzervativni styl vyuky
vedl k pasivité. Zaci neméli pfilezitost uplatnit vlastni nazor, vkus ani estetické
dovednosti. Nebyli stimulovani k zaujeti postoje, v rozporu s pozadavky ucebnich osnov
nepracovali s textem, nebyly rozvijeny jejich ¢tenaiské, vyjadfovaci a tvorivé dovednosti.
Zatazeni literarniho seminare jako volitelného pfedmétu nema oporu v uc¢ebnim planu. Ze
zapist v tiidnich knihach vyplyva, ze jde vlastné jen o zvyseni hodinové dotace pfedmétu
Cesky jazyk a literatura.

Hodiny ciziho jazyka byly vedeny stfidavé Cesky a nejistou anglictinou. Uplatnila se
prace s chybou a vyznamovymi odstiny synonym, komunikace ve dvojicich. Nedostatecna
kontrola vysledkli samostatné prace vedla k upeviiovani chybnych mluvnickych struktur.
Komunikativni dovednosti zakii mély nizkou troven, nezaznél zadny souvisly projev ze
strany ucitele ani zakl. V hodindch byly pouZity starSi ucebnice zaptjené Skolou, takze
ukoly, které méli Zaci teSit, uz byly v knize vypracované. Diferenciace podle stupné
pokrocilosti se neobjevila, organizace hodin nezabezpecila efektivni vyuku jednotlivych
zaka.

Kvalitu vzdélavani ve sledovanych hodindch uvedené skupiny piredmétii hodnotime
celkové jako spise podpriimérnou.

Odborné piedmeéty
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Hospitace byla provedena v hodinach klinickych pfedmétl, vyu€ovanych externimi
uciteli - I¢kari. Kladem hodin byla vysok4 odbornost a hloubka vykladu, uzivani Castych
ptikladl z klinické praxe, snaha o syntetizaci odbornych poznatkii ze vSech preklinickych
i klinickych pfedméti a piatelskd atmosféra vyuovani. Zaci vSak plné nevyuzivali
moznosti, které specialisté nabizeli, z hlediska U¢inku byly hodiny hodnoceny jako méné
efektivni. Pfevladalo dlouhé ustni zkouSeni jednoho Zaka s pasivni ucasti zbytku ttidy,
nebyly vyuzivany zakladni ucebnice ani jiné vyucovaci pomicky. Klasifikace byla
nadhodnocend, pozadavky na védomosti zZaka byly niZsi.

Profilové oSetrovatelské predméty a praktické vyucovani nemohly byt hodnoceny
pfimym pozorovanim. Vyucujici, kterd zcelkového poctu 34 tydennich vyucovacich
hodin zajiStuje 20 hodin, byla v pracovni neschopnosti a vyuka nebyla zajiSténa
odbornym suplovanim. Na zakladé¢ kontroly tematickych plant, zaznamit v tfidnich
knihach, poznamek v sesitek a pohovorem se zaky byly zjistény nedostatky v odborné a
praktické piiprave.

Kvalitu hospitovanych hodin odbornych predmétii Ize hodnotit jako priimérnou.

Hodnoceni z hlediska vysledki vyucovani

Ve sledované skupiné vSeobecné vzdélavacich pfedmétii prokézali Zaci schopnost
reprodukovat ucivo. Nedokdzali aplikovat teoretické védomosti v jazykové praxi ani pfi
feSeni problémovych ukoli. Tradicni pojeti vyuky je nemotivovalo k samostatnému
usudku, k zaujiméani a vyjadfovani vlastnich stanovisek ani k tymové praci. Vyuka malo
pfispivala k vytvafeni jejich hodnotové orientace. Vztahy mezi nimi a vyucujicimi byly
korektni.

Odborné znalosti zakl byly primérné. Ve stru¢nych odpovédich na dotazy ucitelt se
nedopousteli hrubych chyb, odborna problematika ale nebyla zvladnuta do patfiéné Site
a hloubky. Neprokdzali schopnost samostatného uceleného slovniho projevu,
zdiivodiiovani popisovanych jevil a feSeni problémovych ukold. Z reakei zaki bylo patrné
soustavné vedeni k empatii ve vztahu k potencialnim i faktickym klientim. Interakce mezi
zaky a vyucujicimi byla bezkonfliktni a uvolnéna.

Funkce vychovného poradce neni ustanovena, presto vSak Skola plni program
protidrogové prevence, ucinn¢é spolupracuje s pedagogicko psychologickou poradnou
a individualné pomaha fesit osobni i rodinné problémy zakt. Také mimoskolni aktivity
pomahaji ovlivilovat ndzory zakdl a upravovat jejich hodnotovou stupnici (spoluprace
snadaci Archa Chantal, se sdruZzenim SOS vesni¢ek, SdruZzenim péstounskych rodin
apod.). Zaci se v pribéhu inspekce chovali ukéaznéng, jednali zdvotile, jen ojedinéle bylo
jejich vystupovani méné kultivované.

Podminky a vysledky formativniho piisobeni na Zaky hodnotime jako priimérné.

ZAVERY
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Diwvody pro zménu vedeni Stiedni zdravotnické Skoly Vesna byly inspekci
potvrzeny. Rizeni Skoly v pitedchdzejicim obdobi Ize hodnotit jako spiSe podpriimérné.
Velké persondlni zmény v prithéhu hlavné lofiského Skolniho roku se negativné odrazily
i na kvalité vychovné vzdélavaciho procesu, podminky a priibéh vzdélavani je hodnocen
priamérné. Stiedni zdravotnickda Skola Vesna je v utlumu a ziizovatel i vedeni Skoly
nechce po ukonceni studia posledni skupiny Zakii v cervau 1999 v ¢innosti pokracovat.
Spravni rada bude usilovat o udrZeni stiedni odborné Skoly a rozSiieni studijniho oboru
rodinné Skoly se socidalnim zaméienim.

Doporuceni inspekce pro dalsi ¢innost Skoly:

e provést Uplnou kontrolu plnéni osnov, uvazit meziptedméetové souvislosti a ve
zbyvajicim Case zajistit optimalni moZnou népravu

e pfi pfedpokladané zmeéné zatazeni Skoly do sité, upozornit na formalni nedostatky
v minulych rozhodnutich a uvést do souladu Ufedni nazev Skoly se zdznamem
v rejstiiku obecné prospésnych spolecnosti

razitko

Podpisy inspektorek: vedouci tymu Mgr. Eva Storkédnova v. r.

¢lenka tymu  PhDr. Jana Plskova v. r.

V Teplicich dne 2. 12. 1998

Ptilohy: -

Inspekéni zpravu jsem pievzala dne 22. prosince 1998
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razitko

Podpis teditelky skoly Mgr. Marta NeCasova v. r.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisi, miiZe feditelka Skoly - zaFizeni podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 4.1.1999 065 863/98-5025

Skolsky urad: 4.1.1999 065 863/98-5025

Rada skoly: - -

Pfipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text

---------------------- Nebyly vzneseny z4dné pfipominky
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