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Predmét inspekéni ¢innosti

Predmétem mspekcéni Cinnosti vykonané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zikona
¢. 561/2004 Sb., o ptedskonim, zikladnim, stiednim, vy$§im odborném a jiném vzdé€lavani
(S8kolsky zikon), ve znéni pozdé€jSich piedpisi, bylo zistovani a hodnoceni podminek,
pribéhu a vysledki vzdélavani a Skolskych slizeb vetné hodnoceni napliovani Skolnich
vzdélavacich programi.



Charakteristika

Stfedni Skola technicka Svitavy (dale ,Skola*) vykondva Cinnost stfedni Skoly a domova
mladeze. V aktudlnim Skolnim roce byly ve stfedni skole vyuCovany obory vzdélani
s maturitni zkouSkou 23-44-L/01 Mechanik strojii a zarizeni a 23-45-L/01 Mechanik
serizovac (zaci mohou po tietim ro¢niku vykonat zavére¢né zkousky) a obory vzdélani
s vyuénim listem 23-51-H/01 Strojnimechanik, 23-52-H/01 Ndstrojar, 23-56-H/01 Obrdbéc
kovii a 36-52-H/01 Instalatér, vSechny v denni formé vzdélavani.

Skola ke své ¢innosti vyuziva tii budovy a v dalii samostatné budové v ulici Brnénska sidli
domov mladeze pro ubytované¢ ziky. Stravovani Skola zajistuje u smluvnich subjektu.
V dob¢ inspek¢ni ¢innosti se ve stiedni Skole vzdélavalo 205 zakd v 10 tridach.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly navazuje ve druhém funkénim roce na své predchozi zkuenosti v pozici
zastupkyné feditele této Skoly a diive nastavené strategie fizeni Skoly poskytujici stfedni
odborné vzdélani. Spolu s ni je nové ve vedeni také zastupce pro odborné vzdélavani.
Ve skole aktualn¢ stale probihd etapa dilcich i vétSich systémovych zmén a nastavovani
procest, které umozni vést Skolu v souladu s vizi feditelky Skoly. Jeji koncepce obsahuje
realné zhodnoceni silnych aslabych stranek a kratce naznacuje cile pro rozvoj napf. v oblasti
vychovné vzdélavacich postupt, podpory a motivace zaku, zaméfeni nabidky obort vzdélani
Castecné do oblasti letectvi. Prilezitosti je posilovat sdileni vize a jejich cili ve vedeni i mezi
vSemi zaméstnanci a prezentovat hlavni myslenky koncepce zakonnym zastupcum zaku,
uchazeCim o studium i vefejnosti Uvedené cile feditelka dale ucelené rozpracovala
na Skolni rok v dokumentu Pldan vychovné vzdélavaci prace, ktery pokryva oblasti fizeni,
kontroly, dalstho vzd€lavani pedagogickych pracovnikli, Cinnosti Skoliho poradenského
pracovisté i vychovy zikti mimo vyuCovani v domové mladeze. Nekteré diléi cile se jiz dafi
napliovat, napft. v ramei piijimaciho fizeni pro Skoli rok 2026/2027 skola nové ptijme zaky
do oboru vzdélani s vyuénim listem 23-51-H/01 Strojni mechanik zaméteného na leteckého
mechanika, pro jehoz vyuku zajistuje materidlni i persondlni podminky. Piiznivé jsou
nastaveny podminky pro podporu novych nebo zaliajicich ucitell, vcetné C¢innosti
uvadéjicich uciteld. DoSlo k mirnému  poklesu v kvalifikovanosti pedagogi, Soubézné
vedeni Skoly feSilo opakované stiznosti na kvalitu a vysledky vyuky matematiky.

Reditelka vnima pozitiva i pidleZitosti pii realizaci pedagogického fizeni, ale své vize zatim
dokaze pouze v malé mite systematicky a jednotné¢ promitnout do metodického vedeni
uCiteld a cilené podpory jejich didaktického ristu. Pilezitosti je realizovat hospitaéni ¢innost
zejména se zaméfenim na podporu konkrétnich pedagogickych a didaktickych dovednosti
uCitelt, doporucenim je napf. volba efektivnéjsich metod a forem wyuky nebo ucelnost
pedagogickych strategii v heterogennich tridach. Zavéry kontrolniho (hospitaéniho) systému
je tfeba promitnout do planu dalstho vzdélavani pedagogickych pracovniki. Ve Skolnim roce
2024/2025 se zapojila pouze asi tietina z nich, vétsina realizovanych i planovanych akci
zatim sméfuje hlavn¢ do vlastni odbornosti uéitelt, zatim minimalné do posileni
didaktickych dovednosti k efektivnéjSimu vyuzivani vzdélavacich metod. Je nezbytné zvysit
uc¢innost kontrolniho systému, ktery nezachytil, ze vyuka oboru vzdélavani 36-52-H/01
Instalatér nenapliuje pozadavky piislusného ramcového vzdélavaciho programu napf.
V naplnéni minimalniho poctu hodin v prvnim ro¢niku.

Skolni poradenské pracovisté tvofi vychovni poradkyné a metoditka prevence. Vychovna
poradkyné (dopliuje si potiebné kvalifikacni vzd€lani) mformuje vyu€yjici o doporucenich
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ke vzdélavani zaku a pfipravuje realizaci podptrnych opatfeni. Metodicka prevence (zatim
bez potiebné kvalifikace) zajistuje akce pro zaky tak, aby byly pokryty jednotlivé oblasti
prevence. Reditelka se pravidelnd schazi se zistupci tiid. Tato setkani slouZi
k obousmérnému ptredavani informaci, kdiskusi o aktudlnim déni ve Skole a kieSeni
podnétll, které zici pfinaSeji. Kromé pfenosu informaci ziktim byly projedndvany napf.
i jejich pifipominky k vyuce nebo organizaci Skolniho Zivota. Diléi prileZitosti je zvySeni
participace tohoto poradniho organu feditelky na fizeni (ptipadné chodu nebo organizovani
akci) skoly.

Prostorove, materidlni i technické podminky Skoly a domova mladeZe jsou pribézné
ZlepSovany (napf. zatepleni jedné budovy, z‘izeni nové dilny a obnova vybaveni dilen)
a umozuji realizaci vzdélavacich programi. Teoretické vzdélavani je realizovano ve dvou
budovéch, k vyuce télesné vychovy jsou vyuzivaina méstska sportovisté. Nastaveni takové
organizace, aby nedochazelo k nadbyte¢nému piechazeni zakt v prubéhu vyucovaciho dne
mezi budovami teoretického vzdélavani je piilezitosti ke zlepSeni. Velmi dobré materialné
technické podminky pro konani praktického vyuCovani $kola zajistuje ve vlastnich
dilenskych pracovistich a ucelné vyuziva také pracoviste v redlném prostiedi u smluvnich
partneri. Tiidy jsou uCelné vybavené, v nékolika piipadech ale byla zjisténa napi. poskozena
mista podlahové krytiny, ktera mohou mit vliv na bezpecnost zakt. Omezujici (az
nedistojné) jsou prostorové podminky zazemi pro ucitele v budové na adrese Richarda
Kloudy 1134. Skola je ve své ¢innosti vyrazné omezena tim, Ze funguje Ve &tyfech budovach,
coz ma spiSe negativni dopad na ucelnost fizeni pedagogického procesu, a také na efektivitu
podpory ¢lenit Skolniho poradenského pracovisté ap. V domové mladeze bylo ubytovano
31 zaku tii subjektd (15 zaka skoly).

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Sledovana vyuka byla uciteli vzdy piipravena a promySlena, jeji kvalita zavisela na pfistupu
uCiteld k rozsahu uciva a jejich pedagogickym dovednostem. Ve vsech hodinach ucitelé ziky
seznamovali s planem, v mensi mite i s pedagogickym cilem zaméfenym na to, co a jak se
maji nauéit. V nékterych piipadech bylo ziejmé, ze si ucitelé jsou védomi dilezitosti
nastaveni cile a snaz se ho uplatnit, je ale nezbytné zvysit jejich jistotu v této oblasti. Ugelna
prace se vzd¢lavacim cilem vyuky ve sledovanych hodinach zatim vice zavisela na jejich
zkuSenostech a osobnostnim nastaveni podobné jako volba pouzivanych metod a forem
prace, méné¢ na zohlediovani potieb zakl. Prevazovala frontalni forma vyuky (Wwjimeéné
i celou vyuCovaci hodinu), jeji uCelnost a efektivita byla ale ve sledovanych hodinach
rozdilnd. Zaznamendna byla spiSe ojedin€la podpora rozvoje komunikativnich dovednosti
7aku, vyjadrovani viastniho nazoru a jeho obhajeni (napf. i ve vyuce Ceského jazyka). Pouze
minimaln¢ byly rozvijeny kompetence kooperativni zafazenim prace ve skupiné nebo
ve dvojici.  Utelnost samostatné prace a kooperativnich aktivit v matematice ¢astené
omezovala dominance uCitele a také snaha o velky rozsah u¢iva. UCitelé zpravidla tcelné
podporovali motivaci zakli o vyuCovand témata tim, ze pii vykladu zatazovali zvlaSté
v hodin&ch teoretickych odbornych pfedméti problémové otazky, vedli zaky ke kritickému
mysleni. Doporuenim je ve vyuce vSeobecné vzdélavacich predmeti zakth tiiletych obora
vzdélani se vice zaméfovat na ucivo ametody vyuky, které Zakiim umozni predev§im ucelné
vywziti v teoretickych odbornych pfedmétech a praktickém vyucovani. A déle ve wyuce
matematiky napfi¢ obory Castéji volit piimo ve vyuce procvicovani zakladnich tuloh
anasledné¢ predkladat zakim gradované ulohy s diferencovanou ndro¢nosti podle potieb
zakl. Prace s informacemi byla vyuzita v men$i mife, Vv nékolika pifpadech zici uplatnili
moznosti  mobili.  UCitelé Casto a funkéné zafazovali prezentace a vizudIni podporu
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didaktickou technikou. Veédi o piitomnosti zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami
v kolektivech, ale diferenciace podle potieb zakti pro né neni zcela pfirozena, azna vyjimky
ucitelé pracuji se vSemi zaky stejné. PrileZitosti je aplikovat vice vhodnou metodickou préci
S heterogenni tfidou.

Pribéh nebo obsah vyuky obcas shrnovali ucitele sami. Zavéry hodin byly ze strany uciteld
jen vyjimeéné vyuzivany k ziskani zpétné vazby od zaka, cilena reflexe vyucovaci hodiny
od zakl, sebehodnoceni nebo vzijemné hodnoceni Zzakl byly ojedinélé. Néktefi ucitelé
nedokazali ptizpusobit ¢as, objem uiva a metody trovni 7iku, jejich ucebni potencial pak
nebyl rozvijen.

V priibéhu praktického vyuCovani byla mez Ucastniky vzdélavani pifjemna tvirci pracovni
atmosféra, odborny vycvik byl dobfe organizatné zajistén. Diky malym poc¢tim zaki
ve skupindch se jim ucitelé odborného vycviku mohli maximalné veénovat, zici zskavali
vice zkuSenosti a navykt nez u pocetnéjsi skupin. Pozitivni dopad to mélo i na dobrou
motivaci zaku, jejich samostatnost a peclivost. Vzdy bylo dbano na upeviiovani zasad
bezpecné prace a ochrany zdravi, zici méli predepsané obleCeni a ochranné pomiicky.
Na pracovistich byl udrzovan pofadek nejen po skonCeni prace, ale 1 pribézné, coZz utvaii
nawky K Cistoté a bezpedné praci na pracovisti Zaci od pedagogil pribémé ziskavali
formativni informace o kvalit¢ své prace. Pied skonCenim vyuky dochazelo k celkovéemu
zhodnoceni denni prace, kolektivnimu porovnani a pouceni z chyb, ucitelé méli dostate¢né
podklady pro hodnoceni. Praktické vyuCovani bylo provadéno s velmi dobrym materialnim
vybavenim nejen pfi cviénych, ale také pii produktivnich ¢mnostech pod vedenim ucitelt
na pracovistich Skoly nebo pod vedenim instruktorti (povéfeny zaméstnanec smliuvniho
partnera) na pracoviStich smluvnich partner. Systém spoluprace Skoly se smluvnimi
partnery pii zabezpeCovani odborného vycviku je nastaveny a funkéni.

Vzhledem k malému pocétu vychovateli je Cinnost domova mladeze realizovana spiSe
v omezeném rozsahu. Sméfuje hlavné Kk nabidce, ze které si Zaci podle svého zajmu
a ¢asovych moznosti vybiraji. Pro ubytované je vytvafeno pozitivni pratelské klima
nahrazyjici rodinné prostredi, zajiSt€na je podpora k uceni.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola sleduje pribé&mé i celkové vysledky zakt, G¢astniky vzdélavani i vefejnost s nimi
seznamuje prostiednictvim webovych strdnek nebo vyro¢ni zpravy o cinnosti Skoly.
Roc¢nikové vysledky ve Skolnim roce 2024/2025 nevybocovaly z obvyklych &isel, Zaci byli
zpravidla UspésSni, nektefi po opravnych zkouskdch. Ze 187 zakd jich 17 dosahlo
na vyznamenani (vétSina ve studiu tfiletych obortl), naopak piiblizné 8,5 % zakl neprospélo.

V prvnim pololeti $koltho roku 2025/2026 doslo k vyraznému zhorSeni vysledka
vzdélavani Zakl maturitnich iucebnich oboril vzdélani v matematice. Téméf polovina vSech
zakt byla pii klasifikaci v matematice Vv tomto obdobi ohroZena Skolni netspéSnosti,
prilezitosti ke ZlepSeni je analyza divodii horSich vysledkli a posouzeni vlivu nejen vnitini
motivace zaku, ale také vlivu vyukovych metod ve vyuCovacich hodinach. V tomto obdobi
byli Zaci maturitnich obori hodnoceni ¢asto negativné rovnéz V Ceském jazyce a literatute,
primérny prospéch zakli v maturitnim Ctvrtém rocniku byl horsi nez 4,0. Doporucenim je
také véasna diagnostika mozného $kolniho netspéchu, aby byl identifikovan jiz v niz§ich
roCnicich vzdélavani a snizila se neuspé$nost zaku v zavéreénych fazich vzdélavani. Déle se
zam¢iit na vyhodnocovani absence zakli ve vyuce, divodem pro ziSténi pfi¢in jsou napf.
stovky neomluvenych hodin zakl v poslednim hodnoceném klasifikacnim obdobi.
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Ve skolnim roce 2024/2025 skladalo maturitni zkousku 12 zakdl, dva neprospéli. Celkem
29 7aku tifletych obort konalo zavérené zkousky, tii neprospéli ipo opravném terminu.
Zavérecné zkousky skladalo také 19 zakh cCtyfletych obort 23-44-L/01 Mechanik stroji
a zarizeni a 23-45-L/01 Mechanik serizovac, po opravném terminu byl nelspéSny pouze
jediny.

Zaci $koly se zapojuji do organizace soutéz Kovohratky a Technohratky. Ugastni se hlavné
sportovnich soutéZi, poklesla frekvence oveéfovani a sdileni dovednosti v oborovych
soutézich, coz prispivalo K porovnani dovednosti zakt i vyméné zkuSenosti.

Atmosféra ve skole se jevi jako klidna, vici zaktim vstficna. Budovani vztahi v kolektivech
zaCind adaptacnimi kurzy, kterych se uCastni pouze tfidni ucitelé, bylo by vhodné zvazit
moznost ucasti metodicky prevence i1 vychovné poradkyné, aby bylo mozné hned od zacatku
studia navadzat potfebné vztahy piinosné pro skolu i1 Ziky (usnadnéni kontaktu, navazani
daveéry, efektivnéj$i diagnostika apod.). Kdatu ispekéni ¢innosti Skola poskytovala
podptirna opatieni 18 zakim podle doporuceni Skolského poradenského zafizeni, evidovani
byli tfi Zici s odlisnym matefskym jazykem, nikdo nebyl vzdélavan podle individualniho
vzdélavaciho planu.  Vychovna poradkyné zatim nesleduje efektivitu uplatiovani
doporuCeni u zaki se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami piimo v hodindch, ale ani
zohlediiovani zaki rychlej§ich nebo se zijmem o pozdé¢jsi navazyjici vzdélavani. Vzhledem
K tomu, Ze diferencovand vyuka je ve Skole minimdlni, bylo by vhodné, aby hodiny
navstévovala a metodicky podpofila vyucujici v praci s heterogenni tfidou. Doporucenim je
také zjednoduSeni a propojeni dokumentace a nastaveni smysluplného a prokazatelného
fungovani skolniho poradenského pracovisté, obé nové za¢inajici Clenky nastavuji pravidla
fungovani a potiebuji oporu nejen od vedeni, ale zaroven studium k orientaci v legislativnim
ramci a také sdileni zkuSenosti z obdobnych Skol.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— obména vedeni Skoly, zména nazvu Skoly

— nové nastavend profilace oboru vzdélani s vyuénim listem 23-51-H/01 Strojni mechanik
se zaméfenim na leteckého mechanika

— pokracovani zkvalitiovani materialné technickych podminek
Silné stranky

— Velmi dobré podminky pro vzdélavani zaka v odborném wycviku veetné nizkého poctu
zaku ve skupinach jsou piinosem pro kvalitu odborného vycviku (2.4)

— dlouhodobé velmi dobie fungujici spoluprace se smluvnimi partnery zajiStujicimi
odborny wycvik (4.1)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— opakovan¢ horSi ro¢nkové vysledky vzdélavani Zakli zejména ve vSeobecné
vzdélavacich predmétech (5.2)

— omezené vywivani metod a forem pro aktivizaci zakd arozvoj jejich socialnich
a komunikativnich kompetenci v teoretické wvyuce, chybéjici prace uéiteltl s cili a zavéry
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vyuCovacich hodin pro ziskdvani formativni zpétné vazby o dosazeni vzdélavaciho cile
4.2)

malo vyuZivana podpora zaklim v uceni prostiednictvim diferencované obtiznosti tloh
avhodné individualni dopomoci ve vyuce teoretickych pifedmétd; vychovna poradkyné
zatim naplhovani doporuCeni a potfeb Zakii se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami
nemonitoruje a neovétuje piimo ve vyuce (6.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

podpoiit sdileni vize Skoly s GCastniky vzdélavani véetné zaméstnancti

posilit metodické vedeni ucitell v oblasti jejich dalStho vzdélavani zaméfeného zejména
na vyuku zakil s rozdingym nadénim a potfebami a v ramci hospitacnich zisténi podpofit
ucelné rozvoj jejich pedagogickych a didaktickych dovednosti

organizovat dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli cilené v ndvaznosti na vysledky
hospitacni ¢nnosti, kontrolovat zatfazovani zskanych poznatkli do vyuky

ve vysSi mife zafazovat do vyuky aktivizujici metody a formy prace

uplatiiovat ve vétsi mife formativni hodnoceni a stanovovani cili vyucovacich hodin jako
¢mnosti zaka vedoucich k osvojeni pfisluSnych poznatkli

ve vyuce matematiky napfic obory Castéji volit piimo ve vyuce procvicovani zdkladnich
uloh a nasledn¢ predkladat zakim gradované ulohy s diferencovanou naro¢nosti podle
potieb zakl

ve vyuce vSeobecné vzdelavacich predméth zakid tilletych obort vzdélani se vice
zaméfovat na ucivo a metody vyuky, které zakliim umozni predevS§im ucelné vyuziti
V teoretickych odbornych pfedmétech a praktickém vyucovani

vénovat pozornost vcasné diagnostice Skolntho netspéchu, aby byl identifikovan jiz
Vv niz§ich roénicich vzdélavani a snizila se netspéSnost zaki ve vySSich roénicich; v této
souvislosti analyzovat duvody zvySené absence zaki

vice ziky zapojovat zejména do odborn¢ zaméfenych soutézi

zvazit mozmnost uCasti metodicky prevence 1 vychovné poradkyné pii adaptacnich
pobytech 7k, aby bylo mozné hned od zacatku studia navazat potfebné vztahy pihosné
pro Skolu i zaky

zvazit zapojeni vychovné poradkyné do kontroly napliovani podpurnych opatieni u zakt
se specialnimi vzdélavacimi potfebami

maximalné snizit prechazeni zakti v pribéhu vyuCovaciho dne mezi budovami
teoretick¢ho vzdelavani

Zlepsit zazemi pro pedagogy v budoveé na adrese Richarda Kloudy 1134

Stanoveni lhiity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
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inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkidm, prijmout opatreni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Koncepce dalstho rozvoje Skoly ze dne 1. 9. 2024; Plin vychovné vzdélavaci prdce
2025/2026

Skoli vzd&lavaci programy platné ve Skolim roce 2025/2026

Skolni #ad s G¢innosti platnosti platny od dne 1. 10. 2025

Skolni matrika pro $koli roky 2024/2025 a 2025/2026, (vybér ke dni inspekéni
¢innosti)

Rozvrhy hodin tiid a u€iteld pro Skolni rok 2025/2026

Tiidni knihy pro Skoli rok 2025/2026

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2024/2025

Zaznamy jednani pedagogické rady a zdznamy z jednani predmétovych komisi za Skolni
roky 2024/2025 a 2025/2026 (ke dni inspekéni ¢innosti)

Dokumentace k ¢innosti $kolntho poradenského pracovisté pro Skoli rok 2025/2026
(vybér)

Dokumentace k ¢innosti domova mladeZze pro Skoli rok 2025/2026 (vybér)

Plan dalstho vzd€lavani pedagogickych pracovnikti pro Skoli rok 2025/2026

Dokumentace vztahujici se k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakl pro Skoli rok
2025/2026 (vyber)

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce Wwv.Csicr.cz.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jaroslav Loucka, Skolni nspektor, vedouci nspekéniho tymu
Mgr. Miluse Malkova, kontrolni pracovnice
Mgr. Hana Rebickova, $kolni inspektorka

718
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Mgr. Martin ValaSek, Skolni nspektor
Ing. FrantiSek Prazik, Ph.D., pfizvana osoba, odbornik na strojirenské obory

4. 3. 2026
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