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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani podle ptislusnych
Skolnich vzdé¢lavacich programi dle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
o predSkolnim, zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozd&jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programi a jejich souladu
s pravnimi piedpisy a rdamcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Charakteristika

Zékladni $kola, Trutnov, Komenského 399 (dile ZS nebo $kola) vykonava &innost
s nejvyssim povolenym poétem 750 zakd, $kolni druzina (dale SD) s poétem 210 Zzakd
a §kolni jidelna (dale SJ) s poétem 850 stravovanych. Ke dni inspekce $kolu ve 34 t¥idach
navs§tévovalo 714 zaka. Z celkového poctu ttid je v kazdém ro¢niku (kromé ctvrtého) jedna
ttida, kde se vzdélavaji pouze Zaci se specidlnimi vzdelavacimi potfebami (dale SVP)
a jedna tfida, kde se zaci zamétuji na sportovni aktivity. Nékteti zaci se SVP jsou zatazeni
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1 do béZnych tiid. Téchto zdkd je v letoSnim Skolnim roce celkem 209. Vyuka je
realizovana podle $kolnich vzd&lavacich programil pro zakladni vzdélavani (dale SVP ZV)
Amos — SVP ZV sportovnich tiid, Amos — SVP ZV béznych t¥id a Amos - SVP ZV
specidlnich tfid. Pocet zakia Skoly v poslednich letech stoupa. Situaci feditel Skoly fesil
navysenim nejvysiiho povoleného poétu zakd $koly z ptivodnich 700 na 750 zaki. Skolu
navstévuji Zaci z riznych ¢asti mésta a okolnich obci, ktefi maji zdjem o vzdélavani,
kterym se Skola profiluje. Pro zaky 1. stupné€ jsou v sedmi oddé€lenich realizovany ¢innosti
SD, a to podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro SD (dale SVP SD). O nabizeny
program ve SD je zajem, jeji nejvyssi povoleny podet je naplnén.

Statutarnim organem pravnické osoby je feditel skoly. Ve vedeni skoly spolupracuje se
dvéma zastupci. Vyuka vZS se uskuteCniuje v kmenovych aodbornych ucéebnach
a zajistuje ji celkem 61 pedagogickych pracovniki, psycholog a specidlni pedagog.

Zakladni informace o ZS lze ziskat na piehlednych webovych strankach na adrese
www.zskomtu.cz.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditel §koly splituje viechny piedpoklady pro vykon funkce, do které byl na zakladé
vybérového fizeni zfizovatelem jmenovan v roce 2011. M4 nékolikaletou praxi ve vedouci
funkci, kdy pracoval jako zastupce feditele. Cilevédomé rozviji své odborné manazerské
kompetence prostiednictvim dalS§iho sebevzdélavani a ziskané zkuSenosti vhodné
implementuje do fidici praxe. Velice uzce spolupracuje se svymi zdstupci, na které
delegoval nékteré kompetence. Ti dale kooperuji s vedoucimi metodickych organt
a jednotlivych pracovist’ skoly, coz konkrétné vymezuje organiza¢ni schéma skoly.
Koncep¢ni materialy jsou raciondlné provazany a jsou funkénimi nastroji fizeni. Tyto
dokumenty jsou kontinualné podrobovany zpétnovazebnim fidicim mechanismim (vlastni
hodnoceni skoly, statistické vyhodnocovani, porovnavani aj.). Je tak sledovana efektivita
napliovani stanovenych rozvojovych zameérti Skoly. Akce souvisejici s materidlnim
zajiSténim feditel Skoly konzultuje se zfizovatelem.

Reditel $koly peélivé vede povinnou dokumentaci $koly, pribézné zajistuje aktualizaci
udaju. Pravideln¢ sestavuje operativni materialy (ro¢ni plan, mési¢ni a tydenni plany
prace), které jsou detailné¢ propracované a vSichni pracovnici Skoly jsou snimi
seznamovani. Plnéni i dalsi planovani tikoli je pribézné feSeno na poradach vedeni Skoly,
které probihaji zpravidla dvakrat tydné. S ostatnimi pracovniky Skoly jsou dle potieby
realizované provozni porady. VSechny formy porad jsou doloZeny zapisy z jedndni
a prijatymi zavery.

Poradnim organem feditele Skoly je pedagogicka rada. Jeji clenové pravidelné projednévaji
zasadni dokumenty a opatieni tykajici se vzdélavani. VSem pracovnikim feditel Skoly
vyhotovil pracovni naplné. Cinnost zaméstnancti je pravideln& hodnocena. Ptenos
informaci v ramci Skoly 1 se zdkonnymi zéastupci zaki je realizovan prevazné e-mailovou
a osobni komunikaci, ale i prostfednictvim pisemnych sdéleni na nasténkach a ve vitrinach.

Reditel $koly a jeho zastupci realizuji kontrolni ¢innost, kterou planuji na cely $kolni rok.
Zamé&fuji se na efektivitu prace ve vSech oblastech organizace a o kontrole vedou
vypovidajici zaznamy. Pii sledovanych pohospitac¢nich rozhovorech, konanych v pribéhu
inspekéni Cinnosti, prokdzal feditel skoly 1 jeho zastupkyné potiebnou erudici. Vyucujici
jsou systematicky vedeni k vlastnimu hodnoceni prace, vyuzivany jsou autoevaluacni
zaznamov¢ archy. Pedagogové realizuji i vzdjemné hospitace. Zavéry z kontrolni ¢innosti

2


http://www.zskomtu.cz/

Kralovéhradecky inspektordt
Ceské Skolni inspekce

_ Inspekcni zprava
Cj.: CSIH-177/14-H

vedeni Skoly vyhodnocuje na konci Skolniho roku. Informace o realizovanych aktivitach
feditel Skoly uvadi ve vyroCnich zpravach o c¢innosti Skoly. Nastavil funkéni systém
kontroly a vlastniho hodnoceni na vSech urovnich, ktery umoziuje realizovat postupné
zkvalitnovani a zefektiviiovani prace Skoly.

Demokraticky ptistup a duvéra ze strany vedeni Skoly umoziiuje vS§em zaméstnanciim
realizovat nové tviréi aktivity. Rizeni §koly je promyslené, efektivni, systémové provazané
a cilevédomé podporuje rozvoj kvality Skoly. Kladnym rysem hodnocené Skoly je vstiicné
a kooperativni klima mezi zamé&stnanci a zaky, které je podpofené vynikajicim pracovnim,
materidlné-technickym a didaktickym zadzemim pro pedagogickou praci.

Reditel $koly preferuje demokraticky zpiisob ¥izeni, ktery je funkéni. Spolecné se svymi
zastupci zabezpecuji hlavni strategii Skoly a administrativni povinnosti spojené s jeji
cinnosti a kontrolou celého subjektu.

V ramci vngjSich vztahi Skola rozviji partnerstvi s mnoha subjekty, predevSim se
ziizovatelem, Skolskou radou a zdkonnymi zastupci zdki. Tém jsou pravidelné
poskytovany informace o déni ve Skole i vysledcich vzdélavani. Rodi¢e jsou casto
vyzyvani k U€asti na Skolnich akcich.

Jednim z partnerti materidlni pomoci je nada¢ni fond Amos, jehoZ prostiednictvim se $kola
snazi ziskat finanéni prostfedky na rozSifeni zajmovych aktivit a Skolnich akei. V rdmci
prezentace a profesni spoluprace je Skola v kontaktu se Skolami a Skolskymi zafizenimi
v regionu, vcetn¢ uzké kooperace se Skolskymi poradenskymi zatizenimi.

Nezbytnymi partnery Skoly podilejicimi se na sportovnich, kulturnich a jinych Skolnich
1 mimoskolnich aktivitaich jsou z4jmové spolky, obcCanskd sdruzeni a dalsi typy
neziskovych organizaci plisobici v Trutnové a nejbliz§im okoli.

Skola se na vetejnosti prezentuje mnoha aktivitami, zapojuje se do ¢innosti mésta, porada
fadu riznych akci a informuje o své praci v médiich.

Spoluprdace pedagogit Skoly s mnoha partnery je velice piinosnda pro zkvalitnéni
vychovné vzdélavaci éinnosti a rozvoj mimoskolnich aktivit Zakii.

Pedagogicky sbor tvoii 48 uditeltl (1 z nich puisobi i jako vychovatelka SD), pét asistentl
pedagoga, sedm vychovatelek SD, jeden specidlni pedagog (na cely tuvazek) ajedna
psycholozka (na casteCny uvazek). Primérny veék pedagogh je 45 let, ve sboru jsou
zastoupeni pedagogové vSech vE€kovych kategorii. Zacinajici ucitel ma uréenou uvadéjici
ucitelku. VétSina pedagogii je odborné kvalifikovanych pro ¢innost, kterou vykonavaji.
Podminky odborné kvalifikace v béznych tfidach nespliuji tfi ucitelé.

V osmi specidlnich tfidach pro zaky se SVP uci 21 uciteld, z nich vSak pouze pét ucitelt
(23 %) ma vystudovany predepsany obor nebo zaméfeni specidlni pedagogika (viz § 7
a § 8, bod 2, zdkona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych
zakonl, ve znéni pozdé&jSich predpistl). To je vzhledem k vysokému poctu zakti se SVP
(30 % zéakt Skoly) nepostacujici pocet a projevuje se to na pouzivani méné vhodnych
vychovnych a pedagogickych postuptl pii realizaci vzdélavani.

Reditel $koly povéfil nékteré pracovniky vykondvanim metodickych a koordina¢nich
funkci a dba na to, aby si rozsifili vzdé€lani v oblasti, kterou vykonévaji. Dva c¢lenové
vedeni Skoly méli v dob¢ inspekce ukoncené studium pro teditele Skoly a Skolskych
zatizeni, studium k vykonu specializovanych ¢innosti absolvovaly vychovna poradkyné
a metodiCka prevence, rovnéz koordinator v oblasti informacnich a komunikacnich
technologii (dale ICT) se ucastnil specializaéniho studia. Reditel koly absolvoval
vzdélavani pro koordinatory SVP. Pracovnik, ktery tuto ¢innost vykonava, zatim nikoliv.
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Népravu specifickych poruch uceni (dadle SPU) provadi u individudlné integrovanych zaki
z béznych tfid specidlni pedagog, ktery je hrazen z projektu.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (diale DVPP) probihd dle planu a je
vedenim Skoly evidovano. Jsou upfednostiiovany akce hrazené z projektd a granti
a Skoleni pro vice pracovnikli v dob¢, kdy neprobihd vyuka. V poslednich letech bylo
DVPP zaméteno zejména na prohlubovani odborné kvalifikace (napf. prace s interaktivni
tabuli, prace na ICT, tymova prace, fedeni konfliktii). Reditel umoziiuje pracovnikiim
Cerpat v pribéhu Skolniho roku dny na samostudium.

VétSina vyuky v béZnych tiidach je vedena odborné kvalifikovanymi uciteli. Rizikem
je zajisténi vyuky cizich jazykit odborné nekvalifikovanymi uciteli, kteii jesté nezacali
studovat a vyuky Zakii se SVP ve specidlnich tiidach nékterymi uciteli, kteii nespliiuji
jednu 7 predepsanych podminek odborné kvalifikace a rovnéZ jesté nezacali studovat.

Ve $kole se zaci vzdélavaji podle téi SVP ZV, které byly vydané v roce 2007. U&ebni
plany jednotlivych SVP ZV jsou sestaveny podle piisluinych zaméfeni. V pivodni verzi
byly po komparaci inspektory Ceské $kolni inspekce zjistény diléi nedostatky. Ty byly
nasledné odstranény (byla doplnéna pravidla pro hodnoceni z4ak®). Koordinator SVP ZV
ve spolupraci s pedagogy Skoly dokument aktualizoval a ¢astecné prepracoval.
K 1.9.2013 feditel $koly vydal nové verze téchto SVP ZV, ve kterych jsou uvedeny
zmény dle Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale RVP ZV)
platného od 1. 9. 2013 a zapracovany byly standardy predmétii Cesky jazyk, anglicky jazyk
a matematika pro 5. a 9. ro¢nik (standardizované ulohy jsou jeho ptilohou). Zpracované
dokumenty jsou v souladu s RVP ZV, realizovana vyuka umoziiuje napliiovat stanovené
cile skoly a rozvijet klicové kompetence zéki. Reditel koly téz vydal SVP SD, ktery je
v souladu s ustanovenim $kolského zakona. Vzdé&lavaci nabidka vSech SVP zohlediiuje
realné podminky Skoly. VSechny jsou zvetfejnéné na webovych strankéach skoly, kompletni
verze jsou k dispozici ve Skole.

Realizované SVP jsou v souladu s danou legislativou. Dokumenty jsou zpracovdny velmi
kvalitné, jsou v mnich zohlediiovany potieby a moZnosti Zaki pii dosahovani cilit
vzdélavani.

Skola méa po nakladné rekonstrukci (225 mil.) dokonéené vroce 2003 velmi dobré
materialni podminky pro realizaci SVP ZV. Skolni komplex tvoii Gtyfi ¢asti. V hlavni
budové ZS se nachazeji kmenové t¥idy vsech roéniki, véetnd odbornych udeben
(ptirodopisu, chemie, fyziky, vytvarné vychovy, knihovna, jazykové ucebny, cvicna
kuchyng, $kolni dilna, poditadové uéebny a herna SD). Kvalitni zazemi pro svoji praci zde
maji 1 pedagogové. Ve druhé Skolni budoveé, propojené spojovaci chodbou, jsou Skolni
jidelna, keramick4 dilna, herna SD a tii u¢ebny specialnich tfid. Z kapacitnich dtivodi jsou
herny péti oddéleni SD umistény do béznych kmenovych tiid. Nadstandardni podminky
maji zaci pro pohybové aktivity. Halové sporty se uci v télocvién€, gymnastickém séle
a sportovni hale s hledi§tém pro 628 sedicich divakil a vyuzivana je i horolezeckd sténa.
Venkovni sportovni aredl tvoii dvé hiisté s umeélym povrchem, tartanovy atleticky oval se
sektory pro technické discipliny, fotbalové hiisté, asfaltova draha pro koleckové lyze,
hti§té pro plazovy volejbal a détské hiisté pro zaky 1. stupné a SD.

Skola je kompletné zasitovana pro datové pienosy a je velmi dobie zajisténa elektronicky.
V ZS je 124 poéitatovych stanic, pfipojenych do $kolni sitd, 40 telefonnich pobodek
s moznosti pfimé telefonni volby, 24 dataprojektori a 12 interaktivnich tabuli, coz vyrazné
zefektivituje vzdélavani zakt a zaroven rozSifuje moznosti didaktickych postupti pro
ucitele k napliiovani vzdélavacich cili. Skola ma kvalitni zmodernizované hygienické
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zazemi. O prestavkach mohou Zéci vyuzivat fadu relaxacnich zon, které se nachdzeji na
chodbach. Imobilnim osobam je umoznén bezbariérovy ptistup do vSech ¢asti Skolniho
komplexu. Pro potifeby pfevozu materidli a osob vlastni Skola osobni devitimistny
automobil, jehoz provoz zabezpecuji povétreni pracovnici Skoly.

Skola md nadstandardni materidlni podminky pro vychovné vzdélivaci éinnost. Vedeni
Skoly postupné realizuje opatieni k udrieni a zlepSovani prostorovych podminek pro
vzdélavani.

Dokumentace tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi zaka (dale BOZ) je vedena
v souladu s platnymi pfedpisy. Podle finan¢nich moznosti Skoly jsou zjisténé zavady
a nedostatky odstraiiovany. Kniha turazi obsahuje vSechny udaje dané wvyhlaskou
¢. 64/2005 Sb., o evidenci Urazi déti, zakl a studentli, v platném znéni. Preventivni
strategie je zaméfena na omezeni rizik Skolnich uUrazii. Evidované Urazy jsou pribézné
registrovany a odSkodnovany. Bezpecnost aochrana zakt v pribc¢hu vzdélavani je
zajiSténa nastavenymi pravidly ve Skolnim fadu a funkénim systémem prevence rizik
socialné patologickych jevil. Se Skolnim fddem jsou Zaci prokazatelné seznadmeni vzdy
v tvodu Skolniho roku prostiednictvim tfidniho ucitele (zapis v elektronické tfidni knize),
pouceni o bezpecném chovani probihd vzdy v prvni hodiné pfedméti s moznym rizikem
urazu. V odbornych u¢ebnach jsou vyvéseny piislusné provozni fady.

Ve Skole je zajisténo bezpecné prostiedi pro vidélavani a psychicky i fyzicky vyvoj Zakii.
Bezpecnostni rizika nebyla pii inspekcéni Cinnosti shleddana.

Finan¢éni podminky S$koly umozZnily vytvofit vhodné piedpoklady pro napliovani
vzdélavacich cilt. V obdobi uplynulych tii Skolnich let se na finanénim zabezpeceni Skoly
podilelo vice zdroji. Rozhodujicim byla dotace ze statniho rozpoctu uréena na piimé
vydaje na vzdélavani véetné finan¢nich prostiedkt piidélenych skole z MSMT v ramci
narodnich rozvojovych programi, a to pfedev§im na posileni mzdovych prostiedkii, na
Skolni vybaveni pro Zaky 1. ro¢niki, na Caste¢né dofinancovani plath asistentii pedagoga
ana pokusné ovéfovani integrativniho a inkluzivniho modelu $kol. V roce 2013 doslo
k navySeni financ¢nich prostfedk uréenych na ostatni neinvesticni vydaje a to umoznilo
Skole ndkup ucebnic a ucebnich pomticek ve vétSim rozsahu. Dal$im dilezitym zdrojem
financovani skoly byl ptispévek od ztizovatele, ktery byl uréen nejen na provoz, ale rovnéz
na nakup Skolnich potteb, ucebnich pomicek a také ji byly ptidéleny ucelové vazané
neinvesti¢ni finan¢ni prosttedky ur€ené napt. na nakup tabletl a opravu izolace budovy.

Vedeni $koly je aktivni v grantové &innosti. Skola v poslednich letech ziskala nékolik
projektii financovanych z Evropského socialniho fondu (Uéime interaktivné — ZS 1. stupeti,
ZS 1I. stupei, EU penize $kolam, ZvySovani kompetenci rozvoje pedagogickych
pracovnikd, Skola pro viechny). Projekty podporovaly rozvoj interaktivni vyuky (pofizeni
interaktivni techniky a pocitacli, ozvuceni, software, vzdélavani pracovnikl, tvorba
metodickych a vyukovych materidli), byly zaméfeny na oblasti zabyvajici se rizikovym
chovanim a na posileni informa¢ni gramotnosti zadka. Cilem jednoho z projektt byl rozvoj
rovnych podminek ve vzdelavani pro Zaky se SVP.

Vedeni §koly ve spolupréci s partnerskymi §kolami z Némecka, Spanélska, Turecka, Litvy
a Recka realizovalo spoledné projekty v ramci programu Comenius s ndzvem LULATS -
poznavani noéni oblohy avesmiru a se $kolami zNémecka, Spanélska a Turecka
v navazujicim projektu s nazvem Weather in school - poznatky o pocasi. Nedilnou souc¢asti
téchto projektl je setkani zaki a uciteld v partnerskych zemich, béhem kterych ucastnici
prezentuji vysledky své prace. Tyto projekty mimo jiné vyznamné piispivaji
ke zdokonalovéni v cizich jazycich.
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Skola obdrzela tcelovou dotaci z Ministerstva financi CR urcenou na ¢aste€né pokryti
nakladi spojenych se zavedenim povinnosti pfedavat ekonomické tidaje prostfednictvim
pomocného analytického ptehledu.

K pokryti provoznich vydaju a zajisténi hlavni ¢innosti §kola vyuzila i vlastni ptijmy, napf.
z Uplaty za vzdélavani a Skolské sluzby, zisk z dopliikové Cinnosti (hostinska ¢innost,
prondjem nebytovych prostor a fotovoltaickd elektrarna). Prostfednictvim sponzorskych
dar jsou potfizovany Skolni pomtcky a financuji se z nich z4jmové a volnocasové aktivity
zaku.

Systematicka prdce vedeni Skoly v oblasti hospodaieni vytvdaii priznivé ekonomické
podminky. Aktivnim zapojovanim se do projektit a grantit a spolupraci se ziizovatelem
Skola ziskava financni prostiedky, které jsou efektivné a ucelné vyuZivany k rozvoji
osobnosti Zaku a k realizaci jejich vzdélavacich cilu.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

ZS informuje o své vzdélavaci nabidce a zpiisobech pfijimani 74k k zakladnimu
vzdélavani prokazatelnym zptsobem. Skola zve k zapisu ik zahajeni $kolniho roku
predskolaky a jejich rodice prostfednictvim internetu, informace uvadi i ve dvou panelech
ve mé&sté a ve Skolnim bulletinu.

Reditel $koly postupuje pii piijimani zaki k zakladnimu vzdélavani podle platnych
pravnich predpisit a podle kritérii, kterd umoZiuji rovny pristup k zakladnimu
vzdélavani. PredSkolaci se mohou zlcastnit se svymi rodi¢i dne otevienych dvefi,
seznamit se s novym prostiedim a budoucimi uciteli, coz pfispiva k jejich lepsi adaptaci
vZS. Pfed zahajenim $kolniho roku budouci ugitelky 1. ro¢niku organizuji pro
piedskolaky, tzv. Skolu nanegisto. Setkani probihaji jednou mési¢né od tinora do kvétna
a déti pfi nich plni specifické ukoly. Reditel $koly pfijal ve $kolnim roce 2013/2014 do
1. ro¢niku 84 74k, u sedmndcti rozhodl o odkladu Skolni dochazky a 20 déti z kapacitnich
divodii nemohl pfijmout. Pro Skolni rok 2014/2015 vydal teditel Skoly 103 rozhodnuti
o ptijeti k zakladnimu vzdélavani, 21 déti pfijmout nemohl.

Elektronickou spisovou sluzbu vede hospodarka Skoly, listinnou dokumentaci tykajici se
pfijimaciho fizeni 74kl zaklad4d zastupkyné feditele Skoly. Rozhodnuti feditele Skoly
spliuji predepsané naleZitosti. Skolni matriku zakit ZS spravuje zastupkyné feditele §koly,
tfidni ucitelé maji do ni pfistup pro vyplinovani nekterych tdaji. Elektronicka matrika
obsahuje pozadované udaje dané pravnim piedpisem.

Ve skole ptisobi Skolni poradenské pracovisté. Vychovnym poradenstvim se zabyvaji
dvé ucitelky. Naplni jejich prace je péce o zdky se SVP a poradenska ¢innost v oblasti
profesni orientace zakd. Ob& spolupracuji s uciteli 1 zakonnymi zéstupci zakid. Pomahaji
ucitelim dotCenych pfedmétl pti zpracovani individudlnich vzdélavacich planii (dale IVP).
Ty jsou kvalitné¢ zpracovany, vyhodnocovany a pfispivaji k vyssi efektivité¢ vzdelavani
integrovanych zaku.

Skolni psycholozka, dle potfeby i odborna pracovists, provaddji sociometricka méfeni ke
zjiSténi socidlniho klimatu ve tfidach. Zjisténé informace vyhodnocuji s uciteli
a zdkonnymi zastupci zakt. Skola jako priméarni prevenci realizuje adapta¢ni kurzy pro
zaky 6.rocnikd, které efektivné pfispivaji k socializaci jednotlivell v novych ttidnich
kolektivech.

V dobé inspekce bylo ve Skole integrovano v béznych tifidach 134 zak se SVP a ve
specidlnich tfidach 75 zak. Osm integrovanych zakt z béznych tfid je zatazeno do
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reedukacni péce, pét jich pracuje podle IVP a ostatnim pedagogové zabezpecuji
individudlni podporu formou konzultaci a doucovani. U¢innost vzdélavani Zakt se SPU je
vyhodnocovana ve vztahu ke klasifikaci.

Metodi¢ka prevence socialné patologickych jevi a vedouci Skolniho poradenského
pracoviité (Caste¢né hrazeného z krajského projektu OPVK s nazvem Skola pro viechny,
ktery kon¢i ve Skolnim roce 2014) zpracovala se svymi spolupracovniky Skolni minimalni
preventivni program (dale MPP). Stanovila v ném ukoly pro rizné vekové skupiny zakda.
Dokument obsahuje obecnou strategii prevence, analyzu soucasného stavu Skoly, cile
prevence a plan nabizenych aktivit s odkazy na webové stranky zabyvajici se touto
problematikou. MPP je vyhodnocovan na konci Skolniho roku a obsah vyhodnoceni je
soucasti tohoto dokumentu 1 vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly. Z nabizenych aktivit primarni
prevence se nejvice osveédCuji etické dilny.

V ptipad¢ zavazného poruSeni Skolniho fadu je svolavdno individudlni jednani s rodici
nebo vychovnou komisi a zakim jsou za piestupky Skolniho tadu udé€lena kazenska
opatfeni ¢i sniZend znamka z chovani.

Skola zajist'uje rovnost podminek p¥i vstupu, pritbéhu i ukoncovini zakladniho vzdélani
pro vSechny Zdky.

OsvédcCuje se dusledna a koordinovanda prdace celého tymu Skolniho poradenského
pracovisté a ucitelii. Poskytovand preventivni péce a uloZend vychovnd opatieni jsou
ucinnd.

Organizace vzdélavani je funkéni. Skola naplituje uéebni plany SVP ZV. Rozvrh hodin je
zpracovan tak, aby vyhovoval vnitinim a vnéjSim podminkdm Skoly. Kontrolni ¢innosti
nebylo shleddno poruSeni zasad pedagogiky a psychohygieny. Délka piestavek mezi
vyu€ovacimi hodinami odpovida pravnimu piedpisu veetné prestavky mezi dopolednim
a odpolednim vyu€ovanim. Organiza¢ni Fad je funkénim dokumentem vnitiniho chodu
Skoly, stanovuje strukturu, pravomoci jednotlivych pracovnikii a odkazy na dalsi materialy
zabyvajicimi se organizaci a provozem Skoly. Skolni ¥ad obsahuje viechny soudasti
pfedepsané Skolskym zdkonem. V dobé inspekce méli dva Zaci na 1. stupni na zékladé
zadosti zadkonnych zastupcti feditelem Skoly povoleno individudlni vzdélavani.
Do sportovnich tfid od 6. ro¢niku jsou zaci vybirani na zaklad¢ talentovych zkousek a jsou
pfevazné Cleny sportovnich klubd, jejichZz sidlo je pfimo ve Skole. Jedna se o bézecké
lyzovani, horolezectvi, kanoistiku, dale potom basketbal, cyklistiku, atletiku a akrobaticky
rokenrol. Na vyuce téchto tiid se podileji trenéti uvedenych sporti. Skole se v dobé
existence sportovnich tiid podafilo vychovat i n&kolik tspésnych reprezentantii Ceské
republiky. Od 1. tfidy je vzdy posledni tfidou v rocniku specidlni tfida. Vzhledem
k bezbariérovosti Skoly mohou byt v téchto tfidach integrovani itclesné a smyslove
postizeni zaci. Ve tfidach s niz§im poctem zaka je preferovan individudlni pfistup
aredukovany objem uciva. O zatazeni zakli do téchto tfid je na zdkladé odborného
doporuceni pedagogicko-psychologické poradny ze strany rodict velky zajem.

Organizace vidélavani je predpokladem uspéSného rozvoje klicovych kompetenci Zaki.
Nadstandardni je péce o talentované Zdaky v oblasti sportu a pozornost je vénovina
i Zakitm se SVP.

Pfi inspekéni ¢innosti byla sledovana ucinna podpora funkénich gramotnosti Zaku.
Vyuka probihala podle ptislusnych ucebnich plan ve shodé€ se stanovenymi tydennimi
hodinovymi dotacemi a rozvrhem hodin. Ugitel¢ planuji vyuku dle SVP ZV a upfesiiuji je
v rocnich tematickych planech.
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Rozvoj ¢tenarské gramotnosti Zaki 1. stupné byl sledovan s ohledem na jejich dosazené
znalosti a dovednosti v pfedmétu Cesky jazyk a literatura, ale 1 v dalSich naukovych
ptfedmétech. Rozvoj ¢tenarskych dovednosti je v poptedi zajmu piedevsim ucitelt ¢eského
jazyka a literatury. Vyuka tohoto pfedmétu je na 1. stupni posilena o sedm hodin
z disponibilni dotace, coz umoziuje dostate¢né ucivo procvicit, rozvijet mluvni projev
a kultivovat vyjadfovani zaki.

Vyuka cteni ve Skole probihd analyticko-syntetickou metodou, ucitelé 1. stupné velmi
dobie zadky motivuji a zapojuji je do Skolni prace. Vyuzivaji souvislé 1 nesouvislé texty,
vedou zaky ke zjiStovani udajii a jejich interpretaci z tabulek, grafii, diagramtli. Zadévaji
jim ukoly na pravidelné ¢teni doma, ve Skole vyuZivaji texty z mimocitankové Cetby
détskych knih, pfipravuji pracovni listy s ukoly zjistujicimi porozuméni textli, organizuji
recitacni soutéze. Pro vyuku literarni vychovy je vyuZzivana Skolni knihovna, kterou zaci
navs§tévuji 1 v odpolednich hodinach. Pedagogové organizuji navstévy méstské knihovny,
kde se Zaci zapojuji do besed a komponovanych potadi.

Cile jednotlivych hodin stanovené uciteli byly pribézné plnény. Ucitelé volili zejména
frontdlni formu vyuky kombinovanou se samostatnou praci zaki, v nékolika ptipadech
zatadili parové a skupinové vyucovani. V hodinach jazykového vyuc€ovani vyuzivali kratka
pravopisnd cviceni (piedev§im cviCeni na vyhledavani jazykovych jevl a jejich
zdivodnéni, vSestranné jazykové rozbory a mluvnickd cviceni). Rozvoj slovni zdsoby
a kultivace mluvniho projevu probihala v hodinach slohu a ¢teni, v téchto hodinach kromé
vyuky c¢tenatskych technik byly vhodné vyuZzivany regionalni prvky i historické a aktudlni
udalosti.

Ucitelé zpravidla cerpali z dfive osvojenych poznatkl zaki 1 jejich zkuSenosti. Poskytovali
jim dostatek Casu na pisemnou praci 1 na ustni odpovédi. Projekce na interaktivni tabuli
aprace spocitacem byly vyuzity zaky 5. ro¢niku. Sledované hodiny byly metodicky
1 odborné spravné vedené. Znalosti Zaki jsou v dostatecné frekvenci pribézné zjistovany
a pfed klasifika¢nim obdobim ovéfovany formou kontrolnich praci. Vzajemné vztahy mezi
vyucujicimi a zaky byly oteviené, vstiicna pracovni atmosféra ptiznive ovliviiovala pribéh
vyuky i dosazené vysledky zakl. Rozdily v irovni sledovanych c¢tendiskych dovednosti
mezi zaky jsou znacné, ovliviiyji je individualni studijni pfedpoklady izajem o Cteni.
Vsichni ucitelé pracovali s zaky, ktefi potfebovali pomoc. Diléim nedostatkem
sledovanych hodin byla kratkd zavére¢nd shrnujici ¢ast s vyhodnocenim prace zakda.
Sebereflexi zakil a vzajemné hodnoceni podporovali pouze nekteti pedagogové.

Rozvoj Ctendiské gramotnosti je podporovin, jeji cile stanovené vSVP ZV jsou
napliiovdany. Dovednosti vétSiny Zaki 1. stupné jsou ovlivnény jejich piedpoklady i pili
a jsou na standardni urovni.

Podpora rozvoje matematické gramotnosti zaki byla sledovana pfi hospitacni ¢innosti na
1. stupni ZS. Pii vzdélavani byly rozvijeny piedeviim kompetence k uceni, k feseni
problémd, ale i socialni a persondlni. V tvodu hodiny a pfi praci ve skupinkdch nebo
dvojicich m¢li zaci prostor pro mluvni projev a spolupraci. U¢itelky od zaka vyzadovaly
vyjadiovani dle spravné terminologie, dbaly na pfesnost a vedly je k odpovédnosti za svoji
praci. Cinnosti byly ¢asto stfidany, u¢ivo opakovano a procvidovano. Frontalni vyuku
stiidala prace ve skupindch, dvojicich a ucitelky se individualné vénovaly zdkim se SVP.
Tolerovano bylo jejich osobni tempo, rychlejsi byli vzdy dostatecné vytizeni. Vyuka byla
zefektivnéna praci na interaktivni tabuli, didaktickymi hrami, soutéZemi a diraz byl kladen
na praktické osvojovani védomosti a dovednosti. V ramci ndzorného vyuCovani zaci
manipulovali s drobnymi pomiickami, porovnavali, ucili se orientovat v Ciselné fad¢,
grafech a tabulkach. Casto dopliiovali tdaje do pracovnich listd a sesitt. Ukoly z udebnic
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byly zafazovany ojedinéle. Ve vSech ucebnach méli Zaci k dispozici zrakovou oporu.
Pti feSeni slovnich uloh ucitelky zatazovaly problematiku finan¢ni gramotnosti, zaci
navazovali na poznatky z domdci piipravy i vlastnich zkuSenosti. Ve dvou hodinach Zaci
fesili problémové ulohy a v rdmci ¢innostniho uceni byli vedeni k aktivnimu zapojeni pfi
zjiStovani novych poznatkl. Ucitelky od Zakl vyzaduji kvalitni pisemny projev, pfi
rysovani dbaji na presnost a upravu. Kontrola prace a objasiiovani piipadnych nejasnosti
byla provadéna okamzité. Zaci byli hodnoceni zniamkou a motivovani téz riznym
alternativnim hodnocenim. V zdvéru néckterych hodin Zaci dostali prostor pro
sebehodnoceni, byli ukaznéni, pracovali s radosti a jejich védomosti byly na velmi dobré
urovni.

Vzdélavani Zakii a jejich védomosti a dovednosti v oblasti matematické gramotnosti je na
velmi dobré tirovni. Zdci jsou vedeni k pitesnosti a praktickému uplatnéni matematickych
zakonitosti.

Skola nabizi v sou¢asné dobé vyuku tii cizich jazykd — angli¢tiny, néméiny a rustiny.
Vyucujici obou stupiii Skoly spolu tzce spolupracuji, vysledkem jsou sjednocené ucebni
materidly, ucitelé vyuzivaji k vyuce ucelenou fadu ucebnic spliyjici pozadavky
jazykového vyudovani podle zasad SVP ZV. Skola mé jednu odbornou uéebnu zafizenou
k vyuce cizich jazykli, vzhledem k poctu skupin jsou vyuzivany kmenové ucebny
jednotlivych tfid. Nasténné obrazy s prehledem uciva slouziciho k jazykové vyuce jsou
vystaveny ve tfidach obou stupiit Skoly.

Metodicka komise se zabyva organizaci a materidlnim zabezpecenim vyuky, chystanymi
akcemi 1 dalSimi tkoly. Pro hodnoceni vysledka vzdélavani pouziva Skola provérky uciva
vytvofené uditeli i standardizované testy. Zaci si vedou vlastni jazykova portfolia podle
Spole¢ného evropského referencniho rdmce pro cizi jazyky (dadle SERR), kde jednou rocné
formou sebehodnoceni sleduji své pokroky a troven svych dovednosti.

Sledovana vyuka anglického, némeckého a ruského jazyka na 2. stupni byla vedena piimou
metodou s dirazem na komunikaci Zakd a vhodné kombinovana s gramaticky piekladovou
metodou. Patrnd byla provdzanost domaci a Skolni prace a promyslenost postupu uciteld,
ktefi z vetsi ¢asti vyuZzivali k vedeni hodin pfislusny cizi jazyk. Frontalni vedeni vyuky
bylo efektivné dopliiovdano samostatnou 1 skupinovou praci Zzakl. Prubézné byl
procvicovan 1 samostatny pisemny a Ustni projev Zakl. K podpote vyuky byl jen vyjimecné
vyuzit poslech z CD piehravace, pro zpestfeni a podporu ¢teni s porozuménim byla obcas
zafazena prace s cizojazyCnymi materidly, které svym obsahem a formou odpovidaly
urovni znalosti a véku Zakl. Pravidelné byly do vyuky zatazovany aktivizac¢ni prvky,
nejcastéji soutéze, hry a prace na interaktivni tabuli. V zadné ze sledovanych hodin nebyly
zaky piijemnou atmosféru. Piestoze v kazdé hospitované hodiné byl evidovan alesponl
jeden zak se SVP, nebyl individualni pfistup k témto zakiim zaznamenan. Zaci nebyli
v hodinach vedeni k sebehodnoceni a vzdjemnému hodnoceni, ucitelé hodnotili vysledky
zakl v hodinéch kolektivné bez nésledné klasifikace.

K vyznamnym motivaénim aktivitdim v rdmci i mimo rdmec vyuky cizich jazykl patii
Sirokad nabidka krouzkl cizich jazykl, Gc€ast v mezinarodnich projektech, organizovani
okresniho kola konverza¢ni soutéze v némeckém a anglickém jazyku, vyménné a jazykové
pobyty zakl, projektovy den ke Dni jazyki, pozndvaci zdjezdy (Velka Britanie, Némecko,
Rakousko) a prezentace jazykovych aktivit na anglickém blogu na webovych strankach
Skoly.

Podminky, pribéh a vysledky vzdélavani ve vzdélavacim oboru Cizi jazyk a Dalsi cizi
jazyk dosahuji poZadované urovné, nabizené aktivity k podpore jazykového vzdélavani
jsou nadstandardni.
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V oblasti hodnoceni spole¢enskovédnich predméti byly hospitovany hodiny dé&jepisu,
zemepisu a Ceského jazyka. Mély dobrou kvalitu diky svédomité didaktické pfipravenosti
vyucujicich. Obsahovou naplni vétSiny hodin bylo procvi€ovani jiz probrané latky.
Vyznamnym faktem napliovani vzdélavacich cili byla vzorna kazen Zzaka. Frontalni
vyuka se stfidala se samostatnymi pracemi zakd. Skupinové vyucovani nebylo zatazeno
vibec. Aktivita Zakl pfi plnéni kol méla dobrou troven. Vyucujici ve sledovanych
hodinach hodnotili znalosti a dovednosti zakli slovné, klasifikace byla pouzita jen
ojedinéle. Ucitelé se v zavéru snazili o zhodnoceni vyucovacich hodin, prostor pro
sebehodnoceni zakli byl vytvofen jen v nékterych sledovanych hodinach. Vztah uciteli
k zakim byl vstficny, klidny a laskavy. Ve vSech hospitovanych hodinach bylo vyuzito
dataprojektorti, coz vyrazné zvySovalo predstavivost zakli o probiraném ucivu a zarovei
efektivné napomahalo plnéni Casového planu vyucCovaci hodiny. VSichni vyucujici ve
sledovanych hodinéch splitovali odbornou kvalifikaci pro vyuku daného predmétu, coz je
vyrazny predpoklad pro kvalitni napliiovani vzdélavacich cila stanovenych ve SVP ZV.
Ve skole je zfejmd snaha vyucujicich o upeviiovani névykl slusného chovani
a vystupovani zakda.

Vyuka sledovanych spolecenskovédnich predmétii na 2. stupni byla zajisténa na velmi
dobré urovni, efektivné bylo vyuZito didaktické techniky pro zrakovou oporu probiraného
uciva. Metody a formy prdace ucinné podporovaly rozvoj Ctendiské gramotnosti Zaki
a rozvijely jejich klicové kompetence.

Vzdélavaci cile sledovanych hodin na 1. stupni ve tfidach zFizenych pro zZaky se SVP
byly zpravidla voleny pfimétené k véku zakt i aktudlnimu slozeni tfidy. Rozvoj osobnosti
zdka vyucujici 1 asistent pedagoga podporovali zejména individualizaci vyuky,
diferenciace ukolti vedla k realizaci vzdé&lavacich cili. Zaci se do jednotlivych ¢innosti
zapojovali vétSinou aktivné. Vstiicnym pristupem ucitelii k zadktim byla vytvarena pozitivni
atmosféra ve tfidach, rozvijely se vzajemné partnerské vztahy. Zaci komunikovali na
urovni pifiméfené jejich individudlnim piedpokladim. Ptevazné slovni, pozitivni
a oditvodnéné hodnoceni vykonu motivovalo Zaky ke zlepSovani osobnich vysledki.

Ve vyuce zakl 2. stupné pievazovaly tradi¢ni frontdlné vedené €innosti s méné Castym
aktivnim u¢enim stfidané samostatnou praci. Kooperativni ¢innosti se vyskytovaly v mensi
mife. Vybavenost vyuky pomickami a didaktickym materidlem byla nadstandardni,
naplnovala potieby zakli se SVP. Individudlni diferenciace byla méné vyrazna, ale diky
nizkému poctu zakl ve tfidach se dafilo vytvaret piilezitosti k castéjSimu mluvnimu
projevu zaki. Uplatiiované metody a formy prace vSak zpravidla nepfindsely v n¢kterych
ptipadech potfebnou miru efektivity vzdélavani. Sebehodnoceni Zakl ucitelé ve sledované
vyuce do vzdélavaciho procesu pfiliS nezafazovali. Nebylo patrné ani systematické
hodnoceni vysledkt vzdelavani alespon v zavéru hodiny, prestoze dle zjisténi a pisemnych
zaznamil jsou pedagogové k této formé prace feditelem Skoly vedeni. V zavéru
vyucovacich hodin se vétSinou omezili na celkovou pochvalu, prostor pro shrnuti uciva,
sebehodnoceni a vzdjemné hodnoceni Zakiim zpravidla neposkytli.

Rozvoj kompetenci je patrny piedevSim v osvojovani komunikacnich, socidlnich
a pracovnich dovednosti. Skolni vzdélavaci strategie se zamé&fuji pfedev$im na ziskavani
védomosti v oblasti Ctenatrské, matematické a socidlni gramotnosti.

7y v r

Vzdélavaci strategie se zaméiuje na rozvoj funkcénich gramotnosti Zaki. Ve vzdélavani se
stiidaly metody a formy prdace s vhodnymi podpurnymi opatienimi podle potieb Zdaki
s méné efektivnim zpiisobem vyuky a dil¢imi rezervami v hodnoceni a sebehodnoceni
Zakii ve sledované vyuce.
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Rozvoj osobnosti zaki je podporovan ucasti Skoly v projektech. Projektové vyucovani
patii k Gasto zafazovanym metodam vyuky. Zaci se tak u¢i samostatné i v tymu tviréim
zptisobem pracovat s informacemi, propojuji a prohlubuji si poznatky z rGznych
vyuCovacich predmétii, procvicuji si ziskané dovednosti a védomosti a rozvijeji
komunikac¢ni schopnosti. K témto ucelim efektivné ptispivd umisténi knihovny v budové
Skoly a velmi dobré materialni podminky v oblasti didaktické techniky. Pfi realizaci
ruznych projektl vyucujici Cerpaji z programl nabizenych jinymi institucemi a vyuzivaji
moznosti exkurzi. Velmi oblibené jsou také tematicky zaméfené projekty vychazejici
z narodnich tradic a tradic mistniho regionu. VSechny tyto aktivity vhodné dopliuji
a roz§ifuji znalosti 74kl 1 nad rdmec vyucovacich povinnosti. V fad¢ predmétii jsou zéaci
systematicky pfipravovani na soutéze. Uspéchti $kola dosahuje ve sportovnich soutézich
a védomostnich olympiddach na drovni okresu, i na urovni vysSich soutézi. Dlraz je
rovnéz kladen na realizaci dopravni vychovy, kterd je soustfedéna hlavné do vyuky ve
4.roéniku a prifezem potom do vyuky v ostatnich rocnicich. Svoje védomosti
adovednosti zici prezentuji piipravidelnych ucastech v dopravnich soutézich, kde
dosahuji velice dobrych vysledkii. Velmi bohatd je 1 mimoskolni zdjmova ¢innost. Velky
pocet sportovnich oddili a vSestranné zamétfenych krouzkli (cizi jazyky, vytvarna
a keramicka ¢innost, medialni a pocitacova gramotnost) organizovanych Skolou dopliuje
zdjmovéa &innost SD. Jiz nékolik let $kola organizuje pro zaky 2. stupné sportovné-
turistické kurzy se zaméfenim na turistiku, lyzovani, cyklistiku a vodactvi. Kazdoro¢né
maji Zaci vSech rocniklt moznost se zac¢astnit v prub¢hu hlavnich prazdnin Skolniho tabora,
ktery pro né€ piipravuji pedagogove skoly.

Nabidka Skolnich a mimoskolnich aktivit, zdjmovych krouZkit a realizovanych projekti
je mimoradné Sirokd. Péce o rozvoj osobnosti Zaki je prikladem dobré praxe.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Z analyzy dokumentace Skoly a z rozhovoru se zastupkyni feditele je ziejmé, ze Skola
sleduje miru Gisp&Snosti zakl v celém vzdélavacim cyklu a vyuziva ptileZitosti k porovnani
hodnoceni vysledkli z vice zdroji. Ucitelé si vysledky vzd€lavani ve sledovanych
pfedmétech a skupinach predméth zjist'uji bézné€ uzivanymi metodami Gstniho a pisemného
zkouSeni. Vedeni Skoly analyzuje vysledky vzdélavani po hodnoticich jednanich
pedagogické rady.

Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zak® jsou stanovena ve §kolnim fadu a v SVP
ZV. Vsichni pedagogové se hodnocenim vysledkli zabyvaji prabézne, klasifikaci
zaznamenavaji do programu pro Skolni administrativu (s moznosti dalkového piistupu
zdkonnych zéstupcli) a do zdkovskych knizek. Jejich kontrolou bylo zjisténo neptesné
zapisovani formy misto obsahu ovéfovaného uciva (napf. test, zkouSeni), v nékterych
ttidach zcela chybél zapis znamek z vychovnych predmétu.

Reditel $koly zpracovava aktualni tidaje do tabulek a grafii, které nasledn& porovnava a za
urcité obdobi vyhodnocuje. Celkovy primérny prospéch ve Skolnim roce 2011/2012 byl
1,62, 373 Zzakl prospélo s vyznamendnim, 324 Zzakl prospélo, neprospél zadny zak.
Ve skolnim roce 2012/2013 byl primérny prospéch 1,59, s vyznamenanim prospélo 396
zak, 291 prospélo a osm neprospélo.

Skola priib&zné sleduje Gispsnost zakl pii ptijimani k dal§imu studiu na stfednich skolach.
Ve Skolnim roce 2011/2012 uspé€lo v pfijimacim fizeni na viceletd gymndzia 6 zakl
z 5. ro¢niki, z 9. ro€niki bylo pfijato ke studiu na gymnaziu 10 zaki, na stfedni odbornou
Skolu 36 zakli a na stfedni odborné ucilisté 27 zakt (z celkového poctu 74 zaki).
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Ve Skolnim roce 2012/2013 odeslo na viceletd gymnézia 13 zakt 5. ro¢nikl, z 9. ro¢nikl
bylo pfijato na gymnazium 15 Zaki, na stfedni odborné Skoly 26 Zakil a na stftedni odborné
ucilisteé 13 zakl (z celkového poctu 56 zdkid). Z vySe uvedeného vyplyva, Ze uroven
znalosti zaki a jejich pfipravenost ke studiu na gymnaziich a stfednich odbornych Skolach
se v prubéhu dvou let zvysila.

Dlouhodobé patti Zaci sportovnich t¥id k nejlepsim reprezentantim Ceské republiky ve
svych vékovych kategoriich a sportovnich odvétvich. Zaci jsou piipravovani k soutézim
ivdal§ich oblastech vzdélavani: Pfirodovédny klokan, zemépisna soutéz Eurorébus
(5. misto v krajském kole a postup do celostatniho finale), Matematickéd olympiada (3. — 5.
misto v krajském kole), postup do krajského kola v konverzacnich soutézich v cizich
jazycich a dalsi.

Skola soustavné zjist'uje a vyhodnocuje tiroveri vystupii a skupinovych a individudlnich
vysledkit vzdélavani Zakii. Systém tohoto hodnoceni je piikladem dobré praxe.

Zavéry
Zasadni pozitiva ve vy§e hodnocenych oblastech:
e ZAci prokazuji velmi dobré znalosti ve vech oblastech vzd&lavani.
e Vbéznych tfidich 1. stupné panuje velmi dobré socialni klima, pratelské
a pozitivn¢ ladéné prostiedi je pfiznivé pro adaptaci zaki 1 jejich vzdélavani.

e Vlastni jazykova portfolia v anglickém jazyce dle SERR vedou Ziky formou
sebehodnoceni k sebereflexi a motivuji je k intenzivn&jsimu studiu anglického
jazyka.

¢ Cinnost odbornych pracovnikli §kolniho poradenského pracovisté ma pozitivni vliv
na predchazeni a v€asné feSeni vychovnych 1 vzdélavacich problému zaka.

e Pracovnici Skoly se zapojuji do rozvojovych programi a projektd, a tim se stale
snazi zlepSovat ekonomické podminky a materidlni vybaveni Skoly k dal§imu
zkvalitnéni vyuky.

e Skola disponuje nadstandardnimi materialnimi podminkami k realizaci SVP ZV.

e Nabidka skolnich a mimoskolnich aktivit, v€etné mnozstvi projektii realizovanych
Skolou, je ptikladem dobré praxe.

e Zpétnovazebni mechanizmy uplatiované skolou potvrzuji stoupajici ispéSnost zaki
pii a po nastupu na stfedni Skoly.

e Systémové hodnoceni celkovych vysledkti vzdélavani zaka je piikladem dobré
praxe.

Nedostatky, které byly zjistény.

e Uplatinované metody a formy prace, které byly realizovany ve tfidach zfizenych pro
zaky se SVP, zpravidla nepfinasely potfebnou miru efektivity vzdélavani.

Doporuceni na zlepSeni stavu Skoly:

e Pokracovat v dobré praxi vedeni jazykovych portfolii a jejich implementaci do
jinych predmétl, nejen jazykovych.
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Zatazovat v zav€ru hodin vétsi Casovy prostor hodnoceni prace tiidy a dat
prileZitost Zaklim k sebehodnoceni.

Skola by méla vénovat zvysenou pozornost prabéhu a vysledkim vzdé&lavani
ve tfidach ztizenych pro zaky se SVP.

Umoznit ucitelim specialnich tfid hospitovat ve specidlnich tfiddch nebo Skolach,
kde ucitelé dosahuji velmi dobrych vysledkl pfi préci se Zaky se SVP.

Vyuku cizich jazykli a ve specidlnich tfidach zajistit od 1. 1. 2015 uciteli, ktefi
spliuji podminky odborné kvalifikace nebo alesponi uciteli, ktefi jiz zacali studovat.

Zhodnoceni vyvoje Skoly ve sledovanych oblastech:

Po néstupu nového vedeni Skoly je 1 nadale udrzovan vysoky standard kvality urovné
vzdélavani, nabidky mimoskolnich aktivit a pretrvava zajem zakd o $kolu. Reditel koly
nastavil novou strategii fizeni, podafilo se realizovat velice narocné a rozsahlé projekty
zamétené na DVPP a vzdélavani zakth se SVP. Prostiedi Skoly je modernizovano
a materialni vybaveni prubézné zkvalitiovdno. Ve spolupraci se ziizovatelem se vyrazné
zlepSily podminky v oblasti materidlné-technického vybaveni skoly.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.

10.
11.

12.
13.
14.
15.

Ztizovaci listina Zékladni Skoly, Trutnov, Komenského399 vydand s ucinnosti
od 1. 10. 2009, ze dne 30. 9. 2009, dodatek ¢. 1 ze dne 14. 12. 2010, dodatek ¢. 2
ze dne 18. 12. 2012 a dodatek €. 3 ze dne 17. 12. 2013

Rozhodnuti vydané MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Gdajich vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, ¢j. 14164/2011-25, s t€innosti od 16 5. 2011,
ze dne 16. 5. 2011

Rozhodnuti vydané MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Gdajich vedenych
vrejstitku  Skol a Skolskych zafizeni, ¢&j. 37268/2011-25, scinnosti
od 10. 2. 2012, ze dne 10. 2. 2012

Rozhodnuti vydané Krajskym tfadem Kralovéhradeckého kraje ve véci navrhu na
zapis zmény v udajich vedenych vrejstitku Skol a Skolskych zafizeni,
¢j. 3383/SM/2012-4, ze dne 4. 4. 2012

Rozhodnuti vydané MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Gdajich vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, ¢j. 48782/2013, s ucinnosti od 1. 1. 2014,
ze dne 30. 12. 2013

Souhlas se zfizenim specialnich tfid pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami v zakladni Skole, ze dne 28. 3. 2014

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 4. 3. 2014

Jmenovani do funkce fteditele Zékladni Skoly, Trutnov, Komenského 399,
¢j. 2011/2756/S/RED, ze dne 27. 4. 2011, s ucinnosti od 1. 5. 2011

Vyroéni zpravy o &innosti ZS, Trutnov, Komenského, za $kolni roky 2010/2011,
2011/2012 a2012/2013

Koncepce rozvoje ZS, Trutnov, Komenského 399

Organizacni fad Skoly vcetné organizacniho schématu, platny ve Skolnim roce
2013/2014

Plan kontrolni ¢innosti s ucinnosti od 2. 9. 2013

Plan prace na Skolni rok 2013/2014

Tematické plany ucitelt platné ve Skolnim roce 2013/2014

Ucebni plany Skoly platné ve Skolnim roce 2013/2014
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16.
17.

18.
19.
20.
21.
22.

23.
24.

25.
26.

27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.

34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.

42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.

49.
50.
51.
52.
53.

_ Inspekcni zprava
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Zaznamy z jednani pedagogické rady vedené ve Skolnim roce 2013/2014

Zapisy zjedndni metodickych sdruzeni a pfedmétovych komisi vedenych
ve Skolnim roce 2013/2014

Rozvrhy vyucovacich hodin tfid a ucitelt platné ve Skolnim roce 2013/2014
Zaznamy z hospitacni ¢innosti ¢lenti vedeni Skoly v letech 2011 - 2014

Webové stranky Skoly

Zapisy z jednani Skolské rady konané v roce 2013

Vzorek pracovnich néplni pedagogickych pracovnikl Skoly platnych ve Skolnim
roce 2013/2014

Kopie dokladii o dosazeném vzdelani uciteltl plisobicich ve Skole v dobé inspekce
Kopie osvédCeni o absolvovani specializaéniho studia a vzorek osvédceni
o absolvovani vzdélavacich akci ve Skolnich letech 2012/2013 a 2013/2014

Plan DVPP s G¢innosti od 2. 9. 2013

Amos — SVP ZV sportovnich tfid, Amos — SVP ZV béznych t¥id a Amos - SVP
ZV specialnich tfid, platné od 2. 9. 2013

Skolni vzdélavaci program SD platny pro §kolni rok 2013/2014

Protokoly z komisionalnich zkousek ve Skolnim roce 2012/2013

Skolni tad platny ve $kolnim roce 2013/2014

Vnitini #ad SD platny ve $kolnim roce 2013/2014

Minimalni preventivni program s u¢innosti od 2. 9. 2013

Provozni fady odbornych uceben platné ve Skolnim roce 2013/2014

Rozhodnuti teditele Skoly o pfijeti k zdkladnimu vzdélavani, o odkladu Skolni
dochdzky a o vyuce podle IVP, vydand v roce 2013 (v€etné podkladové
dokumentace)

Ttidni knihy v elektronické podobé vedené ve Skolnim roce 2013/2014

Skolni matrika zakia ZS vedena v elektronické podobé

Piehledy vychovné vzd&lavaci prace ve SD platné ve §kolnim roce 2013/2014
Ro¢ni plan skolniho specidlniho pedagoga platny pro Skolni rok 2013/2014

IVP zaki platné pro Skolni rok 2013/2014

Seznam integrovanych zaki pro $kolni rok 2013/2014

Kniha trazl vedena ve Skolnim roce 2013/2014 do data inspekce

Revizni zprava z odborné technické kontroly télocvicného nafadi a zafizeni
pouzivaného v t&locviéné ZS, ze dne 13. 9. 2013

Vzorek notyskil a zakovskych knizek zaka, Skolni rok 2013/2014

Pisemné prace zakl ve Skolnim roce 2013/2014 (vzorek)

Jazykova portfolia zaka v anglickém jazyce dle SERR (vzorek)

Vykaz o teditelstvi kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2013

Vykaz o zakladni Skole M 3 podle stavu k 30. 9. 2013

Vykazy o Skolni druzing€ — Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2013
Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2013

Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2011, 2012 a 2013
Ugétovy rozvrh rok 2013

Hlavni uc€etni kniha za rok 2013

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2013

Ptehled o poskytnuti a cerpani finan¢nich prostiedkli rozvojovych programii
MSMT v letech 2011 a 2012
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pFevzeti. Piipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02 Hradec
Kralové, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam Freditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Marie HypSova, Skolni inspektorka HypSova, v. 1.
Mgr. Be. Kvétoslava Dievikovska, Skolni inspektorka K. Drevikovska, v. r.
Mgr. Petr Jezek, skolni inspektor Petr Jezek, v. 1.

PaedDr. Olga TalaSkova,

Olga Talaskova, v. 1.
odbornik pro vzdélavani zakt se SVP (PO) ga falaskova, v

Mgr. Eva Vachatova, Skolni inspektorka Vachatova, v. 1.
Bc. Stanislava Krckova, kontrolni pracovnice Krckova, v. r.
Bc. Ilona O8kroband, kontrolni pracovnice Oskrobana, v. r.

V Hradci Kralové dne 28. 5. 2014

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Petr Horcicka, feditel Skoly Hor¢icka, . v..r...............

V Hradci Kralové dne 30. 5. 2014
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Piipominky Feditele Skoly

D. m. rok Pfipominky nebyly podany.
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