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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Neuplna zékladni Skola BaSka 137, okres Frydek-Mistek, byla zafazena do sité Skol,
predskolnich a Skolnich zafizeni rozhodnutim Skolského ufadu Frydek-Mistek ¢j.:
Sk. 363/2000-Rud ze dne 18. 12. 2000. Skola nema pravni subjektivitu.

Ve Skolnim roce 2000/2001 skolu navstévuje 176 zakt 1. — 5. ro¢niku, ktefi jsou rozdé€leni do
deviti tfid. V hlavni Skolni budové je umisténo pét tfid, v mistnich castech Kuncicky
a Hodonovice po dvou tfidach. Soucésti Skoly je Skolni druzina (jedno oddé€leni v Kuncickach
a jedno odd¢leni v Basce) a Skolni jidelna.

Ve skole je vyucovano podle vzdélavaciho programu Zakladni $kola schvaleného MSMT CR
dne 30. 4. 1996 pod ¢j.: 16 847/96-2, vcetné uprav a doplnkda.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Inspekce se zaméfila na posouzeni kvality vzdélavani v Ceském jazyce, anglickém jazyce,
matematice a piirodovédé. Hospitovano bylo u vSech vyucujicich a ve vSech rocnicich.
Hodinové dotace sledovanych predmétii odpovidaji schvalenym uéebnim plantim. Clenéni
uciva do jednotlivych ro¢nikli je v souladu sucebnimi osnovami. Tematické plany jsou
zpracovany, je zde vhodné vyuzito poznatkii a zkuSenosti z Casopisu ,,Moderni vyucovani®,
dil¢ich Skoleni jednotlivych vyucujicich ¢i materiald z ,,Raabiku® .

Z dvanacti pedagogickych pracovnikii deset spliiuje pozadavky vyhlasky MSMT CR ¢&. 139
o podminkidch odborné a pedagogické zpusobilosti pedagogickych pracovnikl
a predpokladech kvalifikace vychovnych poradct z 28. 5. 1997. Nedostacujici kvalifikace se
v prubéhu hospitovanych hodin neprojevovala a podle vyjadieni vedeni Skoly jsou tyto
ucitelky svym pracovnim zapalem a vztahem k zakim pro Skolu jednoznac¢nym piinosem.
Pracovni prostiedi vSech tfi budov je pfijemné, odpovida psychohygienickym pozadavkim
a pusobi podnétn€. Ve vSech prostordch vladdne vzorny potaddek a cCistota. Ucebny jsou
prostorné, vybaveny odpovidajicim Skolnim nabytkem a velmi vkusné€ vyzdobeny pifevazné
zakovskymi vyrobky a vykresy. V hlavni budové¢, kde méa byt provedena generalni oprava
rozvodu elektrické sité, je i pfes snahu vSech zaméstnancli patrné zna¢né opotiebovani maleb
na sténadch. Kazdd z budov ma malou télocviénu, kterd je piiméfené¢ vybavena
télovychovnym naradim a v okoli malé skolni hfist€. V hlavni budové je umisténa keramicka
pec s dilnou, kterd je vyuzivana rovnéz zaky z elokovanych pracovist. Materialni vybaveni
Skoly uc¢ebnimi pomickami a dal$imi materidly odpovida potfebam zvolené¢ho vzdélavaciho
programu. Pievoz ucebnich pomiicek podle aktudlniho umisténi ro¢nikti na odloucend
pracovisté je zajistovan. Skola neni piipojend na Internet, pro vyuku (esky jazyk, anglicky
jazyk, matematika atd.) a napravu specifickych poruch uceni vyuzivé skola devét pocitact. Ve
spolupraci s Obecnim ufadem a rodiCovskym sdruzenim jsou postupné jednotlivé Skolni
budovy vybavovany kopirkami. Pitny reZim je dodrzovan, Skola zajist'uje pro zéky i svacinky.

Cesky jazyk

Vsechny sledované hodiny mély promyslenou strukturu, ktera odpovidala veéku zaka
a stanovenym vyukovym cilim. UCcitelky respektovaly individudlni zdkovské tempo,
zatazovaly relaxacni ¢innosti, motivovaly zaky okamzitou pochvalou i slovnim hodnocenim.
Vhodné bylo vyuzivano mezipfedmétovych vztahti 1 vychovnych momentid. Pfi vyuce byly
v uvodnich ¢astech hodin pouzivany metody opakovaci spolu s hodnocenim, pifi samostatné
préaci zaki pak metody aplikaéni a procviéovaci. Zaci pracovali samostatné, ve dvojicich i ve
skupinach, frontalniho zpiisobu vyuky bylo pouzito minimalné. Pfi samostatné praci byl
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vytvaren dostatecny prostor pro kooperaci a vzajemnou toleranci. Zaklim byla poskytovana
pfiméfend pomoc, Casto byla ocefiovana snaha a pokrok. Komunika¢ni dovednosti zakt byly
cilené rozvijeny. RovnéZ pisemnému projevu a Gprave sesitll je vénovana patficné pozornost.

Uroveii vyuky ceského jazyka je hodnocena jako vynikajici.

Anglicky jazyk

Ve skole se od &tvrtého ro¢niku vyucuje pouze anglicky jazyk. Zaci niZzsich tiid mohou
nav§tévovat krouzek anglického nebo némeckého jazyka. Tiidni ucitelka paté tiidy
v Hodotovicich, ktera zde uc¢i rovnéz anglicky jazyk, byla v dobé inspekce nemocna.
Vyucujici si zvolily anglické u€ebnice Chatterbox, které upfednostiiuji komunikaéni pojeti
jazykového vyucovani. V pribéhu hodin byly funkéné vyuzivany ucebnice, pracovni listy,
karti¢ky 1 didaktické hry. Podstatna ¢ast hodin byla vedena v angli¢ting, vyucujici se snazila
o vyvazené zapojeni vSech zakli do konverzace. Vétsina ukolil byla feSena ve dvojicich nebo
ve skupinach, Zaci velmi dobfe spolupracovali. Prace byly bezprostiedné¢ vyhodnocovany
a chyby korigovany. Casté pochvaly plnily svou motivaéni funkci. Citlivé bylo reagovano na
unavu a pokles pozornosti zafazovanim cvifeni, pisnémi, pohybem ve tfid€. Patfi¢na
pozornost byla rovnéz vénovana opravé a nacviku spravné vyslovnosti. Zaci prokazovali
dobrou znalost slovni zdsoby a chapali podstatu cizojazycnych pokynt. Individudlni Zdkovské
schopnosti i tempo byly vyucujici respektovany, jejich vztahy byly zaloZzeny na vzijemné
davete.

Uroveii vyuky anglického jazyka je hodnocena jako vynikajici.,

Matematika a prirodovéda

Formy vyuky a pouzit¢ metodické postupy odpovidaji Zédkovskym mozZnostem. Ve
sledovanych hodinach byly vyuZity rozmanité vyucovaci metody, od frontdlni, praci ve
skupinach a az po individudlni. Také jednotlivd pracovni tempa jsou vhodné clenéna
a kombinovana, jsou zafazovany vhodné relaxacni ¢i motivacni prvky. Otdzky jsou kladeny
jasné& a srozumitelng, vyudujici vyzaduji odpovédi celou vétou. Uvodni i priib&Zna motivace je
nejcastéji provaddéna formou hry nebo soutéze. Ve sledovanych hodinach Zaci pracovali
samostatné a aktivné. V ptirodovéde pracovali s odbornou literaturou a sami si zpracovavali
vystupy, které pak prezentovali ostatnim zakim. Vzijemna komunikace mezi zaky
a vyucujicimi svédéi o vzdjemné divétre. Ve vSech sledovanych hodinach bylo pracovéano
s chybou a byla uplatiiovana zpétna vazba.

Kvalita vzdélavani v matematice a prirodovédé je hodnocena jako vynikajici.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Vzhledem k popsanym jeviim a doloZenym vysledkiim je kvalita vidélani ve sledovanych
piedmétech hodnocena jako vynikajici.
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HODNOCENI KVALITY RIZENI

Planovani

Vedeni Skoly v soucasné dobé zpracovava vyhledovou koncepci rozvoje Skoly. Vzhledem
k naroc¢nosti organizacniho i1 ekonomického zajisténi vyuky a provozu tfi vzdéalenych
pracovist’ promysli optimalni feSeni této situace, v€etné moznosti vystavby ¢i piestavby skoly
na Skolu plné organizovanou. Tato ptedstava se opird jednak o neklesajici pocet zak,
o realitu vystavby rodinnych domku v ptfiméstské zon€ v okoli okresniho mésta, ale i o platby
za dojizdé€jici zaky druhého stupné jednotlivym obcim z obecniho rozpoctu.

Plan prace Skoly pro leto$ni Skolni rok vychazi z analyzy ptfedchoziho obdobi, stanovuje
hlavni ukoly vychovné vzdélavaci Cinnosti a konkretizuje organizaci Skolniho roku. Jeho
ptilohu tvoii déale plan kontrolni Cinnosti, terminy a napln pedagogickych rad a tfidnich
schiizek, plan prace Skolni druziny, pfehled mimoskolnich aktivit a plan spoluprace
s ostatnimi subjekty. Pfi planovani jsou vyuzivany podnéty a pfipominky pracovniki Skoly
a zohlednovana specifika jednotlivych pracovist. Operativnimu fizeni slouzi mési¢ni plany,
které na celoro¢ni plan navazuji a jsou dopliovany aktudlnimi tkoly, terminy
a zodpovédnosti.

Skola se tidi schvalenymi uéebnimi plany vzdélavaciho programu Zakladni $kola.
V pocetnéjsi tiide€ ctvrtého ro¢niku jsou tii vyucovaci hodiny anglického jazyka, jedna hodina
ceského jazyka a jedna hodina matematiky déleny do skupin. V rdmci nepovinnych predméti
jsou nabizeny pohybové aktivity (v kazdé lokalité jedna skupina), zdravotni télesna vychova
a sborovy zpév. Bohatéd je rovnéz nabidka zdjmovych krouzkii. V celkem deseti skupinach
mohou zici pracovat v krouzku rukodélném, keramickém, divadelnim, Sachovém, hrat na
flétnu ¢i navstévovat krouzek rytmiky, némeckého a anglického jazyka.

Pro Ctyfi integrované zaky jsou vypracovany individudlni studijni plany. Reedukaci provadi
dvé proskolené vyucujici ve dvou hodinach.tydné.

V ramci osvojovani spolecenského chovani, taktu ¢i kulturnosti navstévuje Skola znacné
mnozstvi divadelnich a filmovych ptfedstaveni ¢i vystav.

Koncepce dalSiho rozvoje Skoly se v soucasné dobé zpracoviavd. Operativni planovani
vytvaii uceleny systém s fungujici zpétnou vazbou. Tato oblast Fizeni je hodnocena jako
velmi dobra.

Organizovani

Organizacni uspofadani Skoly mé stanovena sva pravidla, ktera jsou vSemi, zaky i vyucujicimi
respektovana a zohlediiuje ndro¢nou fidici praci pii vyuce ve tfech dosti vzdalenych budovach
v riznych castech obce. Kompetence feditelky Skoly a jeji zastupkyné jsou v oblastech
organizovani a kontrolni ¢innosti jasn€ stanoveny. Chod Skoly se fidi vnitinim fadem Skoly
a rozvrhem hodin.

Poradnimi organy vedeni Skoly jsou metodické sdruzeni a pedagogickd rada, vSichni
pedagogicti pracovnici se pak mohou k problémiim vyslovit na pedagogickych radach ¢i na
provoznich poradach. Na programu pedagogickych rad jsou krom¢ ¢asti hodnotici
a organizacni vzdy zafazovana témata s SirSi pedagogickou problematikou a vyména poznatka
z navstivenych  vzd€lavacich a metodickych akeci. Vyucujici maji  volny pfistup
k potfebnym informacim, které jsou pfehledné umistény ve sborovnach vsech tii Skolnich
budov. Naléhavé tkoly ¢i informace predava teditelka nebo jeji zastupkyné na odloucena
pracovisté osobné.

Rodice a zakonni zastupci ziskavaji potfebné informace o prospéchu a chovani predevsim
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prostfednictvim zdkovskych knizek a na t¥idnich schiizkach nebo po domluvé kdykoliv. Skola
informuje vetejnost i pomoci mistniho ,,Zpravodaje®.

Skola se velmi dobie prezentuje na vefejnosti svymi jiz tradi¢nimi akcemi, které maji znaénou
podporu ze strany rodi¢li a mistnich organti (akce pro seniory u pfileZitosti vanoc a Dne
matek, MikulaSskd nadilka, Dny otevienych dveii s ukézkami vyuky, Drakiada, Den
carodéjnic, Jarni jarmark, ekologicky tyden atd.). Velky ohlas ma jiz pravidelné potfadana
pévecka soutéz ,,Loutnicka™ ¢i vlastni détsky divadelni soubor s pravidelnym vystupovanim
minimalné dvakrat ro¢né. Pii vSech téchto akcich dochazi k neformélnimu upeviiovani
vzajemnych vztahll mezi vetejnosti, rodi¢i, zaky a pedagogy.

Vyrotni zprava o cinnosti Skoly poskytuje veSkeré informace piedepsané zakonem
a rekapituluje celoroéni déni ve $kole. Skola vede i podrobnou fotokroniku z akci §kolou
poradanych.

Pro svou dal$i praci vyuziva feditelka Skoly podnéty a pfipominky od pracovnikil Skoly,
organd statni spravy a samospravy, rodicu i dalSich partnert.

Kvalita i funkcnost organizacniho uspoiddani Skoly a informacnich systémit jsou
hodnoceny jako vynikajici.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka $koly i jeji zastupkyné uplatiuji prevazné demokraticky styl fizeni s participaci
spolupracovnikli. Svym osobnim ptikladem, nendpadnym vedenim ¢i usmériovanim dokazi
strthnout a presvédCit pro praci navic nejen zaky, ale i ostatni pedagogické ¢i provozni
pracovniky. Piikladem za vSechny je mimotadna obétavost kuchatrky Skolni kuchyné v BaSce-
Kuncickach.

Vedeni Skoly se podafilo vytvofit délny tym slozen s mladych perspektivnich pracovnic,
které, a to je na malokterych Skolach, obrazné ,,tdhnou za jeden provaz a dychaji spolecné pro
Skolu®. Je zde vidét neformdlni kazdodenni motivace, kterd se projevuje v praxi piedevsim
svou kvalitou vzdélavani. Po uplatnéni tvofivosti a iniciativy jednotlivct jsou trvale vytvareny
dobré podminky.

Pii kontrole persondlni dokumentace bylo zjiSténo, Ze v letoSnim Skolnim roce jedna
vyucujici a jedna vychovatelka Skolni druziny nespliluji pozadavky odborné a pedagogické
zptisobilosti dle piilohy ¢. 1 vyhlasky MSMT CR &. 139/1997 Sb., o podminkach odborné
a pedagogické zpusobilosti pedagogickych pracovnikli a ptredpokladech kvalifikace
vychovnych poradcli. Obéma je ze strany vedeni Skoly poskytovana potfebnd metodickd
pomoc.

Reditelka Skoly ma vytvofena kritéria pro osobni hodnoceni a mimofddné odmény
zaméstnancl, které jsou ud€lovany vétSinou za vedeni zajmovych krouzkd a dobrou
prezentaci Skoly na vetejnosti.

Oblast vedeni a motivovani je hodnocena jako vynikajici.

Kontrolni mechanizmy

Systém kontrolni €innosti vychazi z plani kontrolni a hospitacni Cinnosti. Priibézné jsou
provadény kontroly pedagogické dokumentace ttidniho ucitele. PInéni ucebnich osnov je
sledovano formou srovnavacich kontrolnich testi. Reditelka spolu se zastupkyni provadi
hospita¢ni ¢innost, vede si zdznamy a provadi hodnoceni hodin s danymi vyucujicimi.
Nasledny rozhovor ma pfevazné motivacni funkci a jeho cilem je predevsim zlepSeni kvality
vyuky. Frekvence navstivenych hodin je vysokd (ke dni inspekce celkem 35 doloZzenych
hospitaci), ¢astéjsi navstévy jsou u zacinajicich ¢i nekvalifikovanych ucitelek.
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Vzhledem ke znacnym vzdalenostem jednotlivych budov neni moZznd pravidelna
a kazdodenni kontrola vSech pracovnikii. Pfesto podle chovéni jednotlivych spravnich
zaméstnancll béhem inspekce a pii pohovorech s nimi vyplynulo, Ze vSichni ocefiuji praci
vedeni a v maximalni mife se vénuji praci s détmi i o svém volnu. Totéz plati samoziejme
i pro vSechny pedagogické zaméstnance.

Systém, rozsah a ucinnost kontrolnich mechanizmii jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Hodnoceni kvality Fizeni

Pies nesporné problémy pii organizaci i planovdni, které zpitsobuji tii riizné budovy
(napiiklad zajiSténi vyuky ciziho jazyka, distribuce ucebnich pomiicek, organizace
mimoskolni ¢innosti, suplovani) je kvalita Fizeni vzhledem k vySe popsanym jeviim celkové
hodnocena jako vynikajici.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Inspekéni podkladovd dokumentace — piehled o poctu zaki a tfid, prehled o odborné
a pedagogické zpiisobilosti pracovnikl Skoly a délce jejich praxe, doklady o nejvysSim
dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikli, standard zakladniho vzdélani ;.
20 819/95-26, ucebni plan vzdélavaciho programu Zakladni skola ¢j. 25 018/98-22.

e Vnitini dokumentace a materidly Skoly — plan prace Skoly pro skolni rok 2000/2001
véetné priloh, pracovni naplné¢ pedagogickych i nepedagogickych pracovnikil, kritéria
osobniho hodnoceni, mési¢ni plany préce, tematické ¢asové plany uciva, zapisy schizek
metodického sdruzeni, zdznamy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti, fotokronika, Zakovské
knizky, sesity.

e Povinnd dokumentace Skoly podle § 38a odst. 1 zdkona €. 29/1984 Sb., o soustavé
zéakladnich Skol, sttednich skol a vySSich odbornych Skol, ve znéni pozdéjsSich predpisti.

e Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1999/2000.

ZAVER

Pozitiva:

e Mimotadna nabidka z4jmové ¢innosti.

e Prezentace Skoly na vetejnosti.

e Ochota vSech zaméstnanci obétovat své osobni volno pro zaky.
e Klidné rodinna atmosféra skoly.

e Zijem byvalych zakil o svou Skolu.

Negativa:
e Obtizné provozni podminky.
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Celkové je Skola ve sledovanych oblastech hodnocena stupném vynikajici.

Inspekce nezjistila vzhledem k ucelu poskytnuti avzhledem ke schvilenym ucebnim
dokumentiim neefektivni vyuZivani pridélenych financnich prostiedkii ze statniho rozpoctu.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Marie Zidkovd e,

Clenové tymu Karel Richter

Ve Frydku-Mistku, dne 2. dubna 2001

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 3. dubna 2001

Razitko

Reditelka §koly Podpis

Mgr. Alena Zidkova e,

Inspekéni zprava - str. 7



Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni innosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich piedpisii.

Dle § 19 odst. 8 téhoz zakona miZe reditelka Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupei Siri slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadpriumérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd uiroven
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa uicelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Skolsky urad 2001-04-26 142 134/01-11140
Ztizovatel 2001-04-26 142 131/01-11083
Rada skoly Neni zfizena.

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
Pfipominky nebyly podany.
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