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HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Plianovani a priprava vzdélavaci ¢innosti

Koncepce Skoly je vypracovana na obdobi tii let. Dokument ma konkrétni podobu
dlouhodobého planu matefské Skoly. Koncepéni zaméry jsou rozpracovany do ro¢niho
pracovniho planu Skoly. Zasadni vychodiska pro pedagogickou c¢innost ucitelek jsou
formulovéna v souladu se soucasnymi trendy v predskolni vychové. Plnéni cilti je definovano
v prostiedcich plnéni a v nabidce nadstandardnich aktivit. Planovani zahrnuje vSechny slozky
vzdélavaci ¢innosti, které jsou v planu obsaZeny rovnomérné. Vychovné vzdélavaci program
matefské Skoly je realizovan podle modifikovaného Programu vychovné prace pro jesle
a mateiské Skoly &j. 33483/83-201 a jeho rozpracované verze Casové tematickych pland,
a novych metodik (Raab, Jaro, Léto, Podzim apod.). Ukoly jednotlivych slozek jsou rozdéleny
podle témat a tak vzniké rozpis tkoll a €innosti na cely Skolni rok, z né¢hoz vychazeji tydenni
plany, konkretizované podle véku déti. Ukoly $koly jsou realizovany s ohledem na individualni
a osobnostni  zvlastnosti predskolniho veéku. Predpokladem je diferencovany pftistup
k jednotlivym détem, respektovani svobody jejich ndzor a mysleni. Pedagogické pracovnice
této matetské Skoly se s timto pfistupem k predskolni vychové a vzd€lavani ztotoznily a snazi
se jej napliovat.

Ramcovy a provadéci plan mateiské Skoly je podrobné a konkrétné zpracovin na podminky
Skoly. Stanovené vzdélavaci cile jsou v souladu se schvdalenym vzdélavacim programem
a odpovidaji soucasnym trendium predskolni vychovy. Systém planovdani mda nadpriimérnou
uroveri.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Vsechny ugitelky véetné feditelky splituji podminky vyhlasky MSMT CR &. 139/1997 Sb.,
o odborné a pedagogické zptisobilosti. Toto se odrazi pozitivné ve vychovné vzdélavaci praci.
Sluzby ucitelek jsou upraveny tak, aby byl zajistén kvalitni provoz vSech tfid. Prekryvaci doba
ucitelek je minimalni, a je vyuZivana pro zajiSténi bezpec¢ného pobytu déti venku. Organizace
avyuziti pracovni doby je efektivni, spoluprdice a koordinace c¢innosti provoznich
a pedagogickych pracovnic je bezproblémova. Ke zvySovani kvality vychovné vzdélavaci
¢innosti vyuZzivaji vSechny pedagogické pracovnice nabidek vzdélavacich akci, které potrada
Skolsky tfad v Benesové a Pedagogické centrum v Praze.

Matetskd Skola se Skolni jidelnou je umisténa v jednopatrové budové uprostied sidliste.
Budova je v dobrém stavu, postupné jsou provadény opravy a rekonstrukce.

Vsechny tfidy jsou prostorné, svétlé a dostatecné vytdpéné. Vybaveni hernich prostora je
prizpisobené piredSkolnimu veéku, deéti maji dostateCny prostor pro pohybové aktivity,
tvofivost, experimentovani a hry.

Vybaveni hrackami, pomlckami i ostatnim potfebnym materidlem je v mnoZstvi i sortimentu
kvalitni, odpovidd poZadavkiim realizovaného programu mateiské Skoly a spliuje funkcni
a esteticka kritéria. Pfevazuji pomtlicky a hracky pro rozvoj fantazie a tvotfivost déti. Déle je
zde dostatek naradi a pomticek na télesnou vychovu (Wesco stavebnice, prekazkova draha,
chiidy, Slapadla, rehabilitacni mice, rovnovazny desky atd.). Hracky a pomtcky jsou pribézné
inovovany a dopliiovany.

Déti a rodice se aktivné spolupodileji na celkové uprave prostiedi, které je podnétné, napadité
a estetické, s centry pro hrové aktivity. VSechny hracky a pomtcky jsou détem volné dostupné.
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Knihovna déti a ucitelek obsahuje potiebné mnoZstvi odborné, metodické a détské literatury
a je podle finan¢nich moznosti dopliiovana o nové tituly. Aktudlni tituly v ucitelské knihovné
dokazuji zajem pedagogickych pracovnic o daldi sebevzdélavani. Skola odebira i odborné
casopisy.

Skolni zahrada je prostorna, funkéné rozélenéna pro ucely her, vyuky a odpoéinku. Je vzorné
udrZovand, a umoziuje realizaci pohybovych aktivit i odpocinkovych €innosti déti.

Uspotéadani Cinnosti béhem dne v matetfské Skole je variabilni, respektuje psychohygienické
podminky, biorytmus déti, didaktické zasady a zésady spravné Zivotospravy. DodrZovana je
diferenciace pozadavki na jednotlivé déti vzhledem k jejich individudlnimu tempu, specifickym
potifebam a schopnostem. Stanoveny rezim dne respektuje psychohygienické podminky.

Pitny rezim je zabezpefen po celou dobu pobytu déti v matefské Skole. Pobyt venku
a doporucené intervaly mezi stravovanim jsou dodrzeny. Samostatnost déti pii stravovani
a hygien¢ je ucitelkami podporovéana. Prostfedi v matefské Skole je podnétné, estetické,
funk¢ni a bezpecné. Odpovida hygienickym pozadavkiim ptedskolnich zatizenich.

Matetska Skola je umisténa v centru mésta. V koncepci skoly je zakotvena i oblast ekologické
vychovy. K tomu jsou zaméfeny poznavaci vychazky a polodenni a celodenni vylety do
pfirody. U déti s odloZenou povinnou Skolni dochazkou je vedena potfebnd dokumentace,
véetné pisemnych zdznami o vysledcich individudlni péce. Zvysena péce je v€novana integraci
postizenych déti (dve). Ucitelky pribézné konzultuji tuto individualni ¢innost s pracovnikem
Specidlniho centra Dit¢ v Praze.

Jako nadstandardni aktivita je rodi¢im nabidnuta moznost pftihlasit déti do pracovniho,
télovychovného nebo tane¢niho krouzku, déle pak na vyuku hry na foukaci harmoniku, a na
predplavecky vycvik. Kazdym rokem je potfddan ozdravny pobyt déti v pfirod¢, kterého se
mohou Uc¢astnit i rodice.

Persondlni podminky mateiské Skoly vzhledem k odborné a pedagogické zpiisobilosti
ucitelek jsou vynikajici.

Psychohygienické podminky jsou na velmi dobré urovni. Vzhledem k poctu zapsanych déti
a pii realizaci celodennich spontannich a Fizenych aktivit ma Skola velmi dobré prostorové
a materidlni podminky. Skola vychazi vstiic specialnim vzdélavacim potiebam déti.

Tato oblast je hodnocena jako nadpriimérna.

Organizace, formy a metody vzdélavaci ¢innosti

Vzdélavaci ¢innosti probihajici v dopolednich a odpolednich blocich, nejsou ¢asové omezeny.
Pro déti je vytvofen dostateCny Casovy prostor pro spontanni hry, individudlni i skupinovou
¢innost. Vychovné vzdélavaci ¢innost zahrnuje vSechny vychovné slozky. Formy a prostiedky,
které matefska Skola uzivd ve vychovné vzdélavaci praci, vychdzeji ze zkusSenosti ucitelek,
z dobré znalosti jednotlivych déti a z jejich emfatickych schopnosti. Skladba organiza¢nich
celkl je koncipovana tak, aby uspokojila ocekavani déti. Osobni nasazeni ucitelek je patrné
predevsim pii realizaci ukold, s ohledem na spokojené prozivani déti. Uzité formy a metody
prace s détmi UCinné rozvijeji jejich samostatnost, vytrvalost, soustfedénost a posiluji jejich
sebevédomi. Metody pienosu poznatkli jsou aktivizacni (uceni prozitkem, problémové uceni,
prvky tvofivé dramatiky).

Déti se chovaji a jednaji naprosto ptirozene, jsou adaptabilni. Ve tfidach je pfirozena kazen,
coz vyplyva z klidné a pratelské atmosféry. Ucitelky se snaZi nejednat z pozice nadfazenosti,
ale byt détem partnerem. Kazda tfida ma stanovena jasna pravidla souziti, kterd jsou platna jak
pro déti, tak pro uclitelky a ostatni zaméstnance. Zaroven jsou soucasti koncepce ttidy a jsou
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konzultovéana s rodici. Tato pravidla jsou konkrétni a neomezuji osobni svobodu a prava déti.
Resi vzajemné vztahy mezi détmi, vztah k zafizeni téidy, k hrackam a predeviim bezpecnost
déti. Zaroven se déti uci rozliSovat skutecné hodnoty moralni i materidlni a vytvaret si tak
zaklady své hodnotové orientace.

Déti jsou vedeny k udrzovani potadku ve vécech vlastnich i spole¢nych. S jednotlivymi
pomickami, které jsou soucasti vybaveni a zafizeni matetfské Skoly spravné zachazeji. Vhodné
a ucelné pouzivaji zafizeni a vybaveni herny, umyvarny, loZnice. Samostatné prostiraji stoly,
ptipravuji a uklizeji potfeby pro zaméstnani. Jsou cilevédomé a systematicky vedeny k
osvojovani hygienickych a spolecenskych navykd, a tim je u nich rozvijen vztah k provadénym
¢innostem.

Zvolené metody a formy vzdélavaci cinnosti odpovidaji podminkam a sloZeni tiidy.
Organizace, formy a metody vzdélavaci ¢innosti maji nadpriimérnou urovei.

Motivace a hodnoceni

Ucitelky tvr¢im zplisobem rozvijeji jednotlivé situace pfi fizenych 1 spontannich ¢innostech
déti. Spravné hodnoti détskou aktivitu a samostatnost, vychdzeji ze zkuSenosti déti, vyuzivaji
emocionalnosti déti a voli zajimavé ¢innosti a postupy, které podnécuji touhu déti néco nového
poznat. VZdy jim je dan dostatecny prostor pro rozvoj iniciativy a mysleni.

K upeviiovani a proveéfovani ziskanych poznatkli a dovednosti jsou vyuZzivany volné chvilky
kdykoliv v pribéhu dne. Hodnoceni déti je prubézné, neformdlni, a je citlivé vyuZivano
k povzbuzeni a motivaci déti.

Déti se v mateiské skole citi dobie, prozivani pobytu je radostné a maximalné uspokojuje jejich
potieby. Prostiedi matefské Skoly se vyznacuje vysokou mirou porozumeéni.

Motivace a povibuzovdni déti je ucitelkami bran, jako jeden 7 prostiedkii tispésného
dosazeni cile. Tato oblast je na nadpriimérné uirovni.

Interakce a komunikace

Ucitelky uspésSné realizovaly zamér rozvoje vlastnosti déti v oblasti soundlezitosti, tolerance
a kamaréadstvi, a to s akcentem na podporu zdravého sebevédomi. Pii korekci a zpétné
informaci dbaji na to, aby déti pochopily chybu a nezdliraziuji nedostatky. V procesu integrace
hledaji nové moZznosti vzajemné interakce mezi détmi postizenymi a zdravymi. Snazi se détem
handicapovanym dopiat maximum plnohodnotnych zazitkl spolu s ostatnimi détmi. Respektuji
jejich individudlni potfeby. Ke spolupraci vedou nendsilnym zplsobem i ostatni déti. Na
postizené déti kladou v mezich moznosti stejné naroky jako na déti zdravé a neud€luji jim
neopravnéné vyhody. U¢i déti vcitit se do jejich prozitki, ne jim projevovat soucit a litost.
Utitelky podporuji dialog mezi détmi a mezi détmi a dospelymi. DéEti mohou hovofit o svych
prozitcich, pocitech a zdmech. Dovedou se samostatné¢ vyjadiovat a dorozumivat se
s dospélymi 1 mezi sebou. Jsou schopné tvofivého mysleni. Formou her podporuji ucitelky
vytvoreni bohaté slovni zdsoby a odpovidajicich vyrazovych forem. Komunikace mezi détmi
a uCitelkami je ptatelskd a pfirozend. Dé&ti umi pfiméfené reprodukovat obsah za pouZiti
rozvinutych vét i jednoduchych souvéti a plynule hovoii v kratSich celcich. Srozumitelné
a v podstaté gramaticky spravné se vyjadiuji.

D¢éti maji dostatek prostoru ke komunikaci mezi sebou i s dosp€lymi a k vyjadfovani vlastniho
nazoru.

Utitelky ve svém plisobeni na déti pohotove reaguji na necekané situace, vyjadiuji se spravné a
prokazuji dobrou troven vyrazovych prostiredkd.
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V mateiské Skole je vytvdaieno pozitivni komunikativni prostiedi. VeSkera komunikace je
zaloZena na partnerstvi, vidjemném respektovani a divéie. Ucitelkami je podporovina
spontaneita déti.

Sledovand oblast je na vynikajici urovni.

Spontanni ¢innosti

Mateiska Skola vytvaii prostor, ¢as a prostiedky pro spontanni cinnost. Vychéazi pfitom
z ptirozenych potieb a z4jmi ditéte. Nabizi pfedev§im dostatek volného pohybu, optimalni
denni rezim, vhodné prostfedi a dostatek funk¢nich a estetickych hracek, pfedmétli a materidlu
ke hrani.

Po ptfichodu do matefské Skoly se déti do spontanni ¢innosti zapojuji samy, podle svych zajmui
a prani. Ucitelky déti do hry nenuti, nov¢ ptichozi déti mohou jen pfihliZet, aktivné se zapojit
pozdéji. Respektuji 1 zajem deti hrat si individudlngé nebo ve skuping, pravo svobodné si zvolit
druh hry i hracky. K rozvijeni her a k usmérilovani jejich pribéhu pouzivaji ucitelky vhodné
metody. Stimulujici, ale 1 ostatni zasahy ucitelek do hry déti jsou uplathovany nedirektivné, déti
neztraceji pocit volnosti, radosti a svobody. Uast uditelek v détské hie je jak pasivni (piiprava
a vybér smysluplnych podnétl pro détskou hru a dalSich optimélnich podminek pro hrovou
¢innost), tak aktivni (hry tvofivé a konstruktivni). Spontdnni c¢innost déti vyuZivaji
k navazovani citového vztahu s dité¢tem a k individudlnim rozhovorim. Cely prubeh
spontannich ¢innosti je radostny a klidny, podobné probiha i jejich nendsilné ukoncovani,
postupny uklid hracek a prechod k dalsi ¢innosti. Détem je ddna moznost dokoncit hru (stavbu,
vykres), a produkty zacatych a nedokoncenych c¢innosti si mohou ponechat k dalSimu
dokonceni na mist¢.

Mateiska Skola vytvaii podnétné prostiedi a dostacujici Casovy prostor pro spontinni
Cinnosti déti. Hracky a jiny materidl spliiuji funkcni a esteticka kritéria.
Sledovand oblast je hodnocena jako nadpriimérna.

Rizené ¢innosti

Vzdélavaci Cinnosti jsou zafazovany rovnomérné a to frontdln€, v menSich skupinach
a individualng. Pfi jejich realizaci vychazeji ulitelky z celkového denniho programu. V jeho
ramci pak zafazuji programové fizené Cinnosti kdykoliv v priibéhu dne a to nejen v interiéru
Skoly, ale i pii pobytu venku. V fizenych ¢innostech je respektovana individudlni urovei
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déti. Pouzivané metody oteviraji prostor pro iniciativu déti a jejich tvofivost. Délka fizené
¢innosti odpovidd véku a individudlnim zvlaStnostem déti. V matefské Skole je
upiednostiiovano piirozené uceni déti prozitkem, déti navazuji na vlastni praktické zkusenosti.

V mateiské Skole jsou vidélavaci Cinnosti zastoupeny rovnomérné. Uskuteciioviny jsou
kvalitné v souladu s vyvojovymi zvlaStnostmi déti.

Rizené Cinnosti jsou na nadpritmérné urovni.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Mateiska Skola vénuje ndleZitou a systematickou pozornost planovdani a piipravé na
vychovu a predSkolni vzdélavani déti. Vyznamnym pozitivem je vzdjemnd interakce
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a prirozend komunikace mezi détmi postiZenymi a zdravymi. Ve Skole je vytvdieno pozitivni
socialni klima s respektovanim potieby svobodného rozhodovini déti, s dostatkem
pohybovych aktivit a her. V péci o postiené déti je ziejma spoluprace vSech zucastnénych
(ucitelek, provoznich zaméstnancii,rodicii, odbornikit).

|HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Na koncepéni zaméry Skoly uzce navazuje ro¢ni pracovni plan. Vychazi z hodnoceni,
a podminek pro vzdé€lavaci ¢innost po strance umisténi Skoly, slozeni tfid a pedagogického
kolektivu. Na jeho vypracovani se podili vSichni pedagogicti pracovnici.. Béhem Skolniho roku
do néj feditelka Skoly zapracovava ptipominky a navrhy ucitelek a rodicu.

V pracovnim planu Skoly jsou stanoveny hlavni tikoly v oblasti pedagogické a provozni. Dale
obsahuje konkretizaci jednotlivych tkoli, plan pedagogickych porad, plan kontrolni ¢innosti,
plan motivace a vedeni pracovnikll véetné dal$iho vzdélavani, odkazy na zplsob planovani
jednotlivych tfid a casovy harmonogram. Dale pak pracovni naplné¢ pedagogickych
a provoznich pracovnic, vymezeni kompetenci vSech zaméstnancl, plan akci Skoly, plan
spoluprace s rodi¢i a s dal$imi organy.

Planovani mateiské Skoly je funkcni, vychazi z podminek Skoly a 7 analyzy uplynulého
obdobi. K funkcénosti prispiva i uzkd spoluprdce ostatnich pracovnikit a akceptovani jejich
ndméti a navrhii. Ma nadpriimérnou tiroveri.

Organizovani

Organizace vychovné vzdélavaci prace i provozu matef'ské Skoly ma jasné stanovena pravidla.
Reditelka Skoly je dobrym manaZerem, v organiza¢nim fadu Skoly piehledné stanovila
organizacni strukturu matetské Skoly a vymezila pravidla provozu i kompetence pracovnic.

Vnitini fad Skoly je zpracovan funkén€. Obsahuje prava ipovinnosti zaméstnancii vcetné
rodi¢ii. Pracovni naplné jsou kvalitn€ rozpracovany pro vSechny pracovnice Skoly, které s nimi
byly sezndmeny prokazatelnym zptisobem. Reditelka pii fizeni matefské Skoly spolupracuje
s ostatnimi pracovnicemi. Z ro¢niho pldnu a zapisii z pedagogickych porad vyplyva adresné
delegovani kompetenci na jednotlivé zaméstnance. Pievedeni kompetenci a zadani ukold je
uvedeno v pracovnich néplnich jednotlivych pedagogickych pracovnic astdvd se jednim
z ukazatell pii piiznani osobnich ohodnoceni. Ukoly se tykaji samostudia, vedeni
nadstandardnich aktivit Skoly, péce o kabinety a vybaveni, vedeni zadané dokumentace,
spoluprace s odbornymi pracovisti. Statutarni zastupce feditelky neni jmenovan. Dvé ucitelky
Jjsou povéteny zastupovanim v piipadé€ jeji nepfitomnosti.

Vnitini informacni systém zajistuje v dostate¢né mife ptenos informaci v oblasti organizacni,
pedagogické, provozni a prenos informaci z porad feditelek matefskych skol. Za tim ucelem je
vyuZivan i denni kontakt feditelky se vSemi pracovnicemi a rovnéz tak vysledky kratkych
operativnich porad (1x tydn¢). Zaméstnanci maji piistup ke vSem potfebnym informacim.
Vnitini informaéni systém matei'ské Skoly plni svou funkeci.

Spoluprace s rodinou je zakomponovand v dlouhodobém i v kratkodobém planu skoly. Ztejma
je orientace na prohlubovani vzajemné komunikace mezi ucitelkami a rodi¢ovskou vetejnosti.
Od roku 1990 pracuje pii $kole SRPDS, které je soucasti celostatniho sdruZeni registrovaného
u Ministerstva vnitra CR. Jeho &innost fidi rada rodi¢d. V priibdhu kolniho roku jsou
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svolavany schizky s rodi¢i, z nichZz jsou vedeny zapisy. Matetské Skola je pravidelné
a objektivné informuje o déni ve Skole prostfednictvim denniho osobniho kontaktu a nastének.
Rodi¢tim je umoznén pobyt ve Skole pfi adaptaci déti, mohou kdykoliv sledovat prib¢h dne
v matetské Skole. Pedagogické pracovnice poskytuji rodi¢im odborné informace pii feseni
vychovnych problémi a v pfipadé zajmu rodi¢l jim pijcuji odbornou literaturu. Dalsi
informace jsou pfedavany prostfednictvim slavnostnich akci Skoly (spole¢né oslavy, besidky,
vylety). Rodice spolupracuji s matefskou Skolou i na mimoskolnich akcich (soutéZe pro rodice,
ucast na vyletech, ozdravné pobyty v ptirodé€ apod.).

Skola potada i pravidelné tématické vychazky a vylety do okoli mésta, navitévy divadelnich
a filmovych pfedstaveni, muzei a pod.

Spoluprace se zakladni Skolou se zakladd na oboustranném zajmu, jakoZ i spoluprace
s pediatrem a specialisty ze Specialniho centra Dité v Praze. Jednostranna spoluprace (pouze
ze strany Skoly) je s Pedagogicko - psychologickou poradnou v BeneSové.

Skola se prezentuje na vefejnosti pravidelnymi akcemi (p¥ispévky v mistnim tisku, informace o
¢innosti Skoly na strankach internetu, pasmo na vitani obcanki, vystavovani détskych praci,
besidky atd.).

Organizace predSkolniho zaFizeni je promyslend, funkcéni, v Fizeni Skoly se projevuje
vyraznd efektivita prace a ma vynikajici uroveri.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka $koly ma divéru kolektivu a odpovidajici autoritu. Uplatiiuje participaéni model
fizeni a i¢inn& vyuziva moznosti a potencialu pedagogickych i provoznich pracovnic. Reditelka
sjednocuje praci celého kolektivu, napoméhé pracovnicim, aby plné vyuzivaly své schopnosti,
podporuje jejich sebevédomi a ptfitom respektuje jejich individualitu. Je neustdle piipravend
komunikovat, a to nejen s ulitelkami, ale i s rodi¢i. Dokdze ocenit praci svych podfizenych
a naopak pracovnice akceptuji kritické ptipominky ke své praci.

Pro hodnoceni pracovnic matetské Skoly a stanoveni nadtarifnich sloZek platu jsou zpracovana
kritéria, se kterymi byly sezndmeny. Ve finanénim ohodnoceni pracovnikli je disledné
uplatiiovana diferenciace. Reditelka reaguje na soucasné nové trendy v predskolni vychové.
Vybér studijnich celkii odpovida potfebam matefské skoly i individualnim z4jmim jednotlivych
ucitelek. Do dalSiho vzdélavani jsou zapojeny vSechny pedagogické pracovnice. Cilem je
neustaly profesni rist vSech. V mateiské Skole je dobfe vybavena odborna knihovna, pribézné
dopliiovand nové vydavanymi tituly. Zakladni odborny tisk je dostupny vSem pracovnicim
irodicim déti. Dalsi vzdélavani a samostudium umozZiuje ucitelkdm prohloubit a zkvalitnit
vlastni vychovné vzdélavaci praci podle nového pojeti.

V mateiské $kole je vytvoiena atmosféra divéry a spoluprice. Reditelka je svym stylem
vedeni pro své spolupracovnice piirozenou autoritou. Vytvaii podminky pro dalsSi
vzdélavani a profesni rist ucitelek a ziskané nové dovednosti ve vzdélavini jsou
uplatiiovany v praxi. Systém vedeni a motivovani ma vynikajici uroveii.

Kontrolni mechanizmy

Reditelka §koly méa vypracovany plan kontrol, ktery umoziiuje informaci o urovni prace viech
pracovnikii Skoly. Hlavnimi prostfedky jsou hospitace feditelky u ucitelek a sledovani plant
vychovné vzdélavaci prace. Pfi hospitaci sleduje prostfedky, metody a organizaci vychovné
prace a plnéni hlavnich ukoli ro¢niho pldnu. Rozbor vychovné vzdélavaciho procesu
a hodnoceni ucitelek jsou feditelkou provadény s profesni narocnosti, a s cilem postupného
zvySovani narokll na dalsi zkvalitiovani pedagogické prace. Plan kontrolni ¢innosti je podle
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potieby a zjisténych skute¢nosti upravovan a dopliovéan. Plnéni ulozenych ukolll a terminu je
vzdy kontrolovano (soucést pedagogickych porad). Hospita¢ni ¢innost plni svou tlohu pfi
zlepSovani prace ucitelek a je objektivni.

Kontrola provoznich zaméstnanci je provadéna prabézné. Pravidelné¢ jsou provadény
1 provérky a kontroly v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi zaméstnancti a déti.

Kontrolni systém feditelky Skoly je dobfe funkcni, je zajisténa kontrola plnéni
a vyhodnocovani. Z hospitacni Cinnosti ieditelky je ziejmé odborné a metodické vedeni
pedagogickych pracovnic. Kontrolni mechanizmy feditelky Skoly jsou ucinné, cilené a maji
motivacéni charakter. Tato oblast je hodnocena jako nadpriimérna.

Hodnoceni kvality Fizeni

Pedagogické i odborné rizeni mateiské Skoly ma jasna pravidla, je promyslené, efektivni
a systematické. Celkovy styl ma demokraticky charakter a vyustuje ve snahu vsech
ziéastnénych o spoleény tispéch a zvySovdni tirovné kvality matei'ské Skoly. Cinnost $koly je
dobf¥e zajisténa po strance organizacni i vzdélavaci.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, ptedSkolnich a Skolskych zatizeni (¢j. 556/98)

e povinnd dokumentace matetské Skoly dle § 45b zakona ¢. 138/1995 Sb., kterym se méni a
dopliuje zakon €. 76/1978 Sb., o Skolskych zafizenich, ve znéni pozdéjsich predpist

e dokumentace k fidici a kontrolni ¢innosti feditelky Skoly (organiza¢ni fad a tad Skoly,
zapisy z pedagogickych a provoznich porad, hospita¢ni zaznamy)

e tfidni dokumentace (plany vychovné vzdélavaci prace, plany zdjmovych aktivit, zaznamy o
détech integrovanych a s odkladem Skolni dochazky)

ZAVER

Pozitiva
¢ nadprimérmé podminky a variabilni organizace vychovné vzdélavaci ¢innosti

e dostatek volného pohybu a pohybovych aktivit

e respektovani individudlnich moznosti a schopnosti kazdého ditéte

e integrace postizenych déti

o respektovani potieby piirozené¢ho uceni prozitkem

e vyuzivani novych metod a poznatkll ve vychovné vzdélavaci ¢innosti

e pozitivni klima matetské Skoly

e uzka a prospesna spoluprace s rodici déti, prezentace na vetejnosti

e velmi dobré kvalita planovéni

e promyslené a tiCelné organizovani ¢innosti a fizeni Skoly

Finanéni prostiedky ziskané od ziizovatele na vydaje a prostiedky k pokryti neinvesticnich
vydajii 7 rozpoctu mésta jsou dostatecné a umozZiiuji zajist’ovani materidalniho vybaveni,
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velké opravy, sluiby. Realizace je bezproblémova, vstiicnd. Prostiedkem k vylepSeni
rozpoctu materské Skoly jsou i sponzorské dary, které Skola svoji iniciativou ziskava.

Finanéni prostiedky od Skolského niradu umoZituji realizovat vychovné vzdélavaci program
mateiské Skoly. Mzdové rozpolty urcené pro mateiskou Skolu a Skolni jidelnu umoZiiuji
i pFidélovani nendrokovych nadtarifnich sloZek platu pro vSechny pracovnice. Pii dilci
kontrole dostupné dokumentace k rozpoctu mateiské Skoly nebyly zjistény zdavady ve smyslu
neefektivniho Cerpdni financnich prostiedkii piidélenych ze statniho rozpoctu.

Na zakladé vySe provedené dilCi inspekce konstatuji, Ze ve v§ech sledovanych oblastech jsou
dosahovany nadpriumérné aZ vynikajici vysledky.

Razitko

Skolni inspektorka BoZena Drtinova B. Drtinova v. r.

V Praze dne 10. ledna 2000

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspek¢ni zpravy: 19. ledna 2000

Razitko

Marie Blahova M. Blahova v. r.
Podpis teditelky

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zthodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice
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Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum odeslani ¢j.
inspek¢éni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tifad: Benesov 15.2.2000 035 44/00-1032

Ztizovatel: Mésto BeneSov 15.2.2000 035 45/00-1032

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

--------- feditelka nema namitek
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