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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu,

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu,

% pribéhu a vysledku vychovné-vzdélavaci prace v matetské skole.

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Matetska $kola, Béstvina, okres Chrudim (dale jen MS) byla ziizena na zikladé usneseni
Zastupitelstva obce Béstvina od 1. ledna 2003 jako piispévkova organizace. MS je jednottidni
s kapacitou 25 déti a celodennim provozem od 6:15 do 15:00 hod. Dle statistického vykazu
MSMT Skol V 1-01, o matefskych $kolach, bylo ke dni 30. zai 2003 pfijato do MS 16 déti.

MS pracuje dle pfijatého $kolniho vzdé&lavaciho programu pro 3kolni rok 2003/2004
s mottem: ,,A vy vSichni, co se znate, at’ si vS§ichni pomahate®.

Souéasti matetské $koly je 8kolni jidelna s kapacitou 25 jidel. Cinnost §kolni jidelny nebyla
pfedmétem inspekce.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI
PRACE MATERSKE SKOLY

Vychovné-vzd&lavaci praci zajistuji v MS dvé ugitelky, obé spliuji podminky odborné
a pedagogické zpusobilosti. Ucitelka ma vzhledem k nizSimu poctu déti zkraceny uvazek.
Tato skutecnost neumoziuje soub&Zné plisobeni pedagogickych pracovnic a realizaci
zajmovych aktivit.

Organizaéni struktura je vzhledem k velikosti $koly funkéni. Reditelka vypracovala
organizaéni fad provozu MS spolu s dal§imi materidly (Vnitini fady pro pedagogické
a provozni pracovnice, Provozni ¥ad MS) s vymezenim zékladnich pravidel a kompetenci
pracovnikl. Vzhledem ke kratkym pracovnim uvazkiim jsou nékteré cinnosti pracovnic
kumulované. Pravidla spoluprace s rodi€ovskou vefejnosti upravuje Skolni a vnitini fad
zahrnujici povinnosti i prava rodi¢t s moznosti odbornych konzultaci. Informovanost uvnitf
Skoly a organizacni zaleZitosti provozu jsou konzultovany zejména pii dennich osobnich
kontaktech pracovnic, pedagogickd problematika je feSena na pravidelné planovanych
pedagogickych radach. Ze zdznaml je zfejmé casové plnéni zavéri v organizacnich
zalezitostech, v pedagogickych u analyzy Skolniho roku.

Plan hospitaci a kontrol je soucdsti rocniho planu. Hospita¢ni ¢innost byla smérovéana
k détem, respektovani individudlnich zvlastnosti, pfiméfenost pozadavkl vzhledem k jejich
vyvojovym kognitivnim, socidlnim a emociondlnim potfebam. Kontroly jsou zaméfeny na
vedeni povinné dokumentace, hygienu, ¢istotu a teplotu mistnosti, dodrzovani pracovni doby.
Reditelka je dle sdéleni provadi pti b&zném dennim kontaktu, ziznamy nejsou vedeny.
Frekvence hospitaci a kontrol odpovida velikosti zafizeni. Zavéry z hospitaci byly vzdy
projednény, jejich naplnéni je odrazem kooperativni spoluprace obou ucitelek. Pro zvySovani
kvality vychovné-vzdélavaci prace stanovila feditelka vybranou literaturu a dala mozZnost
vybéru vzdélavaciho seminate z PC Pardubice. Vyuziti znalosti ze vzdélavacich akei je patrné




v zajimavych ndmétech vytvarné-pracovnich vyrobkli déti. Dalsi vzdélavani je jednim
z kriterii odménovani.

Systém evaluace MS je ve stadiu vytvafeni. Vysledky pedagogické prace jsou hodnoceny
pololetné. Na konci roku feditelka zpracovava analyzu obsahujici dosaZené znalosti déti,
vycet ¢innosti 1 ve vztahu k materidlovému vybaveni se zavéry pro planovani na novy Skolni
rok.

Persondlni podminky jsou velmi dobré.

HODNO,CENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNE-
VZDELAVACI PRACE MATERSKE SKOLY

Mateiska Skola sidli v ucelové postavené ptizemni budové, obklopené rozlehlou zahradou,
vyuzivanou k pohybovym aktivitdim. Vybaveni zahrady je pivodni, konstrukce pro houpacky
se jiz z bezpe€nostnich diivodi nepouziva. Mnozstvi hratek a materidlu pro hru venku je
dostateéné, k uskladnéni vyuziva MS zahradni domek. Dvefe domku jsou znaéné zchatralé.
V budové m4 k dispozici tfidu, loznici a prostorné hygienické zdzemi, zafizené jiz pakovymi
bateriemi. Uspofadani tfidy umoZiluje hru v prostoru iv soukromi, zarovenl slouzi jako
jidelna. Zatizeni nabytkem je plvodni, udrZzované, stolky a zidlicky odpovidaji
antropometrickym pozadavkim. V prostoru mezi radidtory jsou ucelné instalované vestavéné
skiinky shrackami a voln€ pfistupnym vytvarné-pracovnim materidlem. Zaroven jsou
vyuzivané jako vystavni plochy pro vysledky konstruktivnich her a jinych vyrobka déti.
Vybaveni MS pomiickami, hra¢kami, stavebnicemi, vytvarné-pracovnim materidlem
a stimulujicimi dopliiky pro nadmétové hry je vzhledem k poc¢tu déti dostacujici, prehledné
umisténé a volné ptistupné. K realizaci hudebnich ¢innosti maji k dispozici varhany, rytmické
nastroje a radiomagnetofon, pro rozvoj pohybovych dovednosti miize MS vyuzivat t&locvi¢nu
specidlni Skoly. Pomiicky pro rozvoj poznavani, détskd a pedagogicka literatura jsou zcasti
pivodni a postupné dopliiované novymi kvalitnimi tituly vztahujicimi se k vychovné-
vzdélavacimu programu. Vypocetni technika byla zajisténa formou sponzorského daru pouze
pro potieby feditelky, v soucasné dobé je jiz zastarala.

Materialové vybaveni a jeho i¢elné vyuzivani feditelka MS sleduje. V analyze §kolniho roku
stanovuje zavéry pro optimalni materidlové zabezpeceni na novy Skolni rok. Nakup novych
pomiicek, hracek a knih svéd¢i o prehledu nabidky trhu a ucelném vynakladani finan¢nich
prostiedki.

Materidlné-technické podminky jsou velmi dobré.

HODNOCVENi, I:RﬁBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Program Skoly vychézi z ,,Rdmcového vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani®. Je
¢lenén na dokumenty: koncepce a ro€ni plan s casové tematickym obsahem vzdélavani,
stanovenymi prostfedky realizace a rozvoje materidlné-technické zakladny. Pedagogické
zamery se opiraji o obecné cile predskolniho vzdélavani, v dal$im zpracovani nejsou uvadeény.

Vzdélavaci program je realizovdan v souladu s obecnymi cili piedSkolni vychovy.

Povinnd dokumentace je vedena prikaznym zpiisobem.
MS vede dokumentaci pritkazné zachycujici pritbéh vzdélavani a vychovy.




Zpusob kontroly a hodnoceni realizace vychovné-vzdélavaci prace je stanoven v programu.
Zahrnuje kontroly pedagogické dokumentace, hospitace, pedagogické a provozni porady. Pro
hodnoceni déti jsou vedeny zaznamy, kde je dopliiovana dosazena troven ve vSech oblastech
vyvoje ditéte. Obsah sledovani vychazi z ,,Rdmcového vzdélavaciho programu pro predSkolni
vzdélavani“. Déti s odkladem Skolni dochazky maji vypracovany individudlni plan, ucitelky
pribézné hodnoti jeho plnéni a zaznamendavaji dosazenou uroveinl. Ro¢né je provadéna
analyza vychovné-vzdélavaciho procesu celé MS zaroven s ohledem na materialové vybaveni.
Je vychodiskem pro stanoveni zésadnich cilti na novy Skolni rok.

Zikladni prvky kontroly plnéni vychovné-vzdélavacich cilii jsou ve Skole stanoveny.

Organizace pribéhu dne vychazi zpodminek MS a potfeb déti, stiidani spontannich
a fizenych ¢innosti je vyvazené, intervaly mezi jidly a doba pobytu venku byly dodrzené. Déti
meély dostatek Casu iprostoru pro spontdnni hru, pohybové vyziti ve tfidé nebo venku.
V pribéhu vychovné-vzdelavaci prace byly respektovany vyvojové, kognitivni, socidlni
a emocionalni potfeby déti. Pfi stolovani byly vedeny k samostatnosti a dovednostem pfti
obsluze druhych a zdkladnim kulturnim névykim. Ve tfidé mély k dispozici napoj v pritbéhu
dne, k navyku piti jsou systematicky vedeny. Byla respektovana individualni potfeba spanku
a odpoc€inku na lizku.

Rodice jsou informovani predevsim pii dennim kontaktu s ucitelkami, na tfidnich schiizkach
i spole¢nych akcich, dle pomoci nastének. Skolni #ad seznamuje rodice s organizaci provozu,
bezpeénosti déti, stravovanim, piijimanim déti do MS, vzajemnou spolupraci a pravy rodiéi.
Organizace vychovné-vidélavaci prace odpovida specifickym cilim piedSkolniho
vzdélavani.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

OPZ pedagogickych pracovniki

Kvalita vychovné-vzdélavaci prace odrdzela zkuSenosti ucitelky ziskané délkou praxe
1 dalSim vzdélavanim. Volila formy a prostfedky odpovidajici probiranému tématu a situaci
ve tiide.

Spontanni a Fizené ¢innosti

Prostfedi ttidy je uspotfadané tak, Ze pfirozenym zplisobem motivuje déti ke hie. Nabidka
hracek a stimulujiciho materidlu byla bézn€ dostupnd, umoznovala détem uspokojovat
riznorodé zajmy, vcetné vytvarné-pracovnich cinnosti nabizenych ucitelkou. Déti mély
moznost projevovat ve hie fantazii, zkuSenosti, vzajemné spolu Zivé komunikovaly. Ucitelka
se vénovala détem pifi praci s vytvarnym materidlem, pomadhala radou, povzbuzenim,
vysledky kladn€é hodnotila. Do hernich ¢innosti vstupovala vhodné, ucastnila se hry jako
partner, podporovala tvotivost, udrzovala atmosféru bezpecnosti a jistoty, u nové ptichozich
déti nebyly patrny adaptacni problémy.

Planovani vychovné-vzdélavaci prace probihd v tydennich ptipravach zahrnujicich vycet
¢innosti a prostfedkl bez uvedeni pedagogického zdméru. V redlném provedeni byly ¢innosti
promyslené, vytyené zadmery ucitelka oznacila, respektovala veékové zvlaStnosti
heterogenniho sloZeni kolektivu tfidy. Zvolené metody poskytovaly volnost v rozhodovani,
déti mély moznost seberealizace. Vzdélavaci ¢innost korespondovala s probihajicim tématem
tydne. Cinnosti byly ukonéeny na pokyn.

Obsah ftizenych ¢innosti vychazel ztématu tydne, byly motivovany slovné i skutecnymi
predméty, coz vzbuzovalo pocateéni zajem a podnécovalo aktivitu déti. Ucitelka rovnéz



vyuzivala v pribéhu momentu piekvapeni, tim udrzela zajem a pozornost déti po celou dobu.
Davala détem prostor pro vyjadieni znalosti a jejich zkuSenosti kladné hodnotila.

Zatazovani fizenych cCinnosti bylo promyslené, jejich stfidani se spontannimi ¢innostmi
vyvazené, Cinnosti klidové stfidany pohybovymi aktivitami. Byla vyuZivana prace se
skupinou 1 celym kolektivem dle stanovenych pedagogickych zaméri i obsahu Cinnosti.
Ucitelka diferencovala naro¢nost cill dle vyspélosti déti, star§Sim posilovala pocit sebevédomi
pfi samostatném plnéni zadani. Déti pracovaly s chuti, zaujetim, po kratkém zacviku
projevovaly samostatnost arozhodnost pii realizaci zadani i pfi verbalnich projevech.
Ucitelka podporovala povzbuzenim jejich sebedtivéru.

Pribéh spontiannich vychovné-vzdélavacich &innosti je hodnocen jako velmi dobry.

Pribéh iizenych vychovné-vzdélavacich &innosti je hodnocen jako velmi dobry.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Déti mely ptiméfené rozvinuté pohybové dovednosti, protoze jim ucitelky poskytuji dostatek
prilezitosti k pohybu. V sebeobsluze v upeviiovani manipulacnich schopnosti i hygienickych
navycich prokazovaly stars$i déti velmi dobré dovednosti. Mén¢ prilezitosti k sebeuplatnéni
arozvijeni maji pfi stolovani (vSe zajiStuje sluzba). Dé&ti jsou systematicky vedeny ke
zdvoftilostnim navyktm, posilovany jsou jejich vzdjemné pozitivni vztahy. V pribéhu ¢innosti
spolu aktivné kooperovaly, pfidélovaly si a pfijimaly rizné socidlni role. Komunikativni
dovednosti ptfedSkolnich déti odpovidaly jejich veéku, projevovaly fantazii, myslenkové
operace. Nedostatky v fecovém projevu u mladSich déti byly pievazné vyvojového razu.
Tvoftivost a predstavivost je rozvijena konstruktivnimi hrami, rovnéz pti vytvarné-pracovnich
dovednostech, kde jsou déti seznamovany se zajimavymi technikami. Vystavené vysledky
détskych praci esteticky dotvari vstupni prostor skoly. Kazdodenni pobyt venku, moZznost
vychdzek k lesu a do piirody, rozvijeji u déti kladny vztah k ptfirod¢ a tim 1 k Zivotnimu
prostiedi.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci cinnosti jsou celkové hodnoceny jako velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

Udajelv Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
¢j. KrU17/20030SM s ucinnosti od 1. ledna 2003 jsou v souladu s daji uvedenymi ve
Ztizovaci listin€ €. 29 ze dne 9. zafi 2002 s ucinnosti od 1. ledna 2003.

MS ve spolupraci s OU poiada vystoupeni pro vefejnost.
Spolupracuje se specidlni skolou, spole¢né navstévuji vybrané kulturni akce, maji moznost
vyuzit t€locvicnu Skoly, Skola jim dle dohody s rodic¢i zajistuje logopedickou péci.

MS realizuje dle dohody s rodi¢i krouzek flétny ,,Veselé piskani®.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o zafazeni §koly do sité §kol &j. KrU17/20030SMS s uéinnosti ode dne
1. ledna 2003

2. Zfizovaci listina ¢j. 29 ze dne 9. zaii 2002 s G¢innosti od 1. ledna 2003
3. Vykaz o mateiské $kole Skol (MSMT) V 1-01 ke dni 30. zati 2003



4. Organiza¢ni fad matefské Skoly s platnosti od 1. zafi 2003 (navazujici dokumenty:
Organizace provozu MS, Organizacni fad kuchyné, Vnitini fad MS)

Vnitini fad mateiské Skoly pro pedagogické pracovnice s platnosti od 1. zafi 2003
Vnitini fad matefské Skoly pro provozni pracovniky s platnosti od 1. zafi 2003
Pracovni ad matetské skoly s platnosti od 1. zati 203

Provozni fad matetské Skoly s platnosti od 1. zati 2003

A S AN

Skolni #4d matetské $koly s platnosti od 1. za¥i 2003

10.  Ptehled vychovné prace za obdobi zati 2003

11.  Evidence dochazky déti od zati 2003

12.  Evidencni listy pro déti v matei'ské Skole na Skolni rok 2003/2004

13.  Zmocnéni rodict k odvadéni déti jinou osobou na skolni rok 2003/2004
14.  Rozhodnuti o piijeti déti do MS na $kolni rok 2003/2004

15.  Potvrzeni od lékate u déti mladsich tfi let na Skolni rok 2003/2004

16.  Koncepce MS

17.  Skolni vzd&lavaci program na kolni rok 2003/2004

18.  Tydenni plany (piipravy) za obdobi zati 2003

19. Plan pedagogickych rad na Skolni rok 2003/2004 a jejich zaznamy za obdobi
od Skolniho roku 2002/2003

20.  Zapisy z kontrolni a hospitacni ¢innosti za obdobi od $kolniho roku 2002/2003
21.  Plan hospita¢ni a kontrolni ¢innosti na rok 2003/2004

22.  Zaznamy o dé¢tech, diagnostika, individudlni plany pro déti s odkladem Skolni
dochazky

23.  Inspekéni zprava ¢j. 101 188/99-1402 ze dne 24. kvétna 1999

24.  Denni rezim na Skolni rok 2003/2004

25.  Doklady o dal§im vzdélavani pedagogickych pracovnic

26.  Zasady bezpecnosti a ochrany zdravi déti s €innosti od 1. ledna 2003
27.  Zasady bezpecnosti pro pobyt venku s platnosti od 1. zati 2003

ZAVER

Persondlni podminky vychovné-vidélavaci cinnosti jsou pozitivné ovlivnény odbornou
a pedagogickou zpiisobilosti obou pracovnic a jejich zajmem o dalsi vzdélavani s naslednou
aplikaci poznatkii do praxe. Organizace a informacni systém jsou funkcni, odpovidaji
potiebam jednotiidni mateiské Skoly.

Materidlné-technické podminky svym obsahem podporuji vpchovné-vzdélavaci program
Skoly, vybaveni je ucelné a efektivné vyuZivano. Skromnéjsi a méné zastoupené je zarizeni
zahrady.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prdace vychdazely z potieb déti piedskolniho véku,
pozitivem byl otevieny a vstiicny pristup pedagogickych pracovnic, vyuZivani novych forem
price. Skolni vzdélivaci program md promyslenou Easové tématickou Cdst, jeji skloubeni se
specifickymi cili je ve stadiu vyvoje. Piinosem je spoluprdce s reditelkou specidlni Skoly
v oblasti logopedické péce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Hana Smolikova Smolikova, v. r.
V Pardubicich dne 6. fijna 2003
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 10. fijna 2003
Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a pfijmeni Podpis
Hana Rekova, feditelka MS Hana Rekova, v. r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Mgr. Hana Smolikovd, Ceskd $kolni inspekce, Ro%kova 2432, 530 02 Pardubice.
Piipominky k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor skolstvi 2003-10-21 J1 1262/03-5202

Ztizovatel 2003-10-21 J1 1263/03-5202

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- Ptipominky nebyly podany.
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