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Inspekéni Cinnost byla zahdjena predloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni innosti:

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 7 skolského zakona pro ucely ptiznani dotaci podle
zvlastniho pravniho ptedpisu, na zakladé Zadosti pravnické osoby, kterd vykonava ¢innost

Skoly/8kolského zatizeni.

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledki poskytovaného vzdélavani podle § 174 odst. 2
pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., 0 ptedskolnim, zakladnim, stiednim, vys$sim
odborném a jiném vzdé€lavani (8kolsky zakon), ve znéni pozd¢jsich predpist.



Charakteristika

DOBRA Montessori zékladni §kola a matef'ska §kola s.r.o0. vykonava ¢innost mateiské skoly,
zakladni skoly, Skolni druziny a $kolni jidelny.

Zakladni $kola (dale ,,8kola*) poskytuje zakladni vzdélavani podle principi Montessori
pedagogiky v rozsahu 1. — 4. ro¢niku. V dob¢ inspek¢ni ¢innosti $kolu navstévovalo 25 zaka
ve dvou tiidach (prvni téida 1. a 2. ro¢nik, druha tf¥ida 3. a 4. ro¢nik), 9 zaka je ve $kole
vedeno ve vzdélavani formou individualniho vzd&lavani. Skola identifikovala Zaky
se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP*), v dobé inspekce vzdélavala tii tyto
zaky.

Zajmoveé vzdélavani ve skolni druzing bylo realizovano v jednom odd¢leni.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka spoleéné se ziizovatelkou vychazi pii ¥izeni §koly z koncepce rozvoje skoly, ktera
je nyni v pisemné podobé a je stanovena pro obdobi 2020 — 2021. Koncepci stanovené cile
se dafi postupné napliovat. Ptivedeni dokumentace nebyl zaveden systém efektivni
kontroly, zjisténé nedostatky byly odstranény b&hem inspekce. Vzdélavani ve Skole
probihalo podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani ,,Montessori
s nad$enim a radosti (dale ,,SVP ZV*).

Zaky $koly v dobé inspekce vzdélavaly dvé pedagozky, jedna asistentka pedagoga a jeden
rodily mluvéi. Jedna z pedagozek nebyla odborng kvalifikovana. Reditelka dolozila
dlouhodobou snahu zajistit odborn¢ kvalifikované pedagogy. Ve Skole ptisobi jako externi
zaméstnanci také specidlni pedagog, metodik prevence, ucitel hudby. Zajmové vzdélavani
ve skolni druzing zajistovala jedna vychovatelka.

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost zahrnuje hospitace vedeni Skoly s néslednym struénym
zhodnocenim. Na jednanich pedagogické rady vedeni Skoly byly projednavany vsechny
dilezité dokumenty, zasadni otazky tykajici se vzdélavani zakl vcetné hodnoceni, jeho
prabéhu a vysledki a opatieni tykajici se vychovné vzdélavaciho procesu.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki vychazi z aktudlnich potieb $koly a je
smé&fovano k ziskavani novych odbornych znalosti a dovednosti pedagogu piredevsim
v oblasti Montessori pedagogiky, specialni pedagogiky a matematické gramotnosti
S ptiznivou odezvou ve sledovaném vzdélavani zaku.

Poradenské sluzby ve skole byly vzhledem k velikosti $koly adekvatné zajistény vychovnou
poradkyni a externim metodikem prevence, a to v nezbytné spolupréci s externi specialni
pedagozkou a ostatnimi pedagogickymi pracovniky. Skolni poradenské pracovists
pomahalo zaktim i jejich zakonnym zastupctim pii feSeni vzdélavacich a vychovnych obtizi,
poskytovalo metodickou pomoc uciteliim pfi vytvafeni individualnich vzdélavacich pland.
Péce o zaky se SVP probihala systematicky, patficné byla vedena také potfebna
dokumentace.

Nalezitou pozornost vénovala Skola prevenci socialné patologickych jevil, ktera byla
sméfovana predevs§im k ochrané pfed negativnimi jevy ve spolecnosti. Preventivni strategie
se béhem Skolniho roku promitla do veskerého déni ve skole. Cilenou pozornost vénuje Skola
vytvoteni dobrého socidlniho klimatu. Vzhledem ke skladbé Z4kl, menSimu poctu zaki
ve tfidach a preventivné zaméfenymi aktivitami, Skola nefesila ve sledovaném obdobi zddné
negativni jevy u zaku.

Ptijmovou stranku rozpoctu pro zajisténi ¢innosti Skoly napliiuji nejen standardni zdroje
(statni rozpocet, ztizovatel, Skolné), ale i zapojeni do projektového financovani. Ziskané



finan¢ni prostiedky umoziuji postupné zkvalitiovani materidlnich 1 prostorovych podminek
a jsou dostacujici pro napliovani SVP ZV.

Skola ma pro svou &innost vhodné prostorové podminky, prostiedi je upraveno tak,
aby poskytovalo dostate¢né zazemi pro vyuku i zajmové vzdélavani. V letosnim roce doslo
ke zméné uspofadani interiéru a vznikl novy, vhodné&jsi prostor pro $kolni druzinu. Kvalitné
vybavena ptirodni zahrada matetské Skoly je vyuzivana i zdkladni Skolou a pfispiva
k aktivnimu vzdé&lavani v oblasti environmentalni vychovy. Skola realizuje nejen v této
oblasti ve spolupraci srodi¢i i mnoho mimoskolnich akci, které obohacuji vzdélavaci
nabidku $koly. Skola nema vlastni t&locviénu, vyuka télesné vychovy je tak realizovana
v externich subjektech, v blizkém okoli vyuziva k této c¢innosti prostory Sokolovny
nebo sportovniho hiiste.

Skola ma pro zajisténi bezpecnosti nastaven ucinny systém preventivnich opatieni, zaci jsou
0 bezpe¢ném chovani poucovani, to v§e ma piiznivy vliv na miru Urazovosti.

Stravovani pro zaky i zaméstnance je smluvné zajisténo u poskytovatele stravovacich sluzeb
(ROSSI STYL, spol. s.r.0.) a je realizovano ve vlastni vydejné stravy. Krom¢ obéda maji
zaci moznost odebirat ranni i odpoledni svainky. Strava je pestra, nutricné vyvazena,
podporujici zdravy zivotni styl.

Skola se cilend vénovala rozvoji prospé$ného partnerstvi. V priibdhu vzdélavani jsou
vytvateny vedenim S$koly velmi dobré podminky pro vzajemné piinosnou spolupréci
se zakonnymi zastupci zaka organizaci fady Skolnich aktivit potfadanych spole¢né pro zaky,
rodice 1 vefejnost. Zakonni zastupci jsou ve spojeni se Skolou rovnéz formou konzulta¢nich
hodin a osobnich schiizek. Skola aktivné spolupracuje s pedagogicko-psychologickou
poradnou, matetskymi a zakladnimi Skolami v okoli i v rdmci celé republiky, se zajmovymi
a vzdélavacimi institucemi ve mésté i okoli skoly.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Rovnost ptilezitosti ke vzdélavani zaku Skola zabezpecovala v souladu s jejich specialnimi
vzdélavacimi potfebami, poskytovala podptlirna opatieni na zakladé doporuceni Skolského
poradenského zafizeni a s informovanym souhlasem zdkonného zastupce. Podptirné opatieni
zahrnovala asisten¢ni pomoc a moznost vzdélavani dle zpracovanych individualnich
vzdélavacich plant. Skola vytvatela viem zakim patiiéné podminky pii rovném piistupu
ke vzdélavani zohlednujici jejich individualni vzdélavaci potieby.

V tomto $kolnim roce probiha vzdélavani zaka ve dvou tridach se spojenymi roéniky.
Sledovana vyuka ve tfidach Montessori se vyznacovala samostatnosti zakd. Vyucovaci
hodiny byly ptipraveny, sdélené vyukové cile byly konkrétni, pfiméfené a pro kazdého zaka
individualni. Na zaky byly kladeny vhodné a jasné srozumitelné pozadavky, méli dostatek
prostoru pro vyjadfeni vlastniho nazoru a proZitku, béhem hodin mohli mezi sebou
i s vyulujicim diskutovat k danému tématu. Zaci uméli vzajemné spolupracovat, byli
vstiicni vici sobe i pedagogim. Kazdému zakovi bylo umoznéno pracovat individualné
dle jeho osobniho tempa a na tkolu, ktery byl pro ného v dané hodiné prioritni. Zaci
pii vyucovani pracovali se zajmem, pii feSeni navozené¢ho problému reagovali na Grovni
odpovidajici jejich veéku. V hodindch byly vhodné vyuzity mezipfedmétové vztahy,
dochéazelo k propojovani uciva a realného zivota, uc¢ivo navazovalo na dosavadni znalosti
a zkusenosti zaki. Béhem vyuky byla prace zaka prubézné hodnocena, z&ci byli vedeni
k vzajemnému respektu a spolupréci. Vsem zakiim byla vénovana ucinna individualni
pomoc a péce respektujici jejich vzdelavaci potieby. Pro ucelnou podporu zakovské
predstavivosti a porozuméni byly efektivné vyuzivany nazorné ucebni pomucky. VyucCovani



probihalo v pfijemné pracovni atmosféfe, ke které prispival partnersky vztah mezi pedagogy
a zaky. Soucinnost pedagogickych pracovniku s asistentkou pedagoga a rodilym mluv¢im
pozitivné¢ podporovala prib¢h vzdélavani zaka.

Aktivni ¢innosti Skolni druziny velmi vhodné dopliovaly vzdélavaci nabidku skoly, kvalitné
podporovaly a rozvijely zajmoveé aktivity jednotlivych ucastnika.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola priib&zné ziskavala informace o vysledcich vzdélavani kazdého Zaka, o posunech
vysledkii vzdélavani zakt byly pravidelné ziskdvany informace také prostfednictvim
pisemnych praci. Souhrnné vysledky vzdélavani pedagogové projednavali na pravidelné
konanych pedagogickych radach, vyhodnocovali vychovné vzdélavaci postupy a nasledné
pfijimali potfebna opatfeni vedouci k pozitivnim zménam v kvalité nabizené¢ho vzdélavani.
PedagogicCti pracovnici se zabyvali prubéznymi vysledky vzdé€lavani jednotlivych
zaki s ptihlédnutim k jejich individudlnim moznostem. Neprospivajicim zakiim je nabizena
moznost individuélnich konzultaci s jednotlivymi pedagogy. Skola poskytovala rodi¢tim
vhodny poradensky servis a v piipadé potieby i kontakty na dalsi odborniky, dostupnym
zpiisobem zvefejiiuje informace o pfijiméani zaki a informace o vzdélavaci nabidce. Skola
vyuziva a prezentuje se vefejnosti Sirokou Skalou aktivit a projektt.

Zavéry
Vyvoj Skoly
Zapis ¢innosti zékladni Skoly do Skolského rejstiiku s ucinnosti od 1. 9. 2019.

Vybudovani samostatnych prostor pro zajmové vzdélavani.

Silné stranky

Systematické budovani pozitivnich a vzajemné ptinosnych vztahli mezi zakonnymi zastupci
zaki, Skolou a vefejnosti.

Pozitivni vliv na kvalitu jazykového vzdélavani méla vyuka s rodilym mluv¢im.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

Skole chybi bezbariérové prostory pro vzdélavani imobilnich zakd.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Pokracovat ve snaze obsadit dostate¢né personalné Skolu kvalifikovanymi pedagogickymi
pracovniky.

Pro ucely zvyseni dotaci pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly dosahuje vysledkt
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym S$kolam, ptedskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé&jSich
ptedpist.
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20.
21.

22.

23.
24,

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Zakladatelska listina vCetné€ stejnopisu notarského zapisu ze dne 13. 5. 2016

Jmenovaci dekret feditelky Skoly ze dne 25. 8. 2018

Vypis z rejstifku skol a $kolskych zafizeni DOBRA Montessori zakladni $kola a
matefska Skola s.r.0. ze dne 11. 6. 2020

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani s u¢innosti od 1. 9. 2019
Skolni ¥ad s Gi¢innosti od 1. 9. 2019

Koncepce rozvoje skoly k datu inspekce

Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny s G&¢innosti od 1. 9. 2019

Vnitini fad Skolni druziny s ucinnosti od 1. 9. 2019

Skolni matrika vedena v elektronické podob& pro $kolni rok 2019/2020 k datu
inspekce

Ttidni knihy pro skolni rok 2019/2020 k datu inspekce

Ttidni vykazy k datu inspekce

Rozhodnuti feditelky Skoly o pfijeti k zakladnimu vzdélavani ke dni inspekce
Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2019/2020 k datu inspekce
Vzdé¢lavani zaméstnanct ve $kolnim roce 2019/2020

Plan prace vychovného poradce pro $kolni rok 2019/2020

Dokumentace zakt se SVP k datu inspekce

Minimalni preventivni program skoly pro skolni rok 2019/2020

Doklady o nejvyssim dosazeném vzdé€lani, osvédceni — certifikaty ze vzdélavacich
akci k datu inspekce

Smlouva o poskytnuti dotace &j. D/0304/2020/SK ze dne 19. 2. 2020 (MS, ZS, SD,
SJ-V)

Smlouva o zvyseni dotace ¢&.j. D/0335/2020/SK ze dne 2. 3. 2020 (MS a SJ-V)
Dokumentace souvisejici se zajisténim bezpecnosti zakl pii poskytovani vzdélavani
a Skolskych sluzeb, Skolni rok 2019/2020

Dokumentace vztahujici se k finanénim a materialnim podminkam $koly, rok 2019 a
2020 k datu kontroly

Dokumentace ke $kolnimu stravovani ve $kolnim roce 2019/2020
Zadost o podporu z programu ,,Piirodni zahrady*



Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miuZe fFeditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné p¥ipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Zlinsky inspektorat,
Zarédmi 88, P. O. Box 125, 760 01 Zlin, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a
to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo S§kolském
zaFizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islu$ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jitka Pomykalova, Skolni inspektorka, vedouci

inspekéniho tymu Mgr. Jitka Pomykalova v. r.

Mgr. Sona Bergerova, Skolni inspektorka Mgr. Sonia Bergerova v. r.

Ing. Marcela MatuSincova, kontrolni pracovnice Ing. Marcela MatuSincova v. r.

Ve Zliné 22. 6. 2020

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Bc. Jitka Fialova, Bc. Jitka Fialova v. r.
treditelka Skoly

Ve Zlin¢ 26. 6. 2020



