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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Jednotiidni mateiska $kola (dale jen MS) je organizaci bez pravni subjektivity. Zfizovatelem je
obec Malé Bfezno se sidlem 403 23 Mal¢ Biezno ¢. 7. Nemovitost véetné pozemku, kde
je provozovana MS je vlastnictvim obce. Jednd se o star§i budovu typu rodinného domku
a pfilehlou zahradu. Pro pfedskolni vychovu slouzi od padesatych let minulého stoleti.
Provozni doba zatizeni je od 6:00 do 16:15 hodin.

Do sité¢ Skol, pfedskolnich a Skolnich zafizeni byla zafazena se soucasti Skolni jidelnou.
V letoSnim Skolnim roce je do matefské Skoly pfihlaseno 20 déti, coz je 100% naplnéni
planované kapacity. Tak, jak je uvadéno ve statistickém vykaznictvi, vékové sloZeni zahrnuje
vsechny vékové kategorie predskolnich déti.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Podminky ¢innosti

Predskolni vychovu a vzdélavani zabezpecuji dvé pedagogické pracovnice s odpovidajicim
vzdélanim. Ob¢ maji dlouholetou zkuSenost a v pfimé praci s détmi dokazi aplikovat své
odborné dovednosti zejména v estetickych ¢innostech. RovnéZ uplatiiuji nékteré poznatky
ziskané dalSim vzdélavanim (napf. vytvarné techniky, ndméty k hudebnim ¢innostem), méné se
vsak orientuji v novém pojeti pfedskolniho vzdélavani, coz ovliviluje zejména kvalitu planovani
a organizovani ¢innosti déti.

Matetska Skola ma dostatek prostort pro realizaci ¢innosti (velkou tfidu, télocvi¢nu a loZnici).
Jejich vnitini uspofadani pln€ vyhovuje vékovym zvlastnostem a potfebam déti. Prostory jsou
vkusné zatizeny a vybaveny celou fadou hracek a pomticek pro ¢innost déti. Mensi zastoupeni
maji herni a pracovni koutky. Nabytek je star$i, ale udrzovany, nevhodné jsou pouZzivané
zidlicky, které svou velikosti neodpovidaji proporcim starSich déti. Funkénimi pomtickami
(napt. skdkaci mice, obruce, cvicebni podlozky apod.) je vybavena télocvicna, kterd slouzi
zaroven jako hudebna a k tomuto ucelu odpovida i jeji materidlni zdzemi. Pomicky a hracky
jsou v cinnostech vyuzivany. Vstficnost radnice a rodicli, ktefi napomahaji Skole drobnymi
sponzorskymi dary, pozitivn€ ovlivituje prostiedi Skoly.

Prostiedi skoly je udrzovano v naprostém potadku a Cistoté. Détské prace zdobi tfidu a dalsi
ptilehlé prostory. Cinnosti se realizuji dle stanoveného rezimu, ktery zohlediiuje nékteré
podminky v zékladni péci tzn. v pravidelné podavané stravé, zajisténi pitného reZzimu a osobni
hygiené. Pfi odpocinku déti neni pfihlédnuto k jejich individudlnim potiebam, délka spanku je
pro vsechny vékové kategorie stejné dlouha, tj. vice jak dvé hodiny. Rovnéz doba pro kondni
vychéazek, kterd by méla byt nejméné dvouhodinovd, neni rezimem dostatecné zajiSténa.
Zastoupeni fizenych a spontannich ¢innosti je v dennim programu témét v rovnovaze.

Spontanni a Fizené ¢innosti

Vzdélavaci innosti se v matefské $kole realizuji podle upravenych Casové tematickych plani
platnych pted rokem 1989. Zpracovany tiidni plan pro Skolni rok 2000/2001 je bez jakychkoliv
zmén pouzivan i v letosSnim Skolnim roce. Obsahem jsou mésicné zpracované ukoly
k jednotlivym vychovnym slozkdm bez upfesnéni obsahu ¢innosti a zifetelné provazanosti.
Diferenciaci pozadavkd, tolik potfebnou ve vekoveé smiSené tfid€, plan nezohlediuje, coz
se castecné projevilo 1 v pfimé praci s détmi. Pojeti planovani zaostdva za soucasnymi
propagovanymi trendy predskolni vychovy, pfetrvavaji tendence pracovat se samostatnymi
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vychovnymi slozkami a jednotlivé ukoly pak plnit izolované formou jednoho zaméstnani, coz
se potvrdilo v pritbéhu inspekce.

Programové fizené €innosti se konaji kazdy den v souladu s planovanymi ukoly, coz dokladuji
prehledné zapisy v prehledu vychovné prace. Pfi hospitacich bylo zaznamenano, Ze kvalita
prace ucitelek je pomérné vyrovnana. V organizovani ¢innosti se obé pfiklanéji k tradicnim
formam prace. Frontdlnim zplisobem byly organizovany vSechny sledované cinnosti
(rozumové, hudebni a télovychovné). Pohybové aktivity byly vedeny v klasickém sledu - rusna,
pripravnd a zavérecna cast. Kladem cinnosti bylo spravné vedeni déti k vytvafeni navyki
spravného drzeni téla a radost déti z pohybu. Nékteré volené prupravné cviky vSak byly méné
diferencované. V rozumové vychové byla uplatiovana metoda fizeného rozhovoru s
motivyjicimi  otdzkami. Hravou formou byly déti vedeny k pozornosti a rozvoji
komunikativnich dovednosti. Pouzitymi pomiickami byly rozvijeny poznatky o ptirodé. Prace s
knihou vSak pfinasSela détem spiSe abstraktni pojmy neZ prozitkové poznavani. Velmi dobrych
vysledkli je dosahovano v hudebni vychov€. V repertoaru je navazovano na piedchozi
poznatky déti, které zvladaji texty i melodie naucenych pisni. V této ¢innosti se také projevila
mensi schopnost pfizpiisobit stanoveny tkol vékovému slozeni déti. Vybér pisné a jeji nacvik
byl pro zvladnuti nejmladSich déti narocny.

Sledované spontanni ¢innosti vychdzely ze zajmu déti a jejich potieb. Nejcastéji vyuzivaly her u
stoleckl (napf. drobné manipulacni a spolecenské hry, volné kresleni a malovani) a tvotivych
her v prostoru. Ucitelky vyuZivaji poznatkd a zkusSenosti déti z pozorovani k dalSimu rozvijeni
hry, poskytuji radu i pfiméfenou pomoc, déavaji jim prilezitost sebeuplatnéni ve skupinové i
individualni hie. Nevyhodou je, Ze prostor pro hru ¢asové ¢astecné omezuji.

V rezimovych momentech jsou déti vedeny k samostatnosti, obsluhuji se pii stolovani, maji
vytvoreny kulturni i hygienické navyky.

Motivaénim prvkem pro Cinnost déti je pékné prostiedi tfidy i dostupna nabidka hracek
a pomucek. Vstupni motivaci ucitelky uplatiiuji sporadicky, vice se zaméfuji na pribézné
povzbuzovani a napomahani méné aktivnim détem. Vytvéfeji prostor pro opakovani (pisné,
pohybové hry, jazykové chvilky), sleduji navyky spravného chovani i sebeobsluhy.
Pti hodnoceni déti neSetii pochvalou, méné vedou déti k sebehodnoceni.

Pti hospitacich byl zaznamenan velmi pékny vztah ucitelek k détem. RovnéZ vztahy mezi détmi

jsou velmi dobré, prostor pro otevienou komunikaci je vyuZivan oboustranné. Atmosféra byla
klidna a pratelska.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Pro realizaci vzdélavacich Cinnosti ma mateiska Skola velmi dobré prostorové a materidalni
podminky. Persondlni a psychohygienické podminky vzdélavaci Cinnosti jsou hodnoceny
Jjako priumérné. Celkové jsou podminky hodnoceny jako spiSe nadpriimérné.

Organizovani a efektivitu pouZivanych metod a forem ve sledovanych Fizenych
a spontdnnich cinnostech Ize celkové hodnotit jako priimérnou, planovani jako pouze
vyhovujici. Interakce a komunikace mezi détmi a ucitelkami je velmi dobrd. SpiSe
nadpriimérné je hodnocena oblast motivace a hodnoceni déti.

Celkové je kvalita sledovanych Cinnosti hodnocena jako priimérnd.
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HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Koncepce matetské Skoly, kterou feditelka piedlozila u konkurzniho jednani v roce 2000, je
vypracovana bez konkrétniho ¢asového vymezeni. Zamérem je zkvalitnit materialni podminky,
zlepSit spolupraci s rodi¢i, roz$ifit poznatky dal§$im vzdélavanim. Pribéznym dopliovanim
vybaveni $koly hrackami a pomiickami a drobnymi opravami se daii plnit zamér materialnich
podminek, dafi se i spoluprace s rodi¢i. V pedagogické Cinnosti se cile zamétuji na vedeni déti
ve vSech vychovnych oblastech (mravni, fyzické, estetické, poznavaci, komunikativni, ndvykit).
Podrobna analyza neni provadéna, v podstaté bez uprav jsou dlouhodobé cilové pozadavky
vychodiskem ro¢niho planovani. V tfidnim planovani se dlouhodobé zaméry neodrazeji. Plan
dopliuje vycet akei pro déti, organizaci zajmovych krouzkli a formy spoluprace s rodici.

Organizovani

Reditelka matefské Skoly tidi zatfizeni od 1. ¢ervence 2000, kromé svého plného tvazku,
vykonava jesté funkci vedouci Skolni jidelny. Pravidla pro organizovani ¢innosti matefské Skoly
jsou dana vnitini dokumentaci - pracovni napln¢ zaméstnancti, vnitini a vnéjsi organizaéni rad
Skoly, rozvrh pracovni doby a piimé vychovné povinnosti pedagogickych pracovnikid. V
kontrole dokumentace byly zjistény nedostatky. V néplni prace je, napt. chybné stanovena
délka pfimé vychovné povinnosti ucitelky. Nefunkéni je pracovni napli feditelky, uvadéné
kompetence nekoresponduji s podminkami matefské Skoly bez pravni subjektivity (napf.
piijimani pracovnikdl, plan FKSP apod.).

Systém pro vnitini pfedavani informaci neni vytvofen. Pracovnice jsou s aktudlnimi problémy
seznamovany osobné nebo pii poradach, které se konaji bezprostiedné po poradé feditelek
MS. Z jednani jsou vedeny zaznamy stvrzené podpisy pracovnikil. Porady fesi otazky provozni
1 pedagogické. Rodice jsou informovani o ¢innosti Skoly prostfednictvim pisemného sdéleni
zvefejnéného na informacni tabuli nebo pfi tfidni schiizce. Osobni jednani slouzi k pfimému
pfenosu informaci o praci déti. Zvetejnény fad Skoly neni zcela v souladu s podminkami Skoly
(napt. ziizeni $koly Magistratem Usti nad Labem, schazeni déti v riznych t¥idach, vybirani
ptispévku), rodice tim ziskavaji nepfesné informace.

Matetska skola napliiuje planovany program akci pofadanim vyletl, navst€évami divadel
a dalSich kulturnich akci. Pro déti a rodiCe realizuje besidky, posezeni u tabordku. Pted
nastupem déti do MS umozituje adaptaéni proces. V oblasti estetickych &innosti realizuje
vytvarny a hudebni krouzek. O praci Skoly feditelka informuje v mistnim zpravodaji.
Spoluprace s dalS$imi partnery neni doloZitelna.

Kontrolou povinné dokumentace k evidenci déti bylo zjisténo, ze déti jsou do MS pfijimany na
zéklad& pisemné piihlasky rodi¢t. Evidenéni list doporuéovany metodickym pokynem MSMT
nema $kola k dispozici. Udaje o ditéti uvedené na piihlasce neobsahuji viechny naleZitosti,
které jsou uvedeny ve zmiflovaném listé. U dvou déti chybi vstupni prohlidka lékate a udaj kdo
bude dit€¢ odvadét. V dochdzce jsou podle vykazu zatfazeny dvé déti mladsi tii let, v souladu s
pravni normou nebyla feditelkou k této problematice udélena vyjimka. Dokumentace postrada
rozhodnuti feditelky o pfijeti déti do MS (s vyjimkou dvou rozhodnuti byvalé feditelky).

Vedeni a motivovani pracovniki

Pro dalsi odborny riist pedagogickych pracovnic jsou ve §kole vytvoieny podminky. Reditelka i
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ucitelka navitévuji kurzy a seminafe organizované vzd&lavacimi stiedisky. Reditelka vénuje
pozornost dopliovani pedagogické knihovny odbornou literaturou. V kvalité¢ vzdélavacich
¢innosti, ale také na kvalité¢ odborného fizeni a metodické pomoci ucitelce, se ziskané poznatky
nikterak neprojevuji. K novym podnétim feditelka nepfistupuje vzdy s potfebnou mirou
zodpovédnosti.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni a hospitacni ¢innost feditelky je planovand. Systém sméfuje k celé struktufe zafizeni
a pokryva viechny oblasti. Ukoly jsou rovnomémé rozvrzeny do celého $kolniho roku a jsou
napliiovany nasledujicim zptisobem. Podle feditelky je provadéna operativni kontrola provozu
(Cistota prostiedi, dodrZzovani povinnosti a pracovni doby, bezpe¢nost, hygienické zasady
vafeni apod.), zdznamy o vysledcich kontrol v§ak nebyly doloZeny. Podle planu je realizovana
hospitacni Cinnost. Z predloZzenych tfi hospitacnich zdznaml a z inspekéniho primérného
hodnoceni kvality vzdélavani vyplynulo, Ze Cetnost provedenych hospitaci je nizkd a méné
efektivni. Stanovené cile pro sledovani pedagogického procesu neodpovidaji pozadavkim
soucasného pojeti predSkolniho vzdélavani. Soustied’uji se spiSe na vykon déti s uplathiovanim
kolektivniho zplisobu prace. Pii sledovaném rozboru prace ucitelky fteditelkou chybelo
vyrazngjsi odborné metodické vedeni.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Plinovdni je hodnoceno jako priimérné. Radou nedostatkii se vyznacuje oblast
organizovdni, které je hodnoceno jako pouze vyhovujici, rovnéz tak je hodnocen méné
ucinny systém kontrolnich mechanizmii. Vedeni a motivovdni pracovnikit je priimérné,
viditelnd je snaha o zkvalitnéni materialnich podminek a pFistupu pedagogu k dalSimu
vzdélavani.

Vzhledem k dal§im negativnim zjisténim je v celkovém posouzeni kvalita podminek
vzdélavani hodnocena jako pouze vyhovujici.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

o Utedni nazev predskolniho zafizeni uvedeny v nové zfizovaci listing Mateiska §kola, Malé
Bfezno €. 42 se neshoduje s ndzvem Matetské Skola, Velké Bfezno, Malé Biezno 42, ktery
je uveden v poslednim platném rozhodnuti o zatazeni MS do sité $kol - upraveném
informacnim vypisem.

e Pfi vybirdni piispévkid od rodi¢li neni zfizovatelem stanovena pravni norma, piesto je
vybiran mésicni prispévek (50 K¢) na Skolni pomilcky a potieby. S témito financnimi
prostiedky hospodaii odd€lené od ptispévku obce i1 statu, zpravu o Cerpani podava
rodi¢tm.

e Reditelka nespravné fesi situaci v zastupovani nepfitomnych pedagogickych pracovnikii
Skolnici. Pracovnice nemé uzavienou pracovni smlouvu nebo dohodu se zaméstnavatelem k
dalsi ¢innosti tj. u€itelky. Od rodict je k této skutecnosti vyzadovan pisemny souhlas.

e Vyvoj Skoly nelze zodpovédné posoudit vzhledem k tomu, ze pii posledni inspekci
provedené v roce 1996 byla ve funkci jina feditelka. Inspekéni zprava s protokolem neni ve
Skole k dispozici.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Ziizovaci listina ze dne 11. 4. 2001 s ¢j. 52/01

e Posledni platné rozhodnuti o zafazeni do sité¢ Skol, pfedskolnich a Skolskych zafizeni -
informacni vypis ze dne 1. 9. 1998

e Vykaz o mateiské $kole podle stavu k 30. 9. 2001 (Skol MSMT V1-01)

e Dokumentace k evidenci déti (pfihlasky a dochazka)

e Jmenovaci dekret feditelky Skoly

e Osobni spisy vSech zaméstnanci (pracovni naplné, osvédceni o absolvovani dalSiho
vzdélavani)

e Rozvrzeni pracovni doby vSech zaméstnancli vcetné pifimé vychovné cEinnosti
pedagogickych pracovnikti

e Koncepce skoly, ro¢ni plan Skolniho roku ze dne 3. 9. 2001

e Zéiznamy z pedagogickych a provoznich porad a hospitacni ¢innosti

e Plany vychovné vzdélavaci prace 2000 - 2002 a ptehled vychovné vzdélavaci prace

e Organizacni, vnitini a provozni fady

e Piehled o evidenci prispévkill rodict

ZAVER

Mateiska Skola ma vytvoieny velmi dobré podminky pro zajisténi vychovy a vzdélavani
predSkolnich déti.

Kvalita vzdélavani je ve sledovanych oblastech (spontdanni a Fizené cCinnosti) hodnocena
jako primérna.

V oblasti podminek se vyskytuje Fada negativnich zjisténi, poruSovdna je pravni norma.
Celkové je kvalita podminek hodnocena jako pouze vyhovujici.

Vzhledem k tomu, Ze mateiska Skola je organizacni sloZkou obce, nebyla efektivnost
vyuzZivdni prostiedkii piidélenych ze statniho rozpoctu hodnocena.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Slavka Machackova Slavka Machackova v.r....
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Dalii zaméstnanci CSI Helena Knapikova

V Teplicich dne 25. bfezna 2002

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pievzeti inspekéni zpravy: 4. dubna 2002...........ccooeevieiiiiniinenninne

Razitko
Reditelka nebo jind osoba opriavnéna jednat za predSkolni
zarizeni
Eva Tomova, feditelka matetské Skoly Eva Tomova v.r.
podpis

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zthodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zakona CNR & 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich

Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhof zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky

k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Krajsky Gfad Usteckého kraje 22.4.2002 065 127/02-1130
odbor skolstvi, mladeze a tél.

Ziizovatel 22.4.2002 065 128/02-1130
Rada Skoly — —

Piipominky reditele(ky) predSkolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Pfipominky nebyly podany
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