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Predmét inspekéni ¢innosti:

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), pro ucely
ziskavani a analyzy informaci o vzdélavani déti a zakl, o Cinnosti Skoly, sledovéani
a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného mateiskou Skolou
a zékladni Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona, zjiStovani a hodnoceni
podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani podle pfislusSnych Skolnich vzdélavacich
programt, zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programil a jejich
souladu s pravnimi predpisy a rdmcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zdkona.

Ziskani a analyzovani informaci o vyuZivani finan¢nich prostiedkd statniho rozpoctu
poskytovanych Skolam a Skolskym zatizenim vSech zfizovateli podle ustanoveni § 163
Skolského zdkona na realizaci pokusnych ovéfovani a rozvojovych programd.

I. Charakteristika $koly

Zakladni Skola a Matetska Skola, Lhota pod Libcany, okres Hradec Kralové (Skola) je
ptispévkovou organizaci, jejim zfizovatelem je Obec Lhota pod Libcany, 503 27 Lhota
pod Lib&any 50. Pravnickd osoba vykonava &innost zékladni 3koly (ZS) s cilovou
kapacitou 48 zakt, matetské skoly (MS) s cilovou kapacitou 45 déti, $kolni druziny (SD)
s cilovou kapacitou 20 zakt, Skolni jidelny s cilovou kapacitou 60 stravovanych osob
a Skolni jidelny-vydejny s cilovou kapacitou 35 stravovanych osob. Statutdrnim orgdnem
pravnické osoby je feditelka Skoly.



Ve $kolnim roce 2008/2009 se k datu inspekce ve dvou téidach MS vzdélavalo 34 déti
podle Skolniho vzdélavaciho programu pro pedskolni vzdélavani ,,0d jara do zimy* (SVP
PV). Pro letodni $kolni rok doslo k navyseni poétu pfijatych déti do MS, zvyseny zajem
rodiét o prijeti ditéte do MS dale pokraGuje i v pribéhu $kolniho roku. Na tento vyvoj
feditelka 8koly reagovala a od 1. za¥i 2008 rozsitila provoz MS o dalsi téidu (dale v textu
oznatovanou prvni tfida). Personalni a materialni podminky vMS jsou postupné
piizptisobovany nové vzniklé situaci. MS vyuziva regionalni podminky, zapojuje se
do ekologického projektu a vytvarnych soutézi.

Vzdélavani zakt v malotiidni Skole rodinného typu je organizované v jedné ttidé 1. az
5. ro¢niku. Je zde 14 zakl prevazné ze Lhoty pod Lib¢any, z toho Z4ci 1. a 2., ro¢niku jsou
v leto$nim 8kolnim roce vzd&lavani podle Skolniho vzd&lavaciho programu pro zakladni
vzdélavani ,,Skola je na§ kamarad“ (SVP ZV), Zaci 4. a 5. ro¢niku se Vyuéuji podle
vzdélavaciho programu Zékladni Skola, ¢j. 16 847/96-2, se zapracovanyml pozd¢jSimi
dopliiky, &j.25018/98-22. Zaci 3. ro¢niku letos ve $kole nejsou. Zaci ZS se uéi ve
dvou prostornych uc¢ebnach, jedna je vybavena pocitaci. Vzhledem k nizkému poctu zakt
v ro¢nicich a klidnému prostiedi Skoly se mohou ucitelky ve vyuce individudlné vénovat
vSem vcetn€ zakl s poruchami uceni i nadanym. Celkovy pocet zakl Skoly v poslednich
letech mirné stoupa. SD organizovanou v jednom oddéleni navitévuje 14 zakd. Jeji
¢innost vychazi z Vychovné vzdélavaciho programu Skolni druziny s motivaénim nazvem
,,Kamaradi®.

Cely subjekt provozuje svoji ¢innost ve dvou budovach. MS spoleéné se $kolni jidelnou
sidli na adrese Lhota pod Lib&any 46. Dé&ti MS pro svoje &innosti vyuzivaji dvé tiidy,
provoz prvni tfidy je zatim Castecné omezeny, v dobé ranniho pobytu déti a odpoledniho
provozu jsou obg tiidy spojovany. ZS, SD a kolni jidelna-vydejna se nachazeji v budové
Lhota pod LibCany 99. Cela budova vcetné¢ chodeb je vkusné vyzdobena pracemi zakd,
vSechny prostory skoly jsou svétle, Cisté, jsou postupné renovovany a vybavovany novym
nabytkem a pomtickami. T¢lesna vychova probihd v télocviéné Skoly nebo na sportovnim
arealu obce.

Skola ma vieobecné zaméieni a realizaci vzdélavaciho procesu usiluje o to, aby byla pro
zaky mistem uspéchu, radosti a piipravy pro Zivot. Je téz mistem otevienym Siroké
vefejnosti, jsou zde kazdodenné organizované aktivity pro zaky a jejich rodiCe i pro
vetejnost. Snahou feditelky Skoly i zfizovatele je Skolu postupné modernizovat, coz je
realizovano po etapach dle finan¢nich moznosti zfizovatele i za podpory sponzortii.
Zéakladni informace o ZS lze ziskat na webovych strankich na adrese
www.zslhotapodlibcany.webnode.cz. a ve Skolnim zpravodaji . Skolagek«.

Dle sdéleni feditelky Skoly se za posledni tfi roky zlepS$ila atmosféra ve Skole a spoluprace
s partnery. Velkd pozornost je vénovana dalSimu vzdélavani pedagogickych pracovniki,
hlavné v oblasti informacnich a komunikacénich technologii (ICT) a cizich jazykil. V celém
subjektu postupné dochéazi ke zlepSeni materidlniho vybaveni, nové byly zalozeny webové
stranky, které jsou pravideln¢ aktualizované.

Ekonomické udaje

Skola hospodatila ve sledovaném obdobi (2006 — 2008) jako piispévkova organizace
zejména s dotacemi ze statniho rozpoc¢tu na pfimé vydaje na vzdélavani a s neinvesti¢nimi
ucelovymi dotacemi. Dal§im zdrojem financovani Skoly byl pfispévek zrozpoctu
zfizovatele na provoz a na pifimé vydaje na vzdélavani, které nelze pokryt z dotace
ze statniho rozpoctu.


http://www.ms-kratonohy.unas.cz/

Vyvoj poctu déti a zakta v materské Skole a zakladni Skole

Pocty / rok 2006 2007 2008
Polty déti v MS
podle stavu k 30. 9. 16 24 29
Potty Zaka v ZS
podle stavu k 30. 9. 9 9 15

Kapacita matefské Skoly byla ve sledovaném obdobi vyuZita v priméru na 51,1 %,
v zdkladni Skole jen na 24,4 %. Nizky pocet déti a zakt Skoly mél vliv na objem
finan¢nich prostiedki ze statniho rozpoctu poskytovanych na ptimé vydaje na vzdélavani.
Rozpocet finan¢nich prostiedkil ze statniho rozpoctu v letech 2006 - 2008 umoznil pokryti
v priméru jen 49 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaji Skoly. Finan¢ni prostfedky
na platy byly hrazeny ze 77 % ze statniho rozpoctu. Zbyvajici prostfedky na platy
a na vyplacené¢ odmény zdohod uzavienych mimo pracovni pomér poskytl Skole
zfizovatel.

Ze statniho rozpoctu ziskala Skola v kalendainim roce 2006 a 2007 neinvesti¢ni ucelovou
dotaci na pofizeni ICT techniky a programového vybaveni. Vyuziti dotace pfispélo
ke zkvalitnéni vyuky v této oblasti. V kalenddinim roce 2008 byla Skole poskytnuta ze
statniho rozpoctu ucelova dotace na program ,ZvySeni nenarokovych slozek plath
a motivacnich sloZzek mezd pedagogickych pracovniki regionalniho $kolstvi s ohledem na
kvalitu jejich prace”. Poskytnuté financni prostfedky umoznily feditelce Skoly ocenit
pedagogické pracovniky dosahujici kvalitnich vysledkii pedagogické prace, zejména
v oblasti tvorby Skolniho vzdélavaciho programu. Pfi pouziti finan¢nich prostfedkti byla
dodrZena pravidla pro jejich erpani. Rozvojové programy zlepSily podminky pro realizaci
Skolniho vzdé€lavaciho programu a dosahovani celkovych cilt Skoly.

Finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu byly Cerpany v souladu s c¢elem, na ktery byly
ptidéleny.

Provoz Skoly byl finanéné zabezpecen piispévkem na provoz z rozpoctu ztizovatele, ktery
byl poskytovan tak, aby byl zajistén plynuly chod organizace. V ramci piispévku
na provoz byly Skole poskytnuty finan¢ni prostiedky na potiebné materialni vybaveni
v zakladni 1 matefské Skole. Ztizovatel velmi vyznamné pfispivd na platy, na ucebni
pomicky a na vybaveni ICT. Prostfednictvim zlepSenych podminek ICT je zakim
umoznéno dosédhnout potfebné trovné informaéni gramotnosti.

Skola déle ve sledovaném obdobi hospodafila s vlastnimi piijmy a ziskem z doplitkové
¢innosti, jejimz predmétem byla vyuka anglického jazyka, vedeni keramického krouzku
a vafeni pro cizi stravniky.

Hodnoceni zakladni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Reditelka §koly priib&Zné informuje vefejnost o vzdélavaci nabidce Skoly. Vétsina déti
z obce, které pfichazeji k zapisu k zdkladnimu vzdélavani, jiz Skolu znd ze zdjmovych
aktivit, jez ve Skole navstévuji spolecné srodi¢i. Zapis probihd zabavnou formou
za spoluprace zaki. Skola téz umoziuje rovny piistup ke vzdélavani zakéim se specilnimi
vzdélavacimi potfebami a také zakiim mimofadné nadanym. Ve Skole je zajisténa vyuka
pro cizince i pro zaky, ktefi pfijdou z jiné $koly a potfebuji pomoc p¥izméné SVP. Pii
piijimani k zdkladnimu vzdélavani feditelka Skoly postupuje dle platnych zakonnych
ustanoveni.



Vsechny ucitelky Skoly piedévaji zakonnym zastupciim informace o vysledcich vzdélavani
na pravidelné¢ organizovanych schizkach. Problematiku vychovného poradenstvi
zabezpecuje feditelka Skoly a uzce spolupracuje s ucitelkou, kterd ve Skole provadi
dyslektickou néapravu. Vzhledem k malému poctu pedagogi nejsou ve Skole ziizeny
metodické organy, vesSkerd problematika je feSena denné pii setkavani pedagogt.
Ve Skolnim roce 2008/2009 registruje skola jednu Zékyni se specialnimi vzdélavacimi
potiebami. Ta mé& vypracovany individudlni vzdélavaci plan (IVP), podle néhoz je
stanoven rozsah ndpravy a ve vyuce je zohledilovana. Talentované zaky pedagogové
podporuji pfedevsim rozsifenou nabidkou uciva a volnocasovych aktivit.

Vedeni Skoly

Skolni vzdélavaci program piesné nevymezuje profilaci §koly, ale motiva¢ni nazev ,,Skola
je nas kamarad* a vkladané citace T. G. Masaryka nasvédcuji tomu, Ze Z4ci jsou hravou
formou vedeni k objevovani, feSeni problémovych tloh a za vyuziti pomticek a ndzoru se
u¢i samostatné pracovat. SVP ZV je vytvofen podle zasad Ramcového vzdélavaciho
programu pro zékladni vzdélavani (RVP ZV) a je s nim v souladu. Splituje nové strategie
vzdélavani a zdlraznuje klicové kompetence a jejich provazanost se vzdélavacim
obsahem. V dokumentu je velice podrobné rozpracovana zakladni filozofie Skoly, ktera
presné formuluje ocekavanou uroven vzdélani zaloZzeného na principech ¢innostniho uceni.
Podrobné je zpracované vlastni hodnoceni $koly, které vychazi ze SWOT analyzy. SVP je
vytvofen s ohledem na podminky i moZnosti Skoly a organizace vzdélavani ve Skole jej
umoziiuje pln€ realizovat. Na tvorbé dokumentu se podilely vSechny ucitelky, ale
pfevaznou &ast zpracovala feditelka $koly. Jeho souéasti je SVP SD s motivaénim nazvem
,Kamaradi®, ktery je téZ vypracovan velmi pfehledné a navazuje na SVP ZV. Skolsk4 rada
v souladu se zakonem méla mozZnost se vyjadfit k ndvrhu tohoto dokumentu i k jeho
naslednému uskuteéiiovani. Informace o dostupnosti SVP je zvefejnéna na webovych
strankach skoly.

Reditelka $koly vypracovala koncepci 3koly, ktera je zaméfena na problematiku
vzdélavacich programt a jednotlivé oblasti vzdé€lavani, tizeni, kontroly a materidlné
technického zazemi Skoly. Koncepce je uskuteciiovdna od roku 2007, vyhledové neni
datovana. V dokumentu vytycuje cile do dalSiho obdobi a zabyva se kli€ovymi oblastmi,
kam mimo jiné fadi praci se zadky se specifickymi poruchami u€eni (SPU), zkvalitnéni
vyuky cizich jazykl a spolupraci s rodi¢i. Déale v dokumentu vytycuje i kratkodobé ukoly,
perspektivu Skoly a zabyva se problematikou Skolniho marketingu. Kazdoro¢né feditelka
zpracovava roéni plan ZS, ktery je ¢lenén na mésice a jednotlivelim celého subjektu jsou
vném piidéleny konkrétni ukoly, za jejichZz splnéni zodpovidaji. Planovana je téz
problematika DVPP, a to na rok 2008-2010, zafazeni jsou v ném vSichni pracovnici Skoly.
Vedeni Skoly G¢inn€ vyuziva podnétd ztizovatele, Skolské rady a zdkonnych zastupct
zakl. Plnéni stanovenych cill je priabézné vyhodnocovano na provoznich poradach a na
konci kazdého $kolniho roku.

Reditelka $koly spliiuje predpoklady pro vykon funkce, do které byla jmenovana. Priib&zné
plni vSechny pravni povinnosti vyplyvajici z platného Skolského zakona. Jmenovala svoji
zéstupkyni pro piedskolni vzd&lavani vMS, kterd ji v nepfitomnosti zastupuje.
V organiza¢nim fadu Skoly stanovila feditelka zékladni pravidla a vnitini pfedpisy pro
kontrolni ¢innost, koordinaci ¢innosti celého subjektu a kompetence a odpovédnosti
jednotlivych pracovniki, se kterymi spolupracuje. Plnéni pracovnich povinnosti vSech
zaméstnanct feditelka Skoly kontroluje v pribéhu celého Skolniho roku, o kontrolach vede
zapisy. Vedeni Skoly pfihlizi 1 k ndzorim z4kl, které mohou vyjadiovat vetejné
iprostiednictvim schranky daveéry. Za podpory feditelky a ve spolupraci vsech
zaméstnanci je ve Skole budovéno klidné a pratelské pracovni klima.



Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

V dobé inspekéni &innosti pracovaly v ZS celkem tfi vyucujici: feditelka, ucitelka
a vychovatelka skolni druZiny, kterd v tomto Skolnim roce dokoncuje studium na vysoké
Skole. Reditelka $koly spliiuje odbornou kvalifikaci, pracuje na plny pracovni ivazek
a zaroven je tfidni ucitelkou. UCcitelka je v soucasné dobé v dlouhodobé pracovni
neschopnosti a po té bude odchdzet na matefskou dovolenou. Tato situace je ve Skole
momentalné feSena zastupem vyucujici, kterd bude ve Skole plisobit do konce Skolniho
roku. Piisti $kolni rok nastoupi uéitelka s kvalifikaci pro prvni stupeii ZS. Ve SD pracuje
vychovatelka, ktera na ¢ast tivazku pracuje jako uclitelka (AJ a pfedméty s vychovnym
zamg&tenim).

Aktivity Skoly uskute€néné vramci minimalniho preventivniho programu podporuji
spravnou organizaci volného casu Zzakl, upeviuji jejich hygienické navyky, sméfuji
k poznani vlastniho téla, napomahaji posileni fungovani rodiny, rozvijeji komunikaci,
ukazuji na socidlné patologickd rizika a nasledky uZivani navykovych latek. Ve
sledovaném obdobi Skola nefeSila Zzadny zavazny kézensky problém. Dle vykazu
o urazovosti nebyl vroce 2006/2007 ani 2007/2008 registrovan zadny traz. V ramci
projektu Patron se nejstarsi zaci celoroéné staraji o prviiacky. Skolni #ad obsahuje veskera
opatfeni zajiStujici pfedpoklad bezpe¢ného prubéhu cinnosti Skoly ve vSech oblastech
jejiho piasobeni. Jeho soucdsti jsou provozni faddy ucebny informatiky a télocvicny,
bezpecnostni opatieni pii praci s détmi a ochrana pted socidlné patologickymi jevy. Ttidni
knihy obsahuji zépis o pouceni Zzakli o bezpe€nosti. Vnitini prostory, Skolni zahrada
i bezprostiedni okoli $koly jsou bezpeéné a esteticky upravené. Skola mé sjednanu externi
firmu pro zpracovani a vyhodnoceni bezpecnostnich rizik a stanoveni postupl pfi
¢innostech.

Prubéh vzdélavani

Nézev SVP ,,Skola je na§ kamarad“ vyjadiuje snahu zaméfit §kolni praci tak, aby Zaci byli
uspés$ni, méli radost z prace a Skola pro né byla mistem vzajemné komunikace a piipravy
pro Zivot. Vyucujici u¢i zaky, aby poznatky pouze mechanicky neptebirali, ale sami je
aktivné ziskavali a dale snimi pracovali. Kamardd je chépano tak, Ze ve Skole jde
0 vzajemnou spolupraci a porozuméni. Skola napliiuje udebni plany podle schvalenych
ucebnich dokumenti a ve Skole je vytvafeno velmi vhodné prostiedi pro vzdélavani.
Vyuka probiha ve dvou ucebnéch, které jsou velmi prostorné, vybavené jednotlivymi
stolky pro kazdého Zzaka a kobercem pro relaxaci. Na vychovy se zaci premistuji do
ucebny pro SD, kde maji k dispozici nalezité prostory a pomiicky.

V dobé¢ inspekéni Cinnosti ve Skole byla znacnd nemocnost zaki, tudiz v nékterém rocniku
pracoval tfeba jen jeden nebo dva zici. Ucitelky vyuZzivaly rozmanit¢ metody a formy
prace k podpofe rozvoje jejich osobnosti. Zaci komunikovali na arovni pfiméfené jejich
véku a byli schopni kultivovang formulovat sviij nazor v pisemném i istnim projevu. Zaci
vzadjemné spolupracovali a pfi praci v oddelenich byli samostatni. V pfevazné casti
zhlédnuté vyuky vyucujici pfistupovaly k zakim individudlng, poskytovaly zakim
odpovidajici zrakovou oporu, u€ebnice i ndzorné pomicky. Organizovanim tradi¢nich akei
Skoly a Sirokou nabidkou volnocasovych aktivit je vSemi pedagogy podporovana
seberealizace jedince a sounaleZitost se §kolou. Skola je zafazena do projektu M.R.K.E.V.
(metodika a realizace komplexni ekologické vychovy). Zaci maji moznost vybéru z pestré
nabidky volnocasovych aktivit, do nichZ se aktivné zapojuji.

Pravidla hodnoceni prospéchu a chovani zaki jsou ve $kolnim ¥adu i v SVP zpracovana
velmi promysSlené¢ a podrobn€. V pribéhu vyuky byla dodrZzovana a uplatiovéna,
pfevazovalo pozitivni hodnoceni, které motivovalo Zaky ke snaze po zlepSovani prace.
Ucitelky pouzivaly slovni hodnoceni i klasifikaci, zdiraznovaly individudlni pokrok.



Partnerstvi

Reditelka $koly uzce spolupracuje se ziizovatelem. B&hem roku informuje ¢leny obecniho
zastupitelstva o ¢innosti a hospodateni Skoly. Zastupci obce jsou zvani do Skoly a naopak
vyucujici se zaky vystupuji na nékterych spolecenskych akcich potfadanych obci.

Tticlenna $kolska rada (SR) byla ziizena 1. 1. 2006 a plni viechny své povinnosti dané
zdkonem. Reditelka §koly umozituje jejim ¢lentim piistup ke $kolni dokumentaci, a pokud
je pozvana, tak se jednani SR Gicastni.

VSichni pracovnici Skoly aktivné udrzuji velmi korektni vztahy s rodi¢i zakt, ziskavaji je
k tcelné spolupraci pti vychove a vzdélavani. Mezi ustalené pravidelné formy komunikace
patii tiidni schiizky a konzultaéni hodiny, informativni letak ,,Skolaéek®, posezeni, besedy,
zajezdy, vetejnad vystoupeni zakl a dal$i zajimavé a vétSinou 1 tradi€né konané akce.
Zakladni Skola Uzce spolupracuje s matefskou Skolou, obecnimi organizacemi,
pedagogicko psychologickou poradnou, kulturnimi a vzdéldvacimi institucemi, se
Stifediskem ekologické vychovy a etiky Rychory - Sever a s okolnimi malotiidnimi
Skolami.

Projevy dosahovani urovné kliCovvch kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho
obsahu
Informacni gramotnost

Ve Skole maji zaci k dispozici Ctyfi pocitace. Pti inspekci byla sledovana vyuka pfi hodiné
matematiky. Zaci pracovali samostatnd a ovladali zékladni uZivatelské dovednosti.
Na pocitacich se zaci uci pracovat jiz od 1. ro¢niku dopliuji interpunkéni znaménka
a chybéjici pismena. Od 2. ro¢niku se uci vyhledévat informace na internetu a zapisovat
Gidaje v prostiedi textového editoru. Zaci viech roénikli pracuji s vjukovymi programy,
jichz skola vlastni dostatek témétf na vSechny predméty. Praci na pocitacich vyucujici
vhodné zatazuji pfi ¢innostech v oddé€lenich, Zaci pracuji samostatné nebo ve dvojicich.
Vysledky prace jsou kontrolovany a vyhodnocovany bezprostfedné po ukonceni prace.
Skola nevyuziva plosnou datovou projekci ani jiné audiovizualni pomiicky. V planu DVPP
voblasti ICT stanovuje feditelka priority Skoly: zlepSovat odbornou zplsobilost
pracovnikd (informa¢ni gramotnost), udrzovat aktudlni stav webovych stranek
a vySkolenim vSech pedagogickych pracovnic ziskat kompetence pro jejich tvorbu a pro
fizeni vyuky ICT a zajistit neomezeny piistup k internetu vSem vyucujicim.

Zaklady piirodovédného a spoleCenskovédniho vzdélavani

Sledovana vyuka byla zaméfena na vzdélavaci oblast Clovék a jeho svét. Probihala
ve velmi motivujicim prostfedi, uéebny poskytuji dostatek prostoru pro veskeré aktivity
zakil 1 pro umisténi manipula¢nich ucebnich pomucek.

Skola neni vyhranéna do jedné vzd&lavaci oblasti, u¢itelky se snazi v kazdém $kolnim roce
hloubéji zabyvat urcitou problematikou formou projekt. Celym Skolnim rokem prolinaji
projekty orientované na environmentalni vychovu a na vytvafeni a prohlubovani
zakladnich etickych hodnot zakl. Problematika ekologické vychovy je rozpracovéana
do vSech pfredméti a ze sledovani vyuky lze konstatovat, ze skute¢né je ve Skole této
problematice vénovana znaéna pozornost. Zaci tfidi odpad, staraji se o okoli §koly, uastni
se soutézi s prirodovédnou tematikou, navstévuji ekologicky zaméfené potady
a kazdoro¢né celd Skola vyjizdi na skolu v pfirod€. Své védomosti a dovednosti zaci maji
moznost predvést v soutézich zaméfenych i1 na umélecké ztvarnéni (kresba, malba
a fotografie). Poznatky ze spole¢enskovédni oblasti zaci kromé vyuky ziskavaji v ramci
exkurzi a pfi navstéve divadelnich a hudebnich pfedstaveni.



Uroven ¢tenarské sramotnosti Zzaka zakladni S$koly

Rozvoj ¢tenaiské gramotnosti (dale CG) je jednou ze soudasti celkové strategie Skoly. P¥i
hospitaéni Cinnosti vétSina zakd prokdzala, Ze techniku cteni ovladaji velice dobfe.
Vyucujici preferuji hlasité ¢teni s porozuménim, vedou zaky k vyhledavéani informaci,
k jejich reprodukovéani a zobectiovani. Pfi praci ve dvojicich ¢i ve skupinach jsou
intenzivné rozvijeny kompetence komunikativni a socialni. K podpoie osobnosti zakl
pfispiva zatfazovani prvkll dramatizace, recitace bdasni, feSeni problémovych tloh
a prezentace své prace pii praci v projektech jak tfidnich, tak celoSkolnich. Tradici jsou
vystoupeni zékd, kterd jsou pofadana pro rodiCe i vetejnost. Pro Zaky Skola organizuje
navitévy divadelnich piedstaveni. Reditelka $koly méa dostatek informaci o ¢tendiskych
dovednostech Zaku Skoly, nebot je vkazdodennim styku jak se Zzaky, tak s jejich
vyucujicimi.

Z4ci maji k dispozici uéebnice a pracovni sesity, knihy na doplitkovou &etbu si pujéuji ze
Skolni knihovny. Vedeni $koly nakupuje nové knihy a umoziuje zaktim pfistup na internet.
Zaci maji moznost pij¢ovat si knihy z knihovny obce, kde jsou pro ziky téz poiadané
zajimavé besedy.

Vysledky vzdélavani Zaki na virovni Skoly

Vsechny vyucujici skoly maji piehled o vysledcich vzdélavani zakl, nebot’ s nimi pracuji
pfevazné individudlné. Vysledky zjistuji pti kazdodenni préci zakid a o upevnéni uciva se
pfesvédcuji zaddvanim testi a pisemnych praci, které vzdy zahrnuji vétsi rozsah
probraného uciva. Klasifikace a chovani zakd je naplni programu pravidelnych
pedagogickych rad. V minulém Skolnim roce prospélo s vyznamenanim 8 zaktl, ostatni
prospéli. Zaci $koly zameskali celkem za obé& pololeti 860 hodin, tj. 34 hodin na Zaka.
O vysledcich vzdelavani jsou zakonni zastupci zakii v€as informovani. Své znalosti
a dovednosti zaci maji moZnost uplatnit v soutézich a Skolnich i mimoskolnich z&djmovych
1 védomostné¢ zaméfenych aktivitich. Mimotfadnych uspéchii dosahuji Zaci v umélecky
zamefenych projektech a soutézich v oblasti vytvarné a literarni vychovy. Velmi kladné
jsou hodnocena kulturni vystoupeni, kdy Zaci predvadeji dramatizace pohadek.

Hodnoceni materské Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Rodice jsou informovéni o svych détech a ¢innosti matetské Skoly na zahajovaci spole¢né
schiizce a pfi také pii dennim setkavani. Reditelka §koly informuje zdjemce a vefejnost
o postupu pii pifjiméani déti. P¥i zapisu déti do MS postupovala v souladu se $kolskym
zdkonem. VSechny ptihlaSené déti, véetné déti v poslednim roce pfed zahajenim povinné
Skolni dochéazky, byly ptijaty. Evidence déti ve Skolni matrice obsahuje potiebné udaje a je
vedena pichlednym zptsobem. V tomto S$kolnim roce nejsou vMS umisténé déti
s odlozenou Skolni dochazkou. V péci o déti ucitelky spolupracuji s odbornymi
poradenskymi pracovisti a zprostfedkovéavaji kontakt s nimi irodicim. Matefska Skola
umoziuje détem rovny piistup k predskolnimu vzdélani.

Vedeni $koly

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzd&lavani byl zpracovan podle pozadavki
Skolského zdkona a podle zasad uvedenych v Rdmcovém vzdélavacim programu pro
predskolni vzdélavani (RVP PV). Vychazi zanalyzy podminek a redlného posouzeni
moznosti mateiské koly. SVP PV vytvafela zastupkyné feditelky pro piedskolni
vzdélavani spolecné s jednou ucitelkou. Po formélni i po obsahové strance mé dokument



piikladnou vypovidajici hodnotu o pedskolnim vzd&lavani. Z motivaéniho nazvu SVP PV
,Od jara do zimy*“ a z obsahu dokumentu vyplyva, Ze ucitelky preferuji vytvareni
pozitivnich vztaht déti k ptirod¢ a vedou je k poznavani pfirodnich jevil a souvislosti mezi
nimi. Kladou diraz na bezprostfedni kontakt s pfirodnim prostfedim a umoziuji détem
vnimat okolni svét prostfednictvim smyslového vniméni. Integrované bloky zahrnuji
tematické odkazy na regionalni zvyky, tradice a obyceje, na mistni akce a slavnosti v MS.
SVP PV je celkové hodnocen jako velmi kvalitng zpracovany dokument.

Koncepce skoly dlouhodobé zohledniuje soucasné trendy predskolni vychovy. Pfedevsim
jeji teoretickd vychodiska poukazuji na osobnostné orientovany model ptedskolni vychovy,
jez mini MS uplatiiovat. Detailné propracovany dokument obsahuje velké mnozstvi
kratkodobych tukolt, které jsou strukturované podle sledovanych oblasti. Navazuji na
koncepci skoly a postihuji jeji podstatu.

Zastupkyné fteditelky pro pifedSkolni vzdélavani zpracovala velmi podrobné zpravu
o vlastnim hodnoceni $koly. Vystizn€ v ni posuzuje jednotlivé oblasti, detailn€ se zaméftila
jak na podminky, tak i na obsah vzdélavani. Opatieni pro dalsi praci jsou vyvozena
konkrétn€ ve vztahu k uvedenym oblastem. Dil¢i ukoly jsou stanoveny realné, smétuji ke
zkvalitnéni piedskolniho vzdélavani. MS ma zpracovanou vyroéni zpravu.

Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Reditelka $koly pienesla odpovédnost za piedskolni vzdélavani v plném rozsahu
na zastupkyni feditelky pro ptredskolni vzdélavani a jeji pravomoci konkrétné vymezila
v pracovni naplni. Kompetence, povinnosti a dil¢i odpovédnost pedagogickych pracovnic
za svétené pracovni useky jsou jasn€ vymezené. Snahou vedeni Skoly je vytvaret davérné
a tolerantni prostfedi, kde je vS§em zaméstnanclim ponechan dostatek pravomoci a kde je
respektovan jejich nazor. Vedeni Skoly pfijiméa operativné opatieni smétujici ke zvySovani
kvality predskolniho vzd&lavani. Ze zapisi pedagogickych rad vMS je ziejmé
projednavani vSech zdvaznych dokumentt.

Zastupkyné teditelky pro predskolni vzdélavani vénuje pozornost vlastnimu odbornému
vzdélavani v oblasti tvorby SVP PV, absolvovala vzdélavaci program Jazyky hrou.
Utcitelky se vzdélavaji pravidelné, zaméfuji se na environmentdlni vychovu. Aplikace
poznatkll ziskanych na seminéfich se v pribéhu inspekéni Cinnosti projevila v kvalité
pedagogické Cinnosti. Zastupkyné feditelky pro pfedSkolni vzdélavani poskytuje ucitelce
bez odborné kvalifikace i¢innou metodickou pomoc.

V MS pracovaly v dobé inspekéni &innosti celkem tfi pedagogické pracovnice véetné
zastupkyné teditelky pro piedSkolni vzdélavani. Dvé ucitelky maji odbornou kvalifikaci
pro predskolni vzdélavani a jsou zaméstnané na 100 % pracovni uvazek. Nové¢ piijata
ucitelka v prvni tfidé mladSich déti nemd odbornou kvalifikaci pro predskolni vzdélavanti,
je piijata na dobu uréitou, na asteény pracovni uvazek 80,6 %. Reditelka $koly povazuje
toto persondlni obsazeni za docasné a planuje piijeti dalsi ucitelky s odbornou kvalifikaci
operativné podle poctu nove piijatych déti.

Skolni #4d podrobné upravuje podminky zajiiténi bezpeénosti a ochrany zdravi déti
a zpusob jejich ochrany pfed socidln€¢ patologickymi jevy. Rodi¢im a détem jsou
deklarovana prava a povinnosti. Prohlidkou skoly, pfi inspekénich hospitacich a kontrolou
zapisi v tfidni knize bylo zjisténo, Ze jsou détem predavany informace vedouci k prevenci
urazil. VSechny prostory vyuzivané détmi byly v pribéhu inspekce bezpecné.

Ugelova budova MS byla postavena jako dvouttidni, provoz v obou tiidach byl po nékolika
letech omezeni znovu obnoven od letosniho $kolniho roku. Stravovani déti MS
zabezpeduje $kolni jidelna, kterd je ve stejné budové. Dvé tfidy MS umisténé v rozdilnych
patrech maji obdobné uspofadani. Prostorné mistnosti ur€ené pro pobyt déti na sebe
navazuji, coz ucitelkdm umoziiuje voln&jsi zplsob organizace Cinnosti déti. Vybavenost



tfid po strdnce materialné technické je velmi dobra, zafizeni je vhodné a funk¢ni. Hracky
i pomtcky jsou pofizovany uceln€, promyslené a jsou prubézné inovovany. Ve skole je
také bohat4 nabidka détské literatury a encyklopedii, kterd je détmi pfirozené vyuzivéana.
Celkovy esteticky rdz interiéru dotvareji détské prace vystavené ve vSech prostorach.
Budovu MS obklopuje prostornd, celoroéné vyuzivana $kolni zahrada. Je nadstandardng
vybavena novymi hernimi a sportovnimi prvky. Pro sezénni ¢innosti maji déti k dispozici
uméle vytvofeny svah. Vybaveni zahrady umoziiuje détem plné rekreacni a relaxacni
vyziti. Materidln€ technické vybaveni matetské Skoly je na velmi dobré urovni.

Z inspekenich hospitaci bylo ziejmé, Ze se zastupkyné feditelky pro predSkolni vzdélavani
prioritné vénuje uvadéni do praxe ucitelce bez odborné kvalifikace.

Prubéh vzdélavani

Pro spontanni &innosti byl v obou t¥idich MS vymezen zna¢ny &asovy prostor, Fizené
aktivity byly realizovany pruzné s ohledem na momentalni situaci a zajem déti. Organizace
probihala v pribéhu dne frontdln€ a po skupinach. Spocivala spiSe v nabidce, u které déti
nevnimaly svoji ucast jako povinnou. Déti projevovaly Zivy zdjem o vSechny nabizené
¢innosti a zucastiiovaly se jich na zéklad€ vlastniho zajmu. Uc¢itelky vynikajicim zptisobem
podporovaly fantazii, tvofivost déti a jejich seberealizaci. Organizace ¢innosti a pfechod
mezi nimi byly pruzné a nendsilné. Pomoci souboru zndmych pravidel uditelky vedly déti
k samostatnosti a k pfirozené kéazni. K Cinnostem byly déti aktivizovany nejen
promySlenou a zajimavou nabidkou ze strany ucitelek, ale i jejich vhodnym pfistupem
a motivaci. Kladeni problémovych otdzek déti rozvijelo a obohacovalo, ucitelky timto
zpusobem u nich podporovaly samostatné rozhodovani a sebediivéru. Ucebni ptilezitosti
byly navozovany pfirozené, vcetné vyuziti hracek a pomicek. Tematicky obsah
integrovan¢ho bloku byl provdzany s poznavanim lidovych tradic, zvykd a obycejl
(,,masopust, aneb maskary jdou*). V ramci integrovanych blok dochéazelo k propojovani
vSech sledovanych vzdélavacich oblasti a k plynulému stfidani ¢innosti zamétenych na
vytvarné, pracovni a hudebné-pohybové aktivity. Star$i déti zaujala vyroba masky na
karneval, mladsi déti modelovani. Déti porozumély obsahu lidovych réeni a pranostik,
aktivné rytmizovaly Zzertovna fikadla a pisné doprovodem na Orffovy nastroje. Pii
nékterych Cinnostech se projevovala piikladnd mira tvofivosti a fantazie ve spojeni
s radostnym prozitkem. Dé&ti spontanné uzivaly pii hernich ¢innostech nckteré anglické
vyrazy (oznaceni barev). UCcitelka reagovala a pribézné rozvijela komunikaci s détmi
v anglickém jazyce.

Ucitelky vytvaiely v obou tfidach pozitivni komunikaéni prostiedi, které déti pfirozené
vyuzivaly. Jejich spontaneita, otevienost a samostatnost byla ucitelkami podporovana.
Vztah mezi nimi a détmi byl zalozen na duvéie a projevoval se pé¢knou atmosférou v obou
ttidaich. Komunikace a interakce ze strany ucitelek byla vyvdZzena a partnerska.
Poskytovaly détem prostor pro samostatné¢ vyjadfovani. Respektovaly jejich projevy
arozvijely ndpady. Projevy déti ucitelky hodnotily povzbuzujicim zpiisobem, ponejvice
konkrétné. Chovani déti véetné mladsich a nové piijatych bylo pievazné autonomni.

Partnerstvi

Matetska Skola voli ve vztahu vi¢i rodi€im otevieny pfistup, vyuziva jejich naméty
apodnéty vobsahu SVP PV, roziifuje formy spoluprace zalozené na partnerskych
vztazich. Svolava informativni schizky, zapojuje rodice do riznych programi a akci pro
déti a seznamuje je se zamé&fenim vzdélavacich ¢innosti. Program aktivit MS je provazany
se zivotem a tradicemi obce, regionu, mistnimi zvyky a obydeji. MS potada fadu akei ve
spolupréci s rodi€i, zfizovatelem, zakladni Skolou, organizacemi a spolky v obci. Ve
spolupréci se zfizovatelem byla provedena rozsahla rekonstrukce htisté. Na Skolni zahradé



byly umistény nové difevéné herni prvky a ve spoluprici s rodi¢i byly provedeny dalsi
upravy. Po této modernizaci byla Skolni zahrada slavnostné oteviena také pro vetejnost.
MS se zapojila do ekologického projektu v rdmci mikroregionu ,,Pozndvame a chranime
spolupracuje s okolnimi MS. Svoji &innost prezentuje na vefejnosti, v mistnim tisku,
rozhlase, na plakatech.

Projevy dosahovani irovné klicovych kompetenci prostirednictvim vzdélavaciho
obsahu

Realizaci SVP PV si déti v priibéhu vzdélavacich &innosti systematicky osvojuji zakladni
nékteré zdravé Zivotni navyky a postoje. Ucitelky velmi kvalitné déti vedou k pochopeni
a pfijimani zékladnich myslenek vedoucich k celoZivotnimu programu zdravého zivotniho
stylu. Déti se projevovaly jako samostatné pfi stravovani a aktivné vyuzivaly pitny rezim.
StarSi déti velmi pekné reagovaly pohybem na tempo hudebniho doprovodu (klavir).
S chuti rytmizovaly lidové pisné¢ a fikadla. V prvni tfidé mlads$i déti zvladly zpév
jednoduché melodie s hudebnim doprovodem (varhany). Déti se s chuti zapojovaly do
pohybovych aktivit, zejména ve spojeni hudbou. Na velmi pokrocilé urovni byl
u nékterych star§ich déti improvizovany tanec¢ni projev.

V komunikaci se pozitivné projevovalo to, Ze déti mély vytvofena spole¢na pravidla, ktera
urovala jejich chovani a jednani. Otazky poklddané ucitelkami ve hrach mély vétSinou
rozvijejici charakter, coz déti podnécovalo k dal§im slovnim projeviim, a to i v anglickém
jazyce. Verbalni komunikace ucitelek byla v rovnovaze s projevy déti, tato skute¢nost
prispivala k rozvijeni slovni aktivity déti. V oblasti ,, Dité a ten druhy‘ dosahuji ucitelky
pii vzdélavani déti prikladnych vysledka.

Tradici jsou vystoupeni Zzakl, kterd jsou potfaddana pro rodice i vetejnost. V prabéhu
sledovanych vzdélavacich cinnosti se déti nejvyraznéji projevovaly v kompetencich
komunikativnich. Nékteré starsi déti dokazaly prakticky vyuzit elementarni vyrazy v cizim
jazyce. V samostatnosti a pfi dodrzovani dohodnutych pravidel chovani byly projevy déti
rovnéz na piikladné urovni. MS velmi kvalitng vytvaii u déti osobnostni, poznavaci a
¢innostni zpusobilosti pro pozdéjsi vstup do zékladni Skoly.

Individualni rozvoj déti a jejich pokroky ve vzdélavani ucitelky pravidelné vyhodnocuji
podle pravidel obsazenych v SVP PV. Pouzivaji vobou tiidach pro sledovani
individualniho rozvoje jednotné formulare, které¢ poskytuji uceleny obraz o posunech ve
vzdélavani a umoznuji systematicky sledovat postupny rozvoj klicovych kompetenci.
Zastupkyné feditelky pro predSkolni vzde€lavani vyhodnotila ve zpravé o vlastnim
hodnoceni MS vyslednou troveir skupiny nejstarSich déti v dosahovani kli¢ovych
kompetenci za minuly Skolni rok jako vysokou (tj. jako nejvyssi dle vlastni tfistupiiové
skaly). MS se zcastiiuje vytvarnych, péveckych a sportovnich soutdZi a ziskala na nich
fadu ocenéni.
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Celkové hodnoceni Skoly:

Ziizovaci listina i udaje povinné zapisované do rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni jsou
v souladu se skuteCnosti.

Skola hospodaii s finanénimi prostiedky ze stdtniho rozpoltu, 7 rozpoétu ziizovatele
a s vlastnimi piijmy. Financni prostiedky jsou vyuZivany v souladu s ucelem jejich
piidéleni. Skola md vzhledem kvstiicnosti zFizovatele vytvoiené dobré materidlni
a financéni podminky pro realizaci vzdélavacich programii v mateiské i zakladni Skole.

Reditelka $koly informuje o vzdélivaci nabidce $koly a pii p¥ijimdni ke vidélivini
postupuje dle platnych zikonnych ustanoveni. Zikladni $kola md ve svéem SVP
vytvoiena pravidla pro vzdélavani Zdkii se SVP a ve spoluprdci se specidalnimi
pedagogickymi pracovisti vypracovala IVP.

Skolni vzdélavaci program zohlediiuje podminky $koly a kvalitu jeho zpracovdni Ize
hodnotit jako nadstandardni. Jeho tvorbu zabezpelila a za spoluprdce s ostatnimi
ucitelkami realizovala ieditelka Skoly.

Reditelka $koly spliiuje poZadavky pro vykon funkce, vede dokumentaci podle ustanoveni
Skolského zdkona, vytvaii podminky pro dalSi vzdeélavani pedagogickych pracovniki
a sama se té; vidélavda. Persondlni podminky ¥eSi tak, aby byla vyuka zajiSténa
co nejkvalitnéji. Planovani Skoly je funkcni, vnitini i vnéjSi informacni systém je
efektivni. Vystupy vnitiniho kontrolniho systému jsou podkladem pro opatieni ke
zvySovani kvality Skoly. Spoluprdce Skoly s partnery je na velmi dobré urovni.

Skola podporuje zdravy psychicky i fyzicky vyvoj ¥dkii. Realizovand preventivni strategie
Skoly umoZiiuje predchazet socidalné patologickym jeviim, pritbéiné jsou vyhodnocovina
bezpecnostni rizika a piijima opatient k jejich minimalizaci.

Ve sledovanych hodindch byly rozvijeny v§echny klicové kompetence Zdki. Vyuka byla
diferencovand dle jednotlivych rocnikii, nékteré casti hodiny Zdci pracovali spolecné.
Vzhledem k malému poltu %ikii lze se %iky pracovat individudlné. Zici pracovali
s radosti a prokazovali dobré védomosti. Pritbéh piirodovédného a spolecenskovédniho
vzdélavani Zaki je hodnocen jako standardni, aktivity ve spojitosti s realizovanymi
projekty jako nadstandardni. Zici ovlidaji zdkladni uZivatelské Cinnosti pii prici na
pocitacich.

Mateiskd Skola umoZiiuje v§em détem rovny p¥istup k predskolnimu vzdélini. Skolni
vzdélavaci program pro predSkolni vzdélavani je hodnocen jako piikladny. Je zpracovian
v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro piedskolni vidélavani.

Persondlni podminky v mateiské Skole nejsou optimdlni, obsahuji riziko, které se vedeni
Skoly snaZi vyhledové FeSit v navaznosti na pocet piijatych déti. Materidalni podminky
mateiské Skoly jsou velmi dobré a da¥i se je stdle zlepSovat. Ve spoluprdci se ziizovatelem
se podariilo vyrazné zkvalitnit prostiedi okoli Skoly.

Mateiska Skola ve svych zamérech zohlediiuje soucasné trendy v predSkolni vychové
a snazi se pro jejich plnéni vytvdaiet optimdlni podminky. Zaméry mateiské Skoly jsou
promyslené a 7 prdce ucitelek je ziejma snaha o jejich napliiovani. Tyto skutecnosti pak
vytvaieji dobry zdklad pro priubéiné sledovini kvality piedSkolniho vzdélavani. Celkové
je kvalita vzdéldvaci éinnosti MS hodnocena jako piikladnd.
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II. Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjisSténi opira:

. Ziizovaci listina Zakladni Skoly, Lhota pod Libcany, okres Hradec Kréalové, vydana

na zakladé usneseni ¢. 13 zastupitelstva obce Lhota pod LibCany, ze dne 18. 10. 2002
s ucinnosti od 1. 1. 2003 vcetné dodatku, ze dne 1. 1. 2006

Rozhodnuti Krajského ufadu Kralovéhradeckého kraje ve véci zmény zépisu
do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni $koly, ¢j. 16438/SM/2007-3, ze dne 22. 10. 2007
s u¢innosti od 1. 9. 2007

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstitku kol
a Skolskych zafizeni, ¢j. 6 630/2007-21, ze dne 25. 4. 2007 s ucinnosti od 1. 9. 2007
Jmenovani do funkce feditelky skoly, ¢j. 1504/2002, ze dne 27. 12. 2002 s ucinnosti
od 1. 1. 2003

Organizaéni tad ZS a MS, Lhota pod Lib&any, okres Hradec Kralové véetné ptilohy
s u€innosti od 1. 9. 2008

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,Skola je na§ kamarad®,
&j. 67/2007-ZS

Vzdélavaci program Zakladni Skola, ¢j. 16 847/96-2

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani ,,0d jara do zimy* platny pro
Skolni rok 2008/2009

Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druzinu ,,Kamaradi®, &j. 76/2007-SD

Skolni matrika

Plan akci Minimalniho preventivniho programu ,,Skola bez drog* platny ve $kolnim
roce 2008/2009

Skolni #ad Zakladni koly a mateiské $koly, Lhota pod Lib&any, okres Hradec
Krélové, platny od 1. 9. 2007

Vzorek zapisnikl a Zakovskych knizek

Piehledy vychovné vzdélavaci prace (jedno oddéleni skolni druziny)

Ttidni vykazy a katalogové listy zakt vedené ve Skolnim roce 2008/2009

Tridni knihy déti MS a zaki ZS vedené ve Skolnim roce 2008/2009

Rozvrhy hodin platné ve skolnim roce 2008/2009

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnich letech 2006/2007, 2007/2008,
2008/2009

. Statistické vykaz za roky 2006, 2007 a 2008 (UIV)
22.
23.
24,

Zapisy ze zasedani Skolské rady konané dne 17. 12. 2008 a 13. 10. 2008

Plan DVPP a DVPP v oblasti ICT na $kolni rok 2008/2009

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii vZS a MS ve $kolnim roce
2008/2009

Knihy trazii ZS a MS

Smérnice k zajisténi BOZP ve Skole a pii organizaci Skolnich vyleti a dalSich
mimoskolnich akci, srpen 2008

Provozni fady uceben

Pouceni zaki tfidy o bezpecnosti ve skole a skolnich akcich, sezndmeni se Skolnim
fadem v tfidnich knihach, stav k 2. 9. 2008

Rozhodnuti feditelky Skoly o pfijeti k pfedSkolnimu a zdkladnimu vzdélavani ve
Skolnim roce 2008/2009

Rozhodnuti feditelky Skoly o povoleni vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho
planu ve skolnim roce 2008/2009

Individualni vzdélavaci plan platny ve Skolnim roce 2008/2009
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32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.

39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.

47.
48.

49.

50.
51.

52.
53.
54.
55.

56.

57.
58.
59.

60.

61

Zaznam o praci v nepovinném piedmétu - Naprava VPU

Vlastni hodnoceni $koly za obdobi 2005-2007 z fijna 2007

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly ve Skolnich letech 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008
Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ze dne 22. 1. 2009

Roc¢ni plan ekologického vzdélavani a vychovy platny ve Skolnim roce 2008/2009
Rozdéleni kompetenci v MS, ze dne 1. 9. 2008

Plan pro uvedeni zaéinajici u¢itelky MS do praxe na §kolni rok 2008/2009, ze dne
25. 8.2008

Plan spoluprace MS s rodici a se ZS

Plan spoluprace s okolnimi matetfskymi Skolami a se zfizovatelem

Plan systému hodnoceni na $kolni rok 2008/2009

Zavéry — hodnoceni MS, ze dne 22. zaii 2008

Plan DVPP MS pro $kolni rok 2008/2009

Vlastni hodnoceni MS za §kolni rok 2007/2008

Vyroéni zprava o ¢innosti MS za $kolni rok 2007/2008

Skolni ¥4d MS s pilohou o pravech ditéte platny ve $kolnim roce 2008/2009, ze dne
13.10. 2006

Koncepéni zaméry MS, ze dne 22. 5. 2007

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti zastupkyné feditelky pro pfedSkolni vzdélavani na
Skolni rok 2008/2009

Hospitacni zdznamy zéastupkyné feditelky pro predskolni vzdélavani za Skolni rok
2008/2009

Plan prace MS pro kolni rok 2008/2009

Podrobné piehledy o individudlnim rozvoji a uleni ditéte v MS ve $kolnim roce
2008/2009

Povoleni vyjimky z poétu déti v MS, ze dne 5. 1. 2009

Kritéria pro pfijiméani déti do MS s Gi¢innosti od 1. 3. 2009

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2006, 2007 a 2008

Vykaz zisku a ztraty organizacnich slozek stitu, tzemnich samospravnych celki
a prispévkovych organizaci U¢ OUPO 4-02 sestaveny k 31. 12. 2006, k 31. 12. 2007
a k 30. 12. 2008

Piiloha ucetni zavérky organizacnich slozek statu, zemnich samospravnych celkl
a prispévkovych organizaci U¢ OUPO 5-02 sestavena k 31. 12. 2006, k 31. 12. 2007
a k 30. 12. 2008

Uttovy rozvrh s platnosti pro roky 2006, 2007 a 2008

Hlavni ucetni kniha za obdobi 12/2006, 12/2007 a 12/2008

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2006, za 1. — 4. &tvrtleti 2007 a za 1. — 4.
Stvrtleti 2008 (UTV)

Uprava rozpodtu dotace poskytnuté  zrozvojového  programu  MSMT
¢j. 17246/SM/2008 s prilohou ,,ZvySeni nendrokovych slozek plath a motivacnich
slozek mezd pedagogickych pracovnikl regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu
jejich prace* ze dne 20. 10. 2008

. Skolni zpravodaj ,.Skolagek*
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a pfijmeni Podpis
Mgr. Marie HypSova HypsSova, v.r.
Mgr. Ladislav Kosa Kosa, v.r.
Mgr. Kvéta Mandkova Manakova, v.r.
Bc. Jaroslava Peskova Peskova, v.r.

V Hradci Kralové dne: 12. 3. 2009

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdakona, ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe ieditelka Skoly
podat pripominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pievzeti na adresu Ceska Skolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
PFipominek je veiejnd.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Romana Jetabkova, feditelka Skoly Jetabkova Romana, v.r.

Ve Lhoté pod Lib¢any dne: 19. 3. 2009
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