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Predmét inspek¢ni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle ustanoveni 8 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$SSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdé¢jsich predpisi.
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Charakteristika

Stfedni primyslova Skola strojni a stavebni, Tabor, Komenského 1670 (dale ,Skola®)
vykonava cinnost stfedni Skoly, domova mladeze, $koli jidelny a Skohi jidelny-vydejny.
V oblasti vyuky technickych oborti patii mezi klicové $koly regionu. Skola poskytuje
stiedni vzdélani S maturitni zkouskou voborech vzdélavani 78-42-M/01 Technické
lyceum, 36-47-M/01 Stavebnictvi, 23-41-M/01 Strojirenstvi, 33-42-L/51 Nabytkarska
a dievaiska vyroba a stifedni vzdélani s vyuénim listem Vv oborech 36-64-H/01 Tesaf,
33-56-H/01 Truhlat, 36-67-H/01 Zednik, 23-55-H/01 Klempit, 23-51-H/01 Strojni
mechanik, 23-65-H/01 Strojnik. Skola dale poskytuje svym Zikim po cely kohi rok
ubytovani a stravovani ve vlastnich Skolskych zafizenich — domové mlddeze a Skolni
jideln¢ v aredlu Skoly. Ktermiu inspekéni c¢innosti Skolu navstévovalo 630 ziki
rozdélenych do 27 tfid avdomové mladeze bylo ubytovano 165 zaku v Sesti vychovnych
skupinach. Vzdélavani probiha v sedmi budovach, oznacovanych A az G, na péti adresach.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepce rozvoje Skoly vypracovana na obdobi 2018-2024 zdatile stanovuje priority
rozvoje, které pomahaji Skole rozvijet silné stranky a pruzné reagovat na wnéjsi zmény.
Byly stanoveny na zakladé peClivé analyzy predchoziho obdobi a za piispéni SirStho vedeni
Skoly. Stanovené cile se dafi napliiovat zejména v oblasti zkvalitiovani materialnich
podminek vzd¢lavani, v propojeni teoretické wyuky s praxi diky napojeni na partnery ztad
firem a vdosahovani velmi dobrych vysledki vzdélavani zakia. Skola klade na spolupraci
s frmami velky diraz sohledem na odborny rozvoj zakd i jejich budouci profesni
zaméfeni. Ke zkvalitnéni vzdélavani vyrazné piispiva spoluprace s mnoha externimi
partnery, kterd je zaméfena na rozvoj praktickych dovednosti zaki, partnefi umoziuji
zakim praxi v realnych provozech, podileji se na besedach, umoziji odborné exkurze.
Piinosna pro realizaci zamérii Skoly je také spoluprace se z‘izovatelem v oblasti finan¢ni
podpory zaka formou motivacniho stipendia, které zfizovatel Skoly poskytuje Zakim méné
zadanych uc€ebnich obord.

Ve skole je uplatiovano vicestupnové fizeni, na kterém se podili feditel Skoly a pét
zastupci pro rizné Useky Cinnosti. V letoSnim roce probé&hla reorganizace struktury fizeni
Skoly scilem jeho zefektivnéni a byla vytvofena nova pozice zastupce fteditele Skoly pro
vychovné-vzdélavaci proces. Rizeni $koly je finkéni a prehledné. Komunikace mezi
vedenim Skoly a pedagogy probiha na provoznich a pedagogickych poradach. Komunikace
mezi pedagogy probihd neformainé pii kazdodennich osobnich setkdnich a v ramci
pravidelnych pfedmétovych komisi. Zde je pozornost vénovana piedevSsim organiza¢nim
a formalnfim Zzilezitostem vyuky jednotlivych pfedmétl, mén€ pozornosti je veénovano
konkrétnim vysledkim a vyukovym metodam. Na zaklad¢ hospitaéni ¢innosti vedeni Skoly
je sice pedagogim poskytovana zpétna vazba, hospitacni ¢innost je vSak malo zaméfena na
metody, formy a motivacni techniky vyuky a formativni hodnoceni. Povinnd dokumentace
Skoly je vedena odpovidajicim zptisobem v souladu s pravnimi ptedpisy s vyjimkou dil¢ich
formalnich nedostatkt, které byly odstranény v pribéhu inspekéni ¢innosti.

K terminu mspek¢ni ¢innosti se podilelo na vzdélavani a vychové zdkd 65 uciteli a Sest
vychovateli domova mladeze. Reditel vytvaii dostate¢ny prostor pro jejich samostatnost
a seberealizaci. Pedagogicky sbor je vékové vyvazeny, patrny jsou harmonické vztahy.
Nastupyjicim  pedagogim je wve€novana nalezitA pozornost a podpora ze strany
vedeni izkuSenych pedagogi. V letech 2018-2021 se podafilo ziskat pro vyuku nové
odborniky, coz vedlo ke zkvalitnéni odborné wyuky u mnoha obord. Dali vzdélavani
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pedagogickych pracovnikli je realizovano pribézné na zikladé zijmu pedagogi a potfeb
Skoly, 1S ohledem na vyvazené zastoupeni vSech vzdélavacich oblasti.

Skolni poradenské pracovisté tvoii vychovnd poradkyné a metodicka prevence. Podporu
jedné zdkyné se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami zajiStuje asistentka pedagoga.
Vychovna poradkyn¢ aktivné vyhledava Zzaky s potiebou podplrnych opatieni, zajistuje
informovanost  pedagogického  sboru  a spolupracuje  se  Skolskymi  poradenskymi
zatizenimi. Piipadné vazn&j$i problémy feSi vychovné komise. Preventivni program se
vhodné¢ zaméfuje na aktualni potfeby Skoly a jeho realizace probiha v ramci vyuky
i formou mimoSkolich akci sportovniho, kulturntho a  charitativnho — zaméfeni.
Jednordzové idlouhodobé aktivity sméfuji k minimalizaci rizkovych jevii. Adaptacni
kurzy pro nastupujici zdky podporuji vytvateni zdravych vztahi v ramci Skolntho
kolektivu a napomahaji prfedchazeni vzniku Skoli netspé&snosti.

Skola nabizi Zikim mnoho mimoskolnich a vzd&lavacich aktivit, které vedou ke
Zkvalithovani odborné piipravy zakt. Jednd se o odborné exkurze, kurzy, seminare
pofadané firmami a dalsi Nadani Zici jsou podporovani v Ucasti na technickych soutéZich,
ve kterych dosahuji tradiéné velmi dobrych vysledkd, a to na krajské, narodni
i mezinarodni  Urovni. Piinosna je také mezinarodni spoluprace se Skolami technického
zaméfeni napf. na Slovensku, ve Slovinsku, Rakousku nebo Némecku.

Vedeni Skoly je uspéSné v oblasti ziskavani finan¢nich prostiedkt, a to predevsim z fondi
Evropské unie vramci projektd Sablony, Erasmus+ a daliich programi. Diky témto
aktivitam mohla Skola vybavit odborné ucCebny a strojni, dievaiské a stavebni dilny,
podpoiit zaky v trhem poptadvanych ucebnich oborech, uskute¢nit zahranicni vyjezdy Zzaku
1 pedagogi na odborné a jazykové kurzy a staze, zapojit do vzd€lavani odborniky z praxe,
umoznit pedagogim uc€ast na akcich dalstho vzdélavani, zlepsit technické parametry budov
a uskutecnit dalsi aktivity Skoly 1 domova mladeze. Tyto zdroje byly posileny o zsk
zproduktivni prace 7k a z doplikové c¢mnosti, vjejimz rdmci vyuzivda Skola své volné
kapacity. Skola prib&né udrzuje prostory $koly, jednotlivych udeben a dilen a jejich
vybaveni nabytkem, stroji, pfistroji i dalkimi uebnimi pomtickami. Domov mladeze, ktery
je umistétn v aredlu Skoly, poskytuje kvalitni zizemi dojizd¢jicim Zakim. Rozséhla
rekonstrukce vyrazné ZlepSila podminky pro ubytované ziky 1 zaméstnance domova
mladeze.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Vyuka je organizovana s ohledem na pocet zakl, pocet obori a potiebu zkoordinovat
wuku Vvoblasti teorie a praxe pro veétSinu vzdé€lavacich oborl. Vzhledem k nizké
naplnénosti nékterych tifletych obori je teoreticka vyuka vedena pro zaky nékolika obort
spole¢né, praktickd wyuka je specializovana podle jejich zaméfeni. Vyuka byla v pribéhu
inspek¢ni ¢innosti sledovana v teoretickém i praktickém vyuCovani. Pro praktickou wvyuku
zakti  slouzi strojni dilny, zdmecnicka dina a zrekonstruovany areal tesaiskych
a truhlatskych dilen, které se nachazeji v samostatnych budovéch.

Hospitované hodiny teoretické wvyuky probihaly vklidné a pratelské atmosféie podle
pifedem nastavenych pravidel a se vzajemnym respektem mez uciteli a zaky. Ve vetSiné
sledovanych hodin byl pfedem jasné stanoveny cil a vyuka byla propojovana se
zkuSenostmi 7akl zrealného Zivota. Vyuka je orientovdna na znalosti a dovednosti, méné
se zaméfuje na formovani postoji zakd, sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni. Hodiny
byly vedeny komunikativnim zplsobem, ¢as vyucovaci hodiny byl vyuzt bez prodlev. Ve
vétsing  sledovanych hodin ptevazovala frontalni vyuka doplnéna vysvétlovanim a fizenym
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rozhovorem, v nékterych hodindch, predev§sim matematiky, Se uCeln¢ stiidala se
samostatnou praci. V ¢&asti vyuky nebylo v dostate¢né mife cilené rozvijeno Kritické
mysleni  zakt, samostatné wvyhledavani informaci ¢i  feSeni problémovych uloh.
Nedostate¢né¢  vyuzivané SirSi  spektrum vyuCovacich metod vedlo umnoha ziki
K pasivnimu  pfijimani informaci bez viastni iniciativy. V nékterych hodinach nebyla
dostate¢né podporovana spoluprace mezi zaky. UCitelé vmalé mife vyuzivali moznosti
diferencovaného zadavani uloh rozdiné obtimosti s ohledem na individudlni dispozice
zaka. Didaktickou techniku pouzivali vétSinou jen ucitelé. Vyuka anglického jazyka byla
vedena vyhradné vcilovém jazyce, coz vedlo Kkrozvoji aktivniho vyuzivani jazyka.
V piirodnich  védach zvySovalo efektivitu wyuky zafazeni pokust, které vyrazné
podporovaly ndzornost, vnékolika hodinach byla zaznamenana cilena motivace K uceni
neobwykle zadanymi dlohami a zapojenim mezipfedmétovych  vztaht.  V zavéru
sledovanych hodin  zpravidla neprobéhlo didakticky vyuzité zhodnoceni dosaZeni
vzdélavaciho cile nebo hodnoceni prace zakia s ohledem na jejich vzdélavaci pokrok.

V pribéhu odborného wycviku byl kladen diraz na propojeni uiva s potiebami praxe.
Praktické vyuCovani bylo realizovano v kvalitné vybavenych dinich a bylo dobie
organiza¢né¢ promysleno. Probihalo v pfijemné atmosféfe a navazovalo na znalosti zaku
ziskané v teoretické vyuce. Zaci phili zadané tukoly samostatné nebo ve skupinach pod
vedenim vyucujicich, ktefi dbali na dodrzovani technologickych postupti a zisad
bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci. V pribéhu vyuky bylo respektovano individualni
tempo zakd.

Skolni vzdélavaci program domova mlddeZe se vhodné zaméfuje na osobnostni a socialni
rozvoj zakl, efektivni vyuziti volného cCasu a prevenci rizkového chovani Zajmova
¢innost, kterd probthd vramci nékolka klubli a formou celé tady pfileztostnych akci
sportovniho, kulturntho a osvétového zaméfeni, adekvatné dopliuje vzdélavaci nabidku
Skoly a podporuje aktivni traveni volného cCasu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Individudlni a skupinové vysledky vzdélavani zikt zistuje Skola obvyklymi zplsoby,
predev§im prostfednictvim pisemného a Ustniho zkouSeni. Eviduje je v elektronicke
podobé a hodnoti ve &tvrtletnich intervalech na jednanich pedagogické rady. Zakim je
poskytovana podpora V piipadé Skolni netspéSnosti formou individualnich konzultaci nebo
formou douCovani. Zakonni zastupci 7kt jsou o vysledcich vzdélavani informovani
prostiednictvim  elektronického  informa¢ntho  systtmu ana  pravidelnych  tfidnich
schiizkach, v pifpadé potieby telefonicky ¢i elektronickou postou.

Vedeni Skoly analyzuje vysledky vzdélavani 7zakl, piehlednd zhodnoceni celkovych
vysledkdl a uspéSnosti pii maturitnich zkouskach jsou zvefejiovana ve vyro¢nich zpravach
na urovni jednotlivych téid. Dlouhodoba praxe vyuZivani ovéfovacich testd v hlavnich
vSeobecné-vzdelavacich predmétech poztivné ovliviiuje uspéSnost zaklti v pribéhu 1 pfi
ukonCovani vzdélavani. Zjisténi ztéchto prizkumi a analyza celkowych vysledkd jsou
vychodiskem pro opatfeni pii planovani vyuky. Motivacni stipendium poskytované
JihoCeskym krajem zakiim ucebnich oborit ma piiznivy dopad na vynikajici GspéSnost zaki
u zavérecnych zkousek.

Ve zkuSebnim roce 2022 uspélo pii maturitnich zkouskach témet 98 % piihlaSenych zakd,
nejvyssi  Uspésnost zaznamenali Zici oboru technické lyceum. Celkové Skola vykazala

vroce 2022 ve spolecné ¢asti maturitni zkousky v celorepublikovém srovnéni v ramci dané
skupiny obort vzdélani vyS$i uGspéSnost zakl. O kvalitni pifpravé zakd svedci
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I stoprocentni GspéSnost zakd U maturitni zkousky z matematiky u zakd oboru technicke
lyceum. Zéci tohoto oboru si navic voli maturitni pfedmét matematiku Vv celorepublikovém
srovnani stejnych obort dvakrat cCastéji. Mezi nelspéSné Zzaky u maturitni zkousky patii
7aci se slabsimi vysledky vpribéhu vzdélavani. Zaci koly dosahuji také velmi vysoké
uspéSnosti u zavéreénych zkousek, neprospéch je pouze ojedinély. Celkové pribémé
vysledky zakth do za¢né miry koresponduji s vysledky umaturitnich a zavére¢nych
zkouSek. Podil zakl, ktefi neprospéli a opakuji ro¢nik, byl vuzavieném Skolnim roce
2021/2022 velmi nizky, stejné jako podet zaki, kteif ukondili studium predéasné. Skole se
dafi zvlddat miru absence, kterd je pfiméfena. Neomluvené hodiny byly zaznamenany
ateSeny vychovnymi ¢i kdzeniskymi opatfenimi spiSe vyjimecné. Pfi udélovani pochval
newziva Skola dostate¢né jejich motivacni potencial, celkovy pocet pochval je nizsi.

Zaci jsou motivovani k uUGasti na stiedoskolské odborné &innosti a v predmétovych
souté¢zich a olympiddach, kterych se hojné¢ tuCastni a dosahuji vynikajicich Uspéchii
zejména Vv technickych disciplinach na krajské, celostatni drovni i mezinarodni Urowni.
Velmi zdafile a na vysoké Urovni jsou vedeny maturitni prace, které zpracovavaji vSichni
7aci vzdélavacich oborti zakonCenych maturitni zkouskou. Vysledky téchto praci jsou
vmnoha pifpadech pienositeiné do praxe, témata jsou casto volena piimo na vyzwu
zadavatell ztad spolupracyjicich firem. Vystupem praci jsou pak napiklad projekty domi
s kompletni projektovou dokumentaci, 3D modely, vyukové materidly apod. Préce
studentti pak slouzi pifimo firmam, Skole nebo poskytuji moznost pokracovat v zapocatém
projektu, ktery piekracuje svym obsahem a rozsahem moZnosti jedné maturitni préace.
Novinkou, kterou vtomto ohledu zavedla Skola, jsou ro¢nikové prace ve tietim rocniku,
které mohou slowzit zaktm jako zaklad budouci maturitni prace, kterou ve Ctvrtém ro¢niku
rozs8iii a prohloubi. Uplatnéni absolventll Skola dlouhodobé sleduje. Spolupraci tfidnich
ucitell a kariérového poradce ziskava informace predevSim o jejich piyjeti na vysoké Skoly
¢1 uplatnéni v praxi.

Zavéry

Vyvoj Skoly

- VletoSnim roce prob&hla reorganizace struktury fizeni Skoly a byla vytvofena nova
pozice zastupce feditele Skoly pro vychovné-vzdélavaci proces.

- Skola ziskala dali t&locviénu.

- Zlepsily se materialni podminky $koly, odborné ucebny a strojni, dievaiské a stavebni
diny byly vybaveny modernimi piistroji.

- Byla realizovana rekonstrukce budovy B, ktera vedla ke snizeni energetické narocnosti
provozu.

Silné stranky $koly

- Rozsahla spoluprace Skoly s mnoha externimi partnery vyznamné posiluyje rozvoj
odbornosti a praktickych dovednosti zakd, které napoméhaji kK jejich tspéchim
Vsoutézich, pfispivaji ke kvalitni pfipravé na budouci povolani a podporuji
uplatniteInost absolventii na trhu prace.

- Dlouhodobé dosahovani velmi dobrych wvysledkt vzdélavani piedevS§im u obort
vzdélavani zakonCenych maturitni zkouskou a zavéreCné maturitni prace, které jsou
kompatibilni s pozadavky praxe a naroky na vyuzivani modernich technologii.
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Skola ma velmi dobré materialni podminky a stale usiluje o jejich zlepSovani i za
pomoci partnerd, umoZiuje praxi zaki vrealném prostfedi vyroby, coz vede ke
Zkvalitiovani piipravy zakt a rozvoji odbornosti.

Slabé stranky Skoly

Ve wuce nejsou dostateéné vyuzivany formy a metody prace, které vedou k aktivnimu
uCeni zaku, neni systematicky vyuzivain potencial formativniho hodnoceni jako motivaéni
nastroj a prostiedek ke zkvalitovani pokroku kazdého zaka.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.

V oblasti teoretického vyuCovani vice vyuzivat formy a metody aktivntho uceni,
provadét vyhodnocovani stanovenych cili, vést zaky k sebehodnoceni a vrstevnickému
hodnoceni a vice se zam¢fovat na rozvoj kritického a tvlir¢itho mysleni.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnkli zaméfit vice na aktivizaéni metody prace
a formativni hodnoceni.

Zefektivnit ¢innost predmétovych komisi v oblasti vybéru Géinnych vzdélavacich
strategii.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji
Uplné znéni zizovaci listiny ve znéni ke dni 1. 1. 2022 vydané Jihoteskym krajem
Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni k datu inspek¢ni ¢innosti
Jmenovani do funkce feditele vydané Krajskym afadem JihoCeského kraje se sidlem
v Ceskych Budéjovicich dne 1. 6. 2018, ¢j. KUICK 70309/2018
Organiza¢ni tad platny od 1. 9. 2022
Koncepéni zamér rozvoje Skoly na obdobi 2018-2024
Skolni vzd&lavaci programy oborti vzdélani 78-42-M/01 Technické lyceum,
36-47-M/01 Stavebnictvi (s nazvem Pozemni stavitelstvi), 23-41-M/01 Strojirenstvi,
33-42-1/51 Nabytkaiska a dfevaiska vyroba, 36-64-H/01 Tesaf, 33-56-H/01
Truhla¥, 36-67-H/01 Zednik, 23-55-H/01 Klempit, 23-51-H/01 Strojni mechanik,
23-65-H/01 Strojnik platnych od 1. 9. 2022

Skolni vzdélavaci program domova mlddeze G&inny od 1. 9. 2022

Skolni tad G¢inny ve $koim roce 2022/2023

Vnitini ¥4d domova mladeze U¢inny od 1. 1. 2023

Vnitini tad Skolni jidelny a Skohi jidelny — vydejny u€mny od 1. 1. 2023
Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2021/2022

Plan DVPP na skolni rok 2022/2023

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti pro skolni rok 2022/2023

Zaznamy z hospitacni ¢innosti vedeni $koly

Zapisy z pedagogickych rad za $skolni roky 2021/2022 a 2022/2023

Zapisy zporad predmétovych komisi, zoborovych porad, z porad feditele Skoly ve
Skolnim roce 2022/2023

Rozvrhy tfid a uCiteld ve Skolnim roce 2022/2023
Dokumentace k vychovnému poradenstvi a prevenci rizikového chovani
Ekonomickd dokumentace Skoly za roky 2021 a 2022
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20.  Dokumentace tykajici se oblasti BOZ v¢etn¢ knih trazl

21.  Personidlni dokumentace pedagogickych pracovnikl (doklady o dosazené odborné
kvalifikaci a dalsim vzdélavani)

22.  Dokumentace tykajici se Skolniho stravovani

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona miZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
piipominky zaSlete na adresu, Ceska Skolni inspekce, Jihoesky inspektorat,
Dukelska 23, 370 01 Ceské Budéjovice, piipadné prostiednictvim datové schranky
(97zais9), nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu,
a to k rukédm reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $Kkolni
inspekce. Zarovei je inspekéni zpriava zvefejnénma na webovych strankich Ceské
$Kolni inspekce a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Markéta Kiivankova, Skohi
mspektorka, vedouci mspekéniho tymu

Mgr. Marie Adamova, Skolni inspektorka

Mgr. Ivan Bartos, Ph.D., Skolni inspektor

Bc. Jitina Svobodova, kontrolni
pracovnice

Ing. Bc. Milan Timko, kontrolni pracovnik

V Ceskych Budéjovicich 1.2. 2023
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