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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Meésto Louny zfizuje dnem 1. 1. 1994 piispévkovou organizaci s ndzvem: 8. zékladni Skola se
sidlem v Lounech, ul. Skolni &p. 2426, ICO 49123858. Zménou zfizovaci listiny ze dne
19. 1. 1999 se méni nazev organizace s Gc¢innosti od 1. 2. 1999 na: Zakladni $kola Louny,
Skolni 2426.

Skolsky ufad Louny vydal s G¢innosti od 1. 9. 1999 Rozhodnuti 0 zméné v zatazeni do sité
$kol, predskolnich zafizeni a $kolskych zafizeni pro Zakladni §kolu Louny, Skolni 2426 (&.;.
158/99 ze dne 23. 6. 1999). Schvalen4 kapacita zékladni $koly (ZS) je 570 zaki, $kolni druziny
(SD) 90 zaki a $kolni jidelny (SJ) 580 jidel. Schvalena kapacita $kolni jidelny neni
prekracovéana. Primérny pocet vydanych jidel v obdobi zati az listopad 2001 je 377.

V soucasné dob¢ se ve Skole vzdélava 518 zakt v 22 tiidach, coz je 91% z celkové kapacity.

Skola je pavilonového typu, do provozu byla uvedena v roce 1985 a ma ve vztahu k poétu
zakd velmi dobré prostorové podminky. Kvalitu vyuky pfiznivé ovliviiuje fada odbornych
uceben (fyziky, ptirodopisu, dilny, sklenik, cvi¢nd kuchyné a dalsi). Ty jsou vybaveny starym, z
¢asti renovovanym, ale mnohdy poSkozenym nabytkem. MenSi opravy si Skola provadi sama,
ty vSak v mnoho piipadech nemlzou nahradit opotiebovany a stary nabytek Skoly. Velmi
dobré zdzemi ma Skola i pro télesnou vychovu. Velmi dobré jsou téz psychohygienické
podminky, v€etné zajisténi pitného rezimu a stravovani zakda.

Ve skole pracuje 30 pedagogickych pracovnikll a 8 provoznich zaméstnancii. Ucitelsky sbor je
stabilni, s vyS§im vékovym primérem. Pfednosti personalniho obsazeni Skoly je pomérné
vysoké procento kvalifikovanych uciteld.

Vyuka probihd jednak podle ucebniho planu vzdélavaciho programu Zékladni Skola ¢.j. 16
847/96-2 a podle modelového uc¢ebniho planu vzdélavaciho programu Zakladni Skola pro tiidy
s roz§ifenym vyucovanim télesné vychovy €. j. 29 738/96-22-50.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

1. stupen

Cesky jazyk a matematika

V prubehu komplexni inspekce byly navstiveny vSechny ttidy 1. stupné.

Hodinova dotace sledovanych piedméti je vsouladu se zvolenym ucebnim planem.
V jednotlivych predmétech se stfidaji vSechny jeho slozky (v matematice aritmetika
1 geometrie, v Ceském jazyce pak Cteni, psani, mluvnice a sloh). Kontrolou tfidni dokumentace
bylo zjisténo, ze osnovy jednotlivych pfedméti jsou k datu inspekéni navstévy v jednotlivych
ro¢nicich plnény. Pfipravu na vyucovaci hodinu zajist'ovaly vSechny ucitelky velmi svédomite.
Persondlni zajisténi vyuky je velmi dobré, aZ na jednu vyucujici jsou vSechny ostatni plné
odborné a pedagogicky zplsobilé, coz se pozitivné odrazi na prubehu vyucovani.

Materialni vybaveni umoziiuje velmi dobrou praci pii hodindch. Tiidy jsou vybaveny
dostatecnym mnoZstvim tabeldrnich pomticek, a zaméstndvaciho materidlu. Pfi vyucovani
ucitelky pouzivaly rtizné typy karticek, namnozeny material k diferencované praci a pro
vyvozovani nové latky trojrozmémé pomicky (pocitadla, kostky stvrdymi a mékkymi
slabikami, magnetofonové nahravky apod.). Bézna byla velmi kvalitni pfiprava tabuli. Spornym
se jen jevi pfili§ Casté pouzivani pracovnich sesitll, které na jedné strané umoznuji vypracovat
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mnozstvi tkoll, av§ak na druhé strané¢ neumoziuji kvalitni praci pifi opravé chyb zaki a také
nevedou k efektivnimu nacviku pisemnych dovednosti zakti (iprava stranky, uprava rukopisu
atd.).

Ttidy jsou dostate¢né prostorné, svétlé a vétratelné, jsou vybaveny Skolnim nabytkem, jehoZz
velikost odpovidd antropometrickym zvlaStnostem zakd. Pfi vyuce pouzivaly ucitelky pro
psychické uvolnéni zaki anekdoty, télesna cviCeni, pisnicky, tkoly s pohybem po tiid¢ a jen
vyjimecné bylo na relaxa¢ni chvilky pozapomindno. Vice pozornosti je tieba vénovat
setrvalému vytvareni spravnych hygienickych navykl pfi ¢teni a psani (spravné sezeni, drzeni
téla, tchop pera a tuzky).

Vyuka navazovala na dosud zndmé a procvicené¢ védomosti, na zafatku hodiny se Zaci
seznamili s cilem prace. Ucitelky podfizovaly strukturu hodin véku a sloZeni zaki, vyuzivaly
hravych forem prace, uplatiovaly piedevS§im zasady nazornosti, pfimétfenosti a soustavnosti.
Pti vyvozovani nové latky zapojovaly u zakt zrakové, sluchové i hmatové vnimani (barevné
rozliSovani, prace se bzucdkem, prace s mekkymi a tvrdymi kostkami — souhlaskami,
pocitanymi predmety apod.). Skupinovd prace byla vyuzivana méné Casto a to jeSté pii
soutézich, kde ¢asové limity znesnadiovaly praci zZadkim s poruchami uceni. Jinak vSak byla
individuélni prace s integrovanymi zaky patrna vybérem tkoll a individualni pomoci pfi jejich
feSeni. Organizac¢ni pokyny vydavaly ucitelky srozumitelné, pfi procvi¢ovani i vykladu nové
latky dbaly na vécné spravny a odborné piesny vyklad. Ptizplisobovaly zakiim hodinu 1 jejim
temporytmem, vyuzivaly Zivotnich Zdkovych zkuSenosti, jejich samostatnou praci zatazovaly
do hodin s rozmyslem. Ve snaze po efektivité¢ vyucovaciho procesu obcas vykonavaly praci (u
tabule) za zdky samy.

Snaha po maximalnim vyuziti ¢asu zpuisobovala, ze hodiny nebyvaly vzdy tfadné ukonceny
a zhodnoceny. Hodnoceni Zakl vSak probihalo v pribéhu vSech hodin a mélo jak charakter
holisticky, tak byli Zaci hodnoceni zndmkami za vykon. V nékterych piipadech (u diktath
a ukolt mluvnickych) byly na jedné stran¢ patrné piisné klasifika¢ni normy a na stran¢ druhé
nebyla dostate¢né provadéna oprava chyb samotnym Zzikem, takZe se klasifikace mijela
ucinkem. Pozitivnim jevem byla vSudypfitomna pozitivni motivace zakl, kterd predevsim
v niz8ich ro¢nicich pfertstala v motivaci vnitini.

Hodiny probihaly v oboustranné vstiicné atmosféfe, ucitelky vyuzivaly latku i k nenésilnému
vychovnému pulsobeni, pfedvanoéni ndlada poznamenala vyucovani a pfispivala k celkové
hladkému priib&hu hodin. Zaci byli sdilni a ugitelky jim umoziovaly, aby své dojmy, napady a
zkuSenosti vyjadrili.

Jednotlivé sloky vidélavaciho procesu (planovani, podminky vzdélavani, metody a formy
prdce, motivace a hodnoceni, interakce a komunikace) jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Ceskd Skolni inspekce hodnoti vyuku ve sledovanych piedmétech na 1. stupni jako velmi
dobrou.

2. stupei

Cesky jazyk

Ve v8ech rocnicich a tfidach je dodrzena minimalni dotace Ctyf hodin (navysSeni by zvlasté
prospélo 6. C, kterou navitévuje 12 Zaki se specifickou poruchou uéeni a chovani). Zaci 9.
ro¢niku mohou navs$tévovat nepovinny piedmét cviceni z cCeského jazyka, zaméteny na
pifipravu k pfijimacim pohovorim. Ucivo osnov maji vyucujici rozpracovano do Casove
tematickych pland. Pfipominky CSI se vztahuji k tematickym plantim uéiva literarni vychovy,
kde pfi stavajicim zplsobu planovani (kazdy ucitel individualn€) neni dostatecné zajiSténa
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kontinuita mezi jednotlivymi ro¢niky. UCcitelé byli na vyuku vcéetné¢ pomicek pfipraveni,
stanovené cile, s vyjimkou 6. C, byly v souladu s aktudlnim sloZzenim tfidy a byly splnény.
Z kontroly tfidnich knih i z hospitacni ¢innosti vyplynulo, Ze osnovy jsou plnény.

Cesky jazyk vyuGuje v tomto roce pét piné kvalifikovanych zkusenych uditeld.

Z hlediska psychohygieny nevyhovuji v mnoha tfidach zakiim svou velikosti Zzidle. Malo
esteticky plsobi Spinavé zdi a poskozené staré linoleum, nepfili§ podnétna je 1 vyzdoba uceben
a jejich vybaveni funkénimi pomiickami. Kabinet ceského jazyka je vybaven tabelarnimi
pomuckami, né€kterymi procvicovacimi materidly a alternativnimi ucebnicemi. Z jazykovych
piirucek jsou k dispozici Pravidla ¢eského jazyka, dalsi pfirucky jsou bud’ zastaralé, nebo Skola
vlastni jen par vytiskll. V samotné vyuce se pomiicky vyskytovaly jen ojedinéle, Zaci pracovali
hlavné s u€ebnici a seSitem s vyuzitim tabule, popfipadé s nakopirovanymi materialy.

V pievazné vétsiné hodin byla vyuka fizena jasnymi a srozumitelnymi pokyny, stavba hodin
byla piehlednd. AZ na dvé vyjimky vyuzivali ucitelé hlavné hromadné formy prace spocivajici
ve spole¢né praci u tabule nebo s ucebnici a v samostatné praci, pii které tesili vSichni Zaci
stejny tkol. Vyklad nové latky navazoval zpravidla na pfedchozi ucivo, v mluvnici pifedchézel
vSestranny jazykovy rozbor. V hodindch hodnocenych jako velmi dobré umoznovala jejich
organizace UuspéSné uplatnéni vSem zakiim a i pies frontalni zpiisoby prace se dafilo vytvaret
prostor pro samostatné uceni. Ve slohu i v mluvnici jsou zaci vedeni ke schopnosti aplikovat
teoretické poznatky, v literarni vychové se ucili pozorné vnimat text, hodnotit ho a pfitom si
osvojovat zakladni literarni pojmy. Jednotny neni pfistup vyucujicich k opravam pisemnych
projevil zakl a nasledné praci zaki s vlastni chybou (nékteti ucitelé nevyzaduji od zakii opravy
vibec) arozdilné jsou jejich naroky na grafickou upravu v seSitech. Absence individualniho
pfistupu i nedostatek nazornych pomicek se nepiiznivé projevily ve tfidé s ptevahou
integrovanych zaku (Zaci postupné ztraceli o praci zajem, byli unaveni a nepozorni).

VSichni ucitelé vyuzivali vstupni motivaci (sezndmeni s cilem hodiny, opakovani), v pribc¢hu
vyuky zaky vétSinou pozitivné hodnotili za dosazeny vykon. Poskytovali zaklim zpétnou vazbu
a pfi feSeni tkoll zpravidla slabsim zaklim pomahali. V zavéru hodin vSak vétSinou nezbyl Cas
na shrnuti a utfidéni novych poznatkili, absentovalo celkové hodnoceni nebo sebehodnoceni
zakl. Namatkova kontrola Zadkovskych knizek potvrdila, ze zaci maji znamek pro informaci
rodici dostatek.

Ve vSech tfidach vénuji vyucujici pozornost rozvoji komunikativnich dovednosti zakl. Dbaji na
pouzivani sprdvného nazvoslovi, vytvareji podminky pro diskuzi a umoziuji jim souvisly
projev. Jen vyjime¢né dominoval v hodiné mluvni projev ucitele a u zaki se objevilo
nespolupracujici chovani.

Planovani, podminky vyuky celkové, metody a formy prdce stejné jako motivace

a hodnoceni jsou prumérné, velmi dobrd je komunikace a interakce. Vzdélavani v Ceském
jazyce je celkové hodnoceno jako priimérné.

Déjepis, ob¢anska vychova

Vyuka déjepisu a obcanské vychovy (dale jen Ov) respektuje zvoleny ucebni plan hodinovymi
dotacemi v jednotlivych ro¢nicich. Kontrolou tfidnich knih bylo zjisténo, Ze osnovy obou
pfedméti jsou ve vSech sledovanych tfidach plnény. Piiprava vyucujicich na hodiny byla
pecliva, ale v d&jepisu nerespektovala vzdy vékové a intelektové zvlastnosti zaka.

D¢jepis vyucuji ve vSech tfidach odborn€ a pedagogicky zpiisobilé ucitelky, sedm hodin Ov
vyucuje ucitel s odbornou i pedagogickou zpisobilosti, zbyvajicich p&t hodin zajistuji ucitelky
s pedagogickou zptisobilosti.

Materidlni vybaveni kabinetu déjepisu je primérné. Poskytuje pfedev§im sbirku map, chybéji
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zde v hojn&jsim poctu encyklopedické publikace, neni dostatek pomicek pro audiovizudlni
techniku, videonahravky si pofizuji ulitelky samy. Nedostatkem bylo, Ze ani dostupné
pomucky (mapy) nebyly ve sledovanych hodinach efektivné vyuzivany k prostorové orientaci
7akt. NaroCnost prace stextem v ulebnicich (schvalenych dolozkou MSMT) a prace se
seSitem piinasela do hodin inavu pfedevsim mezi Zaky se specifickymi poruchami uceni, jejichz
handicap nebyl pii vyu€ovani respektovan. Kabinet Ov je vybaven jen star§imi pomuckami a
literaturou, posledni ndkup se uskutecnil v roce 1995. K vyuce se pouziva ucelend fada ucebnic
odpovidajicich vzdélavacimu programu. Ucebnice byla vyuzita velmi efektivné v jedné hodiné,
v dalsich hodinach uptednostiiovali vyucujici mluvené slovo.

Ucivo bylo v obou pfedmétech poddvano srozumitelné, spravné a na velmi dobré odborné
urovni. Zvolené metody v déjepisu byly vesmeés stale stejné: po uvodnim opakovani nasledoval
vyklad, frontdlni prace s ucebnici, kdy Zaci vyhledavali podle pokynli vyucujicich potiebné
udaje a ty si zapisovali do seSitl. Po skonceni vykladu nésledovalo zopakovani latky
s ptipadnym uloZzenim domadciho ukolu. Tento frontalni zplisob prace byl efektivni predevSim
ve vysSich ro¢nicich. Tam navic nechybélo Zivé slovo ucitele a zapojovani zakti do vyuky
formou referatd a vyuzivani hlubSiho z&mu jednotlivei o pfedmét tim, Ze byli takovi
pomérné dlouhé a obsahuji pravopisné i faktické chyby (Spatny ptepis jmen, dat, apod.). Zcela
odlisné byly (kromé jedné hodiny, ve které prevladal stereotyp a mluvni projev vyucujici, coz
negativn¢ ovliviiovalo psychohygienu) vedeny hodiny Ov. Jednoznaéné prevladaly
komunikativni metody, Zaci méli moZnost pracovat ve skupinach nebo ve dvojicich, pfi feSeni
zadaného Ukolu nebo problému byli vedeni k pfemysleni, k zaujimani vlastnich postoji a
k jejich argumentaci a vyvozovani zavért.. Pfi praci s uCebnici se ucili orientovat v textu a
vyhledavat a tfidit zakladni informace.

Kromé& vstupni motivace (seznameni s cilem hodiny) vyuzivali ucitelé v Ov také motivaci
aktualizaci uciva (pfiklady zpraxe, Zaci mohli bohaté uplatnit své Zivotni zkuSenosti),
ovétovali si, jak zaci u€ivo pochopili, nechybél piehledny a stru¢ny zépis na tabuli. To vSechno
ovlivitovalo pozitivné¢ efektivitu hodin i1 aktivitu zakl a jejich z4jem o probiranou latku.
Hodnoceni znamkou vyuzivaji vyuujici v Ov mén€ casto. Pfi déepisu jsou Zaci vedle
povsechného hodnoceni v pribéhu hodiny hodnoceni 1 zndmkou za vykon (pfi ustnim zkouSeni
a pii zkouSeni pisemném) a v Zakovskych knizkach maji zapsano ptiméfené mnozstvi znamek.
Vyucujici pouzivali odbornou terminologii a vyzadovali ji 1 od Zakl. Zatimco v Ov probihala
komunikace mezi uciteli a zaky i mezi zdky navzijem bezproblémové a Zaci dokazali
zachovévat pravidla konstruktivni diskuze, v d€jepisu se jistym problémem jevil fakt, ze se
komunikace mezi vyucujicimi a zaky z0zila na mensi komunika¢ni zénu (zhruba se Sesti az
sedmi zaky ve tfid€). Atmosféra prace pii hodinach déjepisu byla klidné a pracovni, v hodinach
Ov pak vétSinou vladlo ptiznivé klima, Zaci projevovali vyucujicim diveéru. Vztahy mezi uciteli
a zéky nebyly ni¢im naruSovany.

Planovani je hodnoceno v obou piedmétech jako velmi dobré, stejné tak persondlni
podminky. Materidlni podminky jsou priamérné v déjepisu, v obcanské vychové pouze
vyhovujici. Metody a formy prdce, motivace a hodnoceni stejné jako interakce
a komunikace jsou v déjepisu priimérné, v obcanské vychové velmi dobré.

Celkové je vidélavani v déjepisu hodnoceno jako priimérné, v obcanské vychové jako velmi
dobré.

Hudebni vychova

Rozsah vyuky odpovida vzdélavacimu programu, ucivo osnov maji vyucujici rozvrzeno do
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jednotlivych roc¢nikd. Na 1. stupni pracuje vramci nepovinného pfedmétu pévecky sbor.
Ptiprava vyucujicich na jednotlivé hodiny byla v¢etné vSech pottebnych pomiicek velmi dobra.
Personalné zajist'uji vyuku predmétu dvé zkuSené plné kvalifikované a odborné€ zdatné ucitelky.
Vyuka probihd v odborné ucebné, jejiz vybaveni umoziuje s vyjimkou hudebné pohybovych
¢innosti plnéni vSech slozek pfedmétu. Je zde dostatek pomiicek, rytmickych nastroji, kvalitni
audiotechnika. Na 1. i 2. stupni se pouzivd jednotnd fada ucebnic, které odpovidaji
vzdélavacimu programu Zakladni Skola. Jistou nevyhodou je, Ze Zzaci maji ucebnice k dispozici
pouze pii vyucovani, protoze Skola nakoupila z uspornych divodl pro kazdy rocnik jen jednu
sadu ucebnic.

Hospitované hodiny byly s jedinou vyjimkou organizacné dobte zvladnuté, jednotlivé Cinnosti
na sebe navazovaly, byly vzdjemné propojené a dopliovaly se. Pii zpévu jsou Zaci vedeni ke
kultivovanému projevu, k osvojeni zakladnich péveckych a rytmickych dovednosti,
k dodrzovani zasad hlasové hygieny a v nékterych piipadech meli moZnost podilet se na
hudebnim doprovodu s vyuZitim orffovského instrumentéfe. V jedné hodiné se projevila i velmi
dobré a efektivni prace s knihou, v jiné Z4ci na zaklad€ poslechu a srovnavani sami dochézeli
k novym poznatkiim. Objevila se smysluplna prace ve dvojicich nebo ve skupinkach.

V ivodu kazdé hodiny byli Zaci sezndmeni s cilem hodiny a vyuka navazovala vzdy na
pfedchozi latku. V hodindch organizacné dobie zvladnutych nechybéla zpétnd vazba
a zhodnoceni dané¢ho tseku. Spolecnym nedostatkem vSech hodin byla pfemira naplanovanych
a provadénych Cinnosti, takze si je Zaci nestacili dostate¢né ,,proZit* a v zdvéru pak nezbyl Cas
na zopakovani a celkové hodnoceni.

Vyucujicim se dafilo navazat se zaky kontakt, nendsilné¢ rozvijet jejich hudebni a estetické
citéni. Zaci jsou pti péveckych, instrumentalnich, ale i dalsich ¢innostech vedeni ke spolupréci,
vzajemné ohleduplnosti, zaroven jsou respektovany individudlni schopnosti a vyvojové
zvlastnosti. Ve sledovanych hodindch pftistupovali zaci k vyuce vesmées se zadjmem a dobie
spolupracovali.

Jednotlivé slozky vzdélavaciho procesu (planovani, podminky vzdélavani, metody a formy
prdace, motivace a hodnoceni, interakce a komunikace) jsou hodnoceny jako velmi dobré
a celkové hodnoceni vzdélavani v hudebni vychové je velmi dobré.

Matematika, fyzika, technické kresleni a informatika

Hodnoceni pribchu vzdélavani vychazi mimo jiné z hospitaci ve vyuc€ovacich hodinach
matematiky, technického kresleni, fyziky a informatiky. Planovani a ptiprava vyuky je na velmi
dobré urovni. Tomu napomdhaji i Casové a tematické plany, které vedeni Skoly na ucitelich
vyzaduje. Ucebni plany jsou dodrzeny. Rozvrzeni udiva odpovidd osnovdm a pouzivanym
ucebnicim. Ucebnice rlznych rocnikli pouzivaji uclitelé dle rozvrzené¢ho uciva. Pouze na
technické kresleni nejsou k dispozici ucebnice a ucitel vychazi z uc¢ebnic matematiky. Plni se
ptedepsany pocet laboratornich praci. V tomto Skolnim roce jsou jedna az dvé laboratorni
prace provedeny a jejich hodnoceni se objevuje i v Zakovskych knizkéch. Na vSechny hodiny
byli ucitelé pfipraveni.

Persondlni podminky vyuky jsou také na velmi dobré trovni. V hodinach uvedenych pfedmétt
byla zhlédnuta prace sedmi vyucujicich. VSichni ucitelé jsou odborné€ a pedagogicky zptsobili
pro 2. stupeii ZS a kromé technického kresleni a informatiky maji i potiebnou aprobaci.
Materidlni podminky jsou primérné, pouze materidlni zdzemi volitelného predmétu technické
kresleni je jest¢ vyhovujici. Chybi rysovaci prkna, pfilozniky a v podstaté je na uciteli, jak
dokédze tyto zakladni véci nahradit a udélat hodiny funkénimi. V hodindch se pouzivaly
vyucovaci pomicky potiebné pro splnéni vzdélavaciho programu. Vyuka probihad v kmenovych
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tfidich a ve vhodné vybavené odborné udebné fyziky. Skolni nabytek je zastaraly a
opotitebovany. I pfes snahu udrzet lavice v dobrém stavu, se fada pracovnich stold pfi praci
kyva.

Psychohygienické podminky vyuky jsou velmi dobré. Hodiny probihaly v atmosfére divéry.
Respektovano bylo veékové hledisko. K vidéni byl individudlni pfistup k zakim. Specificka
prace s integrovanymi zaky (specifické poruchy uceni) zaznamendna nebyla. Pouze v jedné
ttidé, kde je téchto zdkd shromazdéno vice bylo postupovdno obecné pomaleji, ale bez
specifickych metod, které tito Zaci potiebuji. Dodrzovana byla délka vyucovacich jednotek.
Pokus o zavér a shrnuti pritbéhu vyucovaci hodiny byl zaznamenan pouze ve dvou hodinach.
Vyuka probihala v ¢istém prostiedi tiid.

Organizace, formy a metody prace uciteli Ize hodnotit jako velmi dobré. Zkuseni kvalifikovani
ucitelé dokazi postavit strukturu vyucovaci hodiny tak, aby byla pro Zadky pfinosna. I pies
frontalni charakter vétSiny hodin byl ¢as na individualni pfistup k Zadkovi a ucitelé meli prehled
o praci zakl v hodiné. VétSina vyucuyjicich jsou v hodiné dominantni, ale prostor zbyva i pro
zaky. Organizacni pokyny jsou jasné a u zakl jsou zfejmé ndvyky na predvedené zplsoby
prace. Ugivo bylo interpretovano vécné spravné. Uginng jsou vyuzivany uéebnice a pomiicky.
Vyuzivany jsou mezipfedmétové vztahy a zkuSenosti zakda.

Motivace a hodnoceni lze hodnotit také jako velmi dobré. Objevovaly se vstupni motivacni
metody, ale vétSinou motivace spocivala v ziskani dobré zndmky. ZkouSeni a opakovani v
uvodu hodiny odpovidalo probranému ucivu. Hodnoceni vykonti Zdk bylo objektivni.
Sebehodnoceni zakti nebo ucelené hodnoceni vyucovaci hodiny v jejim zavéru bylo vzacné.

Interakce a komunikace je také jeSte¢ na velmi dobré Grovni. Objevuje se jiz zminénd divéra k
vyucyjicim. Osobnost zdka je respektovana. Ma-li zak potfebu, dokaze se prosadit. Verbalni
komunikace se odviji vétSinou po vyzvani ucitelem. V hodindch nedochazelo k negativnim
projeviim v chovani. Byla patrna snaha o rozvijeni komunikac¢nich dovednosti Zakd.

Planovani a piiprava vyuky, persondlni podminky, psychohygienické podminky,
organizace, formy a metody prdce ucitelii, motivace a hodnoceni, interakce a komunikace
jsou velmi dobré. Materidlni podminky vyuky priimérné. Celkové hodnoti CSI pribéh a
kvalitu vzdélavani ve sledovanych piedmétech jako velmi dobrou.

Piirodopis a zemépis

Casova dotace ve sledovanych predmétech je v souladu s obéma zvolenymi vzdélavacimi
programy. Osnovy maji ulitelé rozpracovany do casoveé tematickych planii (déale jen TP),
kterymi se tidi pii bezprostiedni piipravé na vyuCovani. Je zajiSténa kontinuita uciva mezi
jednotlivymi ro¢niky. Forma TP je rGznd, coz ztéZuje kontrolu plnéni osnov. Porovnanim
zapist v tfidnich knihach s u¢ivem v osnovach lze konstatovat, ze v dobé konani inspekce byly
ucebni osnovy v obou piredmétech plnény. Vyucujici jsou informovani o zéacich se specifickymi
poruchami u€eni a chovani, ale v samotnych hodindch nebyla vyrazné odliSena prace s nimi.

Podminky jsou velmi dobré. Vyuka je zajiSténa odborné i pedagogicky zptisobilymi uciteli, coz
pozitivn¢ ovliviiuje odbornou slozku vyuky. Vyuka ptirodopisu probiha v odborné ucebné,
jejiz odborné zamétena vyzdoba plisobi podnétné a zemépis se vyucuje v kmenovych tiidach,
jejichz vyzdoba je stroha, kterd neptisobi dojmem ¢asté obmény. Zéaci pracuji s vhodnymi
ucebnicemi. K doplnéni vyuky jsou ve Skole k dispozici vyukové pocitacové programy a
audiovizualni technika.

Vyucujici byli na hodiny peclivé pfipraveni, uc¢ivo bylo podavéano vécné spravné a s diirazem na
aplikaci uciva do béZzného Zivota. Vybér, sled a mnozstvi informaci byl ptiméfeny veéku zak,
ve vetsiné hodin nechybéla zpétnovazebni informace o vysledku uceni. Ucitelé dokazali
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reagovat na piipadné nedostatky zakl a jasnymi pokyny vedli zaky k dosazeni stanoveného
cile. V hodinéach ptevladalo spiSe tradi¢ni pojeti vyuky. Dominujici metodou prezentace nové
latky byl vyklad, poptipadé¢ fizeny rozhovor, frontalné probihalo i opakovani, procvi¢ovani. V
hodinéch byly vyuzivany nazorné pomucky. V hodinach chybéla diferenciace uciva a prace se
zaky se specifickymi poruchami uceni.

Ucitelé vyuzivali hlavn€ vstupni motivaci, hodnoceni bylo zamétfeno pozitivné. Pomoc ucitelti
zaklim je samoziejmd, jim je nabizeno i douCovani. Otdzky uciteld jsou pii opakovani
zaméteny na pochopeni vztahil a souvislosti a je pamatovano na aplikaci u¢iva do bézného
zivota. Uréitym nedostatkem bylo, Ze vyuka byla &asto bez ukonéeni, shrnuti. Zaci se zapojuji
do rtiznych soutéZi a olympidd na Skolni, okrskové a okresni tirovni.

Vsechny hodiny probihaly v piijemné pracovni atmosféte, vyucujici maji k zaktim pekny vztah.
Verbalni 1 neverbalni projev uciteld mél dobrou uroven, komunikace byla nekonfliktni.
V hodinéch jsou rozvijeny komunikativni dovednosti zaki.

Planovani a prFiprava vyuky, motivovani a hodnoceni, interakce a komunikace jsou
hodnoceny jako velmi dobré, organizace a formy prdce jako primérné. Ve sledovanych
piedmétech prevladaji v kvalité vyuky pozitiva, proto je celkové vyuka v uvedenych
piedmétech hodnocena jako velmi dobra.

Hodnoceni priibéhu a vysledku vzdélavani ve sledované oblasti

Planovani Ize hodnotit jako velmi dobré, kromé vyuky v Ceském jazyce na druhém stupni,
kde je primérné. V planovdani uciva literarni vychovy (kaZdy ucitel individudlné) neni
dostateCné zajisténa kontinuita mezi jednotlivymi rocniky. Uéebni osnovy jsou ve
sledovanych predmétech plnény. Priprava vyuclujicich na vyuku byla velmi dobrd, pouze
v déjepisu a v cCeském jazyce v Sestém rocniku s pievahou integrovanych Zaki
nerespektovala vidy vékové a intelektové zvlastnosti Zakii, nebo jejich specifickou poruchu.
Materialni podminky vyuky na I. stupni Ize hodnotit jako velmi dobré, na Il. stupni jsou
priumérné. Persondlni zajisténi vyuky je velmi dobré, coZ se pozitivné odrdZi na pritbéhu
vyucovani. Oblast organizace vyuky, metod a forem Ilze hodnotit jako velmi dobrou, kromé
vyuky v Ceském jazyce, déjepisu a zemépisu, kde je hodnocena priimérné. Rezervy jsou
v praci se Zaky se specifickou poruchou uceni. Motivace a hodnoceni i interakci
a komunikaci Ize hodnotit jako velmi dobré. Spolecnym nedostatkem byly nepromyslené
zavéry hodin.

Ceskd $kolni inspekce hodnoti kvalitu vidélivini ve sledovanych piedmétech jako velmi
dobrou.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Hlavni koncepéni zaméry Skoly jsou vedenim stanoveny a jsou soucasti Planu vychovy
a vzdélani na Skolni rok 2001/2002. Hlavnim prioritou Skoly zlstavad pokracovat ve snaze
integrovat zdravotn& postizené zaky (ZPZ). Interiér $koly je tomu pfizptisoben (bezbariérovy
najezd, zdviz pro imobilni osoby). Novym prvkem v koncepci Skoly je soustted’ovat sportovné
nadané déti se zaméfenim na héazenou. DalSimi zdméry je stalé zlepSovani materidlniho
vybaveni Skoly, zlepSovani vztahii Skola-rodina, Skola-obec a pokraCovani ve spolupraci
s Ceskym svazem héazené a mistnim oddilem hazené. Stanovené cile jsou realné (dle slov RS),
jejich vyhodnoceni si vyzaduje delsi ¢asovy horizont. Zatim se nepodafilo sousttedit potfebny
pocet zaki jak ZPZ piiblizné stejného véku, tak i zaky se zajmem o hazenou, aby se mohly
oteviit specializované tiidy.
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Pisemné formulované poZadavky na opravu a udrzbu projednava RS se ziizovatelem.

Pro skolni rok je vypracovan Plan prace na Skolni rok 2001/2002, ktery zahrnuje vSechny akce,
jejich terminy konani i zodpovédného pracovnika. Cinnost $koly se odviji od tydennich plant.
Je zpracovéan i plan kontrol.

Vyucovani ve Skole probihd podle platnych ucebnich planti a ucebnich osnov vydanych
MSMT. Piedlozeny byly uéebni plany rozpracované pro jednotlivé t¥idy na cely vzdélavaci
cyklus. V realizaci u€ebniho planu zékladni Skoly 1. — 9. ro¢niku vzdélavaciho programu
Zakladni $kola véetné Uprav a doplikit &. j. 16 847/96-2 nebyly shledany nedostatky.
Nedostatek byl zjistén v napliovani modelového ucebniho planu vzdélavaciho programu
Zakladni Skola pro tfidy s rozSifenym vyucovanim télesné vychovy ¢&j. 29 738/96-22-50.
Nevyucuje se vsem predmétiim ucebniho planu daného ro¢niku. Zatazen neni predmét rodinna
vychova a v Sestém ro¢niku téhoz programu je pfekrocena stanovena tydenni ¢asova dotace o
dvé hodiny. Podle tohoto ucebniho planu se vzdélavaji jen nekteti Zaci Sesté, sedmé a devaté
ttidy.

Skola ma zpracovan organizaéni fad, jeho soucasti je organizacni schéma. Rad piesné
vymezuje kompetence a pravomoci jednotlivych zaméstnancii, organiza¢ni struktura umoziuje
ucinné fizeni Skoly. Pracovni ndpln€ jsou vSemi zaméstnanci podepsany. Zaméstnanci byli
prokazatelné sezndmeni s Pracovnim fadem vydanym MSMT, ktery je trvale umistén na misté
pfistupném vSem zaméstnancim. UZSi vedeni tvofi spolecné s feditelem Skoly, jedna
zastupkyné, vychovna poradkyné a vedouci Skolni druZiny, schdzi se jednou mésicné.
Pedagogicka rada se schazi Sestkrat v pribéhu Skolniho roku. Z jednéni jsou potizovany
zapisy, ty jsou ov€fovany. Operativni fizeni probiha formou kratkych tydennich provoznich
porad. Pii Skole pracuje ,,Volné sdruzeni rodicli a ptiznivel Skoly®, jehoz prostfednictvim je
zajiSténa spolupréace vedeni s rodi¢em.

Pravidla chovani zdki ve Skole upravuje Vnitini rezim Skoly, se kterym byli vSichni Zaci
seznameni na pocatku Skolnitho roku, obsahuje piedepsana ustanoveni, ale nejsou v ném
obsazena prava ditéte. Rad umoziiuje Zakim volny pohyb po 3kole pouze o velké piestavce.
Nad zaky jsou provadény dozory dle stanoveného rozpisu.

Organizace a tizeni vychovné vzdélavaci ¢innosti $koly neodpovida vyhlaSce o zakladni Skole.
Piestavka mezi prvni a druhou vyucovaci hodinou je stanovena v trvani péti minut.

Povinna dokumentace je piehledna a uplna. Ttidni vykazy, katalogové listy a vysledky Setieni
zaka v PPP a SPC jsou chranéna pted zneuzitim.

Pracovnici Skoly a Zaci maji pfistup k potfebnym informacim. Pfenos informaci uvnitf Skoly je
zajiStén prostiednictvim pedagogickych rad a provoznich porad. Déle jsou ve sborovné
k tomuto t&elu uréeny nasténky a schranky pro jednotlivé vyudujici. Zaci jsou informovani
tfidnim ucitelem nebo si mohou informace ptecist na nasténkach k tomu urcenych. K ptenosu
nejaktudlngjsich informaci slouzi $kolni rozhlas. Informovanost zdkonnych zastupcii je zajiSténa
prostiednictvim Zzédkovskych knizek, organizovany jsou tfidni schiizky. Pfipadné problémy jsou
feSeny s rodic¢i individudlng. V tomto smeru Skola izce spolupracuje s pracovnici odboru Péce
o dité, kterd se podili na feSeni kazeniskych problémi jednotlivych zakl. Ze vzorku ndhodné
vybranych zdkovskych knizek v hospitovanych tiidach bylo zjisténo, Ze nejsou u nékterych
zakl, zapsany znamky predmétii s jednohodinovou ¢asovou dotaci.

Skola se vhodnym zpiisobem prezentuje na veiejnosti (napf. publikovani v mistnim tisku). Zaci
se zucastiuji hojné jak odbornych olympiad a soutézi, napt. v ceském jazyce, v cizich jazycich,
v zemepisu, tak i sportovnich soutézi na riznych trovnich.

Vedeni podporuje vzdélavani uciteld. Vedle jednorazovych akci, navstévuje jedna ucitelka kurz
anglictiny, dalsi studuje specialni pedagogiku, dalsi vychovné poradenstvi. Pomoc zacinajicim
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ucitelim je zajisténa prostiednictvim uvadéjiciho ucitele.

Finanéné jsou zaméstnanci stimulovani diferencovanym odménovanim a pfiznanim
mimofadnych odmén. S kritérii pro odménovani, kterd jsou soucdsti vnitiniho platového
predpisu, byli zaméstnanci prokazatelné¢ sezndmeni a jsou vyveéSena ve sborovné. Jednim
z kritérii je vedeni zajmovych utvarti, kterych v tomto Skolnim roce pracuje ve Skole celkem 10
(vypocetni technika, nohejbal, vytvarny krouzek).

Plan kontrolni ¢innosti pro $kolni rok 2001/2002 je zpracovan a pokryva vSechny oblasti prace
Skoly. Na kontrole se podili i zastupkyné feditelky. Z vétsi ¢asti byly hospitace provedeny
zastupkyni. Z kontrol jsou pofizovany zapisy a je zajiSt€éna zpétnd vazba. Zapisy jsou
provadény na predem pfipraveném formulafi, nechybi podpis ucitele. S nedostatky zjisténymi
pfi hospitacich seznamuje RS vyuéujici na nejblizsi provozni poradé. Z ostatnich provadénych
kontrol RS nepofizuje zdznamy, niprava piipadnych zjisténych nedostatkil se uskuteciiuje
ustné a okamzit&. Jako nedostatecna se jevi kontrola zakovskych knizek.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Planovani, organizovdni, vedeni a motivovani i kontrolni mechanizmy Ize hodnotit jako
prumérné. Zavainym problémem je nedodrieni modelového ucebniho planu vzdélavaciho
programu Zakladni Skola pro tiidy s rozSirenym vyucovanim télesné vychovy cj. 29 738/96-
22-50.

Podminky vzdélavani hodnoti CSI celkové jako priimérné.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

Zavazné ukazatele rozpoctu neinvesti¢nich vydaji (NIV) pro rok 2000 byly Skole stanoveny
posledni upravou rozpoctu k 3. 11. 2000 v oblasti mzdovych prostedkl, odvodl na zdravotni
a socialni pojisténi, ostatnich neinvesti¢nich vydajli, ostatnich plateb za provedenou praci
a zédvazné limity poctu pracovnikli. Porovnanim rozpisu rozpoctu s vykazem zisku a ztrat bylo
zjisténo, ze Skola v kontrolovaném obdobi roku 2000 stanovené zavazné ukazatele rozpoctu
dodrZela. Finan¢ni prosttedky poskytnut¢ ze SR, které byly ,uSetfeny“ na odvodech
a ostatnich neinvesti¢nich nakladech ve vysi 6 918,20 K¢, byly dle bankovniho vypisu vraceny
zpét na ucet Okresniho Gfadu Louny. Za rok 2000 ¢inil podil piispévku ze statniho rozpoc¢tu na
celkovych nakladech organizace 63,02 %. Hospodarskym vysledkem organizace za rok 2000
byla ztrata.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredkii

Zavazné ukazatele mzdové regulace tj. limit poctu pracovniki, limit prostfedki na platy a limit
prosttedkll na ostatni platby za provedenou praci Skola v kontrolovaném obdobi dodrzela.
Mzdové prostiedky byly v pribéhu sledovaného obdobi cerpany rovnomeérné.

Pridélené¢ mzdové prostiedky byly vycerpany na 100 %. Kontrolou spravnosti zatfazeni
pedagogickych i ostatnich pracovnikl Skoly do platovych tiid a stupnii bylo zjisténo, Ze jsou
vSichni pracovnici zafazeni v souladu s platnymi pravnimi normami a vnitinim mzdovym
predpisem Skoly, ktery je soucasti kolektivni smlouvy.
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Z celkového objemu vyplacenych nendrokovych slozek platu zaméstnanciim za rok 2000 Cinily
osobni piiplatky 75,47 % a odmény 24,53 %. Princip Cerpani nendrokovych slozek platu
v poméru 80 % osobnich ptiplatkii a 20 % odmén nebyl dodrzen.

Tvorba fondu kulturnich a socidlnich potieb (FKSP) byla provadéna v roce 2000 v souladu
s platnou vyhlaskou o FKSP. Skola méa zpracovany rozpoéet FKSP véetné zasad pro jeho
pouzivéani. Cerpani FKSP bylo ve sledovaném obdobi v souladu s vyse uvedenou vyhlagkou a
predloZenymi zdsadami.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

Pridélené financni prostfedky ze statniho rozpoctu na ostatni neinvesti¢ni vydaje (ONIV) Skola
v roce 2000 pouzila na nakup ucebnic, ucebnich pomiicek, Skolnich potieb a na tthradu vyuky
plavani. Pouziti finan¢nich prostiedkl bylo doloZzeno Gcetnimi doklady - fakturami, pokladnimi
doklady a vypisy z bankovniho t¢tu. Kontrolou bylo zjisténo, Ze n€které¢ doklady neobsahovaly
pfedepsané nalezitosti (datum, podpis). Tyto chybé&jici nélezitosti byly v pribéhu kontroly
doplnény.

Hodnoceni efektivnosti cerpani uéelovych prostredkii

Ugelové prostiedky byly $kole vroce 2000 piidéleny na integraci 7aki se zdravotnim
postizenim a byly v plné vysi vyuZzity na nakup ucebnich pomicek a Skolnich potieb pro
integrované zaky.

Hodnoceni vyro¢ni zpravy o hospodareni Skoly

Piedlozend vyrocni zprava za rok 2000 byla zpracovéana v souladu s platnou pravni normou.
Vyroéni zprava obsahuje stanoveny vycet faktii a Cisel véetné komentaia a priloh. Ve zprave
jsou podrobné popsany i mimoskolni ¢innosti a aktivity Skoly.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkii pridélenych ze stitniho rozpoc¢tu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim

Financni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu na rok 2000 byly vzhledem k dodrieni
stanovenych zdvaznych ukazatelii rozpoctu a vihledem k ucebnim dokumentiim vyuZity
efektivné a hospoddarné a se statnim rozpoctem idadné zuctovany.

IDALSI VYZNAMNA ZJISTEN{

Vychovné poradenstvi

Vychovné poradenstvi je svéfeno vychovné poradkyni, kterd ho vykonava dlouhodobé a pro
vykon funkce ma ptredepsané kvalifikacni studium véetné dal§iho prohlubujiciho studia v rdmci
dalSiho vzdélavani ucitelt. Pro svoji praci ma vedenim Skoly zpracovanou pracovni napln a
fediteli Skoly pfedklada ro¢ni plan prace.

Pracovni néaplit spravné urcuje priority vychovného poradenstvi ve Skole. Patfi sem péce
o integrované zaky, péce o zaky s vychovnymi a vzdélavacimi problémy, dal$i metodickd a
informativni ¢innost pro zéky, rodice a kolegy a volba povolani.

Pro oblast sociopatologickych jevi jsou ve Skole dva preventisté. Jeden pro problematiku drog
a druhy, v osobé vychovné poradkyné, pro sociopaologické jevy obecné. Je vypracovan
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minimalni preventivni program a tato problematika je také zminéna v tadu Skoly. Zasadni
negativni jevy souvisejici s touto problematikou zatim Skolu nezatézuji.

Ve Skole je integrovano Ctyficet zakl, vétSinou se specifickymi poruchami uceni (dale jen
SPU). Kromé téchto zakt se SPU jsou dva Zéci s télesnym postizenim a jeden se smyslovym.
Pro préci s integrovanymi zaky maji dvé ucitelky kurz pofadany pedagogicko - psychologickou
poradnou. Tyto pak pracuji se Zdky ve dvou dyslektickych skupinach. Integrovani zaci nejsou
zatazeni do jednotlivych tfid. Doslo tak ke kumulaci dvanacti integrovanych zaki ve tfidé 6. C
s dalsimi zéky. Zvladnout pak specifika takové tiidy je pro nekteré vyucujici velmi obtizné. Na
integrované Zaky obh4jil feditel Skoly zvySeny finan¢ni normativ, ktery lze smérovat také do
mzdovych prostfedkil pro ucitele, ktefi s integrovanymi zaky skute¢né pracuji nad rdmec bézné
prace.

Skola zvlada b&zné vychovné problémy a daii se ji umistovat vystupujici zdky do stiednich
Skol a ucilist’.

Partnery §koly ve vychovném poradenstvi jsou Zaci a jejich rodi¢e, Policie CR, PPP, SPC,
Utad prace a MéU.

Orientace vychovné poradkyné v problematice je vynikajici. Realizace vychovného
poradenstvi ve Skole je i pies dilci vyhrady k integraci Zakii hodnocena CSI jako velmi
dobra.

Skolni druzina

Ve dvou oddélenich $kolni druziny (déle jen SD) je v tomto $kolnim roce zapsano 57 zaki
(stanovena kapacita je 90 zakl). Druzina je v provozu rano od 6.00 hod. (jedno oddéleni)
a odpoledne do 16.30 hod. Reditel $koly vyuzil moZnost, kterou mu nabizi vyhliska méstské
rady, a zvysil poplatek za pobyt ve SD z ptivodnich 60 K& na 100 K&. Kazdé oddéleni ma svou
klubovnu a ptepazenim chodby vznikl prostor slouzici jako herna. Klubovny i herna jsou
vybaveny potfebnym nabytkem, koberci i audiovizualni technikou a Zaci maji k dispozici
pomérné Siroky sortiment her, stavebnic a hracek vétSinou umisténych tak, aby byly snadno
dosazitelné. Nové pomiicky se pro SD potizuji jen zfidka a v omezeném mnozstvi. Mén&
vhodné z hlediska psychohygieny jsou stoly a Zidle (pro zaky z niZSich ro¢nikt pfili§ vysoké),
umoznuji vSak praci v malych skupinkach. Vyuziti kluboven i herny pro pohybové aktivity je
omezené, pro realizaci dalsich ¢innosti dostatuje. Jednou tydné ma SD na hodinu k dispozici
Skolni télocvicnu, k pobytu venku vyuziva hlavné Skolni dvir (jeho vybaveni ale neumoziuje
provozovat rtiznorodé sportovni ¢innosti). Omezena je i moznost vychdzek v nejbliz§im okoli
Skoly. Prostfedi kluboven je esteticky podnétné a ttulné, na jejich vyzdob¢ se ¢aste¢né podileji
1 Zaci. Bezpecnost zakl, predevSim v dobé od 11.30 hod. do 12.30 hod., pomaha zajistit
pomocny dozor. Vlastni pitny rezim SD nezajistuje, Zaci mohou vyuZivat dva pitné automaty
instalované v prostorach Skoly.

ReZzim dne je vyvazeny, ranni program zahrnuje klidové cinnosti, odpoledni program, jak
vyplyva ze zépisii v Pfehledech vychovné prace, zahrnuje celou $kalu ¢innosti. Méné jsou zde
zastoupeny Cinnosti hudebni. SD ma pro svou &innost dostatek drobného spotiebniho
materialu, vychovatelky mohou Cerpat inspiraci i z odborné literatury a détskych casopisii. Pfi
nékterych ¢innostech umoziuji vychovatelky prostupnost mezi oddélenimi, takZe Zaci maji
moznost vybéru. Né&kolik akci (vanocni besidka, péaleni ¢arodéjnic) organizuji ob& oddéleni
spole¢né. V prubéhu hospitacni €innosti bylo ziejmé, Ze zaky provadéna ¢innost bavi, pracovali
schuti a se zaujetim. Pfiprava na vyuCovani probihd formou riznych didaktickych her,
vychovatelky pfitom spolupracuji s tfidnimi ucitelkami. Organizovani vychovné vzdé€lavaci
¢innosti je do jisté miry podfizeno dojizd€jicim zaklim, dal$im aktivitam zakii a potfebam
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Skoly.

Dokumentace SD (Prehledy vychovné prace, zapisové listky, dochazkovy sesit) jsou vedeny
prehledng, vyhrady CSI se vztahuji k vnitinimu adu, ktery jednozna¢né nestanovuje prava
a povinnosti zakl. Vedouci vychovatelka se ucastni schiizek SirSiho vedeni a podle potieby
spolupracuje s tfidnimi ucitelkami.

Skolni drufina md pro svou prdci velmi dobré prostorové podminky, omezend je moznost
sportovnich aktivit v piirodé. DruZina poskytuje Zakiim moZnost kvalitniho vyuZiti volného
Casu a jeji ¢innost je hodnocena jako velmi dobra.

V ptedloZzeném Rozhodnuti o zafazeni do sité skol (C.j. 158/99 ze dne 23. 6. 1999 v Lounech)
je uvedeno odloucené pracovisté Skoly: 440 01 Louny, V Domcich 2428, které jiz neni

vyuZzivano a nebyla provedena zména v zatazeni do sit€ Skol. Na tuto skutecnost byl upozornén
RS.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Ziizovaci listina platnd od 1. 1. 1994 + zména ztizovaci listiny s platnosti od 1. 2. 1999
e Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol (C.j. 158/99 ze dne 23. 6. 1999 v Lounech)
e Smérnice pro ob&h ti¢etnich dokladii; Uétova osnova na rok 2000

e Organiza¢ni fad

e Vnitini mzdovy predpis

e Kiritéria pro pfidélovani nadtarifnich slozek platu

e Rozpocet NIV na rok 2000 véetn¢ tpravy k 3. 11. 2000

e Rozvaha k 31.12.2000; Vykaz zisku a ztrat k 31.12.2000

e Zahajovaci vykazy k 30.9.1999 a k 30.9.2000

e Rozpocet FKSP na rok 2000 v¢etné zésad pro jeho pouzivani

o Cerpani FKSP za rok 2000

o Ucetni a pokladni doklady tykajici se ndkupu udebnic, uéebnich pomiicek a $kolnich
potieb; Vypisy z bankovnich ucth za rok 2000

e Rozbor hospodaieni za rok 2000

e Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 za rok 2000, Rekapitulace mezd za rok 2000
e Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2000/2001

e Persondlni dokumentace pracovnikii skoly

e Vzdé&lavaci program Zakladni §kola v&etné Uprav a doplitkii. Schvélilo MSMT CR dne
30.4. 1996 pod ¢j. 16 847/96-2 s platnosti od 1. 9. 1996. Upravy a dopliky schvélilo
MSMT CR dne 25. 8. 1998 pod ¢&j. 25 018 /98-22 s platnosti od 1. 9. 1998

e Modelovy ucebni plan vzdélavaciho programu Zéikladni Skola pro tfidy s rozsifenym
vyucovanim télesné vychovy ¢j. 29 738/96-22-50.

e Koncepce Skoly
e Plan prace na Skolni rok 2001/2002

e Ucebni plan vSech tfid pro Skolni rok 2001/2002 s ptidélenim pfedméti jednotlivym
vyucujicim predlozeny feditelem Skoly

Inspekéni zpréava - str. 13



e Rozvrh hodin

e Zaznamy z pedagogickych rad

e Zaznamy z provoznich porad, zdznamy pfedmétovych komisi
e Hospitaéni zaznamy RS a ZRS

e Zasady provozniho fadu zakladni Skoly

o Zakovské prace, zikovské knizky, notysky

e Ttidni knihy pro Skolni rok 2001/2002 a 2000/2001

e Ttidni vykazy a katalogové listy jednotlivych tfid

e Protokoly o komisionalnich zkouskéach za Skolni rok 2000/2001
e Inspekéni zprava z fijna 1997 ¢j. K-06-03/9798-261/97Be

e Podkladova inspekéni dokumentace

e Plan prace SD

e Vnitini fad SD

e Hospita¢ni zaznamy

ZAVER

Skola vyuéuje podle ucebnich osnov vzdélivaciho programu Zikladni $kola ¢&. 16 847/96-2
véetné uprav a doplitkit ¢j. 25 018/98-22 a v tomto Skolnim roce podle dvou ucebnich
planii. Skola zajist'uje realizaci zvoleného vidélivaciho programu, zajist'uje rovnés
mimoSkolni aktivity, vyrazné se prezentuje na veiejnosti.

Planovani a piipravu na vyuku lze hodnotit jako velmi dobrou. Ucebni osnovy jsou ve
sledovanych predmétech plnény. Materialni podminky vyuky na I. stupni Ize hodnotit jako
velmi dobré, na Il. stupni jsou priimérné. Persondlni a psychohygtemcke podminky jsou
velmi dobré. Organizaci, metody a formy vyuky hodnoti CSI pramérné. Motivace
a hodnoceni, komunikace a interakce jsou velmi dobré. Celkové Ize hodnotit vyuku
v uvedenych predmétech jako velmi dobou.

Podminky vzdélavani jsou celkové hodnoceny jako priumérné - pozitiva a negativa jsou
v rovnovdze.

Financni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu byly v kontrolovaném obdobi vzhledem
k ucelu jejich poskytnuti vynaloZeny efektivné a hospodarné.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a piijmeni Podpis
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Vedouci tymu Mgr. Véra Hefméankovd e
Clenové tymu Marta Dolinskd
Mgr. Vladimir Becvat e

Mgr. Petr Sala€
Dal§i zaméstnanci CSI:  Blanka Zoudunova a Marie Visingerova
V Usti nad Labem dne 1. inora 2002
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 7. 2. 2002

Razitko
Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Mgr. Jiti Rabas Mgr. Jifi Rabas v. r.
podpis

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd virover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspek¢éni zpravy jednaciho protokolu CSI

Referat skolstvi, Louny 2002-03-07 066 60/02 5021

Ztizovatel 2002-03-07 066 62/02 5021
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Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany
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