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HODNOCENI KVALITY VYCHOVNE-VZDELAVACI CINNOSTI

Vychovné-vzdélavaci program

Svéfenci jsou do détského domova umistovani prostiednictvim spadového détského
diagnostického ustavu na zakladé soudem nafizené Uustavni vychovy nebo vydaného
pfedbézného opatieni. Jedna se o domov rodinného typu. Vychovné-vzdélavaci program ve
svém obsahu usiluje o kvalitni ndhradni rodinnou vychovu ve vSech oblastech kazdodenniho
zivota svétencli vedouci k celkovému rozvoji jejich osobnosti. Cilem je propustit do
samostatného Zivota socidlné¢ sobéstacné jedince s ukoncenym vzdélanim schopné obstat
v realném zivote.

Svéfenci jsou organiza¢né rozdéleni do dvou rodinnych bunék, sourozenci jsou zdsadné
umistovani a podle moZnosti i ubytovani spolecné. V prubéhu adaptacni faze jsou svétenci
postupné a nendsilné seznamovani s vnitinim fadem. VSichni pracovnici, nejen pedagogicti, jim
vénuji zvySenou pozornost. Vychovatelky se zajimaji o anamnézu nové pfichoziho ditéte
a spoleéné hledaji cesty, jak mu usnadnit zatazeni do kolektivu ostatnich. Reditelka domova
sama piivadi nového svéfence do Skoly, kde se bude vzdé€lavat. Poskytuje vedeni Skoly
a uCitelim potiebné informace a upozoriiuje na mozné problémy vyplyvajici z anamnézy
svéreného ditéte. Mladsi svetenci jsou do Skoly vodéni.

Prvky rodinné vychovy prolinaji nenasilné vSemi ¢innostmi bézného dne. Svétfenci se uci
kultufe stolovéani a sebeobsluze pfi jidle. Béhem vikendu si pod dohledem vychovatelek sami
vaii. Udrzuji v pofadku svoje oSaceni, v zavislosti na véku a schopnostech si perou drobné
pradlo (ru¢né i v prackach), uci se $it, zehlit a uklizet. V teplych mésicich pomahaji pfi préaci
v zahrad¢. Manudlni zru€nost a pracovni vytrvalost svéfencli procvicuji vychovatelky také pii
zhotovovani drobnych vyrobkd.

Komorni prostiedi détského domova ajeho rozdéleni na dva samostatné byty podporuje
rodinny zptisob vychovy. Pohodln¢€ a utulné zatizené pokoje poskytuji svéfencim dostatek
soukromi a pocit bezpeci. Svétfenci se na vyzdobé svych pokoji aktivné podileji. Jsou
vychovavani k zodpovédnosti za véci v osobnim vlastnictvi a za majetek ostatnich. Pocit
sounalezitosti s détskym domovem a pékné vzdjemné vztahy jsou cilené péstovany. Svéfenci se
uc¢i vnimat nejen vlastni potieby, ale i potfeby svého okoli.

Zajmova ¢innost neni v ramei détského domova organizovana, nejsou zde pottebné prostory.
Svétenci jsou zapojeni do zdjmovych krouzkli ve Skolach, kam dochézeji. Néktefi z nich jsou
¢leny télovychovnych organizaci a podileji se na sportovnich a kulturnich akcich mésta.
Pravidla pro osobni volno, vychazky a dovolenky svéfencti upravuje vnitini fad. Vychovatelky
pfistupuji ke svéfenclim individualn€ a vychazeji jim vstfic v ramci téchto pravidel.

Navstévy v détském domové se fidi vnitinim fadem, navstévni den neni striktné stanoven.
Uskute¢niuji se po dohod¢ s feditelkou zafizeni. Svéfenci si mohou pfivést spoluzaky
a kamarady, vstup na pokoje je za dohodnutych podminek povolen. Vztah mezi détskym
domovem a obecnou vetejnosti je nekonfliktni, jde o domov s historickou tradici, ktery je
pojiman jako integralni soucdst mésta Strdznice. Podle zakladatelky domova je pojmenovana
ulice, kde se domov nachazi.

Akceptace vnitinich pravidel zivota v domové ma svij odraz v hodnoticich kritériich
stanovenych ve vnitfnim piedpise, ktery je soucasti vnitinitho fadu. Kritéria maji pozitivni
motivacni charakter a svéfenci jsou snimi seznameni. Vychovatelky uzaviraji hodnoceni
jednou mésicné v souvislosti s vyplacenim kapesného.

Reditelka détského domova spolupracuje s pedagogicko-psychologickou poradnou a vi,
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u kterych svéfenci byly diagnostikovany vyvojové poruch uceni. V nékterych ptipadech
podepsala se Skolou smlouvu o Kklasifikaci svéfence formou S$irSiho slovniho hodnoceni.
Informace, zda ucitelé¢ ve Skole pracuji s témito zaky na zakladé individudlniho vzdélavaciho
planu vSak nemd. Vychovatelky v domové nemaji specidlné-pedagogickou kvalifikaci, pfi
pifiprav€é na vyucovani pomahaji svéfencim podle jejich potieb, s odliSnostmi vyplyvajicimi
z vyvojovych poruch uceni v§ak nedovedou pracovat.

Vychovné-vzdélavaci program détského domova md velmi dobrou uroveri.

Podminky pro vychovné-vzdélavaci ¢innost

Ke dni inspekce zajistovalo vychovné-vzdélavaci ¢innosti détského domova pét pedagogickych
pracovnikli (vychovatelek) véetné feditelky a jeji statutdrni zastupkyné (vychovatelky), dvé
pomocné vychovatelky a pét provoznich pracovnikii (ekonomka-vedouci stravovani, dvé
kuchatky, uklizecka a udrzbar). VSichni pedagogi¢ti pracovnici spliuji pozadavek odborné
a pedagogické zpusobilosti pro praci v tomto typu Skolského zatizeni.

Tab. ¢. 1. prehled o zaméstnancich skolského zarizeni

Zaméstnanci Celkovy pocet Z toho Zen
Reditelka 1 1
Statut. zastup. - vychovatelka 1 1
Vychovatelky 3 3
Pomocni vychovatelky 2 2
Psycholog, etoped 0 0
Socialni pracovnice 0 0
Ostatni zaméstnanci 5 4
Celkem 12 11

Détsky domov se nachdzi v bézné ulini zéstavbé v centru mésta. K plvodni budoveé
(sirot¢inec) byl v pozdéjsi dobé dokoupen a vnitiné pfipojen sousedni dim. Svéfencim
rodinnych bun€k slouzi dva samostatné byty, kazdy ma svoji kuchyni s jidelnou, loZnice
a obyvaci pokoj. Nevyhodou jednoho z bytl je umisténi obyvaciho pokoje do ptizemi, kde je
svéfenci méné vyuzivan. Velikost dvou az ctyilizkovych pokoji je rozdilnd v souvislosti
s odliSnou prostorovou koncepci plivodnich budov. V dobé konéani inspekce dojednévala
feditelka domova predéleni velkych pokojl pfickou tak, aby vznikly dvé loznice, kazda pro dva
svétence. Toto feSeni ma prispét k zatulnéni pokojl a vét§imu soukromi. Pokoje jsou vybaveny
star§im, ale udrzovanym nabytkem. Pasobi Gtulné a domacky, svéfenci zde maji svoje hracky,
knihy a oblibené predméty. V estetické Upravé mistnosti je jim ponechdna volnost,
vychovatelky jejich snahu citlivé usmériuji. Vybaveni obyvacich pokojt, kuchynék a jidelen se
nicim nelisi od bézného standartu domdcnosti. Spolecné prostory a mistnosti urcené
pracovnikiim jsou vkusné, k vyzdobé stén je vyuzito reprodukcei obrazii svétovych maliiti.
Soucasti zafizeni je spole€na kuchyné s jidelnou, kde se stravuji vSichni svéfenci v pribéhu
Skolniho tydné€. Pitny rezim je béhem dne zajistén volné piistupnymi napoji v jidelng, vecer
¢ajem v mistnosti no¢ni vychovatelky.

Svéfenciim je k dispozici dostatek televiznich pfistrojii a radiomagnetofont, nechybi pfimétrené
vybaveni pro letni a zimni sporty. Zafizeni nevlastni automobil, k veskerym cestdm je
vyuZivana hromadna doprava. Détsky domov postrada mistnosti vhodné pro zajmové aktivity a
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dostatek skladovych prostor. Reditelka si situaci uvédomuje a jeji feseni vidi v planované
rekonstrukei pady.

K budové domova patii zahrada vyuzivand hlavné v teplém obdobi pro rozvoj pracovnich
dovednosti a rekreacni aktivity.

Podminky pro vychovné-vzdélavaci ¢innost jsou velmi dobreé.

Organizace, formy a metody vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Svéfenci jsou s vnitfnim fadem, svymi pravy a povinnostmi seznamovani po piichodu do
zatizeni. K upeviiovani pravidel v ném zakotvenych dochdzi nenasilné v pribéhu kazdodennich
¢innosti. Svéfenci védi, za co a jak jsou hodnoceni, v ndvaznosti na individualni komplexni
hodnoceni je vyplaceno kapesné. Hodnoceni svétencii kmenovymi i ostatnimi vychovatelkami
je projednavano na spoleéné mésicni komunité. Struktura denniho rezimu odpovida zdsadam
psychohygieny a respektuje vékové a individudlni potieby svétencii. Vecerni posezeni spojené
s hodnocenim prozitk uplynulého dne neni zavedeno. Vzhledem ke stavajici organizaci sluzeb
vychovatelek, kdy denni vychovatelky jsou stfidani no¢ni vychovatelkou jiz v devatenact
hodin, nejsou pro vecerni ¢innost a individudlni vychovnou praci vytvoreny podminky.
Vychovatelky vramci adaptacni faze zjistuji, jaké jsou zdkladni socidlni dovednosti
a hygienické navyky nov€ pfichoziho ditéte. Oporu se jim stdva znalost anamnestickych
a dalSich udaju z osobniho spisu. Postupné, vychovnymi ¢innosti a citlivymi metodami buduji
sebevédomi, samostatnost a zebfic¢ek hodnot svéfence.

Spoluprace se vSemi Skolami, které svéfenci navitévuji, je velmi dobra. Reditelka,
vychovatelky a pedagogové Skol udrzuji trvaly kontakt, chodi na tfidni schiizky, vzajemnou
komunikaci o moznych problémech ptredchézeji jejich vzniku. Zafizeni nezaméstnava zadného
odborného pracovnika. Praci socialni pracovnice provadi feditelka domova (vede osobni spisy
svétencil, koresponduje se socialnimi kuratory, soudy apod.), vybirdni oSetifovného je
v kompetenci ekonomky. Potfebu psychologickych a specialné-pedagogickych sluzeb vykryva
detaSované pracovisté Pedagogicko-psychologické poradny Hodonin ve Veseli nad Moravou.

Uroveii organizace, forem a metod vychovné-vzdélavaciho procesu je velmi dobra. Chybi
propracovand vecerni vychovnd Cinnost.

Interakce a komunikace

Osobnost svétence je plné respektovana. Pti hospitac¢ni ¢innosti v obou rodinnych bunikach
bylo zfejmé, Ze vzéjemny vztah mezi svéfenci a vychovatelkami je bezproblémovy a laskavy.
V jednani se svétenci v obdobi dospivani byly vychovatelky taktni, trpélivé a disledné.
Provozni zaméstnanci jsou se svefenci v dennim styku, jejich chovani a komunikace s nimi
podporuji vychovné Usili vychovatelek. Svéfenci se oteviené vyjadiuji k déni v domove, jejich
nazory jsou brany vazn¢, maji moznost o nich diskutovat. VétSina svéfencli pfiSla
z nepodnétného rodinného prostfedi, zejména mladSi znich maji malou slovni zéasobu.
Vychovatelky je podnécuji k prekonani ostychu pii slovnim vyjadfovani. V détském domové
neni krom¢ udrzbate zaméstnan zadny muz, chybi muzsky vzor chovani.

Interakce a komunikace je na vynikajici urovni.
DalSi aktivity vyznamné ovliviiujici vychovné-vzdélavaci ¢innost
Z4my a nadéani svéfencl jsou ze strany pracovnikd détského domova podporovany. V ramci
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vychovné cinnosti vyuzivaji vychovatelky vlastnich dovednosti a zalib. UCi svétence plést,
vysivat, zahradni€it. Starsi chlapci hraji na kytary, jeden z nich sklada vlastni skladby. Pouze
Ctyfi svéfenci jsou zapojeni do zajmovych utvarl (krouzek dovednych rukou, aerobik) ve
Skolach. Nekteii jsou cleny télovychovnych organizaci (Sokol, Orel), navstévuji vodacky
a rybatsky krouzek v Domé déti a mladeze ve Stradznici. Chodi do mistni knihovny.

Svéfenci se podileji na kulturnich, sportovnich a soutéznich akci v obci. Ucastni se aktivit
pofadanych détskymi domovy nebo pro détské domovy (sponzorské akce Terezy Maxoveé,
Michaely Kuklové, Nadace Olgy Havlové).

Béhem Skolnich prdzdnin jezdi na rekreani pobyty v piirod¢, feditelka vyuziva cenové
vyhodnych nabidek cestovni kancelafe Orea.

Spoluprace se zainteresovanymi institucemi je na obvyklé, prevazné dobré urovni. Nedostatky
jsou pocitovany v oblasti metodického vedeni ze strany spadového diagnostického ustavu.
Spoluprace s obci je nevyrazna.

Reditelka détského domova umoziiuje (na zakladé smlouvy) v priib&hu §kolniho roku tydenni,
ptipadné dvoutydenni praxi studentim stfedni a vysSich odbornych Skol s pedagogickym nebo
socialnim zamétenim.

Dalsi aktivity détského domova vyznamné ovliviiujici vychovné- vzdélavaci ¢innost jsou na
velmi dobré urovni.

Vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Svétenci jsou vedeni k dosaZeni uceleného vzdélani jako predpokladu k pracovnimu uplatnéni.
Reditelka zafizeni se snaZi aktivné poméhat pii hledani moznosti bydleni a zaméstnani svéfencii
po odchodu z détského domova. Sleduje jejich uspésnost v zivoté (odhaduje ji na osmdesat
procent), s vétSinou z nich je v kontaktu. Svéfenci se do zafizeni vraceji 1 se svymi novymi
rodinami.

Détsky domov hleda cesty k zatazeni svéfencti do péstounské péce. V letech 1996 az 1998 se
podafilo umistit deset déti, mezi nimi 1 dvé dvouclenné a jednu ctyi¢lennou sourozeneckou
skupinu.

Svéfenci z détského domova neutikaji. Nékteti z nich kouti v dobé pobytu mimo domov.
Hostilni projevy dlouhodobéjSiho charakteru se objevuji u jednoho chlapce. Je negativné
nastaven vi¢i domovu jako instituci a jakykoliv fad vnima jako omezujici. Jeho projevy jsou
vychovatelkami slovné korigovany. Ovlivnéni dalSich svéfenct stejné veékové skupiny jeho
negativnimi projevy nebylo inspekci zaznamenano.

Vysledky vychovné-vidélavaci innosti jsou velmi dobreé.

Hodnoceni kvality vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Détsky domov se svoji vychovné-vidélavaci Cinnosti pribliZuje v maximdlni moZné miie
zpuisobu vychovy v rodiné. Svéienci jsou systematicky a soustavné piipravovdni na
samostatny Zivot, je upeviiovano jejich sebevédomi a socidalni kompetence.

Kvalitu vychovné-vidélavaci innosti hodnoti Ceskd $kolni inspekce celkové jako velmi
dobrou.
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HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepce S$kolského zatizeni s vyhledem do roku 2003 je zpracovana v pisemné formeé
a vychazi z analyzy podminek a potieb détského domova. Dokument je roz¢lenén na oblast
vychovné-vzdélavaci, materidlné-technickou a personalni. Dlouhodobé cile a priority jsou jasné
formulovany.

Nedilnou soucasti dlouhodobé koncepce je projekt na vybudovani tfi kompletnich garsoniér
(formou pidni vestavby), které by zajiStovaly ubytovani pro svétence, kteti po ukonceni
piipravy na budouci povolani nebo zletilosti nemaji kam odejit.

S koncepénimi zaméry i projektem byl sezniamen zizovatel (MSMT CR) a Skolsky ttad
Hodonin. VSechny zainteresované subjekty koncepci vcetné projektu piijaly a podporuji jeji
realizaci.

StéZejnim dokumentem pro €innost détského domova je Plan vychovné prace na Skolni rok
1999-2000, ktery byl zpracovan v ndvaznosti na dlouhodobou koncepci a na zaklad€ analyzy
uplynulého obdobi, podminek a potieb v oblasti vychovné-vzdélavaci, materidlné-technické
a organizacni. Na piipravé a zpracovani tohoto planu se v rozsahu svych kompetenci podileli
vSichni pracovnici. V ndvaznosti na plan zpracovaly vychovatelky celoro¢ni individudlni
vychovné-vzdélavaci plany pro jednotlivé svéfence, které se pravidelné v ramci pedagogickych
rad a porad vyhodnocuji a aktudln€ doplituji. Plany vSak do doby inspekce nepostihovaly praci
se svéfenci s vyvojovymi poruchami uceni. Kratkodobé (tydenni) plany rodinnych buné€k, na
jejichz sestavovani se podileji vSichni svéfenci, jsou pouze pldnovanim odpolednich ¢innosti,
nikoliv cil, ke kterym tyto Cinnosti smétuji. Jejich nedostatkem je Clenéni pouze do tii
organizacnich celkli (pfiprava na vyucovani, zajmové aktivity a osobni volno). Planovani
¢innosti kon¢i de facto v devatenact hodin (pfedani svéfenct pomocné vychovatelce). Vecerni
Casovy prostor je z vychovného hlediska nevyuzity.

1 pies diléi nedostatky v krdtkodobém (tydennim) planovani jsou koncepéni zaméry
a dlouhodobé planovani dobreé.

Organizovani

Vedeni Skolského zatizeni tvoii feditelka a jeji statutarni zastupkyné (vychovatelka).

Kompetence, pracovni napln¢ a povinnosti pracovnikt jsou deklarovany v organiza¢nim tadu,
ktery je vSemi pracovniky akceptovan. Organiza¢ni schéma jednoznacné vymezuje vztahy
nadfizenosti a podfizenosti. Nedostatkem v organizaci sluzeb vychovatelek je ukonceni denni
vychovné ¢innosti v devatenact hodin.

Jedinym poradnim organem feditelky je pedagogicka rada, kterd se schazi pravidelné Sestkrat
ro¢né ve stanovenych terminech. Ze vSech pedagogickych rad jsou pofizovany zépisy,
podepsané pedagogickymi pracovniky.

Vnitini informac¢ni systém je vzhledem k velikosti détského domova zajistén predevsim Gstnim
prenosem, dale formou porad a seSitl vzkazl. Zakonni zastupci a rodice svétencii jsou o svych
détech informovani pisemné Ctyfikrat ro¢né, ustn€ pak pii prabéznych navstévach.

Povinnd dokumentace je vedena v souladu s platnymi pravnimi normami, pti kontrole nebyly
shledany nedostatky. Ob¢ Casti vyroéni zpravy byly zpracovany v pozadované struktuie.
Vyroéni zprava o Cinnosti poskytuje dostatek informaci, je na dobré administrativni Grovni
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a jeji obsah je v souladu se zjisténymi skute¢nostmi. Slouzi k planovani dalsi ¢innosti Skolského
zafizeni.

Osobni spisy svéfencll jsou vedeny a zabezpeceny proti zneuziti. Nedostatkem je absence
psychologickych a specidlné-pedagogickych vySetfeni u svétencid, kteti fyzicky neprosli
diagnostickym ustavem. Potfebné informace o svéfencich jsou vychovatelkdm bézné
k dispozici.

Spolupraci se Skolami, které svéfenci navstévuji, zajiStuji kmenové vychovatelky, piipadné
feditelka. Kontakt s dalSimi zainteresovanymi organy (soudy, socialnimi kuratory, organy péce
o déti a mladeZ a diagnostickym ustavem) je v kompetenci feditelky. O Zivoté, uspé&Sich a déni
v détském domove je vefejnost pravidelné informovana prostfednictvim regiondlnich masmédii.

Kvalita a funkcnost organizovani je velmi dobra.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vzhledem ke své velikosti a specifikim ma vedeni Skolského zafizeni vytvoten efektivni
systém vedeni a motivovani pracovnikil. Reditelka pouziva demokraticky pfistup, vede
pracovniky k samostatnosti a zodpovédnosti, vytvari optimalni podminky pro uplatnéni jejich
iniciativy. Planovani a kontrola jednotlivych oblasti ¢innosti navazuji na operativni fizeni, které
je pro dany typ Skolského zatizeni velmi Gi€inné.

Reditelka $kolského zafizeni vytvaii standardni podminky pro daldi vzdélavani pracovniki.
Pribézné, celoro¢ni vzdélavani probihd na zadklad€é zpracovaného planu aje zaméfeno
predev§im do oblasti sebevzdélavani. Dle aktudlnich nabidek akreditovanych vzdélavacich
agentur, Skolského ufadu v Hodoning a pedagogicko-psychologické poradny vyuzivaji
pedagogicti pracovnici ke svému profesnimu ristu moznosti dalSiho vzdélavani formou
kratkodobych seminafii a prednasek, predevsim z oblasti etopedie, psychologie a pedagogiky.
Systém moralniho ihmotného stimulovani pracovnikii je vytvofen a pisemné deklarovan
v samostatném dokumentu. Kritéria pro hodnoceni, se kterymi byli vSichni pracovnici na
zacatku Skolniho roku prokazateln¢ sezndmeni, jsou podkladem pro diferencované stanoveni
nadtarifnich slozek platt. Tyto jsou aktualn¢, minimalné dvakrat ro¢né, ptehodnocovany. Jasné
formulovana kritéria hodnoceni motivuji v dostatecné miie vSechny pracovniky k vySSim
vykontim a zapojeni do vychovné-vzdélavaciho procesu i v mimopracovni dobé.

Systém, rozsah a efektivnost vedeni a motivovdni pracovnikii jsou velmi dobré.

Kontrolni mechanizmy

Reditelka détského domova ma vytvofen Gi¢inny systém vnitini kontroly viiéi celé organizaéni
struktufe. Pro stavajici Skolni rok mé zpracovany plany kontrolni a hospita¢ni ¢innosti jako dva
samostatné dokumenty. Jsou rozpracovany do jednotlivych mésici. V oblasti vychovné-
vzdélavaciho procesu je kontrolni a hospitacni ¢innost feditelky zaméfena pifedevSim na plnéni
osobnich plant svétenctl, jejich zafazovani do zdjmovych Cinnosti, kratkodobé planovani
vychovné-vzdélavaci prace a na posouzeni celkové atmosféry v rodinnych buiikach. Z kazdé
hospitace pofizuje fteditelka hospitacni zdznam, ktery obsahuje stru¢ny popis pribéhu
hospitovaného organiza¢niho celku nebo Cinnosti, analyzu zjisténych skutec¢nosti, pfipadné
navrh na feSeni zjiSt€nych nedostatkl. Vysledky kontrolni a hospitacni ¢innosti jsou
prokazatelné s pracovniky projednavany. Dosavadni frekvence kontrol a hospitaci feditelky je
na bézné urovni. Statutdrni zastupkyné, ktera pracuje na plny uvazek jako kmenova
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vychovatelka, nema plan kontrolni a hospitacni ¢innosti zpracovan. Hospitace a kontroly
provadi pouze po dohodé s feditelkou.

Systém, rozsah a kvalita kontrolnich mechanismii reditelky Skolského zaiizeni jsou velmi
dobré, v pripadé jeji statutdrni zdastupkyné nedostacujici.

Hodnoceni kvality Fizeni

Rizeni détského domova je promyslené a ucinné. MenSi nedostatky se objevuji
v kratkodobém planovdni a vnitini organizaci. Ceska Skolni inspekce hodnoti oblast Fizeni
celkové jako velmi dobrou.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Charakteristika Skolského zarizeni

Détsky domov Straznice je domov rodinného typu. Poskytuje hmotnou, socialni, a vychovné-
-vzdelavaci péci svéfenctim od tii rokdt do dosaZeni zletilosti, pfipadné ukonceni piipravy na
budouci povolani.

Tab. ¢. 2: pocty svérencu

Kapacita $kolského zarizeni 20
Eviden¢ni stav 22
Poéet rodinnych bunék 2
Pocet svéfenci fyzicky pfitomnych na zafizeni 21
Pocet svéiencii na Gtéku 0

Pocet svéFencii na pobytu v DDU

Pocet svéiencii s narizenou ustavni vychovou 15

Pocet svéfencii umisténych v DD na predbézné opatieni

Pocet svérenci na dohodu

Pocet svéfencii v péci neurologa
Pocet svéfencii v péci DPA, DPL

Nl == O 2

Kapacita détského domova byla stanovena na dvacet svétencii, tedy pro dvé rodinné bunky.

V eviden¢nim stavu byli v dobé inspekce dvacet dva svéfenci, ¢imz doslo k ptekroceni
stanovené kapacity o dvé osoby. Reditelka predlozila pisemné zdiivodnéni a souhlas Détského
diagnostického ustavu v Brné k doasnému piekroceni stanovené kapacity.

Tab. ¢. 3: pocet vychovnych skupin a svéerencii, zarazeni do Skol

Rodinna | Pocet MS 78 ZvS Zaci Zaci Divky | Souroz.
buiika | svérenci SOU SOS
I 11 0 7 1 3 0 5 4x2
I1. 11 1 5 1 4 0 7 1x4,2x3
Celkem 22 1 12 2 7 0 12 18
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Rodinné buiiky jsou heterogenni (pohlavi, vék), sourozenecké skupiny jsou vzdy zafazeny do
jedné rodinné buiiky.

Z eviden¢niho stavu mé patnict svéfenci soudem nafizenou Uustavni vychovu, sedm je
v détském domové na zdklad¢ vydaného predbézného opatieni.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e zfizovaci listina ¢j. 10 227/97-61 ze dne 31. 12. 1996

e rozhodnuti o zatazeni do sité §kol, predskolnich zaiizeni a §kolskych zafizeni MSMT CR
ze dne 10. 2. 1999, ¢j. 13 890/99-21

e jmenovaci dekret feditelky

e plan vychovné prace na skolni rok 1999-2000
e osobni plan vychovné ¢innosti svéfencti na Skolni rok 1999-2000
e vyrocni zpravy o ¢innosti a hospodateni

e organizacni fad

e vnitini fad

e plan kontrolni ¢innosti

e plan pedagogickych rad

e zapisy pedagogickych rad

e program prevence zneuzivani navykovych latek
e rozpis sluzeb vychovatell

e tydenni plany vychovné ¢innosti

e osobni spisy svéfencl

e evidence svétenci

e deniky vychovnych skupin

e pedagogické deniky vychovatelii

e sesity vydeje 1¢kti

e personalni dokumentace

e inspekéni kniha a zdznamy

e z4vazné pokyny pro vedeni Satnich listl

e hospodaiska a tiCetni evidence

e jednaci protokol

e kniha urazl

e kroniky a fotokroniky
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ZAVER

Zasadni pozitiva:
e faktické napliiovani principu rodinné vychovy

e Usili o umistovani svétenct do pestounské péce
e vynikajici projektové zaméry vychdzejici z dlouhodobé koncepce

e odborna a pedagogickd zpusobilost vSech pedagogickych pracovnikli pro praci v tomto
typu Skolského zatizeni
e velmi dobfe zpracovana kritéria moralniho a hmotného hodnoceni pracovniki

Zasadni negativa:

e nedostate¢né kratkodobé (tydenni) planovani
e nevhodné sestavena organizace sluzeb vychovatelek

Finanéni prostiedky ze statniho rozpoctu piidélené détskému domovu prostiednictvim
Skolského uiadu Hodonin pokryvaji v dostacujici mife mzdové ndroky, potieby svéFencii
a béiného provozu. Nedostiva se financénich prostiedkii na rekonstrukci piidniho prostoru
dle planovaného projektu (obytné prostory pro ndcvik samostatného bydleni starSich
svéiencii). Kapesné je vypliceno a oSetiovné vybirdno v souladu s platnymi prdavnimi
normami. Dluiné Castky na oSetiovném jsou vymdahdny a v poméru k poltu svéienci
nejsou vysoké.

Kvalita vychovné vzdélavaci- éinnosti a Fizeni je celkové na velmi dobré urovni.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspek¢éniho tymu

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Ludmila Konopkova Mgr. Ludmila Konopkova, v. r.
Clen tymu Mgr. Antonin Grulich Mgr. Antonin Grulich, v. r.
V Brné dne 18. tnora 2000
Datum a podpis Feditelky stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy:22. 2. 2000

Razitko

Reditelka $kolského zaFizeni Podpis

Stanislava Banouchovéa Stanislava Banouchova, v. r.
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Piedmétem inspekce bylo thodnoceni Cinnosti Skolského zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4 zakona
CNR ¢ 564/1990 Sb., o stitni sprdvé a samosprdvé ve $kolstvi, ve znéni pozdéjSich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 téhoZ zakona miiZe reditel Skolského zaiizeni podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover
Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji cinnost ustavu a pribéh vychovné-vzdeélavaciho procesu
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tad Hodonin 2000-02-29 122 116/2000

Ziizovatel MSMT CR 2000-02-29 122 115/2000

Piipominky reditelky

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
2000-02-25 122 006/2000 Ptipominky doruceny
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