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Ziizovatel Mésto Strakonice

Misto inspekéni Cinnosti Krale Jiftho z Podébrad 882, Strakonice
Inspekéni Cinnost na misté 7. 4. 2026 — 9. 4. 2026

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena doruCenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Inspekéni ¢mnost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predSkolim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich predpist.

Charakteristika

Zakladni Skola Strakonice, Krale Jitho z Podébrad 882, (dale Skola) vykonava ¢innost
zakladni $koly, Skolni druziny a $kolni jidelny. K terminu inspek¢ni Cinnosti se v zakladni
Skole vzdélavalo 495 zakn ve 23 tfidach, Skoli druzinu navstévovalo 209 Gc¢astniki v sedmi
odd¢lenich.



Hodnoceni podminek vzdélavani

Od skoliho roku 2022/2023 byla rozsitena organizaéni struktura Skoly 0 pozici zastupce
pro 1. stupen, zkuSeny feditel tak G¢inné delegoval ¢ast svych kompetenci na zastupce pro
1. stupeni a zastupce pro 2. stupefi. Ve strategii rozvoje na obdobi 2020-2026, feditel Skoly
vhodné reagoval na zisténi piedchozi inspekéni ¢innosti a stanovil zakladni cile pro
zkvalitnéni vzd¢lavaciho procesu, které se podafilo v nékterych oblastech tspésné naplnit.
Doslo kucelné upravé Skolnho vzdélavaciho programu, dale byla zaméfena pozornost na
podporu nadanych zaki a rozvoj ¢tenaiské gramotnosti, ob¢ témata jSou v procesu realizace
a wkazuji jeste rezervy. Diky elektronickému systému S$koly se dafi posilovat vzajemnou
komunikaci se zakonnymi zastupci.

Kontrolni ¢innost je planovita, avsak ne ve vSech oblastech disledna. Dilci nedostatky
v dokumentaci byly vyfeSeny béhem mspekéni ¢nnosti. Hospitani ¢innost vedeni je ¢etna,
daii se stanovit cile hospitaci ve shodé s koncepénimi zaméry. Zpétnid vazba pedagogum
vSak neni v n€kterych piipadech efektivni a nevede k pfijeti opatfeni vychazejicich ze
7jisténych skute¢nosti. Soucasti hospitaéni ¢innosti je i sebehodnotici list daného pedagoga,
jeho potencial vSak neni plné¢ vywzt. Vedeni Skoly podporuje dalsi vzdélavani, které
zohledfiuje potieby Skoly i zajmy pedagogh. Ze sledovanych hodin bylo patrné, ze chybi
nasledné ovéfovani uplatiovani novych poznatkii ve vyuce a jasné nastaveny Systém jejich
sdileni v ramci celého pedagogického sboru.

Pedagogicky sbor je dlouhodobé stabilni, Vv soucasné dobé nevykazuje Zadné zaCinajici
pedagogy. Predmétové komise se zabyvaji pievazné organiza¢nimi tukoly, napliovanim
Skolnitho vzdélavaciho programu, soutézemi, piipadné i vysledky vzd€lavani, avSak bez
ptijimani potiebnych opatfeni. K pfedavani zkuSenosti dochdzi zejména neformalné pti
kazdodennim kontaktu pedagogickych pracovnikii. Spoluprdce na béaz sdileni poznatkii
dobré praxe vzajemnymi hospitacemi zatim neni nastavena.

Pro ZlepSeni kvality poskytovaného vzdélavani Skola aktivné ziskdva financni zdroje
predevsim z evropskych fondl. Z projekt JihoCeského kraje jsou socialn¢ znevyhodnénym
7zakim hrazeny obédy, zajmové vzdélavani, lyzatské vycviky. Na nckteré aktivity Skoly
finan¢né prispiva také sdruzeni rodi¢t. Diky podpofe zfizovatele, se kterym Skola Uzce
spolupracuje, se zlepSily materialni podminky. V budové $koly byly nové vybaveny odborné
uCebny, jazykové ucebny, obnoven a doplnén byl knizni fond Skolni knihovny. Rekonstrukci
venkovniho aredlu skoly, kde je umisténo sportovni hii§t¢ a dopravni hiisté, se vyrazné
zefektivnily moznosti venkovnich aktivit.

Skola t¢inn¢ spolupracuje s fadou externich partnerti véetné mistnich organizaci a spolkd.
Spole¢né aktivity $koly s matefskymi $kolami v okoli pfispivaji k Gsp&snému piechodu déti
z predskolniho vzdélavani. V ramci wuky praktickych ¢innosti vyuziva Skola zazemi blizke
stfedni $koly, atim motivuje Zaky pti vybéru technickych obort v dalsim stupni vzdélavani.
S dalsimi stiednimi $kolami u¢inné spolupracuje i vramci projektovych dnd. K rozvoji
socialniho povédomi asoucasné i jako prevence rizikového chovani ptispiva také kooperace
s charitativnimi spolky a nizkoprahovymi organizacemi. K efektivni podpote ucasti zaka na
chodu $koly a rozvoji demokratickych hodnot byl zalozen $kolni Zikovsky parlament. Skola
poiada jazykové pobyty v anglicky inémecky mluvicich zemich, které vedou k upeviiovani
schopnosti zak komunikovat v cizich jazycich. Ucitelé a Zaci piipravuji mnoho Kkulturnich,
spole¢enskych a sportovnich akci a aktivit i S Gcasti zakonnych zastupct a vefejnosti, také
se aktivné zapojuji do déni ve mesté, coz podporuje osobnostni a komunikativni kompetence
7aka a poctt jejich soundlezitosti s mistem, kde Ziji.
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani

V hospitovanych hodindch panovalo pifiemné a podnétné pracovni klima, podpotené¢ dobie
vybavenymi ufebnami a relaxaénimi koutky. Ucitelé komunikovali se zdky vlidné
a s respektem, pravidla byla jasné nastavena a dodrzovana. Zaci bez obav kladli dopliujici
otazky a sdélovali své postichy. Ucitelé pribézné ovéfovali porozuméni a zaci m¢li dostatek
Casu na spnéni kol Ndazornost vyuky podporovaly didaktické pomicky a interaktivni
tabule, digitdlni technologie vyuzivali pfevazné ucitele.

Jednotlivé hospitované hodiny vsak mély rozdilnou uroven, od velmi efektivniho zplsobu
vedeni hodiny az po frontalni jednotvarnou wyuku bez uc¢elného zapojeni Zaka a vhodného
stfidani aktivit. Vzdélavaci cil, ktery byl efektivné propojen se zavére¢nym hodnocenim
viastniho posunu zaku, byl dostateéné konkrétné definovan ve sledovanych hodinach téméf
jen ojedin€le. Nekteré hodiny byly jednotvarné, vyuCujicim se nedafilo reagovat adekvatné
na Gnavu zakt a udrzeni jejich pozornosti v pribéhu ¢i na konci hodiny vhodnou zménou
¢innosti.  Frontalni wyuka zpravidla neumoznovala aktivnéj$i zapojeni zaku do procesu
vzdélavani. Pouze Vv nékterych hodinach byla vyuzita ucelna skupinova préce, kterd
podporovala rozvoj kooperativnich kompetenci zaku, ojedinélé badatelské a prakticky
orientované aktivity cilené rozvijeli propojovani souvislosti asamostatnost v uvazovani. Ve
wuce cizich jazykt byla mensi pozornost vénovana efektivni komunikaci zaka podporujici
aktivni osvojeni jazyka. Mezipiedmétové vztahy a prace s riznymi zdroji Se objevovaly
spiSe vyjime¢né. Diferenciace ve wyuce neni systematicky uplatfiovana, v hospitovanych
hodinach byla zfetelnda pouze smérem k Zakim se specialnimi vzdélivacimi potiebami
a pfedevsim tam, kde byly pittomny asistentky pedagoga. Jejich pusobeni ve tiid¢ bylo
piinosné a velmi napomahalo K zapojeni téchto zakd do vyuky. V ¢asti hodin byl uplatnén
i potiebny individualni piistup uéitele. Ukoly rizné obtémosti &i gradované tkoly, které by
vice zohledtiovaly individualni schopnosti Zzakt, byly vyuzity ojedinéle. Zavére¢na reflexe
hodin byla provadéna ptrevané ulitelem, zafazované prvky formativniho hodnoceni mély
spiSe formalni charakter, poskytovaly rychlou zpétnou vazbu od zaki, ovSem bez potiebného
dopadu na jejich vlastni uceni.

Cinnost $kolni druziny plynule navazuje na vzdélavaci proces zakladni Skoly. Aktivity
probihaji v sedmi oddélenich, dvé disponuji vlastnimi prostory, ostatni vyuzivaji upravené
kmenové ucebny. Program druziny je pestry a vyvazeny, zahrnuje odpocinkové, sportovni
a vzdélavaci ¢innosti 1 pestrou nabidku zajmovych krouzkid, pozornost je vénovana rozvoji
Ctenafské a finanéni gramotnosti. Vyznamna ¢ast Cinnosti probihd také ve venkovnich
prostorach, které slouzi k volné hre, pohybovym aktivitim 1 posilovani vzijemnych vztahi.
V ramci hospitovanych hodin byly uéastnikim poskytovany riznorodé ¢innosti, Které
vhodn¢ rozsitovaly Skoli vzdélavani o prvky tvofivosti, kooperativniho uCeni a praktické
aplkace pomatkll. Vychovatelky uplatiiovaly profesiondlni a respektujici piistup,
systematicky podporovaly aktivni uCast jednotlivych tcastnikii a zohlediovaly jejich
specifické vzdélavaci potfeby. Skoi druzina se pravidelnd zapojuje do Skolnich i vefejnych
akci, ¢imz posiluje kreativitu uCastnikti a jejich vztah ke skole i komunité. Soucésti nabidky
je rovnéz letni prazdninovy provoz, jenz zajist'uje bezpecné a smyshluplné vyuziti volného
¢asu ucastnik 1.

Hodnoceni vysledki vzdélavani
Skola vyuziva zpravidla hodnoceni pomoci klasifikace, u nékterych zaki, zejména u zaki

cizinci ¢i 7aka se specidlnimi vzdé€lavacim potfebami, kombinuje Klasifikaci se slovnim
hodnocenim, které ma motiva¢ni charakter. Kezjistovani vysledki vzdélavani zaku pouziva
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ustni 1 pisemné zkousSeni. Poztivem je pravidelné externi testovani v5.a 9. rocniku zpravidla
v predmétech Cesky jazyka a matematka. Ke sledovani Urovné znalosti Zakti a urovné
vlastniho systému hodnoceni vyuziva Skola také vysledky jednotné piijimaci zkousky, Které
se pohybuji v oblasti priméru, piipadné lehce nad nim. Cilené pro zvySeni UGspéSnosti zaki
9. ro¢niku pfi pifjimacim fizeni nabizi Skola piipravu z Ceského jazyka a matematiky. Po
analyze individudlnich vysledkli jsou vytipovany problematické tlohy a nasledujici Skolni
rok je jim ve vyuce vénovana Vetsi pozornost. Pochvaly ve Skole pfevazuji nad kézenskymi
opatfenimi a pusobi jako pozitivni motivace k Zidoucimu chovani a lepSim vykontim.

Pribézné vysledky vzdélavani zaku jsou pravidelné projednavany na jednanich pedagogické
rady, aviak nejsou déale podrobndji analyzovany. Skola ma sice nastavenou strategii
piedchazeni $kolni netspéSnosti, ale v praxi nejsou piijimana odpovidajici opatfeni. Vyss§i
pocet opakovani ro¢niku ¢i hodnoceni klasifikaénim stupném nedostateény jiz na 1. stupni
mize negativné ovliviiovat motivaci zaku k dalsi skolni praci.

Vychovna poradkyné spolupracuje s tiidnimi uciteli a asistenty pedagoga, jejichz pocet se
od minulé nspekéni Cinnosti navysil, aposkytuje kariérové poradenstvi vychazejicim zakim
ijejich zdkonnym zastupcim. V oblasti péce o zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami
a metodické podpory pedagogii vSak byla identifkovana dil¢i slaba mista. Vzhledem
K vysokému poctu zakd s podpirnymi opatienimi se nedafi ve spolupraci s uciteli
systematicky nastavovat a koordinovat vhodnou podporu zakim Vv plném rozsahu s ohledem
na jejich individualni potfeby a vzd€lavaci potencial. V nékolika piipadech (vybrany vzorek
7akt) bylo také ziSteno nedostatené dodrzovani doporuceni Skolskych poradenskych
zafizeni. Tim je snizovana uCinnost poskytovanych podplrnych opatieni a mize dochazet
Kk nepiiznivému dopadu na vysledky vzdélavani téchto Zzakd. Individualni vzdélavaci plany
jsou Casto zpracovany spiSe formalné, neobsahuji konkrétni postupy ani jasn€¢ definované
kroky pro jejich realizaci a nasledné wvyhodnocovani ucinnosti. Soucasné neni dusledné
realizovana nasledna kontrola dodrzovani nastavenych podptrnych opatieni Chybi také
ucelné propojeni se strategii predchazeni Skolni netispésnosti.

Systém prevence rizikového chovani Zaku je kvalitné nastaveny a promita se do vSech oblasti
vzdélavaciho procesu. Je realizovan ve spolupraci s externimi odborniky, v ramci vyuky
a také prostiednictvim cilenych preventivnich aktivit zafazovanych do tfidnickych hodin,
jejichz obsah reaguje na aktualni potfeby tfidnich kolektivii. Efektivnost téidnickych hodin
je podpoiena metodickym vedenim skolni metodicky prevence. V piipadé potieby Skola na
vzniklé situace bezodkladné reaguje, Uzce spolupracuje s odborniky ise zakonnymi zastupci.
Skola pravidelné organizuje efektivni cilené adaptadni programy a sportovni kurzy pro Ziky
prvniho i druhého stupné K posilovani pozitivnich socialnich vazeb mez zaky jednotlivych
tiid. Ke ZlepSovani Skolniho klimatu a podpofe osobnostntho rozvoje ziki skola v pribéhu
Skolntho roku zafazuje tematicky zaméiené projekty.

Skola podporuje tgast zakti v pfedmétovych olympiadach a soutéZich, vybrani Zaci dosahuji
dobrych vysledkti prevazné v okresnich kolech, vyjimeéné i v krajskych kolech. Podobny
charakter maji také vysledky ve sportovnich soutéZzich.
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Zavéry

Vyvoj $koly

Od skolniho roku 2022/2023 doslo k rozsiteni vedeni Skoly, byla ustanovena pozice
zastupce feditele pro 1. stuper.

Skoli vzd&livaci program byl aktualizovan, v 6. ro¢nku byl navySen pocet hodin
v predmétu Cesky jazyk a souCasné¢ zde byla rozsitena nabidka volitelnych predméti,
v 9.roénikku byl zaveden pfedmét finanéni gramotnost. Byla rozSifena témata
projektového vyucovani.

Byl navySen pocet asistentii pedagoga v zavislosti na rostoucim po¢tu zaki se specialnimi
vzdélavacimi potiebami.

Zefektivnila se komunikace se zakonnymi zastupci.

Zalozenim zakovského parlamentu byla posilena uéast zakia na chodu Skoly.

Byl zrekonstruovan venkowni areal — sportovni a dopravni hiisté, dale odborné a jazykové
ucebny. Byl dopnén knizni fond Skolni knihovny, vytvofeny relaxacni koutky pro zaky.

Silné stranky

Dlouhodoba spoluprace skoly stadou externich partnerd vcetné charitativnich spolka a
nizkoprahovych organizaci podporuje rozvoj socialnich a osobnostnich kompetenci zaka.
(1.5)

Pestra nabidka kulturnich, sportovnich, v€domostnich a preventivnich aktivit,
projektovych dnl a zahraniénich vyjezdl, zaméfena téz na rozvoj poztivnich vztahi ve
vyuce 1 vramei zajmového vzdélavani posiluyje poztivni sebepojeti a sebevédomi zakl a
podporuje rozvoj jejich socialnich a komunikativnich kompetenci. (4.4)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je
dostupné na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

Rizeni $koly vykazuje dil¢i nedostatky v kontrolni ¢&innosti zejména v oblasti
vyhodnocovani kvality pedagogického procesu. (2.1)

Ve wvyuce neni v dostateéné mife uplatiovana diferenciace wuciva vzhledem
k individualnim schopnostem jednotlivych Zakt. (4.3)

Skola nem4 efektivng nastaven hlubsi systém analyzy vzdélavacich vysledkt, vzhledem
k tomu nejsou piijimana adekvatni opatfeni. (5.1)

Skola neposkytuje podptirna opatieni v souladu s doporu¢enimi, vysledky Zikt nejsou
systematicky sledovany. (6.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je
dostupné na adrese: Kriteria.csicr.cz
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Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

— Disledn¢ provadét kontrolni ¢innost ve vSech oblastech vzd€lavani, propojovat dalsi
vzdélavani pedagogii se ziStenim z hospitacni Cinnosti, piijimat adekvatni opatieni
s naslednou kontrolou uplatnéni doporuceni ve vyuce.

— Nastavit G¢elnéj$i spolupraci pedagoghi véetné vzajemnych hospitaci, prokazatelnym
zpusobem Vest podklady pro hodnoceni ke kone¢né klasifikaci, ucelné sdilet poznatky
z dalstho vzd€lavani.

— Ve vyuce uplatiovat diferenciaci vzhledem k individualnim schopnostem ziku, efektivné

realizovat prvky formativniho hodnoceni propojenych s jasné formulovanym cilem
hodiny.

— Provadét hlubsi analyzu vysledkli vzdé€lavani, bezodkladn¢ nastavit potiebnd opatreni
S uplatnénim strategie pfedchdzeni Skolni netspéSnosti, dlsledné dodrzovat doporuceni
Skolskych poradenskych zafizeni, zvazt posileni tymu poradenskych sluzeb o dalsiho
vychovného poradce.

Stanoveni lhuty

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Zakladni dokumenty S$koly (zfizovaci listina, vypis z rejstitku $kol a Skolskych
zafizeni, jmenovani ve funkci feditele), stav k terminu inspekéni ¢innosti

2. Dokumentace k fizeni a kontrole, $kolni rok 2024/2025 a 2025/2026 k terminu
mspekéni ¢innosti

3. Povinna dokumentace podle § 28 Skolského zikona

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize feditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dndi po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukdm reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zveiejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce WWW.CSiC.CZ.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Martina Baarova, skolni inspektorka, vedouci mnspekéniho tymu
Mgr. Ludmila Hadravova, Skolni inspektorka

Mgr. Markéta Kiivankova, Skoli mnspektorka

Mgr. Pavlina Rizickova, Skolni inspektorka

Mgr. Jana Stépankova, $kolni inspektorka

Be. Jitina Svobodova, kontrolni pracovnice

27. 4. 2026
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