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Inspekeni Cinnost na misté 20.9. 2023 —22.9. 2023
Inspekéni Cinnost byla zahdjena doruenfim ozndmeni o mspekcni ¢mnosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zdkladnim, stfednfm, vy$§im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpisi. Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkid vzdélavani
podle Skomlich vzd€lavacich programi. Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich
vzdélavacich programi.

Charakteristika

Zékladni Skola a matefska Skola Jaromira Hlubika Lipov, okres Hodonin, piispévkova
organizace (dale $kola) vykoniva ¢innost mateiské Skoly (dale MS), zékladni
Skoly (dale ZS), skolni druziny, $kolniho klubu, $kolni jidelny a $kohi jidelny-vydejny.
V dobé inspekéni &innosti MS poskytovala vzdélavani 45 détem ve dvou vékové smiSenych
tiidach. Z celkového poctu prijatych déti philo 18 povinné piedSkoli vzd€lavani, z nich



Styfi mdly odloZenou povinnou $kolni dochézku. Skola zajiitovala vzdélavani jednomu
ditéti se specialnimi vzdélavacimi potiebami, jednomu ditéti s odlisnym matefskym jazykem
advéma détem mlad$im i let. V deviti tiidach ZS se vzdélavalo 148 Zzaki. Bylo zde Sest
7akl s odlisSnym matefskym jazykem, dva Zaci se vzdélavali v zahrani¢i. Z celkového poctu
bylo necelych 8 % zaki s potiebou podplrnych opatieni. Skola nabizela zakim zajmové
vzdélavani ve Skoli druziné a od letosniho Skoliho roku i Skomim klubu. Ve dvou
oddé&lenich 8komi druziny se vzdélavalo celkem 41 ulastniki. Skomli klub poskytoval
vzdélavani zakim predevsim formou pravidelné Cinnosti zajmovych tutvara s pohybovym
auméleckym zaméfenim. Cinnost $kolniho Klubu byla roziffena rovnéz o &innost
piilezitostnou. Specifikem $koly je vysoka mira soundlezitosti s mistem, kde se nachazi
a diraz kladeny na pfedavani a udrzovani lidovych tradic Hornacka.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Pii fizeni Skoly vychazel feditel skoly (dale feditel) z koncepce rozvoje vytvoifené v souladu
s redlnymi  podminkami a potiebami $koly. Cast fidicich kompetenci vhodné delegoval
na své zastupkynd pro piedskolni a zikladni vzdélavani. V ZS, $koli druzing a $kolnim
Klubu bylo fizeni zaloZzeno na kazdodennim kontaktu se vSemi zaméstnanci a spolupraci pfi
realizaci pedagogického procesu. Vedeni skoly i pedagogicky sbor zEasti prosel obménou,
jeho slozeni, spole¢né sdileni vize a hodnot Skoly a vzijemna spoluprace pedagogl
umoziiovala postupné napliovani koncepce a Skohich vzdélavacich programi. Pedagogicka
rada ZS projednava viechny zisadni oblasti, zejména napliiovani cili §koliho vzddlavaciho
programu pro zakladni vzdélavani, Ukoly sméfujici k dalsSimu rozvoji Skoly, organizacni
a pedagogické zalezitosti a vysledky vzdélavani zakt véetné jejich analyzy. Pfi planovani
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnik feditel vychazel z potieb Skoly i ze ziSténi
Z hospitani ¢innosti, zohlediioval pfitom pozadavky jednotlivych vyuCyjicich, finan¢ni
a organizacni moznosti Skoly. N&ktefi pedagogové byli v této oblasti méné aktivni, coZ se
promitlo v pribéhu vyuky. Vhodnou volbou a U¢asti v dalsim vzdélavani je potieba podpofit
prohlubovani znalosti a dovednosti pedagogi tak, aby jejich nové poznatky a zkuSenosti
ptispivaly ke zkvalithovani vyucovaciho procesu. Hospitacni ¢innost vedeni Skoly
zaji§tovala zpétnou vazbu O kvalit¢ poskytovaného zikladniho vzdélavani jednotlivymi
pedagogy, avsak bez identifikace pfilezitosti ke zlepSeni a navrhi opatieni.

Poradenské shuzby ve Skole realizuje a koordinuje Skolni poradenské pracovisté tvorené
vychovnou poradkyni a skolni metodickou prevence, kterd je soucasné zastupkyni feditele
Skoly. Planované rozsiteni Skoliho poradenského pracovisté 0 specialniho pedagoga
a Sskolntho psychologa a ucelné rozdéleni kompetenci by jeSt¢ zvySilo jeho piinosnost.
Preventivni program $koly mél rezervy, nebyl vyhodnocovdn a nenastavoval jednotny
postup pii feSeni kazenskych prestupkl. Méné pozornosti zde bylo vénovano metodicke
podpoie pedagogi. Také spoluprace metodického sdruzeni prvniho stupné s pedagogy dvou
predmétovych komisi na druhém stupni byla méné promyslena a nevedla k zafazovani
aktivizanich forem vyuky, individualizaci, diferenciaci napt. zadavanim gradovanych uloh
arozvoji digitalnich kompetenci Zzakd. Potiebna individualni podpora zaktiim byla zaji$téna
prostiednictvim asistentii pedagoga a Skolniho asistenta, avSak ve sledované vyuce nebyla
nékterym zaktim poskytnuta vhodna podpurna opatieni, coz snizovalo jejich motivaci
a zdjem o0 vzdélavani. Piinosna byla wyuka piedmétu specialné pedagogické péce a prace
s 7aky s odlisnym matefskym jazykem. Skolni poradenské pracovisté zajistuje zaktm také
kariérové poradenstvi. Zaci a jejich zakonni zastupci jsou informovani o nabidce
vzdélavacich oboril a piijimacim fizeni na stiedni Skoly.
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Pozornost je v ZS vénovana prevenci rizikového chovani. Minimalni preventivni program
je rozpracovan do oblasti a jednotlivych piedmétl, ale neobsahuje planovani konkrétnich
aktivit pro jednotlivé tiidy dle aktudlnich pozadavki. Ve Skole jsou feSeny konkrétni piipady
rizikového chovani zakd, dle potfeby probihaji tfidnické hodiny, mapovani vztahu v tfidnim
kolektivu, $kolni poradenské pracovisté nabizi individudlni konzultace, zajistuje besedy
s odborniky, policii a poradenskymi zafizenimi. Cetnost vyskytu projevi rizikového chovani
7aka byla ve sledovaném obdobi niz§i. S feSenim konkrétnich specifickych piipadii vSak
maji Clenky Skolntho poradenského pracovisté i ostatni pedagogové méné zkuSenosti, coz se
projevilo  opakovanymi piestupky v disledku mensi U¢innosti  zvolenych postupt
anavrzenych feSeni. Schdzi zejména disledné a systematické zaznamenavani vSech
dilezitych informaci véetné stanoveni opatfeni a kontroly jejich u¢innosti. V' uplynulém
obdobi skola vhodné¢ vyuzila dotazniky ke sledovani a vyhodnocovani Skolntho klimatu
V oblasti prevence feSeni vztahi v tfidnich kolektivech. Strategie pfedchazeni Skolni
neuspesnosti je spiSe formalni a podpora zaAklim ohrozenym Skolnim neuspéchem je cilené
poskytovana jen nékterymi uditeli.

Vzhledem k vys$§i urazovosti zikd Skola pravidelné vyhodnocuje rizika a k jejich
pfedchazeni planuje vhodna opatfeni. SpocCivaji v nastaveni promysleného systému dohledt
nad zaky ve vSech prostorach Skoly, v pravidelhém poucovani zaki o bezpecnosti ve vyuce
telesné vychovy av prevenci zaméfené na vyznam pravidelného pohybu a sportu pro zdravi
zaku.

Materialni zabezpeteni $koly se daii pribémé zep$ovat. ZS ma velmi dobré prostorové
podminky pro vzdélavani zikt. Interiéry Skoly jsou bezbariérové, esteticky a podnétné
vyzdobené. Krom¢ kmenovych tiid je k dispozici fada tGcelné vybavenych odbornych
uCeben veetné pocitatové ucebny, obnovenych dilen, hudebny s pestrym zastoupenim
nastroji, mj. s cimbalem, knihovny-¢itarny podporujici pestrou nabidkou literatury
Ctenafskou gramotnost zakd. K rozvoji télesné zdatnosti zakd slouzi dvé t€locviény
a zrekonstruované Skoli hiisté. V poslednich tfech letech Skola pofidila mnozZstvi digitdIni
techniky, avSak jeji uplatnéni ve sledované vyuce bylo ojedinélé.

Zajmové vzdelavani ve Skolni druzin€ umoziiyje zakim po vyuovani potfebnou relaxaci
a smysluplné traveni volného Casu aje dopinéno o nabidku zajmovych utvari realizovanych
Skolnim klubem. Pro pravidelnou denni ¢mnost dvou oddéleni Skolni druZiny jsou vyuZivany
samostatné ucebny, jejichz prostor je esteticky upraven a rozdélen na zéonu pracovni se stoly
a zidlemi, zénu odpocinkovou a relaxa¢ni a zonu herni. Utastnici zijmového vzdélavani
maji K dispozici dostatek her, hradek, vytvarného materialu i stavebnic. Skolni druZina pro
svoji ¢innost vyuziva 1 dalsi vySe uvedené prostory skoly. Zajmové vzd€lavani ve Skolnim
klubu se uskutec¢nuje v kmenovych tfidach i v dalsich prostorach skoly (t€locvicny, Skolni
histé, pocitacova ucebna, hudebna, keramicka dilna) a je zajiSténo internimi i externimi
pracovniky.

Prostory MS jsou ugelnd zaffzené, podnétné a vkusné. Tidy jsou vybavené kvalitnimi
hrackami, détskou literaturou a didaktickymi pomickami, které davaji vSem détem Siroky
prostor ke hrdm i ¢innostem podporujicim jejich vSestranny rozvoj. Rozsfiilo se vybaveni
pro rozvoj digitdlnich kompetenci déti (tablet, nteraktivni tabule, bee-boty, svételny panel
apod.). Skolni zahrada skytd moznosti relaxa¢nich, sportovnich i vyukovych aktivit. V MS
je vytvoteno piiznivé a bezpené vzdélavaci prostiedi, rozvijeny jsou poztivni vztahy
a spoluprace vsech aktérd vzd&lavani. V oblasti pedagogického fizeni MS byly shledany
dilci nedostatky v nastaveni a rozvijeni funk¢niho kontrolniho systému, véetné efektivni
evaluace pedagogického procesu a uCelnosti vyuzivani pedagogické diagnostiky, coZ se
projevilo v kvalit¢ poskytovaného vzdélavani. Piinosnd byla spoluprace ucitelek
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s asistentkou pedagoga a skolni asistentkou. Pro prohlubovani jejich odbornych kompetenci
vytvaiela vedouci ucitelka podminky na zakladé planu daliho vzdélavani pedagogi. Ten
vSak nevychazel z potieb Skoly, ale jen z osobnich zajmi jednotlivych pedagogi. Jednani
pedagogické rady byla zaméfena na organizacni zalezitosti, méné vSak na pedagogickou
problematiku. Provadéna hospitaéni ¢innost mela spiSe formalni charakter a neposkytovala
informace o rezervach a slabych mistech v ¢innosti MS.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Predskolni vzd€lavani probihalo v klidné a pifjemné atmosféte. Patrny byl empaticky
a vstiicny pristup ucitelek, ktery pfispival k vytvareni pratelského prostredi ve tridach.
Ucitelky respektovaly projevy déti, cithvé reagovaly na jejich potfeby. Ve tiidée
s nejmlad§imi détmi véetné¢ déti mladSich tii let vytvafely svym trpélivym pfistupem
adekvatni podminky k jejich bezpecné adaptaci na vzd€lavaci prostiedi a zapojeni
do kolektivu vrstevnikt. Vzdélavaci nabidku konkretizovaly ucitelky prostrednictvim plana
vychazejicich z aktudln€ realizovaného tematického celku stanoveného ve Skolnim
vzdélavacim programu pro predSkolni vzdélavani. Vzdelavani vSak nebylo vzdy dobie
organizacné zvladnuté, stejné jako nebyly vzdy vhodné voleny azatazovany formy ametody
prace. V dob¢ fizenych c¢innosti bylo vzdélavani zaloZzeno prfedevSim na frontdlni vyuce
a samostatné praci déti. Moznost individualniho piistupu k détem, a to predevsim na zakladé
pedagogické diagnostiky, nebyla vhodn€ vyuzita. Chybéla také podpora ke vzijemnému
hodnoceni a sebehodnoceni déti. Aktudlni, détem blizké téma, prostupovalo vSemi
¢mnostmi. Pfi spontdnnich aktivitach si svobodné volily z nabidky c¢mnnosti pfipravenych
ucitelkami, nebo z Siroké nabidky voln¢ dostupnych hracek a pomflicek. Misty byla
podcenéna vnitini motivace, coz spolu s nepiiméienou délkou fizené ¢mnnosti vedlo ke ztraté
pozornosti déti. Pti pohybovych aktivitach byly Uceln€é zatazeny preventivné zdravotni
cviky, pohybové hry s pravidly ilokomocni pohyby. Déti se téchto ¢innosti uCastnily rady
a respektovaly pokyny ucitelek. RuSné a na prostor narocné pohybové hry byly vzhledem
k nevelkym prostordm tfid vhodné¢ ponechany na pobyt venku. Piiprava na Skolu déti
v povinném piedSkolnim vzdélavani pfirozené prostupovala vSemi oblastmi. Byl pii ni
kladen diraz na osvojovani ziadoucich pracovnich navykl, samostatnost, spravny tuchop
tuzky, rozvoj jemné motorikky, grafomotoriky, sezeni a dokonCovani c¢innosti. DigitaIni
kompetence si nejstarSi déti rozvijely pomoci doplikovych aktivit pfipravenych
na interaktivni tabuli souvisejicich s realizovanym tématem, kdy se zaujetim plnily
rozmanité Ukoly. Nastaveny odpoledni odpo¢inek v dobé mnspekéni ¢innosti nerespektoval
disledné potrebu spanku a odpocinku jednotlivet. Déti, které neusnuly, zistavaly na lehatku
a ¢mnost mimo lehatko byla umoZznéna jen nejstarSim détem, a to jen par minut pied
odpoledni svacinou. Zdravi je podporovano pestrou stravou, déti jsou vedeny k ochutndni
nezndmych potravin. Mladsi déti jsou zbyteCné obsluhovany, a tak nejsou dusledné vedeny
k samostatnosti a sebeobsluze pfi stolovani.

Pii hospitaéni Ginnosti v ZS panovalo pifiemné pracovni klima, které bylo podpoieno
vzajemnym respektem a vstiicnou komunikaci mezi uciteli a zdky a dodrZzovadnim
nastavenych pravidel chovani Pfipadné kazenské problémy vyuCujici eliminovali
napomenutim ¢i domluvou. Vyucujici vyuku vzdy predem svédomit¢ naplanovali
a materidIn¢ piipravili. Ke spnéni stanovenych vzdélavacich cili vyuzili prevazné tradini
metody vzd€lavani frontalniho charakteru dopinéné dotazovanim a fizenym rozhovorem
azpravidla i samostatnou praci. Cinnostné zaméfené aktivity pro Ziky nebo kooperativni
wuka (skupinova prace nebo préace ve dvojicich) se objevily ojedinéle, coz u zaku vedlo
spiSe k pasivnimu pfijimani novych poznatki. Nebyly tak cilené vytvafeny moznosti
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pro rozvoj socialni kompetence a kooperativnich schopnosti zikt. K dobrému osvojeni
poznatkti vétSinou zakl by piispélo stiidani SirStho spektra metod a forem vyuky, aby Zaci
méli dostatek prilezitosti k tymové spolupraci, ktera by rozvijela schopnost komunikace
pfi spolecném feSeni problémi a umoznila nejen Iépe si osvojit ziskané poznatky, porozumét
jim a vywivat je v dalim vzdélavani, ale i rozvijet a upeviiovat dovednosti — empatii,
toleranci nebo schopnost vyjadiit sviij nazor ¢ijej obhajit. Jednotvarnost vyuky Vv nékterych
predmétech vedla u nékterych zaku ke ztrat€ pozornosti. Ve vyuCovacich hodinach, kde byly
pritomny asistentky pedagoga, byla spoluprace pedagoghi vétSinou zdafila, coz zvySovalo
uc¢innost vyuky pro vSechny ziky ve tiidé a napomahalo ke zvladnuti tkoli zakdm
s potfebou podptrnych opatfeni. Zaci prevazné pracovali s kvalitnimi texty v uéebnicich
a pracovnich sesitech, jné zdroje mnformaci nevyuzili. Ve vétSiné sledovanych hodin plnili
stejné typy Ukoli se stejnou mirou obtinosti, problémové ulohy a otdzky, které by vedly
Kk rozvoji tvofivého mySleni, byly v hospitovanych hodinich zadavany jen ziidka a nahodile.
Funkéni pfistupy umoziiyjici  diferenciaci  a individualizaci  vyuky s piihlédnutim
K rozdilnym vzdélavacim moznostem a potiebam jednotlivych zakd nebyly patrné témet
v zadné z hospitovanych hodin. Také nadanym zakim a zakim se zajmem O téma nebyly
ve wuce cilené vytvafeny potiebné prilezitosti. Neékteii vyuCujici vhodné vyuzivali
mezipfedmétové vztahy a zdiraziiovali provazanost uciva s realnymi situacemi. Pozornost
a aktivitu zaka se v ¢asti hodin podafilo podpofit pohybovymi a relaxaénimi chvilkami
a stiidanim aktivit, adresnd pochvala podnécovala zaky k dalsi praci. Vyuwzivani pithodnych
pomucek K podpoie piedstavivosti a zvySeni ndzornosti wuky bylo ojedin¢lé. Didaktickou
techniku vyucujici ucelné vyuwzivali piedev§sim pro prezentaci uciva. Digitalni kompetence
7aku byla zdatile rozvijena v cizim jazyce, byli pravidelné vedeni K vyuziti bohaté nabidky
aktivit ve vzdelavacim prostredi vybrané fady ucebnic. V jinych sledovanych hodinach zici
s dostupnou digitalni technikou tcelné pracovali vyjime¢né. Pribémé hodnoceni prace zaku
bylo pozitivni, avSak vyjimecné byly vyuwzivany piileZzitosti k sebehodnoceni ziku
i vzjemnému hodnoceni. Zavéreéné zhodnoceni prace zakid, zopakovani dilezitych
pomatkil azvladnuti uCiva provad€li nejcastéji jen ucitelé, coz efektivné nerozvijelo kritické
mysleni zakt. Pro podporu jejich komunika¢nich dovednosti je Zadouci do téchto aktivit
zapojovat i zaky. Vywztim disponibilni ¢asové dotace K rozsitené vyuce t€lesné vychovy
Sskola podporuje rozvoj tdlesné zdatnosti zakt. Zaci ma prvnim i druhém stupni byl
v hospitovanych hodindch vzdy vedeni ke spravnému a vhodnému rozcviéeni pied
pohybovou zatézi a v zavéru hodiny pak ke zklidnéni a relaxaci. Projevovali snahu, radost
a zdravou soutézivost u vSech nabizenych pohybovych aktivit.

Cile, které si Skolni druzma stanovila ve svém Skolnim vzdéldvacim programu, se dafi
prostiednictvim pestré nabidky ¢innosti napliiovat. V pribéhu hospitaci v odpolednim
provozu skoli druziny byly tucastnikim zijmového vzdélavani nabizeny odpocinkové,
spontanni i fizené aktivity. UGastnici byli vhodné motivovani, vychovatelky s nimi svym
vstiicnym  pfistupem udrzovaly oboustrannou komunikaci, vytvately pozitivni socialni
klima, respektovaly jejich aktualni vzd€lavaci potieby. Pfi vytvarnych ¢mnostech byla
uéinné rozvijena tvorivost 1 pracovni kompetence zakli. Pochvalou ¢i povzbuzenim byla
oceniovana kreativita a snaha uCastniki o dobry vysledek zadaného tkolu.

V pribshu inspekéni ¢innosti byly prvnim tydnem zahjeny i aktivity $kolnho klubu. Siroka
nabidka zijmovych utvara pfispiva k rozvoji osobnosti, zajmu a talentu UCastniki.
Ve vétSiné  sledovanych zajmovych ttvari se jednalo o Uvodni mformativni hodiny.
V hospitovaném krouzku keramiky pro zidky tfetho a c¢tvrtého rocniku se UCastnici
seznamovali spraci s keramickou hlinou, procviCovali jemnou motoriku, a rozvijeli
trojrozmérné vytvarné citéni, kreativitu a schopnost soustfedéni. Navstivené zajmové utvary
se sportovnim zaméfenim jsou u Zakl velmi oblibené. Témet polovina Zikt druhého stupné
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je zapojena do téchto zajmovych ttvard, coz velmi dobie piispiva k podpofe pohybovych
aktivit a zdravého zivotniho stylu.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Déti v MS piiméfené k véku a individualnim moZnostem pievané zvladaly vztahové,
pracovni i hygienické navyky. Prokazovaly vétSinou potfebnou samostatnost, aktivné
se zapojovaly do spole¢nych ¢innosti, phily pokyny ucitelek. Zpravidla se chovaly
kamaradsky, empaticky, byly zvidavé, cinorodé a s chuti phily zadané ukoly. Mladsi déti
dle svych individudlnich schopnosti komunikovaly s vrstevniky 1 dospélymi, v piipadée
potreby dokazaly pozidat o pomoc. Diky podpoie pedagogli se zapojovaly do nabizenych
¢mnosti, byly schopné akceptovat pravidla spolecného souzti Reprodukovaly pisnicky
atikadla pfiméfené¢ svému veéku. Deéti starStho veéku vétSinou zdafile rytmizovaly, urcovaly
pocet slabik ve slové, poznavaly pocate¢ni hlasku. VétSina z nich dokazala tridit predméty
ajevy na zakladé predem vymezenych vlastnosti, chapaly a umély v praxi vyuzivat
elementarni  prostorové pojmy, koordinovaly pohyb téla. Zpravidla se jim dafilo
se potiebnou dobu koncentrovat na fizenou c¢mnost, pracovat dle zadani ucitelky.
Preventivné logopedické aktivity (dechova, hlasova a artikulaéni cvieni) zaclefiovaly
uitelky do pribéhu vzd€lavaciho procesu v kratSich i deBich c¢asovych ntervalech,
pozitivem je vlastni Castené proskoleny personal v oblasti logopedické prevence.
Zékonnym zastupclim je v piifpadé potieby pro déti doporuCovana individudlni logopedicka
naprava u odbornika. Vysledky ptredskoliho vzdélavani jsou sledovany zpravidla dvakrat
ro¢n¢, monitorovany jsou dovednosti a schopnosti déti. Vyuzitelnost zdznama vSak
podstatné snizuje vétSinou chybéjici specifikace oslabené oblasti a konkrétnich vzdélavacich
potieb jednotlivell a zdméry pro dalsi pedagogickou c¢innost. Pfi planovani vzdélavaci
nabidky tak chybi potfebna individualizace. Evaluace ptedskolntho vzdélavani reflektuje
dovednosti déti a vychodiska pro jejich dalsi uceni. Méné bylo hodnoceni zaméfeno
na sebereflexi ucitelek vzhledem k pouzivanym pedagogickym pfistupim, metodam
a formam pii vzdélavani. Zaclenéni ditéte se specialnimi vzdélavacimi potiebami bylo
pfirozené, s diirazem na rozvoj socidlnich kompetenci, posilovani schopnosti pozornosti
a soustiedéni, jemné 1 hrubé motoriky apod. O individualizovanych ¢mnnostech vedla
asistentka pedagoga zaznamy, coz piispivalo k dosahovani vzd€lavacich pokrokd ditéte.
Pozitivni viiv na dosahované vysledky vzdé€lavani déti ma i spoluprace se zikonnymi
zastupci déti, se ZS i mistnimi organizacemi.

Dlouhodobé jsou celkové vysledky zidka velmi dobré, pravidelné pies 70 % zakt Skoly
prospiva s vyznamendnim, zici neprospivajici se vyskytuji ojedin€le, podobné jako Zici
s vysokou nebo neomluvenou absenci. O obsahu a vysledcich vzdélavani zaka jsou zakonni
zastupci pribémé informovani prostrednictvim elektronickych Zakovskych knizek, formou
osobnich konzultaci a tfidnich schiizek. Pro ziskavani aktualnich informaci o dosahovanych
vysledcich vzdélavani i pokroku jednotlivych ziku $kola vyuziva externi i interni testovani
véetné pribézného pisemného a Ustntho ovefovani Zdkovskych védomosti a dovednosti.
Ve srovnani urovné védomosti zakl Skoly s celorepublikovymi vysledky doséahla $kola spiSe
prumérnych vysledkt. Zjisténi o vysledcich vzdélavani projednava pedagogicka rada
a metodické organy, avsak bez navrhii G¢innych opatieni ke zlepSeni. Piijimani vhodnych
opatieni a nasledné vyhodnocovani jejich G¢innosti Vv této oblasti by podpofilo dosahovani
wsledki odpovidajicich individualnim vzdélavacim moznostem jednotlivych Zakt. Skola
vytvaii  zaktim pfiznivé podminky pro zapojeni do soutéz, olympiad a projektovych
¢innosti. Informace o vzdélavacich wysledcich swych absolventi ve stiednim vzdélavani
Skola ziskava prostfednictvim jejich Castych navitév absolventt. Skola se také zabyva Ziky
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ohrozenymi $kolnim netspéchem, identifikuje je a nabizi pro zZlepseni jejich vysledki
individualIni i skupinové konzultace nebo doucovani. Hodnoceni Uspé$nosti téchto aktivit
pak provadéji vyuCujici jednotlivych prfedméti a u vétSiny zapojenych zaka konstatuji
alespoit mirné zlepSeni.

O déni ve skole je vefejnost informovana vyvéskou pied budovou Skoly, prostfednictvim
webovych stranek, spole¢nych setkani s rodii, vystavami praci déti a zaku, publikovanymi
¢lanky v mistnim obcasniku Lipovské listy aj. Vyznamnymi partnery Skoly jsou zizovatel,
Skolska rada, feditel ocefiuje spolupraci s fediteli partnerskych skol v okoli, se skolskymi
poradenskymi zafizenimi, OSPOD, itadem prace, spolky, sportovnimi oddily, organizacemi
afirmami v obci i regionu. Skola se Gi¢astni ob&anského déni, potada akce pro vefejnost i pro
blizké zékladni Skoly. Dlouhodobé je garantem ¢innosti mistniho folklorniho souboru
Lipovjanek. Zaci jsou viestranné rozvijeni v oblasti sportovni, hudebni, tane¢ni, wytvarné,
duraz je kladen na environmentalni vzdélavani. Aktivitami podporujicimi realizaci $kolnich
vzdélavacich programi jsou rozvijeny socialni a obcanské kompetence zaki. K napliovani
o¢ekavanych vystupti v oblasti Clovék a zdravi a zvySovani pohybové gramotnosti Ziki
Skola vhodné prispivda rozsitenou casovou dotaci pro vyuky télesné vychovy V nizSich
roCnicich prvntho stupné a Sirokou nabidkou zijmovych ttvard zaméifenych na sport
a pohyb. Podporuje rovnéz u Zakl aktivni transport do Skoly vytvofenim podminek
pro ulozeni jizdnich kol

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Doslo ke zméné¢ ve vedeni Skoly. Pedagogicky sbor byl posilen o asistenty pedagoga
a Skolni asistenty.

— Podpora nadani a zajmi Zak bohatou nabidkou mimoSkolnich aktivit vedla ke zfizeni
¢innosti Skolntho klubu.

— Ve skolni druziné v reakci na poptavku pracuji dvé oddeleni. Navysena byla také kapacita
matetské Skoly.

— Priibézné se diky spolupraci se zfizovatelem zlepSuji materialni podminky Skoly.

Silné stranky

— Vstiicny piistup pedagogickych pracovnikli ve spojeni s esteticky podnétnym a klidnym
prosttedim a rozvojem pozitivnich socidlnich vztahti pfiznivé podporuji piredskolni
vzdélavani. (2.2)

— Pravidelné zatazovani logopedickych chvilek na posileni spravné vyslovnosti déti. (4.1)

— Aktivni spoluprace zfizovatele se Skolou je dobrym ptedpokladem pro rozvoj obcanskych
a socialnich kompetenci zakt. (1.5)

— Materialni a prostorové podminky vytvateji kvalitni, estetické, podnétné a bezpecné
prosttedi pro realizaci Skolich vzdélavacich programa pro zikladni a zajmové
vzdélavani a umoziiuji Sirokou nabidku zajmovych ¢innosti ve Skomnim Klubu. (2.4)

— Skola prostfednictvim nabidky $koliho klubu zajistuje Zikim velké mnoZstvi
pravidelnych pohybovych aktivit podporujicich zdravy Zivotni styl. (4.2)

— Pedagogové Skoly pfistupuji ke vSem zaklim s respektem, zapojuji je do Skokhich akci
a aktivit a v piipadé potieby Skola poskytuje zakim podporu, kterd jim zapojeni umozni.
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Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

Nedostate¢né funk¢éni evaluacni systém, méné efektivni monitorovani a vyhodnocovani
prace Skoly. Sebereflexe uCitelek se disledné nezaméfuje na analyzu metod a forem prace
aplikovanych pfi vzdélavani a nestanovuje dalsi pedagogické postupy. (2.1, 3.5)

Prevazné frontalni forma vzdélavani ptfi didakticky zacilenych c¢innostech s minimem
¢innosti v menSich skupinach, prace ve dvojicich nebo kooperativnich aktivit, absence
vedeni déti k sebehodnoceni a vzijemnému hodnoceni. (4.2)

Nesystematicka prace se zaméry pro rozvoj jednotlivell v pedagogické diagnostice
omezuje plné vyuzivani piiznivych podminek matefské Skoly k cilené individualizaci
vzdélavani. (4.3)

Pienos informaci vedoucich ke zlepSovani pribéhu a vysledku zdkladniho vzdélavani je
mén¢ efektivni, neni systémove nastaven, pfilezitosti ke zlepSeni je pfijimani U¢innych
opatfeni k pfipadnym negativnim zji§ténim z monitorovani a vyhodnocovani prace skoly.
(2.1, 3.3)

Ve sledované vyuce byly ziStény rezervy ve vytvofeni prostoru pro rozvoj komunikace
a kooperace zaki, diferenciaci uciva, pfi stanoveni cile hodiny a jeho nasledném
vyhodnoceni na konci hodiny vyucujicimi i Ziky a ve vedeni zakd k sebehodnoceni
¢i vzdjemnému hodnoceni. (4.3)

Ciselnd oznadeni vyse odkazuji na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria
je dostupné na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Nastavit evaluani systém matefské Skoly tak, aby poskytoval zpétnou vazbu pro dalsi
zkvalitnéni  pfedskolntho  vzd€lavani. Zaméfit se na cilené vyuzivani vystupt
z pedagogické diagnostiky pii tvorbé pestré a individualizované vzdélavaci nabidky.
Efektivnéji vyuzivat jednani pedagogické rady pro feSeni pedagogické problematiky
a predavani poznatkii z dalStho vzdélavani pedagogickych pracovniki.

Disledné¢ vyhodnocovat u¢innost aplikovanych metod a forem a stanovenych
pedagogickych pfistupti pii evaluaci realizovanych tematickych celkii v matefské Skole.

Zefektivnit vzd€lavaci proces zafazovanim kooperativnich c¢innosti déti ve flexibilnich
skupinach. Systematicky vést déti k sebehodnoceni a vzajennému hodnoceni ve vazbé
K jejich dalsimu osobnostnimu rozvoji.

Ptizptsobovat odpoledni odpocinek potiebam jednotlivych déti.

Nastavit promysleny systém dalsStho vzdélavani pedagogickych pracovnikli v oblasti
vywzivani pestrych forem a metod prace, podpory kooperace zaki ve vyuce, rozvoje
digitalnich kompetenci pedagogh a zakt a formativniho hodnoceni a vyhodnocovat jeho
piinos pro vyuku.

Nastavit evaluacni systém zdkladni Skoly tak, aby poskytoval zpétnou vazbu piinosnou
pro dalsi zkvalitnéni pribéhu a vysledk zakladniho vzdélavani.

Zajistit  uCelné dali vzdélavani pedagogickych pracovnikti v oblasti  zajmového
vzdélavani, které povede ke zkvalitnéni jeho pribéhu, poskytovat pedagogiim
v zajmovém vzdélavani podnétnou zpétnou vazbu.
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— V ramci vedeni Skolni druzimy nastavit promySleny systém dalsiho vzdélavani

pedagogickych pracovnikii v problematice aktudlni legislativy a nowvych trendt, metod
a forem prace v oblasti zajmového vzdélavani.

— Pfjimat u€mnd opatfeni k piipadnym negativnim ziSténim z monitorovani

a vyhodnocovani prace Skoly, vyhodnocovat jejich piinosnost a zajistit systémové
nastaveni pienosu informaci mezi zaméstnanci.

Stanoveni lhiity

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhuaté pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datove schranky (g7zais9).

10.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

Ztizovaci listina ptispévkové organizace obce z 10. 10. 2002 véetné Dodatka ¢. 1—4

Jmenovaci dekret ze 30. 5. 2018 s G¢mnosti od 1. 8. 2018, Osvéd¢eni — Studium
pro feditele kol a skolskych zatizeni (v rozsahu 120 hodin) ze 7. 12. 2017

Vypisy z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni 1ZO 107 607 573 — Matefska Skola,
IZO 102 391 432 — Zakladni Skola, IZO 118 600 257 - Skoli druzina,
120 181 131 862 — Skolni klub (zahdjeni ¢nnosti od 1.9.2023), IZO 103 155 520 —
Skolni jidelna, 1ZO 150 076 002 — Skoli jidelna-vydejna, Udaje platné k 11. 9. 2023
Vykonové wykazy 2022: S1-01 o matefské $kole odeslany 10.10.2022, M3
0 zakladni $kole odeslany 11. 10. 2022, Z 2-01 o $kolni druzin¢ — Skolim klubu
(S8kolni druzina) odeslany 14. 11. 2022, Z 17-01 o ¢innosti zafizeni $kolniho
stravovani (Skoli jidelna) odeslany 9.11.2022 aZ 17-010 ¢innosti zafizeni Skolniho
stravovani (Skolni jidelna-vydejna) odeslany 8. 11. 2022

Dokumentace k finanénim podminkdm Skoly, ovéfeni poskytovani Skolniho
stravovani a zajisténi bezpe€nosti déti a zakt v dobé jejich pobytu ve Skole
Koncepce ZS a MS Jaromira Hlubka Lipov (2022 — 2026), ICT plan skoly, Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki, Plan kontrolni ¢mnosti ZS Lipov a Ro¢ni plan
¢mnosti ZS Lipov v aktualnim Skolnim roce

Dokumentace o nejvysSim dosazeném vzdélani a dalSim vzdélavani pedagogickych
pracovniki Skoly (vzorek), pracovni napn¢ pedagogickych pracovnikli skoly

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani platny od 1. 9. 2019
aktualizovany k 22.9. 2023

Tiidni vzdélavani plany, hospitaéni zaznamy ze Skolniho roku 2022/2023, zapisy
Z jednani pedagogické rady od Skolntho roku 2021/2022, tiidni knihy a ptehledy
dochdzky wvedené v aktudlnim Skolnim roce, pedagogicka diagnostika déti,
dokumentace vedena pro dité se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, dokumentace
souvisejici s evaluaci Skoly, skolni matrika — evidence déti

Skoi #ad zikladni $koly a matefské Skoly z 28. 8. 2023 s platnosti od 1. 9. 2023
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11.

12.
13.
14.
15.

16.

17.
18.
19.

20.

21.

Skoli vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani ,Zékladni $kola Lipov verze
platna k 1. 9. 2023

Tridni knihy vSech tfid zdkladni Skoly (vedené pisemné) v aktudlnim Skolnim roce
Skolni informaéni systém Bakalafi — evidence a hodnoceni ikt

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2022/2023 a 2023/2024

Grafické vystupy zaku — pisemné (testy, kontrolni prace, diktaty, minutovky aj.),
wytvarné a projektové préce (vzorek)

Dokumentace Skolntho poradenského pracovisté: Program poradenskych sluzeb
2023/2024, seznam zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami a nadanych, jejich
osobni dokumentace (vzorek), piehled Zzakt ohrozenych Skolnim netspéchem,
prehled vychazejicich zakl, individualni vzdélavaci plany (4 ks), Minimalni
preventivni program ,.Zdrava $kola“ 2023/2024, zapisy z jednani vychovné komise,
dotaznik zjiStovani Skolniho klimatu pro Zaky a zakonné zastupce 2022/2023
Vnitini fad Skolntho klubu, Vnitini fad Skolni druziny, oba s u¢innosti od 1. 9. 2023
Skolni vzdélavaci program $kolni druziny ze dne 1.9. 2021, aktualizace 11.9.2023
Skolni vzdélavaci program $kolnho klubu ,.Skolni klub Lipov — sportujeme, tvoiime,
objevujeme tradice” S u¢innosti od 1. 9. 2023

Roc¢ni plan Skoli druziny Kouzelny les, nabidka krouzkii Skomniho klubu ve Skolnim
roce 2023/2024

Piehledy vychovné vzd€lavaci prace ve Skoli druziné (odd¢leni 1 a 2) a z&znamy
0 ¢innosti v zajmovem U(tvaru vedené ve Skolnim roce 2023/2024 (vzorek)

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnit po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky zaS$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Marcela Handkova, Skolni inspektorka, vedouci mspekéniho tymu
PhDr. Sarka Malefiakova, Ph.D., $kolni inspektorka

Mgr. Anna Knoflickova, Skolni inspektorka

Mgr. Ivona Vélkova, Skolni mspektorka

Bc. Dana Halédkova, kontrolni pracovnice

19. 10. 2023

10/10



