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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-2 089/07-02

Nazev $koly: Zakladni $kola a Materska Skola Mili¢in okres
BenesSov

Adresa: TyrSovo namésti 248, 257 86 Milicin

Identifikator: 600 042 057

IC: 71 006 648

Misto inspekce: Mili¢in, TyrSovo namé&sti 248

Termin inspekce: 15., 16. a 20. listopad 2007

Piedmét inspekéni ¢innosti:

Hodnoceni podminek, priibéhu a vysledkii vzdélavani poskytované Zakladni Skolou
a Materskou Skolou Mili¢in okres BeneSov podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského
zakona.

Cile inspek¢ni ¢innosti:

1. Hodnoceni predpokladii Skoly pro napliovani Skolniho vzdélavaciho programu
a platnych ucebnich dokumenti v zékladni Skole.

2. Hodnoceni souladu vzdélavani se Skolnim vzdélavacim programem a platnymi
vzdélavacimi dokumenty a podpory rozvoje Zaki v zakladni Skole.

3. Hodnoceni vysledkii dosahovanych §kolou pfi vzdélavani v zakladni Skole.

Cilova skupina jsou Zaci 1. a 6. ro¢niku.

Inspekéni zjisténi:
I. Zakladni udaje.

Zakladni Skola a Matefska Skola Mili¢in okres BeneSov byla zfizena Obci Mili¢in jako
ptispévkova organizace. Poskytuje predskolm vzdélavani v matetské Skole (MS) zakladni
vzdélavani v zakladni $kole (ZS) a zdjmové vzdélavani ve Skolni druZiné (SD) Stravovaci
sluzby zajistuje Skolni jidelna. V letoSnim $kolnim roce ma MS 2 tiidy, ZS 6 t¥id a SD 2
oddgleni. I. tiida ZS sdruzuje zaky 1.-3. ro¢niku, II. tfida 4. a 5. ro¢niku. Prumerny pocet
zaki na tfidu je 16,8 a kapacita Skoly je naplnena na 56 %. Ztizovatel ji udélil vyjimku
Z poctu zaka. Celkovy pocet zakd ZS se snizuje.



Skola mé osm univerzalnich a tfi specialni u¢ebny (po&itatové pracovna, gymnasticky sal,
dilna) vybavené Skolnim ndbytkem. Prostorové podminky Skoly doznaly fadu zmén.
Uskute¢nila se uprava Skolniho aredlu, doSlo k vybudovani gymnastického salu,
k rekonstrukci osvétleni a socidlniho zatizeni. Probéhla vyména casti Skolniho nabytku,
uprava materidlniho zdzemi pro praci pedagogickych pracovnikii a obnova pocitacové
pracovny. Byla vybavena novéjSimi typy pocitacii, novym softwarovym zdzemim, bylo
provedeno jejich zasitovani a pfipojeni k internetu. Priibézné, s ohledem na novy SVP,
probihd obnova ucebnicového fondu. Chybi prostory pro pifipravnou praci ucitelt a pro
ulozeni pomiicek (kabinety) a Skolni télocvi¢na. Zakovské knihovna je umisténa v ucebné.
Relaxaéni prostory nejsou dostatecné, stejné jako mista pro odkladdni odévu a obuvi
(Satny). Pedagogicky sbor je stabilizovany, 78 % uciteld spliiuje podminky odborné
kvalifikace. Ptetrvavaji problémy s odbornou kvalifikaci uciteld pro jazykovou vyuku.

I1. Ekonomické udaje.

V roce 2004 obdrzela Skola na vSechna mista poskytovaného vzdélavani nebo Skolskych
sluzeb celkove financni prostiedky ve vysi 6 313 980 K¢. Pro zékladni vzdelavani skola
obdrZela ze statniho rozpoctu finan¢ni prostfedky ve vysi 4 736 680,- K¢ pfi stanoveném
limitu po¢tu zaméstnanci 15,42 na pocet 141 vykon.

V roce 2005 Skola obdrzela finan¢ni prostfedky statniho rozpoc€tu na vSechna mista
poskytovaného vzdélavani nebo Skolskych sluzeb ve vysi 6 634 710 K¢, byly navySeny
0 5,08 % na rozdil od roku 2004. Pro zakladni $kolu byla stanovena statni dotace ve vysi
4769 810 K¢, tj. navySeni o 0,70 % oproti piedeslému roku. V roce 2005 byl stanoven
limit poctu zaméstnancli 15,64 na pocet 139 vykonii.

V roce 2006 Skola obdrzela financni prostfedky statniho rozpoc€tu na vSechna mista
poskytovaného vzdélavani nebo skolskych sluzeb celkem 6 614 332 K¢&. Statni dotace byla
snizena na 99,69 % oproti roku 2005. Zékladni Skole byla poskytnuta dotace ve vysi
4 738 279 K¢, tj. snizeni na 99, 33 % oproti roku 2005. V roce 2006 byl stanoven limit
poctu zaméstnancti 14,38 na pocet 133 vykony.

Piimé vydaje na vzdélavani na jednotku vykonu v roce 2004 Cinily 33 594,- K¢&, v roce
2005 dosahovaly 34 315,- K¢ a vroce 2006 byly 35 626,- K¢. Finanéni prosttedky
pridélené Skole ze statniho rozpoctu v roce 2006 byly vycerpany v plné vysi a dle ucelu
poskytnuti.

V pribehu kalendarnich rok 2004, 2005 a 2006 doslo ke sniZzeni finan¢nich prostredkl
statniho rozpoctu v zakladni Skole z diivodu klesajiciho poctu zakl (r. 2004 — zaka 139,
r. 2005 — zakt 133, r. 2006 — zakt 120) a snizeni limitu zaméstnanct (o 1,04). Tim vznikl
nartst financnich prostfedkii na piimé vydaje na vzdélavani na jednotku vykonu
(33 594 K¢, 34 315 K¢ a 35 626 K<) za uplynulé kalendaini roky 2004 — 2006.

III. Hodnoceni Skoly

Skolni vzdélavaci program/obsah vzdélivini

Skola pracuje v 1. a 6. roéniku podle vlastniho SVP Skola pro Zivot, v 2.-5. a 7.-9. realizuje
vzdélavaci program Zikladni Skola. Dva integrovani Zaci pracuji v reZimu specialni
zakladni Skoly a programu Pomocna Skola. Vzdélavaci obsah SVP je uspofddan do
pfedmétl. Zohlednuje redlné vétSinu podminek Skoly (materidlni, persondlni i finan¢ni
zabezpeceni a cilové skupiny zaki). Neobsahuje kapitolu vlastni hodnoceni a pravidla pro
hodnoceni zakt. UmozZiuje individualizaci vzdélavani podle moZnosti a potfeb Zakl
a variabilngj$i organizaci vyu€ovani. Zabezpecuje vyuku zaki se specidlnimi vzdélavacimi

potiebami (SVP). Na jeho tvorbé se podileli vSichni pedagogicti pracovnici. Napomaha
Vytvarem pfiznivého pracovniho klimatu a novych zpiisobl spoluprace s rodi¢i. Navrh
SVP byl projednan Skolskou radou. PouZivané ucebni plany pro 1. a 6. ro¢nik, 2.-5. a 7.-9.
ro¢nik a pro integrované zaky jsou v souladu se zavaznymi dokumenty MSMT. SVP je
zpracovan ¢aste¢né v souladu se strukturou RVP ZV a zésadami pro jeho tvorbu.



Strategie a planovani

Vize teditelky, vybudovat v obci komunitni $kolu, koresponduje s hlavnimi ptedstavami
zfizovatele. Profilujicimi oblastmi prolind enviromentélni vychova a nabidka inkluzivniho
vzdélavani. Takto pojata orientace Skoly je redlnd. Zaméteni rozviji SVP. Vymezené
oblasti rozvoje Skoly (ICT, enviromentalni vychova, uroven jazykovych kompetenci zaka,
projektové vyuCovani, spoluprace s rodi¢ovskou vetejnosti, nabidka mimoskolnich aktivit)
se shoduji s Dlouhodobym zameérem vzd€lavani a rozvoje vzd€lavaci soustavy CR a se
stanovenymi krajskymi prioritami. Srozumitelna strategie Skoly a jeji vzd€lavaci cile
zohlednujl stavajici podminky Skoly. Priority, zdkladni cile a prosttedky k jejich naplnéni
jsou jasn¢ vymezeny. Stanoveni Skolnich priorit méli moZznost ovlivnit ucitelé, rodice
a zaci formou ankety a dotazniku.

Planovani ¢innosti Skoly ma pevna pravidla. Vytvaii ramec pro dlouhodobou perspektivu.
Podporuje UspéSnou realizaci vlastniho SVP 1 programu Zékladni Skola. Pfi planovani
¢innosti a fizeni Skoly se pfihlizi k analyze piedchédzejiciho obdobi. Plnéni vSech plant je
pravidelné vyhodnocovéano.

Reditel $koly a Fizeni pedagogického procesu

Organizacni struktura Skoly je funkéné wustanovena. Pracovni napln€ a zafazeni
zamestnanc jasn€ specifikuji jejich povinnosti a pravomoci. Poradnim organem feditelky
Je pedagogicka rada. Rizeni vzd€lavani pozitivné ovliviiuji vychovna poradkyné, Skolni
metodicka prevence a vedouci ucitelka 1. stupné. PromysSlena organizace vzdélavani
umoznuje fesit komplikované poméry ve skole (spojovani ro¢nikli ve vétSin€ predméti na
obou stupnich). ReZim vyuky je vsouladu s vékovymi potfebami zakd a jejich
bezpecnosti. Vnitini informacni systém umoZiuje vSem pfistup k informacim.
Oboustrannd komunikace mezi pracovniky Skoly a feditelkou se realizuje standardnimi
prostiedky, nové za vyuziti prostfedkid ICT. Vnéjsi pfenos informaci se uskuteciiuje
pfevazné tradicnimi formami. UmozZiuje relevantni komunikaci s rodi¢i a prezentaci Skoly
na vetejnosti. Odborné a pedagogické fizeni Skoly je funkcni.

Dopad vlastniho hodnoceni Skoly a vnitiniho kontrolniho systému na vzdélavani

Systém vnitini kontrolni ¢innosti je vytvoren. V ramci delegovani kompetenci pievzala jeji
¢ast vedouci ucitelka 1. stupné. Plan kontrolni ¢innosti se sestavuje na zéklad¢ situacni
analyzy, kterd vychazi z evaluace lofiského Skolniho roku. Zaméfuje se na problémové
oblasti prace ucitell (vyuzivani didaktickych pomicek, motivace zaki). Prioritou
hospitacni Cinnosti je zavadéni novych vyucovacich metod do vzd€lavaciho procesu.
Zapisy z pedagogickych rad zahrnuji zobecnéni zjisténych rizik a navod k jejich
odstranéni. Vnitini kontrolni systém je efektivni.

Vlastni hodnoceni skoly ma jasn¢ danou strukturu, obsahuje vSechny hlavni oblasti
vzdélavani. Skola mé pro néj stanoveny realné hodnotici nastroje. K objektivité hodnoceni
ptispivaji dotaznikova Setfeni a ankety. Jako vn&j$i hodnotici nastroje Skola vyuziva
komer¢nich testl a tispéSnost Zakl na stfednich Skolach. Autoevaluace slouzi ke zjistovani
vlastnich rizik a piileZitosti. Je zpracovana ve shodg s cili, které si Skola stanovila ve svych
dokumentech a v SVP. Na hodnoceni Skoly se podileji odpovédni pedagogicti pracovnici.
Vlastni hodnoceni $koly obsahuje ti¢inné opatieni vedouci ke zlepSeni kvality prace Skoly
a je podkladem pro vyro¢ni zpravu.

Persondlni podminky

V zakladni Skole pracuje devet vyucujicich, z nichz dva jsou muZzi. Vekova struktura sboru
je piizniva, pramérny vék pedagogl je 41 let. Reditelka pracuje ve funkci jeden rok,
splituje podminky odborné kvalifikace pro stfedni vzdélavani, dokoncuje si studium pro
feditele Skol. Sedm ucitelli ziskalo odbornou kvalifikaci. Aprobacne nejsou vsechny
pfedméty obsazeny, zejména vyuka cizich jazykd. Skola zaméstnava dvé asistentky
pedagoga. Vychovna poradkyné absolvuje studium Vychovneho poradenstv1 Plan dal$iho
vzdélavani pedagogickych pracovnikli (DVPP) a jeho zaméieni odp0V1da realizaci SVP
a koresponduje s potfebami Skoly. Dvé nekvalifikované vyucujici absolvuji studium ke



splnéni kvalifika¢nich ptfedpokladii. Koncepce pribézného vzdélavani je zaméfena na
ziskavani poznatkd o inovativnich metodach prace, na vyuku cizich jazykii a prevenci
socialné patologickych jevi (SPJ). Velky diiraz, s ohledem na zaméfeni Skoly, se klade na
oblast ICT a praci se zdky se SVP. Reditelka Skoly vytvati vhodné piedpoklady pro
stabilizaci pracovnikd, jejich profesni rist a zajiSt'uje u€¢innou podporu nekvalifikovanym
ucitelim. Slozeni pedagogického sboru umoziuje plnit SVP.

Bezpecné prostiredi pro vidélavani

Podminky bezpecnosti a ochrany zdravi (BOZ) zaki upravuje prehledn€ Skolni fad.
Bezpecné prostiedi Skoly zajistuji systém dozorti a preventivni zasady uveden¢ ve
vnitinim provoznim fadu a v fddech odbornych pracoven. Zaci jsou prokazatelné pouceni
o BOZ a pravidelné seznamovani s moznymi riziky pfi vyuce a pii Skolnich ¢innostech.
Evidence tirazi je vedena, jejich pocet se za sledované obdobi snizuje. Reditelka provadi
rozbor Urazovosti, upozorituje na mozna nebezpeci pii ¢innostech a doporucuje, jak jim
pfedchazet.

Skola zajistuje pitny rezim. Prostfedi u¢eben a jejich vybaveni vétiinou odpovida zasadam
psychohygieny (napt. nabytek zohlediiuje vysku a proporce zakl). Vnitini prostory Skoly
nemaji vhodné podminky pro provozovani pohybovych aktivit Zzakd. K relaxaci
a pohybovym aktivitdm slouzi zahrada a nadvoii se sportovnim vybavenim.

Strategie Skolni prevence SPJ je jasn€ stanovena. Kontrolované minimalni preventivni
programy (MPP) respektuji charakteristické podminky Skoly. Jejich cilem je posilit
osobnost zdka a jeho odpovédné chovani vici okoli, dodrZovat pravidla vzajemného
souziti a vytvafet atmosféru vzajemnosti, divéry, respektu a bezpeci ve Skole. Skola se
zapojila do evropského projektu primérni prevence pro oblast uzivani nadvykovych latek.
Vyskyt a zavaznost SPJ se nezvySuje. V letoSnim roce probehlo sociometrické Setfeni ve 4.
a 5. ro¢niku na zlepSeni vztahil ve t¥idé. Skola piijima opatieni k omezeni tirazovosti a
k pfedchézeni vzniku SPJ.

Prijimani k zakladnimu vzdélavani

Podminky piijeti jsou zvetejiiovany. Dostate¢né informace o vzdélavaci nabidce a zpiisobu
ptijeti k zdkladnimu vzdé¢lavani poskytuje Skola v rdmci Dnii otevienych dveri. Reditelka
vydala rozhodnuti o pfijeti Zdka k zakladnimu vzdélavani, o odkladu povinné Skolni
dochazky a o individualnim vzdélavéani. Cizinci se ve Skole nevzdélavaji. Zapojeni novych
zakl a jejich pfizplsobeni pribézné sleduji feditelka a tfidni ucitel. Skola nepfipravuje
specialni adaptaéni pomoc témto zédklim, ale vychéazi pfedevSim z osobniho kontaktu

s jejich rodici, v€etné jejich pozadavkl. Pfijimani zaki k zakladnimu vzdélavani probiha
podle stanovenych zakonnych ustanoveni.

Piinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni Skoly

Duleziti partnefi Skoly (rodice, Skolska rada, zfizovatel) maji moZnost se podilet na rozvoji
Skoly. Reditelka vyuzila dotaznikové akce pro rodice, aby ziskala podnéty pro stanoveni
Skolni strategie a tvorbu SVP. Soudasné se snazi je zapojit do Einnosti Skoly. Pravidelné
organizuje akce pro veiejnost (7Tvorivé dilny), uzce spolupracuje s mistnimi organizacemi.
Rozvijeni enviromentdlni vychovy umoziuje spoluprace s Ochranou fauny Votice.
Vyznamnou pomoc, sohledem na inkluzivni vzdélavani, poskytuji Skole specidlni
pedagogicka centra a pedagogicko psychologické poradna (PPP).

Zaci a rodige se ‘mohou vyjadfit k praci Skoly 1 na internetovych strankach Skoly v ramci
diskuznich for. Skola na podnét rodi¢l napt. zménila dobu konani t¥idnich schlizek. Pfi
poskytovani informaci rodi¢lim déti vyuziva Skola béZnych standardnich komunikacnich
metod. Novym zdrojem je Skolni Casopis Smajlik. Reditelka reaguje na vngjsi podnéty
a prijiméd na jejich zaklad€ opatieni ke zkvalitnéni vzdélavani. Spoluprace s klicovymi
partnery probiha na standardni urovni.



Vnitini prostiedi Skoly

Reditelka se snazi od nastupu do funkce zménit vnitini atmosféru Skoly. Zikladem byly
vysledky dotaznikového Setieni pro vSechny zdkazniky Skoly. Zéci a jejich rodice dostali
moznost spoluutvaret vnitini klima Skoly (vyzdoba a malba uceben a chodeb skoly).
Zlepsila se podnétnost prostiedi, vCetné hygieny a Cistoty. Dochdzi ke zméné v irovni
komunikace s rodi€i, je patrna snaha o vzdjemné hledani konsenzu pfi feSeni problémd.
Rodi¢lim je umoZnéna cast na vychovnych a vzdélavacich akcich organizovanych Skolou.

Byla ustavena zdkovskd samosprava, zatim neni funkéni. Své nazory mohou Zaci
prezentovat ve Skolnim Casopise, jsou vedeni k oteviengjsi komunikaci. Vzhledem
k nizkym poctim zakid ve tiidach jsou respektovany jejich individuélni_potieby a zallby
(napf. chov zivych zvifat). Vyskyt SPJ se nezvySuje. Z anketniho Setfeni CSI Vyplynulo ze
vztahy mezi zamé&stnanci Skoly j jsou pratelske Zkvalitnily se jejich pracovm 1 materialni
podmlnky (notebook). Prostorové zdzemi pro ucitele 1. stupné neni dostate¢né. V fidici
praci feditelky je patrna snaha o zlepSeni vnitinich psychosocidlnich vztaht, a tim
1 0 pozitivni ovlivnéni tirovné vzdelavani.

Materialni podminky vyuky a jejich vyuZiti

Prostorové podminky Skoly jsou vzhledem k poctu zakii dostatecné, ale Skola nedisponuje
vlastni télocvicnou. Ucebny, odborné pracovny a Skolni knihovna jsou tcelné vybaveny,
z vEtsi Casti zafizeny novym Skolnim nabytkem. Dostupné ucebni pomiticky, ICT techniku
a dal$i informacni zdroje Zici pii vyuce b&zn¢ vyuZivaji. Ve Skole chybi specialni
kompenza¢éni pomicky pro integrované ZzZaky. Reditelka se snazi hledat dal§i zdroje
(granty) pro zlepSeni a inovaci materialnich podminek. Prostory a vybavenost Skoly
umoziuji plnéni SVP.

Hodnoceni Zaki

Skola ma jasné stanovena pravidla hodnoceni vysledkii vzdélavani. Zaci i rodice jsou
s nimi prokazatelné sezndmeni. Pravidla hodnoceni stanovuje podrobné Klasifikacni rad.
Jak vyplyvd z Obecnych zédsad a ze Ziskavani podkladl pro hodnoceni a klasifikaci,
klasifikace ma stavét na pozitivnich strankach vykonu Zéka. Zatim ale pfevlada hodnoceni
znamkou, které neni dostate¢n¢ informativni. Neplni vzdy funkci zpétné vazby
o znalostech Zaki a neplisobi motivacné.

Kvalitné je nastaveno hodnoceni zdki se SVP, uciteli a asistenty ucelné vyuzivané.
Zohledniuje jejich hyperaktivitu a unavitelnost, pfipadné momentalni psychicky stav.
Respektuje individualitu a umoziuje jim dosahnout tspéchu. Hodnoceni vysledkd zaki
pouziva vedeni pro stanoveni opatieni ke zkvalitnéni vzdélavani.

Ucelnost a ucinnost podpory Zdkit se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a Zaki
nadanych

Ve $kole v daném obdobi neni identifikovan zadny nadany zak. Skola eviduje skupinu
zakli se SVP a snaZi se pro né vytvaret odpovidajici podminky. VSichni tito zaci maji
zpracované individudlni vzdélavaci plany ve smyslu doporuceni skolskych poradenskych
zafizeni, v souladu s pfisluSnou vyhlaSkou a ve spoluprac1 s rodi¢i. Zaci jsou integrovani
v prlslusnych ro¢nicich, vzdélavani probiha v ramci tfidy, nebo individualng. Skola Jll’n
umoznuje vzdélavani podle programu Pomocna $kola, véetné zajisténi sluzeb asistent
pedagoga. Na zékladé doporuceni PPP byl u Zaka 2. stupné snizen pocet hodin ucebniho
planu. Skola vytvafi nezbytné materidlni podminky pro jejich vzdélavani. Ucinnost
podpory téchto zakl zvySuje spoluprace vychovné poradkyné s pracovnicemi SPC Praha a
PPP Benesov. Na zadost zdkonného zastupce ma jeden zak 1. stupné€, podle dohodnutych
pravidel, povoleno individudlni vzdélavani. Vysledky podpory u téchto zakl Skola
vyhodnocuje a podle vysledki stanovuje dalsi ucebni postupy.

Uspésnost Zakit ve vzdélavacim programu

Skola zatim_nema vypracovanou celkovou strategii na podporu uspéSnosti zakd pii
vzdélavani. Reditelka a vedouci pracovnici sleduji a hodnoti priitbézné vysledky vyuky.



Jednim z objektivnich kritérii jsou uspéchy v komerénich srovnéavacich testech. Pocet
neuspéSnych zakl se nezvySuje, mirné stoupd pocet piijatych zakli na stfedni Skoly.
Kvalit¢ vzdélavani napomdhd pestrd zajmovd mimoSkolni cinnost. Vedeni provadi
hodnoceni vysledkli vzdélavani a spolu s uciteli se snaZzi najit pfi€iny selhavani
jednotlivych zaki.

Zavérefné hodnoceni:

Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zapisem do rejstitku kol a Skolskych zarizeni.

Zajistuje rovnopravny pristup ke vzdélavani vsem Zakum. Vzdélavani v 1. a 6. rocniku
probiha v souladu s ucebnim planem SVP a v ostatnich rocnicich v souladu s platnym
ucebnim planem programu Zakladni skola, pripadné Pomocna Skola.

SVP je zpracovin podle zasad RVP. Ucebni plin SVP byl stanoven podle ramcového
vzdélavaciho programu, ale nebyl k 1. zari 2007 aktualizovan ve smyslu Opatieni MSMT
¢j. 15523/2007-22, kterym se méni Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdeélavani.

Stavajici persondlni, prostorové, materialni a financni podminky umoZiji napliovani
SVP.

Pri hodnoceni vysledkii skoly vyuziva reditelka standardni metody a postupy. Zakladem
Jjsou vysledky srovnavacich testii a nastavena objektivni kritéria v evaluacni zprave.
Ziskané podklady uplatiuje pri pripravé a inovaci priorit pro nové obdobi.

Rizikem pro Skolu je ubytek Zakii a chybéjici odborna kvalifikace ucitelit pro vyuku cizich
Jjazykii.

Merzi silné stranky skoly patri individudlni péce pro zaky se SVP, podpora zrizovatele skole
a snaha reditelky skoly o jeji profilaci v ramci regionu.

Pii poskytovani vidélavani Skola postupuje v souladu s pravnimi predpisy, vitahujicimi
se ke vzdélavani a ke schvdalenym ucebnim dokumentiim.

Hodnotici stupnice

Podprimér Pramér Nadprimér
Pii poskytovani vzdélavani | Pfi poskytovani vzdélavani je Poskytovani vzdélavani je
neni postupovano v souladu | postupovano v souladu s pravnimi | v souladu s pravnimi
s pravnimi predpisy, predpisy, schvalenymi u¢ebnimi | pfedpisy, schvalenymi
schvalenymi u¢ebnimi dokumenty. ucebnimi dokumenty a je na
dokumenty. Rizika jsou ojedinéla, 1ze je urovni, ktera nevyzaduje
Rizika jsou velka, pro prekonat zasadni zmény.
napravu jsou nutné zasadni Slouzi jako ptiklad dobré
zmény praxe.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Jmenovani feditelky Skoly do funkce zfizovatelem s u¢innosti od 1. Cervence 2007

2. Ztizovaci listina Skoly vydana zfizovatelem ze dne 10. fijna 2002, vcetné dodatkil
¢.3,4a5

3. Rozhodnuti ve véci zmény zapisu do rejstiku kol a §kolskych zatizeni vydané KU
SK pod ¢j. 125 582/2007KUSK ze dne 27. srpna 2008 a ¢j. 57 772/2007KUSK ze
dne 9. kvétna 2007



O NN

11.
12.
13.

14.
15.

16.
17.
18.
19.

20.

21.

22.
23.
24.
25.

26.

27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.

38.
39.
40.
41.
42.
43.

Rozhodnuti o zméné v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni vydané
MSMT pod &j. 22 504/2007-21 ze dne 23. Fijen 2007, &j. 4 067/2007-21 ze dne
14. tnora 2007 a ¢j. 15 764/2006-21 ze dne 26. ¢ervna 2006

Koncepce rozvoje Skoly na obdobi let 2007-2012 ze dne 7. prosince 2006

Inspekéni zprava ¢j. 032 216/02-2050 ze dne 16. prosince 2002

Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. zati 2007 ze dne 6. fijna 2007
Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. zati 2006 ze dne 19. fijna 2006
Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. zati 2005 ze dne 5. fijna 2005
Vykaz o teditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 6. tijna 2007
Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 12. fijna 2006
Vykaz o teditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 3. fijna 2005
Zprava z vlastniho hodnoceni Skoly za Skolni roky 2005/2006 a 2006/2007 ze dne
25. tijna 2007

Pracovni naplné€ a zatazeni pedagogickych pracovnikli

Zadost $koly o povoleni vyjimky z poétu zaki ZS na $kolni rok 2007/2008 ze dne
25. zati 2007

Udgleni vyjimky zfizovatelem z poétu zakti ZS ze dne 5. fijna 2007

Rozvrh Skoly platny pro skolni rok 2007/2008

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k15. 12. 2004
&j. 21426/2004/SK0O-oddéleni rozpoétu ze dne 15. prosince 2004

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — wupraveny rozpocet k 5. 12. 2005
&j. 22591/2005/SK0O-oddéleni rozpoétu ze dne 5. prosince 2005

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — wupraveny rozpocet k15. 11. 2006
&j. 149115/2006/KUSK-usek rozpoétu ze dne 15. listopadu 2006

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2004 ze dne 8. tinora 2005

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2005 ze dne 3. tinora 2006

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2006 ze dne 31. ledna 2007

Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2006
ze dne 19. ledna 2007

Vyroéni zprava o ¢innosti ZS a MS Mili¢in okres Benesov za $kolni rok 2006/2007
ze dne 12. fijna 2007

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly ve Skolnim roce 2005-2006 ze dne 1.zati 2006
Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly ve Skolnim roce 2004-2005 bez data

IVP integrovanych zaki Skolni rok 2007/2008

Spis o povoleni individudlniho vzdélavani zaka 2. ro¢niku

Seznam z&jmovych krouzkl skolni rok 2007/2008

Plan DVPP ze dne 3. zaii 2007

Zaznamy z hospitaci Skolni rok 2006/2007

Plan prace skoly na Skolni rok 2007/2008 ¢j. S 18/07 ze dne 3. zati 2007

Spis o pfijeti k zakladnimu vzdélavani

Zapisy z jednani pedagogické rady - skolni roky 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008
Dokumentace o Zacich integrovanych nebo Zzakt se SVP - §kolni rok 2007/2008 stav
k 15. zati 2007

Ttidni vykazy vSech tfid a pfislusné katalogové listy platné pro Skolni rok 2007/2008
Rémcovy plan vychovného poradenstvi pro Skolni 2007/2008 ze dne 17. zati 2007
MPP skolni rok 2006/2007 bez data vydan, véetné vyhodnoceni z 5. zati 2007

MPP skolni rok 2007/2008 ze dne 5. zati 2007 ¢j. S 20/07

Skolni #4d ze dne 1. zat{ 2007

Vnitini provozni fad ze dne 1. zaii 2006



44. Plan hospitacni a kontrolni ¢innost feditelky Skoly ze dne 3. zati 2007

45. Plan hospitacni a kontrolni Cinnost feditelky skoly ze dne 3. zati 2007-situacni
analyza

46. Vysledky programu Kvalita 2004

47. Casopis Smajlik (vybér)

48. Projekt Evropské unie-DAP 2 - Implementace modelu priméarni prevence pro oblast
uzivani navykovych latek do podminek skoly

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Vaclav Zemek
RNDr. Antonin SMIZ e
Mgr. Helena ZahradniCkova
Ing. Hana BorlivkOva
Dle § 174 odst. 13 Skolského zakona, ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe ieditelka Skoly
podat pripominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pievzeti na adresu Ceska Skolni inspekce BeneSov, Cemoles!ai 1997, 256 15 Benesov.
Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné

PFipominek je veiejnd.

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Ing. Véra MarSAlkova

Mili¢in 12. prosince 2007
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