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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Matefskéa §kola Ronov nad Doubravou (dale jen MS) byla ziizena na zakladé usneseni
zastupitelstva Mésta Ronov nad Doubravou ke dni 1. ledna 2003 jako ptispévkova organizace.
MS je trojtiidni s kapacitou 75 déti. Dvé tiidy maji provoz celodenni od 6:00 do 15:30 hod,
jedna polodenni. Dle statistického vykazu MSMT Skol V 1-01, o mateiskych $kolach, bylo ke
30. zati 2002 do MS piijato 67 déti, v soudasné dobé do MS dochazi 70 déti.

Sou¢asti MS je §kolni jidelna (déle jen SJ) s kapacitou 75 jidel. Jidelna slouzi potiebam MS.
Cizi stravnici se zde nestravuji. Dle statistického vykazu V 17-01, o spole¢ném stravovani déti
a mladeZe, bylo k 15. #jnu 2002 zapsano 67 déti a 8 zaméstnancti MS.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pfedmétem inspekéni a kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:
e personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k piijatému Skolnimu
vzdélavacimu programu MS,

e materidlné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k piijatému
Skolnimu vzdélavacimu programu MS,

e pribéhu a vysledk vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k piijjatému Skolnimu
vzdélavacimu programu MS,

e materialné-technické podminky Skolniho stravovani.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE VZDELAVACI PRACE
MATERSKE SKOLY

V MS pracuje pét pedagogickych pracovnic véetné feditelky s odbornou a pedagogickou
zpusobilosti. Vzhledem k poctu déti maji tfi ucitelky uvazek cely a dvé zkraceny. Skladba
ivazkil je feSena tak, aby byl zabezpeten provoz MS, soub&hii sluzeb uditelek je ucelnd
vyuzivano za pobytu venku.

Pti vedeni kolektivu se feditelka opird o bohaté zkuSenosti stabilniho kolektivu. Jejim poradnim
organem jsou pedagogické rady a pravidelna kratka operativni informacni setkavani. Ze zapisii
je zfejmé fteSeni prevdzn€ organizacnich zalezitosti Skoly, pedagogicka problematika byla
zaméfena na komunikativni dovednosti déti, odklady Skolni dochazky, pololetni analyzu
vychovné-vzdélavaci prace. Kontrolni a hospitacni ¢innost feditelky urcuje rocni plan Skoly.
Obsahem kontrol je vedeni dokumentace a psychohygienické podminky provozu. Hospitace
sleduji individualni ptistup k détem, vyuzivani riznych metod ¢i novych trendl. Ze zdznamil
hospitaci vyplyvéa analyza shlédnuté Cinnosti, piipadné pouceni ucitelky a stanoveni zavéru.
Zavéry byly prokazatelné projednany. K plnéni planovanych zamér vede teditelka kolektiv
svoji pfirozenou autoritou a pozitivnim pfistupem. Podporuje oteviené vztahy a vstficnou
atmosféru jak uvnitf Skoly, tak smérem k vefejnosti. K novym poznatkim ve vzdélavéani
pfistupuje zodpoveédné&. Plan dal§iho vzdélavani je stanoven, ucitelky mohou vyuzit nabidky
Pedagogického centra Pardubice nebo doporudenou odbornou literaturu v MS zaméfenou na
aktivity MS a tvorbu t¥idnich planti. Z nabidek vzdélavani Pedagogického centra byla vyuzita
ekologickd vychova, vytvarné-pracovni Cinnosti, pohybové, komunikativni, tvorba vlastniho
Skolniho programu a ptiprava Skoly na pfechod do pravni subjektivity.
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Pro hodnoceni pracovnikil jsou zpracovana kriteria, kterd byla se v§emi projednana. Motivuji je
k plnéni tkolii nad rdmec povinnosti a zohlednuji naro¢nost prace.

Organizace ¢innosti Skoly vyplyva z nékolika smérnic. Zakladni povinnosti, kompetence a
prava zamé&stnancli jsou uréena Vnitinim fddem v €asti pro zamé&stnance. Organizace ¢innosti
MS na vsech usecich véetnd organizaéniho schématu vyplyva zpeélivé vypracovaného
Organiza¢niho ¥adu MS. Povinnosti a kompetence zaméstnancti jsou stanoveny v Pracovnim
fadu zpracovaného dle Pracovniho fadu pro zaméstnance Skol a Skolskych zafizeni
&. 14 269/2001-26, vydaného MSMT.

Informace smérem k rodi¢im jsou piedavany pii dennim kontaktu, prostfednictvim nastének
a informaénich paneld, formou informacnich Easopisti i na spoleénych akcich. Provoz MS,
piijimani déti, bezpecnost déti, prava a povinnosti rodi¢il i moZnosti vzajemné spoluprace jsou
zahrnuty ve Vnitinim fadu v &asti pro rodie. Spoluprace s rodi¢i je systematicka. P¥i MS
pracuje Klub rodict, podili se na spole¢nych akcich organiza¢né 1 riznymi darky pro déti.

Na vefejnosti se MS prezentuje pfi vitdni ob&anki, zajimavymi piispévky do méstského
tasopisu Méste¢ko na dlani. Pro pedovatelsky ustav pofada dvakrat do roka vystoupeni. Uzka
spolupréce je i se zdkladni Skolou v oblasti pohybové vychovy, pofadani koncert a riznych
spolecnych akci. Pravidelnd je spoluprace s pedagogicko-psychologickou poradnou pfi Setient
Skolni zralosti a zpracovavani individudlnich plant rozvoje ditéte.

Persondlni podminky vychovné-vzdélavaci prace jsou velmi dobré.

HODNOCENI MATERIALNE TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNE
VZDELAVACI PRACE MATERSKE SKOLY

Matetska Skola sidli v klidné ¢asti mésta v ucelové postaveném zatfizeni pavilonového typu.
Technicky stav je dobry, budovy jsou peélivé udrzované. Rozlehla zahrada obklopujici MS ma
vzrostlé stromy, které vytvaieji zajimava zakouti a pfirozené stini. Vybaveni zahrady piskovisti,
konstrukcemi pro pohybové aktivity, jejich rozmisténi, dostatecné mnoZzstvi hrac¢ek a doplitkti
odpovida poctu déti 1 jejich bezpecnému pobytu venku.

Ttidy jsou prostorné vybavené pluvodnim udrzovanym ndbytkem, novymi détskymi
tématickymi sestavami vytvarejicimi rizné herni koutky doplnéné podnécujicimi pomiickami a
doplnky. Stolky a zidlicky odpovidaji antropometrickym pozadavkim.

MS disponuje dostate¢nym mnoZstvim riiznorodych stavebnic, hra¢ek, didaktickych pomiicek,
hudebnich nastrojii a vytvarné-pracovnich materiald. Hojné je vyuziva k realizaci vychovné
vzdélavaciho programu. Pozitivem je jejich rozmisténi v prostoru, kde tvofi inspirujici nabidku
i spliuji bezpe¢nostni podminky. Déti maji zdroven moznost hry v soukromi. Utelné je
vyuZivana odpoledne volnd tfida, slouzi k hudebné pohybovym cinnostem. K dispozici je
bohatd détska a odborna pedagogicka literatura, svédci o prehledu nabidky trhu a uvazlivém
nakladani s finanénimi prostfedky. Reditelka cilené sleduje vyuzivani viech pomiicek a hradek a
dle zajmu déti jejich skladbu pribézné obméiuje. Celkoveé prostiedi Skoly spliiuje hygienické a
bezpecnostni pozadavky. Estetiku prostfedi dotvaii a umoctuji vystavené vytvarné prace déti.

Materidlné technické podminky jsou velmi dobré.
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HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE VZDELAVACI PRACE
V MATERKE SKOLE

Realizace vychovné vzdélavaciho programu

Mateiské $kola pracuje dle Skolniho vychovné-vzdélavaciho programu (déale jen program)
s ndzvem ,,Hrajeme si od jara do zimy*. Zakladni koncepci je vytvaret kladny vztah k ptirodé
pfi respektovani a napliiovani pfirozenych potfeb déti. Obsah je tvofen hlavnimi tématy
spole¢nymi pro vSechny tfidy. Program urcuje i dal$i pravidla zpracovani pro tfidni plany, podil
rodicl na vzdélavani pii vzajemné spolupraci a zpiisob hodnoceni vysledkil vzdélavani. Vytvari
tak ptehledny zéklad pro vychovné-vzdélavaci praci s détmi.

Realizace vychovné-vzdélivaciho programu MS je v souladu s obecnymi cili piedskolni
vychovy.
Povinnd dokumentace je vedena pritkaznym zpiisobem v souladu s pravni normou.

Systém kontroly plnéni vychovné-vzdélavacich cilti vychazi z planované kontrolni a hospita¢ni
¢innosti, dosazenych vysledkd v zdznamech o détech, individualnich planech, hodnoceni vlastni
prace ucitelkami a spole¢nou pololetni a zavérecnou analyzou vychovné-vzdélavaci prace
projednanou na pedagogickych radach.

Kontrolni systém feditelky je promysleny a ucinné podporuje realizaci vychovné-
vzdélavaciho programu.

Organizace priibéhu dne vychazi z podminek MS a potieb déti, st¥idani innosti je vyvazené.
D¢éti maji dostatek Casu a prostoru pro spontanni hru, pohybové vyziti ve tfidé i1 venku. Pfi
stolovani jsou vedeny k samostatnosti a zdkladnim kulturnim navykiim. Ve tiid¢ mely
k dispozici napoj v pribéhu dne, k navyku piti jsou systematicky vedeny. Realizaci vychovné-
vzdélavaci prace ptizpisobovaly ucitelky vékovému uspofadani déti a jejich vyvojovym,
kognitivnim, socidlnim a emocionalnim potfebam.

Organizace a obsah vychovné-vzdélavaci prace je v souladu se specifickymi cili predSkolni
vychovy.

Prubéh a vysledky vychovné vzdélavaci prace

Planovani

Pro celou MS byla stanovena v programu jednotna hlavni témata. Kazda tfida je zpracovava
v tfidnim programu po jednotlivych mésicich do dil¢ich podtémat, tvoficich motiva¢ni rdmec
tydne. Z nich vyplyvaji specifické cile zamétené na vybrané oblasti rozvoje ditéte. Rozdily jsou
v promyslenosti, logické provdzanosti ndmétl 1 navazujicich dalSich ¢innosti. Hodnoceni vlastni
prace a dosazenych vysledkd u déti je provadéno kazdy tyden, zavéry jako zpétna vazba jsou
vychozim podnétem pfi dal$im pldnovani.

Spontanni ¢innosti
Hospitace prob¢hla ve vSech tiidach.

Vhodné uspotfadani prostiedi a dobra dostupnost pomtcek a hracek i zajimavé nabidky
vytvarné-pracovnich c¢innosti napomahaly realizovat spontanni aktivity. ObtiZznost nabidek
respektovala vyvojové a kognitivni potieby déti. Mohly se svobodné rozhodnout a projevit.
V prubéhu se stfidavé zapojovaly do prace sucitelkou nebo vyuzivaly hru s kamarady.
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Vytvétely ptirozené skupiny s velkymi konstruktivnimi stavebnicemi a auty. Pro nerozhodné
déti mély ucitelky pfipravené drobné stavebnice a manipulacni hry u stolkd. Ucitelky byly
vlidné, trpélivé, navazovaly s détmi Uzky verbalni kontakt. Pribézné se veénovaly vSem
skupindm, dovedly se zapojit do hry jako partner, spoluhra¢. Individudlné¢ pomahaly détem,
které tuto pomoc potiebovaly, radou a povzbuzenim davaly podnét k novym zadméram, pruzné
reagovaly na aktudlni situace. Jejich vstupy byly vyuzivany krozvoji her. Vzijemna
komunikace byla vstticna, konstruktivni, hodnoceni adresné. M¢ly piehled o vSech détech ve
ttidé. Byla zfejma podpora osobnostniho a socidlniho rozvoje déti, jejich sebediivéry, sebeucty
vzdjemného respektovani a tolerance. Skupiny déti hru emocné proZivaly, star$i spolu
vzajemné kooperovaly, spole¢né stanovovaly cile i postup realizace, projevovaly fantazii, jejich
hra byla smysluplnad. Ve tfidach byla Ziva tvirc¢i atmosféra. Hry byly ukonceny na pokyn
s moznosti jejiho dokonceni. Déti mély moznost vysledky své prace vystavit.

Rizené ¢innosti
Hospitace probéhly ve dvou tfidach, shlédnuty byly ¢innosti pohybové a hudebni.

Pohybové aktivity jsou v MS zatazovany pravidelng, obsahem je zdravotni i realaxaéni cvicent,
ucitelky dbaly na provedeni cvikil, Cetnost opakovani, aby zajistily zdravotni U€inek.Cviceni
bylo priib&Zné motivované a obtiznost respektovala vyvojové zvlastnosti véku déti. Cetnost
opakovani zavérecné hry si déti mohly vybrat. V jedné tfidé pouzila ucitelka vystizné
prozitkové uceni na procviceni paméti zafazenim jednoduchého motivacné zajimavého prvku.
D¢éti napad jesté vice zaktivizoval, cvi€ily s chuti a emo¢nim zaujetim zvIasté v zavérec¢nych
pohybovych hrach.

Néamét hudebni ¢innosti se vztahoval k tydennimu tématu. Ucitelka vyuZila frontalni organizaci
se vstupni motivaci. Méla pro vSechny pfipravené rytmické nastroje, které déti zaujaly a
podnitily k aktivni €asti. Projevovaly velmi dobré rytmické citéni, znalost melodii 1 textt,
celkové je ¢innost plné uspokojovala a dozadovaly se opakovani dalSich pisni. U¢itelka jim
vyhovéla, pribeh vsak byl veden bez zmény organizace a u mladSich déti se projevovalo
kolisani pozornosti a prvky nekazné. Ucitelka jim umoznila odejit a vybrat si hru dle vlastni
volby, ¢imz se ¢innost postupné ukoncila.

Pribéhové vysledky vychovné vzdélavaci ¢innosti

V pribéhu sledované vzdélavaci ¢innosti projevovaly nejstarsi déti bohaté zkuSenosti z oblasti
rozvoje poznavani, z oblasti jemné motoriky zru€nost pii manipulaci s riznym materidlem
a samostatnost v sebeobsluze.

Urovenn komunikaénich dovednosti odpovidala vékovym zvlastnostem dé&ti. Schopnost
spolupréce, respektovani pravidel, urCovani a pfijimani riznych roli projevovaly piedevS§im
nejstarsi déti. Vzajemna vstiicna komunikace, pékné vztahy a zdvoftilostni navyky byly ziejmé
u vSech déti.

Vystavené vytvarné prace déti dokladaji zatfazovani rozmanitych technik a druhii materiald.
Grafomotoricky projev je u déti pravidelné rozvijen. Zajimava vyzdoba prostiedi MS byla
pfehledem dovednosti a zru¢nosti déti.

V pribéhu spontdnnich c¢innosti spolu star$i déti vzajemné kooperovaly, urcovaly si role,
aplikovaly ziskané zkuSenosti, projevovaly fantazii v ndmétovych i konstruktivnich hrach.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prdace jsou velmi dobreé.
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DALSI ZJISTENI

e MS organizuje kurzy plavani jako prostiedky plnéni vzdélavaciho programu MS
a zafazuje je v priib€hu dopoledniho bloku ¢innosti.

e MS realizuje krouzek tane¢ni vychovy. Vede jej lektorka za tplatu. Plan je peélivé
zpracovan do jednotlivych mésicti.

e Skolni jidelnu tidi vedouci se snizenym pracovnim tvazkem, ktera je pfimo podiizena
feditelce MS. Zodpovida za plynuly chod SJ, dodrzovani vyzivovych, finanénich,
spotfebnich norem a technologickych postupti pii ptfipravé pokrmt. Jidelna ma
vypracovany provozni fad a provozni fad vydavani jidel na tfidach, ve kterych jsou
uvedeny zdkladni pravidla a informace. Stravu pro déti i dospélé stravniky pfipravuji
kuchatka a dvé pracovnice provozu.

Kuchyné je prostornd, svétld mistnost zafizend zdkladnim technologickym vybavenim
a pracovnimi plochami viditelné oznacenymi a spravné pouZzivany. JelikoZ se jedna
o pavilonové zafizeni MS, je jidlo rozvazeno pracovnicemi kuchyné do tii kuchynék,
kde se rozdava. Déti jedi ve tiidach pod dohledem ugitelek. Urovni stolovani je
vénovana ndlezitd pozornost. Jednotliva jidla maji ¢asovy odstup tii hodiny. Systém
podavani pokrmii je samoobsluzny, u mladSich déti s pomoci dospélych. Dle pfani si
mohou pfidadvat. Rozvoz, rozdéleni i vydej jidel probiha postupné a rychle, takze je
zachovana jak kvalita hotového jidla, tak i jeho teplota.

Jidelna pfipravuje jedno hlavni jidlo, pfesnidavku a svacinu. Sestavou jidelnich listkl se
zabyva vedouci Skolni jidelny spole¢né s kuchatkami. Jsou vyhotoveny vzdy na tyden
doptedu. Sestava jidelnich listkl je pestra z hlediska pouzivanych poZivatin, kuchyské
upravy, chuti, barvy, konzistence i zajimavych nazvi. Jednotliva jidla se béhem mésice
neopakuji. Denné je poddvano mléko, ovoce, zelenina nebo zeleninové salaty. Do
jidelnich listkli jsou zafazeny i ceredlni vyrobky, jogurty i jiné mlééné produkty. Ke
kazdému jidlu je podavan vhodny napoj.

Pti kontrole bylo viditelné, Ze kuchaiky peclivé udrzuji €istotu pracovniho prostredi,
veskerého inventare i svého pracovniho odévu.

Provoz Skolni jidelny je plynuly, vS§echny pokrmy jsou pFipravovany peclivé, véas, chutné
a esteticky. Pokrmy se piipravuji ze surovin doddavanych v pravidelnych zdsobovacich
intervalech. Jakost pouZivanych potravin a pochutin je pravidelné sledovina. Zarizeni
kuchyné vyhovuje poZadavkiim spravné technologie p¥i vyrobé jidel.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Zfizovaci listina ¢. 31/02 ze dne 31. ¢ervence 2002

N

Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ¢;.
KrU6919/2002 s platnosti od 1. ledna 2003

Vykaz o matefské skole Skol (MSMT) V 1-01 ke 30. zaii 2002

Vnitini fad Matetské Skoly s platnosti od 1. ledna 2003

Vnitini fad Matetské Skoly - ¢ast pro zaméstnance, s platnosti od 1. ledna 2003
Organiza¢ni fad s platnosti od 1. ledna 2003

Provozni fad matetské Skoly s platnosti od 1. ledna 2003

Piehledy vychovné prace za obdobi zaii 2002 - kvéten 2003

Evidence dochazky déti od zati 2002 - kvéten 2003

e S RSN U
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10. Evidencni listy pro déti v matei'ské Skole na Skolni rok 2002/2003

11. Dohoda o poctu déti na jednotlivych tfidach ze dne 2. zati 2002

12. Zmocnéni rodict k odvadeéni déti jinou osobou na Skolni rok 2002/2003

13. Rozhodnuti o pfijeti déti do MS na §kolni rok 2002/2003

14. Potvrzeni od lékate u déti mladSich tfi let na Skolni rok 2002/2003

15. Skolni vzd&lavaci program na $kolni rok 2002/2003

16. Plan a zdznamy pedagogickych rad na Skolni rok 2002/2003

17. Plan a zapisy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti na rok 2002/2003

18. Inspekéni zprava ¢j. 101 229/98-1402 ze dne 4. prosince 1998

19. Denni rezim pro $kolni rok 2002/2003

20. Doklady o dal§im vzdélavani pedagogickych pracovnic

21. Vykaz V 17 - 01, o spolecném stravovani déti a mladeze, podle stavu k 15. fijnu 2002
22. Provozni fad Skolni kuchyné ze dne 30. srpna 2002

23. Provozni fad vydavani jidel na t¥idach ze dne 1. ledna 2003

24. Jidelni listky za obdobi leden az kvéten 2003

25. Povéteni do funkce vedouci Skolni jidelny ze dne 2. ledna 2003

26. Pracovni napli vedouci $kolni jidelny ze dne 1. ledna 2003

27. Dohoda o hmotné odpovédnosti za hodnoty svétené k vytuctovani ze dne 2. ledna 2003

ZAVER

Kvalitni vedeni editelky, systematickda analyza ucinnosti vychovné-vidélavaci prace,
podpora dalSiho vzdélavani zajist'uje profesiondlni péci o déti a zvySovani urovné jejich
poznatkii, dovednosti a postoji.

Promyslené uspoiddani interiéru, efektivné porizovany materidal, pomiicky a hracky
umoZiuje realizaci vytyceného programu.

DosaZené vysledky vychovné-vidélavaci prdace vyplyvaji z cileného piistupu pracovnic
vedouciho k tviirci aktivité a samostatnosti déti.

Pii posledni inspekci byla uroveii vidélavani hodnocena jako nadprimérnd. Reditelka
svym piistupem vytvaii podminky pro udrieni dosaZené uirovné i jeji zvySovani.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
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Skolni inspektorka: Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Hana Smolikova Smolikova, v. r.

Dalii zaméstnanci CSI Jitka Chalupnikova

Ve Pardubicich dnel2. ¢ervna 2003

Datum a podpis Feditelky piredSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 2. ¢ervence 2003

Razitko

Reditelka nebo jina osoba opriavnéni jednat za piedskolni
zarizeni
Titul, jméno, prijmeni
Marie Véclavska, feditelka Skoly )
Marie Vaclavska, v. r.
podpis

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich predpisi.miiie Feditelka predSkolniho zaiizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky ufad - odbor Skolstvi 2003-07-17 102 224/03-5202

Ztizovatel 2003-07-17 102 225/03-5202

Piipominky Feditelky predSkolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- Pfipominky nebyly podany
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