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Charakteristika

Zakladni skola Moravskd Nova Ves, piispévkova organizace (dale Skola) vykonava ¢mnnost
zakladni $koly, Skolni druziny a Skolniho klubu. Nésledkem Zivelné pohromy v roce 2021
byly obé& budovy Skoly véetné jejiho venkovniho aredlu rozsahle poSkozeny a vzdélavani
probihalo v nahradnich prostorach. Od zafi 2022 je vyuka prvniho stupné a od zafi 2024
i druhého stupné jiz realizovana v ptavodnich zrekonstruovanych budovach. K datu zahdjeni
inspek¢ni ¢innosti byli Zaci druhého stupné a jedné tiidy patého roéniku vzdélavani v sidle
Skoly Skolni 396 a Zci prvnho stupné v budové odlouteného pracovisté Skomi 4. Zakladni
vzdélavani zde bylo poskytovano 261 zakum ve 14 ttidach, z nich bylo 17 % se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (dale SVP). Skolni druzina poskytovala zijmovou &innost ve tfech
oddélenich 68 ucastnkim, Skolni klub nabizel Sest krouzk®, které navstévovalo
29 ucastnikd.

Skolni stravovani je zajiténo smluvné se $kolni jidelnou pii mateiské $kole. K podpoie
zdravych stravovacich navykl je Skola zapojena do projektl ,JOvoce a zelenina do Skol*
a ,,Mléko do skol“

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale feditelka) si stanovila pro obdobi 2020-2026 koncepéni zamgry, které
pravidelné¢ wvyhodnocuje a postupné realizuje pomoci hlavnich strategickych cilt
vychazejicich z autoevaluace a potieb $koly. Reditelce se dafi ispd$né napliovat sméfovani
Skoly zejména v oblasti zajiStovani nadstandardnich materialnich podminek nabizejicich
vyborné podminky pro vzdélavani. Aktivné se také zaméfuje na podporu pozitivniho klimatu
Skoly a spolupraci s externimi partnery napiiklad prostiednictvim potadani spole¢nych akci
a projektl. Rezervy feditelka spatfuyje v metodické podpofe a sdileni dobré praxe mezi
pedagogy, coz pfisuzuje znacné ztizenym podminkdm pro vzdélavani od zasazeni obce
tornadem.

V ¢mnnosti feditelky jsou znat jeji dlouholet¢ manazerské zkuSenosti. Prenesla a efektivné
vymezila nékteré své fidici kompetence na zastupkyni pro druhy stupen, zastupkyni pro
prvni stupeni, koordinatorky pro informa¢ni a komunikacni technologie, Skolni vzdélavaci
programy, environmentalni wvychow a vedouci wvychovatelku. Informovanost vsech
zamestnancli je zajiStovana pii kazdodenni komunikaci, prostfednictvim elektronického
systému, na mésiénich poradach a pravidelnych jednanich pedagogické rady, na kterych je
vénovana pozornost vem oblastem vzd€lavani. Pfihodnoceni vzdélavaciho procesu vychazi
feditelka predevSim ze zavérd planovité pravidelné kontrolni a hospitaéni Cinnosti, kterou
provadi spole¢né se svymi dvéma zastupkynémi, dotaznikovych Setfeni, vysledku externich
testovani, rozhovort spedagogy atd. Rezervy byly zistény v poskytovani metodickeé
podpory pedagogim. Zhospitatnich ziznamii 1 rozhovori s pedagogy vyplyva, ze
doporuceni z nich plynouci jsou vétSinou formalniho charakteru, nejsou k nim pfijimana
opatieni a neni nastavena nasledna kontrola. Kontrolni ¢innost zajmoveho vzdélavani je
realizovand pouze neformdlnimi néslechy bez prokazatelné zpétné vazby vychovatelkam.
Zminéné skuteCnosti nepfispivaji k zefektiviiovani vzdélavani, profesnimu rastu a motivaci
pedagogl, coZz se nedafi podporovat ani Vramci metodickych organi. Zjejich zipisi
a sdéleni ucitell je zrejmé, Ze je diraz kladen na organizani zalezitosti (planovani Skolnich
a mimoSkolnich ¢innosti, materidlnich podminek), piipadné sjednocovani wyuky, ale ke
sdileni didaktickych postupt, zkuSenosti a vzajemné inspirace dochdzi v malé mi‘e,
piipadné¢ neformalné. Vedeni Skoly usiluje o zajisténi optimalnich persondlnich podminek,
pedagogi¢ti pracovnici jsou odborné kvalifikovani, piipadné si kvalifikaci dopliuji.
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Zalinajici pedagogové jsou ucelné podporovani formou mentoringu. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikti je zaméfeno dle aktudlnich potieb Skoly (napf. na digitalni
technologie, psychohygienu) a dle zajmu pedagogu, Vv oblasti zajmového vzd€lavani mu
vSak neni vénovana dostateCna pozornost, coZ snizuje moznost vyuzivat aktudini trendy
a metody vzdélavani do jeho pribéhu a snizuje to jeho efektivitu.

Od posledni inspekéni  Cinnosti doSlo ke zlepSeni v oblasti systematického poskytovani
poradenskych sluizeb. Koordinuje je zastupkyné feditelky pro druhy stupen, jenz je zarovei
vychovnou a Kkariérovou poradkyni Odpovidajicim zplisobem zajiStuje  predavani
aktudlnich informaci ostatnim ucitelim o zicich se SVP a jejich podpirnych opatienich
(napf. v ramci Skolntho nformacniho systému, porad). Pedagogové tak spolecné se Cleny
Skolntho poradenského pracovisté poskytuji zakum jejich potiebné spektrum (kompenzadni
pomucky, pedagogicka intervence apod.). Realizace podptrného opatieni ve formé
asistentek  pedagoga mélo v dobé inspekéni  Cinnosti  standardni  tGroven.
Ve sledovanych hodinach byly aktivni, jejich Cinnost byla piinosna pro zaky se SVP
i pro ostatni 7aky. Skola nemA vypracovany systém aktivniho vyhledavani nadanych Ziki,
nabizi v8ak moznost UCasti naptf. v soutéZich a olympiadach. Oblasti karierového
poradenstvi je vénovana optimdlni pozornost a to naptf. 1 skrze prezentace Skol,
zamSstnavatell, exkurze do firem, besedy, coz Zikim pomahd I«épe se orientovat
v rozhodovani o své budoucnosti. Skolni preventivni program je zpracovan dle potieb skoly,
metodiCka prevence ve spolupraci suciteli organizuje pro zaky preventivni programy a dalsi
vhodné aktivity k prevenci socialné patologickych jevii, kooperuje s fadou organizaci (napf.
Podané ruce, Okresni soud Bfeclav). Pfipadnym rizkovym chovanim ziki, jez se na Skole
vyskytuje ojedin¢le, se metodicka prevence zabyva bezodkladné Vv souéinnosti S vedenim
Skoly avyuCujicim afe$i je se zakonnymi zastupci. Strategie piedchazeni $kolni
neuspéSnosti  je uCelné¢ nastavena, pro Zziky ohrozené Skolnfm neuspéchem jsou
organizovany konzultace, douCovani, pedagogickd mtervence, nabizena vyuka dle planu
pedagogické podpory. Poztivem je Skolou provadény pravidelny dotaznikovy monitoring
Klimatu mezi Zaky ¢i pedagogy a v piipadé potieby zajisténi naslednych intervencnich ¢i
preventivnich aktivit pedagogickymi pracovniky. Ve Skole je instalovana schranka davéry,
s jejim obsahem adekvatné pracuje metodicka prevence, piipadné i ve spolupraci s vedenim
Skoly. Funkéni je i zakovsky parlament. Zaci $koly tak maji prostor k vyméné nazort
pfi feSeni problémi, podileni se na navrhovani a organizaci nékterych Skolich akei, maji
moznost vyjadiit se Kk chodu $koly. Skola tim podporuje uplatiiovani demokratickych
principii a napomaha rozvoji obcanskych a socidlnich kompetenci zaku.

Po zivelné pohromé prosla skola ve spolupraci se zfizovatelem kompletni rekonstrukci, ktera
vymamné ZlepSila prostorové a materidlni podminky v obou budovach Skoly. Také
piistavbou sidelni budovy dosSlo k rozsiteni Skoly o nové odborné ucebny pro vyuku
pitirodovédnych predméti, jazyki a informatiky. Tato modernizace pfinesla nejen zvySeni
komfortu a bezpe€nosti pro Zaky a ucitele, ale nabizi také vyborné moznosti pro kvalitni
vzdélavani. Vybavenost Skoly modernimi digitdlnimi ufebnimi pomiickami umoznuje
rozvoj informatického mysleni a digitdlnich kompetenci zakd. Ucebny praktickych ¢mnnosti
(dilna 1cvicna kuchyn€) jsou kvalitné¢ vybaveny pro rukodéiné Cinnosti, vyuku vafeni a napf.
I stavebnicemi pro rozvoj zru¢nosti, technického mySleni a kreativity. Tiidy i spole¢né
prostory skoly jsou esteticky vyzdobeny autorizovanymi zakovskymi pracemi a eduka¢nimi
nasténnymi mapami. Tato vyzdoba podporuje poztivni atmosféru a motivuje zaky k uceni,
tvofivosti a sounalezitosti s obci. Od zafi 2024 je skola bezbariérova.

V poslednim obdobi $kola evidovala vice urazii, zejména ve vyuce t€lesné vychovy.
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Skolni druzina se nachdzi ve velmi podnétnych prostorach ke vzdélavani, které jsou dobie
wybaveny (didaktické hry, vytvarny material, relaxa¢ni prvky aj.) a umoziuji Sirokou $kalu
¢innosti, od odpoéinku po ruzné zajmové aktivity, coz piispiva k rozvoji socialnich
a kreativnich dovednosti zakt. Vzdélavani uskuteCnuje Ve dvou samostatnych ucebnach
ajedné kmenové tiidé. Skomi klub ma pro svou &innost vyhrazenu uéebnu. K relaxaci
i aktivnimu odpoc¢inku vyuziva Skolni druzina i Skolni klub napf. i télocvicnu, venkovni
hristé a blizké okoli skoly pro vychazky a relaxaci.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Vzd¢lavani na prvnim stupni probihalo v pratelské atmosféie, kterou podporovala partnerska
komunikace mezi vyuCujicimi a zdky. Ve vyuCovani ucitelky obvykle zakim sdé€lily téma
hodiny a prub&éh vyuky, méné Casto se zaméfovaly na vzdélavaci cil, ktery v nékterych
piipadech pribémné vyhodnocovaly, a to vedlo Zaky k pochopeni oc¢ekavanych vystupt
asmyslu jednotlivych aktivit. Vyucujici vétSinou dokézaly ziky motivovat a zapojit do
aktivit prostfednictvim pestré Skaly pomicek a vyukovych materialti. Digitalni technolo gie
byly smysluplné vyuwzivany témét ve vSech sledovanych hodinach, pfiCemz Zaci s nimi
pracovali samostatn€é nebo ve dvojicich a tim rozvijeli své digitalni dovednosti Préace
s tabletem v hodiné matematiky byla velmi pfinosnd, zejména pii analyze chyb, coz vyrazné
pfispélo k lepsimu pochopeni uciva. V hospitovanych hodinach byla frontalni vyuka vhodné
dopliiovand samostatnou praci zakd. Skupinova prace, zafazovana piiblizné v poloviné
sledovanych hodin, efektivné podporovala rozvoj spoluprace a komunikaénich dovednosti.
Pozornost Zakti pedagozky udrzovaly pravidelnym stéidanim aktivit, pracovnich mist
a vhodné zvolenymi vyukovymi metodami a zafazovanim relaxacnich prvki. Vyucujicim se
dafilo vyuzivat mezipfedmétové vztahy a propojovat ucivo s kazdodennimi zkuSenostmi
7akl, coz jim pomahalo kpe porozumét tématu v SirSich souvislostech. Pedagozky
pfizpisobovaly vyuku Zikiim se SVP a Zakiim s pomalejSim pracovnim tempem, Ostatni Zaci
phili stejné tkoly bez moznosti vybéru podle stupné obtimosti, vyjimkou byla vyuka
matematiky, kde byla u zakt efektivné rozvijena matematicka gramotnost. Nejen ve
sledované vyuce Ceského jazyka, ale ve vétSin¢ hospitovanych hodin byla cilené rozvijena
Ctenaiska gramotnost a prace s textem tvofila pfirozenou soucast vyuky. Hospitované hodiny
anglick¢ho jazyka mély pozadovanou urovenl a didaktickou skladbu, Zaci byl vedeni
k aktivnimu zapojeni a rozvoji komunikacnich dovednosti. Asistentky pedagoga vhodné
piizpiisobovaly svou pomoc zakiim podle jejich potieb. V zavéru hodin se ucitelkam datilo
shrnout praci zakli zatfazenim prvka sebehodnoceni, které aktivné podporovaly reflexi jejich
vlastni ¢mnnosti. Vzajemné hodnoceni mezi zaky vSak nebylo vyuzito.

Sledovana vyuka na druhém stupni probihala v pozitivni atmosféte, za vzajemného respektu
mezi pedagogy a ziky, kteti dodrzovali nastavend komunikacni pravidla. VyuCujici vsak
ojedinéle pracovali se vzdélavacim cilem, cozbylo méné efektivni pro motivaci zakd K u¢eni
a zam&feni se na dosazeni konkrétntho vysledku. VétSinou jim bylo sdéleno pouze téma
hodiny a na jejim konci tudiz neméli vzdy moznost vyhodnotit, zda doSlo k dosaZeni
edukacntho zaméru. V Casti ze sledovanych hodin byli Zici vedeni k sebehodnoceni, coz
rozvijelo jejich sebevédomi a sebepojeti, vrstevnické hodnoceni pro ziskavani zpétné vazby
Z vice whli pohledu a zlepSeni kvality prace Ziki a jejich aktivniho zapojeni do procesu
uCeni neprobihalo. V hospitovanych hodindich dominovala frontdlni vyuka dophéna
samostatnou praci zaku, vV nékterych piipadech i kooperativnimi ¢innostmi. Vzdélavanym
tim byl umoznén rozvoj spoluprace, vyména znalosti, zkuSenosti a socialnich dovednosti.
Pedagogové ¢asto 7ziky vhodné motivovali propojenim probiraného uciva s béznym
Zivotem, pro lepsi porozuméni a pochopeni latky také vyuzivali mezipfedmétovych vztahu.
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Asi ve teting sledovanych hodin pedagogové vedli ziky k vyhleddvani informaci z riznych
zdroju v riznych formach a piipadné i k jejich interpretaci, ¢imz rozvijeli jejich kritické
mysleni. Ve vyuce byly uplatiovany nazorné pomicky, piipadné obrazky ¢i video nahravky
pro vizualni podporu uceni a lepSi zapamatovani pojmi a probiraného uc¢iva. DigitadIni
technologie byly vyuzivany, pievazné vSak vyuCujicimi pro prezentaci probiraného tématu.
V nékterych hodinach se velmi dobie dafilo specificky pracovat se Zaky celého spektra
nadani a potieb a rozvijet tak jejich individualni potencial Byla sledovana naptiiklad zdatila
diferenciace obsahu uciva pfi zadavani kol odlisné kognitivni narocnosti, ato i dle jejich
vlastniho vybéru.

Ve sledované wyuce spadajici do vzd€lavaci oblasti Jazyk a jazykova komunikace se
pedagogim Vv hodinach anglického jazyka dafilo navodit cizojazy¢né prostiedi, coz zaky
motivovalo ke vzdelavani, ve vyuce némeckého jazyka bylo cilového jazyka vyuzivano
v mensi mife. Zaktm byly nabizeny aktivity ve skupindch a méli dostatek prostoru pro
rozvoj konverza¢nich dovednosti S odpovidajici zpétnou vazbou od vyucujicich.
Hospitované hodiny ceského jazyka byly vétSinou na velmi dobré urovni, byly zde
uplathovany aktivni metody a formy prace, Zaci napiklad pracovali spolecné v kruhu, cetli
texty, analyzovali je arozvijeli Ctenafskou gramotnost. Vyucujici je také vedli k propojeni
jejich praktickych zkuSenosti s probiranym tématem a ucelnému vyuzivani digitalnich
technologii pii vyhledavani informaci. Ve sledované vyuce spadajici do vzdélavaci oblasti
Matematika a jeji aplikace pedagogové vétSinou vyuzivali frontalni vyuku za samostatné
prace zakl a individualniho pfistupu k nim. Nékdy byla vhodné zatazena prace s ndzornymi
pomickami, coZ umozilo Zakim lepSi predstavu o zakladnich geometrickych tvarech
ajejich viastnostech. Utelnd byly zafazeny také ukoly odlisné kognitivni naro¢nosti,
piipadné si zaci mohli sami zvolit optimdlni Ukol vzhledem ke svym moznostem. Vyuka
piirodopisu a fyziky byla zaméfena na zkoumani a analyzu biologického materialu
samotnymi  zaky pomoci mikroskopu pfipadné experimentovani a zkoumani
elektromagnetickych jevl pfi zapojovani jednoduchych elektrickych obvodi ve skupindch.
Ve sledované vyuce chemie a zemépisu meéli Zici moznost vyhleddvat mformace
z pracovnich Listd, interpretovat je spoluzdkim, nebyla vSak vyuzita didaktickd technika c¢i
jiné moznosti pro vét§i nazornost a lepsi zapamatovani si probiranych témat, i kdyz by to
bylo vhodné. V hospitované vyuce hudebni vychovy méli Zici moznost pracovat s riznymi
informa¢nimi  zdroji pfi vyhledavani informaci, ziSttny material nasledné¢ tiidili
a diskutovali. Viditelné bylo propojeni se vzdélavacim obsahem dalSich predméti, coz vedlo
ke zpestieni vyuky a mclo poztivni vliv na motivaci ziku k uCeni. V hospitovanych
hodinach informatiky Zaci efektivné vyuzivali dostupné materialni vybaveni pocitatové
ucebny, m¢li moznost rozvijet logické mysleni, pracovat s chybou pii kdédovani s roboty
a pii praci ve skupinach také rozvijet komunikacni a vyjadiovaci schopnosti Ve wyuce
télesné vychovy byla patrna promySlenost vyukovych cili. Nechybéla zde piiprava
organismu na zatéz Ti kladli diraz na metodicky spravné provadéni cvikl, uvédoméni si
jejich efektu na zdravi zaka a motivovali je i vyuzivdanim rytmu reprodukované hudby.
Efektivné byly pouzity také digitalni technologie k analyze a wvyhodnoceni spravnosti
provadéni jednotlivych cvikii. Diraz byl kladen na bezpecnost, a to jak pfi samotnych
aktivitach, tak beéhem pfesunu ze skoly do t€locvicny.

Pribéh zijmového vzdélavani ve Skolni druziné poztivné ovliviiovala Casoveé vyvazena
skladba ¢mnnosti, dostateCny prostor byl vénovan jak relaxaci, tak pohybovym aktivitdm
i rozvoji nadani zakd. Ti se vénovali dle svych individualnich potieb a zajmi napi. hrani
stolnich her, kresleni ve 3D, malovani, hrani Sipek, spole¢nému ¢teni, ¢imz u nich byly
posilovany nejen komunikativni dovednosti, ale také socialni a osobnostni kompetence.
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Ve sledovaném vzdélavani v ramci Skolnho klubu ve vytvarné zaméteném krouzku
probihala kreativni Cinnost pii kresleni portrétl, pohadkovych postaviéek, zvifat apod.
Druhy hospitovany zajmovy Utvar orientovany na jogu kladl diraz na zepSeni fyzické
kondice zaklu a také jejich emocni a psychicky rozvoj. Struktura, organizace a pribéh
vzdélavani mély velmi dobrou droven. Ugastnici projevovali velké zaujeti védomostni
znalosti a radost z pohybu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pedagogové systematicky sleduji trovenn vzdélavacich wvysledkli zdkd, pfiCemz znalosti
a dovednosti ovéfuji pomoci standardnich evaluaénich nastrojii (pisemné prace, Ustni
zkouSeni apod.). Kritéria pro jejich hodnoceni jsou v ramci Skoly a metodickych organt
sjednocena, V n¢kterych piipadech vSak 0 nich nejsou prokazatelnym zplsobem
informovani zakonni zastupci a Zaci, nejsou uvedena V pravidlech pro hodnoceni vysledki
vzdélavani ve Skolnim fadu (procentudlni stupnice hodnoceni, vahy znamek vyuzivané
v elektronickém systému). Vysledky vzdélavani jsou pravidelné analyzovany na jednanich
opatieni pro jejich zlepSeni, a to i ve spolupraci se zakonnymi zastupci, Cleny Skolniho
poradenského pracovisté. Vzdélavaci vysledky zakd jsou za posledni tii roky stabilni.
Prospivajicich s vyznamendnim bylo ve sledovaném obdobi evidovano asi 62 %,
neprospivajici se vyskytli ojedinéle. Kazenska opatieni jsou ukladana nejéastéji jako reakce
na nevhodné chovani. Ve vétsi mite jsou udélovany pochvaly (napt. za reprezentaci Skoly
a wborné studijni vysledky) jako vhodny prvek motivace Kk uceni a posileni pozitivniho
chovani. K informovani zikonnych zastupcti o vysledcich vzdélavani zaka Skola kromé
elektronického informa¢niho systému nabizi také tfidni schiizky, individualni konzultace pro
zakonné zastupce a napf. i dny otevienych dvefi.

Kromé vybeérového srovnavani vysledki vzdélavani s ostatnimi Skolami organizovaného
Ceskou skolni inspekci, do kterého je $kola zatazovana, také pravidelnd realizuje externi
srovnavaci testovani zaku patych a devatych roc¢nikt. S jejich vyhodnocenim skola déale
pracuje, zamétuje se pii vzdélavani na potiebné oblasti za tcelem zlepSovani vzd€lavaciho
procesu. Skola ma dobie propracovany systém piipravy zaki na piijimaci zkousky, ktery
zahrnuje seminafe a douCovani. Pro zvySeni tGspéSnosti zaku se také kazdoro¢né zapojuje do
zkusebni verze pijimacich zkousek ,Piijimacky naneCisto®, jejichz cilem je pomoci zaktm
piipravit se na skute¢né zkousky a zjistit, ve které oblasti je tieba jesté vice zapracovat.

Skola se aktivné podili na rozvoji individualnich talentd Zaki prostfednictvim §iroké nabidky
krouzku (napf. modelaisky, deskové hry, rukodélny) aexternich aktivit (atletika, keramika,
mazoretky, rybarsky krouzek). Nabizi také Zakim moznost UCasti v riznych soutézich
a olympiadach, ve kterych se umistuji 1 na pfednich pozcich (napf. celostatni soutéZ
modelart, Zlaty list — prvni misto v kraji, Mlady zahradkar — postup do krajského kola,
biologicka olympiada — postup do krajského kola). Rada akci a soutdZ je organizoviana za
pomoci zakd, a to i pro okolni $koly (Den Zem¢, Pohar teditelky Skoly, turnaj v basketbalu
a florbalu) a Sirokou vetejnost (Skolni ples, folklorni akce ,jminihody®, vano¢ni vystoupeni,
modelafskd vystava, programy pro seniory aj.). Skola aktivné piispivda k oZivovani
audrzovani mistnich tradic a vyznamné se podili na silném propojeni s regionem.
Spolupracuje také s mistni matetskou Skolou a knihovnou. Na mezinirodni Grovni tUzce
kooperuje se Skolami ve Slovenské republice (LakSarska Nova Ves) a Rakousku
(Rabensburg), coz spofiva ve vzijemnych poznavacich pobytech, seznamovani se
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s mistnimi realiemi. Pfispiva nejen K rozvoji cizojazyénych dovednosti, ale i ke zlepSeni
socialnich a osobnostnich kompetenci zak.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Realizace pristavby, komplexni rekonstrukce obou budov, zlepSeni materidlnich
podminek.

— Nartst poctu kmenovych tiid, odd¢leni Skoli druziny a poctu pedagogickych
pracovniktl.

— Zajisténi bezbariérovosti.
Silné stranky

— Skola se zaméfuje na rozvoj socidlnich a ob¢anskych kompetenci ik, na prohlubovani
vztahii s regionem prostiednictvim pofadani rtiznorodych akci a spoluprace s partnery
i na mezinarodni drovni. (1.5, 4.4, 5.3)

— Esteticky inspirujici prostfedi a materidlni vybaveni skoly vytvaii vyborné podminky pro
vzdélavani. (2.4)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Nastaveny systém metodické podpory pedagogi a jejich vzijemné spoluprace v oblasti
realizace vzajemnych hospitaci a sdileni zkuSenosti z dal§tho vzdélavani v potfebné mite
nevede ke zkvalithovani vychovné vzdélavaciho procesu. (2.1, 3.3)

— Ve sledovanych hodindch pedagogové méné disledné pracovali se vzdélavacimi cili
a v malé mife vedh zaky k vrstevnickému hodnoceni. (4.3)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

— Zpétnou vazbu z hospitatni Cinnosti sméfovanou k pedagogiim zamefit vice na
doporuceni v reakci na zjisténé nedostatky, piijimani opatfeni a kontrolu jejich G¢innosti.

— Zaméit se vramci daliiho vzdélavani pedagogh predevsim na oblast novych metod
aforem ve vzdélavani, praci se vzdélavacim cilem, sebehodnoceni a vrstevnické
hodnocenim, vCetné¢ zajmového vzdélavani.

— Nastavit vzijemné hospitace pedagogi systematicky a planovité¢ za Ucelem aktivniho
a ucelné¢ho sdileni dobré praxe, ato i v ramei zajmového vzdélavani, piipadné navazanim
spoluprace se spratelenou Skolou za timto ucelem.

Stanoveni lhity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu

719


https://kriteria.csicr.cz/
https://kriteria.csicr.cz/

inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkidm, prijmout opatreni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).
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10.
11.

12.
13.

14.

15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Ziizovaci listina piispévkové organizace Zakladni Skola Moravskd Nova Ves ze dne
3.12.2024

Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zafizeni, tisk ze dne 17. 1. 2025

Vykaz o zakladni $kole M3 podle stavu k 30. 9. 2024 odeslany spravnimu organu
7.10. 2024

Vykaz o Skoli druziné Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2024 odeslany 8. 11. 2024
Vykaz o Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2024 odeslany 8. 11. 2024
Koncepce rozvoje skoly pro obdobi 2020-2026

Skolni vzdélavaci programy realizované ve $kolnim roce 2024/2025

Skolni fad zikladni $koly v&etnd pravidel pro hodnoceni vysledkdi vzd&lavani
s ucinnosti od 3. 9. 2024

Vnitini fad $kolni druziny s u¢innosti od 1. 9. 2016

Vnitini ad Skolniho klubu s u€innosti od 1. 9. 2016

Skolni elektronicky informaéni systém vedeny ve $kolnim roce 2024/2025 (3kolni
matrika, tfidni knihy, hodnoceni)

Rozvrh hodin vSech tfid, ucitelii a asistent pedagoga ve Skolnim roce 2024/2025
Zaznamy z jednéni pedagogické rady, metodickych organi, mésicnich porad za
Skolni roky 2023/2024, 2024/2025

Planovani ve Skolnim roce 2024/2025: Plan hospitaéni ¢innosti, Ro¢ni plan prace
a mésicni plany skoly, PIan prace metodickych organt, plan vychazek aexkurz, plan
pro environmentadlni vzdéldvani, vychovu a osvétu, dlouhodoby plan dalsiho
vzdélavani ze dne 1. 9. 2023 a plan dalstho vzd€lavani pedagogickych pracovniki,
pfidé€leni $kolich fimkci a organiza¢ni schéma Skoly v aktualnim obdobi
Dokumentace Skolntho poradenského pracovisté: seznam zakli se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami a jejich dokumentace V aktualnim Skolnim roce, zapisy
Zjednani a porad Skolntho poradenského pracovisté vedené ve Skolnim roce
2023/2024, 2024/2025, Plan poradenskych sluzeb pro skolni rok 2024/2025, Krizovy
plan skoly

Pisemné prace zaki vedené ve Skolnim roce 2024/2025 — vzorek

Dokumentace $kolni druziny a $kolniho klubu vedena ve skolnim roce 2024/2025
Piihlaska do Skolni druziny pro Skoli rok 2024/2025 — vzorek

Piihlaska do $kolniho klubu pro skohi rok 2024/2025 — vzorek

Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2022/2023, 2023/2024

Evaluacni a autoevalua¢ni dokumentace Skoly

Doklady o nejvy$sim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikti — vzorek
Dokumentace k hodnoceni financ¢nich podminek a zajiSténi bezpecnosti
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24.  Smlouva o zabezpeceni Skolntho stravovani uzaviend mezi Skolou a zafizenim
Skolntho stravovani od 1. 9.2017

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Dagmara Macova, Skolni mspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Pavlina Zame¢nikova, Skolni inspektorka

Mgr. Jiti Cerny, $kolni inspektor

PhDr. Jiiti Wasserburger, Skolni mspektor

Bc. Olga Karmazinova, kontrolni pracowvnice

17. 2. 2025
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