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Predmét inspekéni Cinnosti

e Zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkli vzdé€lavani poskytovaného
z8kladni a matefskou Skolou podle pfistusnych Skolich vzdélavacich programi dle
8174 odst. 2 pism. b) zakona ¢.561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist.

e Zjistovani a hodnoceni souladu Skolntho vzdélavactho programu pro  zakladni
apedskolni vzdélavani (dale ,SVP ZV“ a ,SVP PV®) s pravnimi predpisy
a s Ramcovymi vzdélavacimi programy (dale ,RVP“) podle § 174 odst. 2 pism. c¢)
Skolského zikona a jeho napléni v praxi ve vybranych oblastech RVP.

e Hodnoceni souladu 8komiho vzdélavactho programu $kohi druziny (dale ,SVP SD%)
podle § 5 odst. 2 Skolského zikona.



Charakteristika

Zakladni $kola a Mateiska $kola Volfartice, okres Ceska Lipa, piispévkova organizace
(dale ,3kola®), vykonava Ginnost zikladni $koly (dale ,,ZS“) s kapacitou 35 Zakt, mateiské
skoly (dale ,MS*) s kapacitou 24 déti, $kolni druziny (dale ,SD) s kapacitou 20 u&astnik®
a $kolni jidelny (dale ,SJ*) s kapacitou 100 stravovanych. Viechny sou¢asti jsou umistény
v jedné budové. Skola je dobie dopravné dostupna.

Vychovné vzdélavaci proces probiha vjedné tiidé MS a ve dvou t¥idach malotéidni ZS.
Spojeni roénikti se odviji od mnozstvi pfijatych zakd. Cilem je wvyrovnani poctu zaka
vobou tiidach. Skola je oteviend vefejnosti Za hlavni cil si klade kvalitng piipravit Ziky
k dal8imu vzdélavani. S velkou podporou zizovatele se Skole daii dlouhodobé udrzovat
dobrou trovenn podminek pro vzdélavani.

Vyuku podle Skolich vzdélavacich programil zajistuji tii uditelky ZS (véetnd feditelky),
jedna vychovatelka SD a dvé u¢itelky MS. V letosnim $kolnim roce ZS vzdélava ve dvou
tfidach 26 zakd. Spojuje prvni a druhy ro¢nik, treti, ¢tvrty a paty ro¢nik. Kapacita jednoho
oddéleni SD je zcela vywita. VMS je vjedné tfidé vzdélavano 18 déti, znichz jsou dvé
Vv poslednim roce pted zahdjenim povinné Skolni dochazky a jedno mé odklad $kolni
dochazky.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepce Skoly je jasna a flexibilni. Respektuje vnéjsi i vnitini podminky $koly a zahrnuje
Uzkou spolupraci se zizovatelem i zakonnymi zastupci. Cilené je zaméfena na podporu
uplného rozvoje osobnosti zakl a jejich motivaci k dalsimu vzdélavani. Stanovend pravidla
a mechanismy fizeni zajist'uji efektivni organizaci Skoly.

VSechny ucitelky spliuyji pozadavky na odbornou kvalifikaci dle zikona, ke své praci
pfistupuji profesionalnd. Pouze u jedné ucitelky vMS se projevily rezervy v ucehosti
volenych metod a forem préace. Dalsi vzdélavani pedagogi je aktualné voleno dle zajmu
uCitelek a sméfovano k potfebam Skoly. Vychovné poradenstvi zastituje feditelka ve
spolupréaci s ostatnimi u¢itelkami. Pedagogicky sbor ZS, ktery se kompletnd od posledni
inspekce obménil, aktivné spolupracuje jako tym. Vztahy s zaky jsou utvafeny na bazi
respektu, vstiicnosti a zdvofilosti. Vysledkem je wstficnd atmosféra odrazejici se
V pozitivnim klimatu ZS.

Kooperace vSech pedagogh, znalost a respektovani individualnich potfeb déti a zaku
umoziiuje Skole byt bezpecnym mistem pro vzdélavani. Jasnd pravidla Urazové prevence,
opatfeni k prevenci rizikového chovani a jejich okamité uplatiovani je efektivni. Skola
vyviji snahu o pifjemné a zdravé prostfedi pro vzdélavani déti a zaku. Zapojenim
do projektu ,Ovoce a zelenina do skol“ a ,Mléko do Skol* vyrazné prispiva k utvaieni
spravnych stravovacich navykl. V ramci Skolntho stravovani poskytuje pestrd a zdrava
jidla vsouladu s vyzivovym doporuenim. Po cely den zajistuje pitny rezim. Nema
stravniky s potiebou dietniho stravovani. Poskytuje potravinovou pomoc zakim v hmotné
nouzi.

Vedeni Skoly usilyje o udrzeni technického stavu Skoly a pribézné zkvalitiiuje materialni
podminky. Vyuka v ZS je vedena v prostornych udebnich umoziujicich i dostateénd volny
pohyb ziki. Pro télesnou vychovu je k dispozici télocviéna. Zapojeni do projekta ,EU
penize Skolam* a ,Krok za krokem™ pomohlo k vybaveni informacni technikou.
Interaktivni technika je Vvobou ucebnach. V jedné znich jsou umistény pocitace
svyukovymi programy, které Zici vyuwZvaji k procviGovani udiva. SD ma vyborné
podminky pro praci ve Vlastnich prostorach s odpovidajicim materialnim vybavenim. MS



disponuje ucebnou i hernou, kKde je nutno vramci bezpecného pohybu déti opatiit otopna
télesa ochrannymi kryty. Pro pobyt venku je vyuzivana Skolni zahrada s hernimi prvky.
Planovanym zamérem zfizovatele je rekonstrukce piizemnich prostor, ktera ptinese dalsi
vylepSeni prostorovych podminek.

Skola promyslené hospodaii se viemi finanénimi zdroji. Podpora zizovatele pozitivng
ovliviuje nejen prostorové a materidlni vybaveni Skoly, ale pfispiva 1 k moznosti vSem
7akim tUcastnit se akci $koly bez financnich narokd na doprawu. Uplata zakonnych
zastupci VMS a SD je zpdtnd pouzita na materidlni vybaveni pro vzdélavani. Velkou
podporou je dotace zizovatele na plat vychovatelky Kk zajisténi prodlouzeni provoznich
hodin SD. Zisk z doplitkové &innosti je vyuZit ve prospéch hlavni &innosti $koly.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Skola sleduje individualni rozvoj osobnosti déti jiz v MS. Zapojuje viechny déti a Ziky do
Skolnich akci a aktivit a vpiipadé potieby poskytuje specialni podporu. Pravidelnd
volitelna zajmova ¢innost zahrnuje i nabidku logopedické pomoci, kterou zajistuje
feditelka ve spolupraci s externimi odborniky. Vyuka respektuje stanovené $kolni
vzdélavaci programy, které jsou v souladu se zakonnymi pozadavkKy.

Viestranny rozvoj osobnosti ikt VZS ovliviuje mnoho $kohich i mimoskolich akci.
Napiiklad akce K tradicnim svatkim a vefejna Kulturni vystoupeni. V rdmci spolupréce
S nejblizSimi  malotfidnimi  Skolami sportovni a recitatni soutéZe nebo v posledni dobé
soutéz vytvarnych praci (z nejlepSich vytvofen kalendaf). Spole¢né akce s hasi¢skym
sborem (Mikulds, Den déti..) dopliuje uskuteénéni cvitného pozirniho poplachu zabavnou
formou. K rozvoji dulezitych kompetenci u zak piispivaji projektové dny (Den Zeng,
Den podzimnich barev, StaroCeské vanoce), poznavaci vylety a jiné. Vztah K piirodé
upeviuje napiiklad tfidéni odpadu, sbéru papiru, zapojeni v ,Recyklohrani®, kompostovani
na zahradé nebo vedeni k Setfeni energii ve $kole. Nedinou soucasti jsou akce pro zakonné
zastupce ivefejnost, mnohé spoleéné SMS (3kolni akademie, zpivani u vanoéniho
stromecku, keramické dilny pro rodice, masopustni privod a dalsi).

Vzdglavani v ZS probihalo v Kklidném a esteticky podnétném prostiedi. Typickym rysem
byl vlidny, respektujici a motivaéni piistup vyucujicich k zZAklim s jasné nastavenymi
pravidly prace. Ve vyuce byla tGcelné zastoupena samostatna, skupinova i frontalni prace
celé tiidy. Rizeny rozhovor sméfoval na opakovani uéiva a propojeni probirané latky
s praktickymi  zkuSenostmi zakt. UCitelky motivovaly zaky k uceni, rozvijely jejich
védomosti, dovednosti 1 postoje. Podnécovaly ke kritickému mysleni. Vychazely
z dosavadnich znalosti a zkuSenosti zaku a respektovaly jejich specifické potieby. Aktivity
podporujici kladeni otazek, tvofivost a miciativu kazdého znich byly nabizeny ve tfidé
s vy$§imi ro¢niky. Zvolené metody a formy odpovidaly stanovenym vyukovym cilim,
respektovaly diferenciaci uciva dle rocnkt a vytvately poztivni tfidni klima podporujici
uCeni. Zaktim byla ponechana moznost vlastni volby, vybéru a samostatné rozhodovan.
Béhem wvyuky byli Zici motivovani téZ ndzornymi pomiickami, promyslené stiidani aktivit
a vCasna pochvala je podnécovaly k pozorné praci Vywzti interaktivni techniky bylo
zamcfeno na prezentaci nebo na procviceni probiraného uciva. Ve tid¢ s vySSimi ro¢niky
7dci samostatné pracovali s informacnimi zdroji, prezentovali svou praci, rozhodovali
0 postupu své prace, vzajemné spolupracovali, diskutovali o problému. Okamzitd zpétna
kontrola byla samoziejmosti. Viditelna byla podpora nadanéjSich zakia 1 zakh se specialné
vzdélavacimi potfebami (dale ,,.SVP*), pifevazné vzajemnou pomoci pii praci ve skuping.

Béhem vyuky uéitelky udrzovaly stily kontakt se vSemi zaky, hodnotily jejich vykon
apracovaly spochvalou. Zaci akceptovali dohodnutd pravidla jednani a ohleduplnost



vpraci spojenych roc¢nikt. VyuCovani probihalo za aktivni spoluicasti zakul, kteti se
snazili tvofivé pracovat a pinit zadané Ukoly. V piipadé skupinové prace diskutovali,
vzdjemné si pomahali a vsichni se podileli na spnéni zadaného tUkol. Zaci vyssich
ro¢nikti projevili schopnost konkrétntho zhodnoceni své prace, uvédomeéni si chyb i klada
svého piistupu k praci vhodiné. U nizSich roénika pieviadala prace typicka pro malotiidni
vyuku spocivajici ve stfidani frontdlni vyuky se samostatnou praci S cilem procviCeni
uCiva. Zde se projevily rezervy vabsenci sebehodnoceni a sebereflexe a ve vyuzti
riznorodych forem prace cCinnostntho charakteru vyzadujictho samostatny aktivni piistup
zaku.

Vzd&lavaci program SD navazuje na $kolni praci zajmovou, spontanni a odpocinkovou
¢innosti. Pfiméfené Casové jsou rozvrzeny zajmové Cinnosti a ¢as na odpocinek, dileztou
soucasti je zafazeni pohybovych aktivit, vychazek, skupinové prace, ¢i uast na kulturnich
a sportovnich akcich. Vhodnym doplikem je moznost miCovych a stolnich her na $kolni
zahradé. Ucastnici se ochotnd zapojuji do péstovani bylinek na $kolni zahradce.
Napliiovani vychovné-vzdélavacich cili SD vyhodnocuje vétsinou verbalngé hodnocenim
praktickych ¢innosti a projektovych vystupti jednotlivych Ucastnikti. Naph sledované
wuky byla zaméfena na rozvoj manualni zruénosti podpory piedstavivosti vyrobou
velikono¢ni dekorace. Piinosem je dlouholetd praxe a aktivni pfistup vychovatelky
k rozvoji klicovych kompetenci a rozvoji manualniho a vytvarného nadani Géastnik.

Pribéh vzdélivani vMS se vymaloval vidnou a pratelskou atmosférou vytvatejici
pozitivni tiidni klima. Ve wyuce pievazovalo vypravéni a vysvétlovani. Cinnost naruSovaly
pouze prechody do télocvicny a jidelny. Sledovany tematicky blok byl zaméfen na
vytvateni povédomi déti o probouzejici se piirodé a jarnim pocasi Jedné zucitelek se
zdafilo plisobivou motivaci vzbudit zijem o nabizené Cinnosti DéEti byly vhodné
podnécovany k dodrZzovani domluvenych pravidel pfi komunikaci Byly uceln¢ vedeny
k dodrzovani spoleenskych navykt, k samostatnosti v oblékani, v hygiené a pfi stolovani.
Star§i déti byly dusledné sméfovany ke spravnému uchopu psaciho nacini a nlzek,
samostatné piipravé a uklidu pomicek, méné jiz ke spravnému sezeni u stolu. Promyslené
cilené zaméfené aktivity s vyuzitim ucelovych pomticek vedly k podpofe rozvoje
grafomotoriky.  Nabidka aktivit vedoucich Kk samostatnému  ziskavani  informaci
a objevovani nebyla dostacujici, stejné jako podpora rozvoje tvofivosti zejména starSich
déti. U jedné zucitelek vzdélavani postradalo SuSi Skdlu metod a forem, fizené Cinnosti
probihaly témét vyhradné frontdlng, vétSinou nebyly diferencovany podle schopnosti déti
Pii volné hie si déti z predlozené nabidky volily prevazné tematicky zaméfené vytvarné
¢mnosti nebo kooperativni formy her. Bezprostfedn¢ komunikovaly a spolupracovaly,
dokazaly se na zvolenou ¢mnnost soustiedit a prokazaly upevnéné navyky uklidu. Zdravotni
cviceni phila pozadovany tucel, méla spravnou skladbu 1 odpovidajici narocnost,
nechybélo ani zavéreCné uvolnéni a zafazeni pohybové hry na pfani déti. Déti cvicily
schuti a projevily piiméfené motorické dovednosti Vzdélavaci nabidku dne vhodné
tvofily aktivity ze vSech oblasti piedskomniho vzdélavani. Cinnosti pii dopolednim pobytu
venku byly zaméfené k ziskavani praktické orientace v okoli MS a na zahradd gkoly.
Pozorovani zmén v piirod¢ ptispivalo k podpote environmentalni vychovy.

Heterogenni slozeni tfidy je vyuwzto k maximalni mozné podpofe socialntho rozvoje déti.

Ucitekky poskytovaly détem pribémé poztivni zpétnou vazbu, vhodné piileZitosti
k hodnoceni a sebehodnoceni nebyly vytvofeny.



Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pozitivni dopad na vzd€lavani a vychovu ma provazanost pusobeni pedagogickych
pracovnikid. K tomu piispiva i kvalitni spoluprace vSech soucasti Skoly. Podporujici je
ipomoc rodi¢t pii nékterych akcich (Masopust, spani ve $kole, zpivani u stromecku). ZS
zapojuje vSechny zaky do soutézi a projektovych ¢innosti Dosahované vysledky jsou
oceniovany vramci tradiCnich akci (Skolni akademie na konci roku, louceni s ,pataky*
vitani zak prvntho roéniku). Vzajemné navitévy MS v ZS napoméhaji sledovat vyvoj déti
a tim jejich pfechdzeni nenasinou formou do ZS se zmalosti prostfedi, v pifjemném
klimatu a se zohlednénim individualnich potieb jednotlivci

Osobnostni  vyvoj zak ZS ovliviuji mnohostranné aktivity. Estetické vnitini prostory,
dobré prosocialni vztahy mezi pedagogy, zaky i zakonnymi zastupci a zaroven respekt
stanovenych nastavenych pravidel napoméhaji K pozitivnimu klimatu podporujici uceni
kazdého zika. Spoluprice se zfizovatelem 1 dllezitymi profesnimi a socidlnimi partnery
pozitivné ovliviuje praci Skoly. Spolecné akce napomahaji zapojeni rodici do Zivota Skoly
a jejich aktivni piistup ke Skole. Skole se dafi podporovat vytvafeni Zvotnich hodnot
a postoji zakl spolu s pfiméfenou narocnosti umoziyjici rozvoj talentll 1 integraci zaki se
SVP. Dlouholeté zkuSenosti vychovatelky SD se poztivné odraZeji v systematicky
promyslené piipravé a vybéru aktivit pro ziky v mimoskolni zajmové cinnosti.

Kladny postoj skoly k vychové ke zdravému zvotnimu stylu se projevuje nabidkou
sportovntho  vyzti napiiklad ucCasti ve sportovnich soutézich. Aktivni piistup zakh
k ¢innostem v oblasti environmentalni vychovy doklada vhodné a efektivni pasobeni Skoly
K vnimani ~ této problematiky Zaky. Socidlni kompetence a postoje ZS uspé$né rozviji
systematickym budovanim dobrych vztahii mezi Zaky 1 pedagogy, vedenim Zzaku
k ohleduplnosti, kamaradstvi, zodpovédnosti za své jednani i za svou praci.

V oblasti spole¢ného vzdélavani déti a zakt Skola spolupracuje s odborniky. Logopedicka
prevence VMS pomahd eliminovat tyto potize pii nastupu do zékladnho vzdélavani. ZS
eviduje Sest zaki se SVP s podptrnym opatienim prvniho a druhého stupné. Skola s t&mito
7aky pracuje piizptisobenim aktivit nebo upravou forem vyuky ziroven s individudinim
pristupem.

ZS pribémé sleduje aktualni informace o vysledcich vzdélavani svych Zakd. Realizuje
smysluplnd  opatfeni ke zvySovani kvality poskytovaného vzdéldvani, motivuje
k dosahovani co nejlepSich vysledkii a snazi se docilt toho, aby své veédomosti
a schopnosti dokdzali Zzaci uplatnit v praktickém Zzivoté. Nizky pocet zaki umoziuje
systematické sledovani pokroku kazdého z nich. Zakim nedosahujicim o&ekévanych
vysledktl vzdélavani poskytuje efektivni podporu. Uspé$na preventivni opatieni a okamité
feSeni problémi maji viiv na nulovy wyskyt patologickych jevi. Vyzamné k tomu
pfispivaji pravidené komunitni kruhy. V piipadé nespolupracujicich zakonnych zistupct
Skola vyuwziva pomoci odbornych pracovist. Dle ziskanych informaci o uspéSnosti svych
7aku po prechodu na dalsi stupen vzdélavani, Zaci Skoly prospivaji nadale se stejnym nebo
I lepSim prospéchem.

MS pravideln® monitoruje vroveni dosahovanych dovednosti déti. Funkénost zdznamil
0 pokrocich vSak snizuje absence jasné nastavenych opatfeni k individudlni podpote
jednotlivych déti a vyhodnocovani jejich G¢innosti. Dostatecny daraz je kladen na piipravu
pro vstup do ZS nebo na cilené vyrovnavani obtid u déti s odkladem povinné $kolni
dochazky. Ke zZepseni feCového rozvoje déti piiznivé prispiva spoluprace s klinickou
logopedkou, ktera podle Zzajmu rodicti nabizi détem odbornou péci. Vzhledem



k pfedchazeni vad fe¢i MS zafazuje prvky logopedické prevence a cilendé podporuje
komunikativni dovednosti 1v pribéhu vzdélavani.

Viditelny je rozvoj Zidoucich socidlnich dovednosti a kamaradskych vztahti mezi détmi
Pozitivni socidlni vztahy pomdhaji vytvaret ucelné zafazené komunikativni kruhy. Déti
dokazi piirozené¢ komunikovat nejen mezi sebou, ale i s dospélymi. Bezproblémové se
orientovaly Vv prostiedi MS, v ramci nastaveného rezimu zvladaly pozadované dovednosti
sebeobsluhy. Pro lepsi adaptaci nejmladSich déti zajituje MS individudng piizptisobeny
adaptacni program za ucasti rodicu.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

Vzhledem K narGstu poctu déti a zakt byla navysena kapacita mateiské skoly k 17. 9. 2010
na 24 déti a k1. 9. 2014 v zakladni Skole na 35 zak(. Ucitelky mateiské Skoly dosahly
pottebnym studiem odborné kvalifikace pro predskolni vzdélavani. Doslo k obméné
pedagogli v zdkladni Skole. ZlepsSilo a rozsifilo se vybaveni informacni technikou. Daii se
dlouhodobé aktivni zapojeni v oblasti environmentalni vychovy. Modernizoval se nabytek
uceben pro vzdélavani déti a zaka.

Silné stranky

Pozitivni vztahy a Uzka spoluprace mezi vedenim Skoly, pedagogy i1 Zaky v zakladni Skole.
Velka podpora rozvoje pracovnich dovednosti a propojeni s praktickym Zivotem.

Slabé stranky

Minimalni vyuziti movativnich metod a forem prace a sebehodnoceni déti v matetské
Skole.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Vramci pouwZivanych strategii se zaméfit na podporu sebehodnoceni a vzajemného
hodnoceni déti v matefské Skole a zaka nizSich ro¢nikt zakladni Skoly.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina ¢j.580/2009 ze dne 8. 10. 2009, s t¢innosti od 23. 10. 2009

Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni http//rejskol.msmt.cz ze dne 27. 2. 2017
Jmenovani feditelky Skoly do funkce na funkEni obdobi 6 let, ¢j. 368/2012 ze dne
18. 7. 2012, s G¢innosti od 1. 8. 2012

Zapisy z pedagogické rady za skolni rok 2016/2017 ke dni inspekce

Vnitini #ad SD s Geinnosti od 1. 9. 2015

Skolni #4d ZS s Geinnosti od 1. 9. 2016

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2015/2016 ze dne 30. 8. 2016

Skoli vzd&lavaci program $kolni druziny s platnosti od 31. 8. 2013

Skolni vzdélavaci programy zakladniho vzdélavani s platnosti od 1. 9. 2007
Koncepce rozvoje skola 2012 - 2018

Minimalni preventivni program, Skoli rok 2016/2017

Doklady o nejvy$sim dosazeném vzd€lani pedagogickych pracovnik

13. Tidni knihy ZS a MS, $kolni rok 2016/2017

14. Ptehled vychovné¢ vzdélavaci prace SD, skolni rok 2016/2017

15. Zakovské knizky, $kohi rok 2016/2017

16. Rozvrh hodin ZS, skolni rok 2016/2017
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17. Skoki vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani platny od 31. 8. 2007
18. Skolni ¥4d MS s G&innosti od 1. 9. 2015

19. Evidenéni listy pro dit¢ v MS

20. Tiidni vzdélavaci plan MS, $kohi rok 2016/2017

21. Dokumentace k hodnoceni BOZ a PO

22. Dokumentace k hodnoceni Skoliho stravovani

23. Dokumentace k hodnoceni financnich podminek

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona muZe feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(97zais9) nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
Zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské $Kolni
inspekece.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Blanka Hornova, Skohi inspektorka Mgr. Blanka Hornovav.r.
Bc. Nadézda Cervova, Skolni inspektorka Bc. Nadeézda Cervovav. r.
Bc. Ivana Kolafova, kontrolni pracovnice Bc. Ivana Koldarova v. r.

V Liberci 10. 5. 2017

Datum a podpis feditelky Skoly zafizeni potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni
Zpravy

Mgr. Jana Junkova, feditelka Skoly Mgr. Jana Junkovav.r.

Ve Volfarticich 16. 5. 2017



