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Sidlo
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reditel@szs-pi.cz

IC

00512281

Identifikator

600019616

Pravni forma

prispévkova organizace

Zastoupena

PhDr. Helenou Satrovou, feditelkou §koly

Zrizovatel

Jiho&esky kraj, U Zimniho stadionu 1952/2, 370 76 Ceské

Budéjovice

Narodni svobody 420, Pisek

Misto inspekeni Cinnosti Nemocnice Pisek, a. s., Karla Capka 589, Pisek

19. 1. az 22. 1. 2015

Termin inspekéni ¢innosti

Inspekeni Cinnost byla zahédjena piedlozenim povéfeni k inspekeni Cinnosti.

Y. 7 we

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prub¢hu a vysledkii vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zadkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zadkladnim, stfednim, vysS$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjSich piedpist. Zjistovani
a hodnoceni naplnéni skolnich vzdélavacich programi a jejich souladu s pravnimi piedpisy
a ramcovymi vzdélavacimi programy.

Charakteristika

Stiedni zdravotnicka Skola, Pisek, Narodni svobody 420 (dale ,.Skola®) je piispévkovou
organizaci zfizovanou Jihogeskym krajem. Skola poskytuje Gplné stfedni odborné vzdélani
zakon¢ené maturitni zkouSkou v oborech 53-41-M/01 Zdravotnicky asistent a 78-42-M/04
Zdravotnické lyceum. V dobé¢ konani inspekéni ¢innosti navstévovalo skolu 238 zaku, z toho
Ctyfi zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP*) a pét zaki-cizinct. Jednou za
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dva roky otvira Skola jednu tfidu oboru Zdravotnické lyceum a jednou za pét let dalkové
studium v oboru Zdravotnicky asistent. Vzdélavani poskytuje na vyse uvedené adrese a na
smluvnich pracovistich jinych prévnickych osob, u nichz probihd praktické vyucovani.
V nejveétsi mife se vyuka uskuteciiuje v Nemocnici Pisek a. s., dile v ambulancich odbornych
a praktickych soukromych 1ékart.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programi

Ve vedeni skoly je feditelka s dlouhodobou praxi, splituje pozadované piedpoklady pro vykon
funkce, plni své tkoly vyplyvajici ze Skolského zakona a dalSich pravnich predpist. Zajist'uje,
ze vnitini dokumenty podporuji chod Skoly i plynulou realizaci Skolnich vzdélavacich
programi (dale ,,SVP*). Vsechny zasadni dokumenty a opatieni tykajici se vzd&lavani
projednava teditelka Skoly s pedagogickou radou, vhodné také vyuziva ustanovené
pfedmétové komise odbornych a vSeobecné vzdélavacich predmétii a porady vedeni Skoly.
Napliiovani cili vzd&lavani stanovenych v SVP je ovéfovano planovanou kontrolni a
hospitacni ¢innosti. Zavery z ni se nasledné promitaji do pfijimanych opatfeni a koncepcni
prace. Pedagogickd dokumentace je vedena v souladu s pravnimi ptfedpisy. Organizacni
struktura a rozdéleni kompetenci v organizacni struktuie Skoly je funk¢ni, umoziuje realizaci
obsahu vzdélavani. Koncepcni zdméry a dlouhodobé cile skoly vychazeji z analyzy realné
situace a jsou zaméfeny zejména na oblast zkvalitnéni prubéhu a vysledkd vzdélavani,
zlepSovani persondlnich a materidlnich podminek Skoly, zvySovani kvality fizeni
a optimalizaci klimatu Skoly. V této oblasti je pro Skolu pfinosna spoluprace s Asociaci
zdravotnickych §kol Ceské republiky a s Ceskou asociaci sester.

Ridici prace se promitd do modernizace materialné-technického zazemi, které se daii
prabézné zkvalitiiovat a rozvijet tak, aby $kola méla odpovidajici podminky pro napliovani
SVP. Areal $koly je umistén v centru mésta a tvoii ho tfi propojené budovy. Uvnitt jedné z
budov je wvytah, ale neumoziuje bezbariérovy pfistup vcelém objektu Skoly. Vyuka
odbornych predmétii probiha v odbornych ucebnach oSetfovatelské péfe a v ucebné
psychologie, pro vyuku vSeobecné¢ vzdélavacich predméti skola vyuziva kromé klasickych
uceben také jazykové ucebny, chemickou laboratof a pocitacovou ucebnu. Chemicka
laboratof je nové vybavena nabytkem a pomickami, ale vzhledem k velikosti ucebny je
vyuzivana v mens$i mife. K vyuce télesné vychovy a sportovnimu vyziti zdkd slouzi
télocvicna a kvalitné vybavena posilovna. Prostornou aulu Skola vyuziva nejen pro skolni
akce, ale i pro poradani konferenci a pfednasek. Finan¢ni zdroje jsou prubézné vynakladany
na zkvalitiovani technického zdzemi, na potizeni ucebnich pomiicek a dalSiho vybaveni
uceben i prostor pro relaxaci. Ve vétSin€ uceben jsou nainstalovany dataprojektory a pocitace
s internetovym pfipojenim. Prostfedky informac¢nich a komunikaénich technologii jsou ucelné
vyuzivany pro vyuku i administrativni &innosti (elektronické tiidnice, intranet). Skolni
knihovna obsahuje nejen beletrii, ale i odborné Casopisy a publikace, které jsou k dispozici
zaktm i ucitelm.

Podminky zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi zakt pii vzdélavani a snim piimo
souvisejicich c¢innostech stanovila Skola ve svych vnitfnich predpisech a dokumentech
a stémito zasadami z4ky seznamila. Skola zajistuje svymi pedagogy dohled nad zaky.
Namatkovou prohlidkou prostor a vybaveni $koly nebyly shledany zadné zavady. Skola vede
knihu uraziti a ve stanovenych piipadech vyhotovuje a odesild zdznamy o urazech. Mira
urazovosti je vzhledem k vykondvanym c¢innostem zakt nizka. K vétSin€ Grazt dochazi pti
télesné vychove a pii praktické vyuce. Vedeni Skoly cilenym piijimanim fady opatieni usiluje
o sniZeni poctu urazt. Duslednym dodrZzovanim pravidel bezpecnosti je mimo jiné Gspésné
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realizovan zamér skoly vytvofit u zakl vzhledem k jejich budouci profesi spravné navyky
souvisejici predevsim se zodpoveédnosti za vlastni zdravi.

Pedagogicky sbor skoly tvofi 25 internich uciteli vcetné feditelky a jejiho zastupce
a pét externistli. VéEtSina internich ucitell jsou pedagogové s odbornou kvalifikaci pro
ptislusny obor a stupen vzdélani, tfi vyucujici nejsou plné kvalifikovani, jejich zaméstnavani
je vsak v souladu s platnou legislativou. K terminu inspekce nebyl ve skole zadny zacinajici
ucitel, ale skola mé stanoveny systém podpory pro zacinajici ucitele hlavné prostiednictvim
uvadéjicich ucitelt, ktefi jim poskytuji metodickou pomoc. Plan dalsitho vzdélavani
pedagogickych pracovnikll je zaméfen zejména na zvySovani odborného vzdélavani ucitelti
pro praktické vyucovani a na doplnéni potiebné kvalifikace. Ucitelé odbornych predméta si
svou odbornost zvySuji formou vzdélavacich kurzli, seminaiti, samostudiem a snazi se
sledovat trendy ve zdravotnictvi. Do budoucna by bylo vhodné zaméfit vzdélavani i na nové
metody a formy prace a jejich uplatnéni v praxi, zvlasté u teoretickych predméti.

Pro zéaky, kteti nemohou kazdodenné dojizdét do Skoly, je umoznéno ubytovani v domove
mladeze v Pisku. Skola nema skolni jidelnu, zaci maji moznost se stravovat ve skolni jidelné
Stiedni zeméd€lské Skoly v Pisku.

Zakladni zdroje financovani vydajt skoly tvoii dotace ze statniho rozpoctu na vzdélavani
a piispévky od zfizovatele na provoz. Skola se aktivné snazi ziskat dalsi finanéni prostfedky
pronajmem télocvicny a uceben. Rovnéz pravidelné dostava finan¢ni dar. V letech 2012 az
2014 obdrzela skola prostiedky z Operacnich programti EU na ICT, které vyuzila ke
zkvalitnéni vyuky z4ki. Skola hospodafila v roce 2012 se ziskem a v roce 2013 s vyrovnanym
hospodatskym vysledkem, pro realizaci SVP méla dostatek finanénich zdroji.

Podminky materidlni, persondlni a financni pro realizaci vzdélavacich programit jsou
na pozadované urovni. Podminky pro vzdélavani praktického vyucovani jsou velmi kvalitni
a umoZnuji Zakim pracovat v modernim a podnétném prostiedi.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola vyu¢uje dva obory vzd&lavani v souladu se zapisem do rejstiiku $kol a $kolskych
zafizeni. M4 zpracované tii SVP, jeden pro obor Zdravotnicky asistent vyu¢ovany formou
denniho studia, druhy pro obor Zdravotnicky asistent vyucovany formou dalkového studia a
tieti SVP pro obor Zdravotnické lyceum. Tyto dokumenty vychézeji z realnych podminek a
moznosti Skoly, zohlednuji vnéjsi prostiedi a vytvafeji pfiznivé podminky pro Uspésné
vzdélavani 7akd. Disponibilnimi hodinami je v SVP posileno jazykové a piirodovédné
vzdélavani a odborné predméty. Vyuziti disponibilnich hodin a nabidka volitelnych
vyudovacich predmétii je v souladu s profilaci stanovenou jednotlivymi SVP. Ve 4. ro¢niku
nabizi $kola ke zlepSeni Usp&$nosti u maturitni zkousky volitelné seminafe. SVP byly
v prubéhu inspekce zvetejnény na pristupném misté ve skole.

Reditelka organizuje vzdélavani s ohledem na konkrétni podminky $koly. Uéebni plany jsou
napliiovany podle SVP a vsouladu sramcovymi vzd&lavacimi programy pro odborné
vzdelavani piislusnych obort vzdélavani. Pocty tydennich vyucovacich hodin v jednotlivych
predmétech i1 pocty vyucovacich hodin za cely vzdélavaci cyklus jsou dodrzeny. Nejvyssi
stanoveny pocet zakt ve tfidach i v ramci délenych skupin pro vyuku nékterych predméti je
dodrzen. Odborné predméty s pievahou dovednostné praktického vyucovani jsou ucelné
a efektivné vyucovany v mensich skupinach, které umoziuji individualni p¥istup. Zaci oboru
Zdravotnicky asistent absolvuji bchem studia praxi na oddélenich pisecké nemocnice
a u vybranych soukromych lékaii. Organizace vzdélavani je efektivni a G€inné podporuje
naplitovani SVP. Zakam prvnich ro¢nikii je pro lepsi adaptaci na nové prostiedi nabizen
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adaptacni kurz pod vedenim pedagogti a ve spolupraci se sdruzenim ARPIDA, ktery se velice
osvedcil a ma pozitivni vliv na vytvoteni pfiznivého klimatu ve tfidé. Pro zdravy vyvoj zaki
jsou kazdoro¢né zatazovany sportovni aktivity (lyzatsky vycvik, cykloturistika apod.)

Utinna podpora rozvoje osobnosti Zakii a rozvoj funkénich gramotnosti byly posuzovéany na
zakladé hospitaci, rozhovorti a analyzy dokumentace Skoly. Hospitace byly zaméfeny na
vzdelavani v oblasti piirodovédnych prfedméti, matematiky a odbornych predméti. Obsah
prezentovaného ucéiva a hodinové dotace vyuky sledovanych predméti byly v souladu
s realizovanymi SVP. Struktura vyudovacich hodin byla promyslend, pouzité vyukové
metody mély rozdilnou uroven. Ucitelé prirodovédnych a odbornych predméti efektivné
vyuzivali ¢as vyucovaci hodiny, rovnomérné zapojovali zaky do procesu ziskavani novych
informaci. Zaci adekvétné reagovali na pokyny vyucujicich, plnili zadané ukoly. V hodinach
byl kladen diiraz na vytvofeni pozitivniho klimatu ve tfidé. V odbornych piedmétech
vyucujici vedli zaky k propojovani teoretickych znalosti s praxi. V prubéhu vzdélavani byly
uplatiiovany zejména tradi¢ni pedagogické metody Casto s podporou ICT formou piedem
pfipravenych prezentaci, urovenn pouzitych materidli vSak byla velmi rozdilna. Ve vyuce
ptirodovédnych predméti by efektivitu vzdélavani podpofilo vice hodin laboratornich
cviceni. Pozadavky na zéky byly pfimétené. Efektivita procesu vzdélavani byla v nékterych
hodinach zvySovana vyuzitim nazornych praktickych ukazek, popt. vedenim zaka k tomu,
aby vyresili dil¢i problém nebo samostatné formulovali uceleny zavér. Pievazujici vSak bylo
predkladani jiz hotovych postupt a zavéra. Celkové byla pozorovana nizsi podpora funkénich
gramotnosti. Vyucujici zejména odbornych predméti ve sledovanych hodinach kladli diraz
na aktivitu zakt, rozvijeli komunikativni dovednosti, dbali disledné¢ na upeviovani
pracovnich nivykii a spravné pouzivani odborné terminologie. Zaci byli pozitivné
motivovani. Sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zakti nebylo v teoretickych hodinach
zaznamenano. V oblasti environmentalni vychovy Skola tuzce spolupracuje s Odborem
zivotniho prostiedi M&U Pisek a dal§imi subjekty stimto zaméfenim. Zéci jsou vedeni
k diislednému tfidéni odpadu zejména pii praktické vyuce.

Rozvoj osobnosti zdkti oboru Zdravotnicky asistent je vyznamné podporovan realizaci
praktického vyucovani na realnych zdravotnickych pracovistich. Béhem sledované odborné
praxe zakd 3. ro¢nikli na oSetfovacich jednotkach Nemocnice Pisek a. s., byly rozvijeny
pracovni navyky a praktick¢é dovednosti, které jsou zdkladem pro zdravotnickou profesi.
Vyucujici i personal nemocni¢niho zafizeni pfistupovali k zakim pfirozené a poméhali jim
plynule se zaradit do pracovniho procesu. Béhem samotné praxe byli zaci vedeni k rozvijeni
zodpovédného pfistupu ak aplikaci poznatkll ziskanych v teoretické vyuce pii skute¢nych
vykonech a pii péci o skutecné pacienty. Na zavér praktického vyucovani na jednotlivych
oddélenich vyhotovuji Zaci zavérecné hodnoceni, jehoZ soucasti je vlastni hodnoceni své
prace.

Prithéh vzdéldivini vzhledem k realizaci SVP je na pofadované iirovni, organizace
odborného vzdélavini a pracovniho vyucovani je piikladem dobré praxe.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Skola uplatiiuje rovny pfistup ke vzdélavani, pfijima zaky v souladu s platnymi predpisy.
Pravdivé a dostupnym zpiisobem informuje o své vzdélavaci nabidce zejména na webovych
strankach $koly a pii dnech otevienych dveii. Skola se vhodné prezentuje na vefejnosti, napf.
na zakladnich Skolach v regionu provadi osvétu prvni pomoci a zdravého zivotniho stylu.
Diky témto aktivitdm se daifi udrzet v oboru Zdravotnicky asistent a Zdravotnické lyceum
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pozadovany pocet piijimanych zakt, i kdyz v poslednim roce se nepodatilo naplnit tfidy na
pIny pocet.

V ptipad¢ potieby Skola spravné identifikuje a eviduje zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami, vychazi z doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni. K terminu inspekce
evidovala ve Skolni matrice ¢tyfi zaky se SVP. Ucitelé zohlediuji potfeby a moznosti téchto
zakl a pracuji s nimi podle stanovenych zasad s ohledem na danou poruchu uceni. Vychovné
poradenstvi je ve Skole zabezpeceno pisobenim vychovné poradkyné a Skolni metodicky
prevence. Pti své Cinnosti krom€ vzajemné kooperace spolupracuji piedev§im s tiidnimi
uditeli a s ostatnimi pedagogickymi pracovniky. Skola pfistupuje zodpovédng a diisledné k
oblasti prevence rizikovych jevli. Zpracovany Minimalni preventivni program nabizi fadu
aktivit pro zaky i rodice. Osvedcil se projekt besed specifické primarni prevence poradany
socialn¢ psychologickym centrem Arkada, ktery reaguje na aktualni potfeby zakl. Do
kompetence vychovné poradkyné spadd rovnéz propracovany systém kariérového
poradenstvi, jehoz prostfednictvim maji Zzaci moznost ziskat maximum informaci
o soucasnych i budoucich mozZnostech jejich profesionalni orientace. Veskera cinnost v ramci
vychovného poradenstvi a preventivni péce je dolozena kvalitné vedenou dokumentaci.

Skola systematicky sleduje individualni i skupinové vysledky vzdélavani zaki. Prospéch zak
za jednotliva klasifikacni obdobi je vyhodnocovan a analyzovan na jednanich pedagogické
rady. Pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani jsou zpracovana jako soucast Skolniho
tadu. Uroveii nabytych védomosti a dovednosti je pravidelné sledovana s vyuzitim internich
nastrojii. Vysledky zakli jsou porovnavéany s pozadovanymi vystupy realizovanych SVP. V
ptipadé zjisténi nedostatki a Spatnych vysledki jednotlivych zakt Skola navrhuje opatieni pro
jejich odstranéni nebo minimalizaci, Zaklim s riziky Skolni netuspéSnosti poskytuji jednotlivi
vyucujici individudlni konzultace. Ke zjiStovani a hodnoceni vysledk vzdélavani vyuziva
Skola v maturitnim ro¢niku také testy SCIO. Vysledky maturitni zkousky maji v jednotlivych
letech rozdilnou wiroven, kterd je mimo jiné zavisla na slozeni konkrétniho ro¢niku. Skola
pfijima opatieni ke snizovani netspéSnosti zakli u maturitni zkouSky (volitelné seminaie),
Vzhledem k lofiskému neuspéch zakd u maturitni zkouSky z matematiky byla doporucena
uprava tematického planu a casového rozvrzeni uciva ve 4. roc¢niku pro posileni piipravy
k maturité.

Nadanym zakim je umoznéna ucast v soutézich, pfedevsim védomostnich a praktickych, ale
také sportovnich. Vzhledem k pozadavku napliovani socialnich kompetenci se zéci
reprezentuji $kolu i v dal$ich kolech. Skola prezentuje vysledky vzdélavani ve vyroénich
zpravach a na webovych strankach.

Vyznamnym piinosem pro dlouhodobou &innost $koly je funkéni partnerstvi. Uzka spolupréace
kladn& ovliviiuje dosahovani vystupti deklarovanych v SVP vyu¢ovanych obortl vzdélavani
a pfispiva k vSestrannému rozvoji osobnosti zakt i k zmirnéni pfipadnych socialnich bariér.
Spoluprace se zdkonnymi zdstupci nezletilych zadkd a rodi¢i zletilych zakti probiha
prostfednictvim tfidnich schizek, konzultacnich hodin jednotlivych vyucujicich nebo po
individualni domluveé. Velmi se osvéd¢il informacni systém Skoly dostupny pies internet.
Uzka spoluprace $koly s vyznamnymi partnery, u kterych probihd praktické vyudovani,
umoziuje zamétrovat pribéh odborného vzdélavani tak, aby dovednosti a znalosti zakt co
nejvice odpovidaly pozadavkiim praxe. Skola sleduje uplatnéni svych absolventii v praxi,
vétSina absolventli pokracuje ve studiu na vysSich odbornych skolach nebo v bakalarském
studiu na vysokych Skolach. Vhodné etické ptsobeni Skoly vede zdky k dobrovolnickym
¢innostem nejen ve zdravotnickych zafizenich, ale i dalSich institucich (Krtecek, Duha,
Domovinka, Seniorsky dim, Arkada atp.). Dobrd spoluprace je v oblasti materidlniho
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vybaveni a provozu Skoly se zfizovatelem. Skola spolupracuje se Skolskou radou, ktera se
spolupodili na chodu Skoly. V lofiském roce zahdajila skola spolupraci s nemocnici
v Rakousku, kde budou mit Zaci moznost seznamit se provozem nemocnice.

Hodnoceni vysledkn vzdélavini ve vztahu ke vidélavacim programiim je na poZadované
urovni. Spoluprdce s partnery ucinné napomdahd realizaci vychovnych a vzdélavacich cilii
Skoly a je piikladem dobré praxe.

Zavéry

Silné stranky a dalsi zdasadni pozitiva ve vySe hodnocenych oblastech

e tésna provazanost odborného vzdelavani s praxi

o efektivni organizace praktického vyucovani

e kvalitni podminky pro praktické vyucovani

e spoluprace se zakladnimi Skolami v ramci osvéty prvni pomoci a zdravého Zivotniho

stylu

e spoluprace s neziskovymi organizacemi, pomoc v praci s postizenymi détmi a seniory

Navrhy na zlepSeni stavu Skoly

e ve vyuce vice uplatiiovat vzdélavaci strategie vedouci k aktivizujicim metodam
a formam vyuky

e vhodné zvolenym dopliikovym vzdélanim dale rozSifovat znalosti pedagogickych
pracovnikil o modernich metodéach a formach vyuky

e ve vEtsi mife podporovat ve vyuce rozvoj funkénich gramotnosti zakii
e zménou organizace vyucovani umoznit ucelnéjsi vyuziti chemické laboratote

e zavadét prvky sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni zakti do teoretického
vzdélavani

e upravit objem uciva matematiky ve 4. ro¢niku s ohledem na pfipravu k maturité

v 7 wve

Zhodnoceni vyvoje Skoly ve sledovanych oblastech od data posledni inspekéni Cinnosti.

V poslednich letech dosSlo k modernizaci materidlniho vybaveni, zejména v oblasti
informacnich a komunikacnich technologii a k zakoupeni modernich pomucek k vyuce
odbornych predméti. V zacatcich je zahajeni spoluprace se zahrani¢nim zdravotnickym
zafizenim, kde by méli Zaci moznost se sezndmit s pracovnim prostfedim v cizi zemi
(Rakousko). Ucitelé odbornych predmétd si zvysuji odbornost a seznamuji se s novinkami ve
svém oboru. Skola se snazi spolupraci se zakladnimi §kolami ziskat potencionalni zéky $koly.
V ramci praktického vyucovani a prohlubovani socialnich vazeb spolupracuje skola s fadou
socialnich zafizeni.
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Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

Uplné znéni zfizovaci listiny vydané Krajskym tfadem Jihodeského kraje se sidlem
v Ceskych Bud¢jovicich dne 11. 9. 2001, v¢etné dodatkti €. 1 — €. 6

Jmenovani do funkce feditelky Skoly vydané Krajskym ufadem JihoCeskeho kraje se
sidlem v Ceskych Bud¢&jovicich dne 26. 4. 2012, s uc¢innosti od 1. 8. 2012 do 31. 7. 2018

Rozhodnuti ve véci zapisu zmény do rejstitku §kol a $kolskych zafizeni vydané MSMT
dne 7. 1. 2011 s Gc¢innosti od 1. 9. 2011

Matrika skoly

SVP oboru Zdravotnicky asistent 53-41-M/01, denni studium, platny od 1. 9. 2010
SVP oboru Zdravotnicky asistent 53-41-M/01, denni studium, platny od 1. 9. 2013
SVP oboru Zdravotnicky asistent 53-41-M/01, dalkové studium, platny od 1. 9. 2010
SVP oboru Zdravotnické lyceum 78-42-M/04, denni studium, platny od 1. 9. 2011
Tematické plany ucitelt

Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti $koly za Skolni roky 2012/2013, 2013/2014

Koncepce rozvoje Stfedni zdravotnické Skoly Pisek, Narodni svobody 420 pro roky
2013 az 2018

Skolni ¥ad SZS Pisek, Narodni svobody 420 ze dne 1. zati 2014
Dokumentace k pfijimacimu fizeni ve Skolnim roce 2013/2014
Dokumentace k maturitnim zkouskam ve zkusebnim obdobi jaro 2014 a podzim 2014
Elektronicka tfidni kniha za skolni rok 2014/2015

Rozvrh hodin ve skolnim roce 2014/2015

Doklady pro BOZ

Uttové rozvrhy a uéetnictvi ptispévkovych roky 2012 a 2013
Upravené rozpocty na piimé vydaje na vzdélavani roky 2012 a 2013
Zavazné ukazatele rozpoctu provoznich vydaji na roky 2012 a 2013
Darovaci smlouvy rok 2013 a 2014

Rozhodnuti o poskytnuti dotace ¢. 5517/347/7.1.5./2012

Rozbor hospodateni za roky 2012 a 2013
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona miuZe reditel Skoly/Skolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pirevzeti. PFipadné p¥ipominky zailete na adresu Ceskd Skolni inspekce, Dukelskd 23, 370
21 Ceské Budéjovice, p¥ipadné prostiednictvim datové schrianky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu (csi.c@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam feditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském zarizeni, jichz
se tyka, a v Jihoeském inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Jana FiSerova, Skolni inspektorka Jana FiSerova v. r.
Ing. Jana Kotyzova, skolni inspektorka Kotyzova v. 1.
Mgr. Renata Pechouskova, Skolni inspektorka R. Pechouskova v. r.
Bc. Marie Rezabkova, kontrolni pracovnice Rezabkova v. r.

(razitko)

V Ceskych Budgjovicich 12. 2. 2015

Datum a podpis Feditele Skoly/Skolského zaFizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

(razitko)

PhDr. Helena Satrova, feditelka $koly H. Satrové
V Pisku 24.2.2015
datum



