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Termin inspekéni ¢innosti | 2. a 3. Cerven 2014

Inspekéni  Cinnost byla zahdjena piredloZzenim povéfeni k inspekéni cCinnosti dne
2. Cervna 2014.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou,
matefskou Skolou a Skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozd¢jSich predpisi, zjiStovani a hodnoceni podminek, pribchu
a vysledki vzdélavani podle ptislusnych Skolnich vzd€lavacich programil; zjistovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy
a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

Charakteristika

Piispévkova organizace vykonava &innost zakladni §koly (dale ZS nebo ,,$kola®), matefské
Skoly (dale MS nebo ,,8kola®), Skolni druziny a Skolni jidelny v souladu s rozhodnutim
o zatazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni.
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ZS ma dvé tiidy, ve kterych zajistuje vzdélavani zaki prvniho az patého roéniku. V L. t¥idé
jsou zaci prvniho, druhého a ctvrtého rocniku, ve II. tfidé se vzdé€lavaji zaci tretiho
a patého ro¢niku. K terminu inspekéni &innosti bylo v ZS 41 zakd. Kapacita $koly
(45 zaki) je vyuzita na 91 %. Pocty zakl se v poslednich letech mirn€ zvysuji, pohybuji
se v rozmezi hodnot 35 - 41. Skola ma &tyfi zéky se specialnimi vzdélavacimi potiebami
(dale SVP). ZS nevykazuje 7aky cizince ani zaky mimoiadné nadané. Vzdélavani je
realizovano podle ,,Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zakladni vzdélavani® (dale
SVP ZV nebo SVP), ktery je zaméien vieobecns.

Skolni druzina mé jedno oddéleni, které navstévuje 24 zakli. Vzdélavani ve kolni druzing
probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zajmové vzdélavani ,,Svét kolem nas
je velky zdroj poznani a zdbavy* (dale ,,SVP pro skolni druzinu®).

Mateiska Skola mé4 jednu tfidu. Stanovena kapacita 28 déti byla v poslednich tfech
letech pln¢ vyuzivana. Pfednostné jsou ke vzdélavani pfijimany déti v poslednim roce
pred zahajenim povinné §kolni dochazky. Kazdoro¢né se jich v MS v priméru vzdélavalo
8 - 10, znichz 1- 2 mély povoleny odklad povinné 8kolni dochazky (dale OPSD).
Piedskolni vzdélavani je od roku 2008 poskytovano podle Skolniho vzdélavaciho
programu pro piedikolni vzd&lavani ,,Dobré rano, dobry den* (dale SVP PV nebo SVP),
ktery byl k zacatku Skolniho roku 2013/2014 aktualizovan.

Stravovani pro Zaky, déti, zaméstnance Skoly a vefejnost zajistuje Skolni jidelna.

Zakladni skola a Skolni druzina

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Rizeni Skoly

Reditelka $koly (déle Feditelka) ¥idi §kolu dvacatym rokem, splituje ptedpoklady pro vykon
Cinnosti. Vykonava téz funkci tfidni ucitelky, vedouci metodického sdruzeni,
koordinatorky SVP a informaénich a komunikaénich technologii (dale ICT). Také plni
ukoly z oblasti vychovného poradenstvi. V ramci dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikl (dale DVPP) se ucastni vzdélavacich programi napt. v oblasti ICT, Etenarské
gramotnosti, vychovného poradenstvi, PO a BOZP pro vedouci pracovniky, fizeni Skoly
1 v ostatni Skolské problematice.

Organizaéni struktura je funké&ni. Pfedavani informaci mezi pedagogy ZS i §kolni druziny
a feditelkou je efektivni. Pedagogické i1 organizatni zélezitosti jsou feSeny planovite,
v pfipad€ nutnosti i dostate¢né operativné. Provozni porady a pedagogicka rada poskytu;ji
feditelce ¢innou podporu pii rozhodovani o béznych zalezitostech i hlavnich zadmérech
rozvoje Skoly. Kontrolni a hospitacni ¢innost feditelky je planovita.

Reditelka vede dokumentaci §koly a $kolni druziny, vydava p¥islu$na rozhodnuti v souladu
se Skolskym zakonem. Kontrolou piedlozené dokumentace bylo zjisténo, Ze v knize uraza
nejsou uvedena data narozeni zakl. V pribéhu inspekéni ¢innosti feditelka chybéjici udaje
doplnila.

Reditelka vydala $kolni vzdélavaci programy pro zakladni vzdélavani a pro zajmové
vzdélavani. SVP ZV je zpracovan vsouladu s Ramcovym vzdélavacim programem
pro zékladni vzdélavani. Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druzinu je sestaven
dle pozadavku skolského zékona.
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Pti pfijimani ke vzdélavani a pfi organizaci vzdélavani postupuje feditelka podle pravnich
piedpisii. Rozvrh vyu¢ovacich hodin je v souladu s platnym uéebnim planem dle SVP ZV.
Reditelka také pravdivé a v dostateéné mife informuje vefejnost o vzdélavaci nabidce,
ginnosti a vysledcich $koly i §kolni druZiny. Skolské radé predklada zakladni dokumenty
Skoly a podava informace o ¢innosti.

Reditelka vytvaii predpoklady pro vzdélavani zaka se SVP. Zaci se SVP jsou integrovani
v béznych tfidach. K vyrovnani podminek pro jejich vzdélavani ptispivaji zpracované
individualni vzdélavaci plany, podpora asistentky pedagoga a individualni pfistup ucitelek
v pribéhu vyuky. Vhodné je také realizovana reedukace. Vyucujici jsou o potfebach zakt
se SVP informovani feditelkou. V p¥ipadé potieby ZS doporuduje zakonnym zastupctim
zak spolupraci s poradenskymi zatizenimi.

Zaci maji moznost rozvijet své zajmy a nadani v fad¢ krouzkl s riznym zamétfenim, které
jsou organizovany Skolou, ale 1 v ramci Skolni druZziny.

Reditelce se celkové daii zajistovat bezpeéné prostiedi pro vzdélavani zaka ve Skole
i ve $kolni druzing. Dba také na prevenci a omezovéni rizikovych jevii v ZS i $kolni
druzing. Zaci v ZS i pii zajmovém vzdélavani jsou prokazatelné poudovani o dodrzovani
zasad bezpecnosti a ochrany zdravi. Pocet Uraz je nizky. Dohledy nad Zaky jsou
stanoveny a v prubéhu inspekéni innosti byly vykonavany. Zaci dodrzovali pravidla
kulturniho chovéni. Reditelka zapojuje $kolu do riiznych akci a projekti (napf. Ovoce
do skol, Zdravé zuby, plavecky vycvik), které podporuji vedeni zakt ke zdravému
Zivotnimu stylu.

Skola na pozadované urovni komunikuje se svymi hlavnimi partnery (zfizovatel, $kolska
rada, rodiovskad vefejnost). Skola také vhodné vyuzivd spolupraci s organizacemi
pro zajisténi vybranych vzdélavacich aktivit (napf. spoluprace s hasici, s T€lovychovnou
jednotou Drozdov, Mysliveckym sdruzenim, Klubem leteckych modelafi). Skola a §kolni
druzina se pravidelnd zapojuji do Zivota obce. Zaci se navefejnosti prezentuji
prostfednictvim kulturnich a spolecenskych akci (napt. Dny otevienych dveii ve Skole
a ve Skolni druzin€, vystoupeni u vano¢niho stromu na névsi, vitani ob¢ankt, vyroba dark
pro seniory, $kolni akademie, véno¢ni vystavy spojené sprodejem keramiky). Skola
poskytuje prostory pro vyuku soukromé umeélecké Skole, ¢imz pfispiva ke zlepSeni
dostupnosti uméleckého vzdélavani v obci.

Personalni podminky

Personalni podminky ZS a kolni druziny umoziuji realizovat obsah vzdélavani stanoveny
v piisluinych SVP. Vzdé&lavani v ZS zabezpe&uji Gtyfi ugitelky, z nichZ t¥i maji piislusnou
odbornou kvalifikaci. Dalsi pedagogické pracovnice vykonava funkci asistentky pedagoga a je
pro tuto pozici odborng piipravena. Cinnost $kolni druziny zajistuji dvé kvalifikované
vychovatelky. Reditelka vytvaii podminky pro DVPP. Daii se ji motivovat pedagogy
k ucasti na vzdé€lavacich aktivitaich, které jsou zaméfeny na prohlubovani odborné
kvalifikace. K podpote profesniho rlstu vyucujicich napoméaha také ¢innost metodického
organu, ale i diskuze uvnitt pedagogického sboru, ptfenos informaci ze vzdélavacich akci
a vytvafeni podminek pro samostudium. V pedagogickém sboru bylo zaznamenano dobré
socialni klima.

Materialni predpoklady

Materidlni zdzemi ZS a 8kolni druziny vytvafi na pozadované trovni piedpoklady
pro naplitovani SVP. Skola vyuziva dvé kmenové tfidy, které maji podnétnou vyzdobu
pro vzdélavéani, jsou dobfe vybavené pomuckami, novym nabytkem a prostiedky ICT.
Vlastni zazemi pro vyuku télesné vychovy Skola nemd, vyuzivd hifiSt€¢ mistni
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Télovychovné jednoty a sal na Obecnim Ufadé v Drozdovée. Ke zlepSeni vybaveni Skoly
didaktickou technikou byly uceln¢ vyuzity finan¢ni prostiedky ziskané Skolou v ramci
projektu EU penize §kolam. Skolni druzina ma vlastni hernu a zaroveti ma k dispozici
1 ostatni Skolni mistnosti. Fond pomticek a herniho materidlu je prubézné dopliovan.
Ttidy, herna Skolni druziny i spole¢né Skolni prostory jsou vhodné vyzdobeny ukazkami
zakovskych praci.

Financni predpoklady

Cinnost $koly byla financovana zvice zdroji. Nejvétsi mérou se na financovani
neinvesti¢nich nakladi podilela dotace poskytnuta ze statniho rozpoctu v radmci
normativniho financovani podle § 160 odst. 1 pism. c) Skolského zakona. Dale Skola
hospodaii s finan¢nimi prostitedky poskytnutymi zrozpoctu zfizovatele a s vlastnimi
financnimi prostfedky ziskanymi za poskytovani sluzeb (ptfijmy z tplaty za predskolni
vzdélavani a §kolni druzinu a stravné ve $kolni jidelng). Skola usiluje o komplexni zlepseni
nabizenych sluzeb, které se projevuje naptiklad v zapojeni do projektu spolufinancovaného
z Evropskych socidlnich fondi EU penize Skolam, diky kterému doSlo k vyraznému
posunu zejména v oblasti vybavenosti poéitatovou technikou. Skola rovnéz vhodné
vyuziva volnou kapacitu Skolni jidelny k provozovani doplitkové €innosti - vafeni cizim
stravniktim. Aktivni pfistup vedeni Skoly se projevuje i snahou o ziskavani sponzorskych
dart, které jsou nasledné pouzity k ndkupu uc¢ebnich pomicek, k financovani akci pro zaky
¢1 k potizeni vybaveni Skoly.

Skola méla dostateény objem finanénich prostiedki, které ucelnd vyuzila k zajisténi
hlavnich cil vzdélavani a ke zkvalithovani podminek chodu celé Skoly. Disponibilni
finan¢ni zdroje jsou postacujici pro bézny provoz skoly.

Rizeni $koly je na poiadované tirovni. Persondlni podminky i pies zjisténé nedostatky
umoiiuji realizovat obsah vzdélivdni stanoveny v jednotlivich SVP. Materidlni
predpoklady jsou na poZadované urovni. Také finanéni piedpoklady umoZiuji
vzdélavani na poZadované uirovni.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola zajistuje podporu rozvoje osobnosti zakdi a jejich funkénich gramotnosti
na pozadované urovni. Zhlédnutd vyuka byla vedena vécné¢ a odborné spravné. V hodinach
byla uplatnovana z4sada ndzornosti, funkéné byly zafazeny textové a obrazové materialy,
prostiedky ICT aritizné didaktické pomicky. Vhodné byly aplikovany mezipfedmétove
vztahy. Pfi vyuce byly uplatiovany individudlni i frontidlni Cinnosti a tymova prace.
K motivaci byly efektivné vyuzivany zkuSenosti zakd a také piiklady z bézného zivota.
Utelng byly zafazeny herni prvky. V hodinach byla p¥izniva pracovni atmosféra. Zaci
pfi vyuce prokazali znalosti a dovednosti pfisluiné jejich véku ipozadavkim SVP.
K podpofe rozvoje socidlni gramotnosti pfispiva vedeni Zzaka k vzdjemné
spolupraci, toleranci a ochoté si poméhat. Vyuzivany jsou spole¢né aktivity (napf. tymova
prace, besedy, projekty, vychazky), charitativni akce aj. Ctenafskou gramotnost zaki
podporuje Skola jejich vedenim k individudlni cetbé, k praci stextem, zapojenim
do riznych kulturnich aktivit a z4jmové Cinnosti (napf. literarni soutéz, recitacni krouzek,
psani pohadky, pfiprava Skolniho ¢asopisu, navstéva divadelniho ptedstaveni, vyuzivani
knizniho fondu Skolni knihovny). Zvlasté v prabéhu vyuky ceského jazyka a vlastivédy
byli Z&ci vedeni k tichému i hlasitému cteni, zabyvali se obsahem pfecteného textu,
vyhledévali a aplikovali ziskané informace. V ramci projektu Cestovni kancelaf, na jehoz
obsahu se Zaci podileli, si osvojovali nové zemépisné poznatky. Pfiméfenou formou
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k jejich veéku byl v hodin¢ podpofen rozvoj finan¢ni gramotnosti. Vhodné byly vyuzity
piipravené zakovské referaty. Matematicka gramotnost je na pozadované irovni rozvijena
zejména ve vyuce matematiky, ktera je mirné posilena z disponibilnich hodin. Zaci
se zapojuji do matematickych soutézi. V hospitované hodiné¢ matematiky byla pozornost
vénovéana zejména procvi¢ovani a upeviiovani uéiva. Zaci byli za své vykony pozitivng
hodnoceni, bezprostiedné ziskdvali zpétnou vazbu. Vyucujici disledné respektovala
pracovni tempo jednotlivych zakid. Hodina se mj. vyznacovala kvalitni a promyS$lenou
organizaci. Také podpora pfirodovédné gramotnosti 74kl je rozvijena na poZadované
urovni zejména pii hodinach prvouky a ptirodovédy. Do vyuky uvedenych predmétii jsou
vhodné¢ zaclenény vychdzky do okoli Skoly a projekty s ptirodovédnou tematikou.
K rozvijeni ekologického povédomi zdkd uceln€ napomaha isystém tfidéni odpadu,
potadani sbérovych akci, realizace projektl, besed aj. Informacni gramotnost je
na pozadované urovni rozvijena v pfedmétu informatika ve Ctvrtém a patém rocniku.
Ve ttidach jsou k dispozici pocitace, které jsou vyuzivany i pro vyuku dalSich predméti.
Velmi vhodné byla do hodiny ¢eského jazyka zaclenéna prace s vyukovym programem
zaméfend na procviGovani pravopisnych jevi. Zaci prokazali, e uméji pracovat
na pocitacich. Kompetence zakli v cizojazyéné komunikaci jsou rozvijeny ve vyuce
povinného predmétu anglicky jazyk. Zaci vytvateji komiksy v angli¢ting, dopisuji si
s détmi ze zahrani¢i. Pro zdky s hlub§im zdjmem o cizi jazyk Skola nabizi krouzek
anglického jazyka.

Skolni druzina navazuje svou &innosti na SVP ZV a na rozvrh hodin ZS. Provoz probiha
denn¢. Obsah a organizace vychovné vzdé€lavaci prace jsou zachyceny v planu Cinnosti.
Skolni druzina nabizi 74kim pestrou a hravou <&innost, vede je k aktivnimu
a smysluplnému vyuzZivani volného casu. PtileZitostné nebo dle potfeb zaka je také
zafazena piiprava navyuCovani (napf. Getba, didaktické hry). Zaci seuéi oteviené
komunikaci, schopnosti naslouchat, spolupracovat a respektovat druhého, byt ohleduplni
vicéi ostatnim lidem, odpovédnosti za svou osobu a za své zdravi. Jsou také vedeni
ke spravnym stravovacim ndvyktm, k dodrZzovani osobni hygieny a pravidel kulturniho
chovani a vystupovani, k posilovani télesné zdatnosti, ke kladnému vztahu k Zivotnimu
prostiedi aj. Vychovatelky organizuji pro zaky aktivity s rozmanitym zaméfenim, jejichz
cilem je podpofit napi. socidlni, ptirodovédnou a informacni gramotnost, ale také rozsifit
poznatky o své obci 1 okoli. Pfi hospitované €innosti ve Skolni druziné byly zatfazeny
individualni, skupinové i frontalni aktivity. Zaci byli vedeni k podpofe rozvoje &tenaiské
gramotnosti. U zakid byly rozvijeny predevSsim kompetence pracovni, k feSeni problémi,
komunikativni i socialni. Zvlast€¢ pifi vytvarnych cinnostech byla rozvijena jejich
predstavivost. Pii zajmovém vzdélavani byla vytvotfena prijemna atmosféra. Vychovatelka
efektivné motivovala zaky k nabizenym ¢innostem, uplatiiovala k nim individuélni ptistup.

Podpora rozvoje funkcénich gramotnosti Zakit i podpora rozvoje osobnosti Zaku
je zajisténa na poZadované urovni. Také zajmové vzdélavani ve Skolni druZiné probiha
na poZadované urovni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Vysledky vzdélavani sleduje feditelka soustavné béznymi postupy. Podklady k analyze
a vyhodnocovani vysledkii vzd€lavani jednotlivych zakl ziskavd zejména z pololetni
i pribézné klasifikace, z hospitacni cinnosti 1 z pisemnych projevii zaki. Vysledky
vzdélavani 74kl jsou na béZné trovni hodnoceny na pravidelnych jednanich pedagogické
rady. O prubehu a vysledcich vzdélavani zakt jsou rodi¢e dobife informovani zejména
prostfednictvim Zakovskych knizek nebo notyski a pravidelnych rodiCovskych schiizek
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a individualnich konzultaci. V pfipad¢ kolisavych nebo zhorSujicich se vykonl zdka
informuje Skola rodice operativné.

Skola podle moznosti vyuziva k porovnani celkovych vysledkii vzdélavani také srovnani
s ostatnimi Skolami, sleduje a porovnava napt. vysledky v dovednostnich i ve sportovnich
soutézich a v externim testovani. Zaci dosahuji velmi dobrych vysledki zvlasté v soutézich
s hudebni a vytvarnou tematikou. Také celkové vysledky vzd€lavani Skoly jsou velmi
dobré. VétSina zakd prospivd s vyznamendnim. Pozitivni také je, Ze Skola nevykazuje
neprospivajici Zaky ani Zaky hodnocené snizenym stupném z chovani. Neomluvena
absence se nevyskytuje. Téméf rodinna atmosféra Skoly tak ptiznivé plisobi na chovani
7akt. Reditelka v ramci kontakttl se zékladni $kolou v Cerhovicich také sleduje, jak
se zaktm dafi pfi vzdélavani na druhém stupni.

Vysledky vzdélavani ve Skolni druziné sleduje feditelka pravidelné. Ke zjistovani
uspéSnosti zakl v pribéhu jejich zdjmového vzdelavani vyuzivad poznatky z kontrolni
¢innosti. Také pii1 kazdodennim setkavani pedagogii se zabyvaji vychovatelky uspeésnosti
zaku. P1i individudlnich ¢i skupinovych ¢innostech dosahuji Zaci ve Skolni druzin¢ dobrych
vysledki.

Hodnoceni vysledkii vzdélivini v ZS je na pofadované tirovni. Hodnoceni vysledkii
zajmového vzdélavani ve Skolni druziné je také na poZadované urovni.

Materska skola

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Rizeni skoly

V ramci spole¢ného subjektu nastavila feditelka vnitini organizac¢né fidici strukturu, ktera
odpovida velikosti a potfebam Skoly. Jasné zaméstnanciim vymezila pracovni povinnosti
a ¢ast kompetenci v oblasti fizeni a kontroly piedskolniho vzdélavani pienesla na ucitelku
MS. S ohledem na realnou situaci v MS (rozvazani pracovniho poméru s pedagogickou
pracovnici povéfenou vedenim MS) piijala feditelka docasné opatieni k zajisténi provozu
MS. Splatnosti od 12. kvétna 2014 do 30. ervna 2014 uzaviela pracovni pomér
s kvalifikovanou ucitelkou s dlouholetou praxi, kterd Ccéaste¢né pievzala pracovni
povinnosti této pracovnice. Dokumentace MS je vedena podle $kolského zakona. Béhem
inspekéni Cinnosti byly do Skolni matriky doplnény tidaje o pribéhu vzdélavani déti nebo
o mistu narozeni, do knihy trazl byla dopsdna data narozeni déti. Do Skolniho fadu byla
dopracovana informace ochrana déti pfed socialné patologickymi jevy a pred projevy
diskriminace, nepfatelstvi nebo nasili.

SVP PV je zpracovan podle zisad Ramcového vzdélavaciho programu pro predskolni
vzdélavani (ddle RVP PV). Ve své charakteristice a stanovenych zamérech respektuje
realné podminky MS a sméfuje k napliiovani cilii pfedikolniho vzd&lavani podle RVP PV.
Aktuélni zplsob zpracovani vzdélavaciho obsahu formou myslenkovych map vsak neni
ve zvefejnéném dokumentu dostatecné piehledny a citelny. K napliiovani stanovenych
zamera napomadha spoluprdce s partnery, vjejimz rdmci jsou organizovany dalsi
doprovodné akce, vylety, exkurze apod. K podpoie zakladi pfedctenaiské gramotnosti
piispiva zapojeni MS do projektu Celé Cesko &te détem. K tisp&$né realizaci tohoto
projektu a podpote vytvareni zddoucich socialnich dovednosti u déti piispiva snaha
o zapojeni rodi¢ a spoluprace se ZS. K obohaceni vzdélavaciho programu MS jsou podle
zajmu rodicl nabizeny i doplikové aktivity (vytvarné ¢innosti a seznamovani s anglickym
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jazykem), které jsou poskytovany za uplatu a jsou vedeny externimi lektory. Casové
zatazeni téchto aktivit témét bezprostfedné po obéd¢ neodpovidd zasaddm psychohygieny
a specifikim ptfedskolniho vzdélavani.

O ¢innosti MS, jeji vzdélavaci nabidce, provoznich a organizagnich podminkach jsou
rodi¢e informovani na schlzkach, prostfednictvim nastének nebo webovych stranek.
Ptilezitost ke zlepSeni je v poskytovani blizSich informaci o obsahu a vzdélavacich
zamérech aktualné realizovaného tematického bloku (popf. dalSich odbornych informaci
vramci poradenského servisu, zejména k podpoie rozvoje dovednosti pozadovanych
pro bezproblémovy piechod déti do ZS).

Personalni podminky

V dobé inspekce =zajiStovaly predskolni vzdéldvani dvé pedagogické pracovnice.
Kvalifikovana ucitelka vykonava svou cinnost doCasné (viz vyse) a feditelka aktudlné
celou situaci fesi. Druhd wucitelka nespliiuje odbornou kvalifikaci pro predSkolni
vzdélavani, ale jiz zahajila studium k jejimu ziskdni. Soucasné v rozsahu ¢éste¢ného
pracovniho tivazku vykonava funkci asistenta pedagoga u zdka se SVP. Rozvrzeni pfimé
pedagogické ¢innosti ucitelek zohlediuje jejich kvalifikovanost a cilené vytvari podminky
pro soubéZznou praci ucitelek v dobé od 9:00 do 10:00 hodin, ktera umoziuje pracovat
sdétmi v menSich skupindch sohledem na vek. Kvalifikovana ucitelka zajistuje
vzdélavani déti v dopolednim programu a pfti fizenych ¢innostech pracuje se skupinou déti,
které jsou v poslednim roéniku predskolniho vzdélavani nebo maji povoleny OPSD. Druha
ucitelka pracuje v MS v dobé fizené Cinnosti se skupinou mladsich déti a poté ¢astednd
pii pobytu déti venku a hlavné pii odpocinku déti a odpoledne. Pfedlozeny rozpis piimé
pedagogické ¢innosti ucitelek pro Skolni rok 2013/2014 vSak neni plné efektivni s ohledem
na jeji vyuZzivani pro vzdélavani (napf. pfitomnost obou ucitelek do 13:00 hodin, tzn.
castecné v dob& odpoledniho odpocinku déti, zahdjeni pfimé pracovni ¢innosti ucitelky
v dobé pobytu déti venku).

Reditelka vytvaii podminky pro DVPP, které je planovano v navaznosti na stanovené
zaméry SVP PV. Nekvalifikovana uéitelka studuje na stiedni $kole a zarovefi se z(i¢astiiuje
idalsich odbornych seminafi (napf. v oblasti environmentdlniho vzd€lavani,
individualizace vzdélavani). Pedagogické pracovnice maji k dispozici odbornou literaturu
a Casopisy, mohou vyuzivat i metodické portaly.

Materialni predpoklady

V MS je patrna planovitd snaha o postupné zlepSovani podminek pro vzd&lavani jak
z hlediska vybavenosti hraCkami a u¢ebnimi pomuckami, tak i z hlediska Gpravy prostiedi.
V ramci danych prostor, jejich velikosti a uspofaddani se dafi vytvaret podnétné a tcelné
vybavené prostiedi s volnym pfistupem déti k hrackam i pomiickdam. MS tak ma vhodné
podminky pro rozvoj samostatnosti déti a jejich persondlnich dovednosti. Dostupnost

wewvr

Podminky pro realizaci SVP PV jsou na pofadované iirovni.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vzdélavani probihalo ve stanoveném organizac¢ni rezimu v souladu s obsahem tematického
bloku SVP PV. Détem byly poskytovany piileZitosti pro spontanni &innosti, zafazeny byly
1 riznorodé didakticky cilené aktivity fizené ucitelkou, v€etné pohybovych. Pfi rannim
schdzeni byly vytvofeny podminky pro skupinové i individualni hry, déti mély moznost
vlastni volby c¢innosti 1 vybéru hracky, popi. kamarada. Ucitelkou byla pfipravena
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1 nabidka Cinnosti, kterd motivacné a obsahové navazovala na program piedchozich dnil
a podporovala rozvoj dovednosti déti podle stanovenych vzd€lavacich zamérti. Vhodné
kladenymi otazkami ¢i nabidkou dal§ich ndmétd napomahala ucitelka détem k vyuzivani
jiz ziskanych dovednosti a znalosti v novych souvislostech a pfispivala tak k obohaceni
jejich hernich aktivit.

Pti didakticky cilenych cinnostech fizenych ucitelkami byly uplatiovany frontalni
a skupinové formy prace. Pfipravena nabidka ¢innosti ve sledovaném programu pievazné
respektovala pozadavky integrujiciho pojeti vzdélavani a sméfovala k ziskévani
pozadovanych dovednosti z jednotlivych oblasti pfedSkolniho vzdélavani hravou formou
s ohledem na vékova specifika déti. Ucitelky reagovaly na podnéty od déti, podporovaly
jejich samostatny slovni projev a soucasné je vedly k dodrzovani pravidel komunikace
s vrstevniky 1 dospélymi. V pribéhu cCinnosti vytvarely pftilezitosti pro vzajemnou
spolupraci déti a pii plnéni zadanych ukoll jim poskytovaly potfebnou péci a podporu.
Ocenovaly 1 dil¢i Gspéchy a snahu jednotlivych déti a podnécovaly je tak ke spravnému
dokonceni ukolu. Cilené¢ kladenymi otdzkami a jednozna¢nymi formulacemi zadani
vytvarely v ptfirozenych situacich pftilezitosti k formovéani zakladii predmatematické
gramotnosti (pfifazovani, urcovani poctu, orientace v prostoru apod.), vedly déti
k souvislému a spravnému vyjadfovani a napomdhaly k roz§ifovani jejich slovni zasoby.

Nedilnou soucasti vzdélavani byly i1 rezimové cCinnosti. Déti jsou vedeny k dodrzovani
nastavenych pravidel vzajemné komunikace a chovani, samostatnosti v oblékani a hygiené
nebo dodrzovani spolecenskych navyku pii stolovani.

Piedskolni vzdélavani je poskytovano na poZadované urovni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Celkové vzdélavani vMS sméfuje krozvoji déti ve vsech oblastech (biologické,
psychologické, socidlni, interpersonalni, environmentalni) a k vytvafeni zaklada
pozadovanych dovednosti dilezitych pro jejich dalsi vzdélavani. Déti ve sledovanych
¢innostech prevazné dosahovaly pozadovanych vysledkt, pfiméfené reagovaly na pokyny
pedagogtl. Bezproblémové se orientovaly v prostiedi MS, projevovaly samostatnost jak
v sebeobsluznych ¢innostech, tak pfi komunikaci s dospélymi i1 vrstevniky. Dokézaly
zformulovat své pfani, vyjadfit nazor, pozddat o pomoc nebo si rozdé€lit role pii hie
a dodrzovat urcita pravidla. V oblasti zajiSténi bezpecnosti déti se nastavend pravidla dafi
realizovat, za posledni tfi roky nedosSlo k zddnému trazu, ktery by podléhal ohlaSovaci
povinnosti.

Vzdélavaci vysledky déti v jednotlivych oblastech jsou wucitelkami monitorovany,
v ptipad¢ potfeby jsou rodi¢lim nabizeny kontakty na dals$i odborniky (pedagogicko-
psychologickd poradna, logoped). Funk¢nost zdznamli vedenych o détech vSak snizuje
chybéjici blizsi specifikace jejich vzdélavacich potieb a stanoveni postupii pro jejich dalsi
individuélni rozvoj, zejména u déti v poslednim roce pfed zahdjenim povinné Skolni
dochazky nebo s OPSD. Piilezitost ke zlepSeni je v dopracovani uceleného systému
sledovani vzdelavacich pokrokt déti s cilenym dokladanim vysledkt jejich praci po celou
dobu piredskolniho vzdelavani.

Vysledky vzdélavani jsou na poZadované uirovni.
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Zavéry

a) Silné stranky
Ve tiidich ZS a MS i v herné §kolni drufiny je podnétné prostiedi. P¥i sledovaném
vzdélavani byla vytvoiena priizniva atmosféra. Je uplatiiovan individudlni piistup
k Zakiam. VétSina Zaki prospivd s vyznamendnim.

b) Slabé stranky
Nékteri pedagogové nemaji prisluSnou odbornou kvalifikaci.

¢) Odstranéné nedostatky
V knize urazii bylo v prubéhu inspekcéni Cinnosti doplnéno datum narozeni Zaki
a déti. Do Skolniho Fddu MS byly doplnény informace o podminkdich zajisténi
ochrany déti pred socialné patologickymi jevy a pied projevy diskriminace,
nepidtelstvi a ndsili. Do Skolni matriky MS byly zapsdny tidaje o misté narozeni déti
a o pribéhu jejich vzdélavani.

d) Navrhy na zlepseni stavu
Pro vzdélavani zajistit pedagogické pracovniky s prislusnou odbornou kvalifikaci.
Jednotlivé tematické bloky vzdélivaciho obsahu SVP PV, aktudlné zpracované
formou mySlenkovych map, struéné charakterizovat vymezenim hlavnich
vzdélavacich zamérii a doplnit nabidkou cinnosti vedouci k jejich dosaZeni.
Stanovit opatieni ke zlepSeni informovanosti rodicii o obsahu a vzdélavacich
zdmérech aktudlné realizovaného tematického celku a poradenského servisu MS.
Uéelnéji rozvrhnout piimou pedagogickou &innost ucitelek v MS.
Dopliikové zdjmové Cinnosti nabizené détem v MS nezaiazovat bezprostiedné
po obéde.
Dopracovat systém sledovdani vzdélavacich pokrokit déti v ucelené portfolio s jasnou
specifikaci vzdélavacich potieb jednotlivce s ohledem na individudalni ¢i vékové
zvldstnosti, popr. s ohledem na doporuceni odbornikii 7 pedagogicko-psychologické
poradny.

e) Zhodnoceni vyvoje Skoly ve sledovanych oblastech od data posledni inspekcéni
cinnosti
ZS i nadile zajistuje vidélivini na poiadované tirovni. VZS i MS se zlepsily
materidalni podminky pro vzdélavani. Byly porizeny prostiedky ICT. Aktualné doslo
ke zméné persondlnich podminek pro zajisténi piedSkolniho vzdélavani, ieditelka
prijala opatieni k zajisténi funkcéniho stavu a situaci dadle resi.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina pfispévkové organizace Zakladni Skola a Matetska Skola Drozdov,
okres Beroun vydana Obci Drozdov dne 10. 6. 2013, bez ¢j.

2. Rozhodnuti MSMT o zméné zafazeni do sité $kol, predskolnich zafizeni a §kolskych
zatizeni ze dne 2. 1. 2003, ¢j. 33512/02-21

3. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 15. 2. 2007, ¢j. 3923/2007-21

4. Rozhodnuti Krajského uradu Stfedoceského kraje ve véci zmény zépisu do rejstiiku
Skol a skolskych zatizeni ze dne 27. 8. 2007, ¢j. 125406/2007/KUSK

5. Rozhodnuti Krajského ufadu Stfedoceského kraje ve véci ndvrhu na zipis zmény
v udajich vedenych v rejstitku Skol a Skolskych zatfizeni ze dne 1. 4. 2006,
&j. 13096/2006/SKO a ze dne 22. 6. 2009, &j. 096877/2009/KUSK

6. Potvrzeni ve funkci feditelky vydané Obci Drozdov dne 20. 11. 2002, ¢j. 864/2002
adne 2. 5.2012, ¢j. 730/2012
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7. Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani, platnost od 1. 9 2013

8. Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani ,,Svét kolem nas je velky zdroj
poznani a zabavy*, platnost od 1. 9. 2013

9. Organizacni fad, platnost od 1. 9. 2012

10. Plan kontrolni ¢innosti ZS a MS, $kolni rok 2013/2014

11. Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti, Skolni rok 2013/2014

12. Koncepce rozvoje Skoly na obdobi 2013 - 2017

13. Plan teditele skoly, Skolni rok 2013/2014

14. Strategie primarni prevence pro Skolni rok 2013/2014

15. Plan DVPP, skolni rok 2013/2014

16. Plan pedagogickych a provoznich porad, skolni rok 2013/2014

17. Plan prace metodického sdruzeni, Skolni rok 2013/2014

18. Plan préace a akci zdkladni Skoly, Skolni rok 2013/2014

19. Plan akci ZS a MS Drozdov v rémci EVVO, $kolni rok 2013/2014

20. Celoroc¢ni plan prace ve skolni druzin€, skolni rok 2013/2014

21. Vykaz o zakladni Skole M 3 podle stavu k 30. 9. 2011, 2012 a 2013

22. Vykaz o zékladni S$kole M 3a podle stavu k 31. 3. 2014

23. Vykaz o zahajeni povinné Skolni dochazky v zakladni Skole S 53-01 k 28. 2. 2013
a2014

24. Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2011, 2012 a 2013

25. Vykaz o $kolni druzing - Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2012 a 2013

26. Ttidni knihy, skolni roky 2012/2013 2 2013/2014

27. Ptehledy vychovné vzdélavaci prace, skolni roky 2012/2013 a 2013/2014

28. Ptihlasky do skolni druziny, Skolni rok 2013/1014 - vzorek

29. Skolni fad, platnost od 1. 9. 2012

30. Tfidni schlizky (vCetné podpisi zdkonnych zastupct z4kli) konané ve dnech
11.9.2013,21.11. 2013 a 24. 4. 2014

31. Zapisy z jednani pedagogické rady, Skolni roky 2012/2013 a 2013/2014

32. Provozni porady, Skolni rok 2013/2014

33. Zapis z provozni porady (v¢etné podpisti zaméstnancti) ze dne 5. 9. 2013 - seznameni
se §kolnim fadem ZS (véetné fadu $kolni druziny) a MS

34. Ptehled rozvrhii hodin podle tfid a ptehled rozvrhli vyucujicich, Skolni rok 2013/2014

35. Rozvrhy hodin ttid, skolni rok 2013/2014

36. Zakovské knizky a
pracovni listy, Skolni rok 2013/2014 - vzorek

37. Knihy trazt déti a zakd, Skolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014

38. Zaznam o Urazu, Skolni roky 2011/2012 a 2012/2013

39. Zapisy ze schiizek metodického sdruzeni, Skolni rok 2013/2014

40. Piijimani ke vzdélavani, skolni rok 2013/2014 - svazek dokumenti

41. Souhlas se zfizenim funkce asistenta pedagoga vydany KU
Stfedoceského kraje ze dne 14. 6. 2013, ¢j. 058978/2013/KUSK

42. Inspekéni zprava ze dne 16. 12. 2009, &j. CSI-1570/09-S

43. Skolni matrika (tiidni vykazy a katalogové listy zaki), $kolni roky 2012/2013
a2013/2014

44. Dohledy, skolni rok 2013/2014

45. Dokumentace zakt se SVP, Skolni rok 2013/2014 - vzorek

46. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii

47. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly, Skolni roky 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013

48. Webové stranky skoly

49. Vykaz S1-01 o mateiské Skole podle stavu k 30. 9. 2011, 2012 a 2013
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50. Udéleni vyjimky zpodtu déti ve tfidé MS vydané zfizovatelem pro $kolni rok
2013/2014 dne 12. 11. 2013, ¢j. 598/2013

51. Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani ,Dobré rano, dobry den®,
platnost od 1. 9. 2013

52. Skolni ¥ad (MS), u¢innost od 1. zaii 2013, &j. 85/2013

53. Skolni matrika (evidenéni listy) 2013/2014

54. Zapisy z jednéani pedagogické rady ve Skolnim roce 2012/2013, 2013/2014

55. Zapis ze schiizky s rodici ze dne 28. srpna 2013

56. Ttidni kniha, Skolni roky 2012/2013, 2013/2014

57. Dochazka déti od 2012/2013, 2013/2014

58. Rozvrh pifimé pedagogické cinnosti pedagogickych pracovnic pro Skolni rok
2013/2014

59. Zaznamy o vzdélavacich pokrocich déti

60. Zavazné ukazatele rozpo¢tu NIV na rok 2011, 2012 a 2013

61. Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2011
ze dne 22. 1. 2012, v roce 2012 ze dne 14. 1. 2013 a v roce 2013 ze dne 7. 1. 2014

62. Ugetni zavérka roku 2011, 2012 a 2013

63. Hlavni kniha (pfedvaha) analytickd 12/2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu StfedoCesky inspektorat, Arabska 683,
160 66 Praha 6, pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.s@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a ve Stiedofeském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Miroslava Biezinova, Skolni inspektorka Mgr. Miroslava Biezinova v. r.

Mgr. Dana Mackova, Skolni inspektorka Mgr. Dana Mackova v. r.
Ing. Dana Drlikov4, kontrolni pracovnice Ing. Dana Drlikova v. 1.
Bc. Jana Jungerova, kontrolni pracovnice Bc. Jana Jungerova v. r.

V Pfibrami dne 27. ¢ervna 2014

Datum a podpis reditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, ptijmeni, funkce

Mgr. Eva Peksova, feditelka Skoly Mgr. Eva Peksova v. 1.

V Drozdové dne 7. Cervence 2014
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Piipominky reditelky Skoly

— Ptipominky nebyly podany.
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