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Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkii vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vys$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Hodnoceni dodrzovéni platnych u¢ebnich dokumentt skolou v oborech stiedniho vzdélani:
technické lyceum, stavebnictvi — pozemni stavitelstvi a vytvarné zpracovani keramiky
a porcelanu — vytvareni keramiky.

Hodnoceni dodrzovani platnych ucebnich planti podle platnych ucebnich dokumentl
Skolou ve vybranych oborech stiedniho vzdélani: technické lyceum, stavebnictvi —
pozemni stavitelstvi a vytvarné zpracovani keramiky a porcelanu — vytvareni keramiky.
Hodnoceni inovace u¢ebnich dokumentt u obort sttedniho vzdélani v souladu s narodnimi
strategickymi prioritami — technické lyceum, stavebnictvi — pozemni stavitelstvi a vytvarné
zpracovani keramiky a porceldnu — vytvafeni keramiky.

Inspekéni zjisténi:
I. Zakladni udaje

Stfedni Skola primyslova a umélecka a Vyssi odborna skola v Hodoning, Brandlova 32
je ptispévkovou organizaci zfizenou Jihomoravskym krajem, Zerotinovo namésti 3/5, Brno
601 82. Organizace sdruzuje stiedni Skolu, vyssi odbornou skolu a Skolni jidelnu - vydejnu
stravy. V tomto Skolnim roce ma stfedni Skola celkem 465 zakd v 16 tfidach denniho
studia a nejvyssi povoleny pocet zaki Skoly neni naplnén.

Stfedni Skola v tomto Skolnim roce poskytuje zdkim vzdé€lani v oborech ukoncenych
maturitni zkouskou v denni form¢ studia. V tomto Skolnim roce ma Skola ve své
vzdélavaci nabidce tyto obory: technické lyceum, stavebnictvi — zaméfeni pozemni
stavitelstvi, vytvarné zpracovani keramiky a porcelanu — vytvafeni keramiky, propagacni
vytvarnictvi — propagacni grafika, uzita malba. Vzdélavaci program vyssi odborné Skoly



je zalozen na oboru vodni a odpadové hospodafstvi, pficemz Skola je v Gtlumu a 1. rocnik
se v soucasné dob¢ nerealizuje.

Stfedni vzdélavani zabezpecuje celkem 51 pedagogickych pracovniki, véetné nékolika
externistd. Odborna kvalifikovanost ucitelli umoznuje plnit cile vzdélavaciho programu
sttedni Skoly.

Hlavni budova Skoly v¢etné stravovaciho zatfizeni byla v lofiském roce rekonstruovéna
se zaméfenim na opravu fasddy a vyménu oken a ma v soucasné dobé novy moderni
vzhled. Misto poskytovaného vzdélani je také na ulici Dobrovolského ¢. 6, kde jsou
v budové prevzaté pred rokem zfizeny a vybaveny odborné ucebny piedevSim
pro umélecké obory. Tteti objekt na ulici Skacelova 6 se v soucasné dob¢ nevyuziva.

I1. Ekonomické udaje

V obdobi rokt 2005 az 2007 Skola hospodafila zejména s finan¢nimi prostiedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu tj. s dotacemi na piimé ndklady na vzdélavani
a s pfispévky na provoz zrozpoctu zfizovatele (Jihomoravského kraje), pfiCemz dotace
ze statniho rozpoctu Cinily v priméru cca 78 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaji —
nakladt skoly. V uvedenych letech obdrzela Skola mimo dotace urcené na piimé nédklady
na vzdélavani také dotaci na Statni informacni politiku ve vzdélavani. V roce 2005 a 2006
pak na Projekt romské komunity a v roce 2007 ti€elovou dotaci na projekt Nova maturita.
Vyvoj vyse poskytovanych financ¢nich prostfedki poskytovanych ze statniho rozpoctu mél
v letech 2005 az 2007, pfi mirn€ vzristajicim poctu studentti (2005 - 429, 2006 - 435, 2007
- 465), vzristajici tendenci. Skola pouzila tyto finanéni prostfedky zejména na platy
a souvisejici zdkonné odvody. Primérna mzda pedagogického pracovnika doséhla v roce
2005 — 22 145 K¢, 2006 — 23 031 K¢ a vroce 2007 — 24 377 K¢. Celkové neinvestiCni
naklady Skoly v hlavni ¢innosti na jednoho Zaka doséhly v roce 2005 — 48 920 K¢&, 2006 —
52 889 K¢ a v roce 2007 — 55 014 K¢.

Prostfedky poskytnuté na ostatni neinvesticni vydaje pouZzila Skola na ndkup ucebnic,
ucebnich pomucek, na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli, na nakup osobnich
ochrannych pracovnich prostredki.

I11. Hodnoceni stiedni Skoly

Vedeni $koly

Vzdélavaci program stiedni skoly tvoii obory stiedniho vzdélani zamétené na stavebnictvi
a technické lyceum a na vytvarné obory. Toto vzidjemné oborové spojeni Skole piindsi
uzitek. Vyuka uvedenych obori stfedni Skoly probihd podle platnych uc¢ebnich dokumentt
schvalenych Ministerstvem 8kolstvi, mladeZe a télovychovy (MSMT), je v souladu
s pozadavky ucebnich pland a u€ebnich osnov. U cizich jazykli se vyuziva organizace
vyuky ve skupindch podle pokrocilosti, napfi¢ tfidami ve stejném ro¢niku. V souladu
s koncepci Skoly a planovanim a také vramci dlouhodobé pifipravy na reformovanou
maturitni zkouSku Skola svlij vzdélavaci program postupné inovuje Gipravami pocti hodin
vtydnu provedenymi v ucebnich planech oborii. Bylo provedeno povyseni hodin
u matematiky, nékterych predméti prirodovédného charakteru a u predméti z oblasti
informa¢nich a komunika¢nich technologii se zaméfenim na profesni vyuZiti prace
s programy na pocitaci nebo s technikou.

Skola se spolupodilela na tvorbé ramcového vzdélavaciho programu oboru vytvarné
zpracovani keramiky a porcelanu — vytvafeni keramiky. V soucasné dobé€ piipravuje
viastni  Skolni vzdélavaci program. Konzultantem Skoly pro obor stavebnictvi
je akademickd rada Vysokého uceni technického v Brn¢, fakulty stavebni a cilem



je vytvoftit vzdélavaci program s ohledem na navaznost studia na vysoké Skole. Zvolené
strategicke cile a planovani $koly jsou v souladu s Dlouhodobym zadmérem vzd€lavani
arozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky akraje a v souladu s narodnimi
strategickymi prioritami. Skola ma velmi dobfe a jasné stanovené zaméry a hlavni
ukoly, stavi na pozitivech v nabizenych oborech a eliminuje negativa. Vedeni Skoly
vyuziva zjisténi z vlastniho hodnoceni a pribézné inovuje svou strategii. PedagogiCti
pracovnici maji moznost piispét ke strategickému planovani prostfednictvim svych
odbornych predmétovych sekci, ve kterych jsou také zapojeni do piipravy na tvorbu
vlastnich Skolnich vzdélavacich programii. Rozhodovéni a strategie vedeni Skoly ptiznivé
a dynamicky ovliviiuje kvalitni spoluprace s partnery. Oblast strategie a planovani
je vynikajici.

Reditel s pozadovanou odbornou kvalifikaci #idi $kolu sedmy rok a vyuzivd svych
zkuSenosti a znalosti ze studia managementu. Stanovil zpusob organizovani Einnosti Skoly,
vymezil pravomoci pracovnikiim a delegoval kompetence pro fizeni na dalsi pracovniky,
&¢imz posilil demokraticky princip rozhodovani. Rizeni podle téchto pravidel také diisledng
realizuje. Ugelné vyuziva kompetenci uéitelit vedoucich odbornych predmétovych sekci
a elektronického informacéniho systému. Pii fizeni zaclefiuje spolupraci pedagogickych
pracovnikd, ktefi vramci predmétovych sekeci spolupracuji pfitvorbé Skolniho
vzdélavaciho programu, projednavaji sjednoceni klasifikace a u€ebnich materidlli, zapojeni
do mezindrodnich projektli a organizovani akci motivujicich zaky ke vzdélavani.

Vnitrni informacni systém je zalozen na peclivé zpracované elektronické verzi, ktery
je zfizen jako obousmérny komunikacni ikontrolni systém, ktery vyznamné pfispiva
pro efektivni fizeni. Elektronicky web-notes slouzi také pro rodice a zaky, ktefi maji
moznost prubézné ziskavat informace o pribc¢hu vzdélavani a mohou timto zpisobem
komunikovat se Skolou.

Vlastni hodnoceni skoly vychézi z analyzy vzdélavani a vzdélavaciho programu, z dil¢ich
sebehodnoceni Skoly a zanalyzy cild dlouhodobého planu rozvoje Skoly. Vlastni
hodnoceni bylo schvaleno pedagogickou radou a zachycuje redln€ a podrobné celkovy
obraz Skoly. V ramci dil¢itho hodnoceni Skola vyhodnocuje inovace ucebnich dokumentt
a aroven vyuky v predmétech. Ve Skolnim roce 2006/2007 probéhlo ve Skole interni
hodnoceni zamétené na analyzu jednotlivych predmétt (véetné prirodovédnych) a na klima
Skoly. Na externi evaluaci se podilelo centrum pro zjistovani vysledki vzdélavani v oblasti
pfipravy 7kt k maturitni zkouSce, zaci proSli také narodnimi srovnavacimi testy.
Vysledky byly nejenom vychozim materidlem pro tvorbu skolniho vzdélavaciho programu,
ale hlavné zpétnou vazbou, kterd Skole pomaha zlepSovat tiroven vzdélavani.

Reditel §koly provadi v ramci vnitiniho kontrolniho systému hospitaéni a kontrolni innost
jednak osobné a také tyto kompetence pienesl na pracovniky SirSitho vedeni Skoly
a vedouci pfedmétovych sekci. Stanovil tim komplexni odpovédnost za jednotlivé useky
a odborné za pfedmétové sekce, kompetence vedoucich vychazi z podrobné a konkrétné
zpracovanych plani se sledovanymi kritérii. Vedeni Skoly se =zabyvd cilenym
porovnavanim dil¢ich vysledkii z hospitacni a kontrolni Cinnosti a analyzuje zjisténé
skutecnosti. Pruzné pfijima opatfeni v téch piipadech, které vyzaduji zménu, ndprava
nedostatkli je realizovdna v kratkém casovém rozmezi. Vnitini kontrolni systém jako
soucast vnitiniho tizeni zajiStuje efektivni a ucelny vykon cinnosti. Vedeni Skoly motivaéné
podporuje pedagogické pracovniky a jejich iniciativy a ztotoznéni se s cili skoly.

Oblast je celkové na piikladné urovni.



Piedpoklady pro naplnéni obsahu vzdélavani ve stiedni Skole

Personalni podminky Skoly jsou zalozeny na vysoké odborné kvalifikovanosti uciteld.
Dva u¢itelé, kterym odborna kvalifikace jesté chybi, zah4jili magisterské studium. Skola
mé vypracovany podrobny plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii, kde jsou
stanoveny priority v souvislosti se zavadénim nové maturitni zkousky, mimo to také
se splnénim  kvalifikatnich  pfedpokladli, dalSich  kvalifikacnich  pfedpoklada
a k prohlubovani kvalifikace. Vedeni Skoly cilené podporuje dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii zaméfené na tvorbu Skolniho vzdé€lavaciho programu
a sestaveni pracovnich skupin podle odbornych piedmétovych sekci, vénuje péci
odbornému ristu ucitell zejména v cizich jazycich, voblasti informacnich
a komunikacnich technologii a v dovednostech zvladani grafickych programt.. Vyucujici
ve sledovanych piredmétech prokazali vysokou odbornost dosazenou mimo jiné i dalS§im
vzdélavanim. V persondlni oblasti je patrna aktivni, systematickd a tymova spoluprace
ucitelii v ptedmétovych sekcich.

Problematice bezpecnosti, vyhodnocovani sni souvisejicich rizik i prevenci socidlné
patologickych jevii $kola vénuje naleZitou pozornost. Skolni ¥ad, se kterym byli Zaci
sezndmeni obsahuje podminky zajiSténi bezpecného prostiedi pozadované Skolskym
zakonem. O bezpecnosti vramci vyuky predméti v ucebnach, odbornych ucebnach,
laboratofich a na pracoviStich praktického vyu€ovani byli Zaci rovnéZ prokazatelné
pouceni. VéEtsina uceben je vybavena novym ndbytkem zohlediujici télesné proporce zaki.
Pitny rezim a obCerstveni zaktim umoziuje Skolni bufet. K jejich relaxaci o prestavkach
slouzi vhodné vybavené chodby v jednotlivych ¢astech Skoly kvalitnim sedacim nabytkem.
Program prevence socidlné patologickych jevii je rozpracovan do jednotlivych predmétii
a pravidelné vyhodnocovan. Skola vede evidenci urazi, n&které jsou prib&zné
odskodnovany a jejich pocet v poslednich tfech letech zlistava stejny. Bezpecné prostiedi
pro vzdélavani je ve Skole zajisténo nadstandardneé.

O vzdélavaci nabidce, zplsobu prijimani Zakii ke vzdelavani a kritériich pro pfijeti Skola
dostatecn¢ podrobné informuje na svych webovych strankdch. Dokumentace o pribéhu
a vysledcich pfijimaciho ftizeni vedena Skolou je pifehledna a dokladd napliovani
ptislugnych ustanoveni obsazena ve $kolském zikoné. Skola ma v regionu nezastupitelné
misto a svymi aktivitami ve mésté a okoli a prezentacemi vyrazné zvySuje zajem uchazecii
o studium ve $kole. Zaci mohou v piipadé zajmu vyuzit moznost zmény vzd&lavaciho
programu nebo oboru vzdélani vramci Skoly a ucitelé, zejména vychovny poradce
Jjim pfi tom poskytuje i€¢innou pomoc.

Oblast predpokladii pro naplnéni obsahu vzdélavani je celkové na nadpriimérné vurovni.

Partnerstvi

Ditlezitym partnerem Skoly je Skolskd rada ziizenéd jak pii stiedni Skole, tak i vyssi
odborné Skole, obé projednéavaji a schvaluji na svych zaseddnich zasadni dokumenty.
Na samosprave Skoly se funkéné podili studentsky parlament, ktery je dilezitym partnerem
vedeni Skoly v otazkach rozhodovéani. Zasedani studentského parlamentu se pravidelné
ucastni jak feditel tak i vychovna poradkyné.

Ve skole je na velmi dobré trovni spoluprace s rodi¢ovskou vefejnosti a to prostfednictvim
Rady skoly ztizené jako obecné prospesna spolecnost, ktera ucinn€ spolupracuje s obéma
Skolskymi radami. Setkani pedagogli se zakonnymi zastupci nezletilych zakl a rodi¢i zaka
byva obvykle uskutectiovano formou tfidnich schizek, v prvnim a ¢tvrtém rocniku jsou
pravidelné zafazovany také mimofddné schiizky s ohledem na problematiku pfijeti,
adaptace a ukoncovani studia zdkd. O vysledcich pribé¢hu vzdélavani zaka jsou rodice
informovani kontinualné pomoci elektronického systému s pfipojenim na internet.



Partnerem Skoly je stavebni fakulta Vysokého uceni technického v Brné, Vysoka Skola
bafiska v Ostravé a Obchodni a hospodaiska komora Hodonin. Skola je ¢lenem nékolika
asociaci, ucastni se konferenci. PftizajisStovani odborné praxe zakl Skola spolupracuje
s podniky a organizacemi v regionalni i celostatni piisobnosti, které také sponzoruji néktera
pracovisté Skoly.

Prikladna je Ucast a Uspéchy zakl na olympiddach, projektech a soutézich. Mezi tyto
aktivity patii napiiklad mezinarodni soutéZ mladych talentli, vyraznym tspéchem je také
prvni misto v soutézi o nejlepsi graficky navrh stiraciho losu a tspéch v mezinarodni
studentské  soutdzi  obalového  designu. Uspé$na dila  jsou vystavovana
1 v zahrani¢nich galeriich (Tate Modern v Londyné¢). Mésto Hodonin a skola jsou
kazdoro¢né potradateli mezindrodniho malifského sympoézia a Skola se Ucastni mnoha
vystav prezentujicich dila zakdi umeéleckych oborh. V soucasné dobé se Zaci i vyucujici
zapojuji do mezinarodnich projektti a Skola nabizi zdjezdy do zahrani¢i. K vynikajicim
profesiondlnim vykoniim zakti ve vyuce obortt uméleckého charakteru pfispivaji u zakt
partnerské aktivity Skoly, které se stavaji vyraznym motiva¢nim prvkem ve vzdélavani
Skola mé v regionu nezastupitelné misto a je vyznamnou souéasti mésta. zakii. Partnerstvi
znamena velky pfinos v oblasti zlepSeni kvality vyuky a je ma vynikajici, piikladné
urovni.

Pribéh vzdélavani — proces napliiovani obsahu vzdélavani stiedni Skoly

Pribéh vzdelavani byl hodnocen na zakladé hospitaci provedenych ve Skole v cizich
jazycich - anglicky jazyk, v ptirodovédnych predmétech — fyzika, chemie a biologie, ve
spoleCenskovédnich predmétech déjepis a obcCanska nauka. V odbornych predmétech
hospitovanymi predméty byly profilové predméty odborné technického zaméteni -
pozemni stavitelstvi, konstrukéni cviceni, vlastnosti stavebnich hmot, pravni ptedpisy,
stavebni konstrukce a odborné predméty suméleckym zaméfenim - navrhovani
u studijnich skupin keramika, malifstvi a grafika.

Skola pro zabezpeteni vzdélavani zaka vytvati pozitivni a podnétné vmitini prostiedi.
Podrobnosti k vykonu prav a povinnosti zaka skoly a jejich zdkonnych zastupct i pravidla
vzéjemnych vztahl s pedagogickymi pracovniky upravuje dobie zpracovany Skolni rad,
se kterym byli Z4ci i pracovnici $koly prokazatelné seznameni. Zaci i zaméstnanci $koly
ocenuji velmi dobré materidlni podminky, prospéSnou spolupraci Skoly a velmi dobrou
spolupréci s rodi¢i. K pozitivnimu socidlnimu klimatu skoly i ttidnich kolektivl pfispiva
aktivni ¢innost studentského parlamentu a vydavani Skolniho ¢asopisu. Pracovni podminky
zaméstnancli jsou na velmi dobré urovni, vedeni Skoly se zabyva jejich potfebami
a vzajemnym vztahim vénuje nalezitou pozornost. Vnitini prostiedi Skoly se vyrazné
projevuje na vysledcich vzdélavani a ma nadstandardni uroven.

Vyuzivani a inovace materidalnich podminek se tidi dlouhodobym programem obnovy
a postupné se napliuje. Hlavni budova skoly je opravend. Odborné i kmenové ucebny jsou
prostorné, motivaéné vyzdobené a podnétné, pokracuje v nich vyména nového Skolniho
nabytku. Pln€¢ vyuzivané kmenové i odborné ucebny, odborné pracovny a dilny, ateliéry,
kabinety si Skola postupné vybavila informacni a komunikaéni technikou, pocitaci
s pfipojenim na internet, datovymi projektory a interaktivnimi tabulemi, technickymi
a uméleckymi nazornymi pomiickami, uméleckymi objekty a obrazy. Od posledni inspekce
se vybaveni uceben zlepSilo. Vyuka u umeéleckého oboru probihala na odlouceném
pracovisti, kde velmi dobré podminky a charakter prostor, jejich uspofadani a tcelnost
vyznamné podpotily nadstandardni Girovent vyuky a jsou na velmi dobré trovni. Skola ma
dostatek ucebnich pomiicek pro vzdélavani. V pievazné vétsSin€ sledovanych predméta Zaci
ucelné a efektivné vyuzivali ucebnice, ucebni pomicky, informacni zdroje itechniku,



ve vyuce se vyuzivaly se informa¢ni a komunikacni technologie. V hodindch byly vyuzity
bud’ uc¢ebnice, mapy, obrazy nebo jiné dopliujici texty a literatura, které poméhaly zdkim
pii u€eni a zaci s uc¢ebnicemi i odbornymi pomtickami pracovali. V ramci zkvalitiiovani
vyuky byla postupné realizovana efektivni opatfeni (zakoupeni interaktivni tabule,
kvalitnéj$i audiotechniky, novych uc€ebnic i odborné literatury). Knihovna slouzi zaroven
jako informacni centrum Skoly. K vyuce télesné vychovy vyuziva Skola pro své Zaky
méstska sportovni zatfizeni, vzhledem k tomu Ze nema vlastni télocviénu a sportovni hfiste.
Oblast podminek vyuky a jejich vyuziti je hodnocena jako nadpriumérna.

Vyuka anglického jazyka probihala v podnétném prostiedi pro vyuku ciziho jazyka.
V hospitovanych hodinach ptevazovalo ¢innostni uceni se stfidanim rtznych aktivit
a vyuzivanim audiotechniky, Zaci pouzivali ucebnice a pracovni texty pfipravené
vyucujicimi. Vyucujici podporovali rozvoj komunikativnich dovednosti zaki a vedli
je k samostatnému vyjadfovani. Vyuka byla vedena efektivn€, pfitom ucitelé vyuzili
aktudlni poznatky a dovednosti ziskané dalsim vzdelavanim. Oblast vyuky cizich jazyki
odpovida nadpriméru.

Pribéh vzdelavani ve spole¢enskovédnich prfedmétech — déjepis a obéanska nauka byl
zaloZen na vykladu ucitele nebo rozhovoru se zéky, vyuka vSak byla zpestfena ukazkami,
ptiklady, diskuzi. V nékterych hodindch zici prezentovali vlastni referaty zpracované
k tématim pro dany ptredmét. Spolupracovali, projevili dobré znalosti a dovednosti,
dokdézali pod vedenim vyucujicich nachazet spojitosti mezi historii a soucasnosti. Byli vSak
motivovani pouze cilem a obsahem sdélenym vuvodu udlitelem, v pribéhu nékdy
zajimavostmi, propojenim se zkuSenostmi ze Zivota a piiklady, osobnim zaujetim
a znalostmi vyucujicich. Zaci byli ve viech hodinach vedeni k diléimu sebehodnoceni
formou ovéfovani splnéni vzdélavacich cili pfi prabézném izavérecném opakovani.
Komunikace mezi vyucujicimi a Zdky podporovala rozvoj komunikativnich kompetenci
zaki, v obCanské nauce vSak byla smefovana od ucitele k zaklim a byla témét bez odezvy.
Vyuka vedla k napliovani cilovych kompetenci vramci sledovanych oblasti. Vyuka
ve spoleCenskovédnich pfedmétech je primérna.

Vyuka pFirodovédnych predméti — fyzika, chemie a biologie byla peclivé pfipravend,
stavba hodin byla vétSinou klasickd a frontdlni. Ucitel¢ vedli zdky ke spravnému
a pfesnému pouZzivani odborné terminologie, samostatna prace zakl byla pozorovana méné
Casto, Zaci spiSe pasivné pfijimali nové poznatky. Jen v nékterych hodinach ucitelé
motivovali zaky. Sebehodnoceni Zakl a jejich vzajemnému hodnoceni byla ve sledované
vyuce vénovéana jen mald pozornost. Oblast ptirodovédného vzdélavani je ve Skole
priamérna.

Formy a metody vyucovani v odbornych predmétech technického a uméleckého
charakteru byly ve vSech sledovanych predmétech technického zameéreni pestré, vyucujici
podporovali u zakil samostatné mysleni, logické postupy i samostatnou praci s textem. Zaci
ucelné vyuzivali prostiedkil vypocetni techniky a to ke zpracovani vykresové dokumentace
v ramci maturitniho zadani za pouziti nejnovéjsiho softwaru, k prezentaci seminarni prace,
také aktivné spolupracovali s vyu€ujicimi pii prezentaci nového uciva s vyuzitim
interaktivni tabule. N&kteti zaci vyuzivali k zdznamu nového uciva vlastni notebooky.
Pistup vyucujicich u uméleckého oboru vzdélani k jednotlivym zakiim byl individuélni,
pii respektovani jejich umelecké invence, vyucujici jsou odbornymi garanty, respektuji
individualitu Zaka a jeho tvorbu. Zaci byli vedeni k preciznimu zvlidani femeslného
zpracovani, kreativnimu a otevienému pfistupu ke zpracovani ukolli, samostatnému
uvazovani, schopnosti experimentovat aorientovat se v dané problematice. V sekci



grafika, vyuZivali Zaci vypocetni techniku k tvorbé ndvrhil i vlastni realizace zadanych
ukold, na kterych pracovali samostatné a konecné vystupy méli vysokou profesiondlni
urovenl. Komunikace u vyucujicich obou oboril se zaky probihala v ptatelské atmosféte,
zaci se aktivné zapojovali do diskusi, ¢imz byli vedeni k pouZivani aplikacnich ptikladl
z praxe a oteviend diskuse byla pozitivné motivacnim Cinitelem pro zvySovani kvality
vykonu. Vyuka odbornych piedmétt technického i umeéleckého zaméfeni prokazala
vyuzivani inovativnich postupl ve vzdélavani, vedla k aktivnimu uceni zakl a je v obou
zametenich na vynikajici a ptikladné Grovni.

Skola vénuje pozornost zakiim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. V tomto $kolnim
roce se ve Skole vzdelava celkem 28 zaka se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni.
Vyucujici jsou o téchto Zacich informovani a vénuji jim individudlni péci (pfiprava
material, zohlediiovani individualnich potfeb pii hodnoceni). Podpora téchto Zzakh
je u¢inna a studium ve Skole dobfe zvladaji. Nadani a talentovani Zaci v uméleckych
oborech mohou sviij talent rozvijet pii Skolnich a mimoskolnich aktivitdch. Svéd¢i o tom
také uspéchy zakd v mnoha uméleckych soutézich atcfast na mnoha uméleckych
aktivitach. VétSina z t€chto zakl pak pokracuje ve studiu na vysoké Skole. Prace se Zéky
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami je ve Skole na nadprimérné urovni.

Skola ma zformulovanad pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani Zdkii v piiloze
Skolniho tadu, ktery je podle potfeby aktualizovan. Nastaveny systém pro hodnoceni
vysledkl vzdélavani zaki ve Skole je motivacni. Pfi inspek¢nich hospitacich byla pravidla
hodnoceni vzdélavani zakli v podobé nastavené Skolou dodrzovana. Ve sledovanych
hodinach byli Zaci ¢asto vedeni k hodnoceni plnéni tkoll a cilii i hodnoceni vlastniho
vykonu. Hodnoceni zaki klasifikaénim stupném ptedchazel rozbor jejich vykonu, coz bylo
vyraznym motivacnim prvkem pro zlepSovani vysledkli vzdélavani u zakti. Hodnoceni
vychdzela také ze sebehodnoceni zaki, jenz bylo zpétnou reflexi na vlastni vykon. Oblast
hodnoceni zakl ve vzdélavani je celkoveé nadprimeérna.

Oblast priibéhu vzdélavani je celkové nadpriimérna.

J N4

Vysledky vzdélavani zaki ve vzdélavacim programu

Uspésnost zdkii po dobu vzdélavani ve Skole je prib&zné monitorovana a pravidelné
kazdoro¢né¢ vyhodnocovdna pomoci elektronicky vedené Skolni matriky, ktera
je vynikajicim pomocnikem pedagogickym pracovnikiim ipro vedeni Skoly. Pomaha
sledovat frekvenci znamek u ucitelii, prospéch zakl a priméry znamek podle predméti
atfid. Mimo to umozZiuje vysokou variabilitu porovnavani studijnich vysledkt Zaka
a znacné prispiva k G€inné vnitini kontrole. Ziskané podklady slouZzi pro zpracovani analyz
a umoznuji Skole zaméfit se cilené na n€které stranky a volit vhodné strategie ke zlepSeni.
Oblast vysledkil vzdélavani.

Systém hodnoceni Grovné vzdélavani je vytvorfen na tirovni zéka pfi klasifikaci. Na Grovni
Skoly to je na jednanich pfedmétové sekce z hlediska odborného obsahu uciva a celkoveé
na jednanich pedagogické rady. K celkovému hodnoceni vysledkli vzdélavani zakh také
ptispiva pro porovnani vysledkl zjisténi z vysledkii komer¢nich testli a ovétovani Girovné
vysledk vzdélavani zakli v maturitnich ro¢nicich (maturity nanecisto). Zde se Skola
v poslednich tfech letech umistila na velmi dobrych mistech a Zaci dosahovali
nadpriimérnych vysledk.

Skola usiluje o snizeni poétu klasifikaci zakil v nahradnim terminu, zejména o sniZeni
velkého poctu zakti neklasifikovanych z divodu nedodrzeni terminu. Pravidelné
a disledné kontroly absence zakl vedly postupné k tomu, Ze jiz nejsou absence vysoké.
Zakam s problémovym prospdchem $kola nabizi na podporu usp&snosti ve vzdélavani



konzulta¢ni hodiny, v nichz se ucitelé zakiim zvolenych predmétii individudlné vénuji.
Uspésnost vzdélavani si také vedeni hodnoti podle vysokého zajmu uchazeci o studium.

Hodnoceni je nadstandardni.

Zavérecfné hodnoceni:

Skola poskytuje stiedni vzdéldni v oborech, které jsou v souladu se zdpisem do rejstiiku
Skol a Skolskych zarFizeni a realizuje vyuku podle platnych ucebnich dokumenti.

Vzdélavaci program Skola napliiuje, inovuje platné ucebni dokumenty na zdakladé
vysledkit viastnich analyz a ve prospéch vidélavani Zakii a soucasné také pripravuje
vlastni Skolni vzdélavaci program.

Jasné stanovené strategie Skoly napomdhaji uspé$né realizaci vidélavaciho programu
a promitaji se v piikladné zajisténém Fizeni $koly a organizaci vidélivini. Skola
se pozitivné vyviji, vyhodnocuje Sirokou Skdlu svych aktivit a voli uspésné ndslednou
strategii.

Podminky, pribéh a vysledky vidélivini jsou celkové nadpriimérné. Skola se od
posledni inspekce zlepSila ve vybaveni a predev§im ve vyuZivani technické podpory
ve vyuce a prizpiisobila vyuku pro vyuZivani informacnich a komunikacnich technologii.
Skola md v regionu nezastupitelné misto, svym prezentovinim na veiejnosti
a zakaznickou orientaci zvySuje zdjem uchazecit o studium ve Skole. Partnerské aktivity
pozitivné a dynamicky ovlivituji kvalitu vzdélavani i rozhodovani vedeni Skoly a jsou
piikladem dobré praxe.

Celkové hodnoceni Skoly je nadpriimérné.

Hodnotici stupnice

Podpriimérny stav Primérny, funkéni, Nadprimérny
(standardni) stav (nadstandardni) stav
DievaZuje DievaZuje Jjednoznaéné pievaZuje
podpriimérny primérny nadprimérny
nepiiznivy stav, rizika jsou | standardni stav, je funkcni, nadstandardni, téméft
velka, pro napravu jsou unosna rizika se dafi prekondvat, | bezrizikovy stav, fadu
nutné zasadni zmény, ptip. | zasadni zmény nejsou nutné ¢innosti je mozné prezentovat
sank¢ni opatieni jako piiklady dobré praxe




Seznam dokladu a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1) Nova zrizovaci listina prispévkové organizace Jihomoravského kraje — ¢.j. 98/145
s u€innosti od 1. zafi 2005 ze dne 16. cervna 2005

2) Dodatek ¢. 1 ke Zrizovaci listiné prispévkové organizace Jihomoravského kraje ze dne
16. cervna 2005 - ¢.j. 98/145 — ze dne 8. listopadu 2005

3) Dodatek ¢. 2 ke Zrizovaci listine prispévkove organizace Jihomoravského kraje ze dne
16. cervna 2005 - ¢.j. 98/145 — ze dne 9. listopadu 2006

4) Vypis z rejstitku skol a skolskych zarizeni — ze dne 8. dubna 2008

5) Provozni rad — ze dne 1. ledna 2005 s ucinnosti od 1. zati 2006

6) Rozhodnuti Krajského uradu Jihomoravského kraje ve véeci zmeny zapisu do rejstriku
Skol a skolskych zarizeni — ¢.j. IMK 29778/2006 s u¢innosti od 16. ¢ervna 2006 ze dne
16. ¢ervna 2006

7) Rozhodnuti Krajského uradu Jihomoravského kraje ve véci zmeny zapisu do rejstriku
Skol a Skolskych zarizeni — ¢.j. JIMK 122974/2007 s u¢innosti od 20. zafi 2007 ze dne
20. zati 2007

8) Rozhodnuti Krajského uradu Jihomoravského kraje ve veci zmeny zapisu do rejstriku
kol a Skolskych zarizeni - &.j. IMK 157178/2007/0S s uéinnosti od 1. za¥i 2008 ze
dne 18. prosince 2007

9) Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy (MSMT) ve véci zapisu zmény
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni - ¢.j. 28 133/2007-21
s u€innosti od 1. zafi 2008 ze dne 15. ledna 2008

10) Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy (MSMT) ve véci zdpisu zmény
v udajich vedenych v rejstriku Skol a Skolskych zarizeni - ¢.j. 28 134/2007-21
s ucinnosti od 28. prosince 2007 ze dne 28. prosince 2007

11) Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy (MSMT) ve véci zdpisu zmény
v udajich vedenych v rejstriku Skol a Skolskych zarizeni - ¢.J. 35 630/2005-21
s u€innosti od 1. zafi 2006 ze dne 21. dubna 2006

12) Dlouhodoby plan rozvoje skoly pro obdobi 2005-2008 — ze dne 26. zati 2004

13) Hlavni ukoly skoly ve Skolnim roce 2007/2008 — ze dne 27. srpna 2007

14) Pracovni iad pro zaméstnance SSPU a VOS Hodonin — sG&innosti od 1. prosince
2007

15) Skolni #ad — ze dne 15. listopadu 2007 platny pro stiedni $kolu pro $kolni rok
2007/2008

16) Skolni #dd — ze dne 3. zati 2007 platny pro stiedni kolu pro $kolni rok 2007/2008

17) Pravidla hodnoceni a klasifikace Zikii na SSPU Hodonin — ze dne 3. z4ti 2007 platna
pro stfedni Skolu

18) Skolni ad — platny pro vyssi odbornou $kolu ze dne 26. srpna 2007

19) Ucebni plany skoly — pro obory vzdélani technické lyceum, stavebnictvi a vytvarné
zpracovani keramiky a porcelanu — vytvareni keramiky — zpracované $kolou a platné
ve Skolnim roce 2007/2008

20) Soubor ucebnich osnov — platnych pro vyucovaci pfedméty a obory stiedniho vzdélani
pro Skolni rok 2007/2008

21) Plan dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii pro Skolni rok 2007/2008 —
s uCinnosti od 3. zafi 2007

22) Plan dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii pro Skolni rok 2006/2007 —
s u¢innosti od 29. srpna 2006

23) Prehled o DVPP 2006/2007 a 2005/2006 — bez uvedeni data



24) Vyrocni zprava o cinnosti Skoly za Skolni rok 2005/2006 — ze dne 2. tijna 2006
projednand a schvalenéd Skolskou radou stfedni Skoly i vyssi odborné Skoly dne 10.
fijna 2006

25) Vyrocni zprava Skoly za skolni rok 2006/2007 — ze dne 24. z&ti 2007 projednand a
schvalena skolskou radou stfedni Skoly i1 vyssi odborné skoly dne 4. fijna 2007

26) Organizacni rad Skoly — s u€innosti od 3. zati 2007

27) Porady vedeni skoly — za Skolni rok 2007/2008

28) Plan kontrolni a hospitacni cinnosti pro rok 2007/2008 - ze dne 31. srpna 2007

29) Plan dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii pro Skolni rok 2007/2008 —
s u€innosti od 3. zati 2007

30) Zaznamy z jednani pedagogickych rad - za Skolni roky 2006/2007 a 2007/2008

31) Zaznamy z jednani predmétovych komisi - ve $kolnim roce 2007/2008

32) TFidni vykazy — pro vSechny tfid platné pro skolni rok 2007/2008

33) Skolni matrika pro Skolni rok 2007/2008 — vedena v elektronické podobé

34) Studijni prikazy — namatkovy vybér za skolni rok 2007/2008

35) Dokumentace o prijimacim rizeni pro Skolni rok 2007/2008 - piihlasky ke studiu,
rozhodnuti o pfijeti

36) Rozvrh hodin - platny ve Skolnim roce 2007/2008

37) Persondalni dokumentace pedagogickych pracovnikii — vybér dokladli o nejvysSim
ukonceném vzdélani ve Skolnim roce 2007/2008

38) Almanach Stredni prumyslové a umélecké skoly a Vyssi odborné skoly v Hodoniné —
vydany k 50. vyro¢i zalozeni skoly

39) Smeérnice k zajisteni BOZP Skoly — platna pro $kolni rok 2007/2008

40) Seznam pedagogickych pracovnikii Skoly — platny pro Skolni rok 2007/2008
a aktualizovany k datu inspekce ve Skole

41) Zaznamy z jednani pedagogické rady — ve Skolnim roce 2006/2007 a 2007/2008

42) Rozvrh zvoneéni — platny ve Skolnim roce 2007/2008

43) Kontrolni systém — vnitini smérnice Skoly — platna s G¢innosti od 3. zati 2007

44) Pokyn reditele skoly ke konani hospitaci — ze dne 3. zati 2007

45) Kontroly reditele skoly — zaznamy o provedenych kontrolach za $kolni rok 2007/2008

46) Zaznamy z tiidnich schiizek — za Skolni roky 2006/2007 a 2007/2008

47)Jmenovaci dekret - potvrzeni ve funkci reditele vydany Hejtmanem Jihomoravského
Kraje — ze dne 9. prosince 2005

48) Odborna a pedagogicka zpiisobilost pedagogickych pracovnikii SSPU a VOS Hodonin
2007/2008 — ptehled zpracovany Skolou ke dni inspekce ve Skole

49) Seznam zakii se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni — platny pro skolni rok
2007/2008

50) Plan c¢innosti vychovného poradce — ve Skolnim roce 2007/2008 — bez data

51) Soubor dokladii k prijimacimu rizeni ve skolnim roce 2006/2007 — piihlasky ke studiu
a rozhodnuti o pfijeti ke sttednimu vzdélavani — rlizné data

52) Maturity na necisto — vysledky zpracované pro skolu z roku 2005, 2006 a 2007

53) Ucebni dokumenty studijniho oboru 82-41-M/037 — Vytvarné zpracovani keramiky
a porcelanu — vytvareni keramiky — schvalené MSMT ze dne 25. Gervence 2000 pod
¢.j. 23267/2000-23 s G¢innosti od 1. zaii 2000

54) Ucebni dokumenty studijniho oboru 78-42-M/001— Technické lyceum — schvalené
MSMT ze dne 7. Eervence 1999 pod ¢&.j. 24959/99-23 s tginnosti od 1. zaFi 1999

55) Ucebni dokumenty studijniho oboru 36-47-M/001 Stavebnictvi — schvalené MSMT
ze dne 19. listopadu 1996 pod €.j 0556/96-71 s Gi¢innosti od 1. zaii 1997

56) Zrizovaci listina Skolské rady - ze dne 20. prosince 2004 s u¢innosti od 1. ledna 2005

57) Zapisy z jednani skolské rady - za skolni roky 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008
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58) Zapisy ze zasedani studentské rady — vedené ve Skolnim roce 2007/2008

59) Zaznamy o hospitacich - za $kolni rok 2007/2008

60) Zapisy z porady koordinacniho tymu — vedené ve skolnim roce 2007/2008

61) S 8-01 Vykaz o stredni skole podle stavu k 30. 9. 2005 - ze dne 12. fijna 2006

62) S 8-01 Vykaz o stredni skole podle stavu k 30. 9. 2006 - ze dne 12. fijna 2006

63) S 8-01 Vykaz o stredni skole podle stavu k 30. 9. 2007 - ze dne 12. fijna 2007

64) R 13-01 Vykaz o reditelstvi Skol podle stavu k 30. 9. 2005 - ze dne 19. fijna 2005

65) R 13-01 Vykaz o reditelstvi Skol podle stavu k 30. 9. 2006 - ze dne 12. fijna 2006

66) R 13-01 Vykaz o reditelstvi Skol podle stavu k 30. 9. 2007 - ze dne 11. fijna 2007

67)Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2005 - ze dne 16. ledna 2006

68) Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2006 - ze dne 15. ledna 2007

69) Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2007 - ze dne 15. ledna 2008

70) Pokyn reditele Skoly ke kondani hospitaci — ze dne 3. z&ti 2007

71) Kontrolni systém — vnitini smérnice — s u¢innosti od 3. zaii 20007

72) Kontroly reditele skoly (soubor dokumentii) — Skolni rok 2007/2008

73) Plan kontrol reditele — skolni rok 2007/2008

74) Dlouhodoby plan rozvoje skoly pro obdobi 2004 — 2008 ze dne 26. zari 2003

75) Vlastni hodnoceni Skoly za Skolni rok 2005/2006 a 2006/2007 — projednano
pedagogickou radou dne 18. fijna 2007

76) Dilci sebehodnoceni skoly za Skolni rok 2005/2006 ze dne 20. cervna 2006

77) Zapisy z tridnich schiizek — ve Skolnim roce 2007/2008

78) Kultura skoly — ze dne 20. fijna 2005

79) SWOT analyza — ze dne 25. ledna 2005

80) Vnimdni problému zmény ve vztahu k SPUS a VOS Hodonin — ze dne 26. zaii 2003

81) Udaje o aktivitich a prezentaci Skoly na verejnosti — ve $kolnich letech 2004/2005,
2005/2006, 2006/2007, 2007/2008

82) Zapisy z jednani porad sirsiho vedeni skoly — predmeétové sekce, rizna data ve Skolnim
roce 2007/2008

83) Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny k 31. 12. 2005 bez data vystaveni

84) Prehled neinvesticnich ukazatelu: Rozpocet upraveny k31. 12. 2006 — ze dne
20. prosince 2006

85) Prehled neinvesticnich ukazatelu: Rozpocet upraveny k31. 12. 2007 — ze dne
21. prosince 2007

86) Hlavni kniha uctit — ucetni rok 2005 — tisk ze dne 1. tinora 2006

87) Hlavni kniha uctit — ucetni rok 2006 — tisk ze dne 24. ledna 2007

88) Hlavni kniha uctit — ucetni rok 2007 — tisk ze dne 4. tinora 2008

89) Druhové cleneni nakladii a vynosii r. 2005 — tisk ze dne 1. tinora 2006

90) Financni vyporddani dotaci poskytnutych krajiim Priitokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 346 — ze dne 16. ledna 2007

91) Financni vypordadani dotaci poskytnutych krajum Nepriitokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 — ze dne 16. ledna 2007

92) Financni vyporaddani dotaci poskytnutych krajiim Priitokové dotace vedené v uicetnictvi
na SU 346 — ze dne 17. ledna 2008

93) Financni vypordadani dotaci poskytnutych krajum Neprutokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 — ze dne 17. ledna 2008

94) Skol (MSMT) VM3 Vyiictovani iicelové dotace za rok 2005 podle stavu k 31. 12. 2005 —
ze dne 20. ledna 2006

11



95) Skol (MSMT) VM4 Vyiictovani ticelové dotace za rok 2006 podle stavu k 31. 12. 2006 —
ze dne 22. ledna 2007

96) MSMT, piehled vyuziti dotaci v roce 2006, Podpora romskych Zakii stiednich §kol — ze
dne 16. ledna 2006

97)Skol (MSMT) PI1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2005 — ze dne 16. ledna 2006

98) Skol (MSMT) PI1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2006 — ze dne 17. ledna 2007

99)Skol (MSMT) PI1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2007 — ze dne 16. ledna 2008

100) Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2005 — ze dne 30. ledna 2006

101) Rozvaha (Bilance) sestavena k 31. 12. 2005 — ze dne 30. ledna 2006

102) Priloha sestavenad k 31. 12. 2005 — ze dne 30. ledna 2006

103) Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2006 — ze dne 24. ledna 2007

104) Rozvaha (Bilance) sestavena k 31. 12. 2006 — ze dne 24. ledna 2007

105) Priloha sestavenad k 31. 12. 2006 — ze dne 24. ledna 2007

106) Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007 — ze dne 28. tinora 2008

107) Rozvaha (Bilance) sestavena k 31. 12. 2007 — ze dne 28. tinora 2008

108) Priloha sestavenad k 31. 12. 2007 — ze dne 28. unora 2008
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a piijmeni Podpis
PhDr. Renata Sevéikova Renéta Sevéikova ...v...1....
Ing. Ivana Fischerova Ivana Fischerova ...v...r....
Mgr. Anna Gabrielova Anna Gabrielova ...v...1....
Mgr. FrantiSek PiStek FrantiSek Pisték ...v...1...
Ing. Silvestr Rolek Silvestr Rolek ...v...r.....

Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe fFeditel Skoly/Skolského zaiizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti
na adresu: Ceskd Skolni inspekce Brno, Jihomoravsky inspektordt, Kiizova 22, 603 00
Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
PFipominek je veiejnd.

Podle ustanoveni § 175 odst. 4 zdakona ¢ 561/2004 Sb. jsou osoby, u nichZ byla
provedena inspekéni Cinnost, povinny piijmout opatieni k odstranéni nedostatki
gjisténych pii inspekéni Cinnosti bez zbytecného odkladu, nejpozdéji ve lhité stanovené
Ceskou $kolni inspekci. Tuto lhiitu Ceskd Skolni inspekce stanovi po marném uplynuti
14denni lhity k podani piipominek k obsahu inspekéni zpravy, popi. po jejich doruceni.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Brné 23. kvétna 2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

PaedDr. Ivo Kurz, feditel skoly IvoKurz ...v...r.......
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