Ceska $kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-580/07-R14

Nizev Skoly: Zakladni $kola KopFivnice, 17. listopadu 1225
okres Novy Jicin

Adresa: 17. listopadu 1225, 742 21 Kopfivnice

Identifikator: 600137937

IC: 47998121

Misto inspekce: 17. listopadu 1225, Kopftivnice

Termin inspekce: 26. —28. listopad 2007

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zédkona €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist, v zakladni Skole.

Cile inspekéni Einnosti:

1. Zhodnotit, zda realizovany Skolni vzdélavaci program zakladni Skoly je zpracovan
v souladu zdsadami pro zpracovani skolniho vzdélavaciho programu a je v souladu
s principy Ramcového vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani (RVP ZV).

2. Zhodnotit, zda $kola ma pfedpoklady pro napliovéani Skolniho vzdélavaciho programu
a platnych uc¢ebnich dokumenti.

3. Zhodnotit, zda vzdé€lavani je realizovano v souladu se Skolnim vzdélavacim
programem Skoly a podporuje rozvoj Zéka.

Inspek¢ni zjisténi:
I. Zakladni udaje

Zakladni Skola Kopftivnice, 17. listopadu 1225 okres Novy Ji¢in, jejimZ ziizovatelem je
Mésto Kopftivnice, vykonava ¢innost zékladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny. Areél
Skoly tvofi Etyfi navzajem propojené pavilony.

Nejvyssi povoleny pocet zakli zakladni Skoly je 750. V dobé inspekéni cinnosti
navstévovalo zékladni Skolu 391 Zzakh. V letoSnim Skolnim roce zajiStuje vzdélavani



26 pedagogickych pracovnikil. Zakladni vzdélavani probihd v prvnim a Sestém roc¢niku
podle Skolniho vzdélavaciho programu s motivaénim nazvem Ucime se pro Zzivot,
vdruhém az patém a sedmém az devatém rocniku je realizovan vzdélavaci program
Zakladni Skola.

Kamerovy systém se zdznamovym zatizenim nebyl ve skole instalovan.
II. Ekonomické udaje

Z predlozené dokumentace bylo zjisténo, ze v letech 2004 az 2006 byly Skole poskytnuty
finan¢ni prostredky ze statniho rozpoctu dle udajii uvedenych v tabulce.

Vyse finan¢nich prostiedkii poskytnutych ze statniho rozpoctu v letech 2004 - 2006

v K¢
Zavazné ukazatele
Poskytnuta Neinvestié¢ni z toho:
Rok dotace celkem vydaje celkem platy OPPP (OON)
2004 | 14 372 560 4 134 560 10 144 000 94 000
2005 | 15073 000 4 374 000 10 629 000 70 000
2006 | 14 937 000 4 386 000 10 436 000 11 500

Z vyvoje za posledni tfi roky lze vysledovat, Ze poskytnuté finan¢ni prostfedky jsou Skole
pfidélovany rovnomérné. NavysSeni vroce 2005 bylo zpiisobeno nartstem poctu zaki
a mzdovych prostredk.

III. Hodnoceni $koly

Skolni vzdélavaci program/obsah vzdélavani

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani (SVP) je zpracovan v souladu se
zasadami a cili vzdelavani, které stanovuje Skolsky zdkon. Dokument respektuje zésady
dané Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani (RVP ZV) a zohlediuje
redlné podminky a moznosti skoly. Na jeho tvorb¢é se podileli riznou mérou vSichni
pedagogiGti pracovnici. Skola pracuje na zménach souvisejicich se zavadénim dalsich
volitelnych predméti. Skolska rada SVP projednala za ucasti feditele $koly. Dokument je
k dispozici v budové Skoly.

Z inspek¢énich hospitaci provedenych ve tfidach 1. a 6. ro¢niku zakladniho vzdélavani
vyplyvé, Ze organizace vzdélavani i pouzité formy a metody vyuky umozZiluji realizaci
SVP.

Pii poskytovani vzdélavani Skola postupuje v souladu s pravnimi piedpisy a schvalenymi
ucebnimi dokumenty.

Strategie a planovani

Skola ma zpracovany dlouhodoby koncepéni zamér Vyhled skoly pro obdobi 2002/2003 az
2007/2008, ktery je v souladu s redlnymi podminkami Skoly, popisuje zékladni oblasti jeji
¢innosti, je pravidelné hodnocen a inovovan. Konkrétni cile planovani jsou stfednédobé —
— ro¢ni a kratkodobé — mésicni. Vzdélavani je v souladu sndrodnimi i krajskymi



prioritami.
Skola o svych strategickych zdmérech pravidelné informuje své partnery.
Pldnovani je funkéni, je v souladu s redlnymi podminkami $koly obsasenymi ve SVP.

Reditel §koly a Fizeni pedagogického procesu

Reditel $koly udelné deleguje kompetence na dal§i pedagogické pracovniky. Vymezené
pravomoci a povinnosti pracovnikill jsou stanoveny v organizacnim fadu, jehoz soucasti je
iorganizani struktura. Vnitini 1 vn&j$i informaéni systém Skoly je funkcni
a zahrnuje mimo jiné: porady vedeni, jednani pedagogické rady a provoznich pracovniki,
metodickd sdruzeni a predmétové komise, informacni ndsténky a webové stranky. Se
Skolou Ize komunikovat také prostfednictvim internetu, coz se také déje. Zakonni zéstupci
maji moZznost Cerpat informace o zicich vstupem do pocitatového programu Bakalaf
a ovefit si jejich prospéch i chovani. Takto mohou rovnéz ovlivnit vybér stravy.

Rizeni pedagogického procesu se uskuteciiuje v souladu s pravnimi piedpisy.

Dopad vlastniho hodnoceni Skoly a vnitiniho kontrolniho systému

Vlastni hodnoceni skoly za skolni roky 2004/2005 a 2005/2006 je zpracovano v souladu
scili, které si Skola stanovila v dokumentu Vyhled skoly pro obdobi 2002/2003 az
2007/2008 a ve Skolnim vzdéldvacim programu. Obsahuje vSechny hlavni oblasti
vzdélavani vymezené ustanovenim provadéciho predpisu Skolského zdkona a ptihlizi
k redlnému plnéni cilti a jejich dllezitosti. Vlastni hodnoceni posuzuje zplsob plnéni
stanovenych strategickych cili, je zaméfeno na oblasti, ve kterych Skola dosahuje dobrych
vysledktl a na oblasti, ve kterych je tieba kvalitu vzdélavani zlepsit. Skola vyuzila
k sebehodnoceni mj. standardizované komer¢ni testy. V pribéhu inspekéni cEinnosti
obdrZzela skola vysledky ,,Vnitini evaluace Skoly pomoci metody Barvy Zivota®, ktera byla
realizovana ve spolupraci s Ostravskou univerzitou. Hodnoceni obsahuje opatfeni vedouci
k pozitivnim zméndm. Vlastni hodnoceni Skoly bylo projednano s pedagogickou radou
v terminu vymezeném ustanovenim pravniho ptredpisu.

Vnitini kontrolni systém Skoly je u€inny, kontrolni ¢innost je konkretizovana ve vnitinich
dokumentech Skoly Kontrolni systém — kontrolni cinnost vedeni skoly a nevetejném Planu
kontrolni a hospitacni cinnosti vedeni skoly ve skolnim roce 2007/2008. Vedeni skoly
provadi analyzu hospitaci ihned, celkové hodnoti Groven vzdélavani dvakrat rocné.
Kontrolou zji§téné provozni nedostatky jsou bezprostfedné odstranovany.

Vlastni hodnoceni Skoly a vnitini kontrolni systém jsou v souladu s pravnimi piedpisy
a schvdlenymi ucebnimi dokumenty a jsou na urovni, kterd nevyZaduje zdsadni zmény.

Personalni podminky

Skola ve skolském vzd&lavacim programu stanovuje podminky pro identifikaci
a vzdélavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a Zakti mimotadné nadanych.
Personalni slozeni pedagogického sboru zédkladni Skoly zhlediska potfebné odborné
kvalifikace umoznuje ve vétsiné vyu€ovacich predméth splnit cile Skolského vzdélavaciho
programu. Vedeni Skoly si uvédomuje jista rizika ve vyuce anglického jazyka, rodinné
vychovy a informatiky, tyto predméty vyucuji ucitelé bez odpovidajici aprobacni
kvalifikace.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli je planované ve vnitfnim dokumentu Plan
dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovniku 2007/2008 a odpovidd potfebam Skoly
souvisejicim jak s realizaci SVP, tak i s obsahem vzdé&lavani. V planu jsou vypracovana
kritéria podpory profesniho rozvoje pedagogickych pracovnikii. V dob¢ inspekcni ¢innosti



jedna ucitelka studovala vysokou Skolu k ziskdni odborné kvalifikace, jedna vyucujici
nespliovala podminky odborné kvalifikace.

Persondlni podminky zakladni Skoly jsou standardni, unosnd rizika tykajici se vyuky
vySe uvedenych predmétit a odborné kvalifikace jedné vyucujici se daii piekondvat.

Bezpecné prostiedi pro vzdélavani

Fyzickou kontrolou stavu bezpe€nosti a ochrany zdravi, kontrolou dokumentace
a rozhovory s pedagogickymi pracovniky bylo zjisténo, Ze prostfedi zakladni Skoly je
bezpecné 1 piesto, ze prepocteny pocet urazii zakll v poslednich tfech letech neklesa.
Ochrana 74kt pted urazy je zajiSténa dohledem, informovanosti o rizicich a prokazatelnym
Skolenim o ochrané pted urazy. Nezbytné je proskoleni zakl neptitomnych v dobé fadného
Skoleni. Skola vSestranné podporuje zdravy vyvoj zakl - prostfednictvim Skolni jidelny,
Skolni prodejny a automatu na mléko zajistuje vhodny stravovaci a pitny reZzim; umoziuje
relaxaci zakl v odpoc¢inkovych koutech.

Skola vyhodnocuje socidlni, zdravotni i bezpe¢nostni rizika a pfijima opatfeni k jejich
minimalizaci. Ma ustanovenu funkci Skolni metodicky prevence. Preventivni strategie
Skoly umoziuje predchéazet socialné patologickym jeviim. Skola se prednostné zamétuje na
prevenci kriminality mladdeze, uzivani psychotropnich latek a osobnostni vychovu.

Skolni t4d ma v piiloze ¢&islo 2 rozpracovany podminky k zajisténi bezpeénosti
a ochrany zdravi zakl, ochrany pied socidlné¢ patologickymi jevy a pfed projevy
diskriminace, nepfatelstvi nebo nasili.

Skola provadi objektivni zjisténi p¥i¢in Grazt, vede knihu Girazti. Zaznamy o Grazech zaka
jsou zasilany odpovédnym organizacim a institucim.

Skola zajist'uje bezpecnost a ochranu zdravi %ikii v souladu s prdavnimi piedpisy
a vnitinimi dokumenty Skoly, unosné riziko Ize piekonat.

Pfijimani ke vzdélavani
Skola informuje o své vzdélavaci nabidce ve spolupraci se ziizovatelem pomoci aktudlnich
plakat, v clancich v Kopfivnickych novinach, vrelacich mistni kabelové televize

i prostfednictvim Skolniho casopisu Sedmndactka. Potfebné informace rovnéz podava
prostiednictvim internetovych stranek a pifi samotném zapisu ve Skole.

Skola dodrzuje zakonna ustanoveni upravujici pfijimani zakt k zédkladnimu vzdélavani.
Skola v oblasti prijimani ke vzdélavani postupuje v souladu s pravnimi piedpisy; o své
vzdélavaci nabidce informuje dostatecné.

Pfinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni Skoly

Reditel 8koly se pravidelné ucastni schiizek $kolské rady, ktera od svého vzniku zasedala
pétkrat. Reditel seznamil radu s navrhem SVP, projednavany byly i ekonomické zaleZitosti
tykajici se provozu 3koly. Reditel §koly se zucastiiuje pravidelnych porad, které porada
ziizovatel §koly. Skole se daii prib&zné ziskavat finanéni prostiedky k zlepseni vychovné
vzdélavaci prace od fady sponzord. O jedndni na tfidnich schiizkach vedou tfidni ucitelé
zapisy v seSitech. Informace o prospéchu zakt podava Skola hlavné prostfednictvim
zakovskych kniZek, internetu a na konzultacich s vyucujicimi. Se zdkonnymi zastupci zakt
s vyukovymi potizemi jednaji vyucujici zejména ve stanovenych konzulta¢nich hodinach,
vychovné problémy a neomluvend absence jsou feSeny ve spolupraci s vychovnou
poradkyni. Téchto jednani se ucastni i dotéeni zaci. Pfi Skole vzniklo obcanské sdruzeni
,Sdruzeni rodi¢t a pratel déti skoly* (SRPDS), které spolupracuje pii poradani vétsich
mimoskolnich akci a ¢asteéné sponzoruje nékteré finanéné naro&néjsi aktivity skoly. Skola



se SRPDS vydava pro rodi¢ovskou vefejnost ,,Informator §koly. Reditel $koly se zabyva
stanovisky a vyjadfenimi ,,Celoskolni zakovské samospravy®, reprezentované jednim
zastupcem kazdé tfidy 4. — 9. ro¢niku. Pfi poradani akci v pribéhu Skolniho roku
spolupracuje skola se sportovnimi a spolecenskymi organizacemi.

Piinos partnerstvi pro rozhodovadni vedeni Skoly je na urovni, ktera nevyZaduje zdasadni
zmény.

Vnitini prostiedi Skoly

Skole se dafi vytvafet pfiznivé pracovni klima zalozené na divéte zakd k vyucujicim, na
vhodné motivaci a vzajemné spolupraci. Pedagogicti pracovnici mohou ovliviiovat
vzdélavaci strategii Skoly a maji potiebné podminky ke své praci. Dobrad spoluprace se
zakonnymi zastupci zakl prispiva k pozitivni atmosféfe ve skole.

Skolni fad vhodné upravuje prava zaki, vcetné zakotveni Zakovské samospravy. Zaci
mohou vyuzit schranky daveéry.

Vnitini prostiedi Skoly se pozitivné projevuje na pritbéhu a vysledcich vzdélavani; je na
urovni, ktera nevyZaduje zdasadni zmény.

Podminky vyuky a jejich vyuziti

Skola disponuje dostateénym mnozstvim béznych i odbornych udeben (18 tiid,
14 odbornych uceben), jejichz vybaveni je ucelné a je vyuzivano k podpoife vyuky.
Pocita¢ova ucebna a Skolni informac¢ni centrum se vyuzivaji dle zajmu zaki 1 v dob&€ mimo
vyudovani. Zakovska a uéitelska knihovna poskytuje dostatek literatury, zejména odborné.
Skola vyuziva velky pozemek se sklenikem, dvé t&locviény a hiisté. Pracovni prostiedi ve
veétsing tfid se dd charakterizovat jako podnétné. Vedeni Skoly pravidelné vyhodnocuje
oblast materidlniho zabezpeceni vzdélavani a ve spolupraci s vyuc€ujicimi usiluje o jeji
stalé zlepSovani; pfibyvaji nové, moderni ucebni pomicky, zejména audiovizualni ¢i
z oblasti informacnich a komunikacénich technologii. Nové se vybavuji odborné pracovny
(ucebna cizich jazyki).

Vyucujici vhodné vyuZzivaji vybaveni tiid 1 dalSich prostor Skoly, jez plisobi ptfiznivym
estetickym dojmem. Efektivni vyuzivani ucebnic a dalSich pomiicek (obrazovy material,
audiovizualni technika, pocitace, trojrozmérné modely) je standardni soucésti Skolniho
vzdélavani.

Oblast podminek vyuky vcéetné jejich vyuZiti je hodnocena jako funkdcni.

Hodnoceni zaka

Skola méi jasné formulovana pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani; zahrnuji
i hodnoceni zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami (SVP) a zakt nadanych. Zaci
s nimi byli sezndmeni a vyucujici jich vyuzivaji. Pribézna slovni hodnoceni zaznamenané
v hospitované vyuce byla odlivodnénéd a méla motivacni funkci.

Skola vénuje vyznamnou pozornost hodnoceni vysledkti vzdélavani, které pravidelnd
projednava pedagogicka rada. Vyuzivéa standardizovanych testl a s jejich vyhodnocenim
pracuje. Problematika je kvalitn€ zpracovana v dokumentu Viastni hodnoceni Skoly za
skolni roky 2004/2005 a 2005/2006 a ve SVP. V piipadé potieby $kola piijima opatieni
vedouci ke zlepSeni vzdélavani.

Pii hodnoceni vzdélavani Skola postupuje v souladu s pravnimi piedpisy a schvdalenymi

7y vr

ucebnimi dokumenty; hodnoceni Zakii je na urovni, kterd nevyZaduje zasadni zmény.



Ukelnost a i¢innost podpory Ziki se specialnimi vzdélavacimi potéebami a nadanych
Skola zajit'uje individudlni pé¢i zakim se specialnimi vzd&lavacimi potfebami. Nadané
7aky $kola nevykazuje. Reditel rozhodl na zékladé zadosti zdkonnych zastupcti zaki
azavéri specialn¢ pedagogickych vySetfeni o povoleni Ctrnacti individualnich
vzdélavacich pland. Jedenact zakl navstévuje specidlni pedagogickou péci s vyuZitim
specialnich metod a postupil i specialnich ucebnic a didaktickych materiali. U dalSich
osmnacti zakt Skoly vyucujici zohledniuji jejich zdravotni znevyhodnéni na zakladé
odbornych vySetfeni a na doporuceni poradenskych zatizeni. Vysledky podpory
jednotlivych zaktl jsou ve spolupraci s vychovnou poradkyni vyhodnocovany a slouzi jako
podklad pro stanoveni dal§iho postupu.

Ucelnost a ti¢innost podpory %dkii se specidlnimi vzdélavacimi potiebami je na tirovni,
ktera nevyZaduje zasadni zmény.

UspéSnost Zaki ve vzdélavacim programu

Skola sleduje Gisp&snost zaki v pritbéhu celého vzdélavaciho cyklu. Piidiny selhdvani zaki
monitoruje zejména vychovna poradkyné. Vedeni Skoly a pedagogicka rada pravidelné
analyzuji a hodnoti vysledky vzdélavani, podklady =ziskdvd Skola 1 spomoci
standardizovanych komerénich testli. Zjisténé pfi¢iny ptipadnych netspéchii vedou
k opatienim na podporu uspésnosti zaka.

Sledovani uspéSnosti Zaki nevyZaduje zdsadni zmény.

Zavérecné hodnoceni

Skola postupuje p¥i vzdéldavini v souladu s pravnimi piedpisy i schvdlenymi ucebnimi
dokumenty a ma vSechny predpoklady k uspéSnému napliiovani SVP. V nékterych
posuzovanych oblastech je Skola hodnocena na urovni, kterd nevyZaduje zdasadni zmény.

Ojedinélé riziko je unosné a Ize ho snadno piekonat.

Hodnotici stupnice

Podprimér Priamér Nadprimér
Pii poskytovani Pii poskytovani Poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby | vzdelavani/skolské sluzby je vzdélavani/skolské sluzby je
neni postupovano v souladu | postupovano v souladu s pravnimi | v souladu s pravnimi
s pravnimi predpisy, predpisy, schvalenymi u¢ebnimi | pfedpisy, schvalenymi
schvalenymi u¢ebnimi dokumenty. ucebnimi dokumenty a je na
dokumenty. Prevazuje standardni, funkéni urovni, ktera nevyzaduje
Rizika jsou velka, pro stav. zasadni zmény.
napravu jsou nutné zasadni | (nosn4 rizika se daji prekonavat. | SlouZi jako priklad dobré
zmény praxe.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira
1. Ztizovaci listina Skoly vydand Méstem Kopfivnice dne 21. prosince 1992 ve znéni
dodatki €. 1 -7
2. Rozhodnuti Ministerstva §kolstvi, mladeze a t&lovychovy (MSMT) &j. 2814/2007-21 ze
dne 1. 3. 2007 ve véci ndvrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol
a Skolskych zatizeni, s G¢innosti od 1. 9. 2007



14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

21.
22.

23.
24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.
31.

Protokol MSMT ¢&j. Sine/2004-21 o provedeni zmény v udajich vsiti $kol,
predSkolnich zatizeni a Skolskych zatizeni ze dne 14. 12. 2004

Rozhodnuti Krajského tfadu Moravskoslezského kraje ¢j. MSK 93649/2007 ze dne
18. 6. 2007 ve véci zmény zapisu v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni (stanoveni nejvyssich neptekrocitelnych pocti zakli v povoleném oboru
vzdélani a formé vzdélavani) s ti¢innosti od 1. 9. 2007

Jmenovani do funkce feditele Zakladni Skoly Kopftivnice, 17.listopadu vydané
Skolskym titadem Novy Ji¢in dne 27. 6. 1996, s Gi¢innosti od 1. 7. 1996

Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 5. 10. 2007

Vykaz o teditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 3. 10. 2007

Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 5. 10. 2006

Vykaz o teditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 10. 10. 2006

. Vykaz o zédkladni $kole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 5. 10. 2005
. Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 10. 10. 2005
. Zména rozpoctovych ukazatelii v oblasti primych ndkladu na vzdelavani na rok 2004,

vydana Krajskym ufadem Moravskoslezského kraje, odborem Skolstvi, mladeze
a sportu, ze dne 13. 12. 2004 pod zn. SMS/37705/04/Pr

. Zména rozpoctovych ukazatelii v oblasti primych ndkladu na vzdelavani na rok 2005,

vydand Krajskym ufadem Moravskoslezského kraje, odborem Skolstvi, mladeze
a sportu, ze dne 27. 10. 2005, pod zn. 1811/2005/SMS/Pro/0017

Zména rozpoctovych ukazatelu v oblasti primych nakladii na vzdeélavani na rok 2006
vydand Krajskym ufadem Moravskoslezského kraje, odborem Skolstvi, mladeze
a sportu, ze dne 6. 11. 2006, pod ¢j.:MSK 177037/2006

T7idni knihy vSech tfid, platné ve Skolnim roce 2007/2008

Rozhodnuti o prijeti k zakladnimu vzdélavani podle § 46 zékona ¢. 561/2004 Sb.
pro Skolni rok 2007/2008 (41 dokumenttt)

Rozhodnuti o odkladu povinné Skolni dochdzky pro Skolni rok 2007/2008
(17 dokumenttt)

Rozvrhy hodin podle ttid a uciteld pro Skolni rok 2007/2008, platné k terminu inspekce
Plan cinnosti Skoly pro skolni rok 2007/2008 ¢j. 17-179/2007, pedagogickou radou
projednano 31. 8. 2007

Plan kontrolni a hospitacni cinnosti vedeni skoly ve Skolnim roce 2007/2008
(neverejna priloha Planu cinnosti Skoly), nedatovano

Kontrolni systém, nedatovano

Protidrogovy program zaméreny proti zneuzivani ndvykovych latek 2007/2008,
nedatovano

Kniha urazii (dana do uzivani ve Skolnim roce 2004/2005), nedatovano

Protokol — odborna technicka kontrola sportovni a télocvicné naradi cislo 267 a 268
z roku 2007, ze dne 17.1.2007

Vnitrni smernice k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zZakii, ¢j.: 17-176/2007, ze
dne 26. 11. 2007, s G¢innosti od 3. 9. 2007

Zaznam o proskoleni zakii z BOZP tridy 1.A, 1.B, IL.A, II.B., IILAB, IV.AB, V.4, V.B,
VILAB, VIIL.AB, VIII.A, VIII.B, IX.A, IX.B podle osnovy - pro Zaky na zacatku Skolniho
roku, ze dne 4. 9. 2007

Skolni #ad 2007/2008, ¢&j. 17-176/2007 ze dne 1. 9. 2005 véetné piiloh &. 1 a 2

Skolni vzdélavaci program, Zdkladni §kola Kop¥ivnice, 17. listopadu 1225, okres Novy
Jicin, platny od 3. 9. 2007

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikit 2007/2008 ze dne 31. 8. 2007
Organizacni rad ze dne 31. 8. 2005

Pracovni #ad ¢&j. ZS Kop 17/181/2007-St s u¢innosti od 3. 9. 2007



32.

33.
34.
35.

36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43
44,
45,

46.
47.

Vlastni hodnoceni skoly za Skolni roky 2004/2005 a 2005/2006, pedagogickou radou
projednano dne 1. 9. 2006

Zapisy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2006/2007 a 2007/2008

Zapisy z jednani Skolské rady ¢. 1 — 5 ve skolnim roce 2005/2006 a 2006/2007

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly 2006/2007 (Zakladni Skola Kopftivnice, 17. listopadu
1225), nedatovano

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly 2005/2006 (Zakladni Skola Kopftivnice, 17. listopadu
1225), nedatovano

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly 2004/2005 (Zakladni Skola Kopfivnice, 17. listopadu
1225), nedatovéano

Vyhled skoly pro obdobi 2002/2003 az 2007/2008, schvalen pedagogickou radou dne
30. 8. 2002, v¢etné dalSich uprav

Vnitini evaluace Skoly pomoci metody Barvy Zivota — zprava Ostravské univerzity,
elektronicka forma, listopad 2007

Informator Skoly — informacni material pro rodice, Skolni rok 2007/2008

Prehled o pedagogickych pracovnicich skoly — vnitini material Skoly, listopad 2007
Hodnoceni planu vychovného poradenstvi za skolni rok 2006/07 ze dne 27. Cervna
2007

Plan cinnosti vychovného poradenstvi na Skolni rok 2007/2008 ze dne 10. zati 2007
Seznam zdkii se zdravotnim postizenim, stav k 12. 11. 2007

Rozvrh specialni pedagogicke péce ve Skolnim roce 2007/08

Zapisy vychovné komise za Skolni roky 2006/2007 a 2007/2008

Kopie hlaseni na socialni odbor mésta Koprivnice za Skolni roky 2006/2007
a2007/2008

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Magr. Jiti SlepiCka

PhDr. Lubomir KratoChvil

Mgr. Richard VilaSek



Dle § 174 odst. 13 Skolského zdakona, ve znéni pozdéjSich predpisi, muZe ieditel
Skoly/Skolského zaFizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zprdvy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu pracovisté, tj. Ceskd Skolni inspekce,
Moravskoslezsky inspektorat, Maticni 20, 702 00 Ostrava 2. Inspekcni zpravu spolecéné
s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni
inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava véetné piipominek je verejna.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekcni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Jiti StoSko

Kopfivnice dne 11. 12. 2007
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