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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, priitbéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zakladni uméleckou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2005 Sb., o predskolnim, zikladnim,
sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdé¢jSich
predpist.

Cil inspek¢ni ¢innosti

Zjistit a zhodnotit podminky, prib¢h a vysledky vzdélavani podle piislusnych vzdélavacich
programt v zékladni umeélecké Skole.

Charakteristika Skoly

Zakladni uméleckd $kola Odry, Radni¢ni 12 (dale ZUS nebo kola) je piispévkovou
organizaci zfizenou Moravskoslezskym krajem. Svou cinnost zahdjila vroce 1953, ve
stavajici budové Skola ptsobi od roku 1970 . Rozhodnutim Ministerstva Skolstvi, mladeze a
télovychovy Ceské republiky (MSMT CR) byla k 24. kvétnu 1996 zatazena do sitd kol.
V souladu s poslednim rozhodnutim poskytuje zaklim vzdéldvani ve tfech uméleckych
oborech — v hudebnim (HO), tanecnim (TO) a vytvarném (VO) v Odréch a od roku 1961 také
ve Spalove. Vyuku zajistuje celkem 18 pedagogickych pracovnikli vcetné fteditelky.
Vzdélavani v uméleckych oborech je uréeno zaktim ve véku od 5 let do dospélosti. ZUS
piipravuje zaky pro studium ucebnich a studijnich obora ve stfednich Skolach s uméleckym
zaméfenim a pro studium na vysokych skolach s uméleckym nebo pedagogickym zaméfenim.
Mista poskytovaného vzdélavani:

e Radnicni 12, 742 35 Odry (feditelstvi skoly, HO, VO a TO)
e 74237 Spalov 1, (zdkladni Skola — samostatné prostory, HO)



V leto$nim $kolnim roce se zakladni umélecké vzdélavani uskuteciiuje pro zaky v pfipravném
studiu a zékladnim studiu I. a II. stupn&. Vyuka probiha dle platnych u€ebnich dokumenti
vydanych MSMT CR od roku 1995 az do roku 2005.

Ve skolnim roce 2008/2009 je zapsano celkem 297 zakili, ztoho v hudebnim oboru 185,
v tane¢nim 95 a ve vytvarném 17 zakl. Celkova kapacita 300 zaka je naplnéna na 99 %.

Skola mé velmi dobré podminky k pedagogické i umélecké ¢innosti. Vyuka v Odrach probiha
v prvnim patie rozsahlé budovy v centru mésta. V ptizemi budovy sidli Ceska posta. Od
posledni inspekce doslo k vyraznému zlepSeni pracovnich podminek zaki i ulitelti (nové
podlahy, odhlu¢néni uceben atd.). Mésto, které je majitelem budovy, planuje vyménu oken,
novou fasadu a sttechu. Ve Spéalové jsou podminky pro vyuku uméleckych predméti méné
podnétné i piesto zde dochazi na 40 zakii. Skola uziva samostatné prostory - dvé uéebny a
sborovna, které jsou soucasti komplexu Zakladni Skoly ve Spélové€. Planovana je jiz oprava
svitidel a vymalovani u¢eben.

Skola poskytuje zak@im veskeré materialni zdzemi v&etné prondjmu hudebnich néstroji.
Hudebni obor nabizi Sirokou skalu vyuky hry na hudebni néstroje (housle, violoncello, kytara,
klavir, elektronické klavesové nastroje, akordeon, zobcova flétna, flétna, klarinet, saxofon,
trubka, bici nastroje) a péveckou hlasovou vychovu. Vytvarny i tane¢ni obor zabezpecuje
vyuku vSech predmétii v souladu s platnym vzdélavacim programem.

Zaci skoly se mimo jiné ucastni soutézi, festivald, vystav i dalSich hudebnich, tane¢nich ¢i
vytvarnych prezentaci.

Udaje uvedené v dokumentu osv&dCujici vznik Skoly a rozhodnuti o zafazeni Skoly do
rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, jsou v souladu se skutecnosti.

Kamerovy systém se zdznamem dat $kola nema.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ekonomické podminky Skoly byly analyzovany na zakladé vykonovych a ekonomickych
ukazateld za roky 2006 az 2008. Vykonovy ukazatel, tj. pocet zaki, od kterého se odviji
normativni ptfidél neinvesticnich prostfedkd ze stdtniho rozpoctu, mé stoupajici tendenci.
Skola hospodafila zejména s finanénimi prostiedky ze statniho rozpoétu, poskytnutymi ji
k financovani neinvesti¢nich vydaji, sucelové piidélenymi dotacemi od Mésta Odry
(v roce 2007 — na provedeni protihlukové izolace a vyménu podlah, v roce 2008 — na opravu
podlah a nakup latek na usiti kostymi pro tanecni obor), s prostiedky ur¢enymi k financovani
projektu a s ostatnimi zdroji (Skolné, sponzorské dary, finan¢ni prostfedky z rezervniho
fondu aj.). Investi¢ni Cinnost Skola vykazovala z vlastnich zdroji v roce 2007 a 2008 (nédkup
klavird Petrof a Clavinova CVP 401). Dotace ze statniho rozpoctu — piimé ndklady
na vzdelavani Cinily pramérné 85 % celkovych ro€nich neinvesti¢nich vydajt. Statni rozpocet
se ve sledovaném obdobi pln¢ podilel na vydajich na platy a ostatni osobni ndklady. Ostatni
neinvesti¢ni vydaje, tj. zejména vydaje na zdkonné odvody na socidlni a zdravotni pojisténi,
ucebnice aucebni pomicky, vydaje naSkoleni a na dal$i vzdélavani pedagogickych
pracovniki se na celkovych neinvesti¢nich vydajich podilely v priméru 37 %. Z toho 62 %
téchto vydaji bylo hrazeno ze statniho rozpoctu. V roce 2008 obdrzela Skola ze stitniho
rozpoctu ucelové financni prostfedky na rozvojovy program ,,ZvySeni nenarokovych slozek
plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniki regiondlniho Skolstvi s ohledem
na kvalitu jejich prace”, ¢imz doSlo k mirnému navysSeni prostiedkli na platy. Rozvojovy
projekt mél podil na zkvalitnéni podminek Skolniho vzdélavani, poskytnuté ucelové financni
prostiedky byly pouzity v souladu se stanovenymi cili programu.



Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola pfijima Zéky v souladu s platnou vyhlagkou o zékladnim uméleckém vzdélavani.
Informuje o vzdé€lavaci nabidce a postupu pii pfijimani prostfednictvim vyvésnich tabuli,
vyuzivd plakdtovaci plochy ve mést¢ a Sirokém okoli, mistniho tisku. Pfiznivy ohlas
vefejnosti maji dny otevienych dvefi.

Rovny pfistup ke vzdélavani zajistuje ZUS viem uchazedtm, kteii pfi prijimani prokazi
ptedpoklady k uméleckému vzdélavani. Vysledky piijimacich zkouSek jsou zaznamenéany do
ptislusnych protokold, stejné tak i postup zakl z ptipravnych ro¢nika do I. stupné zakladniho
studia. Pfi pfijimani ke studiu jsou dodrZovana ustanoveni platnych pravnich predpisi.

Vedeni $koly

Reditelka koly je ve funkci od roku 1998. Spliiuje podminky pro vykon funkce dané
ptislusnou pravni normou, vroce 2005 absolvovala funkéni studium pro feditele Skol
a Skolskych zafizeni pfi NIDV Ostrava (Narodni institut vzdélavani). Posledni periodické
hodnoceni zfizovatelem bylo v roce 2004.

ZUS je malou ttioborovou Skolou. Organiza¢ni struktura je jednoznaéné vyjadiena velmi
dobfe zpracovanym organiza¢nim fddem Skoly, ktery obsahuje delegovani pravomoci
a povinnosti na jednotlivé pracovniky.

Reditelka koordinuje praci zaméstnancli zejména prostiednictvim porad a ve spolupraci
s poradnimi organy (pedagogickd a umélecka rada). Komunikacni systém je funkeni,
1 smérem k dal$imu mistu poskytovaného vzdélavani. Vedeni Skoly upfednostiiuje osobni
kontakt s uciteli, zohlediiuje vlastni ndzory zaméstnancii a vytvaii odpovidajici podminky pro
uplatnéni tvofivosti a iniciativy vSech pracovniki.

Obsah, cile planovani a vzdélavani koresponduji s cili a poslanim umélecké Skoly a jsou
vsouladu s jejimi redlnymi podminkami. Zakladni filozofii Skoly je snaha poskytovat
zéakladni umélecké vzdelavani vSem zajemciim z fad déti, mladdeze i dospélych, kteti k tomu
prokazi dostate¢né predpoklady. Prioritou vzdélavani je spokojeny Zak obklopen ptatelskym
prostiedim podporujici komplexni rozvoj Zaka. Priibézné€ uplatiiované inovacni procesy (napf.
vyuzivani modernich metod ve vSech oborech, prohlubovani mezioborové spoluprace aj.)
Skole pomahaji pfi profilaci jednotlivych obord. Propagace Skoly je provadéna piedevSim
formou vefejnych vystoupeni, o stéZejnich akcich Skoly je vefejnost informovana dostupnymi
sdélovacimi prostiedky.

Vedeni vnitinich dokumentli Skoly je kvalitni, umoziiuje rychlou a ptehlednou kontrolu
aktualniho stavu.

Zprava o vlastnim hodnoceni obsahuje zavazné ukazatele. Vyhodnocovéni jednotlivych
oblasti slouzi ke zvySovani kvality vzdélavani, je dostatecnym podkladem pro externi
hodnoceni i vyro¢ni zpravu, kterou Skola vypracovava z podnétu zfizovatele.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Personalni podminky pro zajisténi vyuky umeélecky nadanych zakh jsou dobré. Z celkového
poctu 18 pedagogii vcetné¢ teditelky 4 nesplituji podminku odborné kvalifikace (jeden
v souCasné dob¢ studuje). Z vlastniho hodnoceni Skoly vyplyva nestabilita pedagogického
sboru, pfedevs§im v klavirnim oddéleni, coz klade zvySené organizacni naroky na zajisténi
korepetic v hudebnim i tane¢nim oboru. Vedeni dlouhodobé¢ usiluje o stabilniho pedagoga pro
vytvarny obor. Jiz n€kolik let fesi tento uvazek kratkodobymi smlouvami. I pfesto obor
vykazuje velmi dobré vysledky.



DalSimu vzdélavani pedagogl vénuje vedeni patficnou pozornost, potfeba se dale vzdélavat je
jednim ze zavéra pravidelnych analyz a vlastniho hodnoceni Skoly. S ohledem na potieby
Skoly a pfipravu na postupné zavadéni Ramcového vzdélavaciho programu pro zékladni
umelecké vzdélavani feditelka ucelné koriguje dalsi vzdélavani pedagogt.

Vlastnim pozorovanim a na zaklad¢ informaci ziskanych od feditelky je mozno konstatovat,
ze Skola ma odpovidajici mnoZstvi materidlnich a finan¢nich zdroji pro realizaci
vzdélavaciho programu. Financni prostfedky ptidélené ze statniho rozpoctu jsou pouzivany
v souladu s ucelem, na ktery byly ptidéleny.

Napliovanim cili uméleckého vzdélavani jsou ucitelé i1 Zaci vedeni k vzijemné ucté
a toleranci. Ze zapisi jednani pedagogické rady je patrné, Zze se ve Skole zadné projevy
socialné patologickych jevli dlouhodobé nevyskytly. Rizika v této oblasti Skola nezpracovava.
Skolni fad obsahuje tdaje stanovené Skolskym zakonem, sezndmeni vSech zainteresovanych
s jeho obsahem bylo prokazatelné¢ dolozeno. V oblasti bezpecnosti dokument obsahuje
zavazné pokyny pro Zaky o chovani v prostorach skoly i mimo ni.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzd¢lavani je v souladu s pravnimi pfedpisy. Skola napliiuje schvalené vzdélavaci
programy ve vSech oborech, vzdélavaci nabidka je podminéna personalnimi podminkami.
Hudebni obor je vyucovan na obou pracovistich, nabizi vyuku na dvanéct hudebnich nastroji
a vyuku pévecké hlasové vychovy. V hudebnim oboru je vyrazné zastoupena vyuka hry na
kytaru, zobcovou flétnu a klavir. Skola svym Zaklim nabizi moZnost zapojeni do celé fady
forem komorni a souborové hry. Tyto formy jsou pro prezentaci Skoly stéZejni.

Tanecni obor je zastoupen témér tietinou zakl Skoly, coz svéd¢i o velmi dobré praci
vyucujici. Pfipravnd tane¢ni vychova je zaméfena na elementarni poznavani pohybovych
moznosti a od 3. ro¢niku je vyuka obohacena o zaklady klasického, soucasného a lidového
tance.

Vytvarny obor se zabyva celou Skalou klasickych vytvarnych technik (kresba, malba, grafika
a modelovani), ale zaci zvladaji také praci s novymi digitalnimi technologiemi.

Vedeni Skoly se systematicky snazi o zlepSovani podminek vyuky ndkupem novych
hudebnich pomticek a hudebnich nastrojii, notového materidlu a zavddénim novych forem
vyuky (ICT ve vyuce uméleckych oboril). Vybavenim, které je v nékterych tfidach zastaralé a
opotiebované, umoznuje napliiovani vzdélavaciho programu. K prezentaci vysledki ma Skola
diky péknému koncertnimu salu velmi dobré podminky.

Skola je vkusné vyzdobena, ve vsech spoleénych prostorach jsou prezentovany prace
vytvarného oboru. Cela budova je udrZzovéana v Cistoté. Na pracovisti ve Spalové je zlepSeni
podminek planovéno.

Bezpetné a estetické prostiedi, dobré prostorové podminky a profesionalni pfistup pedagogt
piiznivé ovlivnily pribéh vyuky. Zaci se projevovali samostatng, aktivné se zapojovali do
vyuky a komunikovali na Urovni pfiméfené jejich veku. Ucitelé zohlediovali vzdélavaci
potieby jednotlivel a respektovali individudlni studijni pfedpoklady zakl. Jejich moZnostem
prizptisobovali naplii vyuky i pouzivané metody prace. Na zakladé¢ dobré znalosti zakua
zpracovavaji individualni vzdélavaci plany. Klasifikace probihd v souladu s pravidly
hodnoceni stanovenymi ve Skolnim fadu, je pfedev§im pozitivni a plni motivaéni funkci.
Ucitelé vsech oborti aktivné zapojuji své zaky do Skolniho ¢i mimoskolniho déni.



Partnerstvi

Skola je oteviena vefejnosti. Velky diiraz klade na partnersky vztah srodi¢i a dobrou
informovanost o vysledcich prace jejich déti. Rada rodi¢t vyuZiva moznosti se piimo uéastnit
vyuky, coZ ma pozitivni vliv na zkvalitiovani domaci pfipravy zakd a zvySuje jejich
spolutcast na vysledcich vzdelavani déti.

Vzajemnou pomoc pii napliovani vzdélavaciho programu piinasi spoluprace s mistnimi
matefskymi 1 zakladnimi Skolami.

Spoluprace s Méstem je Skolou velmi ocefiovana, ziskava finanéni prostfedky pro zkvalitnéni
interiéru, ptipadné granty pro tane¢ni obor a pévecky sbor. Zaci i uéitelé se zapojuji do akci
poradanych M¢éstem (Odersky den, vernisdze a jiné slavnostni udalosti). Diky této dobré
spolupraci miize pro akce vétsiho rozsahu skola vyuzivat Délnicky dim v Odrach.

ZUS je ¢lenem Asociace zakladnich uméleckych §kol. Toto &lenstvi ji pfinasi legalizaci
hudebnich produkci, podléhajicich Ochrannému svazu autorskych prav k dilim hudebnim
a moznost konfrontace nékterych dokumentt skoly.

ZUS je rovnéz ¢lenem Sdruzeni ZUS v Moravskoslezském kraji MUZA, které organizuje
vétsinu soutezi. Ve spolupraci s NIDV (Narodni institut dalSiho vzdélavani) porada Skola
seminafe pro feditele Skol a hosty, ktefi pfinaseji podnétné informace a navody k dalSimu
rozvijeni programi skol.

Vysledky vzdélavani déti, Zaki a studentti na arovni Skoly

Vysledky vzdélavani vedeni Skoly prubézné sleduje formou hospitaci v hodindch a na
vetejnych akcich, které probihaji podle celoro¢niho planu. V organizaci Skolniho roku je ddna
moznost zaklim vystupovat na tfidnich pfedehravkach a samostatnych koncertech Zaka.
Vyznamnym meznikem studia jsou absolventské koncerty, vystavy a tanecni predstaveni.
Skola si velmi ceni mezioborové spoluprace, kterd se projevuje piedeviim pii Hudebnich
pohadkéch potfadanych pro matei'ské Skoly a 1. a 2. tfidy zékladnich Skol.

Zaci se pravidelné zapojuji do soutézi ZUS a jsou usp&ni v okresnich i krajskych kolech,
vyjime¢né i v celostatnim méfitku (hra na violoncello).

Ve vlastnim hodnoceni Skoly jsou vysledky vzdélavani zakd a studentl vyhodnocovany
v souladu s pfislusnou pravni normou.

Ve skolnim roce 2005/2006 ukoncilo studium 29, ve skolnim roce 2006/2007 14 a ve Skolnim
roce 2007/2008 21 zaka, coz je z pohledu celkového poctu zakli primérny pocet absolventt.

Celkové hodnoceni Skoly

Zakladni umélecka Skola Odry, Radnicni 12, piispévkova organizace poskytuje umélecké
vzdélavani v souladu se zdapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni.

Vzdélavani probihd v bezpecném prostiedi. VSichni zdajemci s potfebnymi piedpoklady maji
zabezpecen rovny piistup ke vzdéldavani.

Kvalitni prezentaci Skoly na verejnosti (koncerty, tanecni vystoupeni, programy pro
mateiské a zdakladni Skoly) se zvysil zdajem oderské veiejnosti o umélecké vzdélavani, coZ byl
divod pro navyseni kapacity Skoly.

ZUS vyuéuje podle platnych ucebnich dokumentii a postupnou inovaci obsahu vzdélivini
se piipravuje na realizaci SVP. S tim souvisi i efektivné korigované dal§i vzdélivini
pedagogickych pracovnikii.



Skola ticelné vyufivi piidélené finanéni zdroje a ostatni prostiedky, které Skole ve
sledovaném obdobi umoZiiovaly realizaci vzdélavacich programii vSech vyucovanych oborii.
ZUS svou ¢innosti piiznivé ovliviiuje kulturni %ivot v Odrdch i ve Spdlové a vytvdii velmi
dobré podminky pro Zdadouci éinnost déti a mladeZe. Vytvorené partnerské vitahy se vSemi
zainteresovanymi institucemi jsou pro ZUS prospésné a pozitivné se promitaji do celého
vzdélavaciho procesu.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:
1. Uplné znéni zfizovaci listiny ke dni 1. lednu 2006 Zakladni umélecké Skoly, Odry,
Radni¢ni 12, ptispévkova organizace, ZL/135/2001

2. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v tudajich vedenych v rejstiiku $kol a
Skolskych zatizeni ¢j. 14 668/2008-21 ze dne 22. ¢ervence 2008 s ucinnosti od 1. zafi 2008
— nejvyssi povoleny pocet zaki

3. Smlouva ndjmu nebytovych prostor s Méstem Odry ze dne 4. dubna 1995 na dobu
neurcitou

4. Souhlas s uzivanim prostor v Zdkladni Skole Spalov ze dne 18. ledna 1996 na dobu
neurcitou

5. Vykaz S 24-01 o zakladni umélecké skole podle stavu k 30. zati 2008 ze dne 6. fijna 2008

6. Pripis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni zavaznych ukazatell
rozpoc¢tovych ukazateli v oblasti pfimych nékladd na vzdélavani na rok 2006
¢. J. MSK 173442/2006 ze dne 27. fijna 2006

7. Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni zavaznych ukazatell
rozpoc¢tovych ukazateli v oblasti pfimych nékladd na vzdélavani na rok 2007
¢. J. MSK 161756/2007 ze dne 22. fijna 2007

8. Pripis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni zévaznych ukazateli
rozpoctovych ukazatelli v oblasti pfimych nédkladi na vzdélavani na rok 2008
¢. J. MSK 165868/2008 ze dne 9. fijna 2008

9. Ugetni zavérka organizaénich slozek statu, izemnich samospravnych celki, piispévkovych
organizaci a regiondlnich rad k rozvahovému dni k 31. 12. 2006, tisk 26. ledna 2007

10.Ugetni zavérka organiza¢nich slozek statu, izemnich samospravnych celkd, piispévkovych
organizaci a regiondlnich rad k rozvahovému dni k 31. 12. 2007, tisk 1. tinora 2008

11.Ugetni zavérka organiza¢nich slozek statu, izemnich samospravnych celkd, pispévkovych
organizaci a regiondlnich rad k rozvahovému dni k 31. 12. 2008, tisk 8. tinora 2009

12.Tabulka ¢. 1a — Finan¢ni vypotadani dotaci ze statniho rozpoctu vroce 2006 ze dne
17. ledna 2007

13.Tabulka ¢&. 1a — Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2007 ze dne 21. ledna 2008

14.Tabulka ¢&. 1a — Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2008 ze dne 22. 1. 2009

15.Ptipis Mésta Odry: Zaslani finan¢nich prostfedki bez ¢j. ze dne 20. srpna 2007 (Gcelova
dotace)

16.Ptipis Mésta Odry: Poskytnuti dotace — grantu na rok 2008 bez ¢j. ze dne 25. tinora 2008
(Gcelova dotace)



17.Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: ,,ZvySeni nendrokovych slozek platii
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniki regionalniho Skolstvi s ohledem na
kvalitu jejich prace* ¢j. SMS/8180//2008 ze dne 5. zaii 2008

18.Hlavni ucetni knihy za roky 2006, 2007 a 2008

19.Jmenovani do funkce feditelky $koly Skolskym titadem Novy Ji¢in s platnosti od 1. srpna
1998

20.Potvrzeni ve funkci Radou kraje Moravskoslezského kraje ze dne 31. ¢ervence 2001

21.Skolni ad ze dne 1. zaii 2008

22.0rganizacni rad ze dne 1. ledna 2009

23.Protokoly o prijimani Zaku a komisionalnich zkouskach za Skolni rok 2008/2009

24 . Vlastni hodnoceni skoly za skolni rok 2005/2006 —2006/2007 ze zati 2008

25.Koncepcni zamery do Skolniho roku 2012 ze zati 2007

26.Vyrocni zprava o cinnosti Skoly za skolni rok 2007/2008 z 24. zati 2008

27.Jmenny seznam zaméstnancii Skoly pro Skolni rok 2008/2009 ke dni inspekce vetné jejich
nejvyssiho dosazeného vzdélani

28.Doklady o nejvys$sim dosazeném vzdélani vSech pedagogickych zaméstnancti ke dni
inspekce

29.Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad za Skolni rok 2006/2007, 2007/2008,
2008/2009 ke dni inspekce

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich piedpisi, miiZe feditel
§koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pitevzeti na adresu Ceskd S$kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektordt, Husova 17,
746 01 Opava.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava vietné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
MgA. Stanislava Juchelkova Stanislava Juchelkova v.r.
MgA. Libor Buchta Libor Buchta v.r.
Bc. BedfiSka Starzewska Bedriska Starzewska v.r.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Ludmila Skopikova Ludmila Skopikova v.r.

V Odréch 5. 6. 2009



Ptipominky feditele Skoly

Datum

Text

Pripominky nebyly podany.
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