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Nazev Skoly: Materska §kola Pist’alka, Pierov, Machova 8,
prispévkova organizace

Adresa: Machova 8, 750 02 Prerov I - Mésto

Identifikator: 600 146 065

IC: 62 350 145

Misto inspekce: Maichova 8, Na odpoledni 16, Perov

Termin inspekce: 7.- 9. prosinec 2009

Pifedmét inspekcni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
a matetskou Skolou podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vyS$$im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni
pozd¢jsich predpisti (Skolsky zdkon), zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledk
vzdélavani podle piislusnych Skolnich vzdé€lavacich programi; zjistovani a hodnoceni
naplnéni Skolnich vzdélavacich programi a jejich souladu s pravnimi pfedpisy a rdmcovymi
vzdélavacimi programy podle §174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Charakteristika Skoly

Pravnicka osoba vykonava ¢innost mateiské $koly (dale také MS) s mistem poskytovaného
vzdelavani na adrese Prerov, Méachova 8 a Pterov, Na odpoledni 16 s celkovou kapacitou
134 déti a Skolni jidelny-vydejny s kapacitou 134 stravovanych. Ziizovatelem Skoly je Mésto
Pierov. Piivodné dvojttidni MS Pistalka, Perov, Machova 8 se k 1. lednu 2007 slou¢ila
s MS Pierov, Na odpoledni 16, ktera bylo do té doby pracovi§tém soukromé mateiské skoly.
Udaje zapsané v rejstitku $kol a $kolskych zafizeni v dob& konani inspekce souhlasily se
skutecnosti.

Na pracovisti Machova je zapsédno ve dvou tfidach 50 déti, na pracovisti Na odpoledni ve
tfech tiidach 84 déti. V poslednim roce pied nastupem do zékladniho vzdélavani se v MS
aktualné vzdélava celkem 53 déti, odklad skolni dochdzky mé 6 déti, 17 bylo mladsich tii let.




Vzhledem k naplnéni kapacity obou pracovist’ nemohly byt pfijaty k pfedskolnimu vzdélavani
vSechny piihlasené déti. Demograficky vyvoj je pro nejbliZsi roky beze zmény.

Skolni vzdé&lavaci program, prostfednictvim kterého 3kola realizuje ptedikolni vzd&lavani,
se zamétuje na podporu zdravého osobnostniho rozvoje ditéte. Jeho napliovani zajistuje deset
kvalifikovanych pedagogickych pracovnic, véetné feditelky skoly.

Za dobu pisobeni nového subjektu doslo ke zkvalitnéni technického stavu typizované budovy
MS Na odpoledni i vilového domu pracovi§té Méachova, kde doslo i k vyraznému zkvalitnéni
materidlniho vybaveni tfid.

Skola informuje vefejnost o své ¢innosti nejen prezentaci na spoletenskych akcich s rodi¢i
a v ramci mésta, ale i prostiednictvim webovych stranek www.mspistalka.cz.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Piehled vyvoje poc€tu déti, zaméstnancli a neinvestiCnich vydaji Skoly za obdobi
2006 — 2008 ukazuje nasledujici tabulka

Ukazatel 2006 2007 2008
Podet déti MS zapsanych k 30. zai1 uvedeného roku 50 134 134
Primérmy piepoéteny pocet pedagogickych zaméstnanct 4,463 10 10
Primémy piepodteny pocet provoznich zaméstnanct 1,7 4,518 4,648
Investi¢ni vydaje v K&* 0 106 000 0
Primérné neinvesti¢ni vydaje ze SR na jednotku vykonu v K¢ 49 540 38 957 40 455
Neinvesti¢ni vydaje v hlavni ¢innosti celkem v K¢& 2 477 000 5172 000 5421 000

z toho: ze statniho rozpoétu (dale jen SR) véetné vydajii na 1 558 000 4 038 000 4 185 000
Skolni druzinu a $kolni jidelnu celkem v K¢

Mzdové vydaje ze statniho rozpoctu celkem v K& 1 126 000 2 884 000 2 998 000
Vydaje na u¢ebni pomucky, u¢ebnice, $kolni potieby celkem v K& 7 000 17 000 8 000
z toho: ze statniho rozpodtu 7 000 17 000 8 000
Skoleni a vzd&lavéani celkem v K& 2 000 10 000 10 000
z toho: DVPP ze statniho rozpoctu 2 000 8 000 10 000

* K¢ v celé tabulce zaokrouhleno na celé koruny

Kapacita mateiské §koly byla ve sledovaném obdobi zcela naplnéna. Udaje uvedené v tabulce
vykazuji srovnani rokd 2006 a 2007. Nartist ve sledovanych ukazatelich byl z divodu
slouceni matetskych Skol Machova a Na odpoledni v jeden subjekt.

Vyvoj celkovych nakladi se v obdobi let 2007 a 2008 zvySoval. Primérné neinvesti¢ni vydaje
ze SR na jednotku vykonu vykazovaly srovnanim rokd 2007 a 2008 nartist. Srovnanim
nakladl na jednotku vykonu v roce 2006 s roky 2007 a 2008 lze konstatovat, ze doslo ke
znaénému sniZeni. Podil statniho rozpoctu (déle jen SR) na celkovych pifijmech Skoly se
pohyboval ve sledovaném obdobi od 63 % do 78 %. Ucebnice, uc¢ebni pomucky, Skolni
potieby a dalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikli byly hrazeny pouze z prostfedkli SR.
Néklady spojené s provozem Skoly hradil ztizovatel. Jejich podil na celkovych neinvesti¢nich
vydajich Skoly v roce 2006 ¢inil 33 %, v roce 2007 byl 16 % a v roce 2008 se zvysil na 17 %.
Znacny objem financnich prostiedkl byl ¢erpan v oblasti mzdovych prostredk, jejich podil
tvofil ve sledovaném obdobi 45 % az 56 % celkovych neinvesticnich vydajii Skoly. Podil



http://www.mspistalka.cz/

nendrokovych slozek plati (osobni pfiplatky a odmény) z celkové vyplacenych platii se
pohyboval od 8 % do 14 %. Nendrokové slozky platu byly vyuzity k motivaci pracovnik.
Skola obdrzela také ucelové vazané finanéni prostiedky vramci dotace ,Zvyseni
nendrokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnika
regionalniho Skolstvi* v roce 2008.

Ob¢ budovy Skoly, vnitfni i venkovni prostory jsou dobie udrZzovany a dle moZnosti
rekonstruovany (vymeéna oken v ¢asti budovy ul. Machova, nové stiecha a fasdda vcetné
zatepleni budovy a vymény oken v budové Na odpoledni). Novy nébytek byl potfizen do tiid
na pracovisti Machova.

Hodnoceni skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Matetské skola informuje zdkonné zastupce déti a verejnost o vzdélavaci nabidce a postupu
pfi piijimani k predskolnimu vzdélavani. Ridi se kritérii, ktera stanovila v souladu s platnym
pravnim piedpisem a vytvaii rovné podminky pro pfijiméni. Ve Skolnim roce 2009/2010
nepiijala 39 déti, rozhodnuti o nepfijeti k predskolnimu vzdélavani vydala v souladu
s platnym pravnim ptfedpisem.

Skola zohlediiuje moZnosti a individualni potieby jednotlivych déti. Ve spolupraci
s poradenskym zafizenim poskytuje individuadlni pomoc pii vzdéldvani Sesti détem
s odkladem povinné Skolni dochazky. Détem s vadami feci zaji§tuje pravidelnou odbornou
logopedickou péci (pifimo v prostorach Skoly) a nasledné upeviiovani vyvozenych hlasek
v bézné feci. Vedle vnéjsiho poradenstvi je funkéni i systém poradenstvi pedagogickych
pracovnic vici rodictm déti.

Skola zajist'uje rovny piistup p¥i pFijimdni ke vzdélavdni, pii zohlediiovini vzdélavacich
potieb jednotlivych déti a na standardni urovni vyuZiva sluzeb Skolniho poradenstvi.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdam, za kterych byla zatfazena do Skolského
rejstiiku.

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani (dale také SVP) s motivaénim nazvem
. Hratky s pistalkou” nebyl pii provedené textové analyze Ceskou $kolni inspekci bez
navstévy Skoly v souladu s Rdmcovym vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani
(dale také RVP PV). Skola reflektovala na zjisténé nedostatky a SVP s uéinnosti
k 1. listopadu 2009 v souladu s RVP PV dopracovala. Program zohlediiuje vnéjsi prostiedi
Skoly a redlné¢ podminky obou pracovist, které mohou ptiznivé ovliviiovat UspéSnost deéti
ve vzdélavani. Ma velmi dobrou vypovidaci hodnotu a formalni troven, je doplnén o fadu
aktivit podporujicich zvlast¢ oblast rozvoje pohybovych, estetickych dovednosti déti
a ozdravnych programi (piskani na zobcovou flétnu, logopedie, plavani, lyZatfsk4 a tenisova
Skola, mazZoretky a dalsi).

Koncepce rozvoje MS vychazi zanalyzy podminek celého subjektu, $kola ji postupné
napliiuje. Podle aktualnich potieb pravidelné hodnoti a inovuje zékladni dokumenty (SVP,
Skolni fad). Vlastni hodnoceni $kolu vede k pfijimani ucinnych opatfeni, kterd pedagogicka
rada nasledné¢ projednavd. Koncepci postupného zkvalitiovani materidlnich podminek
a vybavenosti obou pracovist Skola realizuje ve spolupraci se zfizovatelem. Kvalita




dokumentii a jejich vzdjemnd provazanost dokladaji promysleny systém fizeni. Inspekéni
zjiSténi prokazala ucelné a hospodarné vyuzivani finan¢nich prostiedkt ze statniho rozpoctu
vzhledem k podpofe realizace SVP.

Reditelka 8koly spliiuje pozadavky pro vykon funkce, plni pravni povinnosti z ni vyplyvajici.
Ma dlouholeté fidici zkuSenosti, systematicky se vzdélavad v oblasti Skolské legislativy
a fizeni lidskych zdroji, ziskané zkuSenosti cilené¢ uplatiiuje ve své praci. Organizacné
1 formaln€ zajistila bezproblémové slouCeni pracovist Skoly. Systém fizeni pracovisté
Na odpoledni opiréd o aktudln¢ delegované kompetence na ucitelku povéfenou vedenim ke dni
1. z&ti 2009. Pomaha ji s organizaci a chodem pracovisté i pfi stmelovani pedagogické sboru.
Vnitini kontrolni systém, vytvofeny po slouceni pracovist, sméfuje ke kontrole i motivaci
zamestnanct (viz kapitolu Ekonomické a materidlni ptedpoklady $koly) s cilem zkvalitiiovani
pedagogické prace a vytvafeni pfiznivého klimatu Skoly. Podpora dal$iho vzdélavani
pedagogickych pracovniki (dale také DVPP) a ptredavani poznatkli na pedagogickych
poradach se pozitivné odrazilo ve vzdélavacim procesu.

Inovovany Skolni vzdélavaci program je v souladu s RVP PV. Vedeni Skoly je na
pozadované urovni, kvalita Fidici prace Feditelky Skoly dosahuje piikladu dobré praxe.

Piedpoklady pro radnou ¢innost $koly

Pedagogicky sbor Skoly tvofi celkem deset kvalifikovanych pedagogickych pracovnic,
zaCinajici uclitelce poskytuje kvalitni metodickou pomoc. Vyuzitim dalSiho vzd€lavani
v oblasti ICT $kola zkvalitnila formalni uroven vedeni dokumentace na urovni Skoly 1 tfid,
moznosti pfistupu ucitelek na internet zvysila podporu jejich individuélniho vzdélavani.

Skola vytvaii podminky pro zdravy vyvoj a zajisténi bezpecnosti déti, realizuje preventivni
strategii, kterd umoznuje ptredchdzet vzniku sociadlné patologickych jevl. Z ptedlozené
dokumentace, prohlidky obou pracovist i1 zinspekénich hospitaci vyplynula podpora
zdravého fyzického, psychického a socidlniho vyvoje déti. Skola cilené odstrafiuje zdravotni,
bezpecnostni i socialni bariéry. Mira urazli za posledni tfi roky byla minimalni.

Materialni podminky pro realizaci SVP jsou pfiznivé, zvlasté na pracoviiti Machova,
umoziuji a podporuji napliiovani cil deklarovanych v SVP. Vybaveni pracoviité
Na odpoledni je staré a opotfebené, je nutné ho postupné obménit. Na obou pracovistich maji
déti k dispozici star$i pocitace s vhodnymi vyukovymi programy.

Finan¢ni prostiedky Skola vyuziva v souladu s uicelem, pro ktery byly ptidéleny. Na obou
pracovistich pfispély ke zkvalitnéni bezpecnostnich a hygienickych podminek pro pfedSkolni
vzdélavani, na pracovisti Machova ik vychove estetickym prostfedim.

Piiznivé persondlni a bezpecnostni podminky pro praci Skoly jsou funkénimi predpoklady
pro jeji Fddnou &innost a napliiovini ciliv SVP. Materidlni podminky jsou na pracovisti
Madachova na nadstandardni urovni, na pracovisti Na odpoledni je nutné materidlni
podminky zkvalitnit.

Prubéh vzdélavani

Mateiska $kola ve vzd&lavani napliiovala cile, které si stanovila v SVP PV. Vénovala péci
rozvoji osobnosti ditéte, zvlasté rozvoji jeho pohybovych dovednosti, vychové ke zdravému
zivotnimu stylu a pfiznivym socialnim vztahtim.

Vyvazeny denni fad a organizace chodu skoly G¢inné€ zajist'ovaly bezpecnost déti a vytvarely
ptiznivé podminky pro individudlni a skupinové pedagogické plisobeni. Organizace pifimé
vzdélavaci prace podporovala napliiovéani individualnich potieb déti, umoziovala pravidelné
zafazovani zdravotné preventivnich pohybovych aktivit i aktivniho pobytu venku. Dil¢im
rizikem pfi respektovani psychohygienickych potteb déti na pracovisti Na odpoledni byla



organizace odpoledniho odpocinku, kdy pouze v omezené mife byl détem nabizen jiny
klidovy program neZ odpoc¢inek na lehatku, a mal4 podpora osvojovani a upevilovani kulturné
spoletenskych navykl pfi stolovani. Skola v priib&hu inspekéni ¢innosti pfijala opatieni
a zjisténé nedostatky odstranila.

Rozvoj osobnosti ditéte pozitivné ovliviiovalo praktické vyuziti velmi dobrych vécnych
podminek pro vzdélavani, zvlasté na pracovisti Méachova, déle bezpecné prostredi, oteviena
partnerskd komunikace ve vSech tfidach subjektu, individualni vzdélavaci ptistup a pribézna
funkéni pedagogicka diagnostika. Formy spontanniho a organizovaného uceni byly vétSinou
dobfe promysleny a podporovaly tvofivou ¢innost déti a jejich aktivitu, vedly k premysleni,
feSeni problémt, davaly jim i prostor pro esteticky proZitek a tvofivost. Déti mély moZnost
V ojedinélych ptipadech, podle odlisnych ptistupii ucitelek, byly pii vzdélavani uplatiiovany
1 mén¢ vhodné frontdlné realizované metody pfedavani hotovych poznatki, zvlast€¢ na
pracoviSti Na odpoledni, coz se odrdzelo ve snizené pozornosti a prozitku déti. Méné
diferencované naroky a jejich nizka obtiznost, pfevazné pro déti pied zahdjenim Skolni
dochazky, vedly ¢astecné ke ztraté jejich motivace, a tim 1 ke sniZzené efektivité aktualniho
vzdélavani.

Hodnoceni projevil déti bylo vétSinou konkrétni a pro déti motivujici. Nejstarsi déti byly
vedeny 1k elementarnimu sebehodnocenti, které ucinné podporovalo jejich jistotu a tspésnost.

Pritbéh vzdélavani mél na obou pracovistich MS standardni iiroveri. Oblast psychohygieny
déti (organizace odpoledniho odpocinku a kultura stolovdani) na pracovisti Na odpoledni
vykazovala dle poZadavki RVP PV dilCi rizika, ktera byla odstranéna v pribéhu Setieni
na misté.

Partnerstvi

Skola ve vlastnim hodnoceni vnima potfebu kvalitni spoluprace s rodi¢i, se ziizovatelem
1 s ostatnimi subjekty. Vztahy srodi¢i jsou zaloZeny na partnerstvi a jsou deklarovany ve
Skolnim tadu. Rodi¢e maji pravo vstupovat do vzdélavaciho procesu, Skola ptipravuje i akce,
kterych se mohou dle zajmu zGcastnit. Z vlastniho hodnoceni Skoly vyplynula funkéni
spoluprace se zfizovatelem, kterda napomahd Skole realizovat jeji koncepéni zaméry.
Spolupraci s pedagogicko-psychologickou poradnou skola vyuziva pfti feseni individuédlnich
problémi déti. Je v kontaktu i se zdkladnimi Skolami, kam déti odchézi plnit povinnou $kolni
dochazku.

Skola se aktivné z(&astiiuje a prezentuje pii sportovnich a spoletenskych akcich mésta
(Matefinka v pohybu, Slavnosti 1éta, sportovni olympidda matefskych Skol a dalsi). Ucitelky
kazdorocné¢ vedou souvislé pedagogické praxe studentek stfedni pedagogické Skoly
a pedagogické fakulty, coz skola vnima jako vhodnou pftileZitost k porovnavani pedagogické
teorie a praxe.

Standardni spoluprdce s partnery je cilené rozvijena. Prispiva k rozvoji mateiské Skoly,
ke zkvalitiiovani jeji vzdélavaci nabidky, k osobnostnimu rozvoji ditéte a v neposledni iadé
i k prezentaci vysledkit své prdce.

Projevy dosahovani irovné klicovych kompetenci prostrednictvim vzdélavaciho obsahu,
vysledky vzdélavani déti na arovni Skoly

Z obsahu SVP, vlastniho hodnoceni §koly a inspekéni &innosti lze zhodnotit, Ze planované
1 realizované piredSkolni vzdélavani vytvaii podminky pro ziskavani a rozvoj funkénich
predpokladt déti k dalSimu vzdélavani, a to hlavné v oblasti kompetenci socidlnich (zv1asté
ve vékoveé smiSenych tfidach pracovisté Machova), komunikativnich, kompetenci k ochrané



pfirody a k feSeni probléml. U nejstarSich déti Skola cilené rozviji dovednosti smétujici
k elementdrni informacni gramotnosti. Vychova ke zdravi a zdravému zivotnimu stylu je
prifezové naplnovand v jednotlivych blocich vzdélavani na obou pracovistich, vedla déti
k ptirozené potieb¢é pohybu a dodrZzovani pravidel bezpec¢nosti. Pfed nastupem do zakladniho
vzdélavani Skola systematicky vSem détem napomdhd vyrovnavat Sance pro UspéSné
pokracovani ve vzdélavani, po néstupu déti do zékladni Skoly sleduje jejich UspéSnost
v 1. ro¢niku.

Vysledky vzdélavani déti a uroveri klicovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim

vzdéldvaciho obsahu jsou na obou pracovistich MS na pofadované tirovni, odpovidaji jejich
véku a individualité.

Celkové hodnoceni §koly

Cinnost $koly odpovidi podminkdm stanovenym v rozhodnuti o zaiazeni do Skolského
rejstitku. Skola systematicky umoZiiuje rovnost piilefitosti ke vzdélivini. Dodriuje
kritéria pro piijimani déti k predSkolnimu vzdélavani, ktera jsou v souladu s prisluSnym
pravnim predpisem. Zohlediiuje vzdélavaci potieby déti, poskytuje rodi¢iim informace
a poradenskou Cinnost v zdleZitostech tykajicich se piedSkolniho vzdélavani.

Standardni persondlni a financni zdroje Skoly umoZituji realizaci Skolniho vzdélavaciho
programu. Materidlné-technické podminky na pracovisti Madchova dosahuji
nadstandardni urovné, na pracovisti Na odpoledni je nutné zlepsit vybaveni tiid. Finanéni
prostiedky pridélené ze stdatniho rozpoctu Skola pouZivd v souladu s uicelem, na ktery byly
piidéleny. Vedeni §koly, wvldsté po slouceni pracovist® MS v roce 2007, je dokladem
kvalitni koncepcni prace a pruZného prenosu informaci v celém subjektu.

Skola zaji§t'uje na obou pracovistich bezpecnost a ochranu zdravi déti, vytvdii vhodné
podminky pro jejich zdravy vyvoj, véetné ucinné prevence socidlné patologickych jevii
a prispiva k trvale nizké Skolni urazovosti.

Poskytované piedskolni vzdélavani probiha na obou pracovistich Skoly v souladu se
zasadami Ramcového vidélavaciho programu pro predSkolni vidélavani a s inovovanym
SVP PV. Pedagogické piistupy, metody a formy vzdéldvini, stejné jako tiéinné vyuZivini
hodnoceni v pritbéhu vzdélavani poskytovaly détem dostatek podnétii k uceni a rozvijeni
vzdjemnych vgtahii. Priznivé socidlni klima, zvlasté na pracovisti Mdachova a kvalitni
spoluprdce s partnery umoZiuji Skole dosahovat cilit vzdélavani a obohacovat vzdélavaci
program.

Skola rozviji osobnost ditéte na pofadované trovni, piedskolni vzdéldvini sméiuje
k ziskavani zdakladu klicovych kompetenci déti a k jejich pokracovani v dalSim vzdélavani.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

. Ziizovaci listina pfispévkové organizace MS PiStalka, Prerov, Machova 8 ze dne

3. listopadu 2009

Rozhodnuti Krajského tufadu Olomouckého kraje, odboru Skolstvi, mladeze
a télovychovy ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osob¢ vedenych v rejstiiku
Skol a Skolskych zafizeni ¢j.KUOK 95981/2006 ze dne 9. fijna 2006 s ucinnosti
od 1. ledna 2007

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 27. fijna 2009

Vnitini smérnice pro piijimani déti do MS ze dne 22. srpna 2006

Rozhodnuti o piijeti k pfedskolnimu vzdélavani ve skolnim roce 2008/2009, 2009/2010
Rozhodnuti o nepfijeti k pfedSkolnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2008/2009,
2009/2010

Vykaz o matetské skole ke dni 30. 9. (pracovisté Méachova, Na odpoledni) za skolni
roky 2008/2009, 2009/2010

Vyjimka z maximalniho poétu déti ve tfidé MS ze dne 15. dubna 2009 pro $kolni
rok 2009/2010

Skolni matrika vedena v MS (pracovité Machova, Na odpoledni) ke dni inspekce
Organizaéni tad MS ze dne 2. ledna 2007

Skolni #4d MS ze dne 1. ledna 2007 (platny pro pracovi§té Machova, Na odpoledni)
Provozni tad MS (pracovisté Machova, Na dopoledni) ze dne 1. ledna 2007

Provozni ¥ad pro venkovni hraci plochy MS (pracovi§té Machova, Na odpoledni)
dne 1. ledna 2007

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani MS Pistalka Pierov, Machova 8
s motivacnim ndzvem ,, Hratky s pistalkou” platny pro Skolni roky 2009/2010
s u¢innosti od 1. listopadu 2009 (inovovana verze)

T#idni vzdélavaci programy MS (pracoviité Machova, Na odpoledni) pro $kolni
rok 2009/2010

T#idni knihy MS (pracovi§té Machova, Na odpoledni) ve §kolnim roce 2008/2009,
2009/2010

Piehled o dochazce déti MS (pracovisté Méachova, Na odpoledni) ve $kolnim roce
2008/2009, 2009/2010

Smérnice pro DVPP MS (pracovisté Machova, Na odpoledni) ze dne 26. srpna 2007
Plan DVPP MS (pracoviité Machova, Na odpoledni) pro $kolni rok 2009/2010

Piehled zaméteni pedagogickych pracovnic v oblasti DVPP (pracovisté Machova,
Na odpoledni) ve Skolnim roce 2009/2010

Poudeni déti o bezpe¢ném chovani v MS (pracovi§té Machova, Na odpoledni) ze dne
1. zati 2009

Vnitini pokyn RS k pouZivani priilezek na zahradé MS — pracoviité Machova ze dne
1. dubna 2009

Plan pedagogickych a pracovnich porad MS (pracovi§té Méachova, Na odpoledni)
ze dne 10. listopadu 2009 pro $kolni rok 2009/2010

Zapisy z pedagogickych porad pracovist MS (Méachova, Na odpoledni) ve §kolnim roce
2008/2009, 2009/2010 ke dni inspekce

Plan kontrolni a hospitaéni &innosti na pracovistich (MS Machova, Na odpoledni)
pro Skolni rok 2009/2010

Zapisy z kontroly pracovist MS (Machova, Na odpoledni) ve $kolnim roce 2008/2009,
2009/2010 ke dni inspekce

Zaznamy o détech na pracovistich MS (Machova, Na odpoledni) ve $kolnim roce
2008/2009, 2009/2010 ke dni inspekce



28. Vlastni hodnoceni MS za $kolni roky 2007/2008 a 2008/2009

29. Jmenovani do funkce teditelky ze dne 29. listopadu 1994 s ucinnosti 1. prosince 1994

30. Personalni dokumentace MS (doklad o nejvys§im dosazeném vzdélani pedagogickych
pracovnic, osvédceni o DVPP) za skolni roky 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010 ke dni
inspekce

31. Kniha trazl vedend ke dni inspekce

32. Krajsky ufad Olomouckého kraje, odbor Skolstvi, mladeze a télovychovy - Rozpocet
pfimych nakladii na rok 2006, 2007 a 2008 — posledni Uprava pro Skoly a Skolska
zafizeni zfizovand obcemi

33. Finanéni vypoiadani dotaci poskytnutym krajim, Cast A Finanéni vypotadani
dotaci ze statniho rozpoctu podle § 6 odst. 1 vyhlasky ¢. 551/2004 Sb., s vyjimkou
dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie rok 2006,
rok 2007 a rok 2008

34. Dotace na rozvojovy program ,,ZvySeni nendrokovych slozek plati a motivacnich
slozek mezd pedagogickych pracovniki regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu
jejich prace* v roce 2008

35. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2006, k 31. prosinci 2007
a k 31. prosinci 2008

36. Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim $kolstvi §kol
(MSMT) P 1-04 za 1. - 4. &tvrtleti 2006, 2007 a 2008

37. Vykaz S 1-01 o matetské skole podle stavu k 30. zaii 2006, 2007 a 2008

38. Statutdrni mésto Pferov — rozpocet na rok 2006, 2007 a 2008

Dle ustanoveni § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedsSkolnim, zdakladnim,
stiednim, vysSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjsich
predpisi, miZe reditel Skoly/Skolského zaiizeni podat pripominky k obsahu inspekéni
zprdvy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce,
Wellnerova 25, 779 00 Olomouc.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

PaedDr. Libuse Vrbova Libuse Vrbova v. r.

Mgr. Miroslava Rajhelova Miroslava Rajhelova v. r.
Bc. Anna Koufilova Anna Koufilova v. r.

V Prostéjoveé dne 18. prosince 2009

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Pierové dne 31. prosince 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Marie Halova Marie Halova v. r.



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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