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Inspek¢ni Cinnost byla zahajena predlozenim povéteni K inspekcni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdelavani poskytovaného zakladni
Skolou a Skolni druzinou podle piislusnych Skolhich vzdélavacich programu (dale SVP),
jejich naphiovani podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sh., o predskolnim,
zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpist.
Inspek¢ni ¢innost na podnét podle § 174 odst. 6 Skolského zakona.
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Charakteristika

Pravnicka osoba (dale ,3$kola®) vykonava Ginnost zakladni $koly (dale ZS), skolni druZiny
(dale ,druzina®) a Skoli jidehny. 7S v 28 tridach prvniho az devatého ro¢niku vzdélava
690 zakd (86,25% napmlénost). Od minulé inspekéni Ginnosti v roce 2015 se zvysil pocet
7kt itid. Skola eviduje 42 7akd se specidlnimi vzd&lavacimi potiebami (dile SVP).
Vzdélava osm zaki s odlisnym matefskym jazykem, tfi z nich maji jazykovou bariéru.
Skoli dochdzku v zahrani¢i phi i Zaci. V ZS probiha vzdélavani podle SVP pro zakladni
vzdélavani s motivaénim nazvem ,Nejde o to byt prvni, ale byt nejlepsi, jak dokazu.“ (dale
SVP ZV), ktery je zaméfen na wtvarnou a hudebni vychowu a také vieobecnd. V druzing
sdeviti oddélenimi se vzdélava 273 ucastnikti zidjmového vzdélavani (dale ,jucastnikd“),
tj. 91% naplnénost.

ZS nabizi zaktim moznost rozvijet jejich zajmy a nadani v krourcich s riznym zaméfenim
(vytvarné a pohybové Cinnosti, florbal aj.).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka  $koly (dale ,feditelka®) je ve funkci od fjna 2018. Pii fzeni vychazi
Z koncepcntho zaméru, ktery jasné formuluyje konkrétni cile a strategie rozvoje Skoly. Jeho
napliovani je Uspésné zejména ve zlepSovani persondlnich a materidlnich podminek,
v poskytovani kvalitniho wvytvarného a hudebniho vzdélavani, podpory zakim se SVP,
smysluplného napliovani volného Casu zakt. Pii vyuce se nedafi uplatiiovat ¢innosti metody
a formy prace k podpoie rozvoje kreativity zaki a vyuzivat rtzné formy hodnoceni
a sebehodnoceni zakl. Prostory skoly jsou Cisté, ucebny poskytyji zikiim podnétné
a esteticky upravené prostiedi pro vzdélavani.

Organiza¢ni struktura a delegovani kompetenci jsou ucelné, odpovidaji velikosti Skoly
a vykonavanym ¢innostem. Zasadni pedagogické a organizacni zileZitosti projednava
feditelka Vv pedagogické rad¢ a na pracovnich poradach. Vnitini informaéni systém byl
v dob¢ inspekéni Cinnosti funk¢ni, zaloZeny zejména na elektronické  komunikaci,
ale i osobnim kontaktu zaméstnancl. Tuto skuteCnost také potvrdili pedagogoveé
pfi rozhovoru s pracovniky Ceské skolni inspekce.

Kontrolni a evaluacni syst¢ém ma nizkou u¢mnnost. Neidentifikuje nékteré chyby v prabéhu
vzdélavani a diléi nedostatky v obsahu povinnych dokumentd (ve wvnitinim fadu
druziny a v hodnoceni zakd na vysvédceni).

Reditelka dba na svijj profesni rozvoj a vytvaii také dobré podminky pro daki vzdélavani
ostatnich pedagogickych pracovniki (dale DVPP). Vybér seminait je v souladu s poticbami
Skoly. Poradensti specialisté a asistentky pedagoga funkéné vyuzivaji ziskané poznatky
pii vzdélavani i pii konzultacich s jednotlivei €i praci s tfidnimi kolektivy. V hospitovanych
hodinach zejména u pedagogi na druhém stupni nebylo patrné u¢inné zatazovani novych
poznatkti z DVPP, piedev§im z oblasti diferenciace a individualizace wyuky.

Veskeré financni prostfedky vywzila Skola uceln€é. Od minulé inspekéni ¢innosti se vyrazné
Zlepsilo vybaveni informa¢nimi a komunikaénimi technologiemi (dale ICT) a byla zajisténa
pestra fada vhodnych ucebnich pomticek. Nadale vSak druzina nema pro svou ¢innost vlastni
herny, vyuziva ucebny prvniho stupng, které neposkytuji optimalni podminky pro relaxaéni
a pohybové aktivity.

Od nastupu feditelky do funkce se zvySil pocet pedagogickych pracovniki, pedagogicky
sbor se obménil pfirozenym Ubytkem (odchod do diichodu, na matefskou, piip. rodicovskou
dovolenou), na zakladé dohody o ukonceni pracovniho poméru nebo skoncil pracovni pomér
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ve zkusebni dobé ¢i pracovni pomér na dobu uréitou. Z celkového poctu Ctyficeti Ctyr ucitelll
v ZS jich je Sest nekvalifikovanych, pét z nich si odbornou kvalifikaci studiem doplwije.
Chybéjici odborna kvalifikace neméla negativni vliv na kvalitu vzd¢€lavani v hospitovanych
hodinach. Vsichni vychovatelé i asistentky pedagoga jsou odborné kvalifikovani.

Zaci i GCastnici zijmového vzdélavani jsou pribé&mé i opakované seznamovani s pravidly
bezpecnosti a ochrany zdravi ve Skole i mimo jeji prostory. Dohledy byly v dobé inspekéni
¢innosti dodrzovany, kontrola nad osobami vstupujicimi do Skolni budovy byla zajiSténa.
Ve skole je vysoka mira urazovosti. Poéty urazii se nevyhodnocuji, pficiny se prokazatelné
neanalyzuji a nepiijimaji se dal§i preventivni opatieni ke snizeni Urazovosti. Piipadné
nedostatky zjiSténé pii pravideln¢ konanych revizich jsou feSeny. Od zati 2020 byl ucelné
preorganizovan rezim piedavani tcastnikli druziny zdkonnym zastupciim, popfi. povéfenym
osobam, pfed hlavnim vchodem Skoli budovy nebo v ur€enych prostordch Skoli zahrady.
Funk¢né a bezpecné je zajisténa Cinnost druziny v rannich i1 odpolednich hodinach.

Cinnost $kolniho poradenského pracovisté je systematicka a planovana, kompetence jeho
Clend jsou vhodné rozdéleny, uceln€ poskytuji poradenstvi a konzultace Zakim, jejich
zdkonnym zastupcim i pedagogickym pracovnikim. Efektivné probthd komunikace
i spoluprace s externimi poradenskymi pracovisti. Preventivni systém je kvalitné nastaven
na omezovani vSech forem rizikového chovani, Uceln€ plni svoji funkci.

O vzdélavaci nabidce a pribézné Cinnosti $kola dostatecné informuje vetejnost i zakonne
zastupce 7zaku prostiednictvim webowvych stranek, na tfidnich schizkach, vyuzivd digitdIni
formy komunikace.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Vzdélavani v ZS bylo realizovano v souladu se SVP ZV a tematickymi plany upravenymi
v souvislosti s pfedchazejici distanéni vyukou. Metodické organy Skoly se zabyvaly reflexi
distanéni Wuky ve $kolnim roce 2020/2021. Resily tipravu obsahu uiva, které pfi distanéni
vyuce nebylo probrano nebo fadné procviceno. Ucitelsky sbor zskal pii distanénim
vzdélavani nové zkuSenosti v praci s prostitedky ICT. V soucasné dobé i nadale pedagogim
slouzi jednotnd studijni platforma pro zadavani domécich Ukold, pipadné zvefejiio vani
ucebnich materialt a naméti k samostudiu. V hospitovanych hodinach byly vSak prostiedky
ICT vywiviny pouze ¢astené, a to piedevsim K prezentaci uciva pedagogy. Vyucovani
probihalo v pifjemné pracovni atmosféfe, zejména na prvnim stupni. Vyuka nebyla vétSinou
dostate¢n¢ diferencovana a individualizovana podle predpokladii a potfeb zaku. Individualni
ptistup predevs§im k zakim se SVP uCelné uskuteChovali asistenti pedagoga, jejich
spoluprace suciteli na organizaci vzdélavani je kvalitné nastavena. V naukovych
predmétech chybéla nabidka aktivit podporujicich rozvoj tvofivosti jednotlivet. Pedagogove
prevazné uplatnili frontdlni vyuku, méné¢ =zatazovali kooperativni ¢innosti a funkCéni
mdividudlni préci zakti. Ve vyuce byla vhodné uplatnéna motivace zakl k plnéni zadanych
ukoli. Zavéreéné hodnoceni bylo ¢asto opomijeno anebo nemélo formativni charakter
S poskytnutim informace o jejich moZzném dalSim vzd€lavacim pokroku. Pfi organizo vani
vzdélavacich c¢innosti na prvnim stupni byly dodrzovany psychohygienické zasady vetné
vyuzivani pohybovych aktivit a ptimétené relaxace zakd. Pedagogové mapovali zviadnute
dovednosti zaku vzhledem k dlouhodobému distancnimu vzdélavani. Pouze polovina hodin
vSak méla spad, nebot’ u¢innost forem a metod byly na rozdilné Urovni. Zafazovana
skupinovd prace a ¢innosti ve dvojici nebyly ufelné, protoze vyucujici nestanovili pravidla
a zaci nedodrzovali zakladni pracovni navyky. Vyuka tak byla efektivni jen pro mensi ¢ast
pozornych zaki. V pribéhu hodin dostavali Zaci okamzitou zpétnou vazbu.
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Hospitované hodiny ceského jazyka a matematiky ve 4. a 5. ro¢niku byly vécné spravné.
K podpofe nazornosti uiva byly uCelné zatazeny textové pomicky a funkéné byla
wita i videoukdzka. Zaci pii feSeni spoleénych, skupinovych &i individualnich tkold si
vhodné opakovali a procvicovali mluvnické ucivo, praci s textem, komunikativni
kompetence a zakladni poctarské dovednosti Byli dobie vedeni k rozvijeni ¢tenarské
gramotnosti. Vyukou uéelné prolinaly mezipiedmétové vazby.

Vyu€ovaci predméty vzdélavaci oblasti Uméni a kultura efektivné rozvijely kreativitu zakd,
kteii pracovali se zaujetim. Uginna byla motivace napt. danym ro¢nim obdobim, zdtraznény
souvislosti a propojeni s konkrétni situaci. Vyuka hudebni vychovy tugelné podporovala
moznost subjektivniho prozitku hudby, zici dobte vnimali rytmus a melodii, se zajmem hrali
na flétnu. Pfi wytvarnych tvofivych Cinnostech se Zaci vzajemné dopliovali, pozitivné se
ovliviiovali, pomahali a radili si. Vyuzivani riznych vytvarnych technik a osvojovani jejich
pracovnich postupli pomahalo zaklim U¢inn¢ rozvijet tvoiivost, fantazii a estetické citéni.

Ve weétsiné hospitovanych hodin na druhém stupni v matematice, dé&jepisu, Ceském,
anglickém a némeckém jazyce pievazovala aktivita pedagogii nad ¢innosti zakid. Vyjimeéné
byla ve wuce cizich jazyki vhodné realizovana prace ve dvojicich a vyuzt poslech projevu
rodiého mluvéiho. Zaci méli dostatek ¢asu pro samostatnou praci, chybéla vsak nasledna
kontrola a hodnoceni. Pouze v jednom piipadé pii matematice byly vyuzity mezipfedméto vé
vztahy a ucivo uvedeno do souvislosti s praktickym Zivotem.

Zaci jsou pii vzdélavani pirodovédnych predmétd spravné vedeni k osvojovani znalosti,
dovednosti a navykti ke zdravemu Zzvotnimu stylu a k ochrané Zivotniho prostiedi.
Environmentalni vzdélavani je vhodné podpoteno realizaci ekologickych projekta.
Pedagogové vytvareli v hodinach dostate¢ny prostor pro adaptaci zak po distanéni vyuce
a zjistovali rozdily ve znalostech a védomostech u jednotlivel (napf. testy). ProcviCované
uéivo vhodné rozsitovali o nové informace, také vywzivali zkuSenosti zikt z realnych
zivotnich situaci. Piilezitost ke zlepSeni je v $irSim pouziti nazornych pomiicek a piirodnin.
Druzina nabizi UCastnikim pestrou a hravou Cinnost, vede je k smysluplnému vyuzivani
volného cCasu. Prispiva rovnéz Kk rozvijeni jejich digitalnich kompetenci. V ramci druziny je
realizovan projekt ,Robotika do $kol“ 0 programovani tzv. ozobotl. Pfi hospitovanych
¢innostech ucastnici sledovali zmény v krajing, jez vytvarné zachycovali. DostateCny prostor
byl v€novan také sportovnim aktivitam.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vedeni skoly a vyuCujici pribézné sleduji a vyhodnocuji individudlni vysledky vzdélavani
zakli bémym zpusobem (pisemné prace, ustni zkouSeni) a projednavaji je na pedagogické
radé. Nejsou u¢inné piijimana opatieni k systematickému nastavovani funk¢énich vnitinich
pravidel pro hodnoceni individudlniho pokroku Zika a sjednocovani vzdélavacich postupt
Ve skolhim roce 2020/2021 vice nez dvé tretiny zak prospély s vyznamenanim, podil
neprospivajicich zakt ¢ini 1,9 %. Néktefi z nich opakované neprospéli z jednoho i vice
predmétu. Ngjvice maji Zaci problémy Vv matematice, Ceském a anglickém jazyce, fyzice
a zemépisu. Skola ma sice nastaven systém zjiStovani a podpory pii feSeni Skolniho
neuspéchu, ale neni dostate¢né funkcni.

Kromé nformovani zakonného zastupce o neprospéchu nebo rizku neprospéchu nabizi
individudIni konzultace, plany pedagogické podpory nebo doucovani. Skola dale nepracuje
s Udaji 0 Gspésnosti zaki pfi piijimani na stfedni $koly.

Skola systematicky pracuje s wysledky vzdélavani Zikd se SVP. Dosahované wysledky
téchto 7ik v jednotlivych predmétech odpovidaji o¢ekavanym vystupim ze SVP ZV.
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Poskytuje jim G¢innd opatieni pro zlepSeni jejich vzdélavacich vysledkd, napt. respektovani
doporuéenych vyrovndvacich a podptrnych opatieni, individualni doucovani.

Skola sleduje zapojeni ikt do soutéZ, v dobé distanéniho vzdélavani byla moznost ucasti
V soutézich omezena, proto se ve Skolnim roce 2020/2021 aktivné zapojili pouze do soutéze
Matematicky Klokan. Mezipiedmétové vztahy a prifezova témata vhodné rozviji realizaci
projekta a tematickych projektovych dni, napf. se zaméfenim na vytvarnou vychovu.
Dokladem podpory pozitivniho klimatu Skoly je pievaha udélovanych pochval za dil¢i
uspéchy zakl nad ojedinéle ukladanymi kéazenskymi opatfenimi ¢i hodnocenim snizenym
stupném z chovani. Efektivni jsou pro socialni a osobnostni rozvoj zikt pravidelné
realizované komunitni kruhy i tfidnické hodiny. Aktivity zaméfené na predchizeni
rizkovému chovani 0&inné eliminuji jeho vyskyt. Skole se dafi udelnd rozvijet poztivni
vrstevnické vztahy, coz dokladaji napf. pravidla chovani Zaki zvefejnéna ve tiidach. Zaci se
na jejich tvorbé aktivné podileji a jejich dodrzovani bylo patrné v hospitované wyuce
I 0 prestavkach.

Vysledky prace UOcastnikli zijmového vzd€lavani v druzing jsou ucelné vyuzivany
k propagaci $koly a vyzdobé& jeji budovy. Koresponduji se stanovenymi cili SVP spole¢né
s individualnimi moZnostmi jednotlivci.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Byla jmenovana nova feditelka.

- Zvysil se pocet pedagogickych pracovnikli, zaki a tiid.

- Zkvalitnily se materialni podminky pro vzdélavani.

- Nedostatky zisténé pii predchozi inspekéni Ginnosti se ve Ihité stanovené Ceskou
Skolni mspekci podafilo odstranit pouze Castecné - pretrvava nizkd mira vyuzivani
forem hodnoceni prace Zakl pedagogy, niZSi je mira pouzivani rozmanitych forem
prace ve vyuce, chybi vlastni prostory pro Cinnosti Skolhi druziny, mald je Cetnost
vyuzivani poznatki z dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikli pfi vyuce.

Silné stranky

- Vzdélavani je realizovano v esteticky podnétném prostredi.

- Spoluprace asistentd pedagoga s uciteli pfi organizaci vyuky je kvalitni zejména
na prvnim stupni, Vv pribéhu vzdélavani poskytuji asistenti pedagoga zakim
se specialnimi vzdélavacimi potiebami Kvalitni u¢innou podporu.

- Utastnici zajmového vzdélavani ve Skolni druzind jsou telnd vedeni k podpoie
rozvoje digitdInich kompetenci.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlep$eni

- Nizka ucmnost kontroly a evaluace se projevuje nedostatky pii vzdélavani
a neduslednou aplikaci pravnich predpisi do praxe.

- Pfi vyuce nejsou dostatecné uplatiiovany ¢innostni metody a formy prace k podpoie
rozvoje kreativity zaku. Nizkda je mira uzivani riznych forem hodnoceni
a sebehodnoceni prace zaku.

- Piilezitosti  k zadavani  diferencovanych a individualizovanych ukoli podle
naro¢nosti v navaznosti na vzdélavaci potencial zakt nejsou dostate¢né vyuzivany.
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Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

Zvysit Uc¢innost kontroly a evaluace pro zkvalitnéni vzdélavani, dusledné dodrzovat
relevantni pravni predpisy.

Uplatiiovat pfi vyuce ¢innostni metody a formy prace k podpoie rozvoje Kreativity
7aka. Vyuzivat rizné formy hodnoceni a sebehodnoceni prace zaki.

Zadavat diferencované a individualizované Ukoly podle narocnosti v ndvaznosti
na vzdélavaci potencial zaki.

Zatazovat do Wyuky praci zakt s prostiedky informa¢nich a komunika¢nich
technologii.

Pfijimat u¢inna opatieni pro zlepsovani celkovych vysledkt vzdélavani zaki.
Analyzovat pii¢iny urazovosti a realizovat preventivni opatieni k pfedchazeni trazi.
Zajistit ve spolupraci se ziizovatelem viastni prostory pro zajmovou ¢innost $kolni
druziny.

Stanoveni lhity

Ceska3kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dnt odstranit nedostatky a prijmout adekvatni opatfeni k prevenci
nedostatkiu zjiSténych pii inspek¢ni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat
Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka byla piijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Stiedofesky inspektorat,
Arabskéa 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

10.

11.

12.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjisténi opiraji

Ziizovaci listina vydand méstem Ptibram 23. kvétna 2007, bez uvedeni ¢;j.

Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zatizeni k terminu inspekéni Einnosti

Jmenovani do funkce feditelky Skoly vydané méstem Piibram 1. ffjna 2018,
¢j. MeUPB 88780/2018, t¢innost od 2. fijna 2018

SVP ZV , Nejde o to byt prvni, ale byt nejlepsi, jak dokazu.“ a SVP pro skolni druzinu,
ucinnost od 1. zaii 2020

Rozvrh vyu€ovacich hodin tfid a pedagogi, Skoli rok 2021/2022

Dokumentace K fizeni Skoly —soubor dokumentd, k terminu inspekéni ¢innosti

Dokumentace vychovného poradenstvi, prevence rizikovych jeva a $kolniho
poradenského pracovisté, Skolni roky 2020/2021 a 2021/2022

Skohi #4d, G¢innost od 1. zafi 2019, Vnitini ¥ad $kohi druziny, G¢innost od 1. zafi
2021

Skolni matrika ZS a $kolni druziny, $koli roky 2020/2021 a 2021/2022 — vzorek
Tiidni knihy ZS, piehledy vychovné vzdélavaci prace a dochazkové sesity $kolni
druziny, $kolni roky 2020/2021 a 2021/2022 — vzorek

Zaznamy z pedagogickych rad a zapisy z jednani metodickych organti, Skolni roky
2020/2021 a 2021/2022

Dokumentace zjiStujici a hodnotici vysledky vzd€lavani, Skoli roky 2020/2021
a 2021/2022 ke dni inspekce
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13.

14.

15.

16.

17.
18.
19.

Persondlni  dokumentace pedagogickych  pracovnkd (doklady o nejvy$§im
dosazeném vzdélani, plany daliho vzdélavani), Skolni roky 2020/2021 a 2021/2022
k terminu inspek¢éni ¢innosti

Inspekéni zprava, &j. CSIS-797/15-S, z28. kvétna 2015

Dokumentace K zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi, Skolni roky 2020/2021
a 2021/2022 — vzorek

Ucetni zavérka za rok 2020 a k 30. ¢ervnu 2021, Zavazné ukazatele rozpoétu na rok
2020 a 2021, Zuctovani dotaci za rok 2020

Vyrocni zpradva o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2019/2020
Webova stranka Skoly: www.5zs-pb.cz
Zapisy z jednani pii inspekéni ¢innosti z 20. a 21. zafi 2021
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Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zakona miize freditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska Skolni inspekce, Stiedotesky
inspektorat, Arabska 683, 16066 Praha 6, piipadné prostfednictvim datové schranky
(97zais9), nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronické ho podpisu, a to
K rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspek&ni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Miroslava Bfezinova, Skolni Mgr. Miroslava Biezinova v. r.
mspektorka, vedouci mspekéniho tymu

Mgr. Iveta Horackova, Skolni mnspektorka Mgr. Iveta Horackova v. r.
PaedDr. Jarmila To6thova, Skolni PaedDr. Jarmila Téthova v. r.
inspektorka

RNDr. Antonin Smrz, Skolni mnspektor RNDr. Antonin SmrZ v. 1.
Bc. Jana Jungerova, kontrolni pracovnice Bc. Jana Jungerova v. r.

V Praze 21. ifjna 2021

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Markéta Spakova, Mgr. Markéta Spakova v. .
feditelka Skoly

V Pibrami 1. listopadu 2021
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