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Predmét inspek¢ni €innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzd€lavani poskytovaného zikladni Skolou
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) a odst. 5 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vySSim odbormmém a jném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich prepist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programti a jejich souladu
S pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle ustanoveni 8 174 odst. 2
¢) skolského zakona.

Charakteristika

Zakladni Skola, Masovice, okres Znojmo (dale Skola) vykonava c¢innost zikladni Skoly
(dale ZS) s nejvyssim povolenym poétem 60 Zzaki, $koli druziny (dale SD) s nejvy$$im
povolenym poétem 25 zakd a Skohi jidelny s kapacitou 100 stravnkt. Jednd se
0 malotiidni, neuplnou skoln. Ve 3 tiidach bylo k 30. zaii 2015 zapsano celkem 48 zika
peti roénikl a 4 zikim feditelka Skoly povolila vzdélavat se formou individudintho
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vzdélavani. Skolu navitdvovalo vdob& inspekéni &inmosti pét zakdl se zdravotnim
postizenim, Ctyfem z nich ulitelky zpracovaly na doporuCeni Skolského poradenského
zafizeni individualni vzd€lavaci plan (dale IVP). Pocet Zzdkti vCetné¢ individuang
vzdélavanych vzrostl v poslednich 3 letech o 30 % (rok 2013 — 40 zaku, 2014 — 46 zaku)
a kapacita Skoly byla naplnéna na 86 %. Do Skoly dojizdéji Zaci zokolni obci Bezkov,
Lukov a Podmoli. Vzd&lavani ve Skole bylo realizovano dle Skolntho vzdélavaciho
programu s motivaénim nézvem ,,Tvoiivd $kola“ (ddle SVP ZV). Od roku 2004 byla gkola
zatazena do sit¢ Tvofivych $kol upfednostiiujici u Zik® &innostni uéeni. Zaci byli vedeni ke
zdravému Zivotnimu stylu, $kola byla zapojena do projektu ,Skoli mliéko* a ,Ovoce
do skol“.

Ve SD bylo vdobé inspekéni Ginnosti zapsano k pravidelné dochézce 25 wcastnki. Vyse
Uplaty za zijmové vzdélavani byla stanovena na 50,- K& mésiéné za tcastnika. Provoz SD
byl uréen od 620 do 7:35 a od 11:55 do 1530 hodin. Zajmové vzdélavani bylo
realizovano podle Skolnho vzdélavactho programu pro $kolni druzinu pfi ZS Masovice,
okres Znojmo (dale SVP SD). Skola kazdoroéné nabizi zakim velké mnoZstvi zajmovych
utvard. V dob¢ mspekce se realizovalo 9 pravidelnych krouzkti a 1 nepravidelny.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditelka $koly spliovala pozadované kvalifikatni piedpoklady. V dokumentech stanovila
funkéni organiza¢ni strukturu S$koly a kompetence jednotlivych pedagogickych pracovniki.
Nastaveny systém fizeni vSech zaméstnancti Skoly byl funkéni Predavani informaci
probihalo efektivné vzhledem Kk velikosti Skoly, a to predevsim pii kazdodennim kontaktu
viech pracovniki. Zasadni zileZitosti dokumenty, napliovani udebnich osnov v SVP ZV
a vysledky vzdélavani zaka byly projednany na jednanich pedagogické rady. Dokumentace
Skoly obsahovala formalni nedostatky, na které byla feditelka Skoly upozornéna (uzivani
nespravné terminologie, absence pravidel hodnoceni wysledkti individualngé vzdélavanych
7akt, nepiehledné vedeni dochazky Zikd ve Skolni druzing apod.). Reditelka $koly kvalitng
zpracovala koncepci skoly, kterou postupné napliovala a pracovni plan skoly, ve kterém
stanovila hlavni tkoly na Skolni rok, pozadavky na praci pedagogickych pracovniki,
planované akce a plan daliho vzdélavani pedagogickych pracovniki —vyhotoveny
ve spolupraci s vyuGujicimi.  Reditelka 8koly realizovala &etnou hospitaéni  &innost.
Pojmenovala zjisténd poztiva 1 negativa Vyuky a navrhla vyuCujicim doporuceni
ke zlepSeni. Sva zjisténi zapsala do hospitaénich zaznami, ze kterych je zfejma jeji snaha
0 postupné zkvalitiovani vyuky. Zrozhovoru s feditelkou Skoly vyplynulo, Ze vede
vyuCujici ke vzdjemné spolupraci. Predavani zkuSenosti mez ucitelkami se pozitivné
odraZelo na vzdélavani Zikd. Reditelka zpracovala vlastni hodnoceni koly, kde vychizela
z dotaznikového Setfeni zakl, jejich zdkonnych zastupc 1 pedagogl. Vysledky evaluace
potvrdily spokojenost vSech stran s aktualnim stavem ve Skole.

Realizovany SVP ZV byl zpracovin vsouladu s ridmcovym vzdélavacim programem.
Reditelka $koly byla upozornéna na potfebu upfesnéni nékterych oblasti (poznamky
K u¢ebnimu planu, zabezpeCeni zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami). Disponibilni
casovou dotaci Skola vhodné pouzila k navySeni poctu vyucovacich hodin v predmétech
Cesky jazyk, matematika, informatika, piirodovéda a pracovni Cinnosti

Pro zajmové vzdélavani zakd ve SD byl vydany SVP SD, ktery byl plé v souladu
s pozadavky Skolského zakona.
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CSI se zidastnila zipisu 7akt do prvni tiidy. Skola vytvofila rovné podminky pro pfijeti
7kt k zakladnimu vzdélavani. Reditelka $koly postupovala pii piijimani zaka do prvniho
ro¢niku formalné¢ spravne.

Ve vedeni dokumentace tykajici se piijimani zakli ke vzd€lavani pro skohi rok 2015/2016
byly zistény nedostatky. Pti kontrole dokumenti tykajicich se odkladu povinné $kolni
dochazky zaki chybélo ve spisu jednoho zika doporuceni odborného Iékafe nebo
Klinického psychologa. V piedloZzené dokumentaci tykajici se pfijeti zaka k individudlnimu
vzdélavani byly zjiStény nedostatky v zadosti zikonnych zastupcl, ve které nebylo
uvedeno misto trvalého pobytu, ro¢nk, divody pro ndividudni vzdélavani Zzika
aVjednom piipadé rodné cislo zdka. Kontrolovany vzorek tudaji v elektronické Skolni
matrice obsahoval v dobé inspekéni Cinnosti naleZitosti stanovené pravnimi piedpisy.
O své vzdélavaci nabidce $kola informovala vefejnost standardnim zplsobem, zejmena
na skolnich webowvych strdnkach a v mistnim zpravodaji.

Persondlnim podminkdm vénuje vedeni Skoly trvale pozornost a snaz se vytvoiit stabilni
pracovni tym. Pedagogicky sbor v dobé inspekce tvotily 4 ucitelky, (znichz 1 vykonavala
na caste¢ny uvazek 1 funkci asistentky pedagoga), 1 vychovatelka ve Skolni druzing
a 1 asistentka pedagoga. Z hlediska kvalifikacnich piedpokladi 1 ucitelka a 1 asistentka
pedagoga nespliovaly pozadavky, ale v dob¢ inspekéni ¢innosti si potfebnou kvalifikaci
doplhiovaly poZzadovanym studiem. V letosnim Skolnim roce doSlo k persondlnim zménam
(napf. odchod do starobniho dichodu), o kterych byli zakonni zistupci Ziktu informovani
na tfidnich schizkiach. Reditelka stanovila jednotlivym pedagogickym pracovnikim
tydenni rozsah piimé vyuCovaci povinnosti Vv souladu s predpisy. Plan dakiho vzdélavani
vychazel zpodmineck Skoly a vyuCujici se probémé tcastnily vhodného vzdélavani
zaméfeného na metody Cmnostntho wu€eni, semindfe k tvorbé Skolntho vzdélavaciho
programu, Kk prevenci nezadoucich jevii a Skolské legislativé. Velkou pozornost feditelka
Skoly vénovala vzd¢lavani ucitelek voblasti cizich jazykt, ¢imz naplhiovala koncepéni
strategii Skoly.

Cinnosti spojené se vzdélavanim Zik se specidlnimi vzdélavacimi potfebami zajist ovala
feditelka Skoly ve spolupraci s ostatnimi vyucujicimi. Pro $koli rok 2015/2016 zpracovaly
Ctyfem zakim na zdkladé¢ doporuceni Skolského poradenského zafizeni a Zadosti
zdkonného zastupce IVP, které obsahovaly pozadované Udaje. S témito ziky vyucujici dle
potfeby individudlné pracovaly. V jedné tfidé se vhodné a aktivné podilela na vzdé&lavani
7kt asistentka pedagoga. Skola je aktivni pii reedukaci specidlnich vzdélavacich potieb
7akl, a to organizovanim dyslektického krouzku a odbornym zajiSténim logopedické péce
jednomu z zaka skoly.

Vramci prevence rizikového chovani Zzakd, kterou zastituje prvnim rokem jedna
z vyuCujicich bez pozadovaného specializa¢niho vzdélani, si $kola vhodné stanovila za cil
pfedev8§im navozovani socidlniho  Klimatu tiid, zdravy Zvotni styl, spolupraci
se zakonnymi zastupci a formovani osobnosti zakl. V poslednich letech se ve Skole
vyskytlo rizikové chovani ojedinéle. Jednalo se piedevSim o vztahové problémy zikul, I7,
drobné kradeze, vjednom piipadé zaskolactvi. Jejich rizikové chovani bylo okamzité
feseno. Skola zafazuje preventivni aktivity pravidemé do vyuky a do $kolnich
a mimoskolnich aktivit (projekty, besedy, prednasky, setkani s Policii CR apod.).

Materidlni podminky, se kterym $kola disponovala, umoziovaly realizaci $kolich
vzdélavacich programil. Od posledni mnspekéni Cinnosti se vyrazn¢ zkvalitnily, nebot
vroce 2014 byla dokoncend kompletni rekonstrukce wnéjstho plasté budovy (vyména
oken, oprava stiechy, celkové zatepleni budovy), Vramci néhoz byla provedena pfistavba
novych prostor, ve kterych byla zizena knihovna a studovna. Kmenové tiéidy byly
vybaveny vySkové nastavitelnym zdkovskym nabytkem a zpétnymi projektory. Ve dvou
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tiidach, ve kterych byli vzdélavani zaci 2. az 5. ro¢niku, byly umistény pocitace.
Ve tiidach a kabinetech byl dostatek ucebnich pomicek. Pro wyuku télesné vychovy
slowzila jedna zmistnosti $koly upravend na cviebnu. Skola rovnéz vyurvala viceudelové
hist¢ obce, které se nachazi v jeji bezprostiedni blizkosti. V ramci oploceného pozemku
skoly byl vybudovan $kolni pozemek pro sezndmeni Zik® s péstitelskymi pracemi. Skola
byla v dobé inspekéni ¢innosti velmi dobie vybavena nazornymi pomickami.

SD méla pro vzdélavani vyhrazenu viastni mensi mistnost, kterd byla vkusng a ugemnd
wybavena novym nabytkem. Pocet pracovnich mist vSak neodpovidal poctu zapsanych
Geastniki. PH vy$$im poétu piftomnych zikii ve SD mohla vychovatelka pro aktivity SD
vyurdt sousedici kmenovou tiidu, pies kterou se do prostor SD prochizi Zaci méli
k dispozici dostate¢né mnozstvi her, hra¢ek a materialu k rukodélnym ¢innostem.

Pii zajiStovani bezpecného prostredi pro vzdélavani Zakli nebyly zjiSt€ny nedostatky
ve vedeni dokumentace vztahujici se k bezpe¢nosti zaki. U prostorovych podminek bylo
zjisténo drobné riziko v pfitomnosti télocvicného nafadi na cviCebni plose v ucebné
pro vyuku télesné vychovy (3kola neméd nafadovnu). Skole se vhodnymi orgamzacmml
a vychovnymi opatfenimi dafilo toto drobné riziko eliminovat, o ¢emz svéd¢io i to,
7e od roku 2009 nevznikl v ucebné pro vyuku télesné vychovy Zadny uraz. Rocné byly
evidovany maximalng 2 drobné trazy. Skola méla stanovena opatfeni pii mimofadnych
udalostech a provadéla kazdoro¢né nacviky mimotfadnych situaci.

Skola ziskavala v poslednich tfech letech pro realizaci $kolich vzdélavacich programil
finan¢ni prostiedky na pifimé naklady na vzdélavani ze stitntho rozpoctu ve vysi cca 2.500
tis. K¢ rocné a prosttedky na provoz od zizovatele ve vysi cca 470 tis. K¢ ro¢né. Vyuzla
také finan¢ni prostiedky ziskané z projektu EU Penize $kolam v celkové vysi 471 tis. K¢.
V roce 2015 se zapojila do projektu EU Vyzva 56 a ziskala celkem 183 tis. K¢&. Uvedené
finanéni  prosttedky  postaCovaly  krealizaci  Skolntho  vzdé€lavactho  programu.
Ve sledovaném obdobi méla k zajisténi vzdélavani podle Skohich vzdélavacich programi
celkové dostatek financnich prostfedku.

Skolni stravovani $kola zabezpeovala Viastni jidelnou v pozadovaném rozsahu sluzeb.
Podavana jidla spliovala podminky na nutricni hodnoty stanovené piedpisy. Poskytovala
rovnéz zavodni stravovani pro své zaméstnance. Pitny rezim v podobé slazenych
i neslazenych napoja byl zajistén predev§im v dobé stravovani.

Podminky K realizaci vzdélavacich programit mély celkové oéekdavanou uroveri. Rizika
byla zjisténa v oblasti povolovani individudlniho vzdélavanych Zdkii a rozhodovani
0 odkladu povinné Skolni dochazky.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola organizovala vyuCovani vsouladu S pravnimi piedpisy. Vyuka probihala podle
vypracovanych rozvrhii hodin, kter¢ byly sestaveny podle ucebniho planu uvedeného
vSVP ZV. Délka piestavek a poéty hodin Vjednom dni byly dodrzeny, s vyjimkou
pfestivky mezi hodinami v odpolednim vyucovani, coz feditelka Skoly zdivodnila
obtiznou dopravni obsluznosti obce. Pro efektivni vzdélavani Skola organizuje kromé
b&mé vyuky i projektové dny a vyukové programy pro zaky. V souladu se SVP ZV
je pro 3. a4. roénik zatazen do vyuky plavecky vycvik.

Zjisténym, spie formalnim nedostatkem v organizaci vyuky vlastivédy a piirodovédy
ve4. a 5. ro¢nku bylo neorganizovani téchto predmétd dle uvedenych informaci v SVP
ZV. Pii vyuce bylo vyudovano stejné udivo pro oba roénky, coz neni VSVP ZV ani
vjiném dokumentu uvedeno. Nastaveny vyucovaci systém probihajici ve dvouletych
cyklech je pro dosazeni oCekavanych vystupi zakt promySleny a vzhledem ke vzdélavani
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7aki dvou ro¢nki Vjedné tiidé efektivngjsi. Pro prikaznost takto organizované wvyuky
je tento systém potieba nastavit v dokumentech skoly.

Organizace pobytu 7kt ve SD navazovala na rozvthy hodin jednotlivych tid.
V nastaveném planu byly rovnomérné zastoupeny jednotlivé c¢innosti (odpoc¢inkové, pobyt
venku, zijmové a rekreaéni a jiné). Skola disledné nefesila evidenci odchodt Zakh
zapsanych ve Skolni druzin¢ do zijmovych utvari a evidenci nepravidelnych ucastnikti
skolni druziny.

Skola realizuje fadu nepovinnych predmétii a zajmovych Utvart, o které je mezi ziky velky
zijem napt. krouzek dovednych rukou, pévecky, sportovni, florbalovy ¢i turisticky,
angli¢tina pro 1. a 2. ro¢nik, ndbozenstvi atd.

Ve vSech hospitovanych hodindch panovala mezi ziky velmi klidnd a ptizniva atmosféra,
partnersky vztah zakd a vyuCyjicich navozoval vzajemnou divéru. Ucitelky zaky v Gvodu
iv pribéhu wyuky vhodné motivovaly, ¢imz si zajiStovaly jejich pozornost. Vyucujici
volily pievazné frontalni formu wyuky, kterou casto a vhodné dopliovaly Cinnosti zaki
ve dvojicich, ve skupinich a samostatnou praci Pfi spoleéném plnéni tkoli Zaci
prokazovali dovednost spolupracovat a komunikovat. Vyucujici pii téchto ¢innostech
vhodné vyuzivaly Casu pro individualni pristup K zakim. VéEtSina vyukového casu byla
ucitelkami vyuzita na spolecné procviCovani uciva, jehoz rozsah nebyl vzdy uzpisoben jiz
ziskanym znalostem Zaku vySSich ro¢nikti v probirané latce. Nedochazelo tak k dostate¢né
diferenciaci u¢iva pro jednotlivé ro¢niky. Z pisemnosti zakt a jejich znalosti vSak bylo
zZiejmé, 7e v predchozich hodindch k diferenciaci uciva dochizelo. Na vzd€lavani zaki
sevjedné ze tfid vhodné podilela asistentka pedagoga, a to piedevSim pii procviGovani
uiva a pii samostatném plnéni ukoli. Probirana latka navazovala na ucivo, které si Zaci
osvojili v predchazejicich hodinach. Ucitelky casto demonstrovaly u¢ivo na piikladech
ze zivota, vhodné volenymi metodami zajiStovaly fixaci probirané latky. Promyslené
zafazovaly mezipfedmétové vztahy, jedna 2z vyuCujicich pribémé vhodné zatazovala
procvicovani anglického jazyka v jinych predmétech. V pribéhu hodin vyucujici prevazné
vytvafely zakim prostor pro prezentaci svych nazor, ale i pro odpocinkové aktivity
arelaxaéni chviky. Pro veét§i nazormost vyuky vywivaly piedevsim dataprojektor
a jednoduché nézorné pomiicky, které si samy vyrobily. Zaci méli odpovidajici znalosti,
samostatné phili stanovené tkoly a aktivné se zapojovali do vyuky. Vysledky prace zaka
uCitelky objektivné hodnotily ptevazné slovné a predev§sim motivacné. Vénovaly pozornost
zavérenému shrnuti hodiny, vedly Zziky k sebehodnoceni a ojedinéle i vzajemnému
hodnoceni. Tyto cCinnosti byly promyslené a pfevamé zdafilé. Pisemnosti Zakt byly
na velmi dobré urovni. Vyuujici zaky upozoriiovaly na nedostatky v nich, vedly je k praci
s chybou.

V pribé¢hu vzdélavani se Skola cilené zabyvala cCtendiskou gramotnosti, kterou rozvijela
uzaki procviCovanim ¢teni a jeho porozuméni, praci Stextem a psanim. Diky
vytvofenému prostoru pro komunikaci dochdzelo k rozvoji vyjadfovacich schopnosti zakd.
Matematickd gramotnost byla podporovana zejména procviCovanim numerického pocitani
i béhem aktivizatnich her. Zaci si prib&mé osvojovali spravné matematické navyky.
Vyuka anglického jazyka byla organizacné a pedagogicky velmi dobfe zvladnuta.
Jazykové dovednosti a znalosti ikt byly na nadstandardni trovni. Zaci rozuméli pokynim
a otdzkam ucitelky, reagovali na né¢ a velmi dobie znali fikanky a pisnicky z ucebnich
textl. Komunikovali a spolupracovali mezi sebou 1S vyuCujici a zadané ukoly phili
samostatné 1 ve skupinach, VyuCujici méla dostatek prostoru kontrolovat uroven jejich
komunikac¢nich dovednosti. Ptinosné bylo vedeni hodiny v anglickém jazyce. V hodinach
prvouky 1 pifrodovédy pievazovala vhodné¢ zatazend frontalni vyuka, prace ve skupiné
adiskuze. VyuCujici se dafilo naphit slozku védomostni, dovednostni a ve vySSich
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roCnicich i postojovou. Zaci si osvojovali praktické dovednosti. V hodind prvouky bylo
téma zdravé vyzivy vhodné a piiméfené véku zakl propojeno s aktudlnimi globalnimi
problémy — chudobou, bezdomovectvim a migraci. V hodiné t€lesné vychovy, ktera byla
realizovana ve cviCebné, vyuCujici zajistila zijem zikd o pohyb a hry, které byly v pribehu
vyuky realizovany. Zaci byli vedeni ke spolupraci, spravedlivému a ohledupinému jednani.
ProcviCovali si pohybové dovednosti, m¢li vzité spravné navyky a postupy.

Pribéh vzd&livani ve SD byl poztivng ovliviiovan pifiemnym  klimatem. 'V ramci
probihajici odpo¢mnkové Cmnnosti zaci vyuzivali rtizné stavebnice. Vychovatelka k zaklim
pfistupovala  individudlng, zohlediiovala jejich potfeby a kladla diraz na rozvoj
komunikativnich kompetenci. Zaci se k sob& chovali shiiné a nastavené rezimové navyky
bez problémt zvladali

Kldny a empaticky, ale zaroven disledny pfistup pedagogickych pracovniki k Zakiim
prispival  k pfiznivému  socidlnimu  klimatu, k formovani vSech klicovych kompetenci
a podpoie funk¢nich gramotnosti zak.

Pritbéh vzdélavani mél celkové ocekdavanou uroveii. \zdélavani Zakii v anglickém jazyce
dosahovalo uroveri témér vybornou.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Skola se zabyva hodnocenim vysledki vzdélavani zaka, které probihd v souladu s pravidly
nastavenymi ve skolnim fadu. Pribémé vysledky vzdélavani zaka projednavd pedagogicka
rada na swych jednanich. Celkové wvysledky jsou zvefejiovany ve vyrocnich zpravach
o ¢nnosti Skoly. Zudaji uvedenych vtomto dokumentu vyplyva, Ze v uplynuém Skolnim
roce ze 47 ikl prospélo 39 s vyznamenanim, coZ je 83 % a Zidny Zik neprospél. Skola
vyuziva k ovéfovani znalosti 7kl testovou databazi Ceské Skohi inspekce.

Zaci koly se zapojuji do soutéZ pofadanych $kolou i jinymi organizacemi. Nejvétsi tcast
7kt byla v lofiském $kolnim roce ve $kolni soutéz Do-re-mi o nejlepsiho zpévaka. Skola
nékolik let pravidelné zatazuje do vzdélavani celoskolni projekty zaméfené na prirezova
témata a kompetence zaki.

Skola aktivnd rozviji partnerskou spolupraci. StdZejnimi partnery $koly jsou zizovatel,
zakonni zastupci zaki a Skolskd rada. Zakonni zastupci jsou informovani o vysledcich
vzdélavani svych déti prostfednictvim zdkovskych knizek a na tidnich schiizkach. Aktivné
spolupracuji na akcich Skoly (napf. Dilny Skoly, Dynova stezka, posezeni u taboraku na
konci $kolho roku atd.). Reditelka $koly klade dfraz na spokojenost zakd, jejich
zdkonnych zastupci a vyucujicich. Z dotaznikového Setfeni, které si v tomto Skolnim roce
provedla, je zfejma jejich spokojenost s Kklimatem a vzd€lavacimi Cinnostmi ve Skole.
Spoluprace se zizovatelem je efektivni, feditelka Skoly pravideiné mformuje obecni
Zastupitelstvo o ¢innosti Skoly. Skolskd rada se schazi pravidelnd dvakrat ro¢nd a plni
povinnosti  vypvajici  zpravnich predpist.  Skola také spolupracuje s mistnimi
organizacemi (napi. Sbor dobrovolnych hasi¢l) a zapojuje se do zivota obce formou
spolupréce pii poradani nékterych akci (napt. kulturni vystoupeni pro dichodce, zahajeni
adventu, vano¢ni koncert v kostele atd.). Dalsimi partnery jsou okolni zikladni Skoly
a Skolska zafizeni, dale M¢éstska policie Znojmo, Narodni park Podyji, nadace Adra a dalsi.
Velkd c¢ast zakti je =zapojena v masSovickém péveckém souboru déti a dospélych
pii zdkladni Skole. Spoluprace s partnery pozitivné ovliviiuje kvalitu vzdélavani.

CSI byla pittomna prezkouSeni individudlngé vzdélavanych 7akd, které probihalo
za ptitomnosti  jejich zdkonnych zastupcl. Ucitelky si souhrnné ovefovaly znalosti
adovednosti zakt Gstnim a pisemnym prezkouSenim jejich, prezentaci praci ziku
a vystuptl projektu, vtdlesné vychové pak provedenim jednoduché cvicebni sestavy. Zaci
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pfevamé prokazovali znalosti a dovednosti odpovidajici vystupim SVP ZV daného
ro¢niku.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve Skole vykazovalo celkové ocekavanou uroveii.

Zavéry
a) K silnym strankam Skoly patiily:
o priznivé klima Skoly a tiid pozorované pii hospitacich,
e jasné nastavend a dodriovand pravidla chovdni Zdkii,
e kvalita vyuky anglického jazyka,
e zajisténi kontrolni a hospitacni ¢innosti ieditelkou Skoly,
o zajisténi Cetnych zajmovych utvarit pro Zaky Skoly,
o aktivni spoluprdce zakonnych zdastupcii a veiejnosti se Skolou.
b) Nedostatky, které vyZaduji piijeti opatieni:
o oblast prijimdni individudlné vzdélavanych Zaki,
e oblast tykajici se odkladii povinné $kolni dochdzky,
e zjisténé formalni nedostatky v SVP ZV.
¢) Ke zlepSeni kvality vzdéldvini ve $kole Ceskd §kolni inspekce doporucuje:
e do pravidel hodnoceni vysledkit vzdélavani Zdiki doplnit oblast tykajici se
hodnoceni individudlné vzdélavanych Zaki.
o Ve vyuce promyslenéji diferencovat ucivo jednotlivych rocnikii tiidy,
e propracovat systém evidence Zakii pritomnych ve Skolni druZiné.
d) Od posledniho inspekéniho hodnoceni v roce 2007 doslo ke zlepSeni technickych

podminek budovy $koly. Od Skolniho roku 2015/2016 $kola p¥ijala Zdaky k plnéni
povinné Skolni dochdzky formou individudlniho vzdélavani.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona poZaduje:

- bez zbyte¢ného odkladu odstranéni zjiSténych nedostatki podle Zavéri pism. b)
a do 30 dnii zaslani zpravy o prijeti opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Jihomoravsky inspektorat, Kiizova 22, 603 00 Brno,
piipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.b@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ziizovaci listma Zékladni Skoly, MaSovice, okres Znojmo, pfispévkové organizace
ze dne 2. fijna 2002

2. Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni Druh Skoly: Zakladni Skola 1ZO:

108028411 tisk ze dne 5. ledna 2016

Potvrzeni ve funkci feditelky vydané obci Masovice dne 3. ledna 2003

Z 2-01 Vykaz o skolni druzin€¢ — Skolim klubu podle stavu k 31. 10. 2015

5. Z17-01 Vykaz o ¢innosti zafizeni Skoliho stravovani podle stavu k 31. 10. 2015

~w
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M 3 vykaz o zédkladni Skole podle stavu k 30. 9. 2015

Koncepce Skoly projednana na jednani pedagogické rady dne 28. srpna 2015
Organiza¢ni tad ze dne 25. ledna 2016

Vlastni hodnoceni $koly ze dne 20. ledna 2016

Pracovni plan Skoly na $kolni rok 2015/16 ptedloZzen pedagogické radé dne 31. srpna
2015

. Vyro¢ni zprava o ¢mnnosti Skoly — skolni roky 2012/2013, 2013/2014, 2014/2015
. Plan hospita¢ni Cinnosti — nedatovano, SeSit hospitaci — S$kolni roky 2014/2015

a 2015/2016

Zapisy z jednani pedagogické rady vedené ve Skolnich letech 2014/2015 a 2015/2016
Zapisy zprovozich a pedagogickych porad vedenych ve Skolich letech 2014/2015
a 2015/2016

Tridni vykazy a tfidni knihy vedené ve Skolnim roce 2015/2016

Skolni #ad platny od 1. zai 2015

Vnitini fad Skoly vydany 31. srpna 2015

Pravidla hodnoceni vysledki vzdélavani 7kt — soutast Skolntho fadu ZS Masovice,
okres Znojmo - nedatovano

Rad ugebny uréené k vyuce télesné vychovy ze dne 18. &ervna 2001

Organiza¢ni struktura $koly — nedatovana

Osobni dokumentace zakii se specialnimi vzdélavacimi potfebami vedend ve Skolnim
roce 2015/2016

Rozvrh hodin platny pro skoli rok 2015/2016

Minimalni preventivni program na $kolni rok 2015/2016 — nedatovan

Zémamy Skoli metodicky prevence vedené ve Skolnim roce 2015/2016

Zapis z jednani o chovani zika ve vyuce a v druziné ze dne 11. listopadu 2015
Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly ze dne 5. kvétna 2012

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii ve Skolnim roce 2015/2016

Rezim dne ve Skolni druziné bez uvedeni data

Skoli vzd&lavaci program pro $kolni druzinu pii ZS Masovice, okres Znojmo ze dne
1. zati 2007

Dochazkovy sesit (od 2. zafi 2015)

Zapisy z rodi¢ovskych schiizek ve Skolim roce 2015/2016

Individualni vzdélavaci plany vypracované¢ zdkim pro Skoli rok 2015/2016 vcetné
zadosti zdkonnych zastupci o vzdélavani dle IVP, Rozhodnuti feditele Skoly
opovoleni vzdélavani podle individudlntho vzdélavactho planu a  doporuceni
Skolského poradenského zafizeni (4 kusy)

Skolni matrika vedena v elektronické podobé (vzorek)

Osobni dokumentace individudlné vzdélavanych zaki ve Skolnim roce 2016/2016
Rozhodnuti o povoleni ndividudlntho vzdélavani vydana feditelkou Skoly pro Skolni
rok 2015/2016 (4 kusy)

Rozhodnuti o pfijeti k zakladnimu vzdélavani vydana fteditelkou Skoly vroce 2015
(vzorek)

Rozhodnuti o odkladu povinné Skomi dochazky vydand feditelkou Skoly v roce 2015
(2 kusy)

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani s motivaénim ndzvem ,Tvofiva
Skola* vydany ke dni 1. zaii 2013

Utetni zavérka za roky 2012, 2013 a 2014 (Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12.,
Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych krajim, HIlavni kniha, Piehled pohybl
a stavll na uctech)
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40. Smérnice k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaki Skoly ze dne 29. srpna 2010

41. Prevence rizik a jejich naprava

42. Zémam o provedeném Skoleni BOZP pro vedouci zaméstnance ze dne 21. zaii 2015

43. Skoleni poskytnuti prvni pomoci ze dne 20. listopadu 2014

44. Zamam o provedeni periodického Skoleni pracovniki z ptedpisi BOZP a PO dne
31. srpna 2015

45. Zapis o provedeni provérky BOZP - rok 2015 ze dne 19. bfezna 2015 véetné Planu
ozdravnych opatieni

46. Kniha urazii vedena od 1. zafi 1997

47. Traumatologicky plan a hlavni z&sady prvni pomoci

48. Protokol o revizich elektrického spotiebi¢e — posledni revize z listopadu 2015

49. Revizni zprava (ro¢ni technickd kontrola) télovychovného naradi télocvicny ze dne
18. prosince 2015

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona miZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pripadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam freditelky
inspektorétu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejnd a je uloZema po dobu 10 let ve Skole nebo
§kolském zafizeni, jichz se tyka, a v Jihomoravském inspektoritu Ceské Skolni
inspekece.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Jan Dusik, Skoli inspektor Jan Dusik v.r.
Ing. Tlona Ptackova, Skolni mspektorka llona Ptackova v.r.
Ing. Jifi Koc, kontrolni pracovnik Jiri Koc v.r.
RNDr. Dasa Zouharova, odbornice na globalni Dasa Zouharova v.r.

rozvojové vzdélavani

V Bmé 24. Unora 2016



Ceska Skolni inspekce
Jihomoravsky inspektorat

Inspekcni zprava
Cj.: CSIB-25/16-B

Datum a podpis reditelky Skoly potvrzujici projednini a prevzeti inspekcni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Rizena Bétikova, feditelka skoly

V MasSovicich 8. biezna 2016

RiiZzena Betikova v.r.



