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Inspekéni Cinnost byla zahdjena dorucenim ozndmeni o inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekc¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zadkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdé¢jsich predpisti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich program.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programi.



Charakteristika

Zakladni Skola Komenského Slavkov u Brna, piispévkova organizace (dale Skola) vykonava
ginnost zakladni $koly (ddle ZS), $kolni druziny, $kolfho klubu a $kolni jidelny. V dobé
mspekéni ¢mnosti se zde ve 29 tfidach vzdélavalo 717 zakh, 132 z nich mélo specidlni
vzdélavaci potieby (dale SVP) a 25 odlisny mateisky jazyk. Skola je krajskym ufadem
ur¢end jako Skola pro poskytovani bezplatné jazykové piipravy zakim s odliSnym
matefskym jazykem. Skola nabizi moznost vzd&lavat se na druhém stupni ve tide s
rozsitenou vyukou télesné vychovy se zaméfenim na atletiku, florbal nebo cheerleading. Ve
Skole se dale vzdélavalo ke dni inspekcéni Cinnosti 15 déti v nové ziizené piipravné tiide,
znichz dvé mély SVP. Zajmové vzdélavani bylo poskytovano 180 tcastnikiim v Sesti
oddélenich Skolni druziny a 30 tcastnikim v jednom oddéleni Skoliho klubu. Stravovani
zaku bylo zajistovano prostiednictvim Skolni jidelny, jejiz Sluzby vyuzivaji také zici dalsi
Skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale feditelka) zpracovala po svém nastupu na vedouci pracovni misto
v roce 2019 koncepci rozvoje $koly, kterou pravidelné vhodné aktualizuje. Jeji cile zahrnuji
vSechny dilezité oblasti ¢innosti a Skole se Ve vSech oblastech pribézné¢ daii je naplhovat.
Ve vedeni $koly pisobi mimo feditelku také tii jeji zastupkyng. Reditelka vhodnd reagovala
na Upravu Skolskych pravnich predpisi a zidila pozici treti zastupkyné, ktera koordinuje
ginnost $kolntho poradenského pracovisté (déle SPP), coz se positivné projevuje mj. na praci
Skoly s zaky se SVP. Reditelka jasné a srozumitelné stanovila kompetence viech pracovnikii
Skoly, nastavila systém pravidelnych porad uzkého a SirStho vedeni Skoly. Béhem nich se
zabyva organizaCnimi zaleZitostmi, vyhodnocuje pribeh vzdélavani ve Skole, vysledky
kontrolni &innosti, Fesi aktudlni problémy a nasledné k nim piijima vhodni opatfeni. Ridici
¢innost vedeni se dotykd vSech oblasti vzdélavaci cinosti skoly s vyjimkou vzdélavani
Vv piipravné tfidé. Hospitani ¢innost ve Skole realizuji v ramci svych kompetenci Clenové
vedeni Skoly, kteti pravidelné monitoruji kvalitu vzdélavani aposkytuji vyucujicim zpétnou
vazbu K jejich praci. Vhodnymi opatfenimi pak reaguji na zjisténé nedostatky. Plan dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikti Skola nastavuje na zakladé potieb Skoly a zajmut
vyuCujicich. Nedostatky vykazuje dalki vzdélavani ucitelky piipravné tiidy, coz se
nepiiznivé projevilo v pribéhu vzdélavani déti. Promysleny je systém podpory zacinajicich
ucitell formou pfid€lenim uvadéjiciho ucitele, hospitacni ¢innosti a pravidelnych schizek
s vedenim Skoly. Tento zplsob prace mé pozitivni vliv na stabilitu pedagogického sboru a
na jeho celkovou kvalitu. Vedeni $koly dale klade velky diraz na klima uvnité kolektivu
pedagogickych pracovnikd, které diky vhodnym opatienim a nastavenému systému fizeni
dale Zlepsuje. Hlavni devizou SVP pro ZS je nabidka rozffené vyuky tdlesné vychovy.
Skola spolupracuje s mistnimi sportovni kluby a efektivnd vyuZivd nadstandardnich
materialnich podminek pro vyuku t€lesné vychovy a dale rozviji nadani zaka v této oblasti.
Skola je uréena pro poskytovani bezplatné jazykové piipravy Zikom s odlisnym matefskym
jazykem. V ramci podpory téchto zakid je ve Skole povéfena osoba, ktera koordinuje jejich
vzdélavani. Zaci mj. absolvuji vyuku &eského jazyka jako druhého jazyka, k dispozici maji
K tomu urené ucebnice a pracovni seSity, které pro né Skola pofidila a je jim poskytovana
dalsi individualni podpora. SPP je vzhledem K velikosti a potiebam $koly persondlngd
vhodn€¢ obsazeno, piinosné je plsobeni specidlni pedagozky a Skoli psycholozky.
Metodickd pomoc pedagogim i zdkonnym zastupciim je efektivni. Realizovand podptirna
opatieni ¢lenky SPP prib&mé vyhodnocuji, piipadné modifikuji, coZ vyznamné pfispiva
K plnohodnotnému zaclenovani zakt se SVP do vyuky. Strategie ptedchazeni rizikového
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chovani je nastavena vhodné, Skola vyuziva pestrou S$kalu nastroji pro jeji realizaci.
Piinosnou V této oblasti byla zména ve fungovani Skolntho parlamentu, ktery se vice
zapojuje do chodu Skoly. I pies vySe uvedené se rizikové chovani zaka ve Skole stale
vyskytuje v poméme velkém rozsahu, Skola ho vsak, oproti pfedchozimu obdobi, nyni fesi
bezodkladné a efektivng, diky ¢emuz v poslednich letech dochazi k postupnému zlepSovani
v této oblasti Kariérové poradenstvi je zajiStovano na bémé udrovni (Skola napf.
spolupracuje s ufadem prace, zaClenila vzdélavaci obsah Volba povolani do pracovnich
&innosti, nabizi testy profesni orientace). Skola ma pro poskytovani vzd&lavani dostateéné
prostory v ramei své budovy. Vzhledem k narustu poétu zaka a tiid v poslednich letech vSak
dosahuje svych limitd v ramci moznosti dale zlepSovat pribéh vzdélavani. Toto se nejvice
projevuje v mensi moznosti vest vuku Vv odbornych ucebnach a v menSi moznosti déleni
tiid na skupiny. Dalsim negativnim aspektem v ramci prostor $koly je sdileni Skohi jidelny
s jinou $kolou, coZ se odraz Vv kratSim Casovém Useku pro stravovani zakl. Jako zisadni se
jevi ergonomicky nevhodny nabytek pro stravovani déti piipravné tiidy a zakd prvniho
stupné, ktery nevede ke spravnému osvojovani stravovacich navykl. Zajmové vzdélavani
probihd ve vkusn¢ a dostate¢né vybavenych, samostatnych prostorech Skolni druziny a
Skolntho klubu. Vedeni skoly aktivné vyhledava a ziskava dalsi zdroje financovani napf.
v ramci projekti tykajicich se zvySeni kvality vzdélavani zakd, podpory rozvoje klicovych
kompetenci a inkluze, nebo ve spolupraci se zfizovatelem ziskava dalsi financni prostiedky
na modernizaci prostor Skoly. Veskeré takto zskané prostiedky poztivné ovliviiuji
podminky pro vzdélavani zaki skoly.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Pfi hospitacni Cinnosti v piipravné tfidé uCitelka 1 asistentka pedagoga svym klidnym
atrpelivym vystupovanim vytvarely pifjemné uCebni prostfedi. Pribéh vzdélavani vSak
neodpovidal pozadavkiim na integrované a individualizované vzdélavani, které stanovuje
Ramcovy vzd€lavaci program pro predSkolni vzdélavani. Nebyla zajiSténa provazanost
a vyvazenost spontannich a fizenych cCinnosti. Spontdnni hry podle volby a zajmu
¢i zam&feni dé&ti nebyly zafazeny vibec. Cilené vzdélavaci pisobeni probihalo formou
spolecné, frontalné provadéné Cinnosti, jejiz délka ne vzdy respektovala specifické potieby
déti predSkolniho veéku. Nebyla uplatiiovana diferenciace kol podle individudlnich potieb
amomosti jednotlivych déti, ktera by zajistila vyrovnani nerovnomérnosti v jejich wwvoji.
Tim se snizovala uCnnost vzdélavani a napliovani ucelu ziizeni piipravné tridy. Efektivitu
poskytované logopedické péce ovliviiovalo jeji mén¢ vhodné zafazeni v dobé po svacing,
kdy se n¢které z déti po rannim fizeném bloku nedokézaly zcela soustfedit. Poztivem bylo,
ze pedagogické pracovnice k pnéni stanovenych cili vyuwzivaly vhodné vyukové metody.
Cinnosti, které détem predkladaly, svou naroénosti nepiesahovaly pozadavky piedskolniho
vzdélavani. Povzbuzovaly déti v jejich Gsili, Casto je chvalily, a tak podporovaly jejich
sebediivéru. Méné je vSak vedly k sebehodnoceni ¢i vzajemmému hodnoceni. Podporu
zdravého vyvoje déti snizovala skutecnost, Ze ve tfid¢ nebyl zaveden stabini pitny rezim.
Pouze nékteré déti si nosily vlastni napoj, v pribéhu dne vsak pily minimalné a k piti nebyly
pedagogickymi  pracovnicemi  pobizeny. Naopak byl détem v souladu s pozadavky
pfedSkolniho vzd€lavani zajistén kazdodenni pobyt venku a zdravotné preventivni cviceni,
které rozvijely koordinaci pohybil, obratnost iprostorovou orientaci déti. Mén¢ vhodné byla
Z hlediska potieb déti zvolena organizace stravovani. Déti se na svaciny a obédy presunovaly
do skolni jidelny, ktera byla umist¢na Vv budoveé Skoly v pomémé velké vzdalenosti
0d ucebny pifpravné tiidy.

Spole¢nym znakem hospitovanych vyucovacich hodin na prvnim a druhém stupni byla
pifjemna pracovni atmosféra. Organizace vyuky byla promySlena a poztivné ovliviiovala
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efektivitu vyuziti Casu ur€eného pro vyuku. Vyucujici byli na hodiny dobfe pfipraveni, ziky
vhodné¢ motivovali a pfedev§im na prvnim stupni se jim dafilo vyuzivat pestré organizacni
formy a aktivizani metody prace. Zaci obou stupiii byli v hodinach aktivni, bez obav
vyjadfovali svij nazor. VyuCujici je seznamovali s cilem hodiny, na druhém stupni se jim
ne vzdy dafilo zhodnotit jeho dosaZeni spole¢nd s zaky na jejim konci. Zakim davali
pribémou zpétnou vazbu k jejich praci a v nékterych piipadech je vedli i ke vzajemnému
hodnoceni, ucelné vyuzivali praci s chybou. V té&ch hodinich, kde byla vyuzita prace ve
dvojicich nebo ve skupindch, pfi niz vyuCujici podnécovali dialog mez 7Ziky, byly ucelné
rozvijeny socidlni kompetence Zzikid a jejich komunikacni dovednosti Ke zepSeni
ndzornosti a snadnéj§imu pochopeni ufiva byly ucelné vyuzivany pracovni listy,
myslenkové mapy, kratka videa, nazorné vyukové prezentace aucebni pomticky. PredevSim
V hodindch piirodovédnych predméti se vyuCujicim dafilo efektivné vyuzivat nazornosti
a predavat zakim poznatky z praktického zivota. Vyucujici ve vétSiné piipadi vyuzivali
ucelné digitalni technologie, Zaci tuto moznost méli jen vyjimecné. Ve sledované vyuce Zici
jen malo vyuzivali informa¢ni zdroje, ve kterych by vyhleddvali informace nutné k vyfeSeni
ulohy, dale je analyzovali ¢i tidili. Ucitelé se v pribehu vyuky dostateéné vénovali zakidm
se SVP. Mén¢ se jim pak dafilo diferenciovat vzdélavaci obsah, zejména rozsah a naroc¢nost
zadavanych ukolli, ve vztahu k Zikilim nadanym a jejich aktudlnim vzdélavacim potfebam.
Utelna diferenciace byla patrna jen ve wuce tlesné vychovy, kde vyutujici efektivné
pracovala surovni dovednosti jednotlivych 7akd. Zaky mimo jiné vedla k radosti
z pohybovych aktivit a rozvijela dal jejich nadani v této oblasti. Jen velmi malo vyucujici
podnécovali ziky na druhém stupni ke kritickému mysleni, ti tak neméli moznost objevovat
nové poznatky badanim nebo porovnavat rizné moznosti feseni predkladanych tloh. Zadna
z hospitovanych hodin cilené nerozvijela jejich postoje. Specialné pedagogické péce byla
cilen¢ zaméfena na konkrétni vzd€lavaci potieby zikd se SVP. K procvicovani paméti,
zrakové diferenciace a vyjadfovacich schopnosti specialni pedagozka vyuzivala pestré
vyucovaci metody i pomicky. Jeji klidny, trpélivy pfistup a vhodné pracovni prostiedi mély
pozitivni vliv na schopnost koncentrace a zajisténi psychické pohody zikt se SVP.
Utastnici ve $kolni druziné a $kolnim klubu se aktivné zapojovali do nabizenych zajmovych,
odpoc¢inkovych, pohybovych ¢i tematicky zaméfenych cCinnosti. V pribéhu zajmového
vzdélavani byl patrny aktivni a citlivy piistup vSech vychovatelek k tGcastnikiim zajmového
vzdélavani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Déti v piipravné tfidé prevané zvladaly dovednosti potfebné k prechodu do z&kladniho
vzdélavani. VétSinou phily zadané tukoly ochotné, ale nevydrzely se soustiedit po celou
dobu jejich plnéni, coz se projevovalo pfirozenou nekazni. V béznych situacich se chovaly
samostatné, umely siporadit pfifeSeni drobnych problémi. Rozumély zikladnim ciselnym,
prostorovym a ¢asovym pojmum, umély memorovat basnicky a pisnicky, vytleskat rytmus.
Rozezndvaly hlasku na zacatku slova. Piiméfené jejich schopnostem a moznostem mély
rozvinuty  zaklady komunikativnich kompetenci. Uplatiiovaly zakladni hygienickeé
a spoleCenské navyky. VSechny vSak nemély zcela zazité spravné drzeni psaciho a
witvarného nadini. Skola si vytvofila autoevaluaéni systém a konkrétni evaluaéni nastroje,
kterymi bude hodnotit podminky, pribéh i vysledky vzdélavani v piipravné tridé. V dobé
inspek¢ni ¢innosti nebylo ziejmé, Ze by realizovala jednotlivé evaluaéni aktivity postihujici
hodnoceni z uvedenych oblasti (vyjma zaznamu z hospitaéni ¢innosti) ani piijata opatieni
vedouci ke zvySovani kvality vzdélavani. Pro pipravu diferencované vzdé€lavaci nabidky
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podle konkrétnich potieb jednotlivych déti piipravné tfidy chybély vedené zidznamy jejich
vzdélavacich vysledki.

Dosahované vysledky vzdélavani zakl jsou pedagogy prubézné ovéfovany a hodnoceny
podle pravidel danych ve Skolhim fadu. K ziStovani urovné jejich znalosti a dovednosti
vyuzivaji vyuCujici nejcastéji rizné druhy zkouSek. Zakonni zastupci zakd jsou o vysledcich
vzdélavani informovani prostiednictvim elektronického informa¢niho systému, na téidnich
schiizkach, pfipadné maji mozmost individualnich konzultaci s vyulujicimi. ZAci dostavaji
pravidelnou zpétnou vazbu mj. do svych pracovnich seSiti a skrze elektronicky systém
skoly. Skola vyuziva dali interni a externi momosti zitovani vysledku vzd&lvani zikt
formou srovnavacich testovani, nejen na trovni Skoly. Jejich vyhodnocovanim se na svych
jednanich zabyvaji predmétové komise a pedagogicka rada, na negativni zjiSténi $kola
reaguje ptijetim vhodnych opatieni (napf. Gpravou uéebniho planu). V poslednich letech
jsou celkové wvysledky stabilni. Skola kazdoroéné vykazuje nixi jednotky Zakd, kteii
neprospivaji. Tém, ktefi jsou ohrozenym Skolnim netspéchem, S$kola nabizi moznosti
doucovani, pifpadné vyuzivaji pedagogické intervence.

SmyslupIné traveni volného ¢asu podporyje skola nabidkou krouzkli v ramei Skolntho klubu.
Skola pravidelnd potfada pro své Ziky sportovni pobyty, coz méa pozitivni Vviiv na vztah
k zakt k pohybovym aktivitam. Cilené rozviji socialni kompetence, demokratické smysleni
a odpovédnost zakli v ramci Cinnosti Skolntho parlamentu. Zasedéni se Ucastni zistupce
vedeni $koly a jeho Glenové tak maji monost na misté diskutovat podndty zakid. Clenové
parlamentu za jednotlivé tidy dale potadaji akce pro spoluzaky (napf. tematické dny). Skola
podporuje a motivuje zaky k Ucasti v riznorodych soutézich. Velkych uspéchii pak Skola
pravideln¢ dosahuje ve sportovnich soutézich.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Od posledni inspekéni ¢mnnosti doslo ke zméné ve vedeni Skoly.

- Postupné zvySovani poctu tfid zakladni Skoly, oddéleni Skolni druziny a z‘izeni pifpravné
tiidy.

Silné stranky

- Skola efektivné vyuziva ve své Ginnosti vyborné podminky pro vyuku tlesné vychovy.
Nabidkou vzdélavani ve tidach s rozsitenou vyukou t€lesné vychovy a spolupraci
s mistnimi organizacemi umoziiuje rozvoj nadani zaku v této oblasti.

- Vedeni Skoly vytvafi podnétné podminky pro zaciajici ucitele.
- Pedagogové ve vyuce, pfevazné na prvnim stupni, vyuzivaji pestré metody aformy prace.
Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Absence vedeni pedagogické diagnostiky dulezit¢é pro realizaci individualizované
vzdélavaci nabidky Cinnosti v ptipravné tfidé a absence vyuzivani vlastniho hodnoceni
snizovaly U¢innost vzdélavani a napliovani U¢elu zizeni pifpravné tridy.

- Pribéh vzdélavani v pifpravné tfidé¢ neodpovidal pozadavkim Ramcového vzdélavaciho
programu pro predskolni vzdélavani.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
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Uplatiiovat evaluacni systém ve vSech dulezitych oblastech Cinnosti piipravné tridy.
Ziskané informace o podminkéch, pribéhu a vysledcich vzdélavani vyhodnocovat
a vyuzivat pro stanoveni cili a opatieni pro zvySovani ucinnosti vzdélavani. Zavést
pedagogickou diagnostiku a na zikladé zskanych ziSténi diferencovat vzdélavaci
¢innosti s ohledem na moznosti a potieby jednotlivych déti.

Zajistit provazanost a vyvazenost spontannich a fizenych cinnosti, vytvofit détem
dostatek prostoru pro spontanni hru.

Ve spolupraci se zfizovatelem zvazit zménu organizace stravovani zakl a déti v piipravné
tfide, zavést dostupny celodenni pitny rezim a podnécovat déti k jeho vyuzivani. Vytvoftit
détem a zaktm pro stravovani odpovidajici materialni podminky.

V C¢mnnosti  Skolntho  poradenského pracovist¢ vénovat pozornost pravidelnému
vyhodnocovani u¢innosti podpiirnych opatieni u déti v piipravné tride.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnic v pifpravné tiidé zaméfit na individualizaci
vzdélavani a specifika predskolniho vzdélavani.

Zapojovat 7zaky vice do prace s digitdlnimi technologiemi, rozvijet unich kritické mysleni
formou prace s riznymi informa¢nimi zdroji.

Zameiit se ve vyuce na rozvoj nadanych Zzaka prostfednictvim vhodnych vyukovych
aktivit (napf. obohacovani vzdélavaciho obsahu, zaddvani specifickych Ukol) a podpofit
je tak v jejich osobnostnim ristu.

Stanoveni lhiity

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly

ve

lhiité do 14 dnii prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatku zjiSténych pri

inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska §kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, KiiZova
22, 603 00 Bmo, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

© oo N Ok wDd

N
= o

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
Skolni vzdéldvaci program — piipravna tiida ,Té8ime se do Skoly*, platny
od 1. 9. 2021, aktualizovany k 6. 12. 2022
Skolni vzdélavaci program kolni druziny ,Hravé poznavani®, platny od 1. 9. 2021
Skoli vzdélavaci program $kolniho klubu, platny od 1. 9. 2020
Skolni vzdélavaci programy pro zikladni vzdélavani, platné od 1.9.2022
Skoi Fad zikladni 8koly, &j. ZSSK646/2021, platny od 2. 9. 2021
Vnitini ¥ad Skolni druziny €. j. ZSSK686/2022, platny od 1. 9. 2022
Vnitini ad Skolniho klubu €. j. ZSSK666/2021, platny od 1. 9. 2021
Koncepéni materialy zakladni Skoly
Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti Skoly za Skolni rok 2022/2023
Hospitani zaznamy Skoly za Skolni roky 2020/2021, 2021/2022 a 2022/2023
Plany dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikti $koly pro skolni rok 2022/23
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12.

13.

14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.

21.
22.

23.

Piehledy absolvovaného dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikii za Skolni
roky 2020/2021, 2021/2022

Zapisy z jedndni pedagogické rady, zporad vedeni Skoly, zapisy z jednani
pfedmétovych komisi za Skolni roky 2020/2021, 2021/2022 a 2022/2023
Organiza¢ni tad Skoly

Vypisy ze skolniho elektronického systému Skoly (matrika, tfidni knihy)

Vysledky externiho testovani vysledkli vzdélavani zaka

Pisemnosti zakl — seSity, pracovni seSity, portfolia (vzorek)

Souhlas ke zfizeni pifpravné tfidy zdkladni Skoly, ¢j. JIMK 82488/2022 ze dne
1. 6. 2022

Dokumentace déti v piipravné tride

Dokumentace  $kolniho poradenského pracovisté — zapisy zjednani $kolniho
poradenského pracovisté, Krizovy plan skoly, Minimalni preventivni program skoly,
Preventivni program Skolni netspésnosti, dokumentace a plany prace jednotlivych
¢lenek, dokumentace zaki se specialnimi vzd€lavacimi potiebami vedena ve $kolnim
roce 2022/2023 (vzorek), zapisy z jednani s rodi¢i (vzorek)

Vyro¢ni zpravy skoly za Skoli roky 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022
Dokumentace K finan¢nim podminkam, oveéfeni poskytovani Skolntho stravovani
a zajisténi bezpecnosti zakl v dobé jejich pobytu ve Skole

Inspekéni zprava, &. CSIB-1107/15-B ze dne 29. 10. 2015

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona miZe feditelka Skoly podat pfipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pripadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu.

Inspekéni zpriavu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Jakub Mojzis, skolni inspektor,
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Markéta Sustrova,
Skolni inspektorka

Mgr. Jiti Cerny,

Skolni inspektor

Ing. Lenka Skotékova,
Skolni nspektorka

Mgr. Zuzana Podlouckova,
Skolni inspektorka

Bc. Dana Halakova,
kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspek¢ni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu Clena
mspekcniho  tymu.
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