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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu

% prib¢hu a vysledkti vychovné-vzdélavaci prace v matetské skole

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Mateiska §kola MATERINKA, s. r. o. se sidlem Jarni 577/2, 682 01 Vyskov je soukromé
predskolni zatizeni zfizované Vérou Dohnalovou, TyrSova 30/677, 682 01 Vyskov.

Podle udajti v Rozhodnuti o zarazeni Materské Skoly Materinka, s. r. o. do sité Skol
a predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni ptedskolni zafizeni sdruzuje mateiskou Skolu
(dale také MS) s kapacitou 55 déti a $kolni jidelnu s kapacitou 65 jidel. Kapacita zaiizeni pro
tento Skolni rok je vzhledem k poctu 55 zapsanych a vykazanych déti naplnéna.

Déti jsou rozdéleny do dvou heterogennich ttid pievazné podle pfani rodici. Kazda tfida ma
svij symbol — Motylci a Kurdtka. Vzd&lavani v MS je uskutedovano jiz tietim $kolnim
rokem podle zvefejnéného vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani Zacit spolu,
ktery je nasledné rozpracovavan do rocnich tématickych projekt. V letosnim Skolnim roce
méa nazev Dité a svét. V jeho ramci MS nabizi rozvoj talentu déti v hudebnim krouzku
a krouzku anglického jazyka. Do vychovné préace je téZ zaclenéna individudlni logopedicka
péci a plavecky vycvik.

MS je provozovana v dobé od 6:30 do 16:45 hodin.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Zabezpeceni vychovné vzdelavaci prace je z hlediska personalniho obsazeni velmi piiznivé.
Vzdélavani zajist'uji vcetné feditelky Skoly Etyfi ucitelky. VSechny pracuji na plny pracovni
uvazek a pozadavky na odbornou a pedagogickou zptisobilost pro ucitelky mateiské Skoly
spliiuji. Vyucovaci uvazky jim feditelka ptidélila, vzhledem k realizovanému vychovné-
vzdélavaciho programu a zajisténi provozu MS, promyslené. Jejich schopnosti, kreativita
a dobra tymova prace se pozitivné projevovaly pii vedeni déti. Specializované sluzby jako je
logopedie, vyuka hry na zobcovou seznamovani s angli¢tinou a plavecky vycvik jsou
zajiStovany ve spolupraci s ptislusnymi odborniky.

Organizovani ¢innosti a provozu matefské Skoly vymezuji zdkladni organizacni smérnice
zndmé vSem zaméstnanclm Skoly, z nichZ nejdulezitéjsi je organizacni fad, provozni fad
avnitini ¥ad. Jsou zpracovany vsouladu se zaméfenim soukromé MS v navaznosti
na pozadavky zéstupcti déti a zfizovatele. V pracovnich naplnich feditelka konkretizovala
povinnosti zamé&stnancti MS, coz je dobrym piedpokladem k pribézné kontrole jejich plnéni.
Oddélené jsou zpracovany zasady pro oblast bezpecnosti a ochrany zdravi pti praci. Poradnim
organem feditelky je pedagogicka rada.

Pienos informaci mezi zaméstnanci a feditelkou MS je v malém kolektivu bezproblémovy
a funkéni. Pracovnici MS jsou informovani piedeviim na jednanich pedagogické rady
a provoznich poradéch, ale 1 osobnim jednanim a prostfednictvim informacnich nastének.



Chod a provoz Skoly feditelka cilené¢ sméfuje k zabezpeceni vychovné-vzdélavaci prace. Pri
vedeni zaméstnancii feditelka Skoly vychazi z dobré znalosti c¢lent pedagogického
i provozniho kolektivu a ponechéani prostoru pro jejich sebeuplatnéni. Pfi prosazovani z4jmu
Skoly jedna taktné. Ke svym podfizenym je ohleduplnd a vstficnd. Vlastnim ptikladem
motivuje zaméstnance k ucasti na spolecnych ukolech pfi napliiovani Skolniho vzdélavaciho
programu.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnic je planovano. V letoSnim Skolnim roce bylo
zamefeno na oblast metodickou a tvorbu tfidnich projektd. Pro potfeby samostudia ma
pedagogicky kolektiv dostatek odborné literatury. Reditelka se sama vzdélava piedevsim
v oblasti fizeni a roz$ifeni pocitacové gramotnosti.

Kontrolu kvality vychovné-vzdélavaci prace a efektivity provozu feditelka provadi planovite,
cilen¢ a pribézné. Z hospitaci vede pisemné zdznamy. O zjiSténych problémech s ucitelkami
diskutuji, spolecné je teSi a na jejich zdklad¢ pfijimaji potfebnd opatieni ke zlepSeni stavu.
Systematicky zpiisob kontroly poskytuje objektivni zpétnou vazbu o kvalité préace
jednotlivych pracovniki a ti¢innosti spoluprace s rodici.

Pro zkvalitnéni prace feditelka stanovila, sohledem na specifika prace jednotlivych
zaméstnancl Skoly, okruhy sebehodnoceni a evaluacni kritéria. Ta byla s nimi projednéna,
jimi akceptovana aslouzi pro pravidelné hodnoceni jejich prace. Cinnost $koly je
vyhodnocovana na zavér kazdého Skolniho roku v hodnotici zprave, kterd je projednana se
vSemi zaméstnanci a jeji soucasti jsou 1 zdméry pro nadchézejici Skolni rok.

Personalni podminky vzdélavani jsou vynikajici.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Matetska Skola je provozovéana v ucelovém zatizeni v klidné méstské casti. Majitelem budovy
je Meésto Vyskov, ziizovatelem a ndjemcem je feditelka matetské Skoly. DvE mistnosti
v pfizemi objektu jsou pronajimany Soukromé zakladni umélecké Skole AM se souhlasem
pronajimatele. K pobytu déti jsou vyuzivany dostatecné velké prostory v pfizemi
avposchodi MS tj. t¥idy shernami a kabinety, socidlné-hygienické zazemi, Satny déti,
pracovny pro logopedii a pro vyuku anglitiny. Pro pobyt déti venku slouzi pfilehla zahrada
Skoly, kterd je vyuzivana nejen k té€lovychovnym aktivitim a dramatickym hram, ale i pro
poznavani piirody a Skolni slavnosti. Je dostate¢né velkd, v celku vhodné vybavena
a zastinéna vzrostlymi stromy, coz umoznuje jeji takika celoro¢ni vyuZzivani.

Reditelka MS spolu s ostatnimi zamé&stnanci vytvofili optimalni materialni podminky pro
realizaci Skolniho vzdé€lavaciho programu. Prostory tfid a heren vhodné rozdélili do center
aktivit, ktera jsou funkéné€ a esteticky vybavena, vhodné rozmisténa a ohranicena tak, ze zde
déti maji soukromi pro hru a préci.

Z hlediska stimulace déti ke hie bylo prostfedi tfid s hernami i ostatnich uZivanych prostor
objektu matetské Skoly velmi piisobivé. Déti vhodné motivovalo a podnécovalo k rozlicnym
aktivitim. Pro namétové, konstruktivni i tvofivé hry jsou ve tfidach k dispozici rozmanité
hracky a pomicky, které odpovidaji poctu déti i1 jejich v€ku. Jsou pievazné ze dreva
a z ptirodniho materidlu, uspofddané v otevienych skiinkach, ¢imz jsou détem snadno
dostupné. Jejich dopliiovani a obnovovani vénuje feditelka mimofadnou pozornost. Vybaveni
nabytkem i détskymi stolky umoziiuje variabilitu v jejich uspofadani. Cast détského sedaciho
nabytku vsak neodpovidala télesné vySce déti. Zastoupeni odbornou i détskou literaturou je
vzhledem k Cetnosti rozlicnych encyklopedii spiSe nadprimérné. Velmi kvalitni je i vybaveni
pomickami pro rozvijeni hudebnich, vytvarnych a télovychovnych dovednosti. UZiti barevné
sladénych dopliikti i textilii v interiéru MS, jeho vkusna a esteticka vyzdoba vytvarnymi,



pfevazné détskymi pracemi, plné odrazi zaméteni skolniho vzdélavaciho programu. Veskeré
vybaveni v MS je mimofadné funkéni a déti je pii svych aktivitach dostate¢né vyuzivaly.

V ramci kontrolni a zejména hospitacni Cinnosti feditelka sleduje vyuZzivani materidlné-
technického vybaveni. Prioritou v tomto kalenddinim roce je zfizeni centra hudby a oprava
socialniho zafizeni.

Reditelka Skoly vsouladu s Dodatkem ¢.1 ke smlouvé o ndjmu znebytovych prostor
umoziiuje v uzivaném objektu provozovani Soukromé zakladni umélecké skole AM. Prostory
jedné tiidy slouzi k neformalnim akcim matetského klubu Klubicko.

Materidlné-technické podminky mateiské Skoly byly vynikajici.

VZDELAVACI PROGRAM

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Matetska Skola pracuje jiz tfetim Skolnim rokem podle alternativniho vychovné-vzdélavaciho
programu Zacit spolu, (€. j. 37 72 1/97-22), ktery do své prace zatadila na podklad€ analyzy
své Cinnosti a po vzajemné konzultaci se zastupci déti. Na tomto zakladé a v souladu
s Ramcovym programem pro predskolni vzdélavani (¢.j. 14132/01-22) si kolektiv ugitelek MS
vytvaii roéni tématické projekty, které ndsledné rozpracovavaji do péti tématickych celkl
a tfidnich projektii. Ty zachycuji jednak priority vychovné-vzdélavaci prace i zplsob jejich
napliiovani. Pro vSechny déti ucitelky vypracovaly ve spolupréci s rodi¢i individualni plany
jejich rozvoje. Tématicky projekt pro tento Skolni rok ma nazev Dité a svet.

Vychovné-vzdélavaci program je realizovan v souladu s obecnymi cili v piedSkolni vychovy.

Vychovné-vzdélavaci Cinnost je pravidelné a systematicky zaznamenavana v piehledech
vychovné préce. Zapisy prikazné zachycuji napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu MS.

Vedeni povinné dokumentace priitkazné zachycuje pritbéh vzdélavani a vychovy.

Kontrolu napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu v MS provadi feditelka U€inné
a systematicky nejen hospitacni a kontrolni ¢innosti, ale i pribéznou operativni ¢innosti. Jako
pomiicka pfi kontrole feditelce slouzi i zpracovana evalua¢ni kritéria.

Kontrola napliiovani vidélavaciho programu je ucinnd.

Promyslend organizace vychovné-vzdélavaci prace vytvarela potfebné zazemi, klid, bezpeci
1 soukromi pro individudlni, skupinové i frontdlni ¢innosti. Doptfavala détem dostatek ¢asu na
aktivity, které si vybraly samy a umoZnovala jim Ucastnit se spolecnych Cinnosti. Jejich
pomér byl v dennim programu vyvazeny. Pestra nabidka Cinnosti, pohodové klima a vlidny
piistup ucitelek odpovidaly emocionalnim potiebam déti. Casové intervaly mezi jidly byly
dodrzovany, stejné tak i délka pobytu déti venku. Kultute stolovani byla vénovana mimotadna
pozornost. Pitny rezim byl zaveden a détmi dostatecné vyuzivan. Individudlni potieba
aktivity, spanku i odpocinku byla u jednotlivych déti respektovana. Pozadavky kladené na
déti v priabéhu vychovné-vzdélavaciho procesu byly pfiméiené a respektovaly jejich rozdily.
Vymeéna informaci o détech a jejich pottebach jsou v souladu s hlavnimi principy Skolniho
vzdélavaciho programu U¢inné zajistény. Potfebné informace si zastupci déti s ucitelkami pri
pfedavani déti neformalné sdélovali. Rodi¢e maji umoznén volny pfistup do tfid i moZnost
spolutcasti pti vychové. Dalsi formou komunikace jsou informace na ndsténkach v objektu
MS a ve $kolnim obé&asniku. Aktivni spolutéast rodi¢t p¥i vychové déti se projevuje pii
organizovani mimoskolnich aktivit, tj. Skoly v pfirod¢, ozdravnych pobytech v zahranici,



vyletech, Skolnich slavnostech i1 dalSich akci dle projektu Spojeni skoly se Zivotem
a ¢innostech v rdmci matetského klubu Klubicko.

Organizace vychovné-vzdélavaci prdace odpovida specifickym ciliim piedSkolniho vzdélavani
aje funkcni.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Spontanni a fizené Ccinnosti ucitelky planovaly v néavaznosti k tfidnimu vzdélavacimu
programu a k aktualni situaci ve tfid€. Pfi vSech realizovanych ¢innostech ucitelky disledné
uplatilovaly individualizované¢ vychovné-vzdélavaci postupy. Umozinovaly détem volbu
¢innosti, kterych se chtéji ucastnit a doptavaly jim k jejich dokonceni dostatek ¢asu. Svym
profesionalnim ptistupem vytvofily vhodné podminky pro kooperativni a prozitkové uceni
déti.

Ve spontannich ¢innostech mély déti potiebnou volnost. Vyuzivaly cely prostor herny i tfidy,
hréaly si se zaujetim individudln€ i ve skupinkach. Samostatné si vybiraly hracky, pomuicky
i kamarady pro spole¢nou hru. Motivace probihala ndzorné i prostfednictvim dostate¢ného
mnozstvi pomicek a ndméti pro hru. Podnécovala déti ke smyslovému vnimani a vedla je
k citovému prozivani. VSechny jejich aktivity byly obsahové bohaté a déti se pii nich plné
seberealizovaly. V pribéhu spontannich €innosti se uplatnily jak konstruktivni, manipulacni,
tak i namétové hry. Ugelné byla zatazena i pohybova vychova. Ohleduplnymi vstupy do her
utitelky usmériiovaly zejména spontanni udeni. Cinnosti déti sledovaly, mluvily a pracovaly
s nimi jednotlivé i v malych skupinkach. Svym postojem je vedly k vzajemnému respektovani
a toleranci. Pribézné ocenovaly jejich vytrvalost pii hfe, zdjem i snahu dokoncit, co zacaly.
Takto posilovaly jejich sebevédomi a vedly k uceni Zadoucich forem chovéani. Komunikace
mezi détmi a ucitelkami a détmi navzijem byla ve sledovanych ¢innostech oboustranné
vstficnd. Celkovou pohodovou atmosféru ve tfidé umoctiovalo disledné vyzadovani
dodrZovani pravidel chovani, které si déti spolu s ucitelkami stanovily a jejichZ uplatiiovani
ucitelky a n€které déti disledné sledovaly.

Motivace k Fizenym cinnostem byla podfizena nejen naplanovanému tématu, ale také byla
spojena s aktudlnim dénim a redlnymi prozitky déti. Ucitelky pomoci neotfelych napada
s prvky humoru i fadou pomticek vyvolavaly v détech silné prozitky. Pti programové fizenych
¢innostech vedly déti k uvédomélému chovani a vzdjemné soundlezitosti. Respektovaly
individudlni tempo déti. Tim, Ze jim nabizely vice Cinnosti a nenutily je k Gcasti v fizenych
aktivitach, umoziovaly uspokojit jejich zajmy a potfeby. Organizace Cinnosti, s ohledem na
centra aktivit, byla vedena skupinové. Stfidanim raznych aktivit a patficnym diferencovanim
ukolid v pribchu fizenych c¢innosti nedochdzelo k pretézovani déti. Ucitelky projevy déti
hodnotily pribézné a konkrétné s dirazem na proziti pocitu GspéSnosti déti. Rovnéz vhodné
vyuzivaly jak vzniklych situaci, tak iucasti déti v rannim kruhu pro rozvoj verbalnich
i neverbalnich projevii.

Spontdanni ¢innosti byly vynikajici.

Rizené innosti byly vynikajici.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Zprojevi a chovani déti byla zfejmd jejich vstficnost, schopnost sebeprosazovani
a pfizptisobovani se spolecenskym pravidlam.

Pii pohybovych, vytvarnych, hudebnich a dramatickych ¢innostech déti uplatiiovaly fantazii
itvofivost, znaly fadu hudebné-pohybovych her, pisni, basni a fikadel. Umély patficné
zachdzet s rozmanitym vytvarnym i pracovnim materialem.



Slovni z4soba a uroven jazykovych dovednosti odpovidala véku déti a jejich moznostem.
Mely dostatek prostoru pro vyjadfovani svych dojmu a pocitil a rozSifovani slovni zasoby.
V oblasti prevence poruch détské teci Skola uzce spolupracuje srodi€i a odbornym
soukromym logopedem.

Samostatné a autonomni chovani déti uplatiiovaly pfi vSech c¢innostech. Byly patficné
sebevédomé, dokdzaly vyjadfit svoji mysSlenku, vzajemné spolupracovat a ptijimat rizné
socialni role. Nabizeny didakticky materidl 1 specifické didaktické postupy podporovaly u déti
rozvoj poznavacich dovednosti projevujici se v symbolickém mysleni.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prdace byly vynikajici.

DALSI ZJISTENI

Dle ptedlozeného Vypisu z obchodniho rejstiiku, vedeného Krajskym soudem v Brné oddil C,
viozka 27029 ze dne 19. prosince2000 (Cislo vypisu 77912/2002) je nazev Skoly uveden
v tomto znéni: Matei‘skd Skola MATERINKA, s. r. 0.V poslednim Rozhodnuti o zarazeni do
site Skol, predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni (¢.j. 34 151/98-21 s t¢innosti od 1. ledna
1999 ze dne 11. prosince 1998) je nazev Skoly uveden rozdilng, tj. Mateiska Skola
Mateiinka, s. r. 0., coz je v rozporu s nazvem $kol uvadéném v predlozeném vypisu. Stejné
tak je rozdilné uvedeni sidla (adresy Skoly) ve Vypisu z obchodniho rejstiiku, vedeného
Krajskym soudem v Brné oddil C, viozka 270, kde je uvedeno sidlo MS nasledovné: Vyskov,
Jarni 577/2, PSC 682 01 a v Rozhodnuti o zarazeni do sité Skol, predskolnich zarizeni
Skolskych zarizeni je uvedeno: Jarni 2/377, 682 01 VySkov.

DalSi aktivity, které vyznamné ovliviiuji jeji ¢innost
e Vramci plnéni projektd Spojeni Skoly se zZivotem, Spoluprdce s ostatnimi subjekty,
Muzicirovani v MS a ¢innosti matefského klubu K/ubicko dochézi k inkluzi rodic¢t do
vzdélavaciho programu Skoly a k vyménég informaci obéma sméry.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti, kterym se méni zarazeni do sité Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych
zarizeni vydané¢ MSMT dne 11. prosince 1998 pod €. j. 34 151/98-21 s ucinnosti od
1. ledna 1999

2. Vypis z obchodniho rejstiiku, vedeného krajskym soudem v Brné oddil C, viozka 27029
dne 13. prosince 2002 , ¢islo vypisu :77912/2002

3. Zivnostensky list ¢.j. Z/zm pp/759/2001 ze dne 27. Gervna 2001

4. Smlouva o ndajmu nebytovych prostor ze dne 21. prosince 2000, vcetné Dodatku ¢. 2
(pfedepsané thrady za najemné a sluzby) ze dne 4. zaii 2003 se zpétnou ucinnosti ke dni
1.1.2003

5. Doklady o nejvyssim dosazeném vzde€lani vSech pedagogickych pracovnikil pisobicich
v Matefské Skole MATERINKA, s. r. o. ve Skolnim roce 2003/2004

6. Vykaz o mateiské skole podle stavu k 30. 9. 2003 Skol (MSMT) V 1 — 01 ze dne 30. zafi
2003

7. Skolni vzdélavact program Zacit spolu MS Materinka, s. r. o. Jarni 577/2, Vyskov ze dne
29. srpna. 2003

8. Tridni vzdélavaci programy pro Skolni rok 2003/2004



9.

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26

27.

28.
29.
30.

31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.

39
40
41

Hodnotici listy pro $kolni rok 2003/2004
. Plan materialniho vybaveni a oprav ze dne 1. zati 2003
. Kritéria pro hodnoceni ucitelek — bez datovani
. Kritéria pro hodnoceni provoznich pracovnikii - bez datovani
. Sebehodnoceni- ze dne 1. zati 2003
. RozvrZeni pracovni doby zaméstnancii pro skolni. rok 2003/2004
. Hodnotici zprava za Sk.rok 2003-2004- ze dne 11. ¢ervna 2004
. Prehled vychovné prace (1. a 2. tfidy) pro Skolni rok 2003/2004
. Evidencni listy pro dité v materské skole pro Skolni rok 2003/2004 — 55 ks
. Rozhodnuti o prijeti ditéte do MS pro $kolni rok 2003/2004 - 55 ks
. Prehled dochazky obou ttid ve Skolnim roce 2003/2004
. Seznamy déti zapsanych k dochdzce do MS pro $kolni rok 2003/2004
. Seznam trid MS Materinka, s.r.o. Jarni 577/2 Vyskov pro $kolni rok 2003/2004
. Povoleni vyjimky z poctu déti ve tridé — I. odd. — ze dne 1. zati 2003
. Povoleni vyjimky z poctu déti ve tridé — II. odd. — ze dne 1. zati 2003
. Denni program v Materince, odd. Motylci- ze dne 1. z4ti2003
. Denni program v Materince, odd. Kuratka- ze dne 1. zati2003
. V¥rocni zprdva o cinnosti MS za $kolni rok 2002/2003 ze dne 12. Eervence 2003

Provozni Fad mateiské skoly MS Materinka, s.r.o. Jarni 5772, Vyskov platny pro $kolni
rok 2003/2004

Vnitini fad MS Materinka, s.r.o. Jarni 577/2 Vyskov pro $kolni rok 2003/2004
Skolni #ad MS Materinka, s.r.o. Jarni 577/2 Vyskov pro $kolni rok 2003/2004

Organizacni fad MS Materinka, s.r.o. Jarni 577/2 Vyskov pro $kolni rok 2003/2004 ze
dne 1. z&ti2003

Spisovy a skartacni ¥ad MS Materinka, s.r.o. Jarni 577/2 Vyskov
Dokumentace k BOZP MS Materinka, s.r.o. Jarni 577/2 Vyskov
Podminky k zajisténi bezpecnostni a ochrany zdravi déti ze dne 1. zati 2003
Plan ozdravnych opatreni na rok 2004, ze dne 2.3.2004

Zapisy z pedagogickych rad za skolni rok 2003/2004

Zapisy z kontrolni cinnosti za skolni rok 2003/2004

Zapisy z hospitacni ¢innosti za Skolni rok 2003/2004

Vnitini pokyn pro ¢innost pri urazech, ze dne 1. zafi 2003

. Kniha virazit MS Materinka, s.r.o. Jarni 577/2 Vyskov

. Podkladova inspekéni dokumentace: Dotaznik pro reditele pred inspekci
. Inspekcni zprava, ¢.j. 125 225/98-110 15



ZAVER

Persondalni zabezpeceni vychovné-vzdélavaci prace je z hlediska plnéni podminek odborné
a pedagogické zpitsobilosti priznivé. Vytvaii potiebné predpoklady pro kvalitni realizaci
vychovné-vzdélavaci prdace. Vedeni pracovniho kolektivu ieditelkou Skoly je vstiicné,
zaloZené na prirozené autorité a vzajemném respektovani jednotlivych pracovniki.

Vysoce podnétné a ucelné zarizené prostory mateiské Skoly s centry aktivit umoZiuji
optimalni rozvoj déti a priznivé ovliviiuji kvalitu piedSkolniho vzdélavani.
Vychovné-vzdélavaci piisobeni mateiské Skoly sméiuje k napliiovani koncepcénich zaméri
Skolniho vzdélavaciho programu. Pi#i vSech vychovné-vidélavacich Cdinnostech bylo
sledovdano vytvareni optimdlnich podminek k sebeuplatnéni déti. Ucitelky vénovaly
mimoiddnou pozornost rozvijeni individudlniho vyrazu déti, jejich emociondlnimu
a socidlnimu rozvoji.

V obdobi od minulé inspekce doslo k pozitivnimu posunu v kvalité zpracovani dokumentace
tkajici se planovani, k vytyCeni koncepénich zamériu Skoly a k jejich postupné realizaci.
Mateiska Skola zacala pracovat podle alternativniho programu Zacit spolu. V souladu
s poslanim tohoto programu tménila uspoidadani tiid do center aktivit a cilené se zamé¥ila
na komunikaci mezi Skolou a rodinou.

Vyrok pro poskytnuti zvySené dotace soukromym Skolam:

Pro Ucely poskytovani dotaci ve smyslu § 5 odst. 3 pism. c¢) zdkona ¢. 306/1999 Sb.,
o poskytovani dotaci soukromym Skolam, predskolnim zafizenim a Skolskym zafizenim,
ve znéni pozd¢jSich predpisi, ma Skola hodnoceni Ceské Skolni inspekce primérné nebo
lepsi.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu PaedDr. Jifina G6tzova Jitina G6tzova, v.r.

Dalsi zaméstnanci CSI  Dana Haldkova

Ve Vyskové dne 2. Cervence 2004



Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 8. 7. 2004

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za $kolu
Titul, jméno a pfijmeni Podpis
Veéra Dohnalova, feditelka Skoly V. Dohnalova, v.r...

Dle § 19 odst. 7 zikona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. PaedDr. Jiiina Goétzova, NadraZni 7, 682 01 VySkov. Pripominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor skolstvi 2004-07-23 12-1040/04/180-952

Ztizovatel 2004-07-23 12-1040/04/180-952

Piipominky Feditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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