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Charakteristika

Gymnazium a Jazykova Skola s prdvem statni jazykové zkousky Breclav, piispévkova
organizace (dale Skola) vykonava cinnost stfedni $koly a jazykové skoly s pravem statni
jazykové zkouSky. Inspekéni ¢innost byla realizovana ve stiedni Skole, ktera poskytuje
vSeobecné gymnazialni vzdélani zakonCené maturitni zkouSkou v osmiletém a Ctyfletém
studijnim oboru. V dobé inspekéni Cinnosti se ve Skole vzdélavalo v 16 tridach 488 zaku,
znichz 20 mélo specialné vzdélavaci potreby (dale SVP). Pro dva ziky byl vypracovan
individudIni vzdélavaci plan, Ctyfi zaky Skola evidovala jako mimotfadné nadané. Aktualng
piijima zaky do jedné tfidy osmiletého a dvou tfid ¢tyfletého studia. O vzdélavani ve skole
je dlouhodobé velky zajem uchazecd, ktery prevySuje moznosti pro piijeti. Pocet ziku
je vposlednich letech stabilni. Vzhledem ktomu, Ze Skola nema vlastni Skolni jidelnu,
zajist'uje stravovani zakt Vv jiném skolském subjektu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepce rozvoje Skoly, kterou feditelka Skoly (dale fteditelka) zpracovala, vychazi
z vyhodnoceni ptedchozich strategickych zaméri a je zaméfena na podminky, pribéh
avysledky vzdélavani, na podporu zakd, na fizeni Skoly, spolupraci srodi¢i a jinymi
subjekty. Celkové je redln¢ nastavena na podminky Skoly, velkou vahu v ni ma predevsim
wychovné-vzdélavaci proces. Vétsiny cild, které si feditelka stanovila v ptedchozi
koncepci, se podafilo dosahnout.

Z&kladnim nastrojem pro realizaci vzdé€lavani jsou zpracované Skoli vzdélavaci programy
(dale SVP) pro niAi a vy$si gymnazium. Do uGebnich plant jsou vhodné zatazeny
predméty svét vsouvislostech a swét kolem nds, které propojuji uc¢ivo z nékolika
vzdélavacich oblasti akteré ucelné rozvijeji piredevSim komunikativni a obcanskeé
kompetence zakt. Ve SVP pro vyssi stupen gymnazia je dale kladen diraz na Siroky vybér
volitelnych seminaiti, ktery umoziiuyje vCasnou profilaci zaka a jejich kvalitni piipravu
pro studium na vysoké kole. Skola viak nema jasné stanovena Kritéria pro otevirani tdchto
volitelnych predmétl, coz vkonecném dusledku miize zplsobovat nejistotu zaki pii jejich
vybéru.

Organizaci Skoly feditelka nastavila organizatnim fadem, Ktery stanovuje kompetence
a odpovédnost jednotlivych zaméstnanct. Podle nastavenych pravidel se vsak ve $kole
ne vzdy postupovalo, piedev§im v oblasti vedeni $kolnho poradenského pracovisté
(dale SPP). Vedeni koly pribémné monitoruje pedagogicky proces, hospitaéni &innost ma
ve své kompetenci feditelka. ZdoloZzenych zaznami vyplyva, ze vyucujicim byla
poskytovana zpétnd vazba ve form¢ hodnoceni hospitovanych hodin a doporucenich
pro dalsi praci Se zavéry zhospitacni Cinnosti vedeni Skoly dale pracuje napf. pii
planovani daliiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale DVPP). Toho se pravidelné
UCastni vEtSi Cast uciteld, predevS§im na zakladé vlastniho zajmu, pifpadné na zakladé
vybéru vzdélavacich aktivit vedenim S$koly. Mezi jednotlivymi  vyuCujicimi je patrny
wyrazny rozdil vmnozstvi absolvovanych aktivit DVPP. V poslednich letech, diky ucasti
Skoly v mezinarodnich projektech, absolvovali néktefi ucCitelé zahraniéni vzd¢lavaci
aktivity, coz melo pozitivni vliiv na jejich dalsi pedagogicky i osobnostni rozvoj. Dalsimu
zvySovani kvality vzd€lavani ve Skole by prospélo zapojeni vsech wyuéujicich do aktivit
DVPP, cetngjSi zafazeni vzd€lavacich aktivit zamcéfenych na diferenciaci vzdélavaciho
obsahu a na strukturu a organizaci vyucovaci jednotky do planu DVPP. V minulém
Skolnim roce byly vzdélavaci aktivity zaméfeny predevsim na metody a formy wyuky
béhem distantniho vzdélavani a na oborové didaktiky. Efektivitu fizeni Skoly zvySuje
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piedavani informaci mezi jednotlivymi zaméstnanci pomoci sdileného disku. Nedostatky
vykazuje kontrolni ¢innost ve vztahu k provoznim zaméstnancim a K zajisténi bezpecénosti
a ochrany zdravi zaku.

Poradenské sluzby jsou ve skole zajistovany Skolni psycholozkou, dvéma vychovnymi
poradci a metodickou prevence. Vedenim SPP je povéfena Skolni psycholozka, jejiz
funkce a odbornost je pro skolu velmi pinosna. Predev§im v obdobi po distanéni vyuce
vyuziva  jejich poradensko-terapeutickych shizeb velké mmnozstvi zaki. Pozitivni Vv
na klima v tiidnich kolektivech ma pofadani adaptaénich kurzii a preventivni programy
zaméfené na porozuméni a respekt k ostatnim. Nalezitd pozornost je Vvénovana prevenci
rizikového chovani, n¢které zaktivit jsou zafazovany piimo do hodin, pipadné si skola
zve odborniky z praxe. Ve skole dale pisobi dvé asistentky pedagoga, jejichz profesnimu
ristu a kvalité vzdélavani by prospélo jasné metodické vedeni ze strany SPP se zaméfenim
na jejich efektivni vyuziti a aktivni ucast ve vyuce.

Vzdélavani probiha v historické budové zpocatku 20. stoleti a v jeji pozdéjsi piistavbé.
Reditelce se ve spolupraci se ziizovatelem daii prib&mé modernizovat jednotlivé prostory
Skoly. V poslednich letech se jednalo napf. 0 socidlni zafizeni, aulu, sborovnu, pidni
prostory pro odpocinek zaku nebo fasadu budovy. Rekonstrukci prosla rovnéz mistnost
kuchyiiky, kde maji zaci a zaméstnanci moznost ohiivani pokrmi, coz vramci prostor
a podminek $koly, podporuje zdravé stravovaci navyky zakd. Neékteré dali prostory
vbudové Skoly jsou vlivem nedostatené Udrzby zanedbané, coz snizuje celkovou
podnétnost prostiedi pro vzdélavani a odpocdinek zakid. Zejména se jednd o suterén,
ve kterém se nachazeji Satny 7kt a prichod do prostor télocviény. Celkové jsou v tomto
ohledu jednotlivée prostory skoly navzajem vsilném kontrastu. V dobé inspekcni ¢innosti
byla shleddna nékterd mista v budové jako rizikovd ve vztahu k bezpe€nosti a ochrané
zdravi zaku.

Vedeni Skoly aktivné vyhledava a ziskavad dalsi zdroje financovani napf. vramci projekti
Erasmus+. Zné&j v lonském roce Skola zskala pravidelny finanéni piispévek na zahranicni
aktivity pro zaky a ucitele az do roku 2027. Dalsim vyznamnym zdrojem jsou projekty
zjednoduSeného vykazovani (Sablony), ze kterych skola financovala nékteré aktivity DVPP
nebo praci Skoli psycholozky. Diky spolupréci feditelky s dalsimi $kolami se po skonéeni
projektu podafilo zajistit jeji dalsi financovani ze zdroji z‘izovatele na dobu uréitou.
Veskeré takto ziskané prostiedky pozitivné ovliviiuji podminky pro vzdélavani zaku Skoly.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Spolecnym znakem hospitovanych vyucovacich hodin byla podnétnd a pifjiemnd pracovni
atmosféra, kterd napoméhd Kk bezproblémovému navratu zaki do bémé prezenéni vyuky.
VyuCujici ve wyuce zaky vhodné motivovali, méné pozornosti vénovali organizaci
vyuCovaci hodiny, piedev§$im Vjejim zavéru, kde chybél dostate¢ny prostor pro ovéieni
pochopeni a shrnuti uciva zaky. Ve VétSiné piipadu se jim dafilo dosahnout vzdélavaciho
cile dané hodiny, snim ale wétSinou své zaky neseznamovali. Efektivita vzdélavaciho
procesu byla u¢inn&jsi zejména v hodinach, kde vyucujici zafadili metody a formy
¢innostniho  uceni, nabizeli aktivity podporujici tvofivost a iniciativu zakt nebo cilené
zatazovali mezipfedmétové vztahy a rizné redlné situace. VyuCovani pedagogové
podpofili ucebnicemi, pracovnimi listy a nazormnymi pomuckami. Vyuzivali Gcelné
dostupnou digitalni techniku, zici tuto moznost m¢li jen v nekterych piipadech. Méné se
vyuCujicim  dafilo diferencovat u¢ivo vzhledem Kk individudinim potiebam a schopnostem
zaka, diferenciace ve vztahu k Zzakim nadanym byla zaznamendna jen minimalng.
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nebyl plné vyuwsvan. Ve sledovanych hodindch, kde byly ptitomny asistentky pedagoga,
nebyla zapotebi jejich vyrazngjsi podpora zakam se SVP, jejich role v hodinich tak byla
prevazné pasivni. VyuCujicim se nedafilo je do hodin zapojit aktivnéjSim zpusobem, i kdyz
to bylo vhodné a spole¢nym Usilim tak mohly prispét k vétsi efektivit€¢ vyuCovaciho
procesu. V pribéhu vzdélavani byli Zaci soustiedéni, vramci moznosti komunikovali
abyli aktivni, prokazovali dobré znalosti coz koresponduje s jejich dosahovanymi
vysledky.

Motivace a zijem zaku Vhodinach spoleenskovédnich predmétd byly déany predevsim
vhodnym vybérem aktudlnich témat, volbou metod a forem prace véetné partnerského
piistupu pedagogi. Zaci méli moimost ziskdvat a vyuzivat informace zriznych zdroji,
prezentovali sva ziSténi, diskutovali probfrana témata a uvadéli i vhodné piiklady z praxe.
Byl patrny rozvoj zejména komunikativnich, socialnich a obcéanskych kompetenci. Vyuka
ptirodovédnych predméta  byla ve vétSiné hospitovanych hodin  zaméfena nejen
na ziskavani poznatkt, ale také na hledani zakonitosti pirodnich procest. Zaci byli vedeni
k logickému uvazovani pii vyvozovani zavéri. Ve vétSiné hodin byl obsah uciva kvalitné
propojovan se znalostmi a dovednostmi zakd zbéného Zivota s dostateCnym prostorem
pro pochopeni jednotlivych souvislosti. Pt vyuce Ceského jazyka Zaci piedevsSim
procvicovali gramatickd pravidla, byli vedeni k prezentaci své prace pied spoluzaky a byla
jim poskytovana kvalitni zpétna vazba vyucujicimi. V hodindch cizich jazyka vyucujici
cilené rozvijeli komunikaéni dovednosti zaka kooperativnimi metodami prace. Zaci byl
vedeni Kk aktivnimu pristupu ke konwverzaci vcizim jazyce. V hodindich matematiky
vyuCujici  VétSinou stridali frontdlni zplisob wyuky se samostatnou préci. Jako efektivni
se pak jevila vyuka, kdy méli Zaci moznost experimentem ovéiit predkladana fakta, ktera
vyuCujici  vhodné uvadél do souvislosti s praktickymi piiklady ze zvota. V hodindch
télesné vychovy byli zaci vedeni kradosti zpohybu prostfednictvim wyuky sportovnich
her. Duraz byl kladen na zviadnuti zakladnich pohybovych dovednosti, tymovou préci,
dodrzovani pravidel a hru v duchu fair-play.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Nastaveny systém zjiStovani a hodnoceni vysledki vzdéldvani zakt vyuziva prevazné
bémé evaluaCni nastroje, jako je pisemné, ustni, piipadné¢ praktické oveétovani zikovskych
znalosti a dovednosti. Skola informace o prospéchu zakit pribémé piedava zakonnym
Zéstupcim pomoci  elektronického  informa¢niho  systému, na tiidnich  schizkach
nebo piiosobnich setkanich ve Skole. Pravidelné sleduje utspéSnost zika V pribéhu
I pfiukoncovani vzdélavani.  Individudnimi i pribéznymi vysledky vzdélavani a chovani
7zakt se zabyvd na jednanich pedagogické rady i na jednanich pifedmétovych komisi.
Ne vzdy vsak dostate¢né analyzuje pribézmé pokroky jednotlivych Zaki vzhledem k jejich
individualnin  moznostem a vzd¢lavacim potiebam. Slabou strdnkou pifi  hodnoceni
individualnich ~ prabémych  vysledk  je  nejednotny  system  zisk&vani  informaci
o wysledcich vzdélavani zaku, ktery si voli jednotlivi pedagogové podle svych potieb,
popt. podle zajmu zaka (bodovy systém, Klasifikaéni stupn€). S jednotlivymi systémy
hodnoceni jsou zaci sezndmeni na pocatku Skomiho roku. Ztohoto postupu vyucujicich
jepatrnd mala mira efektivity tymové spoluprdce v ramci piedmétovych  komisi
i pedagogické rady. Zaposledni tfi roky vykazovaly pribémé vysledky vzdélavani zaku
zvySujici se pocet prospivajicich s vyznamenanim. Celkové vysledky maturitni zkousky
v poslednich tiech letech mély velmi dobrou troven. V porovnani s primérnou trovni
vysledktl Zaka ostatnich $kol ve stejné skuping obort vzdélani za celou CR dosahuje $kola
nadprimémych vysledkii.
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Skola zaktm vytvaii kvalitni podminky pro zapojeni do soutéz a olympiad. Zaci
vnékterych znich dosahuji vynikajicich umisténi na krajské i celostatni Urowni,
napf. astronomicka  olympidda, soutéze  podporujici  rozvoj  finan¢ni  gramotnosti
¢isportovni soutéze. Dosahované wysledky zaku skola pravidelné vyhodnocuje a ocetuje,
Casto pochvalou udélenou za klasifikacni obdobi. Mnozstvi pochval vyrazn¢ prevysuje
ud€lena kazeniska opatieni.

Ve skole dlouhodobé funguje studentsky sném, jehoz cilem je budovani piatelského
kolektivu a pifjemného prostredi ve $kole. V posledni dobé prispél velkou mérou na zizeni
odpocinkovych prostor Skolntho klubu a rovnéz poiradal kulturni, spoleCenské a soutézni
akce pro ostatni zaky. Tyto aktivity maji vliv napozitivni Skomi Klima, podporuji
psychohygienu Zaku a posiluji jejich obcanské kompetence.

Skola navazuje partnerstvi s daliimi $kolami a institucemi doma i v zahraniéi a vyuziva
vysledky spoluprace ke zkvalitiovani vlastni  ¢innosti.  V minulych ~ Skolnich  letech
napt. pofadala akce Setkani svédou a Setkani s uménim, které byly uréeny pro ziky
zaKladnich skol vregionu a ziky n€kterych stiednich $kol, dale akci Ptirodovédna cviceni
pro mateiské Skoly, kde se déti seznamuji s jednoduchymi pokusy z biologie, chemie
a fyziky. Zapojenim $koly do zna¢ného mnozstvi projektth maji také Zici moznost, zejmena
pfizahrani¢nich vyménnych pobytech, si cilené upeviiovat a rozvijet své komunikacni
dovednosti v cizim jazyce. Kazdoro¢né Skola umoziuje zdjemcum z fad zakl moznost
vyzkouset si cvicné zkousky Cambridge trovné B2 (FCE) a C1 (CAE), coz jim zvySuje
Sance pfi ziskavani piisluSnych certifikatt.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Od posledni inspek¢ni ¢innosti dosSlo ke zménam ve vedeni Skoly.

- Skola nové vyuzivd $koli informacni systém pro komunikaci se zakonnymi zastupci,
k vedeni skolni matriky ¢ik zapisu prubémé klasifikace.

- Pribémé dochaz k rekonstrukci a modernizaci jednotlivych prostor Skoly.
Silné stranky

- Skola se aktiné zapojuje do meznarodnich projektd, spolupracuje s riznymi
organizacemi, coz ma poztivni dopad predev§im na dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikti a vzdélavaci vysledky zak.

- Zaci jsou $kolou motivovani a aktivnd se zapojuji do soutéz a vzd&lavacich projekti,
kde dosahuji dobrych wvysledkt. To ma pozitivni dopad na rozvoj jejich kli¢ovych
kompetenci uplatnitelnych v dalkim vzdélavani a v profesnim Zivote.

Slabe stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni
- Kontrolni systtm vedeni skoly neidentifikoval bezpecnostni rizika v budové $koly.

- Absence jednotného systému hodnoceni vzdélavacich vysledkd zaki v jednotlivych
predmétech, piipadné vzdélavacich oblastech.

- Vedeni $koly nevénuje dostate¢nou pozornost drobnym esteticko-technickym vadam
na budové a vybaveni Skoly. Nékteré Skolni prostory uréené pro vyuku ¢i volny pohyb
zakt jsou neudrzované a zanedbané, ty jsou pak nepodnétné jak pro vyuku, tak
pro traveni volného casu o prestavkach.
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Ne ve vSech piipadech se pedagogim dafi diferencovat vyuku podle individualnich
potieb zak.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti §koly / §kolského zaiizeni

Cilen¢ vyhledavat a vyhodnocovat potencidlni rizika zdtvodu ochrany bezpeénosti
a zdravi zaka a piijimat k nim adekvatni opatieni.

Vénovat pozornost Gdrzbé Cistého a vytvafeni esteticky podnétného prostredi ve vSech
prostorech Skoly.

Nastavit ac¢inny systém kontrolni ¢innosti.

Podporit efektivitu vzdélavani vétSim zapojenim asistentek pedagoga do vyucovaciho
procesu, stanovit odpovédnost za jejich metodické vedeni.

Nastavit jednotny syst¢ém hodnoceni vzdélavacich vysledkt zaku ve Skole.
Nastavit jasna pravidla pro realizaci voliteInych pfedméta.

Vice diferencovat vzdélavaci nabidku v prubéhu vyuky podle individualnich potieb
7zaku jak ve vztahu k zakim nadanym, tak ve wvztahu Kk zakim se specialnimi
vzdélavacimi potiebami.

Zan¥fit se vice na zavéry vyuovacich hodin, pracovat vnich scili a efektivné
shrnovat probrané ucivo za uCelem zvySeni jeho retence vSemi Zaky.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce
Skoly ve Ihuté do 30 dni odstranit nedostatky zjisténé pii inspekéni ¢innosti
ave stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky
odstranény a jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, K¥iZova

22,

603 00 Brmo, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-

podatelnu csi.bo@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

N o ok ow

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji
Skolni vzdélavaci program pro osmileté vieobecné studium — niAsi  stupei
z1.9.2017
Skolni vzdélavaci program pro osmileté a Gtyfleté vSeobecné studium — VySSi
stupent: ,Rozkvétdme a dozravame v sadech™ z 1. 9. 2020
Skolni ad ze 4. 10. 2021
Vyro¢ni zprava Skoly za Skolni rok 2020/2021
Hodnoceni obdobi 2015-2020 a koncepce dalsiho rozvoje z 2. 10. 2020
Organiza¢ni tad, véetné piilohy, z 1. 9. 2021, ¢&. j.: GBV-582/2019

v

Ziizovaci listina prispévkové organizace Jihomoravskeho kraje €. j.: 20/168 ze dne
30. 4. 2015 s t¢innosti od 1. 7. 2015

Jmenovaci dekret na pracovni misto feditelky &.j.: JMK 67503/2015 ze dne
18. 6. 2015 s U¢innosti od 1. 9. 2015
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9.  Vypis zrejstitku Skol a Skolskych zatfizeni 1ZO: 000 559 075 Stiedni $kola ze dne
9.11.2021

10. Smlouva o Skolnim stravovani se Stiedni odbornou Skolou priimyslovou Edvarda
Benese a Strednim odbornym ucilistém, Breclav, nabi. Komenského 1 ze dne
1. 9. 2008 uzaviena na dobu neur¢itou

11.  Smlouva o uZvani sportovnho arealu ZS Bieclav, Slovacka 40 ¢ 2/2011 ze dne
1.9. 2011 a Provozni tad venkovniho arealu

12. Vykaz M 8 Vykaz o stiedni skole podle stavu k 30. 9. 2021

13.  Skolni matrika v elektronickém systému EduPage — stav k 30. 9. 2021

14.  Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnik, doklady o dosaZzeném
vzdélani — vzorek

15.  Dokumentace $koly k hodnoceni ekonomickych podminek a zajistovani BOZ zakua

16. Dokumentace Skoltho poradenského pracovisté: piehled zaka se specidlnimi
vzdélavacimi  potrebami k22, 11. 2021, aktudlni doporuceni Skolskych
poradenskych zafizeni, individualni vzdélavaci plany, plany prace wvychovnych
poradci, Skoli metodicky prevence a Skolhi psycholozky, Minimalni preventivni
program skoly - vSe pro Skolni rok 2021/2022

17.  Z&pisy zjednani pedagogickych rady a z jednani pfedmétovych komisi za $kolni
roky 2020/2021, 2021/2022

18. Klasifikaéni podminky jednotlivych vyucujicich — vzorek

19.  Dokumentace Kk pifjimacimu fizeni pro Skolni rok 2021/2022 (vzorek)

20.  Z&znamy hospitacni ¢innosti vedeni Skoly za Skoli rok 2017/2018 a 2020/2021

21. Inspekéni zprava z 19. 1. 2013, &j. CSIB-1459/12-B

Pouceni

Podle §174 odst. 11 $kolského zikona miize reditelka $koly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, Kiizova 22, 603 00 Bro, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s prFipojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné piipominek je verejnd a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo
Skolském zaiizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce. Ziroveii je inspekéni zprava zverejnéna na webovych strankach Ceské
$kolni inspekce a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jakub Moj7s, Skolni inspektor, Mgr. Jakub Mojzis v.r.
vedouci inspekéniho tymu

Ing. Tlona Ptackova, Ing. llona Ptdckovav.r.
Skolni nspektorka

Mgr. Sarka Machadova, Mgr. Sarka Machacova v.r.
Skolni mspektorka

PhDr. Jiti Wasserburger, PhDr. Jiri Wasserburger v.r.
Skolni mnspektor

Ing. Hana Sarounova, Ing. Hana Sarounovav.r.
kontrolni pracovnice

V Bmée 6. 1. 2022

Datum a podpis reditelky §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Eva Krutadkova, Mgr. Eva Krutakovav.r.
feditelka Skoly

V Breclavi 7. 1. 2022

20212022 8



