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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prub¢hu a vysledkil vzdélavani, a to podle ptislusnych
Skolnich vzdélavacich programi dle § 174 odst. 2 pism. a) a pism. b) zakona ¢. 561/2004
Sh., o ptedskolnim, zékladnim, stiednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich program a jejich souladu s pravnimi
predpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy dle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.
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Charakteristika

Zakladni skola a Matetska Skola Ohnisov (dale Skola) poskytuje predskolni vzdélavani
V jednotiidni mateiské §kole (dale MS), zakladni vzd&lavani v rozsahu 1. stupné zéakladni
skoly (dale ZS), zajmové vzdélavani v jednom oddéleni $kolni druziny (dale SD). Stravovani
déti, zak a zaméstnanci je zajisténo ve $kolni jidelné (dale SJ). Vzdélavani a §kolské sluzby
jsou poskytovany ve skolni budové uprostied obce. Nékteré informace o ¢innosti $koly jsou
k dispozici na http://www.zsamsohnisov.cz.

V dobé inspekéni ¢innosti bylo k dochazee do MS piihlaseno 16 déti ve véku od tii do Sesti
let (tj. 57 % nejvyssiho povoleného poétu). Piedskolni vzdélavani se uskuteciiovalo v jedné
tfidé MS s celodennim provozem od 6:30 do 15:30 hodin. V poslednim roce pied zah4jenim
povinné skolni dochazky se vzdélavaly ¢tyti déti, jednomu ditéti z nich byla dochazka do
ZS ojeden rok odloZena. Vzd&lavaci nabidka MS se uskute¢iiuje podle $kolniho
vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani (dale SVP PV) s motivaénim nazvem
,Hrajeme si od jara do zimy*.

VZS se Ve dvou tiidach vzdélavalo 32 zaki 1. az 5. ro¢niku (tj. 78 % nejvyssiho povoleného
poctu). Skola vytvofila podminky pro spoleéné vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi
pottebami (dale SVP).

V jednom oddéleni SD bylo zapsano 25 zaku (tj. 100 % nejvyssiho povoleného poétu).
Po vyucovani se zaci mohli zapojit do ruznych zajmovych ¢innosti. Mezi oblibené pattily
napt. hra na flétnu, z&klady divadla a dramatické vychovy, ptirodovédné a ekologické
aktivity.

Hodnoceni podminek

Zapis déti do MS a zaki do ZS i SD je uskuteciovan podle stanovenych pravidel, Kkritéria
nemaji diskriminaéni charakter. Ke vzdélani jsou piijimani vSichni Zaci a vSechny déti
spliiujici predepsané pozadavky. Skolni matriky déti v MS, zaki ZS a SD jsou fadné vedeny.
Nepiesnosti zjisténé ve Skolni dokumentaci pii inspekci byly bezprostiedné odstranény
(napf. doplnéni aktualizovanych tdaji o zacich v katalogovych listech zaka a doplnéni data
prijeti &i odhlaseni 74kt v prehledu vychovné vzdélavaci prace ve SD).

Reditelka $koly piisobi Vv této $kole a funkci Sestym rokem. Ziskala manaZerské zkugenosti
na piedchazejicich pracovistich, které G¢inné vyuziva pii vedeni pedagogt této Skoly.
Na pedagogickém fizeni §koly se s ni podili vedouci u¢itelka MS, delegovala na ni ¢ast
organiza¢nich kompetenci, tj. zodpovédnost za vedeni tfidni dokumentace, za zajisténi
provozu a podminek piedskolniho vzdélavani. Rozsah povinnosti souvisejicich s ¢innostmi
vSech pracovnic skoly stanovila feditelka Skoly jednozna¢né a funkéné v organiza¢nim fadu
a vV pracovnich néplnich zaméstnanct $koly.

Vzdélavaci cile déti, zakia a ucastnikli zajmového vzdélavani jsou uvedeny ve vsech tiech
Skolnich vzdé€lavacich programech a jsou dale rozpracovany v internich dokumentech
av dil¢ich planech. Stfednédobé i kratkodobé planovani feditelky Skoly vychazelo
z provedené analyzy, plany byly vhodné pfizptisobovany mistnim podminkam.

Poradnim organem feditelky $koly je pedagogicka rada, spoleénd pro MS i ZS.
Z organizacnich duvodi a kvili efektivngj$imu pfenosu informaci probihaji jednani
pedagogické rady a provozni porady se vSemi zaméstnanci Skoly najednou. Projednavaji se
na nich zejména zalezitosti vztahujici se k provozu $koly a potadani jednotlivych akci, na
kterych se podileji v§ichni pedagogicti pracovnici skoly. Velmi dobrou vypovidajici hodnotu
maji i ¢asti zapisu tykajici se vychovné vzdélavaci ¢innosti.



Kontrolni a hospita¢ni ¢innost provadi feditelka $koly prabézné dle provoznich mozZnosti
ve vSech vzdé¢lavacich oborech (hospitaéni vstupy, kontrola dokumentace déti, zaki
a ucastnikl zajmového vzdélavani). Kvalitu plnéni stanovenych vzdélavacich cili zejména
postup préace v hodiné, strukturu hodiny, vyhodnoceni atmosféry ve téidé, pouziti forem
a metod prace, vyuziti pomicek vyhodnocuje, opomiji v§ak sledovani pribézného plnéni
Skolnich vzdélavacich programii. Rovnéz nevyhodnocuje zapisy v tfidnich knihach o ucivu.
Nedostatky byly zjistény V zapisech uéiva v piedmétech s vychovnych a praktickym
zamé&fenim, které¢ bylo mén¢ prikazné, chybélo rozliSeni témat podle jednotlivych ro¢nikt.
Zjisténa hodnoceni uvadi feditelka $koly souhrnné ve vyrocni zpravé o Cinnosti Skoly
za dany Skolni rok. Pfedlozena Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2015/2016 byla
kvalitné zpracovana a poskytovala fadu relevantnich udajt o ¢innosti Skoly.

Ve Skole jsou zakladany zdznamy o kontrolach a podnétech jinych subjektl, na zakladé
jejich zjisténi ¢i doporucCeni piijima feditelka Skoly opatfeni ke zlepSeni Cinnosti Skoly
¢i zajisténi bezpecnosti (napt. do doby provedeni opravy zfizovatelem se to tyka zakazu
pouzivani zadniho vchodu pro déti a zaky).

Kazdodenni kontakt vSech zaméstnanci $koly tvoii dilezitou soucast interni komunikace
a ma velmi pozitivni vliv na $kolni klima. Externi komunikace se v§emi partnery je rovnéz
pravidelnd a piispiva ke zlepSovani podminek i prubéhu vzdélavani ve Skole. Dil¢im
zjisténym nedostatkem jsou neaktualizované webové stranky, které nejsou i€inn€ vyuzivany
pro informovani vefejnosti o ¢innosti skoly.

Reditelka §koly svym piisobenim pozitivné ovliviiuje klima $koly i vzajemné vztahy mezi
vSemi ucastniky vzdélavani, coz napomaha napliovani koncepéniho zaméru vytvofit Skolu
rodinného typu.

Skola pro zlep3eni i rozsiteni ¢innosti navazala partnerstvi s mnoha subjekty. Zakladem pro
jeji dalsi rozvoj je dlouhodoba spoluprace se ziizovatelem, skolskou radou a zakonnymi
zastupci. Spoluprace se $kolskymi poradenskymi zafizenimi (dale SPZ) piispiva k feseni
integrace zakt se SVP. Kromé& pedagogicko-psychologické poradny a specialniho
pedagogického centra skola vyznamné kooperuje se sportovnimi organizacemi, nedalekymi
zakladnimi §kolami v Dobrus$ce a Olesnici v Orlickych horach, s matefskou $kolou ve Valu.
Stiedisko volného ¢asu Décko Nachod zajistuje vedeni tane¢niho krouzku piimo v budoveé
Skoly, tim je umoznéno zaktim se ucastnit této aktivity bez nutnosti dojizdét do mésta. Mistni
akéni skupina Mistni akéni skupina zajiStuje fteditelce Skoly bezplatné navstévy
vzdélavacich akci. Partnerskd spoluprace vyznamné pfispiva k plnéni vychovné
vzdélavacich cila Skoly a k rozvoji kulturniho a spolec¢enského Zivota v obci.

Pedagogicky sbor Skoly tvoti sedm pedagogickych pracovniku, pievazuji pedagogové
s dlouhou pedagogickou praxi. Piedskolni vzdélavani v MS zajist'uji dvé uéitelky, zakladni
vzdélavani Ctyfi ucitelé, véetné feditelky $koly. Dva nekvalifikovani ucitelé s ¢aste¢nym
vazkem v ZS mohou uéit na zakladé vyjimky dané piislusnym pravnim ptedpisem (uéitel
dvou hodin informatiky a odborné kvalifikovana vychovatelka SD, ktera u¢i dvanact hodin)
Pti vzdélavani zaka se SVP pomaha vyucujicim asistentka pedagoga, ktera na ¢ast ivazku
vykonava i funkci $kolniho asistenta.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (ddle DVPP) organizuje feditelka Skoly podle
zpracovaného planu DVPP. Vzdélavani je zaméfené na studium k rozsifeni kvalifika¢nich
predpokladu (asistentka pedagoga studuje obor vychovatelstvi na vysoké Skole) a na
prohloubeni odborne kvalifikace (i¢ast pedagogti na seminatich zamétenych na fizeni Skoly,
aktualizaci a uprav SVP, poskytovani prvni pomoci, oblast $kolské legislativy). Reditelka
Skoly uptednostiuje, vzhledem k provoznim moznostem $koly, DVPP formou samostudia.



Pii vybéru vzdélavacich akci a témat pro samostudium piihlizi k studijnim z&jmim
pedagogickych pracovniki a potfebam skoly.

Reditelce $koly se ve spolupraci se ziizovatelem podafilo zajistit piiznivé materialni
podminky pro vzdélavani déti a zakd. Prostory MS prosly celkovou rekonstrukci. Jsou
esteticky podnétné, vybavené novym kvalitnim détskym nabytkem a hernimi koutky. Déti
maji k dispozici dostatetné mnozstvi podnétnych ucebnich pomucek, hracek, literatury
a pracovniho materialu. Ve tfid¢ je umistén pocita¢, jenz vyuzivaji ke své praci pouze
uditelky MS, neni vyuZzivan k rozvoji po¢itatové gramotnosti u déti. Pohybové aktivity
probihaji na $kolni zahrad¢ vybavené hernimi prvky a piskovistém.

Vyuka v ZS probiha ve dvou kmenovych téidach, poditatové uéebné a piileZitostné i v hernd
SD. Tiidy jsou vybavené vyskové stavitelnym zikovskym nabytkem, dostateénym
mnozstvim u¢ebnich pomicek a obrazového materilu. Ve tiidé 3. 4. a 5. ro¢niku je umisténa
interaktivni tabule a tfi pocitace pro zaky. Odborna uc¢ebna informatiky je uceln¢ vybavena
osmi osobnimi pocitaci pro praci zakti a kopirovacim zafizenim. Télocviénu vyuzivaji
ke svym aktivitim kromé koly i jiné subjekty. SD pouzivé ke své ¢innosti dvé samostatné
mistnosti zatizené star§im zna¢né opotfebovanym nabytkem, dostatkem hracek, stolnich her,
stavebnic a vytvarnym i pracovnim materialem. V dobé¢ inspekce jesté nebyla dokoncena
uprava S$kolni dilny, kde je umisténa keramicka pec a oteviena skiiin na material a vyrobky.
Pribézné, dle finanénich mozZnosti, dochdzi k obméné a modernizaci vnitiniho vybaveni
budovy a nakupu uc¢ebnich pomucek.

Skola vytvati bezpe&né prostfedi pro vzdélavani déti a zaki. Cilem pedagogii je vytvaret ve
Skole piivétivé socialni klima jako hlavni ptedpoklad k pfedchazeni vzniku rizikového
chovani déti, zaka a ucastniki zajmového vzdélavani. S pravidly bezpe¢nosti a ochrany
zdravi jsou déti a zaci prokazatelnd seznamovani. Reditelka $koly spolu s odborng
zpusobilou osobou pravidelné¢ vyhodnocuje bezpecnostni rizika, kazdorocné provadi
prohlidku vsSech prostor Skoly a ke zjisténym nedostatkim piijima v soucinnosti
se zfizovatelem opatfeni k jejich odstranéni.

SD zajistuje zjmové vzd&lavani zéki ZS v dobé po vyuovéani pouze do 14:45 hodin.
Reditelka $koly (v souladu s informaci ministerstva $kolstvi, mladeZe a télovychovy
0 smluvnim fe$eni dochazky zakt SD do MS v okrajovych tsecich dne) zajistila zaktim SD
moznost dochazet do MS pred zagatkem vyucovanim a po 14:45 hodiné na zékladé smluv
rodi¢ s MS.

SJ ptipravuje chutna jidla pro déti a zdky v pozadovaném rozsahu, zajist'uje i presnidavky
pro zaky ZS. Do sortimentu pfipravovanych jidel zafazuje nové potraviny dle nutriéniho
doporudeni. Ke zlepSeni stravovacich navyki se ZS zapojila do projektu Ovoce do $kol.
Ztizovatel finan¢né podporuje Skolni stravovani a pfispiva jednou korunou na kazdy
uvareny obéd pro zéka Ci dite.

Na finan¢nim zajisténi ¢innosti $koly se v uplynulém obdobi podilely prosttedky z vice
zdroji. K thradé ptimych vydaji na vzdélavani byly ucelné pouzity dotace ze statniho
rozpoctu. Ztizovatel poskytoval pfispévek na zajisténi provozu Skoly. Prostfedky svého
rezervniho fondu Skola pouzila na ndkup nového pocitace a tiskarny, udrzbu a zkvalitnéni
pocitacové sité a dofinancovani rozpoctem nezajisténym plateb.

Reditelka $koly je Gisp&$na v ziskavani penéz z dalsich zdroji. V uplynulém $kolnim roce
Skola uzaviela smlouvu o poskytnuti dotace z dotaéniho fondu Kralovéhradeckého kraje,
ucelové uréenou na podporu zdjmové ¢innosti déti a Zaklh mimo vyucovani. Prostredky byly
pouzity na nakup keramické pece, véetn¢ ptislusenstvi. V letosnim Skolnim roce Skola
pozadala o podporu z operaéniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani, financovaného



z ESF na realizaci projektu s nazvem Zvyseni a zlepseni kvality vyuky na ZS a MS Ohnisov.
Pomoci takto ziskanych prostiedkd doslo ke ziizeni pracovniho mista Skolni asistent,
podpoie &tenafské gramotnosti v ZS, matematické gramotnosti v MS a vzajemnému
predavani vzdélavacich a vychovnych zkusenosti s pedagogy z jinych Skol. Piijmem
z vlastni ¢innosti Skoly byla uplata za ptredSkolni vzdélavani, poplatek za pobyt zaka ve
Skolni druzing a trzby za stravné. Vedeni Skoly se podaftilo ziskat i finan¢ni dary od mistni
firmy. Objem finanénich prostfedki umozioval napliiovat cile viech SVP.

Hodnoceni priibéhu predskolniho vzdélavani

Vyuéujici pfipravovaly vzdélavani v souladu se SVP, v integrovanych blocich vak
neplanovaly dil¢i vzdélavaci cile s ohledem na rozdilné schopnosti a moznosti jednotlivych
déti. Pisobiva motivace, pivétivé klima a pratelsky pristup obou uitelek k détem pozitivné
ovliviiovaly kvalitu pfedskolniho vzdélavani.

Spontanni a fizené Cinnosti byly vétSinou vyvazené. Sebeobsluzné Cinnosti déti byly
rozvijeny adekvatné a pfimétené. Ucitelky vSak nenabizely détem s kratsi potiebou spanku
zajmové a relaxacni programy misto pobytu na lehatku.

Déti byly motivovany k cCinnostem ndpaditou materidlni nabidkou, ktera byla ucelné
ptipravena v jednotlivych hernich koutcich (kostky, domacnost, vyrabéni, barvy, knihy,
aauta). Rizené a spontdnni ¢innosti se ve velké mife vzajemné prolinaly, byly spravné
metodicky pfipravené. St¥idani metod a forem prace a bezprosttedni reakce pedagogl
k potiebdm déti vedly k jejich aktivnimu zapojeni do c¢innosti. Ucitelky podporovaly
individualni zajmy déti a rozvijely jejich vzdélavaci kompetence. Déti se zajimaly
0 nabizené ¢innosti, byly aktivni.

Nalezita pozornost je vénovana pohybovym aktivitdm, které byly dostate¢né rozvijeny
ve tfidé¢ 1 v pribéhu pobytu venku. Déti mohou navstévovat kurz brusleni, lyzovéani
a plavéani. Ucitelky se pravidelné vénuji rozvoji jemné motoriky, nabizeji détem stiihani,
modelovani, kresleni nebo manipulaci s drobnymi pfedméty.

Ctenai'ska gramotnost je adekvatng podporovana pravidelnym poslechem pohadek, détskych
ptibéhd. Ttidénim, ur¢ovanim mnozstvi a porovndvanim velikosti pfedméti byly cilené
rozvijeny elementarni matematické dovednosti. Skola vénuje dostate¢nou pozornost
environmentalni vychove.

Ucitelky se dusledné vénovaly rozvoji socialni gramotnosti déti, vedly je k ohleduplnému
chovani a vzdjemné pomoci, coz pfispivalo k vytvafeni pozitivnich vztahi. Déti ulily
I sebeobsluze. Pii komunikaci s dospélymi se déti chovaly bezprostiedné, vétSinou se
dokazaly soustfedit na zvolenou ¢innost. UcCitelky je vedly k respektovani domluvenych
pravidel, jejich vysledky prubézné slovné hodnotily véetné jejich aktivity a dil¢ich uspéchi.
Néacvik sebehodnoceni a hodnoceni druhych déti ucitelky ve sledovanych hodinach
nezaradily.

Skola u¢inné podporuje rozvoj osobnosti déti organizovanim néavstév divadelnich
ptredstaveni, oslav vyznamnych svatkt a vyletd. U¢inna podpora je zamétena i na zajisténi
jejich bezproblémového piechodu do ZS. Pozornost je vénovana i logopedické prevenci.

Hodnoceni priibéhu zakladniho a zdjmového vzdélavani

Organizace vyuky v dobé inspekéni ¢innosti byla ovlivnéna nep¥itomnosti vychovatelky SD
a zaroveti ucitelky ZS. Obé téidni ugitelky a asistentka pedagoga nad ramec svych povinnosti
ptevzaly jeji tivazky a proto byl upraven i rozsah planovanych hospitaci. Tydenni rozvrh
predmétii v ZS byl dodrzen, ¢innost SD byla zajisténa v celém rozsahu.



Skola Gisp&$né zajistuje rozvoj osobnosti zakti formou riiznych aktivit. Probiha vychova ke
zdravému zivotnimu stylu, vV ramci vyuky télesné vyuky jsou zajistovany vycviky plavani,
lyzovéani i brusleni zakt. Ucitelky motivuji Zaky zapojenim do Skolnich projektt. Pfi vyuce
¢eského jazyka, matematiky, anglického jazyka, prvouky, pfirodovédy a hudebni vychovy
v 1. az 5. ro¢niku byla sledovéana velmi dobra podpora rozvoje funk¢nich gramotnosti zaki.
Pedagogické pracovnice se peclivé na vyucovani ptipravily, mély pro zaky piipraven
dostatek vhodnych aktivit pro jejich zapojeni do vzdélavacich ¢innosti.

Ucivo bylo prezentovano vécné i obsahové spravné, vyuka probihala v pfijemné pracovni
atmosfére. Organizace prace zaku jednotlivych oddéleni byla dobie zvladnuta, ucitelky se
zakim vénovaly podle jejich aktudlni potieby a vzdélavaci Cinnosti. U€ivo zejména
v naukovych predmétech ucinné diferencovaly. Ve vyuce pievazovalo frontalni vyucovani,
laskavé vedeni a usmériiovani zaka uéitelkami. U zaka 3. az 5. roéniku byly patrné i prvky
tvofivé Skoly s aktivnim vyuzivanim prezentacni techniky zaky. Ucitelky zafazovaly
motivacni a aktivizujici otdzky vztahujici se k probiranému tématu, v piipad¢ potieby
individualné pomahaly zakam pfi jejich samostatné praci.

Nizky pocet zakl ve skupinach jednotlivych ro¢niki umoziuje ucivo dostatecné procvicit
a ugitelkam praci zakd pribézné vyhodnotit. Zaci byli vedeni ke spolupraci a aktivnimu
zapojeni do ¢innosti, nebali se zeptat, kdyz néco nepochopili, ¢i nécemu nerozuméli. Nekteti
nejmladsi zaci byli méné samostatni, naruSovali praci slovnimi komentati. Jejich vzdélavaci
vysledky byly negativné ovlivilovany pomalym pracovnim tempem, jejich nepozornosti,
ptipadné hor§im porozuménim ¢teného textu. Rezervy byly zjistény i v nizké podpoie
vrstevnického hodnoceni a sebehodnoceni. Systematicky zpisob prace obou t¥idnich
ucitelek a trpélivost pfi budovani spravnych ucebnich postoji a navyki jsou predpokladem
pro vyrovnani nedostatkti téchto zakl v pocatecnim vzdélavani.

Spolupraci s poradenskymi pracovisti zajistuje feditelka skoly, ¢innosti Skolni metodic¢ky
prevence vykonava vychovatelka SD. Pfi sledované vyuce se viechny ptitomné pedagogické
pracovnice vénovaly zaktm individualng, zejména tém, ktefi maji zdravotni ¢i vzdélavaci
problémy. U¢ivo s nimi pravidelné procvic¢ovaly a rozvijely jejich komunikaéni dovednosti.
V |. t¥idé (1. a 2. roénik) pomahala zakyni se SVP se tietim stupném pedagogické podpory
asistentka pedagoga. Tato zakyn¢ s lehkym mentalnim postizenim a zdravotni vadou se ucila
podle individualniho vzdélavaciho planu (dale 1VP). Podle doporudeni odbornikti ze SPZ
byly vyrazné upraveny jeji vzdelavaci vystupy a v priabéhu vyu€ovani ji uinné¢ motivovala
a pomahala asistentka pedagoga. Ve Il. tfidé (3., 4. a 5. ro¢nik) byli v dobé inspekéni
¢innosti integrovani dva zaci se SVP. Na zakladé diagnostikovanych poruch uc¢eni méli
zajisténu na zakladé doporuceni SPZ reedukaci specifickych poruch uéeni. Zaznamy o tiéasti
zakl v této hodiné a o pribéhu poskytovanych ¢innosti v§ak nebyly ve Skolni dokumentaci
vedeny. Zaci se SVP byly zohlediiovani pfi vyuce nejenom pii rozsahu a naroénosti uéiva,
vybéru tkold, ale i pti hodnoceni, které bylo vedeno zasadné motivujicim zptisobem.

Skolni preventivni program je kazdoroné vyhodnocovan. Uéinnost prevence je zfejma,
nebot’ zavazné rizikové jevy v chovani zaku se ve Skole téméf neobjevuji, K poruseni
pravidel Skolniho taddu dochazi pouze ojedin€le. VSechny ucitelky dbaji na rozvoj
pratelskych vztahti mezi zaky, na dodrzovani pravidel spolecenského chovani i na prakticky
nacvik situaci pii feSeni vztahit mezi spoluzéky.

Hodnoceni vysledka pi‘edSkolniho vzdélavani

D¢éti byly schopné samostatné rozvijet volnou hru a soustfedit se na ni. Byly velmi aktivni,
pravidla chovani a komunikace dodrzovaly. Z jejich projevi byla patrna schopnost udrzet
pozornost a soustfedit se del$i dobu na hru. Velmi dobte reagovaly na podnéty a pokyny



ucitelek, se zdjmem plnily zadané tkoly. Pfi Cinnostech byly samostatné, zkousely rtizné
varianty plnéni nabizenych Cinnosti. Prokazovaly elementarni poznatky o svété a ptirodé
a prokazovaly na velmi dobré Urovni pifedmatematické a piedCtenaiské dovednosti.
V pribéhu hospitaci se orientovaly v ¢asoveé prostorovych vztazich, byly komunikaéné
zdatné. Ucitelky cCasto déti kladné hodnotily a povzbuzovaly, ale opomijely je vést
k sebehodnoceni a hodnoceni druhych déti.

Ucitelky pravideln¢ sleduji individualni pokrok déti ve vybranych kompetencich.
Z dokumentace $koly a ze sledované vychovné vzdélavaci ¢innosti vSak nebylo ziejmé, jak
se se ziskanymi informacemi déle pracuje. Uginna podpora rozvoje osobnosti déti je
zaméfena na zaji§téni jejich bezproblémového prechodu do ZS, vzhledem k mens§imu poétu
zapsanych déti je zajistén osobni pristup ucitelek ke kazdému ditéti. Na zaklad¢ vyhodnoceni
pedagogické diagnostiky ucitelky dolozily, Ze napliuji plany pedagogické podpory prvniho
stupné pro dve déti, které potiebuji zvySenou individudlni péci.

Hodnoceni vysledku zakladniho a zajmového vzdélavani

Vysledky vzdélavani zaka sleduji ugitelky a vychovatelka SD priib&zné, zaky hodnoti podle
pravidel hodnoceni uvedenych ve Skolnim fadu. Slovni hodnoceni Zakd se SVP neni
pouzivano, zakonni zajemci 0 néj nemaji zajem. Pribézné hodnoceni vysledka vzdélavani
zaku sledované pii inspekci bylo konkrétni a adresné. Ucitelky respektovaly individualni
schopnosti zakd, ocenovaly jejich kazdy pokrok a dil¢i Gspéchy. Navstivené hodiny
nepostradaly zadvére¢né zhodnoceni ze strany ucitelek, pouze ojedinéle vSak bylo zatazeno
sebehodnoceni a zhodnoceni prace zaka navzajem (vrstevnicke hodnocent).

Udaje o0 tisp&snosti zaki ve vzdélavani jsou uvedeny ve vyroénich zpravach o &innosti §koly.
Ve $kolnim roce 2015/2016 vsichni Zaci prospéli, z toho prospélo s vyznamenanim tricet
74kt a pét zaku prospélo. Skola cilené peduje o rozvoj osobnosti zaki. Vyuka povinnych
piedméti je dopliiovana zajmovou &innosti, kterou zajistuje vychovatelka SD a velkou
fadou z4jmovych krouzki, které vedou externi lektofi. U€itelky kaZzdoro¢né ptipravuji zaky
na soutéze a organizuji jednorazové akce, exkurze a celoSkolni projekty, tim rozvijeji
osobnosti jednotlivych zakii. Zaci v priib&hu roku $kolu prezentuji zejména na tradi¢nich
kulturnich a sportovnich akcich. Kazdoro¢né se dvé druzstva zakt tucastni soutéze
Recyklohrani organizovaného Centrem evropského projektovani Hradec Kralové s nazvem
,,THidime s Nikitou!* a dosahuji ptrednich umisténi v krajskych kolech.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

-V poslednich letech se vyrazné zlepsily materialni podminky mateiské Skoly, kterd
byla vybavena novym détskym funkénim nabytkem a kvalitnimi uéebnimi
pomtickami a hrackami.

- Postupné byly inovovany a zlepsovany materidlni podminky i v zakladni $kole,
rozsiteno bylo ICT vybaveni a prezenta¢ni technika, byly zakoupeny nové ucebni
pomiucky. Probéhla kompletni rekonstrukce socidlniho zatizeni.

Silné stranky

- Utitelky aktivné a pozitivné ovliviiuji klima matetské $koly, prosocialni vztahy déti
mezi sebou a dospélymi.

- Vzdélavani ucinn€ podporuje rozvoj funkénich gramotnosti s diirazem na kli¢ové
kompetence déti.



Uelné vyuzivani prvkd situaéniho a prozitkového udeni vyznamné piispiva
Kk osobnostnimu rozvoji déti.

Vstiicny piistup ucitelek k détem vyrazné podporuje jejich sebedvéru i vzajemnou
toleranci.

Ucitelky zakladni Skoly 1 asistentka pedagoga ucinné spolupracovaly pii planovani
vzdélavani i pii integraci zakd a zlepSovaly socializaci Zzakd se specialnimi
vzd¢lavacimi potiebami mezi ostatnimi zaky.

Sledovana vyuka v zakladni $kole byla vzdy zamétena na spojovani teoretickych
poznatk s jejich praktickym vyuzitim, zakim byly vS§tépovany zasady bezpecnosti,
finan¢ni gramotnosti, dopravni bezpecnosti, tim byli zaci cilen¢ pfipravovani pro
bézny zivot.

Pozitivni vliv na pribéh vychovy i vzdélavani mélo pouzivani rozmanitych metod
a forem préce a vyuzivani diferencovaného pfistupu k jednotlivym zakam.

Skola v pribéhu roku pravidelné organizuje Usp&$né akce pro vefejnost, tim
prezentuje svoji ¢innost a stava se kulturnim centrem obce.

Slabé stranky

Pii planovani vzdélavani formou integrovanych blokli v matefské Skole nejsou
stanoveny dil¢i vzdélavaci zdméry, chybi diferencované stanoveni dil¢ich cild
S ohledem na individualni moznosti déti.

V matetské 1 zakladni Skole neni dostatecné vénovana soustavnd pozornost
sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni déti a zakd.

Ptevaha frontdlni prace zakd dle pokyni ucitelky v nejniz§ich ro¢nicich
neumoznovala zaktm rozvijet jejich aktivitu, vyuka byla mén¢ efektivni.

Zapisy o plnéni ugiva dle SVP ZV v piedmétech s vychovnym a praktickym
zaméfenim uvedené ve tiidnich knihach byly malo prikazné, ucivo nebylo
diferencovano podle jednotlivych ro¢nikd.

Webové stranky neobsahuji aktualni informace, jsou na nich neplatné dokumenty
Skoly.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zlepsit planovani pfedskolniho vzdélavani.

Ziskané informace o détech prikazné vyuZzivat pro jejich daldi individualni
vzdélavani.

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost feditelky Skoly zaméfit na sledovani prubézného
plnéni SVP ZV v jednotlivych pfedmétech, v 5. ro¢niku 1 na kontrolu plnéni
standardd a ocekavanych vystupti.

Zlepsit uroven vedeni tiidnich knih, zépisy o ucivu, zejména v piedmétech
s vychovnym a praktickym zamétfenim, uvadét jednoznacné a prokazatelné pro
viechny ro¢niky ZS, aby bylo mozno kontrolovat plnéni predepsaného uéiva
Vv jednotlivych ro¢nicich.

Zavest pedagogickou dokumentaci o pribéhu vzdélavani zakt se specifickymi
poruchami uceni, napt. formou Zaznami o praci ve skolnim roce 2016/2017.

Aktualizovat webove stranky skoly, poskytnout rodi¢im aktualni informace o déni
ve vSech vzdélavacich oborech Skoly.
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Dle finanénich moZnosti upravit prostory SD a vybavit je funkénim Zakovskym
nabytkem.

- Dovybavit keramickou dilnu pifivodem vody se diezem a pracovnimi stoly
pro pracovni ¢innosti, tim zkvalitnit psychohygienické podminky pro praci zaku.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina, ¢j. 441/02, vydana obci OhniSov, s ucinnosti od 1. 1. 2003 ze dne
23. 9. 2002 (v¢etné dodatkt €. 1, 2 a 3)
Vypis spravniho fizeni, ¢j. MSMT - 22428/2015-2, o zménach v rejstitku Skol
a Skolskych zafizeni ze dne 23. 6. 2015, s u¢innosti od 23. 6. 2015
Vypis z rejstiiku skol a skolskych zafizeni ze dne 16. 1. 2017

Jmenovani do funkce feditelky $koly vydané obci OhniSov, ¢j. 264/14, s ucinnosti
od 1. 8. 2014 na obdobi 6 let ze dne 19. 6. 2014

Osvédceni o absolvovani vzdélavaciho programu Studium pro feditele Skol a Skolskych
zafizeni ze dne 5. 12. 2006

Doklady o dosazeném vzdélani vSech pedagogickych pracovnikii a osvédceni o DVPP
za $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Vnitini smérnice k DVPP s t¢innosti od 1. 9. 2012

Plan DVPP na skolni rok 2016/2017

Skolni ¥ad MS, $kolni #ad ZS platné ve $kolnim roce 2016/2017

Vnitini ¥ad SD, vnitini tad ST platné ve $kolnim roce 2016/2017

Smlouva mezi rodici zaku ZS s mateiskou §kolou o svéfeni dohledu (pro 7 zéka 1. az 3.
ro¢niku SD)

Ttidni vzd&lavaci program MS platné v dobé inspekce

Priority stfednédobého planovani a kratkodobého planovani ZS a MS Ohnisov platné
ve skolnim roce 2016/2017

Organiza¢ni fad veetné organiza¢niho schématu platny ve skolnim roce 2016/2017
Hospitacni zdznamy teditelky Skoly ve Skolnich letech 2015/2016 a 2016/2017

Zapisy ze zasedani Skolské rady v letech 2015, 2016 a 2017 do doby inspekce

Ttidni knihy ZS a MS vedené ve $kolnim roce 2016/2017

Pichled vychovné vzdélavaci prace ve SD vedeny ve §kolnim roce 2016/2017

Zapisni listek do SD pro §kolni rok 2016/2017

Skolni matrika zaki ZS vedena v elektronické podobé (program Bakalafi, tfidni vykazy)
Ugebni plany pro 1. - 5. stupeii ZS vedené ve $kolnim roce 2016/2017

Rozvrhy hodin t¥id i uéitelti ZS platné ve $kolnim roce 2016/2017 ke dni inspekce
Skolni program proti §ikanovani pro §kolni rok 2016/2017

Preventivni program $koly pro $kolni rok 2016/2017

Zapisy z jednani pedagogické rady ZS a MS ve $kolnich letech 2014/2015 az 2016/2017
Vzorek notyskii a zdkovskych knizek zaki ZS ve $kolnim roce 2016/2017

Rozhodnuti feditelky $koly o pfijeti k zakladnimu vzdélavani pro skolni roky 2015/2016
a 2016/207

Individualni vzd&lavaci plany tif zaka ZS vedené ve $kolnim roce 2016/2017
Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2015/2016
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Dochézky déti MS vedené ve $kolnim roce 2015/2016

Skolni matrika MS (evidenéni listy déti) vedena ve $kolnim roce 2015/2016
Kritéria pro pfijimani déti do MS, ze dne 1. 3. 2015

Doklady o piijimani déti k pfedSkolnimu vzdélavani pro skolni ro 2016/2017
Rozvrh piimé pedagogické ¢innosti ugitelek MS pro $kolni rok 2016/2017

Protokol o odborné technické kontrole télocvicného naradi a nacini pouzivaného
Vv télocvicné ZS ze dne 16. 3. 2016

Stanoveni a prevence rizik platné ve Skolnim roce 2016/2017

Zapis z provérky BOZP a PO ze dne 5. 9. 2016

Kniha arazi MS a ZS vedena ve $kolnim roce 2016/2017

Provozni fady télocvi¢ny a ucebny informatiky platné ve skolnim roce 2016/2017
Upravy rozpoétu piimych vydaji na vzdélavani pro rok 2015

Rozhodnuti o poskytnuti dotaci v ramci rozvojovych programtt MSMT v roce 2015
Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych pfijemciim pfimo ze statniho rozpoctu v roce
2015

Uétovy rozvrh pro rok 2015

Ugetni zavérka sestavena k 31. 12. 2015

Hlavni kniha ucetnictvi za rok 2015

Inspekéni zprava CSI, &. CSIH -714/12-H ze dne 23. listopadu 2012

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe fFeditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Kralovéhradecky
inspektorat, Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové, pripadné prostifednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo S$kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Be. Kvétoslava Dievikovska, Skolni inspektorka K. Drevikovska, v. r.
Mgr. Radomira Bartosova, skolni inspektorka R. Bartosova v. r.
Bc. Véra Jirankova, kontrolni pracovnice V. Jirdnkova v. r.

V Hradci Kréalové 14. (inora 2017

Datum a podpis Feditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Vladéna Nesrsta, feditelka Skoly Mgr. Vladéna Nesrsta v. r.

V Ohniové 17. Unora 2017
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