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ZÁKLADNÍ ÚDAJE

 Mateřská škola Mohelnice, Na Zámečku 10 je příspěvkovou organizací zřízenou 
Městem Mohelnice, sdružuje mateřskou školu a školní jídelnu

 Pro školní rok  2006/2007 bylo zapsáno 151 dětí rozdělených podle věku do šesti tříd 
s celodenním provoze, z nich jedna je speciální pro děti s vadami řeči

 Vzdělávání v mateřské škole zajišťuje dvanáct učitelek včetně ředitelky

PŘEDMĚT  INSPEKCE

Inspekční činnost podle § 174 odst. 2 písm. b) zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním, 
základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon), ve znění 
pozdějších předpisů 
Inspekce byla zaměřená na zjištění a zhodnocení:

1. Vybraných personálních podmínek vzdělávání  
2. Průběhu vzdělávání vzhledem k plánování a vlastnímu hodnocení 

Při inspekční činnosti provedené ve dnech 20., 21., 24. a 25. ledna 2005,  byly ve výše 
uvedených oblastech zjištěny nedostatky, zaznamenané v inspekční zprávě ČŠI čj. m5-
-1021/05-11057.

INSPEKČNÍ ZJIŠTĚNÍ

Personální podmínky školy
Při minulé inspekční činnosti bylo zjištěno, že organizace přímé práce učitelek neumožňuje 
jejich delší souběh práce ve třídě ve prospěch dětí. Další zjištění se týkalo malé efektivity 
kontrolní a hospitační činnost školy, která neposkytuje ředitelce účinnou zpětnou vazbu 
k výsledkům předškolního vzdělávání. 
V rámci organizace došlo k částečnému zlepšení stanovením postupných nástupů učitelek při 
scházení dětí. Ve stanoveném denním režimu nejsou zohledněny jiné klidové činnosti v době 
odpoledního odpočinku dětí. Pozitivem je, že škola zajistila pro odpolední aktivity tělocvičnu 
blízké základní školy. Nově zpracovaný školní řád reflektuje na aktuální zákonné změny 
v rámci reformy školství.
Vytvořený kontrolní a hospitační systém školy nemá stanovený smysluplný a měřitelný cíl 
pro vytváření zpětné vazby při hodnocení realizovaného vzdělávání.  
V rámci dalšího vzdělávání ředitelka zahájila studium pro získání znalostí v oblasti řízení 
školství, což je předpokladem pro zkvalitnění personálních podmínek. 
V rámci inspekce proběhlo anketní šetření pro ověření spokojenosti rodičů s péčí o jejich děti 
s ohledem na požadavek individualizace vzdělávání. Výsledek ankety je pozitivní, 98% 
rodičů vyjádřilo spokojenost s péčí školy o děti, přístupem učitelek i obsahem vzdělávání, 
9% rodičů poukázalo na vysoké počty dětí ve třídách a vyjádřilo zájem o umístění dětí 
mladších čtyř let.

Průběh vzdělávání
Při minulém zjištění školní program postrádal konkrétní nastavení obsahové části 
předškolního vzdělávání a evaluační mechanizmy škola  postupně vytvářela. 



3

Škola nestanovila obsah vzdělávání jednotlivých integrovaných bloků předškolního 
vzdělávání. Zatím se nedaří vytvářet funkční systém získávání zpětné vazby a evaluačních 
mechanizmů ve vzdělávání. 

VÝČET  DOKLADŮ,  O  KTERÉ  SE  INSPEKČNÍ  ZJIŠTĚNÍ  OPÍRÁ

1. Zřizovací listina Mateřské školy Mohelnice, Na Zámečku 10, čj. 04/2003 ze dne 30. 
prosince 2003

2. Výpis z rejstříku škol a školských zařízení z datem zápisu do rejstříku 1. ledna 2005
3. Školní vzdělávací program bez data účinnosti
4. Třídní knihy (přehledy výchovné práce) – školní rok 2006/2007
5. Hospitační činnost ředitelky ve školním roce 2006/2007
6. Plán kontrolní činnosti bez data účinnosti
7. Zápisy z pedagogických porad v roce 2005 a ve školním roce 2006/2007 za měsíc září
8. Inspekční zpráva Mateřské školy Mohelnice, Na Zámečku 10, čj. M5-1021/05-11057 

ze dne 1. února 2005
9. Školní řád mateřské školy ze dne 1. září 2006 
10. Hodnocení školního roku 2005/2006 ze dne 11. září 2006
11. Pracovní doba zaměstnanců MŠ ze dne 1. března 2006
12. Výkaz o mateřské škole S 1-01 podle stavu k 30. září 2006
13. Doklad o zahájení studia pro ředitele

ZÁVĚR

V personálních podmínkách došlo k dílčím pozitivním změnám, organizace přímé práce 
učitelek ani klidových dětských aktivit dětí v době odpoledního odpočinku však nadále zcela 
nezohledňuje osobnostní model předškolního vzdělávání. Uplatňovaný systém kontroly 
škole stále nezajišťuje zpětnou vazbu nutnou pro hodnocení realizovaného vzdělávání.
V oblasti plánování a vlastního hodnocení vzdělávání zatím nedošlo ve škole ke 
kvalitativnímu posunu.

Složení inspekčního týmu a datum vyhotovení inspekční zprávy

Inspekční tým Titul, jméno a příjmení Podpis

Vedoucí týmu Mgr. Naděžda Pytlíčková Naděžda Pytlíčková, v. r.

Členka týmu PaedDr. Libuše Vrbová
Libuše Vrbová, v. r.

V Šumperku  dne 8. listopadu 2006
                                                                                                        Razítko
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Dle § 174 odst. 13 školského zákona, ve znění pozdějších předpisů, může ředitel školy podat 
připomínky k obsahu inspekční zprávy České školní inspekci do 14 dnů po jejím převzetí na 
adresu pracoviště vedoucí inspekčního týmu: Česká školní inspekce, Lautnerova 1, 787 01  
Šumperk.

Inspekční zprávu společně s připomínkami a stanoviskem ČŠI k jejich obsahu zasílá ČŠI 
zřizovateli, inspekční zpráva včetně připomínek je veřejná. 

Datum a podpis ředitelky školy stvrzující projednání a převzetí inspekční zprávy

Datum: 14. listopadu 2006
Razítko

Ředitelka školy nebo jiná osoba oprávněná jednat za školu 

Titul, jméno a příjmení Podpis

Jana Pospíšilová Jana Pospíšilová, v. r.
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Další adresáti inspekční zprávy

Adresát Datum předání/odeslání 
inspekční zprávy

Podpis příjemce nebo čj. 
jednacího protokolu ČŠI

Zřizovatel 2006-11-28 SINE 96/2006

Připomínky ředitelky školy

Datum Čj. jednacího protokolu ČŠI Text
Připomínky nebyly podány.




