Ceska $kolni inspekce
Liberecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

4
.

j. CSIL-37/13-L

Nizev pravnické osoby ZAkladni $kola, Liberec, Svermova 403/40, p¥ispévkova
vykonavajici ¢innost §koly:  organizace

Sidlo: Svermova 403/40, 460 10 Liberec 10

1CO: 70 884 978

Identifikator: 600 079 902

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Jarmilou Hegrovou, feditelkou Skoly

Ziizovatel: Statutarni mésto Liberec

Misto inspekéni ¢innosti: Svermova 403/40, Liberec

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 14. —17. leden 2013

Predmét inspek¢ni ¢innosti

e Zjistovani a hodnoceni podminek, pribc¢hu a vysledki vzdélavani poskytovaného
zakladni Skolou podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programt dle § 174 odst. 2
pism. b) zakona ¢.561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpist (dale Skolsky zakon).

e Zjisfovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu a jeho soulad
s pravnimi predpisy a rdmcovym vzdélavacim programem (dale RVP ZV) podle § 174
odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

e Hodnoceni souladu $kolniho vzdélavaciho programu a jeho napliiovani v praxi podle
§ 5 odst. 2 Skolského zdkona ve vybranych Skolskych zafizenich pro zajmové
vzdélavani.
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Aktualni stav Skoly

Zékladni $kola, Liberec, Svermova (dale $kola) je pIné organizovanou $kolou se spadovou
oblasti v okrajové Casti Liberce — FrantiSkov, dopravné dobie dostupnou. Pravnicka osoba
vykonava &innost zakladni $koly (dale ZS), $kolni druziny (dale SD), $kolniho klubu
a Skolni jidelny. VSechny soucésti Skoly jsou umistény spole¢né v jedné pavilonové
budové.

Kapacita Skoly je 375 zakl, v soucasné dobé je naplnéna na 55%. V poslednich tfech
letech podet zakii mirn& vzrostl pfedevsim na prvnim stupni ZS. Skola nabizi vzdélavani
v menSich tfidnich kolektivech se zaméfenim na zdravy zplsob Zivota a ekologii, nabizi
vyuku dvou cizich jazykli. V roce 2010 skola ziskala prestizni svétovy titul Ekoskola
avroce 2012 jej znovu obhajila. ZS se snaZi svym otevienym piistupem a vzdélavaci
nabidkou zlékat vétsi pocet zajemct o vzdelavani na této Skole.

Vzdélavani vychazi ze Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale
SVP). Disponibilni hodiny jsou vénovadny na posileni povinné vyuky i k nabidce
volitelnych pfedmétd. Vzdélavaci nabidka zohlediiuje redlné podminky 1 Skolou
preferované cile vzdélavani. Zakladni vzdélavani je doplné€no o zdjmové krouzky a Skolni
1 mimoskolni aktivity. Skola usiluje o pfiznivé socidlni klima a oteviené partnerstvi.

Vyuku zajistuje 13 pedagogickych pracovnikil, témét 100 % odborné kvalifikovanych,
vcetné feditelky Skoly a jejiho zastupce. Ve dvou oddélenich Skolni druziny ptlisobi dvé
vychovatelky SD.

V dobé€ od posledni inspekce v roce 2008 se skole podaftilo zrealizovat pronajem jednoho
pavilonu budovy. Ttidy, Skolni jidelna, dvé télocvicny a ostatni pfislusenstvi zlstavaji
umistény ve zbyvajicich tfech pavilonech budovy. V poslednich tfech letech Skola
zrenovovala stfechu na pavilonu télesné vychovy, elektrické rozvody v u¢ebnim pavilonu,
termoregulaci a osvétleni ve vSech pavilonech, zdzemi pro ucitele a nadvoii pfed bo¢nim
vstupem do Skoly k novym, skiilovym Satndm. Ve Skole je v kazdé kmenové tiidé
a odbornych u¢ebnach nainstalovana interaktivni tabule s dataprojektorem. Do vSech tfid je
piiveden internet. Vybaveni informadnimi technologiemi je na vysoké trovni. Skola
efektivné hospodaii s financemi ze statniho rozpoctu, finance ziskava i doplitkovou
¢innosti z prongjmu télocvicny, tiid a jidelny, vyuziva rozvojové programy, programy EU
a granty.

Dalsi informace o Skole 1ze ziskat na webovych strankach skoly www.zssvermova.cz.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola pravdivé informuje o své vzd&lavaci nabidce a postupu pfi piijimani ke vzdélavani
zpisobem dostupnym vSem z4jemcim (kritéria pro pfijimani Zzakd k zakladnimu
vzdélavani do 1. ro¢niku byla zvefejnéna na webovych strankdch Skoly a v ramci dne
otevienych dvefi). Pro rodi¢e budoucich prviiacki vydava informacni bulletin, pfispiva do
Libereckého deniku a do regionalni televize. V pfijimani zakl Skola nemd omezeni, neni
bezbariérova, ale v pifipadé potieby dokaze zajistit 1 vzdélavani zdravotné postizeného
zaka. Letos pfislo k zapisu do 1. ro¢niku 42 74k, tfi budou mit odklad povinné Skolni
dochazky.

Skola identifikuje 21 74kl se specialnimi vzd&lavacimi potfebami (ddle SVP), se sedmi
z nich pracuje v letosnim roce podle individudlnich vzdélavacich plant (dale IVP). Jedna
se pfedevsim o vyvojové poruchy v uceni. Ve Skolnim roce 2011/2012 byla §kola zatazena
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na zékladé vlastniho z4jmu k pokusnému ovétovani zavedeni IVYP (individualni vychovny
plan) a tzv. ,,Smluv srodi¢i“ (jako nastroj na prevenci a feSeni Skolnich vychovnych
problémii v ZS), které fidilo MSMT. Slo o ovéfeni novych forem spoluprace s rodinou
a Skolni péce o zaky, u kterych se projevuje rizikové chovani. Pfinos tohoto systému $kola
povazuje za pozitivni. Mimotfadn€é nadani Zaci nejsou statisticky evidovani, ale
talentovanym zaktim Skola umozZiuje rozvoj talentu dle jejich zajmu (pfiprava prezentaci,
nataCeni videi, pfiprava vyucCovani pro ostatni, pomoc jinym zakim, ucast v soutézich).
V ramci projektu EU ,,Skolni poradenské pracovisté“ v letech 2009-2012 pracovala v ZS
Skolni psycholozka. Poradenska ¢innost ve Skole je planovita a systematicka ve vztahu
k zaktm i zdkonnym zastupciim.

Skola vytvaii dobré podminky pro zdravy vyvoj zaki, zajistuje bezpednost a ochranu
jejich zdravi. Pozornost je vénovéana pozitivnimu klimatu ve tfidach (zejména v rdmci
rannich kruht), dale preventivnim programiim a mimogkolnim aktivitam. ZS ma vytvofeny
preventivni program, jehoz prostiednictvim zabezpeCuje pravidelnou aktualizaci témat,
kterd prolinaji vyukou v jednotlivych ro¢nicich po cely Skolni rok. V ramci projektu EU
byla prevence posilena programy etopeda, ktery se vénoval tématim tifidniho klimatu,
hierarchii tfidy a sociometrickému Setfeni. Tymova spoluprace fteditelky, vychovné
poradkyné, metodicky prevence, ostatnich ucitelt i odbornikil v této oblasti ma pozitivni
vysledky v prevenci rizikovych jevlli a ve snizovani pocCtu opatieni u rizikovych zaki.
Bezpecnosti zaki je vénovana plna pozornost.

ZS poskytuje vzdélani v souladu s platnym zakonem. Skolni vzdé&lavaci programy pro
zakladni Skolu 1 Skolni druZinu jsou v souladu se zakonnymi poZadavky. Inovace vychazeji
z vyvoje priorit vzdélavani zakt. Vyuka koresponduje se SVP. U&ebni plan §kola napliuje.
Pti vyuce ucitelé volili pfevazné vhodné organiza¢ni formy a metody prace. Prevladal
frontdlni pfistup s metodou rozhovoru. V nékterych hodinach byla zaznamenana
kooperativni vyuka, nabidka rozmanitych ¢innosti a modernich metod vyuky, pii kterych
zaci museli uplatnit své zkuSenosti a logiku. V pfistupu vyucujicich byly zaznamenany
individualni rozdily. Zaci byli pfiméfend aktivni, spolupracovali, dodrZovali nastavena
pravidla a respektovali praci druhych. Ndzornost vyuky byla ¢asto podporovana vyuzitim
interaktivni tabule. Klima ve tfidach bylo ptiznivé. Sledovany obsah, cile a ¢innosti zakt
pfispivaly k podpofe klicovych kompetenci komunikativnich, obcanskych, socialnich
a kompetenci k feSeni problémii a k udeni. Zaci rozvijeli vybavenost funk&nimi
gramotnostmi v oblasti matematické, ptfirodovédné, ctenaiské, socidlni a ve schopnosti
komunikovat v cizim jazyce. Podpora pfirodovédné gramotnosti se promita nejen v oblasti
Clovék a piiroda, ale i v piirodovédné zaméfenych volitelnych predmétech. Zaci jsou
cilen¢ vedeni k pochopeni vztahli clovéka a ptirody. Pfinosem pro realizaci
environmentalni vychovy je také napln projektu Ekoskola. Znalosti zaki jsou na primérné,
standardni Grovni.

Skola se pravidelnd zabyvd hodnocenim vysledki vzdélavani. Zaci se ucastnili
celonarodniho testovani 5. a 9. roéniktl v projektu NIQES. Zaci 7. roéniku se z(&astnili
testovani studijnich pfedpokladli v matematice a CeSting, zaci 5. a 9. ro¢nikl testovani
informac¢ni gramotnosti spole¢nosti SCIO. Péknych vysledkt zaci dosahli a umistili se na
prednich mistech ve sportovnich soutézich (gymnastika, atleticky trojboj), v soutézi Moje
mésto Liberec, olympiada z CJ a Straznik oéima déti. V celoroénim hodnoceni primérng
40 % zaka prospivad s vyznamenanim, v minulém Skolnim roce jeden zdk neprospél, bylo
udéleno 59 pochval, 27 kazenskych opatieni a 8 snizenych znimek z chovani. ZS
zaznamenala pomérné vysoky pocet neomluvenych hodin, ktery zpusobili 3 Zaci ze socialné
slabgich rodin. Jejich absence byla feSena s OSPOD a Policii CR. Vech 19 zaku, kteti se hlasili
na stfedni Skoly a odborna ucilisté, bylo pfijato.
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Hodnoceni predpokladi $koly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Rizeni $koly je promyslené, smysluplné a cilené zaméfené na zajisténi komplexnich
podminek pro vzdélavani a Zivot Skoly. Delegovani pravomoci je ucelné¢ a vykazuje
vysledny efekt. Organizacni struktura podporuje aktudlni potieby a strategické zaméry
rozvoje Skoly, ve vnitinich norméch (organiza¢ni tad, Skolni fad) jsou dobfe nastavena
pravidla, jejich dodrZzovani se pravidelné monitoruje a vyhodnocuje. Systém vedeni
zaméstnancll je zaloZzen na osobnim pfistupu k pracovnikim a vytvaii podminky pro
efektivni fizeni Skoly a pfiznivé klima. Kontrolni mechanismy Skoly slouzi jako podklad
ke stanoveni opatfeni ke zvySovani kvality prace.

Ve skole vyucuje aktualné¢ 13 pedagogickych pracovnikii (ztoho dva muzi) a dvé
vychovatelky SD. Vedeni $koly zajistuje feditelka $koly a jeji zastupce. Piedpoklady
odborné kvalifikace spliuji vSichni vyucujici, pozadovana kvalifikace neni plné¢ dodrzena
pro vyuku cizich jazykl. Vychovnéd poradkyné, kterd spliiuje kvalifikacni pozadavky, se
zabyva integraci zakl a kariérovym poradenstvim. Do funkce metodika rizikového chovani
byla ustanovena vyucujici s prohloubenym studiem SPUCH a specidlni pedagogiky.

Pedagogicky sbor se stabilizuje. Vedeni Skoly pravideln¢ hledd moznosti optimélniho
slozeni a profesionalniho zastoupeni vSech aprobaci. V oblasti dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikli (ddle DVPP) jsou ucelné zohlediiovany potfeby a moznosti
Skoly. DVPP je orientovano na prohloubeni pedagogickych dovednosti v ramci
vyucovaného predmétu, Team building aktivity, environmentdlni vzdélavani (EVVO),
prevenci vychovnych problémt, feSeni konfliktii, minimalizaci Sikany, diagnostiku tfidnich
kolektivl, ICT-tvorbu digitdlnich materialii a préci s interaktivni tabuli.

Prosttedi Skoly je esteticky na dobré urovni. VSechny prostory jsou udrZzované a vytvareji
podnétné prostiedi, které napomaha pti vychovném plisobeni na zaky. Ucebny jsou vhodné
doplnéné vyukovymi materidly a pracemi zakti. Pomicky dostupné ve Skole jsou pii vyuce
pln€ vyuzivany, jako i interaktivni tabule, které jsou v kazdé ucebné. Nezbytnou soucasti
jsou vybavené kabinety a sborovny 1. a 2. stupné. Skolni druzina mé dvé oddéleni zafizené
novym nabytkem, hrami, sportovnim na¢inim. V uplynulém obdobi doslo k rekonstrukcim
elektrickych rozvodl, termoregulace a osvétleni v ucebnim pavilonu, coz zlepsilo
podminky pro bezpecnou praci. Venkovni prostory (Skolni zahradni pozemek, skautsky
koutek, relaxacni prostor, Skolni naddvoii) poskytuji détem moznost riznorodych ¢innosti.
Po celém pozemku je nainstalovdna naucna stezka. Jenom venkovni htiste v arealu Skoly
neni vyhovujici pro wcely sportovnich aktivit, je potiebna jeho rekonstrukce. Zaci
vyuzivaji dvé té€locvicny s velmi dobrym vybavenim.

Skola efektivné vyuziva prostiedky pridélené ze statniho rozpoétu v souladu s Giéelem, na
ktery byly ptid€leny. Priority si S8kola ur€uje podle svych rozpoctovych mozZnosti, vhodné
vyuziva rozvojové programy MSMT a projekty EU.

Skola spolupracuje se zakonnymi zastupci zakd, informuje je o vysledcich vzdélavani,
zapojuje je do organd $koly (SRPS, $kolska rada) a do spolenych akci $koly. Dobra je
i spoluprace se zfizovatelem. Zaci maji k dispozici schranku divéry. Piinosna je
spoluprace s pedagogicko-psychologickou poradnou, stiediskem vychovné péde Cap,
Majak, Divizna a dal§imi odbornymi institucemi. ZS$ je fakultni §kolou a uskutediuje praxi
studentll pedagogické fakulty. Vyborna spoluprice je s méstskou Policii v prevenci
socialné patologickych jevil. Skola se zapojila i do mezinarodni spoluprace — upeviiuje
partnerské vztahy se Zakladni Skolou a gymnédziem v Zawidowé v Polsku, v ramci
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mezinarodniho programu EkosSkola se uskute¢nilo metodickeé setkani s norskou delegaci
pedagogt pti navstéve skoly. V letoSnim roce ZS chystéa zdjezd zakti do Londyna.

Zavéry

Cinnost §koly probihd v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a Skolskych
zarizeni.

Skola vytvdii vhodné podminky pro bezpeiné a podnétné prostiedi a zajist'uje piiznivé
klima pro vzdélavani. Prioritou v zaméieni je ekologie a zdravy Zivotni styl. ZS se cilené
a ucinné zabyva prevenci neZddoucich jevii. Zavedeni smluv s rodi¢i dosahuje
pozitivnich vysledkii. Systém primdrni prevence je propracovany, vénuje pozornost
klimatu tiid a je dopliiovan mimoSkolnimi aktivitami.

Skolni vzdélavaci programy pro zikladni a zdjmové vzdéldvdni jsou zpracoviny
v souladu s ustanovenimi Skolského zdkona. Vzdélavaci nabidka vcéetné doplitkovych
aktivit podporuje rozvoj osobnosti Zdkii.

Vzdélavani je na standardni urovni, efektivnost vykazuji metody a formy prdce v piipadé
cinnostniho vyucovani. Pozitivni dopad na rozvoj poZadovanych klicovych kompetenci
md aktivni Cinnost Zdakit v oblasti environmentdlni vychovy. Vyuka je ucelné doplnéna
vyuzivanim interaktivnich tabuli a ICT technologii. Vyucujici respektuji vzdélavaci
potieby jednotlivcii, podporuji zdravy Zivotni styl a vitah k piirodnim hodnotam.
Rozvijeji vSechny funkcni gramotnosti Zakii.

Pldnovini a vedeni Skoly je koncepéni a ucelné. Reditelka stanovuje cile a postupy
k naplnéni zamérii stanovenych v SVP. Organizace prdce a fizeni Skoly je na dobré
urovni.

Materialni, prostorové i personalni podminky Skoly jsou na velmi dobré urovni a splituji
kvalitu predpokladii pro vzdélavani Zaki. Financni prostiedky Skola vyuZiva efektivné.

V oblasti hodnoceni vysledkit vzdélavani Skola dodriuje stanovend pravidla, pribéiné
sleduje a vyhodnocuje uspésnost Zakii. Uroveri piedpokladanych vystupii stanovenych
v SVP se jevi jako pFiméiend.

Spoluprdce s partnery je piinosem pro Skolu a sméiuje ke gkvalitnéni vzdélavani.

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo

1. Ztizovaci listina piispévkové organizace ze dne 11. 11. 2009, G¢innd dnem 1. 11.
2009 a Dodatek €. 1 ke ztizovaci listin€ ze dne 14. 2. 2012 s uc¢innosti od 1. 2. 2012

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé, vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ¢j. MSMT-39 666/2012-62 ze dne 17. 9. 2012
s u€innosti od 17. 9. 2012

3. Vypis spravniho fizeni MSMT ve véci zapisu zmény v uidajich vedenych v rejstiiku
Skol a skolskych zatizeni ¢j. MSMT-7 182/2012-25 ze dne 29. 2. 2012, s G¢innosti
0d 29.2.2012

4. Vypis spravniho fizeni KULK ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku
$kol a skolskych zatizeni &j. OSMTS-010/2012-RZS ze dne 15. 2. 2012, s Gi¢innosti
od 15.2.2012
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6.
7.
8.

9.
10.
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Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v Gidajich o pravnické osobé, vedenych
v rejstitku Skol a Skolskych zatfizeni ¢j. 24 407/2004-21 ze dne 15. 7. 2005
s i€innosti od 15. 7. 2005

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku §kol
a Skolskych zatizeni ¢j. 12 133/2004-21 ze dne 7. 4. 2004 s ucinnosti od 1. 9. 2004

Jmenovani feditelky do funkce ¢j. SKSK/307/05/JD ze dne 23. 6. 2005 s ucinnosti od
1.7.2005

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani platny od 1. 9. 2007

Strategie rozvoje Skoly pro obdobi let 2012 - 2014

Skolni preventivni program 2012 — 2013

11.Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2011/2012, schvalena Skolskou radou dne 18. 9. 2012

12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.

20.
. Metodické sdruzeni 2. stupen Skolni rok 2012/2013
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
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32.
33.
34.
35.

Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2010/2011, schvélena $kolskou radou dne 13. 9. 2011

Vyrocni zprava za Skolni rok 2009/2010, schvélena Skolskou radou dne 30. 8. 2010

Plan prace vychovného poradce pro Skolni rok 2012/201309

Plan kontrolni ¢innosti pro rok 2012/2013

Zakovsky kolni ¥ad ze dne 1. 9. 2010 a Pravidla hodnoceni zaki

Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikil pro Skolni rok 2012/2013 ze dne
1.10.2012

Organizacéni fad zékladni Skoly ¢j. 2/2006 s platnosti od 23. 4. 2007

Osobni dokumentace o nejvys$im dosazeném vzdélani a DVPP vsech pedagogickych
pracovnik

Plan prace Metodického sdruzeni na Skolni rok 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013

Zapisy z pedagogické rady vedené od 26. 8. 2009

Individuélni vzdélavaci plany

Kniha urazti vedend od $kolniho roku 2005/2006 do 9. 1. 2013

Ttidni knihy ve Skolnim roce 2012/2013

Rozvrhy hodin vSech tfid a vyucujicich ve Skolnim roce 2012/2013

Zakovské knizky - vzorek

Katalogové listy zaka 3. a 9. ro¢niku

Zapisy ze Skolské rady od 9. 1. 2006 do 29. 8. 2010 a od 26. 1. 2011 do 18. 9. 2012

Certifikat v mezindrodnim programu Globe ve §kolnim roce 2012/2013

Certifikat o udéleni titulu Ekoskola platny na dvouleté obdobi ¢erven 2012 — Cerven
2014

Slozka k projektu OPVK 1.4 EU Penize §kolam

Vykaz o zékladni Skole M3 podle stavu k 30. 9. 2012

Vykaz o teditelstvi §kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2012

Piehled vybranych u€elovych dotaci poskytnutych skoladm na rok 2011

36.Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2011

37.

Hlavni uéetni kniha Gcetnictvi rok 2011

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. PFipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec 1, pfipadné prostifednictvim datové schranky
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(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.l@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Libereckém inspektoritu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Liberci dne 6. tinora 2013

(razitko)

Mgr. Véra Hessova, Skolni inspektorka, v.r.

Mgr. Blanka Hornov4, skolni inspektorka, v.r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Liberci dne 14. 2. 2013

(razitko)

Mgr. Jarmila Hegerova, feditelka Skoly, v.r.
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Pripominky reditelky Skoly

28.2.2013 Ptipominky nebyly podany.





