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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni Skola Lesonice je umisténa ve starSi dvoupodlazni budové souvisejici se
zameckym aredlem. Je netuplnou Skolou se tfemi tfidami a s celkovym poctem 41 zaka. V prvni
tfid€ jsou vyu€ovani zaci 1. a 2. ro¢niku (pocet zaki 9 a 3), v druhé tfid€ Zaci 3. ro¢niku (14
zaka), treti tfidu navstévuji zaci 4. a 5. ro¢niku (6 a 9 zaki). Pocet zakii odpovida kapacité
uvedené v Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol ¢j. ZS1 018/96-00. Zéakladni skola je spadovou
pro obce Babice, Bolikovice, Horni Lazany a Cidlinu. Zéci se stravuji v jidelné mateiské gkoly.
Pitny rezim pro zaky je zajiStovan centralné.

Vyuka probihd podle vzdé€lavaciho programu Zakladni Skola ¢&j. 16 847/96-2 ve znéni
pozdéjsich tiprav. Z nepovinnych pfedmétii se vyu€uje v 1. - 5. ro€niku ndbozenstvi. Vychovné
vzdélavaci cile jsou vhodné podporovany mimoskolni ¢innosti organizovanou pro zaky Skoly.
Ve skole ptlisobi Ctyfi pedagogicti pracovnici. Tii wucitelé jsou vybaveni odbornou
i pedagogickou zptsobilosti, dalsi dalkové studuje ucitelstvi pro 1. st. ZS na Pedagogické
fakult¢ MU v Brné.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Cesky jazyk

Hodnoceni vyplynulo z hospitaci provedenych u vSech pedagogickych pracovniki vyucujicich
sledovany predmét. Dalsimi prostiedky byly kontroly seSith zaki, pisemnych proveérek,
zakovskych knizek, slovni¢ki a ucastnického seznamu 74kl z mimoskolnich akci navazujicich
na vyuku ¢eského jazyka.

Vyuka probihala podle zvoleného vzdélavaciho programu. Casova dotace odpovidala
schvalenému ucebnimu pldnu. Vyucovani bylo realizovano podle tematickych a ¢asovych plant
v souladu s ucebnimi osnovami. Pro integrovaného Zéka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
byl zpracovan individudlni vzdélavaci program, ktery byl ve sledovanych hodinach dodrzovan.
Ucitelé zachovavali kontinuitu vyuky mezi jednotlivymi ro¢niky a soucasné vhodné
organizovali spole¢né Ccinnosti. Vyukové cile ve vSech hodindch odpovidaly standardu
vzdélavani a aktudlnimu sloZeni tfidy. Perspektivni a bezprostiedni ptiprava pedagogickych
pracovnikii na vyucovani byla velmi dobra. Planované cile byly uskutectiovany v souladu se
zasadou soustavnosti a spojeni teorie s praxi. Na vyuku ceského jazyka navazuji mimoskolni
akce - recitacni soutéZe, vystoupeni a ucast na divadelnich pfedstavenich.

Pracovniky s odbornou a pedagogickou zpiisobilosti je vyucovano 45 % hodin ¢eského jazyka.
Tato skutec¢nost neméla negativni vliv na kvalitu vyuky. V hodinich byla vhodné vyuzivana
odborna zpiisobilost zvlasté v oblasti specidlni pedagogiky.

Vyucovani probihalo v prostornych kmenovych ttidach esteticky vyzdobenych Zzakovskymi
pracemi. Na sténach je umistén obrazovy materidl, pomocné tabule a svépomoci vyrobené
pomucky zajistujici nézornost vyuky. Ttfidy jsou vhodné vybaveny a prostiedi odpovida
psychohygienickym zasadam. Stavajici u¢ebni pomicky, s vyjimkou didaktické techniky, byly
ve vyuce vyuzivany. Skola je uéelné dovybavovana modernimi uéebnimi pomtickami. Odborna
literatura je méné zastoupena. Pro mimocitankovou ¢etbu zaki slouzi fond Zdkovské knihovny.
Skola je &aste¢né vybavena didaktickou technikou. Pogitatova technika chybi. Zaci se
vhodnym zplsobem seznamuji s pocitacovymi vyukovymi programy pii realizovani projektu
uskute¢iiovaného ve spolupraci se Zakladni skolou Moravské Budéjovice - Havlickova, kde se
zaci v celodennich programech orientuji v praci na pocitaci. Ucebni prostiedi zakladni Skoly je
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vyhovujici a podnétné. Sociodemografické podminky nemaji vyrazny vliv na vyuku.

Struktura vyucovacich jednotek odpovidd véku Zakl a vyukovym ciliim. Organiza¢ni pokyny
jsou jasné, srozumitelné, ptimérené véku a moznostem zakl. Vybér, sled a mnoZzstvi informaci
jsou vhodné voleny vzhledem k naro¢nosti uciva a specifickym podminkam tfid. Béhem vyuky
ucitelé¢ sledovali ndvaznost na pfedchozi znalosti iplnéni vytyCenych cild. Systematicky
vytvéieli predpoklady pro utvafeni komplexnich védomosti a dovednosti. Pfi vyuCovani
vétSinou vyuzivali rozmanitych metod a forem ¢innosti, zatfazovali soutéZe, herni aktivity, praci
ve skupinach isamostatné tkoly. Rozvijeli techniky podporujici zapamatovani uciva vcetné
nazorného vyucovani. Byly pouzity ucebnice, seSity, mnozené texty, obrazové tabule a dalsi
podpirné materialy. Prace s odbornou a s krasnou literaturou (mimocitankova Cetba, pravidla
pravopisu, slovniky) nebyla vyuzivdna. V mensi ¢asti vyuky byly pouzity frontalni metody
¢innosti. Ve vSech vyuc€ovacich hodinach bylo sledovano zohlednovani zaki se specifickymi
vzdé&lavacimi potfebami. Mensi prostor byl poskytnut Zakiim pro vyjadfeni vlastniho nazoru.
Vhodné organizace vyuky umoznovala zapojeni vSech zakl a poskytovala moZnost pracovat
individualnim tempem. Zaci byli vedeni ke schopnosti aplikovat ucivo, byly cilené rozvijeny
jejich kladné moralni vlastnosti a vychova ke zdravému Zivotnimu stylu.

V pribéhu vyuky byla sledovana aktualizace uciva a mezipfedmétové vztahy. Vstupni
motivacni metody nebyly vyuZity a vzavéru hodin dochdzelo k ¢asovému deficitu.
V prubéhu vyucovani bylo vyuzivano motivacnich vyzev a mnozstvi piikladi z praxe. Ucitelé
provétovali vychozi dovednosti a védomosti, uplatiiovali numerické i slovni hodnoceni. Velmi
vhodné realizovali praci s chybou. Zaci méli zavedeny ,,Slovnicky chyb®, kde sledovali vlastni
pokroky, uplatiiovali sebekontrolu a sebehodnoceni. Ve vSech vyucovacich jednotkach se
projevovala osobni odpovédnost zakli akladny pfistup k vyuce. Pii zadavéani tkolh
respektovali ucitelé zéasadu pifiméfenosti a zohlediiovali individualni dispozice zak.
Poskytovali pomoc slabsim Zdkim a pozitivné hodnotili snahu a pokrok.

Kvalita vyuky Ceského jazyka je hodnocena jako velmi dobra.

Némecky jazyk

Casova dotace predmétu odpovidala schvalenému uéebnimu programu. Vyudujici postupovala
podle tematickych casovych planii a ¢lenéni uciva korespondovalo s osnovami zvoleného
vzdélavaciho programu. Kontinuita vyuky mezi jednotlivymi ro¢niky byly zajisténa. Vyukové
cile odpovidaly standardu vzd&lavani. Zaci maji moznost daliiho vzd&lavani v cizim jazyce
formou zajmového krouzku ,Konverzace v némeckém jazyce.“ Organizace vyucovani je
vzhledem k charakteru pfedmétu a vicero¢nikovym tfidam efektivni. Ucitelka byla na vyuku
dobte pfipravena a informovana o Zacich se specifickymi vzdélavacimi potfebami. Ve vyuce
postupovala v souladu se zasadou soustavnosti a spojeni teorie s praxi. Byly vyuZivany
ucebnice, sesity, slovniky, ndhradni texty a didakticka technika. Specidlni pomiicky pro vyuku
némeckého jazyka nejsou ve $kole v dostateéné mife zastoupeny. Skola je pribézné
vybavovéana ucebnimi pomtickami a odbornou literaturou.

Absence pedagogické a odborné zptsobilosti neméla v zdsad¢ negativni vliv na kvalitu vyuky.
Pouze v mensi ¢asti hodin se objevila pedagogickd nezkuSenost. Némecky jazyk byl vyucovan
v kmenovych tfidach, vyukové prostory odpovidaly psychohygienickym zasadam. Ucebny byly
méné vhodné vybaveny pro vyuku cizich jazykl. Klasické rozmisténi zakii nepfispivalo
k efektivnimu vyuziti konverza¢nich technik. Sociodemografické podminky nemély vyrazny
vliv na kvalitu vyuky.

Struktura hodin odpovidala véku zdka a vyukovym cilim. Organiza¢ni pokyny byly jasné
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a srozumitelné, nebyly prezentovany v cizim jazyce. Vybér, sled a mnoZzstvi informaci se jevil
pfiméfeny narocnosti uciva a vékovym zvlastnostem zakt. Vyuka byla zamétena na zvladnuti
a uplatnovani mluvnicky tvart. U zaki byly sledovany mensi nedostatky ve slovni zasobé.
V ¢asti hodin vyuzivala vyucujici rozmanité metody cinnosti - herni formy, soutéZe, ojedinéle
simulaci zivotnich situaci (napf. blahoptani k jubileu). Méné byly zjistény techniky podporujici
zapamatovani uciva a systematické rozvijeni konverzacnich dovednosti. V ¢asti hodin se
objevoval transmisivni zplisob vyuky a nebyl vytvofen dostatecny prostor pro aktivni uceni.
Individudlni potieby zakl byly zohlednovany. Ucivo bylo interpretovano vécné spravné a Zaci
byli vedeni ke schopnosti jeho aplikace.

Motivaéni metody byly vuvodu i v pribéhu hodin castecné vyuzivany. Ucitelka slovné
hodnotila a provétovala vychozi védomosti. ZkousSeni a opakovéani latky navazovalo na
probirané ucivo. Vyucujici ocenovala snahu a pokrok, individudlni dispozice byly pfi
hodnoceni respektovany. Zpétnovazebni mechanizmy mély pozitivné motivujici charakter.
Ucitelka ovétovala pochopeni zaddvanych tkolli a poskytovala zaklim individualni pomoc.
Zasada piiméfenosti byla respektovana. Zaci byli vedeni k osobni odpovédnosti. Prace
s chybou nebyla v plné mife cilen€ vyuzita. V zavéru hodin dochazelo k ¢asovému deficitu.

Ve vyucovani respektovali zaci dohodnutd pravidla komunikace. Vyuka byla zaloZena na
vzajemné divéfe a spolupraci. Méné byly rozvijeny komunikativni schopnosti zakt
a navozovana samostatna aktivita.

Kvalita vyuky némeckého jazyka byla hodnocena jako dobra.

Matematika

Vyuka matematiky je zajiStovana uciteli s pedagogickou a odbornou zpisobilosti ve 40%
vyucovacich hodin, zbyvajici hodiny jsou oduceny vyucujici, kterd studuje ucitelstvi pro

1. stupent ZS. Tato skutecnost neméla vliv na kvalitu vyuky.

Clenéni u¢iva do jednotlivjch roénikii v predlozenych tematickych a &asovych planech
respektovalo osnovy. Vyukové cile byly planovany s ohledem na aktualni stav ttidy.

Vyuka probihala ve vhodné zafizenych a vybavenych tfidach. Tempo vyuky bylo pfiméfené
véku zaku, relaxacni prvky byly zafazovéany jen vyjimecné.

Vyuka byla pfevazné organizovéna frontdln€¢, sméfovala ke zvladnuti uciva vSemi Zzaky.
Nékteré hodiny mely stereotypni charakter, chybélo vyrazné€jsi stiidani Cinnosti a vytvareni
prostoru pro samostatné, aktivni uceni.

Zaci byli vedeni k logickému mysleni a schopnosti ziskané poznatky aplikovat. Vyudujici
pribézné sledovali a hodnotili vysledky uceni, poskytovali Zaklim pomoc a podporu. Ve vsech
hodinéch byla ucebni latka dostatecné procvicena, opakovani mélo ndvaznost na probirané
ucivo a ucitelé cilen¢ vyuZzivali praktickych problémovych Uloh. Vhodné byla zafazovana
samostatnd prace s naslednym vyhodnocovanim plnéni ukolli. Pouze ve dvou hodinach byla
sledovana individuélni prace s odliSnou obtiznosti dle moZnosti zaka.

Vyucovaci ¢as byl ve vSech sledovanych hodinach efektivné vyuzit, vyucujici nevytvofili
casovou rezervu pro zavérecné zhodnoceni splnéni vyukovych cilll. V ¢asti sledovanych hodin
nebyla vyuzita ivodni ani priabézna motivace.

Ve vétiing hodin byl styl jednani vyucujicich s détmi partnersky a vstidcny. Zaci byli pozorni,
aktivni a ukdznéni.

Kvalita vyuky matematiky je hodnocena jako dobra.
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Prvouka a vlastivéda

Pro vyuku prvouky a vlastivédy jsou zpracovany tematické a Casové plany, korespondujici se
vzdélavacim programem. Vlastivéda je ve ¢tvrtém rocniku posilena disponibilnimi hodinami.
Oba predméty jsou ve vSech tfidach vyuCovany ucitelkami s pozadovanou odbornou
a pedagogickou zpiisobilosti. Vzdélavaci tkoly jsou planovany s ohledem na aktudlni stav
ttidy.

Vybaveni tfid, v nichZ vyuka probihala, je dostate¢né, funkcni a na dobré estetické tirovni.
VétSina hodin byla oducena tradi€nim zpisobem. Byly vyuZivany pfevazné frontalni metody,
individudlni a skupinovd prace byla zaznamenana v mensi mife. Vyucujici vychazeli
z pfedchazejicich znalosti zakli arozvijeli schopnost praktického uplatiovani ziskanych
poznatki. Zaci byli vedeni k vyvozovani vlastnich zavérd a pii vykladu nové latky k pochopeni
souvislosti. V ¢asti hospitovanych hodin byly zaznamenany formy a metody podporujici aktivni
uceni. V pribchu téchto jednotek dochazelo ke stiidani Cinnosti, byly uplatiiovany soutézivé
a herni formy povzbuzujici aktivitu zakd. Vhodné pomticky byly Gi¢eln& vyuzity. Cast hodin
byla zaméfena prevazné na kognitivni vysledky a pfevazovala vnich forma fizeného
rozhovoru. Dominujicim zdrojem informaci byla ucitelka. Pomicky nebyly v plné mife vyuZity.
Vyucuyjici seznamovali Zaky s obsahem a cili vyuky. Zadavané organizacni pokyny byly jasné,
srozumitelné, pfiméfené v€ku a moznostem zakl. Vstupni motivace byla vyuZivana ojedinéle,
pfevazovala motivace pribézna. Ucitelky hodnotily objektivné vysledky zaki, poskytovaly jim
pomoc a ocefiovaly snahu a pokrok. Ve vétsiné hodin chybél v zavéru prostor pro shrnuti
uciva a zhodnoceni splnéni vyukovych cili. V jednom pfipadé byla zaznamenana vyrazné
rozdilna mira pozornosti, kterou vyucujici vénovala jednotlivym ro¢niklim ve tiidé.

Vyuka probihala ptevazné v klidné pracovni atmosféte v duchu dohodnutych pravidel.

Celkové je vyuka prvouky a vlastivédy hodnocena jako velmi dobra.

Hudebni, vytvarna a télesna vychova

Casova dotace ve sledovanych piedmétech odpovidala schvalenému uéebnimu planu.
Provedené Upravy byly v souladu s u¢ebnimi dokumenty - disponibilnimi hodinami byla ve 4. a
v 5. roéniku posilena vytvarna vychova. Zaky je vyuzivana nabidka zajmovych Gtvart z oblasti
hudebni, vytvarné i télesné vychovy.

Ucitelé postupovali podle zpracovanych tematickych planti, ¢lenéni uciva do jednotlivych
ro¢nikli korespondovalo s danymi ucebnimi osnovami. Nedochazelo k obsahové duplicité
a kontinuita vyuky mezi jednotlivymi ro¢niky byla zajisténa. Vyukové cile odpovidaly
standardu vzd€lavani a aktuadlnimu sloZeni tfidy. Perspektivni a bezprostfedni piiprava
pedagogli byla na velmi dobré urovni. Vyucujici byli informovani o Zacich se specifickymi
potitebami. Planované cile byly v souladu se zdsadou spojeni teorie s praxi.

Odborna a pedagogicka zpusobilost vyucujicich byla vrdmeci moznosti vyuzivéana.
Nekvalifikovana vyuka neméla negativni vliv na kvalitu vyucovéani. Materidlni podminky
zvlasté prostory tfid jsou vhodné. Pro vyuku télesné vychovy je pfizpiisobena mistnost v aredlu
Skoly. Je vybavena zakladnim nédfadim i na¢inim a zajiSténa v ramci zachovéani bezpec¢nosti pii
provadéni vyuky. V piipadé potieby je vyucovani realizovano v mistni Sokolovné a za
ptiznivého pocasi na hfisti, kde nejsou vhodné podminky pro atletické discipliny - zvlasté pro
skok do dalky a béh. Vyuka hudebni vychovy je provadéna v kmenovych tfidach a vytvarna
vychova je dale ¢astecné realizovana v ptirodnim prostiedi.

Zakladni pomticky pro télesnou, hudebni a vytvarnou vychovu jsou dostupné a vyuzivané. Pro
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vyuku hudebni vychovy chybi nastroje orffovského instrumentafe. Podminky pro dodrzovani
psychohygienickych zésad jsou ve vyuce vychov vytvareny.

Struktura ve sledovanych vyucovacich pfedmétech odpovidala véku zaki a vyukovym cilim.
Vybér uéiva byl piizptisobeny podminkam tiidy. Uroven vyuky vychov byla rtizna. Velmi
zdafila ¢innost se jevila zvlasté v hudebni vychové. Zaci byli vedeni k rozliSovani melodie,
smyslu pro rytmus, k praci s pisni a k pozitivnimu vztahu ke zpévu a hudbé. Vhodné byl
spojovan zpév s pohybovou vychovou a zafazovana dechova cviceni. Ve vyuce pievladal
konstruktivni styl véetné¢ zadavani problémovych tkolii. Pro relaxaci byly zafazeny herni
formy, které cilené pfispivaly k formovani Zakovy osobnosti. Ucitelka vyuzivala pozitivni
motivace, povzbuzovala Zaky a kladné hodnotila kazdy Gspéch. Zaci byli vedeni k sebekontrole
a sebehodnoceni. Komunikace byla zaloZena na vztahu vzajemné divéry a spoluprace. Ve
vSech hodinach hudebni vychovy se projevoval zdjem zakl o pfedmét a radost ze zpévu.
Vytvarna vychova byla realizovana v ptirodé a vyrazn€ se projevovalo usili vyucujici zamétené
na formovani vztahu zakid k pfirodnimu a Zivotnimu prostfedi. Byl uplatiovan individudlni
pfistup, spojeni vytvarnych schopnosti s pozorovanim, vcetné vytvarného vyjadfeni vjemil
a postojii ke skutecnosti na zéklad¢ vlastniho prozitku. Byl vytvofen prostor pro vyjadieni
vlastniho nazoru. Pozorovani pfirodnich utvari bylo umocnéno rozliSovanim a hodnocenim
tvari, sledovanim ptirodnich zdkonitosti a funkci. Pti vyuce byly pouzity vhodné pomtcky.
Pratelsky vztah mezi ucitelkou a zaky a pozitivné motivacni hodnoceni umocnovalo zajem
zakl o predmét.

Télesna vychova byla realizovana v mistnosti vybavené k tomuto Uc¢elu a na hiisti. V jedné
vyucovaci hodiné télesné vychovy nebyla volba prostfedi vhodnéd pro uskute¢néni zvoleného
cile. Struktura hodin odpovidala véku zaka. V nékterych vyucovacich jednotkéach bylo pouzito
nadmérmé mnozstvi organizac¢nich pokynii na tkor vlastniho vykonu Zaka. Vyucovaci ¢as tak
nebyl vzdy efektivné vyuzit. V pribehu jednotek ucitelky sledovaly plnéni vyucovacich cil,
zvlaste pohybovou kultivaci Zakli a zaméfily vyuku na osvojeni novych pohybovych
dovednosti. Vhodné bylo vyuzito riizné sportovni nacini a korigovano jednostranné zatizeni
zakl. Spravné byly respektovany rtizné pohybové moznosti a uplatiiovan individudlni pfistup.
Interakce a komunikace byla zalozena na dohodnutych pravidlech. V jednotkach byla méné
podporovéna spontanni radost Zakli z pohybu a nebyly v dostate¢né mife zafazovany herni
formy. Zaci byli ukaznéni a ochotné plnili pokyny vyuéujicich.

Kvalita vyuky hudebni a vytvarné vychovy je hodnocena jako velmi dobra, télesné vychovy
Jjako dobra.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Planovani, podminky vyuky, organizace, formy a metody, hodnoceni a motivace ve
vyuclovani jsou shledany jako velmi dobré. Interakce a komunikace je hodnocena jako
dobra.

Na zikladé hodnoceni kvality vyuky v jednotlivych sledovanych piedmétech hodnoti Ceskd
Skolni inspekce celkovou kvalitu vidélavani v Zakladni Skole Lesonice jako velmi dobou.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepéni zdméry jsou stanoveny do roku 2003 na zakladé¢ analyzy podminek Skoly
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a prostiedi, ve kterém se Skola nachédzi. Koncepce vychazi zrozboru soufasné¢ho stavu
a stanovuje zékladni priority Cinnosti - rozvoj osobnosti Zaka, zkvalitnéni vyuky, materialni
zajisténi, interakéni vztahy v Siroké pilisobnosti vcetné mezigeneracnich, propojeni Skolni
arodinné vychovy, podpora zijmové mimoskolni Cinnosti, prezentace Skoly na vefejnosti
a spoluprace se socidlnimi partnery. Koncepci odpovidd velmi dobfe zpracovany celoro¢ni
Casovy plan prace s ur¢enim odpovédnosti pracovnikii a sledovanim plnéni ukoli. Velky diraz
je kladen na hodnotovou orientaci Zaka a vicegenera¢ni souziti (napf. akce pro starsi obCany,
blahoptani k jubileu, navstévy apod.). Na rocni plan cinnosti navazuji tydenni plany, plan
prevence socidlné¢ patologickych jevli, minimalni program protidrogové prevence, plan
kontroly, hospitaci, plan pedagogickych rad a porad i schiizek s rodi¢i. Ke koncepci a rocnimu
planu prace bylo uskutecnéno pfipominkové fizeni dokladované v zapisu z pedagogické rady
dne 1. 9. 1999. Podnéty a ptipominky pracovnikl feditelka Skoly vyuzila. Koncepéni zaméry
byly prokazatelné projednany s rodici i se ziizovatelem.

Vyuka v zakladni Skole probiha podle schvaleného ucebniho plénu. Pro integrovaného zéka se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami je zpracovan individudlni ucebni program. Z nepovinnych
pfedmétl je ve Skole vyucovano nabozenstvi. Dalsi aktivity navazujici na vychovné vzdélavaci
¢innost Skoly zastupuje sedm zdjmovych krouzkl: némecka konverzace, hra na flétnu, dovedné
ruce, krouzek vytvarny, hudebni a tane¢ni, sportovni a logopedické péce pro zaky zékladni
i matefské Skoly. Z dotazniku pro rodice vyplyva, Ze jsou s nabizenym vychovné vzdélavacim
programem Skoly spokojeni.

Planovani v zdakladni Skole Lesonice je pojato jako uceleny systém planii véetné vymezeni
zakladnich cilit v jednotlivych oblastech prace Skoly.

Ceskd $kolni inspekce hodnoti kvalitu planovdni jako vynikajici.

Organizovani

Organizace vychovné vzdé&lavaciho procesu a provozu Skoly vychdzi z organizacniho fadu,
ktery stanovuje organizacni strukturu, zasady fizeni a pravidla vnitiniho informacniho systému
Skoly. Organizac¢ni struktura umoziiuje ucinné fizeni a bezproblémovy chod skoly.

Vymezeni pracovnich povinnosti, kompetenci a prav pedagogickych pracovnikd je podrobné
rozpracovano Vv pracovnich ndplnich tfidniho ucitele. Pisemné jsou vymezeny i pracovni
povinnosti provozni pracovnice. Zastup v dobé nepfitomnosti feditelky je zajistén povéfenim.
VSichni pracovnici byli se svymi povinnostmi prokazatelné seznameni.

Organizace vyucovani odpovida obecné zdvaznym pravnim predpisim. Povinnd dokumentace
Skoly je vedena bez zavad, ve stanoveném rozsahu a ma dobrou administrativni uroven.
Informacni systém Skoly je propracovany, funkéni a umozZiuje vSem zaméstnanciim ziskavat
v€as potiebné informace z oblasti pracovné pravni, pedagogické, legislativni, provozné
organizacni idalSiho vzdélavani. K pfenosu informaci slouzi pravidelné tydenni pracovni
porady ajednani pedagogickych rad. Aktudlni informace jsou operativné¢ predadvany
prostiednictvim kaZdodenniho individudlniho kontaktu feditelky se vSemi zaméstnanci.
Pisemné materidly jsou k dispozici na pfistupném misté ve sborovné skoly. Dlivérné informace
o zamé&stnancich a Zécich jsou dostatecné chranény proti zneuziti.

Informovanost zak je zajiSténa prostiednictvim tfidnich ucitelli a informaéni nasténky
v chodbé $koly. Zaci maji moznost vyjadiit své nzory, pfani a podnéty zapisy vkladanymi do
schranky davéry. Informace rodi¢im jsou pieddvany na plenarnich schizich, tfidnich
schiizkach, pfi individualnich kontaktech a prostfednictvim zépisit do slovnickl a Zékovskych
knizek. Na plenarnich schlizich dostavaji rodi¢e souhrnné informace o provozu a vzdélavacim
planu Skoly, do programu jsou zafazovany ipiedndsky odbornikd. Tiidni schiizky jsou
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organizovany tak, aby méli rodi¢e moZznost ziskat informace o prospéchu a chovani svych déti
v klidu a dostatecném soukromi. Vedeni Skoly se snazZi o intenzivni spolupraci s rodi¢i zakt
s vétsimi vzdélavacimi nebo kazeniskymi problémy. Za timto ucelem byly stanoveny pravidelné
konzulta¢ni hodiny, ale rodice maji moZnost po dohod¢ s tfidni ucitelkou nebo feditelkou
navstivit Skolu kdykoliv. Dvakrat roéné¢ jsou Skolou vydavany tzv. Informacni listy
obsahujici informace o ¢innosti Skoly, pfipravovanych akcich a Zadost o pfipominky a podnéty
k dalsi préci.

Skola se prezentuje na vefejnosti Usp&$nou Gdasti zaktl v soutézich a olympiadach, poradanim
besidek s kulturnim programem. Pocit sounaleZitosti k obci je u zakl péstovan jejich ucasti na
vefejnych akcich v Lesonicich i spadovych obcich. V Sir§im méfitku se Skola prezentuje ¢lanky
v regionalnim tisku.

Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly byla zpracovana predchazejici feditelkou, jeji pojeti je spiSe
statistické nez hodnotici.

Rozhodnuti vydévanad feditelkou Skoly jsou jednoznacnd a v souladu s pravnimi normami.
Reditelka reaguje na podnéty zaméstnancti a spolupracuje s organy statni spravy a samospravy.
Organizovani je hodnoceno jako velmi dobreé.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka pouziva pti vedeni $koly demokratickych nastrojii a zptisobli a akceptovanim
pfipominek podporuje iniciativu pracovnikll. Vytvaii tak prostiedi podporujici tvofivost
a aktivni ucast zaméstnanci na spravé Skoly. Operativni fizeni navazuje na planovani
a kontrolu jednotlivych ¢innosti, je jako celek pruzné a ucinné. Zakladem operativniho ptistupu
jsou denni pracovni porady zaméfené pirevazné na feSeni aktudlnich problému ve vychovné
vzdélavaci €innosti, v jejim organizovani i v provoznich zalezZitostech Skoly.

Reditelka vyuzivd odbornosti, zajmiti a schopnosti pracovnikil zvlasté v organizovani
mimoskolni zajmové ¢innosti. Dalsi vzdélavani je podporovano v oblasti zkvalitiovani vyuky
cizich jazyku, ziskdni odborné a pedagogické zpusobilosti, v oblasti moderni didaktiky
a estetiky. Pomoc nekvalifikovanym a za¢inajicim ugiteltim je zajiiténa. Reditelka ma vytvoien
systétm moralniho ihmotného stimulovani pracovnikd. Pravidelné je provadéno ustni
hodnoceni zaméstnancli a zvefejiiovany pochvaly. Podkladem hmotného zainteresovani
pedagogti jsou kritéria hodnoceni zahrnujici kvalitu vychovné vzdé€lavaci Cinnosti, plnéni
dalSich pracovnich povinnosti, organizacnich zalezitosti, stalych i1mimotfadnych ukold,
mimoskolni prace, individudlni iniciativu a dal$i. Sezndmeni s kritérii hodnoceni a jejich
akceptovani je zajiSténo podpisy zaméstnancl. Pravidelné hodnoceni pracovnikd Skoly je
prokazateln¢ dokladovano v se$it¢ kontrol. Systém celkového sebehodnoceni Skoly neni
zaveden. Céste¢né jej nahrazuje pravidelné pisemné hodnoceni $koly v Informacnich listech
uréenych pro rodice, ztizovatele i vefejnost.

Rizeni pracovnikii Skoly, zaloZené na demokratickém principu, je planovité, operativni
a jako celek funkcéni. Motivacni systém je dobie propracovan a slouZi ke zkvalitnéni Skolni
i mimoSkolni &innosti.

Vedeni a motivovdni pracovnikii je hodnoceno jako velmi dobré.

Kontrolni mechanizmy

Ve skole je vytvoren uceleny systém vnitini kontroly viici celé organizacni struktufe, vcetné
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provozu $koly a jejiho hospodaieni. Reditelka ma velmi dobfe zpracovany Plin kontrolni
¢innosti pro Skolni rok 1999/2000, ktery navazuje na ro¢ni plan prace Skoly. Obsahuje kontrolu
kvality vychovné vzdé€lavaci prace, jejich vysledkil, zapojeni uciteli do mimoskolni ¢innosti,
plnéni organizac¢nich zaleZitosti a stalych imimofadnych ukoll. Soucasti celorocniho
kontrolnitho programu je plan hospitacni cinnosti. Hospitace jsou provadény v ramci
dlouhodobych cilii iaktudlnich potieb. Jsou podkladem pro odborné a metodické vedeni
pracovnikil. Pro sledovani kvality prace pedagogli a hodnoceni urovné vysledkii uceni zaka
jsou dale vyuZivany pisemné provérky, sledovani uplatnéni zakd v rtiznych vzdélavacich
soutézich i UispéSnosti na 2. stupni zakladni Skoly. Realizovani kontrol, jejich vysledky, plnéni
piijatych opatfeni i dlouhodobé Uc€innost pii naslednych zjisténich byly pisemné dokladovany.
Projednavani vysledkli kontrolni ¢innosti s pracovniky je prokazateln€ ovétfeno. Analyza
zjisténych nedostatk, realizovana na zékladé¢ spoluprace vSech zaméstnancti, slouzi k obecnym
zavérim a je podkladem pro zkvalitnéni prace Skoly. Vysledky kontrol ovliviuji zietelné
diferencované nendrokové slozky platu uciteld i nepedagogickych pracovniki.

Kontrolni mechanizmy tvoii uceleny systém vnitini kontroly a jsou efektivné vyuZivany.
Tato oblast iizeni je hodnocena jako velmi dobra.

Hodnoceni kvality Fizeni

Na zdkladé zjisténych skutecnosti hodnoti Ceskd Skolni inspekce celkovou kvalitu Fizeni
Skoly jako velmi dobrou.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

e Z dotaznikil pro rodice zadanych vSem zaklim vyplyva, ze rodi€ovska vetejnost je vétSinou
spokojena se vzd&lavaci nabidkou $koly a zpiisobem vyuky. Cast rodi¢ projevila zajem
o zavedeni druhého ciziho jazyka - anglictiny. Rodi¢e velmi pozitivné hodnotili
informovanost poskytovanou Skolou, vytvafeni prostoru pro rozvoj Zédkovy osobnosti
a organizovani mimoskolni ¢innosti pro zaky.

e Skola organizuje mimoskolni pomocné aktivity pro ziky zakladni a matefské 3koly
vyZzadujici specialni péci zvlasté v oboru logopedie.

o Skola realizuje minimilni protidrogovy program aprogram prevence socialné
patologickych jevi.

e Velmi dobra oboustranné potvrzend je spoluprace vedeni Skoly se ziizovatelem v oblasti
materialniho zabezpeceni vychovné vzdelavaci ¢innosti 1 v podpoie mimoskolnich aktivit.

e Kromé sedmi zajmovych krouzkl zajist'uje Skola pro zaky Gcast ve vytvarnych, recitacnich,
sportovnich a dopravnich soutéZich, v Pythagoriadé€, organizuje navstévy koncertl, vystav,
muzei a kulturnich pamatek. Zaci se z(lastiuji besed poiadanych Policii CR v ramci
protidrogové prevence, prevence kriminality mlddeze a akei uskute¢iiovanych v ramci
poznavani prace policisti. Skola organizuje soutéz v dramatickém projevu a spole¢né
s matefskou $kolou besidky pro rodiée a vefejnost. Skolu reprezentuje svymi vystoupenimi
v Moravsko-budéjovickém regionu tanecni folklorni soubor ,,Horacek®, ve kterém jsou
zapojeni zaci 1. - 5. ro¢niku.
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e Aktivni je spoluprace malotiidni Skoly se Zakladni Skolou Moravské Bud&jovice
Havlickova, kam pfechédzeji Zaci na 2. stupent - vedeni Skoly sleduje vysledky Zaka na 2.
stupni, organizuje spoleéné suplnou ZS vyuku prace na poditatich a Zaci navtévuji
aktivity pofadané ZS Havlickova.

e Zakladni Skola organizuje vramci posileni mezigeneracnich vztahi akce pro nejstarsi
obcany Lesonic (ptani k jubileim, navstévy, besedy).

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIiRA

e povinnd dokumentace Skoly podle § 38a odst. 1 zdkona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé
zakladnich a stfednich skol (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist,

e Vyro¢ni zprava Skoly za Skolni rok 1998/99,

e Koncepce rozvoje skoly do roku 2003,

e Rocni plan ¢innosti pro Sk. rok 1999/2000,

e tydenni plany,

e plan prevence socidln¢ patologickych jevi,

¢ individualni ucebni program pro integrovaného zéka,
e tematické a Casové plany,

e Plan kontrolni ¢innosti pro §k. rok 1999/2000,
e plan hospitaci,

e plan pedagogickych rad a porad,

e plan rodi¢ovskych schiizek a konzultaci,

e z4znam z nepovinného predmétu,

e ziznamy ze zajmovych krouzki,

e seznam dalSich mimoskolnich aktivit,

e dotazniky pro rodice,

e organizacni fad Skoly,

e osobni dokumentace,

e povinnosti pracovnikd,

e pracovni néplné tiidnich uciteld,

e povéfeni pro zaméstnance,

e rozhodnuti feditelky Skoly,

e kritéria hodnoceni,

e sesit kontrol,

e protokoly z provedenych kontrol,

e inventdrni knihy,

e seznam odborné a pedagogické zptisobilosti pracovnik,
e zapisy z pedagogickych rad a porad,

e zapisy ze schiizi rodic,

¢ Informacni listy,
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e slovnicky a zZakovské knizky,
e seSity a vytvarné prace zaku,
e pisemné provérky,

e hospitani zaznamy.

ZAVER

Pozitiva

e soulad vyuky s ucebnimi plany a osnovami,

e velmi dobfe zpracované plany fidici a kontrolni ¢innosti,

e vynikajici vnitini informacni systém,

e uplatiovani individuélniho pfistupu k Zaktim se specialnimi vzdélavacimi potiebami,
e uplatiovani preventivniho programu socialné patologickych jevi,

e mimoskolni ¢innost - mnozstvi z4jmovych utvard,

e spoluprace se socialnimi partnery,

e posilovani mezigeneracnich vztahd,

e piirozené uplatiiovani spolecenskych navyka u zaku.

Negativa

e materidlni podminky vyuky atletickych disciplin v rdmci télesné vychovy,
e nevyuzivani vstupni motivace,

e cCasovy deficit v zaveéru vyucovacich jednotek,

e mensi vyuzivani konverzacnich technik v cizim jazyce.

Zavér

Zikladni Skola v Lesonicich ma pro vyuku vSech piedmétii kromé casti osnov télesné
vychovy velmi dobré podminky. V soucasné dobé se podminky pro vyuku TV zlepSuji
doplitovanim ndiadi a nacini do téidy urcené pro vyuku uvedeného piedmétu. Vybaveni
ucebnimi pomiickami je ve vétsiné predmétii standardni. Mensi absence byla zjisténa
u odborné literatury. Persondlni zajisténi vyuky je na velmi dobré urovni.

Uroveii kvality vyucovani, véetné planovani a piipravy, je velmi dobra. Jako vynikajici je
hodnocen individudlni piistup k Zakim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, snaha
vyucujicich o utvdieni pozitivnich mezilidskych postojii, posilovini kladnych moralnich
vlastnosti Zdakii a cilend orientace k ucasti Zakii v mimoSkolnich zajmovych aktivitach.
Systém planovani, organizovdini, vedeni a motivovani je velmi dobie propracovin
a efektivné realizovan. Také kontrolni mechanizmy jsou ucinné uplatiiovany.

V pritbéhu inspekcni Cinnosti nebylo shleddno neefektivni Cerpdni financnich prostiedkil.
Malotiidni Skola je pro spdadovou oblast potiebnd, splituje ve vSech aspektech sviij ucel
a prostiedky vynaloZené statem efektivné zurocuje.
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Ceskd $kolni inspekce hodnoti celkovou kvalitu vidélivini a ¥Fizeni v Zdkladni Skole
Lesonice jako velmi dobrou.

Datum vyhotoveni inspekéni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko

Skolni inspektorky Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Jaromira Karbasova
Clenka tymu Eva Cepkova

V Ttebi¢i dne 6. ¢ervna 2000

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pfevzeti inspekéni zpravy
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Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 7. 6. 2000

Razitko

Mgr. Zdeiika Nejezchlebova
Podpis teditelky

Piedmétem inspekce bylo komplexni zhodnoceni Cinnosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona
CNR ¢ 564/1990 Sb., o stitni spravé a samospravé ve S$kolstvi, ve znéni pozdéjSich
DPredpisi.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdikona miiZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadpriimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Na védomi:
SU Ttebi¢
Obecni tiad Lesonice

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢éni zpravy jednaciho protokolu CSI
Skolsky tiad Tiebic 2000-06-27 ¢j. 243/2000
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Ztizovatel: Obecni ufad Lesonice 2000-06-27 ¢j. 244/2000
Piipominky Feditele(ky) Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nepodany
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