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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Piedmétem tematicky zamérené inspekéni ¢innosti na kvalitu odborného vycviku na
smluvnich pracovistich bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vzdelavaci a vychovné c¢innosti v odborném vycviku ve Skole
a vSech navstivenych smluvnich pracovistich v u¢ebnich oborech 36-52-H/001 Instalatér,
37-52-H/001 Zelezni¢ai a 37-41-L/009 Operator provozu a ekonomiky vzhledem ke
schvalenym ucebnim dokumentim

K/
L X4

materidlné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné €innosti v odborném vycviku ve
Skole a vSech navstivenych smluvnich pracovistich v u€ebnich oborech 36-52-H/001
Instalatér, 37-52-H/001 Zelezniai a 37-41-L/009 Operator provozu a ekonomiky dopravy
vzhledem ke schvélenym u¢ebnim dokumentiim

K/
L X4

pribéhu a vysledkii vzdélavani a vychovy vodborném vycviku ve Skole a vsech
navstivenych smluvnich pracovistich v uc¢ebnich oborech 36-52-H/001 Instalatér, 37-52-
H/001 Zelezni¢ai a 37-41-L/009 Operator provozu a ekonomiky dopravy vzhledem ke
schvalenym ucebnim dokumentim

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Ztizovatelem Stiedni odborné Skoly a Stfedniho odborného ucilisté dopravy a sluzeb (dale jen
SOS a SOU), Nové Mésto na Moravé, Na Bélisku 295 je kraj Vysogina, Zizkova 57, Jihlava.
Ztizovaci listina KUJIP00226K8 byla vydana v Jihlavé dne 17. Cervna 2003 na zékladé
usneseni Zastupitelstva kraje Vysocina €. 058/06/01/ZK ze dne 20. listopadu 2001. Celkovy
pocet zakt Skoly je 488. Jsou vzdélavani v 19 tfidach. V ucebnich oborech SOU: 36-52-H/001
Instalatér, 37-52-H/001 Zelezni¢at, 37-41-L/009 Operator provozu a ekonomiky dopravy, 31-
58-H/001 Krejci a 37-41-L/505 Dopravni provoz-zelezni¢ni doprava a pieprava je vyuc¢ovano
306 zaka ve 12 tidach. V souladu s platnym rozhodnutim o zafazeni do sité $kol, pfedSkolnich
zafizeni a Skolskych zafizeni ma skola sedm odloucenych pracovist’ odborného vycviku.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Personalni zabezpeceni odborného vycviku (déle jen OV) sledovanych ucebnich obort zajist'uji
kromé vrchnich mistri odborné vychovy (déle jen VMOV) a mistrii odborné vychovy (déle jen
MOV) instruktofi na smluvnich pracovistich. VMOV a MOV maji poZzadovanou kvalifikaci.
Instruktoriim chybi pedagogické vzdelani. Vzhledem k velkému poctu pracovist smluvnich
partnerti (48 ZelezniCnich stanic) se stfidaji pfi sluzbé na zeleznici v roli instruktorti témef
vSichni zaméstnanci stanice. Za pribéh vyuky OV a vedeni povinné dokumentace zodpovida
ureny MOV.

Odloucena pracovist¢ — v Zelezni¢nich stanicich (dale jen OP) odborného vycviku se tidi
organizacnim fadem OP, maji jmenovit€ uréené personalni obsazeni MOV.

Organizace ¢innosti vyuky OV po celych tydnech je pfizpisobena podminkdm Zelezni¢niho
provozu. Pfi rozmistovani Zaki na pracovisté je bran ohled také na misto jejich bydlisté. Ale
pak u studijniho oboru 37-41-L/009 Operator provozu a ekonomiky dopravy neni pocet
oducenych hodin v souladu s u¢ebnim planem.




Reditel $koly neustanovil zastupce feditele pro praktické vyu¢ovani. Cleny poradniho sboru
feditele Skoly jsou zastupce feditele pro pedagogiku (statutarni zastupce), zastupce teditele pro
ekonomiku, dva VMOV, vedouci vychovatel, asistentka pro personalistiku a pifedsedové
odborovych organizaci. Pedagogicky kolektiv se skladd prevazné z ucliteli vSeobecné
vzdélavacich a odbornych pfedmétli a mistri odborné vychovy. Zavazna rozhodnuti jsou
piijimana na spolecném zasedani — na pedagogické rad¢, kde jsou feSeny zasadni otazky celého
vychovné-vzdélavaciho procesu. Pracovni porady MOV jsou planovany kazdy meésic.
Kontrolni a hospita¢ni ¢innost feditele Skoly a VMOV v odborném vycviku je planovana, jeji
cetnost je dostacujici. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl se zaméiuje na dopliiovani
kvalifikace vysokoSkolskym studiem, Skoleni ve vypocetni technice a sezndmeni s pouzivanim
novych technologii a materialii i na proskolovani znovych predpisi CD. Hodnoceni a
sebehodnoceni zaméstnanci ma pozitivni vliv na jejich profesionalni rist.

Persondlni podminky jsou hodnoceny jako dobreé.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Materialné—technické podminky se v odborném vycviku u jednotlivych oborti lisi. Odborny
vycvik realizovany v odloucenych a smluvnich pracovistich v Zelezni¢nich stanicich je po
strance vybaveni a estetické na dobré trovni. Zaci pod vedenim instruktori poznavaji realny
provoz véetné¢ noveé budovaného dopravniho systému a maji k dispozici veSkerou odbornou
literaturu.

Skolni dilny pro vyuku instalatérii maji potiebné materialni vybaveni pro plnéni uéebnich osnov
prvnich roénikii. Nové jsou zfizovany pracovni boxy modernich instalatérskych pracovist. Zaci
jsou vybaveni pracovnim odévem a obuvi. Spotiebni vyukovy material dostava Skola z ¢asti od
firem. Smluvni pracovisté jsou technicky lépe vybavena, coz umoznuje zakiim druhych a
tretich ronikl vyuzivat v praxi moderni zptisoby zpracovani rtiznych netradi¢nich materialti a
uplatiiovat nové pracovni technologie.

Materidlné-technické podminky jsou hodnoceny jako dobreé.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vyucdované obory

Vychovné-vzdélavaci cile sledovanych vyucovanych oborii jsou realizovany v souladu
s rozhodnutim o zatazeni do sité Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zatizeni.

Vyuka odborného vycviku se fidi platnymi ucebnimi dokumenty az na studijni obor 37-41-
L/009 Operator provozu a ekonomiky dopravy, ktery ma organizovan odborny vycvik v celém
tydnu v mesici (kazdy ctvrty tyden) na odlouceném pracovisti a smluvnich pracovistich
ur¢enych Zelezni¢nich stanic. Touto organizaci vyuky dochazi k neptipustné zméné v uprave
poétu hodin u¢ebniho planu. Skolou navrhovany uéebni plan nebyl dosud schvalen MSMT.
Néplii osnov je dodrzovana. Dokumentace prikazné zachycuje pribéh vzdélavani.

Kontrola napliiovani u¢ebnich osnov je zachycena v zdznamech kontrolni a hospita¢ni ¢innosti.

Rozvrh hodin odborného vycviku zahrnuje prestavky podle pozadavki na psychohygienu.



Informacni systém v OV vici rodi€lim a zaktim se nelisi od pfedavani informaci z teoretické
vyuky. Jsou vyuzivany studijni prikazy, nutné piipady MOV projednadvé srodi€i nebo
zakonnymi zastupci zaka telefonicky.

Vychovné vzdélavaci cile ve vyuce odborného vycviku ve sledovanych oborech jsou plnény.
Zjistény nedostatek v plnéni ucebniho planu Ize napravit.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v odborném vycviku v navs§tivenych smluvnich
pracovistich ucebnich obori 36-52-H/001 Instalatér, 37-52-H/001 Zelezni¢ai a 37-41-
L/009 Operator provozu a ekonomiky dopravy

Odborny vycvik u¢ebniho oboru 36-52-H/001 Instalatér

Planovani a pfiprava na vyuku je provadéna MOV a VMOV sohledem na vhodnost
a pfimétenost cili k aktualnimu stavu a organizaci vyuky odborného vycviku. Oba maji
pozadovanou odbornou i pedagogickou zpusobilost. V dobé inspekce nebyla realizovana
planovana vyuka odborného vycviku dvou ucebnich skupin prvniho ro¢niku. Estetickd uroven
a vybavenost pracovist’ Skoly je dobra.

Zaci jsou motivovani k plnéni zadanych tukoli v oblasti ziskavani rukodélnych dovednosti
vyrobou uzite¢nych predmétli a vyhodnocenim kvality zpracovani materidlu. Mistrem odborné
vychovy byly ptedlozeny nékteré zdatilé souborné prace. Ty byvaji zndmkovany, tfi nejlepsi
zaci ziskavaji ocenéni Skoly a z(€astiuji se krajské soutéze odbornych dovednosti v Jihlavé.
Kontrolou denikli evidence odborného vycviku byly zjistény formalni nedostatky v jejich
vyplhovani. VSichni Z4ci druhych a tietich ro¢niki jsou v odborném vycviku rozdéleni podle
ptetazovaciho pldnu do dvaceti smluvnich pracovist. Za produktivni praci jsou jim vyplaceny
odmény. Kazdy 74k si zapisuje pracovni ¢innosti do osobniho deniku evidence OV, ktery jim
instruktor kazdy tyden podepisuje. Vrchni mistr odborné vychovy a mistr odborné vychovy
provadéji pravidelné jejich kontrolu. VSichni Zaci absolvovali Skoleni bezpecnosti prace, které
jsou zaznamenany spolu s osnovou Skoleni v osobnich zépisnicich bezpecnosti prace ana
konkrétnich pracovistich v tzv. zapisnicich bezpe¢né prace u firem.

Ve tfech navstivenych smluvnich pracovistich byl ve vyuce vzdy jen jeden Zak druhého
ro¢niku, ktery provadeél zadané prace (montdze ventili a instalacnich rozvodi, péjeni
médénych spojli, pfipojovani bojlerd a piiprava vzduchovych rozvodi) pod vedenim
instruktora. Zadny z instruktort nemél pedagogické minimum.

Praktické ¢innosti zakd odpovidaly ucebnim osnovam. Instruktofi pozitivné hodnotili zajem,
aktivitu a pracovni kazenn zaki. Komunikace byla postavena na vzijemném respektu, byla
vyuZivana moznost vyjadieni vlastniho nazoru. Instruktofi Zéky €asto motivovali pochvalnym
hodnocenim a ocenénim pokroku.

Vysledky hodnoceni zaznamenavaji MOV spolu s absenci a plnénim osnov do denikli evidence
OV. Klasifikaci do studijnich prikazi.

Priabéh a vysledky vzdélavani a vychovy Zaki druhych rocnikii ucebniho oboru 36-52-
H/001 Instalatér v odborném vycviku v navstivenych smluvnich pracovistich jsou
hodnoceny jako velmi dobré.

Odborny vycvik u¢ebniho oboru 37-52-H/001 Zelezni¢a¥ a studijniho oboru 37-41-L/009
Operator provozu a ekonomiky dopravy



Oba ucebni obory maji organizovan tydenni odborny vycvik na odlou¢eném nebo smluvnim
pracovisti ur¢enych zelezni¢nich stanic. Kazdé pondéli probihd pod vedenim kvalifikovanych
MOV odbornd instruktaz. Predlozend ptiprava MOV byla peclivé zpracovana a dolozena
vystiizky s uvedenymi novinkami z oboru, odbornymi casopisy, obrazovym materidlem
a vyplilovanymi tiskopisy. V zavéru ucebniho dne byvaji zZaci hodnoceni a jejich znalosti jsou
klasifikovany. Po ukonceni vyuky tématického celku Zaci pisi souborné prace. Kazda otazka je
kviili nasledné analyze chyb hodnocena zvlast'.

V dalsich &tyfech dnech jsou Zaci tietich ro¢nika 37-52-H/001 Zelezni¢ai a prvnich roénikt
studijniho oboru 37-41-L/009 Operator provozu ekonomiky a dopravy piidélovani na
zeleznini stanice. Smluvné je zajiSténo 48 pracovist. Pracovni rozmisténi zdkd se fidi
mésicnim prefazovacim planem. Pii ndstupu zdk sdéli instruktorovi, jakd mu byla MOV
prid€lena pracovni ndplii, pisemné si zpracuje k dané Cinnosti pozndmky a pod dohledem
instruktora vykonava odpovidajici pracovni ¢innosti.

Pfi inspekéni navstévé dvou Zelezni¢nich stanic zaci v kancelafi vypravciho a operatorky
dopravy cekali na dalnopis, vypisovali teoretické poznatky a bezpecnostni pouceni.
V tschovné zavazadel a spé$nin vypliiovali ptislusné tiskopisy. Po pftijezdu vlaku vykondvali
pfislusné ¢innosti se skladnikem vozovych zésilek. Nevyhodou je tzv. sluzba pracovnikii dréhy,
kterd souvisi s zeleznicnim provozem. Z Casového hlediska je pracovni vytizeni zakli mélo
efektivni. Vyhodou je individudlni pfistup instruktora, nevyhodou mensi motivace a pasivita
zakl. Poznani praxe na riiznych pracovistich miize umoznit piipadny vybér budouciho
pracovniho zafazeni podle z4jmu Zéka.

Evidence OV je vedena na kartickach se jménem a podpisem instruktora. MOV je pravidelné
kontrolovana a evidovand v deniku evidence OV. Jejich kontrolou bylo zjisténo, ze v jednom
deniku evidence OV byly uvadény zdznamy dvou ucebnich skupin, tj. 22 zaki prvniho ro¢niku
studijniho oboru 37-41-L/009 Operator provozu a ekonomiky dopravy. Béhem inspekce byla
provedena néprava. Ziskané zkuSenosti a dovednosti zaku jsou hodnoceny a klasifikovany
MOV ve studijnich prikazech.

Pritbéh a vysledky vzdélivani a vychovy %dkit uéebniho oboru 37-52-H/001 Zeleznicdr
a studijniho oboru 37-41-L/009 Operdator provozu a ekonomiky dopravy v odborném
vyeviku v navstivenych smluvnich pracovistich jsou hodnoceny jako dobré.

Vysledky vzdélavani zjiStované Skolou

Dosazené vysledky vzdélavani zaci uplatituji v soutézich odbornych dovednosti. Nejlepsi z nich
postupuji do krajského kola.

Celkové jsou pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy Zakit sledovanych ucebnich oborii
v odborném vycviku na smluvnich pracovistich hodnoceny jako dobré.

DALSI ZJISTENI

1. Udaje uvedené v rozhodnuti o zatazeni do sit& §kol, predskolnich zafizeni a $kolskych
zafizeni vydané MSMT s téinnosti od 1. zafi 2002 pod &j. 10 788/02-21 dne 26. tinora
2002 jsou v souladu sudaji ve zfizovaci listiné KUJIP00226K8 vydané v Jihlavé dne
17. Cervna 2003 na zaklad€ usneseni Zastupitelstva kraje Vysocina ¢. 058/06/01/ZK ze dne
20. listopadu 2001.



VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIiRA

2. Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich zatizeni a Skolskych zafizeni vydané
MSMT s tginnosti od 1. zai 2002 pod &j. 10 788/02-21 dne 26. tinora 2002,

3. zfizovact listina KUJIP00226K8 vydana v Jihlavé dne 17. €ervna 2003 na zékladé usneseni
Zastupitelstva kraje Vysoc€ina ¢. 058/06/01/ZK ze dne 20. listopadu 2001,

4. ptefazovaci plany,
5. ucebni dokumenty (ucebni plany a osnovy) ucebnich oborii 36-52-H/001 Instalatér, 37-52-
H/001 Zelezni¢af a 37-41-L/009 Operator provozu a ekonomiky dopravy,

6. deniky evidence odborného vycviku sledovanych ucebnich skupin obort 36-52-H/001
Instalatér, 37-52-H/001 Zeleznicar a 37-41-L/009 Operator provozu a ekonomiky dopravy,

7. pracovni sesity zak,

8. pfiprava na vyucovani OV MOV,

9. zapisniky bezpe€nosti prace zak,

10. karty evidence odborného vycviku kazdého zéka,

11. smlouvy o zajisténi praktického vyucovani v organizaci,

12. ptilohy ke smlouvdm — zdznamy o proskoleni Zdka z pfedpisti bezpecnosti prace a ochrany
zdravi,

13. pedagogicko-organizacni zabezpeceni odborného vycviku ve Skolnim roce 2003/2004,

14. dilensky tad,

15. rozmisténi zaki na smluvni pracovisté — tabulky ptefazovacich plant,

16. evidence mésicnich odmén za produktivni prace zakd,

17. plan kontrolni ¢innosti feditele a VMOV,

18. tematické plany a tabulkové vyhodnoceni plnéni osnov odborném vycviku,

19. zépisy z kontrol u smluvnich firem,

20. zaznamové archy hospita¢ni ¢innosti,

21. zépisy z porad mistrti odborné vychovy,

22. personalni dokumentace VMOV a MOV ucebnich obori ufebnich obori 36-52-H/001
Instalatér, 37-52-H/001 ZelezniGai a 37-41-L/009 Operator provozu a ekonomiky dopravy,

23. kniha urazu,
24. zapisy z pedagogickych rad,
25. zéapisy z jednani metodickych komisi.

ZAVER

Koncepéni a systematickd prace vedeni Skoly i kvalifikace mistrii odborné vychovy
sledovanych ucebnich oborii 36-52-H/001 Instalatér, 37-52-H/001 Zelezniédit a 37-41-
L/009 Operdator provozu a ekonomiky dopravy je na dobré urovni. Neni doieSeno schvileni
uprayv ucebniho planu oboru 37-41-L/009 Operdtor provozu a ekonomiky dopravy.
Materialni podminky v odborném vycviku umoZiiuji plnéni ucebnich osnov. Vybaveni
smluvnich pracovist’ ucebniho oboru Instalatér podporuje uplatiiovani modernich
technologickych postupit prdace. Kontrolni innost je vyuZivina k analyze a k piijeti
potiebnych opatieni, kterd vedou ke kvalitativnimu posunu éinnosti v praktické vyuce.



Ukazatelé tématickych zjisténi v odborném vycviku byly na béiné urovni, jejich kvalitu je
mozné zlepsit. Pritbéh a vysledky vzdélavani odborného vycviku ve sledovanych ucebnich
oborech jsou hodnoceny celkové jako dobré.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Skolni inspektorka  Ing. Vitézslava Kobzovd e,
Ve Zd’aru nad Sazavou dne 4. biezna 2004
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 4. biezen 2004
Razitko

Reditel $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za $kolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Ivo Teply s

Dle § 19 odst. 7 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miiie ieditel $koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekcniho
tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, Dolni 3, 591 01 Zd’dr nad Sdazavou. Piipominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici







Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum pteddni/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky ufad kraje Vyso€ina — odbor 22. bfezen 2004 1051/04

Skolstvi

Ztizovatel — kraj Vyso€ina 22. biezen 2004 1051/04

Rada §koly — nebyla zfizena --- ---

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI Text
14. biezen 2004 | 1049/04 Ptipominky byly podany.

Zaznamovy list jednotlivych smluvnich pracovist’




Skola: Stéedni odborna $kola a Stiedni odborné u¢ilisté dopravy a sluzeb, Nové Mésto na
Morav¢, Na Bélisku 295

Identifikator: 610 250 523

Smluvni partner: Ceské drahy, a. s. , Nabt. L. Svobody1222, 110 15 Praha 1,
Obchodné provozni feditelstvi Brno
Kounicova 26, 611 35 Brno

Pracovisté: Zelezni¢ni stanice Zd’ar nad Sazavou, Chel¢ického 1, 591 01 Zd’ar nad Sazavou

Pocet zakl na smluvnim pracovisti: 3

Obor: 37-52-H/001 Zelezni¢at a 37-41-L/009 Operator provozu a ekonomiky dopravy

Roénik: Zeleznigai — I1Lr, Operator — I. ro¢.

Smluvni vztah mezi §kolou a partnerem zajiSt'ujicim odborny vycvik

Kontrolni zjiSténi
(vyplni se pouze v pripade poruseni
prislusného pravniho predpisu)

Je uzaviena smlouva mezi Skolou a smluvnim ANO
partnerem?

Obsahuje smlouva vSechny nalezitosti dle § 15 odst. 3 | ANO
vyhl. €. 354/1991 Sb.

Je uzavfena smlouva ze strany smluvniho partnera| ANO
plnéna?

Jsou zaci zafazovani na pracovisté smluvnich | ANO
partnerti v souladu s pfefazovacim planem?

Probiha vyuka podle platnych ucebnich osnov? ANO U studijniho oboru Operator neni
dodrzovan ucebni plan (pocet
hodin OV) podle platnych
ucebnich dokumentt

Personélni podminky smluvniho pracovisté

Je vyuka zabezpeCovana MOV ? ANO

Je vyuka zabezpeCovana instruktorem? ANO

odborna a pedagogicka zpusobilost MOV

OPZ

odborna zpusobilost instruktora

méa odbornou zpiisobilost

pedagogické minimum instruktora

nema pedagogické minimum

o pocet zakti na MOV (viz ptiloha ¢. 1 oddil 9 Zeleznicar
E/I)*): 11 operator

o pocet zakli na instruktora (viz § 16 odst. 5(1,2
vyhl. & 354/1991 Sb.)

Hodnoceni persondlnich podminek dle hodnotici|velmi dobré
Stupnice:

Materialni podminky na smluvnim pracovisti
(vzdy srovndavame se Skolou, pokud skola v dané oblasti neni vybavena viibec, je tedy smluvni pracovisté vzdy

lepsi)
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Umoziuji plnit osnovy? ANO

Lepsi jako ve Skole

Hodnoceni materidlnich podminek dle | dobré
hodnotici stupnice:

Produktivni price

Kontrolni zjisténi
Je pro zéky zajiSténa? - NE

Umoziuje plnit uebni osnovy? - -

Je v souladu s osnovami? - -

Jsou Zaci odménovani vsouladu s § 2 wvyhl |- -
¢.315/1991 Sb.?

Priibéh ucebniho dne (viz § 16 odst. 2, 3, 4 vyhl. 354/1991 Sb.)

Je dodrZzovana délka ucebniho dne? ANO

Jsou dodrZovany piestavky? ANO

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost ze strany Skoly

je provadéna

je namatkova

je planovana

je zamé&fena na plnéni osnov

je zamétena na dodrzovani uc¢ebniho dne

na zakladé¢ provedenych kontrol jsou pfijimana
opatieni

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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Piiloha ¢. 1
Zaznamovy list jednotlivych smluvnich pracovist’

Skola: Stéedni odborna $kola a Stiedni odborné u¢ilisté dopravy a sluzeb, Nové Mésto na
Morav¢, Na Bélisku 295

Identifikator: 610 250 523

Smluvni partner: Ceské drahy, a. s. , Nabt. L. Svobody1222, 110 15 Praha 1,
Obchodné provozni feditelstvi Brno
Kounicova 26, 611 35 Brno

Pracoviste: Zelezni¢ni stanice Nové Mésto na Morave, kancelar vypravéiho

Pocet 74kl na smluvnim pracovisti: 1

Obor:37-52-H/001 Zelezni&ar

Rocnik: 3
Smluvni vztah mezi §kolou a partnerem zajiSt'ujicim odborny vycvik
Kontrolni zjiSténi
(vyplni se pouze v pripadeé poruseni
prislusného pravniho predpisu)

Je uzaviena smlouva mezi $kolou a smluvnim ANO

partnerem?

Obsahuje smlouva vSechny nalezitosti dle § 15 odst. 3| ANO

vyhl. €. 354/1991 Sb.

Je uzaviend smlouva ze strany smluvniho partnera| ANO
plnéna?

Jsou zaci zafazovani na pracovisté smluvnich| ANO
partnerti v souladu s pfefazovacim planem?

Probiha vyuka podle platnych uc¢ebnich osnov? ANO

Personélni podminky smluvniho pracovisté

Je vyuka zabezpeCovana MOV ? ANO instruktazni den OV a kontrola
MOV na pracovisti

Je vyuka zabezpeCovana instruktorem? ANO

odborna a pedagogicka zpusobilost MOV

OPZ

odborna zpusobilost instruktora

méa odbornou zpiisobilost

pedagogické minimum instruktora

nema pedagogické minimum

o pocet zakli na MOV (viz ptiloha €. 1 oddil 9
E/N)”:

o pocet zakli na instruktora (viz § 16 odst. 5|1
vyhl. & 354/1991 Sb.)

Hodnoceni persondlnich podminek dle hodnotici|velmi dobré
Stupnice:

Materialni podminky na smluvnim pracovisti
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(vzdy srovnavame se Skolou, pokud skola v dané oblasti neni vybavena viibec, je tedy smluvni pracovisté vzdy

lepsi)
Umoziuji plnit osnovy? ANO
Lepsi nez ve skole
Hodnoceni materidlnich podminek dle | dobré
hodnotici stupnice:
Produktivni price

Je pro zéky zajiSténa?

Kontrolni zjisténi
NE

Umoziuje plnit uebni osnovy?

Je v souladu s osnovami?

Jsou Zzaci odménovani vsouladu s § 2 vyhl

¢.315/1991 Sb.?

Priibéh ucebniho dne (viz § 16 od

st. 2, 3, 4 vyhl. 354/1991 Sb.)

Je dodrZzovana délka uc¢ebniho dne?

ANO

Jsou dodrzovany prestavky?

ANO

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost ze strany Skoly

je provadéna

je namatkova

je planovana

je zamé&fena na plnéni osnov

je zamétena na dodrzovani uc¢ebniho dne

na zékladé provedenych kontrol jsou pfijimana

opatieni

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici

Kfriteria pro hodnoceni jsou uvedena v Rukovéti 2003
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Piiloha ¢. 1
Zaznamovy list jednotlivych smluvnich pracovist’

Skola: Stiedni odborné §kola a Stiedni odborné u¢ilité dopravy a sluzeb, Nové Mésto na
Morav¢, Na Bélisku 295

Identifikator: 610 250 523

Smluvni partner: ZDAS, a. s. Strojirenska 6 591 71 Zd’ar nad Sdzavou

Pracovisté: dilna Zd’as

Pocet zakl na smluvnim pracovisti: 1

Obor: 36-52-H/001 Instalatér

Rocnik: 2.
Smluvni vztah mezi §kolou a partnerem zajiSt'ujicim odborny vycvik
Kontrolni zjiSténi
(vyplni se pouze v pripade poruseni
prislusného pravniho predpisu)

Je uzaviena smlouva mezi Skolou a smluvnim ANO

partnerem?

Obsahuje smlouva vSechny nalezitosti dle § 15 odst. 3| ANO

vyhl. €. 354/1991 Sb.

Je uzaviena smlouva ze strany smluvniho partnera | ANO
plnéna?

Jsou zaci zafazovani na pracovist¢é smluvnich | ANO
partnerti v souladu s pfefazovacim planem?

Probiha vyuka podle platnych uc¢ebnich osnov? ANO

Personélni podminky smluvniho pracovisté

Je vyuka zabezpeCovana MOV ? - NE | vede ale evidenci

Je vyuka zabezpeCovana instruktorem? ANO

odborna a pedagogicka zpusobilost MOV

odborna zpusobilost instruktora

ma odbornou zpusobilost

pedagogické minimum instruktora

nema pedagogické minimum

o pocet zakti na MOV (viz ptiloha ¢. 1 oddil v u€. skuping |vedeni v deniku evidence OV
E/N): 12 zaki

o pocet zakli na instruktora (viz § 16 odst. 5|1
vyhl. & 354/1991 Sb.)

Hodnoceni persondlnich podminek dle hodnotici| dobré
Stupnice:

Materialni podminky na smluvnim pracovisti
(vzdy srovnavame se Skolou, pokud skola v dané oblasti neni vybavena viibec, je tedy smluvni pracovisté vzdy
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lepsi)

Umoziuji plnit osnovy? ANO

Lepsi jako ve Skole

Hodnoceni materidlnich podminek dle | velmi dobré
hodnotici stupnice:

Produktivni price

Kontrolni zjisténi
Je pro zéky zajiSténa? ANO

Umoziuje plnit uc¢ebni osnovy? ANO
Je v souladu s osnovami? ANO

Jsou Zzéaci odménovani vsouladu s § 2 vyhl. | ANO
¢.315/1991 Sb.?

Pribéh ucebniho dne (viz § 16 odst. 2, 3, 4 vyhl. 354/1991 Sb.)
Je dodrzovana délka ué¢ebniho dne? ANO

Jsou dodrzovany piestavky? ANO

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost ze strany Skoly

je provadéna

je namatkova

je planovana

je zamé&fena na plnéni osnov

je zamétena na dodrzovani ucebniho dne

na zékladé provedenych kontrol jsou pfijimana
opatieni

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici

Kriteria pro hodnoceni jsou uvedena v Rukovéti 2003
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Piiloha ¢. 1
Zaznamovy list jednotlivych smluvnich pracovist’

Skola: Stfedni odborna $kola a Stiedni odborné u¢ilisté dopravy a sluzeb, Nové Mésto na
Morav¢, Na Bélisku 295

Identifikator: 610 250 523

Smluvni partner: PKS INPOS, Brnénské 126/38, 591 39 Zd’4r nad Sazavou

Pracovisté: feditelstvi PKS

Pocet zakl na smluvnim pracovisti: 1

Obor: 36-52-H/001 Instalatér

Rocnik: 2.
Smluvni vztah mezi §kolou a partnerem zajiSt'ujicim odborny vycvik
Kontrolni zjiSténi
(vyplni se pouze v pripadeé poruseni
prislusného pravniho predpisu)

Je uzaviena smlouva mezi Skolou a smluvnim ANO

partnerem?

Obsahuje smlouva vSechny nalezitosti dle § 15 odst. 3| ANO

vyhl. €. 354/1991 Sb.

Je uzaviena smlouva ze strany smluvniho partnera | ANO
plnéna?

Jsou zaci zafazovani na pracovist¢é smluvnich | ANO
partnerti v souladu s pfefazovacim planem?

Probiha vyuka podle platnych uc¢ebnich osnov? ANO

Personélni podminky smluvniho pracovisté

Je vyuka zabezpeCovana MOV ? - NE |jen evidence a kontrola
pracoviste

Je vyuka zabezpeCovana instruktorem? ANO

odborna a pedagogicka zpusobilost MOV

uplna OPZ

odborna zpusobilost instruktora

méa odbornou zpiisobilost

pedagogické minimum instruktora

nema pedagogické minimum

o pocet zakti na MOV (viz ptiloha ¢. 1 oddil v ucebni v deniku evidence OV
EN: skuping 12
zakl

o pocet zakll na instruktora (viz § 16 odst. 5|1
vyhl. & 354/1991 Sb.)

Hodnoceni persondlnich podminek dle hodnotici|dobré
Stupnice:

Materialni podminky na smluvnim pracovisti
(vzdy srovndavame se Skolou, pokud skola v dané oblasti neni vybavena viibec, je tedy smluvni pracovisté vzdy
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lepsi)
Umoziuji plnit osnovy? ANO

lepsi nez ve Skole

Hodnoceni materidlnich podminek dle | velmi dobré

hodnotici stupnice:
Produktivni price
Kontrolni zjisténi
Je pro zéky zajiSténa? ANO
Umoziuje plnit uc¢ebni osnovy? ANO |-
Je v souladu s osnovami? ANO |-

Jsou Zé&ci odménovani vsouladu s § 2 vyhl.|ANO |-
¢. 315/1991 Sb.?

Priibéh uéebniho dne (viz § 16 odst. 2, 3, 4 vyhl. 354/1991 Sb.)
Je dodrzovana délka ucebniho dne? ANO

Jsou dodrzovany piestavky? ANO

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost ze strany Skoly

je provadéna

je namatkova

je planovana

je zamé&fena na plnéni osnov

je zamétena na dodrzovani ucebniho dne

na zékladé provedenych kontrol jsou pfijimana
opatieni

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici

Kriteria pro hodnoceni jsou uvedena v Rukovéti 2003
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Priloha ¢. 1

Zaznamovy list jednotlivych smluvnich pracovist’

Skola: Stéedni odborna $kola a Stiedni odborné u¢ilisté dopravy a sluzeb, Nové Mésto na
Morav¢, Na Bélisku 295

Identifikator: 610 250 523

Smluvni partner: IWA s. r. 0., Brnénska 758, 591 01 Zd’4r nad Sazavou

Pracovisté: u zakaznika — komer¢ni banka

Pocet zakl na smluvnim pracovisti: 1

Obor: 36-52-H/001 Instalatér

Rocnik: 2.
Smluvni vztah mezi §kolou a partnerem zajiSt'ujicim odborny vycvik
Kontrolni zjiSténi
(vyplni se pouze v pripade porusent
prislusného pravniho predpisu)

Je uzaviena smlouva mezi Skolou a smluvnim ANO

partnerem?

Obsahuje smlouva vSechny nalezitosti dle § 15 odst. 3| ANO

vyhl. €. 354/1991 Sb.

Je uzaviena smlouva ze strany smluvniho partnera | ANO
plnéna?

Jsou zaci zafazovani na pracovist¢é smluvnich | ANO
partnerti v souladu s pfefazovacim planem?

Probiha vyuka podle platnych uc¢ebnich osnov? ANO

Personélni podminky smluvniho pracovisté

Je vyuka zabezpecovana MOV ? - NE [vede evidenci ucebni skupiny

Je vyuka zabezpecovana instruktorem? ANO

odborna a pedagogicka zpusobilost MOV

uplna OPZ

odborna zpusobilost instruktora

ma odbornou zptsobilost

pedagogické minimum instruktora

nema pedagogické minimum

o pocet zakti na MOV (viz ptiloha ¢. 1 oddil 12 ucebni skupina v deniku
E/I)*): evidence

o pocet zakli na instruktora (viz § 16 odst. 5|1
vyhl. & 354/1991 Sb.)

Hodnoceni persondlnich podminek dle hodnotici|dobré
Stupnice:

Materialni podminky na smluvnim pracovisti
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(vzdy srovndavame se Skolou, pokud skola v dané oblasti neni vybavena viibec, je tedy smluvni pracovisté vzdy

lepsi)

Umoziuji plnit osnovy? ANO

lepsi nez ve Skole

Hodnoceni materidlnich podminek dle

velmi dobré

hodnotici stupnice:
Produktivni price
Kontrolni zjisténi
Je pro zéky zajiSténa? ANO |-
Umoziuje plnit uebni osnovy? ANO |-
Je v souladu s osnovami? ANO |-

Jsou Zzaci odménovani vsouladu s § 2 vyhl
¢.315/1991 Sb.?

ANO

Priibéh ucebniho dne (viz § 16 od

st. 2, 3, 4 vyhl. 354/1991 Sb.)

Je dodrzovana délka ucebniho dne?

ANO

Jsou dodrzovany prestavky?

ANO

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost ze strany Skoly

je provadéna

je namatkova

je planovana

je zamé&fena na plnéni osnov

je zamétena na dodrzovani ucebniho dne

na zékladé provedenych kontrol jsou pfijimana

opatieni

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici

Velmi dobry

Dobry

Vyhovujici

Nevyhovujici
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Priloha ¢. 2

Zaznamovy list sumarizujici udaje za celou Skolu

Skola: Stfedni odborna skola a Stfedni odborné uciliste
dopravy a sluzeb, Nové Mésto na Morave, Na Bélisku
295

Identifikator: 610 250 523

Signatura: tk5hx505

Celkovy pocet zakt kontrolovanych |36-52-H/001 Instalatér — 44

obort: 37-52-H/001 Zelezni¢at — 65
37-41-L/009 Operator prov. a ekonomiky dopravy — 79
celkem: 188

Pocet smluvnich partnerti: 1 — ZelezniCar a operator s 48 pracovisti —zel. stanice

18 — instalatér s dvaceti pracovisti

Pocet pracoviSt smluvnich partnert: |68

Pocet zaki na pracovistich smluvnich | Kontrol. inspekei 1. II. I11. IV. Celkem:7

partnerti v dobé konéni inspekce: zelezniCar 0 0 2 0
operator 2 0 0 0
instalatér 0 3 0 0
celkem na pracovistich: 81
zelezniCar 0 0 22 0
operator 30 0 0 0
instalatér 0 12 17 0

Pocet kontrolovanych pracovist’: 5

Celkové hodnoceni materialniho zabezpeceni pracovist® smluvnich | Dobré

partneru:

Hodnoceni materialniho zabezpeceni vyuky OV ve skole: -

Celkové hodnoceni personalniho zabezpeceni pracovist’ smluvnich | Dobré

partneru:
Probiha vyuka podle platnych osnov Ano
Jsou vyuzivany moznosti Gprav osnov (nepfipustnd Gprava ucebniho planu, Ano

hodin OV u studijniho oboru Operator provozu a ekonomiky dopravy)

Nedostatky: poruseni pravniho predpisu
drobné nedostatky vyplitovani denikl evidence OV
bézna kvalita ukazatelti OV, je mozno ji zlepsit

Klady: Kvalitn€ zpracované pietazovai plany pro obor Zeleznicar
Velmi dobré materialné technické vybaveni sledovanych smluvnich pracovist instalatéra.
Seznameni zakl s provozem vSech pracovist' Zeleznic

Celkové hodnoceni priibéhu a vysledkii vzdélavani v odborném Dobré¢
vycviku na pracovistich smluvnich partneri Skoly:

Uved'te, které pravni predpisy byly poruseny

V ucebnim planu studijniho oboru 37-41-L/009 Operator provozu a ekonomiky byly provedeny
nepfipustné upravy poctu hodin.
Ustanoveni § 39 odst. 1 zakona ¢ 29/1984 Sb., ve znéni pozdéjSich piedpisit bylo poruSeno
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tim, Ze u studijniho oboru 37-41-L/009 Operdator provozu a ekonomiky dopravy neni
dodrZovan ucebnim planem stanoveny tydenni pocet hodin odborného vycviku. Jeho vyuka
byla piizpiisobena podminkdam organizace provozu odbornych pracovist’ a Skoly — tii tydny
teoretické vyuky ve Skole a jeden tyden odborného vycviku na smluvnich pracovistich.

Podpis skolniho inspektora
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