CESKA SKOLNI INSPEKCE

Cj.: 010 780/99-1005 Oblastni pracovisté &.1,
Jeruzalémska 12, 113 96 Praha 1
Signatura: ba8as105 Okresni pracovisté: Praha 10

INSPEKCNI ZPRAVA

Matei'ska Skola: Mateiska Skola, Praha 10, Mladeznicka 3078, 106 00 Praha 10
Identifikator Feditelstvi: 600 040 909

1Z.0: 107 504 359
Reditelka $koly: Jifina Provaznikova
Ziizovatel: Méstska cast Praha 10, VrSovicka 68, 101 00 Praha 10

Piisludny $kolsky tifad: SU Praha 10, Pod Stanici 2, 102 00 Praha 10

Termin inspekce: 6.a 12. kvétna 1999
Inspektor: PaedDr. Alice Blahova
Predmét inspekce: Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,

4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisi.
Podminky a priibéh vzdélavani

Oznacéeni dokladi Rozhodnuti o zafazeni do sité §kol &.j. 3206/98-SU, schvéleni
a ostatnich materiald, kapacity Skoly, Ro¢ni plan, kopie rozhodnuti o odkladu skolni
o které se zjiSténi opira: dochazky, dochazka déti, piehledy vychovné prace,

dokumentace o détech, diagnostické zdznamy

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

Ctyitiidni matef'ska $kola méa v provozu tii tfidy celodenni a jednu pouze polodenni.
Letos je zapsano 90 déti, pfi¢emz vyjimka z poc¢tu déti oproti vyhlasce ¢. 35/1992 Sb.,
o matefskych skolach je schvélena na 98 déti. Na pfisti Skolni rok je zatim ptihlaSeno
78 déti, takze feditelka zvazuje redukovat pocet tfid na tfi. Déti jsou rozdéleny podle véku,
polodenni tfida je vékové smiSend. Celkem osm déti md odloZzenou povinnou Skolni
dochdzku, z toho dvé déti dodate¢né. Pét déti dochazi na tfi dny v mésici dle zakona

¢. 242/97 Sb. o statni socialni podpote. Divenka ukrajinské ndrodnosti dochdzi bez
adaptacnich ¢i jazykovych potiZzi.

1 Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

Ucelova budova z roku 1983 splituje naroky na provoz predskolniho zafizeni. Kazda
ttida ma vlastni vstup Satnu, hygienické zafizeni, ptipravnu jidla a prostornou tfidu. Ke
hram déti Ize dale vyuzivat pfilehlé prostory (mald télocvicna, pokojicek), které teditelka
Skoly vybudovala z pivodnich skladii tésné sousedicich s tiidami.
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Ttidy jsou dobfe vybaveny jak nabytkem, tak predev§im pomickami, modernimi
hernimi prvky a dopliky. Usporadani prostor je ucelné a zaroven variabilni.

Po technické strance se Skola potyka s havarijni situaci stiechy, kterou pii vétSich
destich zatékd. Na rekonstrukci vody ¢eka také druha polovina budovy (v prvni poloviné
probéhla rekonstrukce v roce 1996). Naopak v pofadku jsou po opravach okna a podlahy.

Nevelkd, ale dobfe vybavena a udrzovana zahrada slouzi détem po cely rok.

Materidlné technické podminky Skoly jsou z hlediska vyuZivani prostoru a
vybaveni nadpriimérné, z hlediska technické situace budovy priimérné.

Hodnoceni psychohygienickych podminek

Psychohygienické podminky Zivota déti jsou zajistény. VSechny prostory jsou vzorné
Cist¢ a velice vkusné zdobené vcetné piirodnich kvétin. Tepelné podminky jsou
odpovidajici, feditelka teplotu sleduje a reguluje. Tiidy jsou dobie osvétlené piimym
svétlem, umélé svétlo nebylo mozné ovétit. Bezpe€nost déti je dobie zajisténa, také pitny
rezim jiz od Casného rana. Pomér spontannich a fizenych aktivit je vyvazeny, dostatecna
pozornost je vénovana pobytu venku. Individualni potfeby spanku jsou zohlednény, déti,
které po obéd¢ neusinaji, maji zajistén ndhradni program.

Psychohygienické podminky jsou dobre zabezpeceny, uroveri je nadpriimérnd.

Hodnoceni personalnich podminek

Pedagogicky kolektiv tvoii sedm ucitelek veetné feditelky Skoly. V lednu t.r. doslo
k odchodu dvou ucitelek mimo obor a na jejich mista nastoupily dvé nové ucitelky, z nichz
jedna ma odbornou zptisobilost pro obor vychovatelstvi a nema praxi v matetské skole,
druha méa maturitu nepedagogického sméru a nema tudiz odbornou ani pedagogickou
zpusobilost. Ostatni ucitelky spliiuji pozadavky na odbornou a pedagogickou zpiisobilost.

Vékovy prumér pedagogi je 39 let, délka praxe se pohybuje od nékolika mésict
(u nové nastoupenych ucitelek) do 26 let.

Provozni pracovnice jsou tfi, z nichZ jedna jen na ¢astecny tivazek.

Persondlni podminky jsou 7 hlediska poctu pracovnikit dostatecné, z hlediska
odborné a pedagogické zpusobilosti priumérné.
PInéni koncepénich zaméru

Skola vyty¢uje hlavni zaméfeni na celkovy harmonicky vyvoj ditéte s diirazem na
péstovani pifimerenych vzajemnych vztahli a postupnou pfipravu na pfechod do zakladni
Skoly. Roc¢ni plan na tento Skolni rok vymezuje hlavni tikoly:

e podporovat détsky zajem o poznani

e riznymi formami estetické vychovy péstovat schopnost déti vnimat uméni

e rozvijet identitu, autonomii a socializaci osobnosti

e uspokojovat détské potieby

Jako hlavni prostiedky plnéni tkoll je stanovena hra, uvolnény denni reZim, respekt
k détskym zvlaStnostem 1 pfanim, intenzivni péce o déti s odloZenou povinnou Skolni
dochazkou a vyuziti modernich metodickych materiald.

PInéni zvoleného programu se dafi. Ucitelky pracuji podle centralné zpracovanych ¢asové
tematickych plant, které zarucuji vSestrannost, posloupnost i pfiméfenost. Rezim dne je
uvolnény, vytvari dostatek ptilezitosti ke komunikaci déti navzajem i s ucitelkou a zaroven
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podporuje spontanni hru. Pro déti s odlozenou Skolni dochdzkou vede fteditelka Skoly
pravidelné fizené programové c¢innosti, ve kterych vyuziva riiznych aktivizatnich metod
prace. Estetickd vychova je pravidelné zastoupena v tydennim programu, navic mohou déti
navstévovat zajmovée krouzky (flétna, vytvarny, pévecky). Zdatilé prace déti jsou vyuzivany
k vyzdobe¢ skoly. Aplikace soucasnych metodickych materialii do vlastni pedagogické prace
nebyla pii inspekci patrnd a také zapisy o provadéné Cinnosti vypovidaji spiSe o vyuZiti
tradi¢nich materialt.

Koncepéni zaméry jsou formulovany Siroce, ale vétSina konkrétnich ukoli
Rocniho planu se daii plnit. Celkova uroveii plnéni zaméri Skoly je spise nadpriimérna.

Hodnoceni z hlediska kvality vzdélavaci prace

Ucitelky pouzivaji pfi vzdélavaci praci Casove tematické plany, které si podle potieb
upravuji. Kladou pfitom diiraz na klidnou atmosféru a uvolnény denni rezim. ZkuSené
ucitelky pracuji s klasickymi 1 modernimi metodami prace. Pfi fizenych cinnostech
projevuji organiza¢ni zdatnost. Snazi se déti aktivizovat riznymi prvky a zaroven
obohacuji pedagogicky proces vlastnimi zalibami (péce o kvétiny, hra na kytaru, netradicni
vytvarné techniky). Zacinajici ucitelky nemaji zatim dostatek zkuSenosti a dopoustéji se
proto metodickych i organizacnich chyb. Jejich plsobeni je vSak charakterizovano zaujetim
pro praci a zajimavymi napady.

Vzdélavaci prdace odborné a pedagogicky zpitsobilych uclitelek je charakterizovina
klidnou atmosférou, dobrou organizaci dne i volbou netradi¢nich prvkii. Piisobeni
zacinajicich udcitelek ma zatim urcité rezervy. Celkové je vzidélavaci prdace na béiné
urovni.

Hodnoceni z hlediska vysledkii vzdélavaci prace a rozvoje osobnosti déti

Zvoleny program vénuje pozornost rozvoji osobnosti déti. Ucitelkdm se dafi péstovat
pfimefenou komunikaci a vzajemné vztahy mezi détmi, coz bylo pii inspekci dobte patrné.
Prvky agrese se témét nevyskytuji. DéEti maji rovnéz dobré hrové dovednosti a kulturni
navyky. Zvlasté¢ vyrazné jsou pracovni dovednosti déti, zejména v sebeobsluznych
¢innostech. Urcité rezervy ma Skola ve vytvafeni postoji a vrozvoji samostatného
rozhodovani.

Jednotlivé vychovné slozky jsou pecliveé stfidany. Védomosti a dovednosti déti
vétsinou odpovidaji veku, vyraznéjsi vysledky byly zaznamenany v télesné vychove.

Rozvoji osobnosti je vénovdna ndleZitda pozornost, uroveii je spiSe nadpriimérna.

Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost

Matetské Skola organizuje nad rdmec béZného programu fadu dalSich aktivit.
Vytvarny a pévecky krouzek vedou kmenové ulitelky, hru na flétnu a seznamovéni
s anglic¢tinou vedou lektofi. Kromé ozdravnych pobytd a tematickych vyleti mohou rodice
vyuzit i nabidky pfedplavecké vychovy.

Z uvedenych aktivit bylo mozné sledovat pouze lekci anglictiny. Lektorka pracuje
s détmi metodami adekvatnimi pro predskolni vek, vyuziva rtiznych pomticek a dba na
spravnou vyslovnost. Aktivita déti odpovida jejich veéku, mladsi déti neudrzi pozornost po
celou dobu lekce. Uroveti sledované aktivity byla spise nadprimérna.

Nabidka aktivit je pestrd a pFiméFend potiebam déti. Uroveii sledované aktivity je
spiSe nadprimérnd.
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8 Hodnoceni ¢innosti §kolskych zarizeni

Soucasti Skoly je Skolni jidelna, kterd poskytuje kvalitni a racionalné vyvéazenou stravu
s dostatkem ovoce, zeleniny a obilovin.

Skolni jidelna plni své uikoly na nadpriimérné vurovni.

ZAVERY

Vybaveni S$koly a prostorové podminky plné odpovidaji ndarokiim na provoz
piedSkolniho zaiizeni, technicka situace budovy neni zcela v porddku.

Psychohygienické podminky pro pobyt déti jsou dobie zabezpeceny.

Personadlni situace se 7 duvodu odchodu dvou ucitelek zhorsila, nyni je na
priimérné urovni.

Koncepcéni zaméry i ukoly Rocniho planu se daii plnit.

Uroveri vzdélavaci prdace se odviji od stupné odborné a pedagogické zpiisobilosti
ucitelek, u zacinajicich ucitelek ma zatim urcité rezervy. Celkové je vSak
charakterizovana piiznivou atmosférou a zaujetim ucitelek pro prdci. Rozvoji osobnosti
déti je vénovana dostateénd pozornost.

Péci o déti zavrSuje nadpriumérna uroverii prdace Skolni jidelny.

Celkova uroven mateiské Skoly ve sledovanych oblastech je spiSe nadpriimérna.

razitko
Podpis inspektorky: A. Blahova v.r.
V Praze dne 17. kvétna 1999
Inspekéni zpravu jsem prevzala dne 20. kvétna 1999
razitko

Podpis teditelky Skoly Provaznikova v.r.
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Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu

inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebovévj.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel: 4.6.1999 010 867/99-1005
Skolsky tifad: 31.5.1999 M.Janecek v.r.
Piipominky reditelky Skoly
Datum Cj. CSI Text
Nebyly zaslany.

Inspekéni zprava - str. 5




	Hodnocení materiálně technických podmínek výchovně vzdělávací činnosti
	Hodnocení psychohygienických podmínek
	Hodnocení personálních podmínek
	Plnění koncepčních záměrů
	Hodnocení z hlediska kvality vzdělávací práce
	Hodnocení z hlediska výsledků vzdělávací práce a rozvoje osobnosti dětí
	Hodnocení dalších aktivit, které významně ovlivňují výchovně vzdělávací činnost
	Hodnocení činnosti školských zařízení



