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Pravni forma Spolecnost s rucenim omezenym

Zastoupena Mgr. Svétlanou Daiikovou, feditelkou Skoly

Zrizovatel DELTA Morava, s.r.o.

Misto inspekéni ¢innosti Palackého 1380/19, 750 02 Pierov I - Mésto
Stursova 14, 779 00 Olomouc

Termin inspekéni ¢innosti 2.—6. prosinec 2013

Inspekéni €innost byla zahdjena predloZzenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim,
zakladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdé¢jsich predpisti.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkil vzdélavani, a to podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro gymnazidlni vzdélavani a Skolnich vzd€lavacich programia pro
stitedni odborné vzdélavani.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programt a jejich souladu s pravnimi
ptredpisy a pfislusnymi rdmcovymi vzdélavacimi programy.
Posuzovanym obdobim jsou §kolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014 k datu inspekéni
¢innosti.
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Charakteristika

Gymnézium Palackého a Stfedni odborna Skola zivnostenska Pierov, s.r.o. (dale ,,8kola®) je
Skola, kterd je zaméfena prevazné na obory ekonomické. Od 1. 9. 2012 se pivodni Soukroma
sttedni odbornd Skola Zivnostenskd Pterov, s.r.o. sloucila se Soukromym gymndziem
Olomouc Na VIginci &p. 154, s.r.0. Skola sidli na dvou adresach: Palackého 1380/19 Pierov a
Stursova 14, Olomouc, kde vyuéuje obor gymnazia. V obou ptipadech se jedna o pronajaté
prostory, pracovisté v Pferove Skola spole¢né vyuziva s Vyssi odbornou $kolou Zivnostenskou
Pierov, s.r.0. a Vysokou kolou logistiky o.p.s. Skola je drzitelem certifikatu kvality ISO 9001
a ISO 14001.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Vyuka sledovanych oborii vzdélani probiha podle Skolnich vzdélavacich programu pro stfedni
vzdélavani (dale ,,SVP“). Pfi textové analyze byly zjistény nedostatky u SVP Podnikani,
fizeni a obchod, kde v ucebnim planu nebyla vyznaCena zdvaznost jednotlivych predméta.
Reditelka $koly jiz v priibéhu inspekéni &innosti piijala opatfeni k odstranéni zjisténého
nedostatku. Aktualni SVP zhodnocuji realné podminky a moznosti $koly, disponibilni hodiny
jsou v nich vyuzity pievazné na posileni jazykové a odborné ¢asti vyuky. Jsou piehledné,
strukturované a po obsahové strance jsou v souladu s pfisluSnymi rdmcovymi vzdélavacimi
programy (dale ,,RVP*).

Skola s odpovidajicim ¢asovym piedstihem informovala o vzdélavaci nabidce a o postupu pii
pfijimacim fizeni. Dle jednotnych stanovenych kritérii pfijimaciho fizeni u vSech obort
vzdélani zakoncenych maturitni zkouSkou, jsou Zaci pfijimani bez pfijimacich zkouSek.
Potadi pfijatych uchazecl je stanoveno dle studijnich pfedpokladi, které jsou posuzovany na
zaklad¢ vysvédcCeni ze zékladni Skoly (primérny prospéch z poslednich tii klasifikovanych
obdobi zakladni Skoly), kterd jsou soucéasti podané pftihlaSky jednotlivych uchazecd. Pro
Skolni rok 2013/2014 bylo pftijatych 13 zaki do oboru 68-43-M/01 Vetejnospravni ¢innost a
3 z4ci do oboru 79-41-K/41 Gymnazium. Stanovena kritéria ptijimaciho fizeni neumoZznovala
jakoukoliv diskriminaci.

V z4jmu zefektivnéni vzdé€lavaciho procesu 1 prezentace vysledkii vzdélavani Skola
spolupracuje s celou tadou partnerti. Zakonni zéastupci jsou informovéani o pribéhu a
vysledcich vzdélavani Zaki on-line prostfednictvim elektronickych Zakovskych kniZek, na
tfidnich schiizkach, na dnech otevienych dvefi, prostiednictvim internetovych stranek Skoly,
akcich Skoly pro vetejnost, anket a dotaznikovych Setfeni, v nichz hodnotili spokojenost se
Skolou, s vychovou a vzdélavanim zakd, vztahy mezi uciteli a zdkonnymi zéstupci a
spokojenost se zazemim $koly. Celkové hodnoceni $koly bylo kladné. Skola tak efektivné
ziskava zpétnou vazbu a vyvozuje z ni dalsi u€innd opatieni. Vedeni skoly se ¢tvrtletné schazi
se zvolenymi zastupci zaka zjednotlivych tfid a adekvatné reaguje na jejich naméty,
pfipominky ¢i realizaci Zakovskych aktivit. Na dobré urovni byla komunikace s Sesticlennou
$kolskou radou, v niZ byli zastoupeni i zletili Zaci. Skolska rada projednavala a schvalovala
pozadované dokumenty, ptedchozi feditel Skoly a od letosniho Skolniho roku feditelka Skoly
se na pozvani zicastnovali vSech zasedani, kde informovali o dal§im rozvoji Skoly a podavali
aktudlni informace o déni ve Skole. Aktivni a pro zéky ptinosnd je spoluprice Skoly se
zfizovatelem, s Magistritem mésta Pferov, mistnimi firmami, v nichZz zaci vykonavaji
odbornou praxi. Zajmem $koly je aktivni zapojeni firem do utvéafeni profilu absolventa Skoly
s cilem zvySeni odbornych védomosti a dovednosti 74kl s ndslednym uplatnénim na trhu
prace. Piikladnd se jevi spoluprace s pedagogy mateiskych, zdkladnich a stfednich Skol a
Skolskych zatizeni v Olomouckém kraji v rdmci realizace projektu ,,Bridges to English*
scelym nazvem Prohloubeni odbornych a Kklicovych kompetenci pedagogickych
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pracovniku Skol a Skolskych zafFizeni v oblasti vyuky cizich jazyki a v cizich jazycich.
Cilem je pfispét ke zvySeni kvalifikace pedagogickych pracovniki, kvality vychovné
vzdélavaciho procesu, vzdélavaci kvality téchto Skol v oblasti cizich jazykd, vytvoreni klicovych
ptedpokladi pro rozvoj mezinarodni spoluprace uciteli a partnerskych vztahi mezi Skolami
v ramci evropské dimenze. Dale $kola rozviji spolupraci s Univerzitou Palackého v Olomouci
(dale ,,UP v Olomouci‘), kulturnimi institucemi a zatizenimi pro volny ¢as v oblasti socidlni,
vzdé¢lavaci, ekologické a sportovni.

Rizeni $koly se opird o pravidla stanovena v organizaénim fadu, jehoz jednotlivé piilohy
postihuji vSechny oblasti piisobeni Skoly. Stanovené strategie jsou pribézné vyhodnocovany a
inovovany. Na jejich tvorbé se v rdmci moznosti podileji 1 ostatni pracovnici Skoly, feditelka
Skoly projedndva zasadni véci s pedagogickou radou a predsedy piredmétovych komisi.
Vymezena organizacni struktura, odpovidajici podminkdm a velikosti subjektu, vytvari
ptedpoklady pro ucelné delegovani kompetenci a ikolll na jednotlivé pracovniky. Prace Skoly
je ve veétsin€ oblasti planovita. Kratkodobé i1 dlouhodobé planovani vychazi z dtive
stanovenych koncepcnich zamérti byvalého feditele Skoly a v souc¢asné dobé jsou jiz nekteré
zamery plnény (napf. zapojeni do projektd v ramci ESF, inovace vybaveni ICT, zvySeni
odborné kvalifikovanosti ucitelli aj.). Vysledky plnéni stanovenych cilii jsou pravidelné
vyhodnocovéany ve vlastnim hodnoceni Skoly a ve vyro¢nich zpravach. Realizace vyucovani
je v souladu s pozadavky pravnich piedpist, uéebni plany realizovanych SVP jsou plnény.
Vyuka tiid 1.A a 2.A (tfidy gymnéazia) probihd ve spojené tiid¢ (pocet zdku celkem 7). Na
vyuku jazykl ma skola vyjimku udélenou Krajskym ufadem Olomouckého kraje.

Personélni podminky Skoly jsou z hlediska stanovené odborné kvalifikace vyucujicich na
velmi dobré urovni. Z celkového poctu 25 pedagogickych pracovnikli (z toho 14 internich a
11 externich ucitelt) dva externi pracovnici nespliiuji podminky odborné kvalifikace, z nichz
jeden si kvalifikaci dopliiuje a jeden je zéastup za mateiskou dovolenou. Odborna
kvalifikovanost je 92 %. Slozeni pedagogického sboru umoziuje v plném rozsahu plnit
zaméry a cile vzdélavacich programi. MoZna persondlni rizika jsou sledovana a pravidelné
vyhodnocovéna, Skola piijimad piislusnd opateni k jejich odstranovani. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii (dale ,,DVPP*) vychazi z potieb Skoly, studijniho zajmu ucitelti a
rozpoctu Skoly. DVPP je orientovano na vzdélavani celého pedagogického sboru, zejména
k novému pojeti maturitnich zkousSek, dopliiovani nebo rozsifovani odborné kvalifikace, na
studium metodiky vyuky, didaktiky, dopliovani novych poznatkii ve vyucovanych oborech
vzdélavani. Zacinajicim ucitelim je vénovana potfebna pozornost a péce, ktera pfispiva
k jejich UspéSnému zaclenéni do vzdelavaciho procesu a k bezproblémové adaptaci do
pracovniho kolektivu.

Skola ma pro realizaci p¥islu§nych $kolnich vzdélavacich programii odpovidajici prostorové
podminky. Budova skoly v ulici Palackého ¢. 19 v Prerové disponuje dostatecnym poctem
kmenovych a odbornych uceben, které jsou vybaveny novéj§im zakovskym nébytkem.
Vyucujici a Zaci zde pouzivaji moderni pocitacovou i1 audiovizudlni techniku, WIFI pfipojeni
k vysokorychlostnimu internetu a dostatek u¢ebnich pomticek vyuzivanych zejména ve vyuce
cizich jazykit. Skola ma dobfe vypracovany informacni systém s dalkovym piistupem
z internetovych stranek Skoly. Informacni systém je ptistupny zaktim, zaméstnanciim Skoly a
rodi¢im zaki. Kazdy zak ma skolni eMailovou schranku, osobni datovy prostor v diskovém
poli, mize také vyuzivat nainstalované programové vybaveni Skoly. Pro vyuku télesné
vychovy ma Skola vlastni t¢locvicnu, vedle toho si pronajima prostory od TJ SOKOL Prerov.
Z4ci gymnazia, které sidli ve Stursové ulici ¢. 14 v Olomouci, maji k dispozici pozadovany
pocet kmenovych uceben, odbornou ucebnu pro vyuku informatiky a télocvicnu se
zrcadlovym salem. Kmenové ucebny jsou vybaveny novéjsim zakovskym nabytkem, moderni
ICT technika je dostupnd v pocitatové ucebne.
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Skola vytvaii vhodné piedpoklady pro zdravy vyvoj zakli i pro jejich bezpegnost pfi
vzdélavani a snim piimo souvisejicich c¢innostech. Ve Skolnich tadech a v dalSich
dokumentech vydanych feditelkou Skoly ma stanovena pravidla bezpe€nosti a ochrany zdravi
zakl, na dodrzovani zésad bezpecnosti zaky pravidelné upozoriiuje v pritbé¢hu Skolniho roku,
kazdé pouceni o bezpecnosti zaznamenava do tfidnich knih. RovnéZ ma stanoven systém
zajistujici dohled nad zéky po celou dobu jejich pobytu ve Skole a pii vzdélavacich akcich
organizovanych Skolou. Knihu urazii vede v poZadovaném formatu, v posuzovaném obdobi
vni byly evidovany pouze Ctyii urazy zakl, ke kterym doSlo pii sportovnich aktivitach
v hodinach télesné vychovy. Ve dvou ptipadech vznikla Skole povinnost pro vyhotoveni
zaznamu o Urazu Z4ka a jeho zaslani Ceské $kolni inspekci (déle ,,CSI) a piisluiné zdravotni
pojistovné (dale ,,ZP*). Jejich kontrolou bylo zjisténo, Ze Zaznam o urazu zéka (poradové
gislo 5/2013/2014 ze dne 11. 10. 2013) nebyl zaslan CSI a ZP v pozadovaném terminu
v souladu s pfisluSnym pravnim piedpisem. Vedeni Skoly pfijalo opatfeni k ndpravé vyse
uvedené¢ho nedostatku jesté¢ v pritbé¢hu inspekéni c¢innosti a zacalo pracovat na jeho
odstranéni. Pfi prohlidce obou pracovist Skoly nebyly v terminu inspekce zjistény zadné
zavady ohrozujici bezpec¢nost a zdravi zakd.

Hodnoceni finan¢nich pfedpokladii Skoly vychazelo z posouzeni ekonomickych ukazatelti
roku 2012. V tomto roce Skola hospodafila s finanénimi prostfedky, které ji umoznovaly
naplnit vzdélavaci zaméry dané SVP. Statni dotace spolu s finanénimi prostiedky v ramci
rozvojového programu MSMT . Podpora socialné znevyhodnénych romskych zaka stiednich
Skol*“ ptedstavovala cca 57 % z celkovych finan¢nich zdrojii Skoly a byla plné vyuzita
k financovani neinvestinich vydaji souvisejicich se mzdovymi ndklady a zakonnymi
odvody. Vratka nevycCerpanych finan¢nich prostfedkii souvisela s upravou dotace v zavislosti
na zmén¢ poctu zaka v prubéhu roku. V roce 2012 se Skola zapojila do dvou projekta
spolufinancovanych z prostiedki ESF a statniho rozpoétu CR, které piedstavovaly dalsi
vyznamny zdroj financ¢nich prostfedki. Od 1. 3. 2012 je Skola zapojena do grantového
projektu s nadzvem ,,Prohloubeni odbornych a kli¢ovych kompetenci pedagogickych
pracovniki Skol a Skolskych zafizeni v oblasti vyuky cizich jazykt a v cizich jazycich®, ktery
je realizovan vramci globalniho grantu Olomouckého kraje z programu OP VK, oblasti
podpory 1.3 - ZvySovani kvality ve vzdélavani v Olomouckém kraji II. Cilem projektu je
podpora zvySeni kvalifikace pedagogickych pracovnikii s multiplikacnim efektem na vyrazné
zvySeni kvality vychovné vzd€lavaciho procesu, vytvoieni predpokladii pro rozvoj
mezinarodni spoluprace ucitelii a partnerskych vztahli mezi Skolami. V ramci projektu byly
realizovany tfi metodické seminate, piipraveny jazykové kurzy, které byly pilotn€ ovétovany
ve vyuce. Od 1. 6. 2012 se Skola stala ptfijemcem dotace na projekt ,,EU penize stfednim
Skolam* v ramci programu OP VK, oblasti podpory 1.5 - ZlepSeni podminek pro vzdélavani
na stfednich Skolach. Cilem projektu je prostiednictvim novych metod a ndstroji dosahnout
zlepSeni stavu pocatecniho vzdélavani na stfedni Skole. V ramci projektu jsou vytvaieny
pracovni listy do riznych vzdélavacich oblasti, ve Skolnim roce 2012/2013 byla diky projektu
rozdélena vyuka pfedmétu maturitni seminaf z ¢eského jazyka a literatury na dvé skupiny
s menSim poctem zakli a vyucujici anglického jazyka se zucastnila jazykového kurzu
v zahrani¢i.

Skole se podatilo ziskat ve sledovaném roce grant v ramci programu Leonaro da Vinci, ktery
je soucasti Programu celozivotniho uceni, na ucast jednoho pedagoga na seminaii ve Velké
Britanii.

Prostiednictvim Krajského titadu Olomouckého kraje byl Skole poskytnut finanéni ptispévek
na thradu nakladi souvisejicich s realizaci 5. roéniku tenisového turnaje pro pracovniky $kol
a Skolskych zatizeni Olomouckého kraje.
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Vyznamnym zdrojem piijmi Skoly jsou pfedev§im piijmy za Skolné (cca 27 %), piijmy
z poplatkli za pfijimaci fizeni, ostatni sluzby poskytované zakim v ramci Skoly, uroky aj.
Disponibilni finan¢ni prostiedky byly vyuzivany v souladu s potfebami $koly, tj. na ndkup
ucebnic, ucebnich pomucek, softwarového vybaveni, DVPP, mzdy zaméstnancti vcetné
zakonnych odvodu. Jejich Cerpani probihalo planovité dle stanovenych priorit a potieb Skoly.
Vydajové polozky byly pribézné sledovany a pouzité finan¢ni prosttedky dotace byly fadné
vyuctovany. Presto, Ze Skola vesledovaném roce 2012 hospodafila se zdpornym
hospodaiskym vysledkem, rozvoj §koly v ramci zamérti danych SVP byl realizovan.

Skola poskytuje vzdélavani vsouladu se zafazenim do rejstiiku $kol a $kolskych
zaFizeni. SVP jsou zpracovany sohledem na reilné podminky a moZnosti $koly,
disponibilni hodiny jsou v nich vyuZity prevazné na posileni vyuky cizich jazykia a
odbornych predméti. Spoluprace Skoly s partnery je cilené rozvijena a pomaha
zajiStovat odpovidajici podminky i pribéh vzdélavani. Nastaveny systém Fizeni je
funkéni. Skola splituje poZadavky na pedagogickou a odbornou irovei poskytovaného
vzdélavani. Jeji finanéni a materiialni podminky vytvari odpovidajici podminky pro
realizaci stfedniho vzdélavani a napliovani pozadavka profilu absolventa.
Nadstandardné je Skola zabezpefena v oblasti informac¢nich a komunikacnich
technologii, predev§im ve vybaveni pocitacové a projekéni techniky, a ucebnimi
pomiickami vyuZivanymi zejména ve vyuce cizich jazyki. Skola vytvafi standardni
predpoklady pro zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zaka p¥i vychovné vzdélavacim
procesu. Skola nepostupovala v souladu s pravnim predpisem, nedostatek byl
zaznamenan v zasilani zaznamu o Girazu Zika stanovenym institucim. Skola je zapojena
do rady projekti, které jsou zaméreny na zlepSeni materialniho vybaveni a odborny
rust pedagogickych pracovniki.

Hodnoceni pritbéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Pribéh vyuky byl sledovan v teoretické vyuce, a to ve vzdélavacich oblastech jazykové,
ptirodovédné, spolecenskoveédni a odborné.

Ve sledovanych hodinach jazykové vzdélavaci oblasti vSechny vyucujici vladly vybornymi
odbornymi 1 pedagogickymi pifedpoklady. Hodiny probihaly v souladu s navrzenymi
tematickymi plany. Volbou vhodnych metod a forem prace byly rozvijeny piedevSim
kompetence k uceni, komunikativni, socidlni a persondlni a kompetence obcanské. Ucitelky
stiidaly aktivity 1 formy prace, vhodné byla zafazovdna i skupinovd prace ¢i prace ve
dvojicich. Zaci pracovali s vytvofenymi pracovnimi listy, pracovnimi seity, u¢ebnicemi,
nazornymi pomickami, které byly v odbornych jazykovych u€ebnach dostate¢né zastoupeny.
Nechybélo ani feSeni ukoli jednotlivych Zakti pomoci interaktivni tabule. Zakim se
specialnimi vzdelavacimi potiebami (déle ,,zaci se SVP*) byla vénovana individualni podpora
v ramci vyuky a specidlni postupy, které byly uplatiovany predevSim pii tvorbé a zadavani
testi. Ve vSech hodinach cizich jazykli byly vhodné provdzany dovednosti poslechu
s porozuménim, Cteni, psani a komunikace Zakli v daném cizim jazyce. Ve vyuce anglického
jazyka Zaci komunikovali bez zabran ve velmi piijemné, inspirujici a tvir¢i atmosféfe. Pfi
plnéni kol ve skupinach byli aktivni, diskutovali mezi sebou, spole¢n¢ hledali feSeni. Pti
vyuce némeckého jazyka byli zaci i pfes snahu a znacné Usili vyucujici pasivni. Jejich
komunika¢ni dovednosti nebyly pfili§ rozvinuty a neodpovidaly danému ro¢niku. Hodiny
ceského jazyka byly velmi dobie koncepéné promyslené, jednotlivé casti hodin na sebe
navazovaly, nechybéla prace s textem, osvojené znalosti byly v zavéru hodiny ovéieny
praktickou pisemnou slohovou dovednosti a ve 4. ro¢niku opakovanim k maturitni zkousce.
Vyuka byla zaloZena na pocatecnich znalostech 74kl a propojena se zkusSenostmi, které maji
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zaci z readlného zivota. Sebehodnoceni 74kl a vzdjemné hodnoceni bylo sledovdano pouze
v hodinach anglického jazyka. Efektivitu vzdélavaciho procesu v jazycich zvySuje zapojeni
zakl do Skolnich 1 okresnich kol olympiad v ¢eském jazyce a cizich jazycich.

Ve sledované vyuce spolecenskovédnich predmétli sméfoval ucebni proces, 1 pies pievahu
frontalniho fizeni vyuky, krozvijeni kli¢ovych, hlavné komunikativnich a odbornych,
kompetenci zakti. Nejcastéji uplatnénou metodou byl vyklad zaméfeny na vysvétleni uciva
s tendenci aktivné zapojovat zéky, uclitelé vytvareli podminky pro vhodnou seberealizaci
zakl. V ramci sledované vyuky Zaci projevovali vétSinou dovednost samostatné fesit dil¢i
problémy, operovali sobecné¢ uzivanymi terminy a symboly, samostatné pozorovali a
vyvozovali zavéry.

Ve sledované vyuce odbornych predméth byli zaci vedeni k pouzivani odborné terminologie a
rozvijeni odbornych kompetenci. Vyucujici velmi vhodné vyuzili propojeni teorie a praxe
k tomu, aby Z4ci samostatné fesili zadané tkoly.

Pribéh vyuky v chemii a informacnich technologii mél po strance odborné i metodické
dobrou troven. Metody vedeni vyuky byly uzplisobeny urovni schopnosti a dovednosti zaki
se zaméfenim zejména na rozvoj kompetenci kteSeni problémi, uZzivani odborné
terminologie, ziskdvani novych informaci, znalosti a dovednosti na zdklad¢ dfive ziskanych
poznatkii. Pii vykladu nového uciva byly vyucujicimi vhodné uplatiovany mezipfedméetové
vazby doplnéné fadou zajimavosti, vyrazn€¢ motivacni ucinek mélo uvadéni poznatkd do
Sir§ich souvislosti s poukazovanim na jejich uplatnéni v praxi. U¢ivo bylo zakim predavano
srozumitelné s dostate¢nym prostorem pro jeho procviceni a upevnéni. Moderni didakticka
technika, kterd umoziluje nazornou a zajimavéjsi prezentaci uciva, byla vyuZita pouze ve
vyucovaci hodin€ informac¢nich technologii. Tempo prace bylo zvoleno pfiméfenég, klima ve
ttidaich bylo po celou dobu sledované vyuky ptiznivé, odrézelo kladné vztahy mezi
vyudujicimi a zaky. Zaci méli vzdy dostatek prostoru pro dotazy i vyjadieni a obhajeni svého
nazoru. Motivace zakl, jejich prabézné hodnoceni pochvalou patiilo k ptednostem sledované
vyuky. V zavéru vyucovacich hodin vyucujici pokazdé shrnuli uc¢ivo a objektivné zhodnotili
praci zaka. K sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni dostali zaci ptilezitost pouze v jedné
vyucovaci hoding.

Metody vedeni vyuky matematiky a ucetnictvi byly uzplisobeny urovni schopnosti a
dovednosti zaki, patrné bylo respektovani individudlnich potieb zak se SVP. Vedeni vyuky
bylo zaméfeno na rozvoj kompetenci k feSeni problému, uzivani odborné terminologie,
ziskavani novych informaci a znalosti na zadklad¢ diive ziskanych poznatkl. U nékterych zaka
byla patrna nejistota v uplatiiovani zadkladnich matematickych operaci pii vypoctech. Aktivita,
komunikacni dovednosti i spoluprace vétSiny zakl s vyuc€ujicimi byly na velmi dobré urovni,
pouzivani zakladnich vztahli, odborné terminologie a odvozovani vzijemnych souvislosti
Casto ¢inilo zaklim potize.

Organizace vzdélavani, metody a formy vyuky umoziuji realizovat obsah vzdélavani,
podporuji dosaZeni vzdélavacich cili a naplnéni SVP. Vyuka méla velmi dobrou tirovei,
probihala v prijemné atmosféie a vyznacovala se dislednym uplatiiovanim vychovnych
a vzdélavacich strategii stanovenych v SVP. Vyrazné byl také podporovin rozvoj
klicovych kompetenci Zaki. Pozitivné se v kvalité vyuky, predev§im v jeji odborné a
metodické trovni, odrazi fakt, Ze vétSinu predméti vyucuji uclitelé s odbornou
kvalifikaci. Zvolené metody a formy prace v hospitovanych hodinach odpovidaly
schopnostem Ziki. Kladem vétSiny sledovanych hodin bylo propojeni teorie s praxi a
snaha o aktivni zapojovani Zakd do vyucovani.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Skola sleduje a pravideln& vyhodnocuje Uspé&snost zaki v pribéhu celého vzdélavaciho cyklu.
V jednotlivych pfedmétovych komisich jsou vysledky analyzovany, projednavéany s vedenim
Skoly 1 vyucCujicimi a jsou pfijimana opatieni a hledany vhodné metody k odstranéni
pfipadnych nedostatkli. Z analyzy vysledki vzdélavani na konci klasifikacniho obdobi
$kolniho roku 2012/2013 byly u Zakd gymnaézia patrny vyrazné horsi studijni vysledky. Zaci
s riziky Skolni netispé$nosti maji moznost individualnich konzultaci. O prabéhu a vysledcich
vzdélavani zakh Skola poskytuje informace rodi¢lim a zdkonnym zastupclim prostfednictvim
elektronické Zakovské knizky a také standardnim zplsobem (tfidni schlzky, osobni i
telefonické jednani).

Za sledované obdobi poslednich tfi let zanechalo vzdélavani v priméru za Skolni rok 10 zaka,
coz ¢ini asi 7 % z celkového poctu zakh Skoly. K nejcastéjSim pii¢inam patfil prestup na jinou
Skolu, zanechani vzdélavani, ptipadné vylouceni z diivodu neplnéni pozadavkl na vzdeélavani
a vysoké neomluvené absence. Pfijato do vysSiho ro¢niku bylo v priméru 6 zaka (ptestup
z jiné skoly).

Uspé&snost vykonani maturitni zkousky se pohybovala v poslednich tiech letech kolem 83 %.
Z4kim ¢inil nejvétsi problém didakticky test z matematiky. Na vys$si stupen vzdélavani
(VOS, VS) se hlasi pravidelng téméi 90 % absolventi skoly.

Skolni poradenstvi bylo u¢elné rozdéleno mezi kvalifikovanou vychovnou poradkyni, ktera se
zabyvala kariérovym poradenstvim, a Skolni metodicku prevence, jejiz oblasti, jakoZto Skolni
psycholozky, bylo zabezpeceni rovného ptistupu ke vzdélani pro zaky se SVP a pomoc pfi
identifikaci a realizaci pfiznani uzplsobeni podminek pro konani maturitni zkousky. Prace
s zaky se zaméfuje na individualni konzultace, kterych vyuzivaji zejména Zaci prvnich
ro¢nikll v souvislosti s problematikou adaptace na stfedni Skolu a se zménou v systému uceni.
U zaki vysSich ro¢nikl jsou individualni konzultace orientovany predevS§im na vztahovou
problematiku (vztahy s vrstevniky, s dospélymi, vztah k autoritam), na problematiku
volitelnych predméth, vysledkid vzdélavani a zarovenn mapovani moZnosti jejich dal§iho
uplatnéni. Pro zajemce $kola rovnéZ nabizi moZnost konzultaci s rodici, které jsou nejcastéji
vyuzivané k feseni vzitych zplsobti chovani, u¢eni a jednani. Skola dostupnym zptisobem
(elektronicky a prostfednictvim webovych stranek Skoly) pribézné zajiStuje poskytovani
informaci a pomoci v oblastech tykajicich se Skolni netisp€Snosti, rizik socidln¢ patologickych
jevili a kariérového poradenstvi. Skola aktivné podporuje uplatiiovani individualniho p¥istupu
respektujiciho specialné vzdélavaci potieby jednotlivych zakl. Kariérovému poradenstvi byla
v pritbéhu studia v€novéana systematickd pozornost podporujici uplatnitelnost absolventi na
trhu prace, kterou $kola vramci svych moznosti rovnéz sleduje. Zaci &tvrtych roéniki
vyuzivaji moznosti psychodiagnostiky, pilotniho snimani a testovani tykajici se volby vysoké
Skoly. Jiz tradi¢ni zalezZitosti je kazdoro€ni navstéva veletrhu vysokych Skol ,,Gaudeamus®.
Pozitivni vztah ke Skole je udrZzovan ze strany byvalych absolventd, ktefi se ucastni Skolnich 1
mimoskolnich akci a rovnéZ predavaji zakiim své osobni zkuSenosti ziskané studiem na VS, ¢i
z pracovni oblasti. Kromé opatieni smétujicich k upevnéni kdzné€ a klasifikace chovani skola
vhodné nabizi konzultacni dny a k nim jmenované pracovniky, ktefi jsou k dispozici Zakim,
rodi¢tm i pedagogickym pracovnikim.

Vzdélavani zakti se SVP S$kola zajiStuje formou individualni integrace ve tiidach a
doporuc¢enym zohledilovanim individudlnich vzdélavacich potfeb. V tomto smyslu Skola
eviduje zaky se zdravotnim znevyhodnénim a zdravotnim postizenim. Jsou zde vzdélavani
Zaci s vyvojovymi poruchami u¢eni, vyvojovymi poruchami chovani a autismem. Evidence je
vedena prehledné, odpovédné jsou sledovany terminy kontrolnich vySetfeni i1 platnost
integracnich posudkti. Ke dni inspekéni ¢innosti $kola evidovala 6 individualng integrovanych

ro~r

zakid. Zakonni zastupci vétSiny diagnostikovanych Zakil, nebo zletili zaci nezazddali Skolu
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o zpracovani individudlniho vzdé€lavaciho planu (déle,,IVP®). Aktudlné¢ se dle IVP
nevzdélaval Zadny zak. Individudlni integrace je ve vSech ptipadech podloZena doporucenimi
skolskych poradenskych zafizeni (déle ,,SPZ*). Z vyrovnavacich a podptrnych opatieni jsou
pii vzdélavani 74kt se SVP v souladu s doporuéenimi SPZ vyuZivany napf. specialni metody
a formy prace, redukce obsahu uciva, dil¢i organizacni opatieni, specifické piistupy pfi
zadavani pisemnych praci zaktim, napt. prodlouzeni Casu pro splnéni tkolu, uplatiiovano je
zohlednovani Zzakt pfi klasifikaci 1 pfipadnd moznost vyuziti slovniho hodnoceni.
Problematika péfe o Zaky se SVP je pravidelné zatazovadna i1 na jednanich metodickych
organti Skoly, jednotlivi vyucujici jsou informovéni o danych zacich a adekvatnim pftistupu k
nim metodiCkou prevence, coz pfispivd k provazané informovanosti pedagogickych
pracovnikl 1 ke sjednoceni jejich pfistupu k témto zédkim. V letoSnim Skolnim roce se ve
Skole Zaci cizinci nevzdélavaji.

Minimalni preventivni program (dale ,,MPP*) byl pribézné aktualizovan a velmi zdafile
vyhodnocovan. Jeho hlavnim cilem je vytvafet ve Skole pozitivni klima pro Zéky, jejich
zakonné zastupce 1 pedagogy a primarné zohlednovat individualitu kazdého zaka. Tematika
prevence byla v pfirozenych souvislostech, vazbach a vztazich funkéné zaclenéna do vétSiny
vzdélavacich oblasti. Pro aktualni $kolni rok byl v souladu s metodickym pokynem MSMT
zpracovan funk¢éni Program proti Sikanovani. Dostatek materiali k vyhodnoceni a stanoveni
zavera ziskala Skolni metodicka prevence z riznorodych Zakovskych dotaznikil i z dotaznika
uréenych zakonnym zastupctim. Skola zajistovala kvalitng pfipravené seznamovaci adaptaéni
pobyty pro zaky 1. ro¢nikil se zafazenim aktivit v anglickém jazyce sugestopedickou
metodou, lyzafsky vycvikovy kurz pro zajemce napti¢ obory a ro¢niky, sportovni kurz pro
zaky 3. ro¢nikd, ¢imz umoznila zaklim prostfednictvim riznorodych tymovych a
interaktivnich ¢innosti navazani novych socidlnich vazeb a sniZzeni mozZnych obtizi pii
pfechodu ze zakladniho vzdélavani. Obzvlast’ pozitivné lze hodnotit postup Skoly pii feSeni
studijniho a emocniho problému v jedné tfide, ve které byla v ramci intervencni pomoci
realizovana SPZ vztahova diagnostika. V zavéreténé zpravé byly definovany a navrzeny
postupy, doporuceni a aktivity zaméfené na zlepSeni vzajemnych vztahti mezi zadky a klima
ttidy v nésledném obdobi. Pozitivem v Cinnosti Skolni metodi¢ky prevence je realizace tzv.
individudlniho poradenstvi pro Zaky i jejich zdkonné zastupce, ktefi s ni mohou své néazory,
postiehy, zadosti 1 problémy projednavat osobné v dobé pevné stanovenych konzultacnich
hodin, v ptipad¢ nutnosti pak kdykoliv. Individudlnim pfistupem byl i1 velmi citlivé vyfesen
problém kybersikany nékolika Zakyn jedné tfidy v loniském Skolnim roce. V ramci prevence je
pro zaky pfipravena fada bezplatnych akei ve spolupraci s Méstskou policii, UP v Olomouci a
riznymi volno€asovymi organizacemi, které nemalou mérou piispivaji k osvété a zdravému
vnimani svéta.

Skole sleduje a vyhodnocuje iiroveii vystupii a usp&nost Zaki. Dosahuje poZzadovanych
vystupi hlavné v odborné sloZce vzdélavaciho procesu, v pripadé potieby pfrijima
opatieni ke zlepSeni stavu. Systém poradenskych sluZeb i preventivni aktivity Skoly jsou
nastaveny standardné s ohledem na skutecné potieby Skoly. Rovny pristup ke
vzdélavani byl Skolou ve vychovné vzdélivacim procesu uplatiiovian na poZadované
urovni. Prevence socidalné patologickych jevii je provadéna systematicky s vyuZitim
vhodnych nastroji. Ucelenym pristupem se Skole darilo caste€né omezit vyskyt
problémii se zaskolactvim a zlepSit vztah Zaki ke Skole a Skolnimu prosti-edi.
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Zavéry
a) Mezi silné stranky patii vybaveni Skoly vypocetni a prezentacni technikou a vybaveni
jazykovych uceben. Jako ptikladnou je mozno hodnotit praci s Zaky se SVP. Kvalité
vyuky velmi vyrazné ptispivd velmi dobra odborna kvalifikovanost pedagogickych
pracovnikl a jejich pfistup k zaktm.
b) Textovou analyzou SVP sledovanych oborti vzdélani bylo zji§téno, ze SVP pro obor
Ekonomika a podnikani s ndzvem Podnikani, fizeni a obchod neni plné v souladu

s ptisluSnymi RVP, na zaklad¢ kterého byl zpracovan. Béhem inspek¢ni ¢innosti Skola
uvedeny nedostatek odstranila.

¢) Kontrolou Zaznamu o Uraze bylo zjiSténo, Ze Zaznam o urazu zéka (potfadové Cislo
5/2013/2014 ze dne 11. 10. 2013) nebyl zaslan CSI a ZP v pozadovaném terminu
v souladu s pfislusnym pravnim pifedpisem. Vedeni Skoly pfijalo opatfeni k naprave
vyse uvedeného nedostatku jesté¢ v pribéhu inspekéni ¢innosti a zacalo pracovat na
jeho odstranéni.

d) V dob¢ od posledni inspekéni Cinnosti zaméfené na hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledkll vzdélavani se Skola zaméfila na zlepSeni odborné kvalifikovanosti
pedagogickych pracovniki a jejich odborny rust. Postupné odstranila nedostatky, které
byly zjistény pifi minulé inspekéni ¢innosti, a vénovala velkou pozornost modernizaci
vybaveni pocitatovou technikou.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym $kolam, piedSkolnim a Skolskym zaftizenim, ve znéni pozdéjSich predpisu,
je pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly celkové hodnocena jako priimérna.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zikona poZaduje

- do 20 dniu prevenci zjiSténych nedostatki podle Zavéra pism. c) a zaslani zpravy
0 prevenci.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Olomoucky inspektorit, Wellnerova
25, 779 00 Olomouc, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu (csi.m@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.

2.

nhw

=

10.
11.
12.
13.

14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.
24.
25.

26.
27.

28.

29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.

Ztizovaci listina Soukromé stiedni odborné Skoly Zivnostenské Prerov, Palackého 19
ze dne 25. fijna 1995 vcetné dodatku ¢. 1 a 2

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci zmény zapisu
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni o pravnické osob¢€ s ndzvem
Gymnézium Palackého a Stfedni odborna Skola Zivnostenskd Pierov, s.r.o., €. j.
MSMT-34919/2013, ze dne 2. zafi 2013, s Gcinnosti od 2. zaii 2013

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 2. prosince 2013

Vykazy o stiedni Skole (M 8) podle stavu k 30. zati 2011, 30. zati 2012 a 30. zati 2013
Vykazy o feditelstvi §kol (R 13-01) podle stavu k 30. zati 2011, 30. zati 2012 a 30. zafi
2013

Inspekéni zprava &. j. CSM-956/10-M ze dne 8. listopadu 2010

Inspekéni zprava, &j. CSIM-300/09, ze dne 30. listopadu 2009

Koncepce rozvoje Soukromé sttedni odborné skoly zivnostenské Pierov, s.r.o0. pro rok
2009 - 2014 ze dne 1. zati 2011 doplnénd dne 1. zati 2013

SVP Logistika platny od 1. zati 2009

SVP Podnikani, fizeni a obchod platny od 1. zafi 2009

SVP Pravni administrativa platny od 1. zati 2009

SVP Skola pro Zivot platny od 1. zaii 2009 véetné dodatku ze dne 1. zaii 2012

Skolni #ad (v&etné Pravidel pro hodnoceni vysledk vzd&lavani zak®), ze dne 28. 8.
2012, platnost od 1. 9. 2012

Skolni ¥ad platny pro misto vykonu vzd&lavani Olomouc, Stursova 14 (v&etné Pravidel
pro hodnoceni vysledkll vzdélavani Zaki a Ptiloh), ze dne 28. 8. 2013, platnost od 2. 9.
2013

Organizacni fad platny od 1. zafi 2012

Provozni fad platny od 1. zati 2013

Vyroc¢ni zprava o ¢innosti §koly za Skolni rok 2010/2011, ze dne 29. zati 2011

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2011/2012, ze dne 1. fijna 2012

Vyroc¢ni zprava o ¢innosti §koly za Skolni rok 2012/2013, ze dne 1. fijna 2013

Rozvrh hodin platny pro Skolni rok 2013/2014

Zapisy z pedagogickych rad — Skolni roky 2012/2013 a 2013/2014

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki (doklady o nejvy$sim dosaZzeném
vzdélani a doklady o absolvovanych Skolenich)

Ttidni knihy tfid pro Skolni rok 2013/2014 — elektronicka podoba

Zapisy ze zasedani Skolské rady - Skolni rok 2012/2013 a 2013/2014

Souhrnné statistické vykazy o vysledcich vzdélavani zakh za 1. a 2. pololeti Skolnich
rokt 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013

Protokoly o komisionalni zkousSce, Skolni roky 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013
Dokumentace tykajici se pfijimaciho fizeni za Skolni roky 2011/2012, 2012/2013,
2013/2014

Dokumentace integrovan¢ho systému, Kritéria pfijimaciho ftizeni pro Skolni rok
2013/2014

Poradenské ¢innost ve skolnim roce 2013 — 2014

Minimalni preventivni program pro $kolni roky 2011/2012, 2012/2013, 2013/2014
Evaluace Minimalniho preventivniho programu za Skolni roky 2011/2012, 2012/2013
Program proti Sikanovani, platny od zati 2013

Dokumentace zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami k datu inspekce

Dotazniky pro Zéky a zdkonné zastupce za hodnocené obdobi

Podpisova listina zaméstnancli (Sezndmeni se zdvaznymi dokumenty Skoly) — Skolni
rok 2013/2014
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37.
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40.
41.
42.
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59.

60.
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Podpisové listiny zakl (Sezndmeni se Skolnim fadem, Vstupni skoleni BOZP) — skolni
rok 2013/2014
Presencni listina (Schiizka rodic¢t), ze dne 16. 9. 2013
Zakladni podminky pro poskytovani informaci v souladu se zdkonem ¢. 106/1999 Sb.,
ze dne 1. 9.2013
Kniha urazii, vedena od Skolniho roku 2010/2011
Denik drobnych poranéni, veden od 1. 9. 2011
Zaznam o Urazu zaka pof. ¢. 4/2011/2012, ze dne 25. 11. 2011
Zaznam o Urazu zaka pof. ¢. 5/2013/2014, ze dne 11. 10. 2013
Bezpecnost a ochrana zdravi ve Skole (zakladni teze), nedatovano
Bezpecnostni fad (predpisy bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci), ze dne 25. 9. 2013
Smérnice pro zabezpeceni pozarni ochrany (pozarni fad), ze dne 1. 9. 2011
Zapis z provedené kontroly irovné BOZP, vyhledavani rizik a dodrZzovéani PO, ze dne
5.11.2012
Bezpecnostni provérky, ze dne 10. 9. 2013
Kontrola budov $kol z hlediska BOZP, ze dne 12. 9. 2013
Traumatologicky plan, ze dne 1. 9. 2012
Kapesni priavodce pro mimotadné udalosti, nedatovano
Dozory, Gymnéazium Palackého — Skolni rok 2013/2014
Rozpocet dotace soukromym Skolam, predSkolnim a Skolskym zatizenim na rok 2012 -
vratky za rok 2012 ze dne 18. 12. 2012 (Gymnazium Palackého a SOS Zivnostenska
Pierov, s r. 0., Palackého 19, Pierov 750 02 - vratka 5 264,00 K¢
Finan¢ni vypotadani dotaci za rok 2012 poskytnutych soukromym Skoldm a Skolskym
zafizenim ze statniho rozpoctu a z rozpoctu Olomouckého kraje v roce 2012 ze dne
10. 1. 2013
Smlouva o poskytnuti pfispévku uzaviend dle ustanoveni § 269 odst. 2 zakona
¢. 513/1991 Sb., obchodniho zakoniku, v platném znéni ze dne 30. 4. 2012
Vyuctovani ptispévku z rozpoctu Olomouckého kraje ze dne 20. 8. 202 vcetné ptiloh
Rozhodnuti MSMT ¢&. 2741 016 12 o poskytnuti neinvestiéni dotace ze statniho
rozpoétu CR na rok 2012 ze dne 26. 4. 2012 (UZ 33 160 Podpora socialné
znevyhodnénych romskych zaki stiednich $kol a studentti VOS)
Vyulétovani dotace v roce 2012 Podpora socialn€é znevyhodnénych romskych Zaki
stfednich kol a studenti VOS ze dne 28. 5. 2012
Rozhodnuti o poskytnuti dotace ¢. 6253/34/7.1.5/2012 vydané pro roky realizace
projektu od 2012 do 2014 z OP VK ¢j. MSMT-12772/2012-46 ze dne 8. 6. 2012
Smlouva o realizaci grantového projektu v ramci globalniho grantu CZ.1.07/1.3.45 -
»Dalsi vzdélavani pracovnikd Skol a skolskych zafizeni v Olomouckém kraji*
Operaéniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost spolufinancovaného ze
statniho rozpoétu CR a Evropského socialniho fondu ze dne 13. 2. 2012
Rozpocet grantového projektu - celkovy ze dne 17. 1. 2012
Vykaz zisku a ztraty v plném rozsahu za obdobi od 1. 1. - 31. 12. 2012 ze dne
22.2.2013
Rozvaha v plném rozsahu ke dni 31. 12. 2012 ze dne 22. 2. 2013
Ptiloha k ucetni zavérce roku 2012 ze dne 22. 2. 2013
Zakladni udaje o hospodafeni Gymnézia Palackého a Stfedni odborné Skoly
zivnostenské Prerov, s. r. 0. za rok 2012 ze dne 10. 9. 2013
Obratova ptedvaha (kompletni) k 31. 12. 2012
Ugetni denik - fadkovy (vypis), ucet 50102 Spotieba mater. - uéebnice, vyukovy
material, ucet 51803 Sluzby - Skoleni kurzovné, ucet 51805 Sluzby - SW k PC, tcet
52101 Mzdové naklady - dotacni, ucet 52401 Zakonné socidlni pojiSténi, ucet 52402
Zakonné zdravotni pojisténi
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Olomoucky inspektordt

Inspekcni zprava
Ceské Skolni inspekce

Cj.: CSIM-1121/13-M

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona muZe Feditelka Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnd po jejim pievzeti. Piipadné
pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.
Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekee k jejich
obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni, jichz
se tyk4, a v Olomouckém inspektoritu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Pavel Oklestek, Skolni inspektor Oklestek v.r.
RNDr. Josef Husarek, Ph.D., §kolni inspektor Josef Huséarek v.r.
Mgr. Renata Juranova, Skolni inspektorka Renata Jurdnova v.r.
Mgr. Pavel Vykoupil, Skolni inspektor Pavel Vykoupil v.r.
Ing. Renata Skutkova, kontrolni pracovnice Renata Skutkova v.r.

V Olomouci dne 16. prosince 2013

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Svétlana Daikova, feditelka Skoly Daiikova v.r.

V Pierové dne 19. prosince 2013

Pripominky reditelky Skoly
Ptipominky nebyly podany.
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