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Nazev pravnické osoby Vyssi odborna $kola a Stfedni primyslova Skola
vykonavajici ¢innost $koly:  elektrotechnicka, Olomouc, BoZetéchova 3

Sidlo: Bozetéchova 3/755, 772 00 Olomouc

IC: 00 844 012

Identifikator: 600 017 176

Pravni forma: Piispévkova organizace

Zastoupena: PaedDr. Jifim Michalem, Feditelem Skoly
Ziizovatel: Olomoucky kraj, Jeremenkova 40a, 779 11 Olomouc
Misto inspekéni ¢innosti: BoZetéchova 3/755, 772 00 Olomouc

Termin inspekéni ¢innosti: 4., 7. — 11. duben 2011

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani. Zjistovani a hodnoceni
naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programii a jejich souladu s pravnimi piredpisy a
ramcovymi vzdélavacimi programy. Hodnoceni se uskutecni podle ustanoveni § 174 odst.
2 pism. b), ¢) Skolského zakona.

AKktualni stav Skoly

Vyssi odborna Skola a Stfedni primyslova Skola elektrotechnickd, Bozetéchova 3 byla
zapsana do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni s u€innosti od 1. ledna 2005. Zfizovatelem
Skoly je Olomoucky kraj, Jeremenkova 40a, 779 11 Olomouc. Kontrolovana pravnicka
osoba vykonava ¢innost vyssi odborné Skoly, stiedni Skoly a Skolni jidelny - vydejny.
Hodnoceni podminek, pribehu a vysledkii vzdelavani je prevdzné zaméfeno na obdobi
Skolnich rokti 2008/2009 — 2010/2011 ve stiedni Skole (dale jen skola).

Udaje zapsané ve ziizovaci listiné byly v souladu s udaji v rozhodnuti o zapisu $koly do
Skolského rejstiiku.
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Ve Skolnim roce 2010/2011 je vyuka organizovana podle téchto u¢ebnich dokumentt:

Obor Ucebni dokumenty Pozn.
26-41-M/01 Elektrotechnika SVP Elektrotechnika ¢.j. 471/09/Mi

26-43 M/004 Slaboprouda elektrotechnika | UD ¢.j. 28 026/99-23 ze dne 8. 9. 1999 Dobihajici obor
78-42-M/01 Technické lyceum SVP Technické lyceum ¢.j. 472/09/Mi

78-42-M/001 Technické lyceum UD ¢,j. 24 959/99-23 ze dne 7. 7. 1999 Dobihajici obor
26-31-N/007 Aplikace vypocetni techniky Obor VOS

Cilova kapacita Skoly (500 zakl) byla ve sledovaném obdobi dodrZena, naplnénost se
pohybovala kolem 80 %. Pocet tfid se ve sledovaném obdobi stabilizoval na ¢isle 14
(4 tfidy Technického lycea a 10 tfid oboru Elektrotechnika resp. Slaboprouda
elektrotechnika). Poptavka po skole (hlavné v elektrotechnickych oborech) prevySuje
nabidku.

Vyuku zajistuje 46 pedagogickych pracovnikii, znichz pouze 1 nesplituje podminku
odborné kvalifikace. Béhem uplynulych tiech let se Skole podafilo personalni situaci
stabilizovat.

Skola ma k dispozici budovy na Bozetéchové ulici 3 v Olomouci. Stravovani pro zaky i
zaméstnance Skoly je zajiSténo ve Skolni vydejné, obédy jsou dovazeny. Ubytovani je
zajisténo v domovech mladeze jinych sttednich skol v Olomouci.

Informace o $kole jsou mj. zvefejnény prostiednictvim internetového informacniho serveru
(www.spseol.cz).

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Organizace vzd&lavani navazuje na pouzivana SVP a uéebni dokumenty pro dobihajici
obory vzdélani. K datu inspekce byla nastavena v souladu s pravnimi predpisy. Skolni
ucebni plany jsou vytvofeny realné, respektuji finan¢ni pfedpoklady Skoly pro stavajici
obdobi. Déleni tiid na skupiny je uréeno §kolnim uéebnim planem jednotlivych SVP, tyka
se hlavné vyuky cizich jazykt, informacnich a komunikacnich technologii, nékterych
odbornych predméti a praxe. Kontrolou ucebnich plant realizovanych oborti vzdélani a
jejich porovnanim s rozvrhy hodin jednotlivych ttid nebyly zjiStény nedostatky, ucebni
plany jsou plnény ve stanoveném rozsahu. Disponibilni ¢asova dotace byla vyuzita
vsouladu se stanovenymi vzdéldvacimi cili a profilem absolventli realizovanych
vzdélavacich programi, posileny byly hlavné cizi jazyky, ¢esky jazyk a odborné predméty.
Vzdélavaci nabidka Skoly je vhodné doplnéna organizovanim ridznych volnocasovych
aktivit pro zaky.

Skola ma jasné dana kritéria pfijimaciho fizeni pro uchaze¢e do prvnich roénikii obou
nabizenych oborti vzdélavani ve Skole. O vzdélavaci nabidce Skoly jsou zajemci a
vefejnost informovani na webovych strankéach a prezentacich stfednich skol.

V letoSnim Skolnim roce Skola neeviduje Zaky integrované, ale identifikuje 10 Zaka
s poruchami uceni a chovani, ktefi jsou v prib&éhu roku monitorovani a piipadné je jim
doporucena navstéva nekterého z poradenskych zatizeni.

Vychovné poradenstvi je zajiSténo zkuSenou kvalifikovanou pedagozkou, jejiz hlavni
prioritou je zajiSténi kariérového poradenstvi, v ramci néhoz Skola tzce spolupracuje
s ufadem prace v Olomouci. Vysledkem této spoluprdce je velmi nizké procento
nezaméestnanych ztad absolventli Skoly. Kazdoro¢né pftipravuje poradkyné piehled
ptihlaseni 74kl na vysoké Skoly a vyssi odborné skoly a jejich nasledné umisténi, v cemz
jsou ji ndpomocni také tfidni ucitelé, ktefi dopliuji chybéjici informace.

Prevenci socidlné patologickych jevii zabezpecuje plné kvalifikovand Skolni metodicka
prevence, kterd vytvofila funkéni Minimélni preventivni program zaloZeny na podpoie
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vlastni aktivity zakl, riiznorodosti forem preventivni prace a zapojeni pedagogli a
zakonnych zastupcti zakl. Dobra spoluprace Skoly se zdkonnymi zdstupci je podpotena
vzéjemnou informovanosti nejen prostiednictvim webovych stranek a nasténkami, ale 1
osobnim kontaktem. Skola ve spolupraci s P-centrem poiada pro Zaky riizné prozitkové
akce, které v€as pomahaji rozkryvat problémové chovani a jedince, kterym je nésledné
vénovana pozornost a pomoc.

Vedeni Skoly pfijalo funkéni opatfeni pifi potlacovani zlozvyku kouteni u Zzaka upravou
Skolniho fadu a zpfisnénym dohledem nad Zéky u vchodi do skoly.

Vychovna poradkyné i metodicka prevence metodicky vedou své kolegy, pomahaji jim
pfi feSeni problémi a zajiStuji dal§i vzdélavani a piisun informaci v seminafich
s psychology a zkuSenymi pedagogickymi pracovniky (Sikana, tfidni klima, prace
s problémovymi zaky atd.).

Vyucujici systematicky vyuzivaji moderni metody a vhodné ptistupy pii vyuce. I kdyz
prevlada frontalni zpisob vyuky, pro n€které ¢innosti ucitelé promyslené voli skupinovy
nebo individudlni zptsob. Pro vétsi aktivizaci zakl zatazuji do svych hodin motivacni
aktivity vychdzejici z redlnych situaci a v redlném jazyce, coZ je pro zaky srozumitelnéjsi a
pfijatelnéjsi. Prace s Casopisem Bridge poskytuje Zakim zajimava témata pro rozvijeni
Ctenafské gramotnosti vyuzitelné nejen pfi piipravé na novou maturitu. PribéZzna prace
s chybou poskytuje moznost pro dal§i zopakovani a vysvétleni 1 slabsSim zaktm, kteti
nemaji odvahu se sami zeptat a dileZitou zpétnou vazbu pro ucitele, zda byla jeho ¢innost
efektivni.

Skola je zpracovatelem projektu ,Technicka angli¢tina pro pedagogy stfednich
prumyslovych skol elektro a strojnich®. Materialy vzniklé v tomto projektu jsou vyuZivany
ve vyuce angli¢tiny. Do vyuky je tak zatrazen také technicky jazyk, kde mohou Zaci vyuzit
své technické znalosti a propojit tak teorii s praxi.

V ramci projektu dotovaném z ESF pod nazvem ,Digitalni Skola — ICT ve vyuce
technickych predméti™, jehoz je Skola predkladatelem, vznikly vzdélavaci texty,
prezentace a testy v anglickém jazyce v digitdlni podobé, které jsou vyvéSeny na
vzdélavacim portalu Skoly a jsou pfistupné vSem zdjemctm.

Metody vedeni vyuky byly uzpiisobeny urovni schopnosti a dovednosti zakli se zaméefenim
na rozvoj kompetenci k feSeni problémi, logickému odvozovéani, uzivani odborné
terminologie, ziskdvani novych informaci, odbornych znalosti a na jejich vyuziti v bézné 1
odborné praxi. Aktivita, komunika¢ni dovednosti i1 spoluprace Zaki byly na potiebné
urovni, pouzivani zakladnich vztaht a logické odvozovani vzajemnych souvislosti ¢aste¢né
Cinilo zakim potize.

Uspésnost 7kl v priibéhu celého vzdélavaciho cyklu 8kola systematicky sleduje a
pravidelné vyhodnocuje. O pribéhu a vysledcich vzdélavani zakl jsou rodice nebo zakonni
zastupci zakl informovani standardnim zptisobem (tfidni schiizky, osobni i telefonické
jednéni apod.), aktudlni vysledky vzd€lavani mohou také sledovat prostiednictvim
webovych stranek Skoly.

Pro zjistovani urovné znalosti a dovednosti zak vyuZziva Skola externi srovndvaci testy
s celorepublikovou nebo krajskou piisobnosti. Zaci v nich dosahuji nadprimérnych
vysledkll ve srovnani nejen se Skolami stejného typu, ale i ostatnimi stfednimi Skolami.
Vysledky hodnoceni jsou k dispozici zadkiim 1 ucitelim, slouZzi k pfijeti opatfeni zejména
v oblasti metod a forem vyuky a také jako jeden z podkladi pro vlastni hodnoceni Skoly.
Velmi dobré zkuSenosti ma Skola s internim testovanim minimélnich pozadavkl znalosti
z odbornych predmétl, které slouzi k porovnani trovné jednotlivych zakt i tfid tak, aby
napomahaly pifi volbé dalsiho odborného zaméfeni. Z dlouhodobého sledovani a
porovnavani vysledkll vyplyva, Ze Groven znalosti ma spiSe tendenci klesajici, ukazuje se
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maléd schopnost udrZet si trvalejsi znalosti, probrané ucivo si Zaci zapamatovavaji pouze
kratkodob¢.

Migrace zaka v pribehu vzdélavani se pohybuje na pfiméfené urovni, za sledované obdobi
poslednich tfi let zanechalo vzdélavani v pribéhu Skolniho roku primérmé 10 Zzaki.
K nejc¢astéjsim diivodiim patiilo nezvlddani pozadavka na vyuku, volba mozZnosti piestupu
na jinou Skolu, neprospéch nebo ojedinéle vysokd neomluvend absence. Omluvena
absence, 1 pfes pfijatd opatfeni, md mirn¢ stoupajici tendenci. Pocet zaku, ktefi neprospéli
nebo nebyli klasifikovani na konci druhého pololeti mirné klesa (z 11% na 8%). Usp&snost
vykondni maturitni zkouSky ma v poslednich tfech letech klesajici tendenci (z 96% na
84%), podet absolventi, ktefi maji zdjem pokracovat ve vzdélavani na VS nebo VOS se
pohybuje v rozmezi 80 - 90%.

Skola systematicky zapojuje ziky do védomostnich sout&Zi (konverzaéni, matematické,
zemepisné), odbornych (radiotechnika, programovani, internetovy portal) nebo sportovnich
soutézi. V poslednich letech se nedati Skole motivovat Zdky do ucasti ve StfedoSkolské
odborné ¢innosti (posledni ucast byla v roce 2007/2008).

Hodnoceni predpokladu Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

V leto$nim kolnim roce vyucuje $kola v 1. a 2. roéniku podle SVP Technické lyceum a
SVP Pocitatové a informadni systémy. Oba SVP vychazeji zobecnych pozadavki
stanovenych Skolskym zdkonem a jsou zpracovany v souladu s cili a zasadami rdmcovych
vzdélavacich programii. SVP Po¢itatové a informaéni systémy na rozdil od predchozich
ucebnich dokumentli pro obor Slaboproudé elektrotechnika, ktery se délil na tfi sméry
(elektronické pocitacové systémy, telekomunikace a sdélovaci technika) je syntézou
odbornosti vypocetni techniky a telekomunikaci.

Reditel koly spliiuje predpoklady pro vykon funkce, plni své povinnosti vyplyvajici ze
Skolského zakona. ZajiStuje, Ze vnitini dokumenty podporuji chod Skoly i realizaci
vzdélavacich programll. VSechny zasadni dokumenty a opatieni tykajici se vzdélavani
projednéva teditel Skoly s pedagogickou radou, vhodné také vyuziva ustavené¢ metodické
organy a porady vedeni Skoly. Podle vlastniho hodnoceni se Skole nedafi zlepSeni
hospitacnich a kontrolnich mechanismli a pravidelné hodnoceni €innosti, jejich vyuziti
jako zpétné vazby pro dalsi fidici praci.

Organizacni struktura a rozdéleni kompetenci v organizacéni struktufe Skoly je funkéni,
umoznuje realizaci obsahu vzdélavani. Koncepéni zdméry a dlouhodobé cile Skoly
vychazeji z analyzy realné situace v regionu, jsou zaméteny zejména do oblasti zkvalitnéni
pribéhu a vysledkll vzdélavani, zlepSovani personalnich a materialnich podminek Skoly,
zvySovani kvality fizeni a optimalizace klimatu Skoly.

Personélni podminky pro zajisténi vyuky vSeobecnych i odbornych pfedméti jsou na velmi
dobré urovni. Od minulé inspekéni Cinnosti doslo ke zvySeni odborné kvalifikovanosti z
90% na 98%. Ze 45 pedagogickych pracovnikil splituje podminky odborné kvalifikace 44
uciteld, jeden pedagogicky pracovnik v soucasné dobé dokoncuje magisterské vzdélavani.
Vedeni Skoly systematicky sleduje mozna rizika v oblasti personalistiky a vytvari vhodné
podminky pro dopliiovani, rozSifovani a prohlubovani odborné kvalifikovanosti
pedagogickych pracovniki. V pedagogickém sboru jsou zastoupeni ucitelé vSech vékovych
kategorii, uplatiiovany systém uvadéni zacinajicich pedagogi do praxe je funk¢ni. Ucitelé
se ucastni vzdélavacich akci, které souviseji se souCasnymi prioritami ve stfednim
vzdélavani — reforma maturitni zkousky, tvorba a realizace SVP, aplikace ICT ve vyuce,
odborné metodické seminafe, prevence rizikového chovani zékd. Skola vede podrobny
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ptehled o absolvovanych vzdélavacich aktivitdch kazdého jednotlivce. Kvalitni persondlni
prace a dobré jméno Skoly jsou podpotfeny i tim, Ze mezi pedagogickymi pracovniky
pusobi 16 byvalych absolventt skoly.

Pro zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakd (BOZ) vytvaii Skola standardni podminky.
Zakladni principy a pravidla BOZ jsou v souladu s prdvnimi pfedpisy. Pfi inspekcni
¢innosti byly zjiStény dil¢i nedostatky, které bezprostfedné neohroZovaly bezpe€nost a
zdravi zaki a které jsou odstranitelné. Kontrolované osoba vyhotovuje zaznamy o razech
zak, které nebyly zaslany stanovenym organiim a institucim v pfedepsaném terminu, jak
ukladd ustanoveni § 4 odst. 1 pism. a) a b) vyhlaSky ¢. 64/2005 Sb. Kniha urazi
neobsahovala vSechny udaje, jak ukldd4 ustanoveni § 1 odst. 2 vyhlasky ¢. 64/2005 Sb.
Nedostatky byly s vedenim Skoly projednany, teditel Skoly zajistil jejich odstranéni jesté
v dob¢ inspekce. Dokumentace Skoly a zdznamy o pouceni zdka v této oblasti jsou
Materidlné-technické zazemi Skoly umoznuje realizaci Skolnich vzdélavacich programt ve
vSech vzdélavacich oblastech stanovenych RVP pro jednotlivé obory vzdélani. Znaénym
nedostatkem je absence télocvicny, ktera je jiz n€kolik let vyprojektovand, ale Skole se
nepodafilo ziskat finance na jeji vystavbu. Vyuka télesné vychovy je tak zabezpecena
prondjmem télovychovnych prostor.

Skola ma k dispozici 14 kmenovych uéeben, dvé z nich maji vybaveni prezentaéni
technikou s pfipojenim ke Skolni siti a Internetu. K prednaskdm slouzi poslucharna
s kapacitou 60 mist vybavena prezentacni technikou a pfipojenim ke Skolni siti a Internetu.
K profilaci Skoly pfispivaji i laboratofe vypocetni techniky, laboratof méteni a laboratof
mikroprocesorové techniky, které jsou vybavené modernimi PC s ptfipojenim ke Skolni siti
a Internetu, laboratof audiovizualni techniky s 30 pracovnimi misty vybavend moderni AV
technikou, PC a dataprojektorem, 4 ucebny praxe vybavené¢ moderni méfici technikou a
nastroji pro tvorbu DPS, soufadnicovou frézou a PC, 2 ucebny jazykl s 24 pracovnimi
misty vybavené moderni AV technikou, PC a dataprojektorem, satelitnim piijmem
televizniho signalu, laboratotf fyziky s 5 PC s pfipojenim ke Skolni siti a internetu s
laboratornim méficim systémem ISES a ucebna fiktivnich firem a studentskych spolecnosti
vybavena 4 PC s pfipojenim ke Skolni siti a internetu. V pribéhu poslednich tii let je
vybaveni postupné modernizovano, vypocetni technika je obnovovana a dilny a laboratote
jsou dopliiovany moderni métici technikou.

Uzka spoluprace $koly s Gfadem prace v Olomouci je zaméfena hlavné na uplatiovani
absolventi na trhu prace.

Dobrou spolupraci navazala Skola s Ptirodovédeckou fakultou univerzity Palackého
v Olomouci a stala se Fakultni Skolou. Dalsi spoluprace s vysokymi Skolami (UTB Zlin,
VUT Brno, CVUT Praha) je zaméfena na sledovani uplatnéni absolventii v dalsim studiu.
Skola spolupracuje s institucemi a firmami regionu, které maji stejné odborné zaméfeni.
Nékteré pozadavky a pfipominky firem pomahaji pozitivné ovliviiovat odborné predméty.
Ve vybranych firmach vykonavaji Zaci odbornou praxi.

Vzajemna spoluprace §koly a Skolské rady je funkéni a plni své povinnosti plynouci
z pislusného ustanoveni skolského zakona.

Pfi Skole byl ziizen Nadac¢ni fond, jehoZ cilem je nejen pfispivat k rozvoji kulturnich
hodnot pii vychove, ale i poméhat socialné slabsim zaktim.

Od roku 2005 rozviji Skola mezinarodni projektovou spolupraci s Gewerbeschule Werft
und Hafen v Hamburku, se kterou ve Skolnim roce 2009/2010 realizovala Skola jesté
s polskou stfedni odbornou Skolou v Kaletach bilateralni jazykovy projekt (anglictina,
némcina) v ramei programu Comenius.

Rozhodujici objem finan¢nich piijmt Skoly pfedstavovaly normativni dotace ze statniho
rozpoétu a dale pak finanéni prostiedky poskytnuté zfizovatelem. Skola ziskala finance

5



Olomoucky inspektordt Ceské Skolni inspekce _ Inspekcni zprava
Cj.: CSIM-419/11-M

také z tCelovych dotaci, doplitkové ¢innosti a ostatnich pfijmil, mezi nimiz dileZitou tlohu
zaujimaly zejména dotace z rozvojovych a dalSich projektt.

Finan¢ni prostfedky byly Cerpany piiméfené k provoznim potiebam subjektu, v souladu
s dlouhodobou koncepci rozvoje skoly a ve spolupraci se zfizovatelem. Nejvétsi objem
finan¢nich prostiedkli byl ¢erpan v oblasti mzdovych nékladi, které byly pln€ pokryty
staitnim rozpoctem. Ve sledovaném obdobi se S$kola zapojila do ftady projekt
financovanych z rozvojovych programii (Olomouckého kraje, MSMT CR, opera¢nich
programli Evropské unie) a dalSich projektii. Finan¢ni prosttedky takto ziskané vyrazné
ptispely k celkovému zkvalitnéni vychovné vzdélavaciho procesu.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélavani v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku kol
a Skolskych zarizeni. Vzdélavaci nabidka Skoly zohlediiuje dlouholetou tradici Skoly
v regionu i aktudlni zijem a potieby uchazeci a strategickych partnerii. Inovaci ve
vzdélavani predstavuje zahajeni vyuky dle vlastnich SVP. Skola pro Zaky vytvaii
rovné podminky p¥i pFijimani i pfi ukonfovani vzdélavani. Zakim izikonnym
zastupciim poskytuje informace a poradenské sluzby.

Skolni vysledky Zaki v pribéhu vzdélavani jsou velmi dobré a srovnatelné s Zaky

gymnazii. Skola vysledky vzdélivani pribézné monitoruje standardnimi prostiedky,
individualnim pristupem podporuje prospéchové slabsi Zaky.

Skolni systémy prevence SPJ, vychovného poradenstvi a podpora dal§iho vzdélavani
pedagogli maji standardni uroven.

Personalni podminky $koly jsou velmi dobré. Celkova mira odborné kvalifikovanosti
pedagogickych pracovniki se za posledni tii roky zvySila z 90 % na 98 %.

Prostorové a materialni podminky umoZiuji realizaci vzdélavacich programi,
v poslednich tifech letech dochazi k postupné obnové a modernizaci zafizeni uceben,
dilen a laboratori. Velkym problémem je absence télocviény, pro vyuku télesné
vychovy si musi $kola pronajimat télovychovna zarizeni, coZ velmi ztéZuje a narusuje
organizaci vyuky.

Finan¢ni prostiedky pridélené ze stiatniho rozpocétu Skola vyuZziva ve prospéch
vzdélavani 7aka. Skola aktivné ziskava prostiedky z dopliikové &innosti
a projektovych aktivit.



Olomoucky inspektordt Ceské Skolni inspekce _ Inspekcni zprava
Cj.: CSIM-419/11-M

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zikona muZe reditel Skoly/Skolského zaFizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim
pievzeti. P¥ipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wellnerova
25,779 00 Olomouc.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Olomouckém inspektoratu Ceské $kolni inspekee.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Olomouci dne 19. dubna 2011

(razitko)
Mgr. Pavel Oklestek, Skolni inspektor Oklestek v.r.
Mgr. Kamila Burianova, $kolni inspektorka Kamila Burianova v.r.
Mgr. Pavel Vykoupil, S8kolni inspektor Pavel Vykoupil v.r.
Bc. Anna Koutilova, kontrolni pracovnice Anna Koufilova v.r.

Datum a podpis Feditel Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Olomouci dne 5. kvétna 2011

(razitko)

PaedDr. Jifi Michal, feditel skoly Michal v.r.

Pfipominky Feditele Skoly

— Ptipominky nebyly podany








