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ZAKLADNI UDAJE

Stifedni Skola technickd, Mohelnice, 1. mdje 2 (dale jen Skola) poskytuje Zzdkim stfedni
vzdélani s vyuénim listem ve 4 ucebnich oborech a sttedni vzdélani s maturitni zkouskou ve 3
studijnich oborech. V letosnim Skolnim roce ve Skole studuje 342 zakt v 15 tfidach.
Sledovany ucebni obor 26-51-H/003 Elektrikaf - silnoproud navstévuje 32 zakt ve 3 ttidach.

Skola je zapojena do &esko-holandského projektu "Inovace - kvalifikace", esko-rakouskeho
projektu "Transformace systému odborného vzdélavani v CR" a ucastni se i akci v projektu
Leonardo. Déle Skola zajistuje vzdélavaci kurzy, diplomy a certifikaty s platnosti v zemich
EU.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zdkladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zékon), ve znéni
pozd¢jsich predpist

INSPEKCNI ZJISTENI

1. Hodnoceni trovné Fizeni Skoly v oblasti personilnich podminek a dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikii v souvislosti se zavadénim reformy
zavéretné zkousky

Skola mé platnou zfizovaci listinu. V souladu s ni ma v Rozhodnuti MSMT uveden obor
26-51-H/003 Elektrikaf - silnoproud. Jeho kapacita je 60 zaki a je naplnéna na 53 %.

V souvislosti s novym Skolskym zakonem byla ve Skole s uc¢innosti od 1. ledna 2006
ustanovena Skolska rada.

Reditel $koly byl do funkce jmenovan na zikladé konkurzu a ma kvalifikaci v souladu
s § Sodst. 1, 2 a 3 zdkona €. 563/2004 Sb., zadkon o pedagogickych pracovnicich a o zméné
nekterych zdkont, ve znéni pozdéjsich predpisi. Ve funkci je 15 rokl. V oblasti fizeni Skoly
spolupracuje s poradnimi orgény Skoly, jako jsou napt. predmétové komise a zdkovsky senat.
Pro ptipravu reformovanych zavérecnych zkousSek vytvoril dal§i poradni organ sloZeny
z ucitelil teoretickych predmétt a odborného vycviku. Ten spolupracoval s Narodnim ustavem
odborného vzdélavani v Praze a MSMT pii vypracovavani, ovéfovani a vyhodnoceni
jednotného zadani zavérecnych zkouSek pro obor 26-51-H/003 Elektrikat - silnoproud
(projekt Kvalita I).

Reditel v listopadu 2004 kvalitné zpracoval koncepci rozvoje $koly, ktera obsahuje hodnoceni
¢innosti Skoly za obdobi let 2001 - 2004 a vlastni koncepci rozvoje Skoly na obdobi 2005 -
2008. Z celého kontextu je zfejma propojenost na Dlouhodoby zdmér vzdélavani a rozvoje
vzdélavaci soustavy Ceské republiky a Programové prohlaseni Rady Olomouckého kraje.
Dalsim koncepcnim materidlem je Projekt rozvoje mé Skoly, ktery podrobné vyhodnocuje
vnitini 1 vnéjsi vlivy, stanovuje dlouhodobé ukoly Skoly, rozpracovava je do dlouhodobych a
konkrétnich kratkodobych tkold. V souvislosti s pfipravou reformy zévérecné zkousky a
v navaznosti na koncepci Skoly byly upraveny ucebni dokumenty sledovaného oboru
zvySenim hodinové dotace pfedmétu prace s pocitacem a zavedenim pifedmétu konverzace
v cizim jazyce.

Reditel ¢ast svych kompetenci pievedl na své zastupce. V jeho praci Ize jednoznaéné oddélit
rutinni ¢innosti od ¢innosti koncepcnich.
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Ve $kole pracuje celkem 47 pracovnikli, z toho 35 pedagogickych. Uplnou odbornou
kvalifikaci ma 28 ucitelii vcéetné ucitelli odborného vycviku. Tti ucitelé si v soucasné dobé
dopliuyji kvalifikaci a dva maji pracovni smlouvu na dobu urcitou.

Ve vedoucich funkcich pracuji 4 pedagogicti pracovnici - vcetné feditele Skoly. V letoSnim
$kolnim roce ve §kole uéi 3 pedagogové s mensi pedagogickou praxi neZ 3 roky. Reditel $koly
pro zkvalitnéni vyuky vytvofil 4 predmétové komise. Ty fesi odbornou problematiku vyuky,
ptipravu ucitelli 1 zakh na nové trendy v maturitnich i zavérecnych zkouskach véetné projektu
Kwvalita I. Tohoto projektu se zaci sledovaného ucebniho oboru v tomto Skolnim roce ucastni
JiZ potieti.

S osobnimi 1 studijnimi problémy pomdhd Zdkim vychovna poradkyné, kterd je souasné i
protidrogovou preventistkou.

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikll je soucésti planu Skoly, je zaméfen na
pokracovani projektu Informacni gramotnost, doplnéni chybé&jicitho vzdélani ptislusnych
pracovnikll a rozvoj odbornych kompetenci ucitelli navstévou odbornych seminari.

Ucebni obor 26-51-H/003 Elektrikat - silnoproud Skola vyucuje podle platnych ucebnich
dokumentii. V souladu s pozadavky kladenymi na nové trendy v zavérecnych zkouskach
Skola upravila, jak je vySe uvedené, ucebni dokumenty. Pro zkvalitnéni velmi narocné
odborné piipravy zakl tohoto oboru ucitelé odborného vycviku pro né€ i pro sebe vytvorili
kvalitni ucebni texty. Pro ucitele odborné texty vcetné ucitelského feseni, pro zéky pracovni
seSity, obsahujici ucebni texty s konkrétnimi tlohami k feseni.

Ve sledovaném oboru studuji 3 Zaci se specifickymi poruchami uceni, vSichni maji
individualni vzdélavaci plany.

Materidlné-technické podminky pro vyuku odborného vycviku sledovaného oboru jsou
nadstandardni a pribézné se zlepSuji. V soucasné dobé ma skola pro teoretickou vyuku tohoto
oboru k dispozici jednu odbornou ucebnu, pro praktickou vyuku ctyfi vyborn€ vybavené
ucebny (dilny), v€etné jednoho dataprojektoru.

2. Analyza informaci o vyuZiti informacnich a komunika¢nich technologii (ICT) ve
vyuce

Zaci a utitelé $koly maji k dispozici 2 odborné ugebny s vypodetni technikou, ucitelé maji
piistup k pocitadtim i v kabinetech. Cast poéitatii je propojena v lokalni pocitadové siti
(LAN). V soucasné dob¢ skola spliiuje ICT standard ve vSech oblastech s vyjimkou poctu
prezentacni techniky. Skoleni ugitelti v ramci programu SIPVZ priibézné probiha.
Z dotaznikl pro ucitele vyplyva, Ze vétsinou maji pristup k pocitacim jak pro svou praci, tak
pro praci s zaky v predmétech své aprobace. Z dotaznik pro zéky vyplynulo, Ze pfi praci
s pocitatem pracuji vétSinou samostatné, v piipadé pocetnéjSich tfid a nekterych predméth i
po dvojicich.
Vyuzivani a rozvoj ICT ve Skole se fidi vypracovanym ICT planem Skoly, ktery neni zcela
v souladu s pfislusSnym metodickym pokynem. Pii vyuce Zici pracuji s pocita¢i hlavné
v odbornych pfedmétech pii praci s textovymi a tabulkovymi editory, vyhledavani informaci
na internetu a pfi praci s odbornymi programy.
Koncepce rozvoje ICT je na Skole postavena tak, aby standard ICT mohl byt splnén ke konci
roku 2006.

3. Zjisténi podminek pri prijimani Zaki na stfedni Skoly
Skola pii piijimani do oboru 26-51-H/003 Elektrikaf - silnoproud ve $kolnim roce 2005/2006
stejné jako vroce pfedchozim stanovila jasnd kritéria, pfi kterych vychazi z hodnoceni
znalosti vyjadfenych na vysvédceni z predchoziho vzdélavani a vystupniho hodnoceni zéka.
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Kritéria pro pfijimani zak v oboru 26-51-H/003 Elektrikar - silnoproud jsou stanovena tak,
ze neznevyhodnuji ani nediskriminuji Zadnou skupinu Zdki a vSem tak umoziuji rovny
ptistup ke vzdélani.

4. Zjisténi prevence socialné patologickych jevi - zneuzZivani navykovych latek
Skolni preventivni strategie je vyjadiena v Minimalnim preventivnim programu (déle jen
MPP), ktery je zpracovan na vynikajici urovni, vhodné stanovuje definované cile a cilové
skupiny. Formy a metody realizace prevence jsou zcela v souladu s realnymi podminkami
Skoly. Pfi realizaci prevence $kola spolupracuje sriznymi institucemi napf. P-centrum
Olomouc, K-centrum, Okresni pedagogicko-psychologicka poradna atd.

Analyza rizik v oblasti zneuzivani néavykovych latek a prevence vzniku socidlné
patologickych jevi (dale jen SPJ) jsou obsazeny v MPP. Vyhodnocenim a plnénim se zabyva
vedeni Skoly a je obsazeno ve vyro¢ni zprave skoly.

Skolni koordinatorka prevence SPJ, ktera je zarovei vychovnou poradkyni, absolvovala
né¢kolik kurzii s pfisluSnou tématikou a velmi uzce spolupracuje v oblasti prevence a
poradenskych sluzeb s vedenim $koly. Skolni psycholog v sougasné dobé ve skole neptisobi.

Standardné je vyfeSena implementace prevence zneuzivani navykovych latek do
pedagogického procesu skoly, kdy do vybranych spole¢enskovédnich predmétl jsou zatazeny
tematické celky, které vhodnym zplsobem podporuji rozvoj socidlnich a obcanskych
kompetenci 74kl a upozoriuji zaky na problematiku SPJ. Skolni koordinatorka vypracovala
pro ucitele Metodiku k zafazeni problematiky drog do vyucovaciho procesu, ktera jim ma
napomahat a metodicky je vést.

Prava a povinnosti zaki jsou obsazeny ve Skolnim fadu. Pfi poruSeni povinnosti stanovenych
Skolnim fadem je vyuzivana vesSkera Skala vychovnych opatfeni v pfimétené mife. V ptipadé
zjisténi negativnich jeva (hlavné neomluvené absence) jsou s zaky vedeny pohovory za ucasti
bud’ rodict, tfidniho ucitele, vychovné poradkyné podle stupné provinéni. Na jeho zékladé
jsou pfijimana vychovna a jina opatfeni. Vyjimkou nejsou ani zakiim udé€lované pochvaly.

5. Sledovani rozvoje vlastniho hodnoceni Skoly
V ¢asti 1. uvedeny koncepéni materidl Projekt rozvoje mé Skoly obsahuje vyrazné prvky
vlastniho hodnoceni S$koly, obsahuje analyzu SWOT. Jeho soucésti je i vyhodnoceni
dotazniku pro ucitele tykajiciho se prace managementu Skoly a hlavné prace feditele, ktery se
zjisténymi vysledky priibézné pracuje.
V z4ti 2005 feditel Skoly projednal na pedagogické radé strukturu vlastniho hodnoceni skoly,
prvni vlastni hodnoceni by skola chtéla mit jiz v fijnu 2006.
Ucitelé 1 vedeni Skoly provadéji nyni dil¢i vlastni hodnoceni své prace i znalosti zakd,
vytvarenim vlastnich testl, vyuZzitim komeréné zakoupenych testil, realizaci soubornych praci
v odborném vycviku, realizaci praci stfedoskolské odborné &innosti (dale SOC), tvorbou
zakovskych projektd do riznych soutézi a ptipravou vzdélavani zakt se specifickymi
poruchami uc¢eni nebo chovani.
Znalosti zakl sledovaného oboru si skola jiz tieti rok ovéfuje 1 ticasti v systémovém projektu
Kvalita 1, ktery ¥idi MSMT a realizatorem aktivit s nim souvisejicich je Narodni Gstav
odborného vzdélani v Praze s podporou Evropského socialniho fondu.

Skola se tisp&sné zapojuje do odbornych soutézi, v SOC v oboru 10 Elektrotechnika Zaci

dosahli vynikajicich vysledki, byli prvni v okresnim kole této soutéze a druzi v krajském
kole.
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Za zavadéni novych technologii do sledovaného oboru Skola ziskala Certifikat partnera 1Q
AUTO sdruzeni automobilového primyslu 3. stupné.

Zakyné sledovaného oboru postoupila do finile soutéze ENERSOL 2006 s praci na téma
Ekologické vytapeéni v obci Bouzov biomasou a Skola za prosazovani vzdélavacich programt
na témata obnovitelné zdroje energie Certifikat partnera projektu ENERSOL 2006.

Hodnotici stupnice

rizikovy stav standardni priklad dobré praxe
podpriimérné, nepriznive, SJunkéni, priumérné, stav vynikajici, nadstandardni,
nedostacujici, vyZaduje zdasadni nevyZaduje zdsadni zménu, prikladné
zménu, velka rizika unosna rizika

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNIi ZJISTENI OPIRA

1.

10.

11.
12.
13.
14.
15.

Uplné znéni zfizovaci listiny &. j. 4591/2001 ze dne 21. 12. 2001 vydané Radou
Olomouckého kraje €. j. 1128/2003 ze dne 31. 1. 2003

Dodatek €. 1 ke zfizovaci listin€ €. j. 4591/2001 ze dne 21. 12. 2001 ze dne 28. 11. 2002
¢.j. 17201/2002

Dodatek €. 5 ke zfizovaci listin€ €. j. 4591/2001 ze dne 21. 12. 2001 ze dne 24. 6. 2005
¢. j. KUOK/22778/05/0SMT/572

Rozhodnuti MSMT &. j. 33229/01-21 ze dne 9. 5. 2002, kterym se méni zatazeni $koly do
sit¢ Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zatfizeni

Vypis ze sité Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni k €. j. 33229/01-21 ze dne
9.5.2002

Rozhodnuti MSMT &. j. 29704/05-21 o zapisu zmén v rejstiiku kol a $kolskych zafizeni
ze dne 13.10. 2005

Koncepce rozvoje skoly véetné hodnoceni ¢innosti Skoly a hodnoceni prace feditele ze
dne 10. listopadu 2004

Plan vzdélavani pedagogickych pracovniki ve Skolnim roce 2005/2006
Projekt rozvoje mé skoly

Ucebni texty:

e Elektroinstalace - ucitelské feSeni

e FElektroinstalace - pracovni seSit pro zaky stfednich odbornych Skol se zaméfenim
elektrikat pro silnoproud 26-51-H/003

o Elektropneumatika - ucitelské feseni

e Elektropneumatika - pracovni sesit pro zaky stfednich odbornych $kol se zaméfenim
elektrikaf pro silnoproud 26-51-H/003

Organizace $kolniho roku 2005/2006

Personélni dokumentace vSech pedagogickych pracovnikti

Zapisy ze schiizi pfedmétovych komisi - Skolni rok 2005 - 2006

Vykaz R 13-01 o feditelstvi §kol ke dni 30. zati 2005

Vykaz S 25-01 o stfednim odborném ucilisti a odborném ucilisti ke dni 30. zati 2005
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16.
17.
18.

19.
20.
21.

22.
23.
24.
25.
26.

27.
28.
29.

ICT plan Skoly na rok 2004/2005 a 2005/2006
Protokol o pfijimacim fizeni — §kolni rok 2005/2006

Protokoly o zavérecnych zkouskach oboru 26-51-H/003 Elektrikéf - silnoproud - $kolni
rok 2002/2003, 2003/2004 a 2004/2005

Skolni #ad a pravidla hodnoceni vysledkii vzdélavani zéki ze dne 1. zaid 2005
Rozvrh hodin — §kolni rok 2005/2006

Ugebni dokumenty oboru 26-51-H/003 Elektrikaf - silnoproud vydané MH CR dne 20. 3.

1996 pod ¢.j. 4266/96-24 s platnosti od 1. zaii 1996

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2004/2005

Zapisy z pedagogickych rad — Skolni rok 2005/2006

Zapisy z hospitaci — Skolni rok 2005/2006

Ttidni knihy tfid EMI-3, OKEII-1 a EMIII-3 pro $kolni rok 2005/2006

Ttidni katalogy a katalogové listy tfid EMI-3, OKEII-1 a EMIII-3 pro Skolni rok
2005/2006

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2005/2006
Dotaznik zéka stfedni Skoly
Dotaznik pro ucitele

ZAVER

Pozitivni Zjisténi

Odborna kvalifikace ucitelii je na béiné urovni, uplnou odbornou kvalifikaci splituje
80 % pedagogickych pracovnikii.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii je planované, navazuje na koncepci Skoly
a je zaméieno na zkvalitnéni vyuky a doplnéni kvalifikacnich predpokladii ucitelii
teoretického vyucovani.

Prostorové usporadani a materialné-technické vybaveni useku praktického vyucovani
pro vyuku oboru 26-51-H/003 Elektrikai - silnoproud je na p¥ikladné urovni a
umoZiiuje naplnit poZadavky jeho vzdélavaciho programu v plném rozsahu.

Piikladem dobré praxe je rozpracovani uciva odborného vycviku sledovaného oboru
do ucebnich textii pro Zdky i ucitele. Pracovni seSity, které maji Zdci
k dispozici, umoZituji zefektivnéni vyuky.

VyuZiti informacni a komunikacni technologie ve vyuce je na standardni urovni.
Kritéria pro pFijimani Zdaki jsou stanovena, nejsou pii tom znevyhodiiovany Zddné
skupiny uchazecu.

Prevence socidlné patologickych jevii je FeSena standardnim zpiisobem, Skola se
problematikou prevence socidlné patologickych jevit zabyvd, prikladem dobré praxe je
vypracovdani metodiky pro ucitele k zarazeni problematiky drog do vyucovaciho
procesu.

V Zadné ze sledovanych oblasti nebyl zjistén stav vyZadujici zdsadni zménu, nebyla
Zjisténa zavaind rizika.
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SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Pavel Oklesték Oklestek v.r.
Clenka tymu RNDr. Vlastimila Kozelska V. Kozelska v.r.

V Jeseniku dne 8. ¢ervna 2006

Razitko

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdakona, ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe ieditel Skoly podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na
adresu pracovisté vedouciho inspekéniho tymu: Ceskd Skolni inspekce, Dukelskd 1240,
790 01 Jesenik.

Inspekéni zpravu spoleéné s piripominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprdava véetné pripominek je veiejna.

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Datum: 13. ¢erven 2006

Razitko
Reditel §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Ing. Jiti Cerny Cerny v.r.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel — Olomoucky kraj, 2006-06-27 SINE/40/06

Jeremenkova 40a, 779 00 Olomouc

Skolské rada pii SST Mohelnice, 2006-06-27 SINE/41/06

1. maje 2

Pfipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

— Pfipominky nebyly dodany.
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