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Pifedmét inspekcni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani a Skolskych sluZeb
poskytovanych Mateiskou $kolou ,,Berusky* BeneSov, Taborska 350 (dale v textu MS)
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpisi (dale
v textu Skolsky zikon).

Hodnoceni napliiovani $kolniho vzdélavaciho programu (dale v textu SVP) MS a jeho
souladu s pravnimi predpisy a s Rimcovym vzdélavacim programem pro predskolni
vzdélavani ¢j. 32 405/2004-22(dale v textu RVP PV) podle § 174 odst. 2 pism. ¢)
Skolského zakona.

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zikona pro tucely ziskavani
a analyzy informaci o vzdélavani déti, Zaku a studentii, o Cinnosti Skoly, sledovani
a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy. Inspekéni ¢innost zamérena na zjiSténi
a analyzu informaci o vychové ke zdravi, o irovni materialnich podminek informac¢nich
a komunikac¢nich technologii (dale v textu ICT) a jejich vyuZivani pedagogickymi
pracovnicemi v MS.

Kontrolovanym obdobim byly $kolni roky 2006/2007 az 2008/2009 ke dni konani inspekce.
Popis Skoly

MS byla ziizena jako piispévkovéa organizace vydanim Zizovaci listiny Méstem Benesov.
Vykonava c¢innost Skoly a poskytuje Skolskou sluzbu na zéklad¢ zapisu do rejstiiku Skol
a Skolskych zafizeni (dale v textu rejstiik). Zmény v udajich vedenych v rejstiiku byly od
doby zapisu pribézné provadény, v dobé konani inspekce souhlasily zapsané udaje se
skutecnosti.



MS je pétitiidni s celodennim provozem od 6:15 do 16:30 hodin a nejvys$im povolenym
poctem 90 déti a 90 stravnikili. Je umisténa v neticelové budove u frekventované komunikace
v blizkosti centra mésta. Budova byla provozu MS postupné pfizptisobena, provadéna je jeji
drzba i potiebné opravy. MS ma vlastni oplocenou 3kolni zahradu oddélenou od silnice
protihlukovou sténou. Zahradni vybaveni je postupné dopliiovano modernimi hernimi objekty
1 hrackami podporujicimi riznorodé aktivity déti a pfispivajicimi k rozvoji pohybovych
dovednosti déti. Od doby konéni posledni inspekce byla provedena rozsahlé rekonstrukce (viz
dale).

Kapacita MS je plné vyuzivana, zadosti o pfijeti déti k dochazce dlouhodobé prevysuji jeji
kapacitni moznosti. Nejvyssi povoleny pocet déti byl dle Vykazu o materské skole S1-01(dale
v textu Pykaz o MS) k 30. 9. 2008 dodrzen. MS se profiluje vzdélavanim a pééi o déti se
specialné vzdélavacimi potfebami v bé&znych a specidlnich tfidich. Aktualng jsou v MS
v provozu dvé tfidy specidlni — jedna pro déti stézkym a velmi tézkym zdravotnim
postizenim, ve které je zapsdno 10 déti a druhd pro déti slehkym a stfedné tézkym
kombinovanym postizenim, ve které je zapsano celkem 13 déti, z nichz 7 je se zdravotnim
postizenim. V ostatnich tech tfidach jsou integrovany 2 déti s vadami feci.

Z celkového poétu zapsanych déti v MS je vykazano 35 déti v poslednim roce ped zahajenim
povinné $kolni dochazky a 3 déti s odkladem povinné $kolni dochazky (dale v textu OPSD).
Nevyhovéno bylo 20 zadostem o piijeti ditéte do MS. Déti jsou dle moznosti pfijimany
1 v pritbéhu skolniho roku. Ve vSech péti ttidach jsou vékoveé smisené skupiny déti, odpoledne
jsou v provozu tii tfidy.

MS poskytuje vzdélavani podle vlastniho SVP zpracovaného dle zdsad RVP PV s platnosti od
28. 8. 2008, ktery je v MS vyvésen na veifejnd piistupném misté. Jeho realizaci dlouhodobé
zajiStuje stabilizovany kolektiv 8 pedagogickych pracovnic vcetné feditelky spliujicich
pozadavky odborné kvalifikace a aktudlné jeden asistent pedagoga.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

MS hospodatila ve sledovanych letech 2006 — 2008 jako piispévkova organizace s dotacemi
ze statniho rozpoctu, tj. s finanénimi prostiedky pfidélenymi na piimé naklady na vzdélavani
za podminek stanovenych Skolskym zdkonem, s Gcelovymi dotacemi, s piispévkem od
ziizovatele, s prostiedky ziskanymi vlastni ¢innosti a s prostfedky z pojistné udalosti.

Dotace ze statniho rozpoctu na pifimé vydaje na vzdélavani pokryvaly v uvedenych letech
vpriméru 70 % celkovych ro¢nich neinvestiénich vydaji MS. Pievaznou &ast téchto
prostiedkl Skola pouzila na platy zaméstnancl, na naklady na ostatni platby za provedenou
praci, na odvody do fondii socidlniho a zdravotniho pojisténi, na ptidél do fondu kulturnich
a socialnich potieb, na ndkup ucebnich pomticek, na vydaje spojené s dalSim vzdélavanim
pedagogickych pracovnikid (dale vtextu DVPP), na zikonné pojisténi odpoveédnosti
zaméstnavatele za Skodu zplsobenou pfi pracovnim Urazu nebo nemoci z povolani a na dalsi
¢innosti, které ptimo souvisely s rozvojem Skoly a kvalitou vzdélavani. Prostfedky na platy
byly kryty 99 % ze statniho rozpoctu a 1 % z fondu odmeén. VysSe poskytnutych finan¢nich
prosttedkii umoziiovala MS ve sledovaném obdobi vyplaceni narokovych slozek platii, aviak
moznost pfiznani a vyplaceni nenarokovych slozek plati mé&la MS vzhledem k tomu, Ze
pouzila fond odmén a Gcelovou dotaci. V ramcei rozpoctu na ptimé naklady na vzdélavani byla
Skole pfidélena v roce 2008 ucelova dotace z Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy
(dale vtextu MSMT) na rozvojovy program ,ZvysSeni nendrokovych slozek platii
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regiondalniho Skolstvi s ohledem na
kvalitu jejich prace*. Dotace byla pouzita k navySeni nendrokové slozky platu pedagogi za
Gi¢ast na tvorbé a evaluaci SVP. Dale $kola obdrzela v roce 2007 a 2008 ucelové vizané
finanéni prostiedky z MSMT na nékup ,,Pomiicek technického a kompenzacniho charakteru



cilené zaméreného na skupiny Zaku se zdravotnim postizenim ““. Dotace byla pouzita na nakup
specialnich pomticek pro déti se zdravotnim postizenim.

DalSim zdrojem financovani byl pfispévek od ztizovatele, ktery byl pouzit kromé& thrady
nakladl spojenych s béZznym provozem Skoly, také na thradu ndkladi na nakup hracek,
materiali urc¢enych k vyuce, na DVPP a vroce 2008 na uhradu nakladi na ostatni platby
za provedenou praci. Naklady na ostatni platby za provedenou praci byly hrazeny v roce 2006
a 2007 pouze ze statniho rozpoctu a v roce 2008 se podilel na uhradé téchto ndklada 65 %
zfizovatel. Z investi¢nich prostfedkl zfizovatele byl potfizen v roce 2008 elektricky kotel do
$kolni kuchyné. V roce 2006 doslo v MS k havérii vodovodniho potrubi. Z pojistné udalosti
byla provedena thrada ndkladl souvisejicich s touto havarii. Bylo poloZeno nové podlahové
krytiny, provedeno vymalovani poskozenych mistnosti, nakoupen ndbytek, pocitac, lednice
a obménéno dalsi poskozené zatizeni.

Do financovani MS byly zapojeny ivlastni zdroje organizace, které tvoii prostfedky
za vybrané Skolné a sponzorské dary. Tyto finan¢ni prostfedky slouzi k dofinancovani
b&zného provozu MS a kjejimu daldimu rozvoji. Ve sledovaném obdobi obdrzela MS
sponzorské dary (napf. pocitac, tiskarnu, zalozni zdroj, DVD piehravac, televizor, fotoaparat
a ucebni pomicky).

MS disponovala ve sledovaném obdobi 2006 - 2008 s finanénimi prostiedky ze stitniho
rozpoctu, které neumoZiiovaly v dostatecné mire pokryt vydaje na obnovu a doplnéni
ucebnich pomiicek a na vypliceni nendrokovych sloiek platii zaméstnanciim Skoly.
Ziizovatel podporuje materidlni rozvoj MS, umoZiiuje Edstecné pokryt ndakup ucebnich
pomiicek a vydaje na vidélavani zaméstnancii. Spoluprdce se ziizovatelem a ziskdvani
sponzorskych darii umoziiuje MS materidlni podminky a podminky pro vzdélivini stile
zlepSovat. Zdroje financovani, s nimiz §kola v kontrolovaném obdobi disponovala, umoZznily
vytvoieni podminek pro realizaci SVP.

Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Informace o terminu a programu vzdélavani jsou zvefejiovany na webovych strankiach MS
a v misté¢ obvyklym zpiisobem prostfednictvim inzerce a ozndmeni v mistnim tisku a na
informaéni nasténce MS ve mésté. P¥i piijimani déti jsou dodrzovéna zikonna ustanoveni
a jednotné stanovena kritéria zpracovand ve spolupraci se zfizovatelem a ostatnimi
feditelkami matetskych Skol ve mésté, podle kterych jsou prednostné pfijimany déti
v poslednim roce ptfed zahdjenim povinné Skolni dochazky a s trvalym mistem pobytu ve
mésté a spadovych obcich. Skolni matrika (Evidencni list ditéte) obsahuje viechny tdaje
stanovené Skolskym zdkonem a je pravidelné aktualizovana.

MS usiluje o poskytovani vzdélavani podle individuélnich potieb a moznosti déti, identifikuje
déti se specidlnimi potfebami a za timto UCelem uzce spolupracuje nejen s rodi¢i, ale
1 s odborniky z rtiznych obori (napf. klinicky logoped, pedagogicko-psychologicka poradna,
specidlné pedagogické centrum, diagnosticky ustav). Na zakladé konzultaci ¢i vySetfeni je
détem vénovana individualni péce, zejména pak détem integrovanym, které podle doporuceni
odbornikil pracuji v upraveném vzdélavacim programu, ktery je projednan s jejich rodi¢i. MS
poskytuje rodi€lim v ramci svych kompetenci poradensky servis a podle potieb i kontakty na
dal$i odborniky (neurolog, psychiatr, pediatr apod.). Vzdélavaci pokroky vSech déti jsou
sledovany v priib&hu celé jejich dochdzky do MS a jsou vhodné dopliiovany vysledky jejich
praci. O obsahu vzdé€lavaci nabidky jsou rodi¢e pribézné informovani prostiednictvim
nastének, webovych stranek, nabizeny jsou i individudlni konzultace s pedagogickymi
pracovnicemi a moznost ptijéovani odborné literatury.

Pii pFijimdni déti jsou dodriovina zdkonnd ustanoveni, MS poskytuje rovné piilefitosti ke
vzdélavani vSem dle jejich individudlnich potieb.



Vedeni $koly

Zpracovany SVP splituje pozadavky vyplyvajici zRVP PV a je snim v plném souladu.
Vzdélavaci obsah zahrnuje v integrujicim pojeti cile z jednotlivych vzdélavacich oblasti
a principti pfedSkolniho vzdélavani vcetné programu péfe o handicapované déti
s individualnimi vzdélavacimi i zdravotnimi potiebami. SVP je vypracovany formou
tematickych blokii a obsahuje dopliikové specializované projekty odpovidajici redlnym
podminkam tfid. Témata jsou dale rozpracovavana v tfidnich programech s ohledem na
konkrétni slozeni déti v jednotlivych tfidach. Ttidni program téchto tfid je specifikovan podle
moznosti skupin.

Vzdélavaci obsah SVP je vhodné doplnén mnoZstvim tematicky souvisejicich akci a vyletd,
které pftispivaji k realizaci prozitkového uceni hrou a riznorodymi podnétnymi ¢innostmi.
Nabizena je i doplitkova zdjmova Cinnost seznamovani s anglickym jazykem, kterd je
uskuteCfiovana za uplatu jedenkrat tydné v odpolednich hodinach externi pracovnici.
Ptilezitostné je zatazovana k doplnéni vytvarnych ¢innosti prace s keramickou hlinou, ktera je
piistupna viem détem a je realizovand ve spolupraci s dali externi pracovnici. SVP je
rozsiten také o environmentélni vychovu a prevenci patologickych jevl aktivitami v prubéhu
roku a zapojenim do celostatni sit¢ Mrkvicka.

Evaluaéni systém ma vynikajici troveit. M4 ucelenou a provazanou strukturu, jasné stanovuje
hodnocené oblasti s konkrétnimi kritérii, Casovy plan, techniky vyhodnocovéni i odpovédnost
pedagogickych pracovnic. Je ucelenym a komplexnim dokumentem.

Struktura vlastniho hodnoceni $koly plné¢ odpovida legislativnim poZadavkiim. Zpracovani
Vlastniho hodnoceni skoly, které je provadéno kazdoro¢né, predchdzela systematickd dilci
hodnoceni, do kterych jsou promyslend zapojeni vSichni zaméstnanci MS a pravidelné
i rodice déti. Obsahuje jasné hodnotici zavéry, vymezeny jsou konkrétni ukoly a zaméry pro
dalsi rozvoj MS. Ke kvalité hodnoceni pfispivd i forma jeho zpracovani v elektronické
podobé, kterd rozSifuje moznosti vyhodnocovani pribézné ziskavanych udaji. Pfinosem
vtéto oblasti je 1 dobrd uroven informac¢ni gramotnosti pedagogickych pracovnic
a systematickd podpora jejich rozvoje feditelkou zlepSovanim podminek technického
vybaveni pro $irsi vyuZziti.

Reditelka spliiuje piedpoklady pro vykon funkce. Je absolventkou filozofické fakulty
studijniho oboru pedagogika-psychologie, rozsifujictho studia specialni pedagogiky na
pedagogické fakulté a ziskala osvédceni z akreditovaného kursu pro logopedické asistenty.

Do funkce feditelky této MS byla jmenovana na zakladé vysledku konkurzniho fizeni k 1. 9.
1992 a v souvislosti se zménou pravni formy organizace v ni byla vroce 2003 potvrzena
ziizovatelem. Vzhledem k délce praxe vfidici funkci ji nevznikd povinnost absolvovat
zdkonné studium pro feditele Skol a Skolskych zafizeni, intenzivné se vSak v oblasti
legislativy a fizeni vzdélava v ramci DVPP a sama se aktivné podili na tvorbé dokumentii pro
predskolni vzdélavani (absolvovala funkéni studium pro vedouci pracovniky skol a Skolskych
zafizeni I, fadu kurzl k sezndmeni s pravnimi predpisy, rozsitené vzdélavani v oblasti ICT,
pravidelné¢ se podili na publikacni Cinnosti, spolupracuje s Vyzkumnym tUstavem
pedagogickym aj.).

Strategie planovani ma vynikajici Groven. Management Skoly na zaklad¢ systematicky
provadéného hodnoceni inovuje strategii planti a ve spolupraci se zfizovatelem cilené usiluje
o zlep$ovani podminek MS s ohledem na jeji profilaci a stanovené zaméry.

Organizacni struktura fizeni ma jasné¢ vymezené ukoly a povinnosti véetn€ jmenovani
zastupkyng. Spolu s realizovanym vnitinim komunika¢nim systémem pfispiva ke kvalitné
zajiSténému provozu a participaci jednotlivych pracovnic na cinnosti Skoly. Jednani
pedagogické rady jsou podle zpracovaného planu konana pravidelné a podle zapist plni svou
zdkonnou funkci - v jejich pribéhu jsou pravidelné projednavany vnitini dokumenty,



provadéno prubézné hodnoceni vzdélavaci Cinnosti Skoly a zavéry z uskute¢novanych kontrol,
pfijimana jsou nasledna opatieni, piedavany informace z DVPP aj.

SVP je plné souladu s RVP PV a napliiuje jeho pozadavky i v oblasti péce o handicapované
déti. Reditelka spliiuje piedpoklady pro vykon funkce a pravni povinnosti 7 ni vyplyvajici
plni na vynikajici urovni, ktera prispiva ke zvySovdni kvality poskytovaného vzdélavani
a zlepSovdni podminek pro jeho realizaci. Dokumenty podporuji napliiovini zaméri SVP,
prispivaji k zajisténi Cinnosti Skoly a vytvoreni vhodného, podnétného a bezpecného
prostiedi ke vzdélavani.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Ke kvalité personalnich podminek pfispiva s ohledem na specifikaci MS rozsitené vzdélani
pedagogickych pracovnic v oblasti specidlni pedagogiky. Asistent pedagoga, ktery pracuje na
zkraceny tivazek 0,5, ma stfedoskolské vzdélani v oboru ucitelstvi pro matetské Skoly.
Promyslena organizace s ohledem na konkrétni podminky MS a potieby provozu umoZiiuje
podminky pro kvalitni spolupréci u€itelek i1 intenzivni metodicko-instrukéni konzultace.
Tematické zaméfeni seminat DVPP piispiva k realizaci SVP, zkvalitnéni vzd&lavani
a profesnimu rozvoji pedagogickych pracovnic. Pfinosem pro DVPP je vytvareni vhodnych
podminek pro samostudium ucitelek cilenym vybavovanim pedagogické knihovny potiebnou
odbornou literaturou 1 metodickymi materialy a zlepSovanim technickych podminek pro
ziskavani informaci vedenim MS. Moznosti uplatndni novych poznatkd rozsifuje jejich
pravidelné piedavani vramci jednani pedagogické rady. Reditelka disledné podporuje
zvySovani informa¢ni gramotnosti zaméstnancti v rdmci DVPP.

Skola podporuje zdravy télesny vyvoj déti prib&Znym a soustavnym zlepSovanim
materidlnich podminek pro vzdélavani, vytvafenim kvalitniho a didakticky podnétného
prostiedi jeho pravidelnou udrzbou a inovaci. Stanovena a pribézné vyuZivand pravidla
chovani a komunikace ve vSech tfidach a partnersky pfistup ucitelek k détem ptizniveé
ovliviiyji klima Skoly a vytvareji vhodné podminky pro zdravy psychicky vyvoj déti.

V pribéhu vzdélavani jsou pravidelné déti pifi jednotlivych Cinnostech seznamovany
s pravidly bezpecnosti a ochrany zdravi, vzdélavaci cile a tikoly v této oblasti jsou soucasti
SVP a dalsich vnitfnich dokumentil. V obdobi poslednich tii let nedoslo k Zadnému urazu,
podléhajicimu ohlasovaci povinnosti.

Prostiedi MS je z hlediska bezpecnosti a hygieny pravidelng kontrolovano jak odborniky, tak
vedenim MS. Je &isté, esteticky uspofadané a podnétné s pfevazné volnym piistupem déti
k hrackam a pomutckam, vyska nabytku respektuje antropometrické pozadavky. Pitny reZim je
zajistén ve vsech tfidach. Celkové maji podminky pro vzdé€lavani a poskytovani sluzeb
vyrazné zlepSujici se tendenci. Pozitivni je snaha zlepSovat technické vybaveni pro déti se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami a vyuZivat pii jejich vzdélavani modernich postupti.
Urovei a kvalita vybaveni MS v této oblasti je souéasti hodnoceni, stanoveny jsou zaméry pro
zlepSeni a rozSifeni vyuzivani, které je castecné limitovano omezenymi prostorovymi
podminkami tfid. Pfi planované rekonstrukci budou zvétSeny prostory tiid, coz je Zadouci
hlavng ve specialnich tiidach, kde neni dostatedny prostor pro pohybové aktivity. MS toto
prostorové omezeni kompenzuje pravidelnym vyuzivanim télocvicny v domé déti a mladeze.
Planované je i vybudovani bezbariérové Skoly, v soucasnosti jsou tyto podminky komplikaci
pro integraci ditéte s tézkym télesnym postizenim.

Persondlni podminky umoZiiuji kvalitni realizaci SVP, odbornd kvalifikace pedagogického
sboru je podporovana ucelovym a pravidelnym DVPP podle potieb Skoly. Ke kvalité
persondlnich podminek prispiva vzdjemnd vstiicnd spoluprdace vSech zaméstnancil.
Materidglni podminky pro vzdélavini maji zlepSujici se tendenci a podporuji realizaci SVP.



Prubéh vzdélavani

Pribeéh vzdélavani byl sledovan ve vsech tfidach orientacnimi vstupy. Celkova organizace
vzdélavani probihala v pfiznivé a klidné atmosféfe. V integrovanych i specialnich ttidach je
pocet déti sniZzen podle zdkonnych ustanoveni. Otevieny piistup vSech tcastnikli vzdélavani,
spoleéné setkavani v priibéhu dne vbudové MS i na zahradé a pii riznych akcich
podporovalo vytvafeni ptirozené¢ho inkluzivniho prostiedi.

Organizace dne v MS byla promyslena a plynuld, pfi pfechodovych &innostech ugitelky volny
vSechny déti zvladaly bez problémd, cilené¢ byly vedeny k sebeobsluze a sobéstacnosti,
podporovana byla samostatnost pti vybéru, mnozstvi a podle moznosti i druhu stravy. Pomér
fizenych a spontannich aktivit byl vyvaZzeny, byly vyuZivany vhodné metody a formy
vzdélavani (napf. uceni hrou a Cinnostmi, prozitkové a kooperativni uceni, individualni,
skupinové 1 frontalni aktivity). Ve specidlni tfidé pro déti stézkym a velmi téZkym
zdravotnim postizenim ptfevazovaly individualizované formy vzdé€lavani, které byly
podporovany asistentem pedagoga.

V pribéhu dne byla détem nabizena Siroka Skala aktivit, kterd byla tematicky 1 logicky
vzéjemné provazana. Ve tfidach byly Cinnosti diferencované podle individualnich moznosti
déti a dopliiované o dalsi specifické podptrné ¢innosti. Détem byl ponechan prostor pro
volnou hru, mohly si dohrat a bylo respektovano jejich osobni tempo. Do fizenych ¢innosti
nebyly nuceny, ale vhodnou motivaci se déti samy postupné zapojily a s radosti se zucastnily
vSech nabizenych aktivit. Ucitelky zohlednovaly specifické a individudlni potieby déti,
kvalifikované uplatnily svoji odbornost a poznatky z pribézného sebevzdélavani. VSem
détem se specialn¢ vzdélavacimi potiebami je nabizena logopedickd péce, kterou provadi
logopedicka asistentka (zaroven asistentka pedagoga) pod vedenim klinické logopedky. Pro
rozvijeni déti v pozadovanych oblastech vyznamné pfispivd vyuZivani specializovanych
pocitacovych programda.

Integrované vzdélavani vychazejici z potfeb a z4jml déti pfirozenym zplsobem piispivalo
k rozvoji pozadovanych dovednosti déti. Komunikace probihala na neformalni a partnerské
urovni. Déti pfi hrach vytvéarely skupinky, ¢ile mezi sebou komunikovaly, nedochazelo ke
konfliktim na ucitelky i na ostatni zamé&stnance se obracely s diverou. Ucitelky navazovaly
na predchozi zkuSenosti déti, mély moznost pomoci problematickych otazek a experimentl
hledat spolecné feSeni. Déti mély moZnost spolupracovat v jednotlivych tfidach 1 na
spole¢nych akci celé Skoly (Probouzeni zahrady, vylet na hrad Konopiste).

Na kazdé tfidé je vytvaren kalendar aktivit pro dany mésic, na jehoz tvorbé se déti spolecné
podileji a maji tak moZnost sledovat provazanost jednotlivych témat. Pribézné€ se déti podileji
se také na vyzdobé¢ své tfidy 1 vnitinich prostor.

V pribéhu ¢innosti byly vedeny k vlastnimu hodnoceni, mohly vyjadfit své nazory a pocity.
Hodnoceni déti ucitelkami je odiivodnéné a motivuje ke zlepSovani osobnich vysledkd.
Funkéné je vyuzivano jako podklad pro opatteni pfijimana ke zkvalitnéni vzdélavani.
Vzdélavani je uskutecCiiovano prostiednictvim vhodnych metod a formy prdce, zohledriujici
individudlni potieby a moZnosti déti. Piinosné je vytvdreni pozitivnich vitahii mezi détmi
a vedeni k vzdjemné toleranci a respektu k druhym.

Partnerstvi

MS spolupracuje s fadou partnerti, predevsim s rodi¢i, zfizovatelem, odborniky a mistnimi
organizacemi. Rodi¢e jsou pfirozen& zapojovany do déni MS jiz od po&atku dochazky jejich
ditéte, v dobé& adaptace i v pribéhu roku se mohou se svymi détmi wéastnit programu MS.
Kromé tradi¢nich tfidnich schiizek jsou organizovany rtizné spole¢né akce (napt. tvofivé
soutéZze a dilny, besidky, oslavy), které podporuji vytvaret ptiznivé klima pro vSechny
ucastniky vzdélavani. Rodice mohou vyjadfovat své nazory, ptani i pfipominky k jednotlivym



akcim i k priibéhu roku pomoci anonymnich dotaznikii. MS se na vefejnosti prezentuje rovnéz
ptispévky do mistniho asopisu a vystoupenim déti na vetejnosti pii riznych akcich.

Skola piikladné spolupracuje se $kolskymi poradenskymi zafizenimi a dal$imi odborniky
podle aktualnich potieb déti se specialné vzdélavacimi potfebami, popfipadé i ostatnich déti.
Spolupraci se zfizovatelem hodnoti feditelka MS jako vynikajici. MS rozviji partnerské
vztahy s n¢kolika dal§imi institucemi (zakladni Skolou, zakladni uméleckou Skolou, stfedni
zdravotni §kolou, domem déti a mladeze), ¢imZ obohacuje ¢innost MS a umoziiuje tak détem
dalsi socialni kontakty.

Ukazatelem zvySovani kvality a profesionalizace pedagogického procesu je také spoluprace
s Vyzkumnym tustavem pedagogickym v Praze, kde se jako pilotni Skola podili na projektech
a tvorbé metodik pro predskolni vzdélavani.

Realizované partnerstvi je cilené rozvijeno na nadstandardni uiirovni, vyznamné podporuje
napliiovdni zaméri SVP.

Projevy dosahovani uirovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu,
vysledky vzdélavani déti

Funkéni gramotnosti déti zafazenych v jednotlivych tiidach jsou v ramci realizace SVP cilend
rozvijeny ve vSech vzdélavacich oblastech. Vzhledem k priibéhu vzdélavani a uplathovanému
pedagogickému stylu jednotlivymi ucitelkami se u déti projevovala pfimefend uroven
dosahovanych kli¢ovych kompetenci. Déti byly schopné se prfizpiisobit a pracovat podle
pokyni, pfijimat informace a aktivné na né reagovat. Podle svych schopnosti se samostatné
vyjadfovaly. V pribéhu nabizenych aktivit se vétSinou samostatné¢ rozhodovaly o svych
¢innostech, projevovaly ohleduplnost k druhym. Samostatnost déti pii hygiené, prevlékani
a stolovani byla patrna u ptedskolnich déti, mlad$im détem a détem se specidlnimi potfebami
byla poskytovana dlisledné individuélni péce.

Prostitednictvim vzdélavaciho obsahu jednotlivych tiid je u déti dosahovano zakladit
klic¢ovych kompetenci odpovidajicich jejich véku a mozZnostem.

Celkové hodnoceni Skoly

MS vykondvid svoji ¢innost souladu s platnou legislativou a tidaji vedenymi v rejstiiku $kol
a Skolskych zaiizeni, poskytuje rovny pristup ke vzdélavani viem, vytvaii vhodné prileZitosti
i pro vzdélavani déti se specifickymi vzdélavacimi potiebami.

MS v kontrolovaném obdobi, vzhledem k podpoie ziizovatele a ziskdvini sponzorskych
dari, disponovala s financnimi prostiedky, které umoznily vytvoreni kvalitnich podminek

pro realizaci SVP.

S VP je plné v souladu s RVP PV.

Reditelka MS splnuje piedpoklady pro vykon funkce a povmnostl zni vyplyva]lct plni na
piikladné  urovni.  Struktura  Fizeni s  jasné  vymezenymi  kompetencemi
a povinnostmi jednotlivych pracovnic a zpracovanymi vnitinimi dokumenty vytvdieji
kvalitni predpoklady pro Cinnost Skoly.

Persondlni a materidalni podminky podporuji realzzac: SVP a jsou systematicky dale
rozvijeny a zlepSovany na zakladé stanovenych zdavéru a zaméri pii hodnoceni innosti MS
Partnerské vitahy MS p¥ispivaji k obohacovini obsahu vzdélivdni, prezentaci MS na
verejnosti i ke zlepsovam podminek pro vzdélavani.

Dosahovana turoven klicovych kompetencl déti véetné déti se speciané vidélavacimi
potiebami v MS odpovidd jejich tirovni a schopnostem a v priubéhu vzdélavani jsou
vytvaieny velmi dobré piedpoklady pro jejich dalsi rozvoj.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Ztizovaci listina vydana Méstem BeneSov dne 1. 7. 2005 s ucinnosti od 1. 9. 2005
Rozhodnuti — zména zatazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
vydané Krajskym turadem StiedocCeského kraje dne 13. 11. 2002 s G¢innosti od 1. 1. 2003,
&j. OSMS/22056/2002

Rozhodnuti — ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol
a Skolskych zafizeni vydané Krajskym tfadem Stfedoceského kraje dne 21. 2. 2006
s u¢innosti od 1. 3. 2006, &j. 5352/2006/SKO

Jmenovani do funkce feditelky MS, vydané Skolskym tufadem Benesov dne 28. 8. 1992,
s u¢innosti od 1. 9. 1992

Potvrzeni ve funkci reditelky vydané Méstem BeneSov dne 18. zafi 2002 s ucinnosti od
1. 9. 2003, bez ¢j.

Oznameni ekonomického subjektu vydané Ceskym statistickym titadem dne 7. 10. 2002
Pracovni naplné zaméstnanct

Vykaz o materské skole S1-01 podle stavu k 30. 9. roku 2006, 2007, 2008

Stanoveni zdavaznych kriterii pro prijeti ditéte do MS vydané Méstskym tfadem BeneSov
dne 2. 4. 2008, &j. MUBN/17436/2008

. Skolni #ad vydany feditelkou MS s u¢innosti od 1. 9. 2007

. Organizacni iad vydany feditelkou MS s iéinnosti od 1. 1. 2009, &. 59/2008

. Vlastni hodnoceni MS za $kolni rok 2006/2007, 2007/2008

. Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani s platnosti od 28. 8. 2008
. Tridni vzdelavaci program pro $kolni rok 2008/2009 — pét tiid

. Tridni kniha — pét tiid

. Dochazka deéti ve Skolnim roce 2008/2009 — pét tiid

. Individualni vychovné-vzdélavaci plan - pro déti se specifickymi potfebami

. Zaznamy o vzdélavacich pokrocich déti — formuléte, portfolia

. Evidencni list vSech zapsanych déti pro Skolni rok 2008/2009

. Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009

. Zaznamy z hospitaci ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009

. Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnic

. Systém Skoleni a vzde€lavani zaméstnanct ¢j. 55/2008 s ti¢innosti od 1. 1. 2009
. Osvédceni o DVPP

. Protokol o kontrolnim zjisteni vydany Krajskou hygienickou stanici Stfedoceského kraje

dne 4. 2. 2009 a 5. 3. 2008

Zaznamy z provedené kontroly télocvicného nafadi Kontrolni zprava ¢. 216/6 ze dne 6. 6.
2008

Zapisy z provedenych kontrol provedenych feditelkou ve Skolnim roce 2007/2008
a 2008/2009

Kniha urazii zaméstnancu zalozena dne 1. 9. 2006

Kniha urazii deti zalozena dne 1. 1. 2006

Vykaz o urazovosti R36-01 za $kolni rok 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008

Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2006, 2007
a 2008

Vysledovka za rok 2006, 2007 a 2008

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2006, 2007 a 2008

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. étvrtleti 2006, 2007 a 2008

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV- za rok 2006, 2007 a 2008

Inspekéni zprava z provedené inspekce Ceskou $kolni inspekci ve dnech 19. a 20. unora
2004, ¢j. ¢5-1047/04-1032



Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Stiedocesky
inspektorat, 28. iijna 24, 261 02 Piibram VII, Mgr. Dana Sedlackova.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

V Piibrami dne 29. dubna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Dana Sedlackova Dana Sedlackova v. r.
Mgr. Dana Mackova Dana Mackova v. r.
Mgr. Blanka Kloudova Blanka Kloudova v. r.
Bc. Jana Muzikafova Jana Muzikarova v. r.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy:

V Benes$ové dne 4. kvétna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Miloslava Hajkova Miroslava Hajkova v. r.



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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