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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Skola se nachéazi v blizkosti centra mésta. Vzdélava celkem 506 zakt v 19 t¥idach. Ze $kolniho
aredlu jsou pro vychovné-vzdélavaci ¢innost vyuzivany Ctyfi budovy. V hlavni budové jsou
kmenové a odborné ucebny, télocvicna, Skolni jidelna, sborovna, odborné kabinety a pracovny
vedeni Skoly. Déle se v aredlu Skoly nachdzi budova dilen, kde je zfizena i odborna ucebna
vytvarné vychovy, budova se skolnim plaveckym bazénem a budova skolni druziny, ve které
probihd 1zajmova Cinnost Zakl, protoZe Skola prevzala aktivity Domu déti a mladeze. Pata
budova (staré dilny) je vyuzivéana jen jako skladovaci prostory. Skola rovnéz spravuje
a vyuziva tdborovou zakladnu Ratibof.

Na obou stupnich probiha vyuka podle vzdélavaciho programu Zakladni skola ¢j. 16 847/96-2,
vcetné Uprav a dopliikt schvalenych MSMT CR pod ¢j. 25 018/98-22.

Orientacni inspekce se zaméfila na posouzeni kvality fidici prace a kvality vzdélavéani
v predmétech Cesky jazyk (na prvnim idruhém stupni) a matematika (na prvnim stupni), dale
pak na kvalitu vzdélavani v predmétech déjepis, fyzika a chemie.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Prvni stupen

éesky jazyk a matematika

Kvalita vzdélavani v pfedmétech cesky jazyk a matematika byla hodnocena na zakladé
hospitaci provedenych ve tietich az patych ro¢nicich. Naméatkové byly sledovany seSity zakt
a zékovské knizky. Zdrojem informaci byly rovnéz rozhovory s uciteli, feditelem Skoly a jeho
zastupkyni pro prvni stupeni. Hodnoceni sledovanych pfedmétt a jevi je souhrnné.

Vyuka ¢eského jazyka a matematiky probihala podle zvoleného vzdélavaciho programu. Obsah
uciva ve sledovanych hodinach odpovidal pozadavkiim osnov a korespondoval s predlozenymi
tematickymi plany. Na jejich zpracovani ugitelé jednotlivych roénikii spolupracuji. Casova
dotace sledovanych predméti je v souladu sucebnim planem uvadéného vzdélavaciho
programu. Ukoly byly 7akim zadavany v piiméfeném rozsahu i tempu. Hospitacemi
a kontrolou zaznamt v ttidnich knihach bylo ovéfeno, Ze uc¢ebni osnovy jsou plnény.
Sledovanou vyuku vedlo sedm vyucujicich, z toho pouze tii odborné a pedagogicky zpisobili
pro praci na prvnim stupni zakladnich kol podle kritérii stanovenych vyhlaskou MSMT CR
¢. 139/1997 Sb., o podminkdch odborné a pedagogické zpisobilosti pedagogickych
pracovnikii a o predpokladech kvalifikace vychovnych poradct. Ctyfi uéitelé piedepsané
kvalifikaéni podminky nespliiuji. Zajem o sebevzdélavani se pozitivné projevil v nékterych
sledovanych hodinach.

Ucebny jsou prostorné, svétlé, funkéné zafizené potfebnym nabytkem. Ve sledovanych
hodindch méli zaci k dispozici zejména ucebnice a seSity. Byly vyuZivany také piipravené
tabule s napisy a texty vztahujicimi se k probiranému ucivu. S jinymi uc¢ebnimi pomtickami Zaci
pracovali spiSe ojedinéle.

Utulnost prostiedi zvySuje velmi hezkd vyzdoba. V uéebnach i na chodbach jsou vystaveny
prace zakl a obrazovy materidl k vyuce. Ve vétsin€ zhlédnutych hodin byl po cinnosti
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zcela soustiedit. Prestdvky travili Zaci zpravidla podle svého pfani v ucebnach nebo na
chodbach, které jsou vybaveny i pro pohybové aktivity (tenisové stoly).

Sledované hodiny byly vzhledem k ti€elnosti organizace vyuky rozdiln€ pfipravené i provedené.
VSechny mély jasn€ stanoveny cil a obsah. Organizaéni struktura vétSiny z nich odpovidala
veéku zaka 1 vyukovym cilim. Vyucujici vyuzivali riizné formy prace k vyvozeni, procvicovani
a zapamatovani uciva, coz udrzovalo aktivitu a soustfedéni zakt. Ke kladiim patfilo stfidani
rozmanitych ¢innosti, zafazovani didaktickych her a skupinové prace, pfi které se Zaci ucili
spolupracovat. Ucitelé ponechali Zzdkiim prostor pro to, aby se ptali a podnécovali je
k pfemysleni, navazovali na jejich zkuSenosti a vhodné ucivo aktualizovali. Zejména pfi
samostatné ¢innosti se projevoval individudlni pfistup, zaci mohli pracovat vlastnim tempem,
v klidu se vénovat zadanému tkolu. Naopak zdjem, aktivita a s tim souvisejici mira soustfedéni
zakl byly nizsi v hodinach, kde pfevazoval spiSe autoritativni spole¢ny zptsob jejich vedeni a
mluvni projev ucitele. Projevily se rezervy v ti€elném vyuZivani pomticek.

Motivaci zakli kuceni ovlivilovaly pfedev§im tvofivd prace v hodinach, vyuzivani
mezipfedmétovych vztahli, vhodné volba pomticek a forem prace. Zejména ¢innosti postavené
na metodach problémového uceni motivovaly Zzéky k tomu, ze chtéli sami pracovat na feSeni
zadanych ukolli. Ve vétSiné ze sledovanych hodin ucitelé pribézn€ ovetovali pochopeni
probiraného ugiva, vhodnou volbou vyucovacich metod méli zaji§ténou zpétnou vazbu. Zaky
hodnotili za snahu a pokrok pochvalou, povzbuzenim i klasickym znamkovanim. Hodnoceni
bylo vétSinou zamétené na posilovani zdravé sebedtvéry a pozitivniho vztahu k uceni.

Pracovni atmosféra v hodinach byla piatelskd. Zaci se na ugitele obraceli s ditvérou o radu
a pomoc. Ucitelé jim byli ndpomocni pfi feSeni problémi. Rezervy se projevily v rozvijeni
komunikativnich dovednosti zakl v pribéhu nékterych vyucovacich hodin a ve vyuzivani jejich
zivotnich zkuSenosti. V téchto hodinach pfevazoval mluvni projev ucitele, ke slovu se dostavali
spisSe Zaci bystii a pohotovi, zatimco pomalejsi a vahav§jsi zlistavali pasivni.

Kvalita vzdélavani je v piredmétech Cesky jazyk a matematika na prvnim stupni hodnocena
jako velmi dobra.

Druhy stupen

Cesky jazyk

Predmét je ve vSech ro¢nicich druhého stupné vyucovan v souladu se zvolenym vzdélavacim
programem Ctyfi hodiny tydné. Obsah uciva je zpracovan pro kazdy roc¢nik do ptehlednych
tematickych pland. Jednotlivé slozky specifického charakteru, jazykové vyucovani, literatura
a slohovy vycvik, jsou pojimany jako samostatné celky. Pfedmétova komise ceského jazyka
zajistuje koordinaci vyuky. Ucebni osnovy jsou plnény.

Vyukou ceského jazyka je povéfeno pet ucitell, znichz jsou tfi odborné a pedagogicky
zptisobili a dva podminky odborné a pedagogické zpuisobilosti nespliuji.

Sledované hodiny probihaly v béznych ucebnach, zafizenych starSim, ale zachovalym
nabytkem. Mistnosti plisobi dobrym estetickym dojmem. Zaci maji k dispozici ucelenou fadu
ucebnic. Pro samostatnou praci zakli méli ucitelé pfipraveny textové tabulky, didakticka
technika nebyla ve sledovanych hodinach vyuzita. Ve Skole je zfizena knihovna vybavena
fadou literarnich soubort pro zdkovskou cetbu.

Psychohygienické zasady jsou dodrzovany jak zafazenim pfedmétu do rozvrhu hodin, tak pfi
vyuce samotné stiiddnim Cinnosti.

Ve vyucovacich hodindch ptevladalo frontalni vyucovani, ale objevovaly se i formy samostatné
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prace. NejcastéjSimi metodami jsou vyklad, rozhovor, samostatnd pisemna prace do Skolnich
sesitil. Malo je vyuZivana metoda prace s chybou. Velmi vhodné prvky aktualizace uciva se
objevily ve vyucovani jazyka. Vyucujici vyuZzivaji komplexnich rozborti vét a pro zvySeni
nazornosti také grafického znazornéni. ZkouSeni a opakovani meélo vzdy névaznost na
probirané ucivo. Pfi vyuce nebyl zietelny individudlni piistup k zaktm.

V nékterych hodindch byli Zzaci velmi vhodné motivovani piiklady ze soucasnych
spolecenskych udalosti a z kazdodenniho zivota zakli. Hodnoceni bylo vétSinou pribézné,
shrnuti u¢iva na konci vyu€ovaci hodiny se vétsinou nerealizovalo.

Pii sledovani komunikace vyucujicich s Zdky bylo patrné, Ze existuji dohodnuta pravidla
jednani, zdky obvykle akceptovana. Casovy prostor pro rozvijeni komunikativnich dovednosti
zakl vSak neni dostate¢né vyuzit. Verbalni i neverbalni komunikace vyucujicich je velmi dobra.

Kvalita vzdélani v Ceském jazyce je na priimérné urovni.

Déjepis

D¢jepis je ve vSech rocnicich druhého stupné vyucovan dvé hodiny tydné v souladu s u¢ebnim
planem uvadéného vzdelavaciho programu. Hospitacemi a kontrolou zapisi v tfidnich kmihach
bylo zjiSténo, Ze ucebni osnovy jsou plnény. Kontinuitu vyuky predmétu zajistuje pfedméetova
komise, ktera také koordinuje tematické plany vyuky. Stanovené vyukové cile odpovidaji
standardu vzdé€lavani.

Ze tii vyucujicich jsou dva odborné a pedagogicky zpiisobili, jeden ma pouze pedagogickou
zpusobilost. Nedostatek odborné zptisobilosti v tomto piipadé neovliviiuje negativné uroven
vyuky. Odborn4 a pedagogické zptisobilost vyucujicich je v rdmcei Skoly maximalné vyuZita.
Skola nedisponuje specialnimi uéebnami pro vyuku d&jepisu, ale vyukové prostory odpovidaji
psychohygienickym zasadam. Uebny jsou esteticky a uéelné vybaveny. Zaci maji k dispozici
ucelenou fadu ucebnic a seSity. Vyucujici vyuZzivaji pfi vyuce odbornou literaturu, nasténné
mapy a velmi vhodnym zpisobem didaktickou techniku.

Struktura hodin odpovida véku zakl i vyukovym cilim. Organiza¢ni pokyny vyucujicich jsou
jasné, srozumitelné a pfimetené veku zaki. Rozmanité vyucovaci metody (vyklad, diskuse,
prace s mapou, prace s historickym materidlem) umoziuji zakim aktivnéj$i zapojeni do
vyucovaciho procesu a zvysuji jejich zaujeti pro predmét. Pti vyuce je ucelné vyuzivano dalSich
zdrojii informaci, zejména vlastivédnych poznatkidl z historickych exkurzi, které pro Zaky
vyucyjici potadaji. Jak dokladd predloZzeny textovy material, jsou exkurze velmi dobie
organiza¢n¢ iodborné pfipravené. UCivo je interpretovdno vécné spravné. V pievazujicim
frontalnim vyu€ovani neni individudlni pfistup k zZaktim zfetelny.

Vstupni motivaéni metody jsou vhodné vyuzivany. Ve vSech ro¢nicich vyuzivaji vyucujici velmi
dobrym zptsobem aktualizaci uciva. Znalosti a dovednosti Zakl jsou pravidelné provétovany.
Casto jsou vyuzivany pisemné testy. Pfi ustnim hodnoceni je ocefiovana snaha a pokrok zaki,
hodnoceni je zaméfeno prevazné pozitivné. ZkouSeni a opakovani ma nadvaznost na probirané
ucivo. Opakovani a hodnoceni na konci vyucovaci hodiny nékdy, zejména z casovych divodi,
chybi.

Dohodnuté pravidla jednani jsou Zaky akceptovana a respektovana, komunikace je zaloZena na
vzajemné ditvéte. Vyucujici vytvareji prostor pro diskusi a v ramci diskuse ptipoustéji riznost
nazort. Komunikativni schopnosti zakd jsou piiméfenym zplisobem rozvijeny. Verbalni
i neverbalni komunikace ucitelll je na vysoké trovni. Z pribéhu vyuky iz rozhovoru se zaky
vyplyvé kladny vztah zaki k tomuto predmétu.

Kvalita vzdélavani v piedmétu déjepis je hodnocena jako velmi dobra.
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Prirodovédné predméty (fyzika, chemie)

Tydenni hodinova dotace vyuky fyziky a chemie je v souladu se schvalenymi ucebnimi plany,
ucebni osnovy jsou plnény. Ucivo je jednotlivymi vyu€ujicimi rozpracovano do piehlednych
a snadno kontrolovatelnych tematickych planti. Nebyl zjistén casovy nesoulad postupu
vyucujicich s jejich tematickymi plény. Kontinuita vyuky jmenovanych predméti mezi
jednotlivymi ro¢niky je zajisténa. Perspektivni i bezprostfedni pfiprava vyucujicich na vyuku je
velmi dobra.

Tyto pfedméty jsou vyuCovany tfemi vyucujicimi, znichz dva jsou pro vyuku odborné
i pedagogicky zpisobili, jeden je bez pfislusné odborné a pedagogické zpiisobilosti
(zptisobilost pro vyuku na prvnim stupni ZS). Tento fakt se vSak na kvalité vyuky nikterak
negativné neprojevuje.

Vyuka probihd v odborné ucfebné chemie a fyziky, ¢astecné vSak iv kmenovych tfidach.
Odborna ucebna je vybavena demonstracnim stolem, digestofi, rozvodem plynu, vody
i elektrického napéti do lavic a umoZziuje tak irealizaci laboratornich cviceni. MnoZstvi
potfebnych ucebnich pomiicek, véetné chemického skla a chemikalii, je dostatecné a vytvaii
dobré materidlni zazemi pro kvalitni vyuku. Pomérné casto byla ve sledovanych hodinach
vyuzita i didaktickd technika.

Zvolené pracovni tempo, ¢lenéni i organizace vyuky odpovidaly psychohygienickym zésadam.
Hospitované hodiny mély promyslenou strukturu, sméfujici ke splnéni stanoveného
vzdélavaciho cile. Ve vSech fazich zhlédnutych hodin byly dobfe uplatiovany navaznost
a mezipfedmétové vztahy. Vyklad byl systematicky, zaklim dobte srozumitelny, s patficnym
diirazem na pochopeni vzdjemnych vztahli mezi nové probiranymi pojmy. Pro samostatnou
¢innost zakl byl vyuc€ujicimi poskytnut dostatek prostoru. Procvi¢ovaci tlohy mély pfiméfenou
narocnost a ¢asto umoziovaly zaklim vyuzit praktickych znalosti a dovednosti. Pti provadéni
experimentll byli Zaci vzdy nalezit¢ ukolovani a vedeni k samostatnému popisu sledovanych
jevl 1iformulaci vyplyvajicich zavéri. Nazorné pomucky a didaktickd technika byly vyuZzity
Casto, ucelné a efektivné. Obdobné je hodnoceno 1 vyuziti ucebnic a potiebnych odbornych
tabulek.

V nékolika malo hodindch pieslo metodické vedeni az k monologu vyucujicitho, nasledné
pasivité zakl a tim ke snizZeni efektivity hodiny.

Vstupni i pribézna motivace byly na pomérné dobré tirovni. NejcastéjSimi motivac¢nimi prvky
byly aktualizace uciva, odpovidajici zdlraznéni praktického vyznamu probiraného uciva
i prostor poskytnuty zakiim pro vyjadfeni jejich nazord a predstav. Méné Casto bylo pouzito
pochvaly a povzbuzeni. Zpétna vazba byla provéfovana prabézné, ale u jednotlivych
vyucuyjicich s rozdilnou efektivitou. Prakticky ve vSech sledovanych hodinach byly vyucujicimi
provétovany vychozi znalosti a dovednosti zaki, jejich ¢innost byla kontrolovana, ale ne vzdy
odpovidajicim zplisobem hodnocena. ZkousSeni a opakovani mély vzdy ndvaznost na probirané
ucivo, formulace otazek sméfovala predevSim ke zjisténi hloubky pochopeni vziajemnych
vztahli a souvislosti. Procviovaci tlohy mély pfiméfenou ndrocnost, vétSinou aplikacni
charakter a vedly zdky k samostatnému vyuZziti ucebnic a odbornych tabulek. Klasifikace
vykont zakl byla objektivni, jeji zdivodnéni vSak ¢asto postradalo potiebnou vystiznost.

Ve sledovanych hodinach panovala pracovni atmosféra, se vstiicnym zplisobem komunikace ze
strany vyucujicich a pfiméfenou bezprostfednosti ze strany zakl. Pravidla slusného chovani
byla respektovana. Na kulturu projevu zaku, jejich souvislé vyjadiovani a spravné pouzivani
odborné terminologie dbali vyucujici s rozdilnou dislednosti.

Kvalita vzdélavani v piedmétech fyzika a chemie je hodnocena jako velmi dobra.
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Hodnoceni kvality vzdélavani

Vyuka probihda ve shodé se schvilenymi ucebnimi dokumenty, ucebni plany a ucebni
osnovy jsou plnény. Dlouhodoba i bezprostiedni priprava vyucujicich odpovida osnovam,
kontinuita vyuky sledovanych predmétit mezi jednotlivymi rocniky je zajisténa.

Problémem je nizsi mira predepsané zpusobilosti vyucujicich, zejména na prvnim stupni.
Prostorové, materidlni i psychohygienické podminky vyuky jsou na velmi dobré urovni.

Volené formy a metody vyuky, véetné uplatitované motivace, mély ve vét§iné sledovanych
hodin velmi dobrou uroveii a vedly ke stanovenému vyukovému cili. V nékterych hodindch
se v§ak negativné projevila mensi zkuSenost vyucujiciho i chybéjici odborna a pedagogicka
zpuisobilost. Hospitované hodiny se v naprosté vétsiné vyznacovaly dobrym pracovnim
prostiedim, dobrou komunikaci mezi uciteli a Zaky.

Celkové je kvalita vzdélavani ve sledovanych piredmétech hodnocena jako velmi dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepce rozvoje skoly je zpracovana pisemné. Stanovuje cile i prostiedky v sedmi oblastech
¢innosti Skoly (vzdélavaci program, persondlni oblast, formy a metody vyuky, organizaéni
a fidici oblast, ekonomickd, materidlné-technicka a image Skoly). Koncepcéni zdméry jsou
diskutovany a promitaji se do skladby planu prace skoly.

Ve skole se vyucuje podle vzdelavaciho programu zakladni Skola. Pouzivané ucebni plany pro
jednotlivé ro¢niky tomuto dokumentu odpovidaji. V letosnim Skolnim roce jsou vyucovany
Ctyi1 volitelné predmeéty (informatika. elektrotechnika, domécnost, volba povolani). Vedeni
Skoly vyzaduje od vyucuyjicich tematické plany uciva, ve sledovanych pfedmétech jsou tyto
dokumenty sestaveny spravné a jsou ucelné vyuzivany.

V souladu s piislusnymi pokyny MSMT CR ma $kola zpracovany Traumatologicky plan
1 Minimalni preventivni program, ktery je vSak, na zéklad¢ ziskanych zkuSenosti v soucasné
dobé¢ prepracovavan.

Plan prace Skoly byl projednan a schvalen na pedagogické radé¢ dne 31. 8. 2001 aje pro
vSechny pracovniky dostupny. Rozpis dulezitych ¢innosti a tkolii Skoly obsahuje kromé
terminu ikonkrétni odpovédnost za jejich plnéni. Stanovené cile a pedagogické ukoly jsou
vsak formulovany obecné, bez uréeni odpovédnosti za jejich plnéni.

Podrobnégjsi konkretizaci Cinnosti Skoly jsou mésicni plany prace, vyveéSené na nasténce ve
sborovné atim dostupné vSem pracovnikim Skoly. Jsou konkrétni, se stanovenou
odpovédnosti, jejich plnéni je vedenim Skoly pribézne sledovano a vyhodnocovéano. Vysledky
jsou pak diilezitym podkladem pro hodnoceni prace jednotlivych pracovniki.

Skola predklada zakim bohatou nabidku pravidelnych aktivit, pfedeviim v podobé zajmové
¢innosti, kterd ¢asto vrcholi reprezentaci Skoly na rliznych sportovnich a kulturnich soutézich
1 spolecenskych akcich.

Celkové je planovani hodnoceno jako velmi dobré.

Organizovani

Reditel §koly byl jmenovan do funkce na zakladé konkurzniho Fizeni, které probéhlo v &ervnu
2000. Zastava tuto funkci tedy prvnim rokem. Spolu se zéastupkyni feditele a ekonomkou
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vytvéieji vedeni Skoly. VSichni tfi ¢lenové vedeni maji pisemné stanovenou napln prace.
Obdobné je tomu pii vymezeni ¢innosti vychovného poradce i1naplné prace vSech spravnich
a provoznich zaméstnanct Skoly. Pedagogicti pracovnici se fidi Pracovnim fadem pro
zaméstnance kol a $kolskych zafizeni, vydanym MSMT CR, ktery je doplnén a specifikovan
Vnitinim fddem Skoly (tikoly pro vSechny zaméstnance, povinnosti ucitelti, tkoly tfidnich
ucitelll a tkoly dozort).

Pracovni porady vedeni jsou nepravidelné, z jednani jsou potfizovany zapisy, umoznujici
snadnou kontrolu plnéni pfijatych zavérd a opatfeni. Pokud to vyZaduje charakter
projednavanych pracovnich problémd, jsou k témto jednanim pfizvani i dalsi pracovnici Skoly
(vedouci Skolni jidelny, vychovnd poradkyné atd.). Kromé planovanych pedagogickych rad
jsou dle potieby nepravidelné svolavany pracovni porady pedagogickych pracovnikii, spravnich
a provoznich zaméstnanct Skoly, porady tfidnich uciteli a vedoucich pfedmétovych komisi.
Dvakrat roéné¢ probihaji spolecné pracovni porady vSech zaméstnanci Skoly. Ze vSech
uvedenych porad jsou pofizovany vypovidajici zapisy.

Na prvnim stupni bylo ustaveno metodické sdruZeni, které¢ vede zastupkyné feditele Skoly, na
druhém stupni pak ctyfi predmétové komise (Ceského jazyka; cizich jazykl; matematiky, fyziky
a chemie; d€jepisu a zemé&pisu).

Vzhledem k tomu, ze metodicka ¢innost predmétovych komisi nezahrnuje vSechny vyucované
predméty, ptipravuje vedeni Skoly jejich reorganizaci. Navrhy, pozadavky i hodnoceni ¢innosti
pfedmétové komise jsou s vedenim Skoly projednavany na spolecnych poradéach, konajicich se
nejméné trikrat ro¢né.

Vnitini fad Skoly vycCerpavajicim zplsobem stanovi pro Zéky zdsady anormy ve vSech
oblastech jejich ¢innosti. Zaci s nim byli prokazatelné seznameni. V leto$nim $kolnim roce byl
zvolen Zakovsky parlament. Tento voleny organ zaseda jedenkrat tydné, s vysledky svych
jednani seznamuje vedeni $koly na pravidelnych mési¢nich setkanich. Clenové parlamentu
zprosttedkovavaji prenos potfebnych informaci od vedeni Skoly k zZaklim a zaroven se vyjadiuji
k ¢innosti Skoly a poskytuji tak fediteli vyznamné informace pro dalsi jednani a rozhodovani.
Své podnéty mohou Zéci ptedat piimo ¢lenim parlamentu nebo vyuzit nasténky parlamentu na
chodbé skoly (i anonymné¢). Po pocatecnich potizich se ¢innost parlamentu postupné zlepsSuje,
v soucasné dobé je vedenim hodnocena jako dobrd, pln¢ nahrazujici schranku divéry, ktera se
ve Skole neosvédcila. Parlament organizuje i své vlastni akce a podili se na vydavani Skolniho
Casopisu. Nezanedbatelny je ipocit spolurozhodovéni, ktery Zéci ziskavaji a ktery vyrazné
pfispiva k vytvofeni atmosféry diivéry a vzajemné tolerance.

Rodi¢e jsou informovani o prospéchu a chovani zakl Ctyfikrat roéné na tfidnich schiizkach,
azvani do Skoly k osobnimu jedndni. Informace mohou ziskat iindividudlng, nejlépe po
ptedchozi telefonické domluvé. RodiCe jsou zastoupeni Radou rodict, sloZzenou z volenych
zastupcl zakl jednotlivych tfid. VétSinu jednani Rady rodict s vedenim Skoly vSak iniciuje
teditel. Clenové rady piedavaji potfebné informace od vedeni k rodi¢ovské vefejnosti, zaroveii
tlumoci poZzadavky a ndzory na ¢innost $koly, ¢imz poskytuji vedeni diilezitou zpétnou vazbu.
Pienos vnitfnich informaci je realizovan prostiednictvim planti prace Skoly, mésicnich plant
prace, planovanych pedagogickych rad, vSech jiz uvadénych pracovnich porad, vcetné porad
vedeni Skoly. Zéasadni sdéleni z porad jsou Zzakiim preddvana prostiednictvim tfidnich uciteld.
K pfedani aktudlnich informaci se vyuziva Skolniho rozhlasu, tematickych néstének na
chodbach skoly, informac¢ni nasténky ve sborovné a v neposledni fadé€ iosobniho kontaktu
pracovnikt Skoly.

Skola mé vlastni internetové stranky na nichZ zvefejiuje vysledky své ¢innosti ijiné dileZité
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informace. Internetova sit”je v soucasné dobé pro Skolu dilezitym zdrojem informaci, zejména
o organizaci studia, profilu absolventa i podminkéach pfijimaciho fizeni ve stfednich Skolach
Zaroven zastupci fady stfednich §kol propaguji jejich ¢innost pfi akcich organizovanych piimo
ve $kole. Opomenuty nejsou ani propagaéni akce (napt. Skola 2000), kterych se z(dastiiuji
ucitelé 1 Zaci poslednich ro¢nikd.

Vychovna poradkyng, jako &lenka vychovné komise MU, zprostfedkovava kontakty $koly
s ostatnimi subjekty ve méste.

Organizace vyucovani odpovidd zavaznych pravnim pfedpisim. Kontrolovand povinna
dokumentace je fadn€ vedena na predepsanych tiskopisech. Drobné&jsi formalni nedostatky
v jejim vedeni byly odstranény v pritbéhu inspekce.

Tato oblast iizeni Skoly je hodnocena jako velmi dobra.

Vedeni a motivovani pracovniki

Pracovni atmosféra ve Skole je velmi dobré, nekonfliktni. Vedeni Skoly vytvéii podminky pro
tvofivost a iniciativu pracovniki Skoly. Kvalita plnéni stanovenych ukold je prubézné
kontrolovana a hodnocena.

Vnitini platovy piedpis feSi ipobidkové slozky platu. Kritéria hodnoceni prace jsou
pracovnikim Skoly zndma a feditelem Skoly respektovdna. Hodnoceni prace pedagogickych
pracovnikil a nasledné ptfiznani osobnich pfiplatkd je provadéno dvakrat ro¢né. Pfi stanoveni
jejich vySe vychazi feditel Skoly z vlastnich zjiSténi a z navrhii zastupkyné feditele, ptihlédnuto
je iknazorim anivrhim vedoucich pfedmétovych komisi. Mimofadné odmény jsou
predev§im pfiznavany v pribéhu Skolniho roku po splnéni konkrétnich ukoli nad rdmec
pracovnich povinnosti.

Vyucujici se k ¢innosti Skoly vyjadiuji pfimo na pedagogickych radach, pracovnich poradach
nebo pii osobnim jednani s ¢leny vedeni Skoly.

Systém pravidelného sebehodnoceni $koly nelze, vzhledem ke kratkodobému piisobeni nového
vedeni, objektivné zhodnotit.

Podporovano je i dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli. Predevsim je vyuzivana nabidka
Pedagogického centra v Karlovych Varech (dopravni dostupnost). Zajemci jsou, po
prodiskutovani nabidky, zafazeni na jednotlivé vzdélavaci akce. V soucasné dobé nikdo
z vyucujicich nestuduje za ucelem ziskani potfebné odborné a pedagogické zptsobilosti, dvé
ucitelky jsou vSak k tomuto studiu ptihlaSeny.

Ziskana pedagogicka a odborna zptsobilost vyucujicich hospitovanych ptedmétl, véetné jejiho
vlivu na kvalitu vyucovani je popsana v piedeslé ¢asti pfi hodnoceni kvality vzdélavani.
Zacinajicim, mén¢ zkuSenym a predevSim pak nezplsobilym udlitelim je poskytovana
metodickd pomoc. Je stanovena podle odbornosti, jeden vyucujici miize mit i vice konzultantt.
Vzhledem k pomérné velkému procentu nezpusobilych ucitelit na 1. stupni, ujala se tohoto
ukolu zastupkyné teditele. Jeji pomoc hodnoti inspekce jako velmi uc¢innou.

Motivace a systém hodnoceni pracovnikii Skoly jsou na velmi dobré uirovni.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni ¢innost je systematickd a vychazi z organizacni struktury. Je provadéna vyhradné
feditelem a jeho zastupkyni. Jini pracovnici Skoly nejsou kontrolni nebo hospitac¢ni Cinnosti
povéfeni. Zameéteni a ¢etnost kontrolni ¢innosti je dana planem kontrolni ¢innosti.

Oba c¢lenové vedeni dovedou dobie a vystizné zhodnotit praci uciteld. Jejich hospitacni ¢innost
i Cetnost ostatnich kontrol je dostate¢né velka. Hospitani a kontrolni €innost je pisemné
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zaznamenana, k tomu pouzivand interni dokumentace je funkcni. Vysledky jsou nejprve
projednavany s kontrolovanym pracovnikem, ptipadné s vedoucimi piredmétovych komisi ¢i
konzultanty poskytujicich metodickou pomoc méné zkusenym kolegiim. Zobecnéné poznatky
jsou pak projednavany na pedagogickych radach ¢i pracovnich poradach.

Pro posouzeni trovn€ védomosti a dovednosti zakli ve sledovanych predmétech ptipravuji
ucitelé 1. stupné vlastni provérky, jejich vysledky jsou pak analyzovéany. V Sestych a devatych
ro¢nicich byly pouzity testy Kalibro a SCIO. Je sledovéna i ispé$nost u piijimaciho fizeni na
stiedni Skoly.

Skutecnosti zjisténé kontrolou dodrzovani ucebnich dokumentii a vedeni vybrané povinné
dokumentace nasvédcuji tomu, ze provadéné kontroly jsou neformdlni a jejich vysledky jsou
spravné analyzovany.

Kontrolni ¢innost je neformadlni sloZkou Fizeni Skoly a ma vynikajici uroveri.
Hodnoceni kvality Fizeni

Cinnost Skoly je plinovité Fizena, plnéni stanovenych ukolii kontrolovino a hodnoceno.
Redlné konceplni zaméry vychazeji z moZnosti Skoly. Organizacni struktura je funkcéni
a ucelnd, jasné vymezuje pracovni vitahy aprovozu Skoly vyhovuje. Vzdjemna
informovanost je velmi dobrd, coZ prispiva k vytvoreni piiznivé pracovni atmosféry. DalSi
vzdélavani uciteli je vedenim Skoly podporovano. Kontrolovand povinnd dokumentace je
Fadné vedena na predepsanych tiskopisech. Kontrolni systém je neformdlni a poskytuje
potiebnou zpétnou vazbu.

Celkové hodnoti CSI Fidici cinnost jako velmi dobrou.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zafazeni Skoly do sité Skol, pfedSkolnich a Skolskych zafizeni, vydané
3. ledna 2000, pod ¢j. OSO/2/00/Z-1;

e ucebni plany a ucebni osnovy;

o tfidni vykazy a katalogové listy tfetich, ¢tvrtych a patych tiid;
e tfidni knihy tfetich az devatych tfid,

e rozvrh vyuky ve Skolnim roce 2000/2001;

e pléan préce skoly pro Skolni rok 2000/2001;

e tematické plany sledovanych predméti;

e vnitini fad pro pedagogické pracovniky;

e vnitini fad pro zaky;

e vnitini platovy pfedpis;

¢ pléan kontrolni ¢innosti pro Skolni rok 2000/2001;
o 7zakovské pisemnosti ve sledovanych predmétech;
e zapisy z porad;

e hospitacni zdznamy a zdznamy o kontrolni ¢innosti vedeni Skoly;
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ZAVER

Z posouzeni Cinnosti Skoly ve vSech uvedenych oblastech ana zdkladé studia ptedlozené
dokumentace byla vymezena nésledujici vyrazna:

pozitiva

e dobra organizacni struktura umoznujici kvalitni fizeni Skoly;

e neformalni spoluprace vedeni Skoly s volenymi zastupci zaki;

e pifjemné pracovni prostfedi a moZnost aktivniho odpocinku zaki o prestavkach;

e podpora a dobra organizace zajmové ¢innosti;

negativa

e chybgjici potiebnd odbornd a pedagogickd zpusobilost zejména u vyucujicich prvniho
stupng;

Kvalita vzdélavani je hodnocena jako velmi dobra, stejné tak i Fizeni Skoly.

Na zdkladé posouzeni v§ech sledovanych oblasti je Cinnost Skoly celkové hodnocena jako
velmi dobra.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Jiti Matousek
Clenové tymu PaedDr. Antonin Vesely e

Mgr. Marie Vratnikova

V Chebu dne 31. kvétna 2001
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 4. ¢ervna 2001

Razitko

Inspekéni zprava - str. 10



Reditel §koly Podpis

Mgr. Ludek Svoboda

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdakona miiZe reditel Skoly podat pripominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Posouzeni jevi

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd virover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny organ statni spravy 18. Cervna 2001 160/01

(samospravy):

Ztizovatel: 18. ¢ervna 2001 161/01

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Nebyly podany
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