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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanym vzdélavacim
programiim

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanym
vzdélavacim programim

% pribe¢hu a vysledkt vychovné-vzdelavaci prace v matetské Skole

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Pé&titfidni matetska Skola je pravnim subjektem, zfizenym Méstskou ¢asti Praha 8, Zenklova
35. Soucésti predSkolniho zatizeni je Skolni jidelna, kterd nebyla predmétem inspekéni
¢innosti. Kapacita matefské Skoly v rozhodnuti o zatrazeni do sit¢ Skol je 125 déti, kapacita
Skolni jidelny 175 jidel. Vyjimka z poctu déti podle vyhlasky o matetské Skole je dohodou se
zfizovatelem stanovena na 25 pro kazdou tfidu, celkem 125 déti. V souCasné dob¢ je
v mateiské Skole zapsano 125 déti. Vekové slozeni vSech tiid je heterogenni. V mateiské
Skole jsou integrovany dvé déti se specidlnimi potfebami, bez uplatnéni ndroku na finan¢ni
dotaci a na sniZeni poctu déti ve tiide.

Mateiska Skola je svym projektem od roku 1997 zatazena vsiti Matefskych S$kol
podporujicich zdravi, v souladu se stanovenymi principy projektu pracuje podle vlastniho
Skolniho vzdé€lavaciho programu.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDE,LAVA,Ci A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM K REALIZOVANYM VZDELAVACIM PROGRAMUM

Vychovné-vzdélavaci prace matetské Skoly zabezpecuje (véetné feditelky Skoly) jedenact
pedagogickych pracovnikl,, z toho devét Zzen a dva muzi. VSichni ucitelé pracuji na plny
pracovni Uvazek, jejich rozpis sluzeb je sestaven promyslené a umoZiuje efektivni
pedagogické plsobeni v nizkopocetnych skupinidch déti. Osm pedagogi spliuje podminku
odborné a pedagogické zptisobilosti, dva z nich maji vysokoskolské vzdélani v oboru. Dva
pedagogové studovali vychovatelstvi a jeden absolvoval vysokou $kolu odlisného oboru,
celkem tfi ucitelé tedy nemaji pozadovanou odbornou a pedagogickou zptisobilost. Vékové
slozeni pedagogického sboru je optimalni, prevazna vétSina mé dostateéné zkuSenosti v praci.
V organizaci ¢innosti a provozu matetské Skoly se projevuji specifika zvoleného programu.
Organizacni a provozni fad Skoly jsou zpracovdny v souladu se zdsadami projektu.
Kompetence jednotlivych pracovnikli jsou jasné stanoveny. V fddu matefské Skoly se
prolinaji pravidla pro zaméstnance, rodice i déti a navzdjem se dopliuji, vytvaii sourodé
pozadavky na jejich chovani, vymezena jsou prava i povinnosti. Pfenos informaci uvnitt skoly
je funkéni, je planovité realizovan prostfednictvim osobniho kontaktu i pravidelnych ¢etnych
setkani zaméstnanct. Pedagogické rady jsou ucelnym poradnim organem, ktery se zamétuje
na cilena témata Skolniho programu a soucasné operativné fes$i aktualni problémy
organiza¢niho i pedagogického charakteru.

Reditelka $koly se podle filozofie $kolniho projektu maximalné snazi uplatiiovat participaéni
a koopera¢ni styl fizeni. Poskytuje zaméstnancim moznost se podilet na rozhodovani a
vytvaii pfedpoklady pro dobré pracovni vztahy a vzijemné respektovani jednotlivcl. Je
narocna pii prosazovani zasad programu Matetskych Skol podporujicich zdravi a vyzaduje od




vSech zaméstnanct jeho realizaci. Zajistila uvadéni a pomoc ucitelim bez pedagogické a
odborné zpiisobilosti a v soucasné dobé sama sleduje jejich profesiondlni riist. Maximalng
podporuje dal§i vzdélavani pedagogl, organizuje i samostatné vzdélavaci akce vramci
matefské Skoly. Kontrolni systém feditelky Skoly je promysleny a funkéni. Jeji hospitacni
¢innost je planovana i namatkova a zdznamy obsahuji klady i nedostatky prace ucitelek
s naslednym doporucenim. Vysokou troven rozborovych schopnosti prokézala pii hospitacni
¢innosti v prib&hu inspekce. Analytické hodnoceni vychovné vzdélavaci prace pozitivné
ovliviiyje jeji kvalitu a vede k odstraiiovani nedostatkll. V oblasti planovani lidskych zdroja
usiluje feditelka obohatit pedagogicky sbor o muzské prvky, které jednoznacné piiznivé
ovliviiuji plisobeni na déti.

Systém hodnoceni a sebehodnoceni zaméstnanctli je zpracovan podle pravidel napliiovaného
programu Matetské Skoly podporujici zdravi a vytvari tak soucasné i vicetroviiovou kontrolu.
Reditelka kazdoroéné zpracovava vysledky dotaznikil pro zaméstnance, které se nasledné
stavaji vychodiskem pro zmény ve Skolnim kurikulu a obsahu ro¢niho planu. Vedeni
zaméstnancll ke kritickému mySleni a schopnost pojmenovat nedostatky je zarukou
kvalitativniho posunu prace matetské skoly.

Persondlni podminky vychovné-vzdélavaci prdace jsou vynikajici.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
VZHLEDEM K REALIZOVANYM VZDELAVACIM PROGRAMUM

Matetska skola sidli v tfipodlazni budove, kterd byla pro Skolské ucely oteviena jiz v roce
1904. Pres tuto skute¢nost pusobi modernim dojmem. Kromé samostatné mistnosti pro
kazdou tfidu je zde télocvicna, dvé loZnice, détské Satny a umyvarny, kancelaf feditelky, dvé
mensi viceucelové mistnosti, zdzemi Skolni kuchyné a prostorna jidelna. K pobytu déti slouzi
také chodby, které jsou vybaveny télovychovnym zafizenim (skluzavka a horolezecka sténa).
Vzhledem k tomu, Ze tfidy nejsou dostatetné velké, ale maji vysoké stropy, iniciovala
feditelka vybudovani difevénych pater v rohové ¢asti mistnosti (zatim ve tfech tfidach). Vznikl
tak dalsi viceticelovy prostor ke klidnym hram, relaxaci, poptipad¢ sportovani, protoze dvé ze
tii instalovanych pater smétuji zpét do prostoru skluzavkou respektive toboganem. Nabytek
je pfevazné policovy a tvoii rlizna zakouti, pracovni mista a herni koutky. Sedaci nabytek je
funkéni. Chodby, schodisté i Satny jsou velmi vkusné zdobeny. Estetickou i orienta¢ni funkci
zde maji barvy (rozliSeni tfid, jejich Saten, umyvaren apod.). Ke Skole pfiléha zahrada, ktera
poskytuje vynikajici zdzemi pro rekreaci a sportovni vyziti déti. Jeji vybaveni je netradiCni
(vicetcelovy dievény program, pergola nad piskovistém, kruhové lavicka kolem stromu) a
pfesto ma feditelka pfipraveny projekt na dal§i budovéni: hfist€¢ na micové hry, vodni
tobogan, ptirodni bludisté atd.

Skola je vyborné vybavena hratkami, pomtickami i materidlem. Duraz je zde kladen na
potteby k tvofivosti (drobny vytvarny material, hudebni ndstroje, didaktické pomicky),
sportovni vybaveni (balan¢ni mice, skdkadla, atypické interiérové houpacky apod.). Nechybi
hudebni néstroje, dostatek literatury, zajimavych stavebnic. Ve dvou tfidach jsou vyukové
pocitace KIDSMART. Déti se staraji o rybi¢ky a vodni Zelvy.

Reditelka 8koly systematicky sleduje vyuZivani materialnich zdroji. O priib&zné dopliovani
potieb se staraji ucitelky jednotlivych tfid, a tim je také zajiSténo, Ze jsou zakoupené pomicky
skutecné vyuzivany.

Materidlné-technické podminky jsou vynikajici.




PRUBEH A VYSLEDKY VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE V MATERSKE
SKOLE

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Vychovné-vzdélavaci program predstavuje Skolni kurikulum, které vytvotil pedagogicky
kolektiv pod vedenim feditelky v souladu s programem ,,Matetska Skola podporujici zdravi‘
(feditelka skoly je spoluautorkou tohoto projektu). Tim je realizovan soulad s obecnymi cili
pfedskolni vychovy. Program obsahuje charakteristiku Skoly, analyzu realizace programu
v uplynulych letech, skryté a formélni kurikulum (konkrétni prostiedky k napliiovani cila),
hodnoceni a spolupraci s ostatnimi partnery. Na tento dlouhodoby materidl navazuje
provadéci plan pro soucasny Skolni rok. Propracovanost jednotlivych kapitol sv&déi o
dokonalém porozuméni v§em hlavnim principtim vychoziho programu. Na Skolni kurikulum
navazuji tfidni tematické plany, jejich vyhodnocovani a zdznamy o détech.

Realizace vychovné-vidélavaciho programu je v souladu s obecnymi cili predSkolni
vychovy.

Povinnd dokumentace matetské Skoly je vedena v pfedepsaném rozsahu na piislusnych
tiskopisech. Drobné nedostatky byly s feditelkou Skoly v prubéhu inspekce prodiskutovany a
odstranény.

Velmi dobré Grovné dosahuji zdznamy o détech. Dokumentace déti se specialnimi potfebami
je vedena systematicky, v souladu s pokynem k integraci.

Vedeni povinné dokumentace je pritkazné.

Kontrola napliovani vzdélavaciho programu probiha podle vytvofeného systému a ma
nékolik rovin. Pfi kaZzdodenni praci ucitelé prabézné vyhodnocuji kvalitu vzdélavaciho
procesu a zjiSténi zaznamendvaji do tematickych pland. Nasleduje spolecna cinnost pii
jednani pedagogickych rad (kazdy mésic). Jedenkrat roc¢né také pedagogové vypliuji
dotaznik, ve kterém hodnoti svou praci i praci celé skoly. Reditelka §koly postupuje obdobné
a provadi hospita¢ni a kontrolni ¢innost. Systematicky své podiizené vede k sebeevaluaci a
spoluzodpovédnosti pfi plnéni spolecnych cilll. Pfi zavérecném hodnoceni jsou brany v potaz
1 ndzory rodi¢i a spolupracujicich partnert.

Systém kontroly plnéni vzdélavaciho programu je propracovany a ucinny.

V organizaci vychovné-vzdélavaci prace je patrné uspofdddni cinnosti ve prospéch
spontannich aktivit jako nezastupitelnych a seberozvijejicich. Détem je vzdy v Cinnostech
poskytovan dostatecny Casovy prostor, alternativni volba a ve svych rozhodnutich jsou
respektovany. V pribéhu dne maji dostate¢né ptilezitosti ke spontannimu pohybu. Z hlediska
psychohygieny je garantovdno vhodné podnétné prostiedi a socidlni klima podporujici
emocialni vyvoj ditéte. Uspokojovani télesnych a dusevnich potieb déti, specifickych pro
predskolni vek, je zajisténo. Déti svaci ve ttidach v dobé od 8 do 9 hod., pribézné, podle
individualni volby. Organizace obédl v jideln¢ je velmi promyslend a efektivni. Pitny rezim
je zaveden, nedostatkem je pouze nedostateCny zplsob jeho podnécovani. Odpoledni
odpocinek mladsich déti je orientovan do stalych loZnic, starSi déti pouze kratce odpocivaji a
pak jim ucitelky nabizeji ¢innosti podporujici Skolni pfipravenost.

Uzka spoluprace srodinou je jednou z hlavnich zasad zvoleného programu. Otevienost
matefské Skoly se v pribéhu dne realizuje nabidkou rodicim, aby se ucastnili na $kolnim
programu. Také v adaptacnim obdobi déti jsou rodice ve tfidach pfitomni. Aktivita rodici se
projevuje v jejich vstficné pomoci pii spolupraci na Skolnim casopise 1 jinych aktivitach




Skoly. Pravidelné mésicni schiizky a funkéni informacni vyveésky v prostorach Skoly garantuji
pottebnou informovanost rodi¢li. Vyhodnoceni dotaznikli pro rodie dava Skole potiebné
informace o jejich ndzorech a pfanich.

Organizace vychovné-vzdélavaci prace odpovida specifickym ciliim piedskolni vychovy.

Sebeevaluaci je v matefské Skole vénovana mimotfadnd pozornost. Systémy hodnoceni jsou
zabudovany ve vlastnim programu $koly. Pribézné hodnoceni ¢innosti a vznikld zpétnéd vazba
pozitivné ovlivituje dalsi vychovné-vzdélavaci praci. Reditelka $koly se zamé&fuje na vedeni
zaméstnancl ke kritickému mysleni a pravidelné jejich pedagogické plsobeni hodnoti.
Vysledky dotaznikl se stdvaji vychodiskem pro zmény ve Skolnim kurikulu.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace
Nenaplnéni podminky odborné a pedagogické zpusobilosti u tii uciteli prevazné neméla
negativni vliv na kvalitu vychovné vzdélavaci prace.

Spontanni ¢innosti

Spontanni ¢innosti byly motivovany predevSim podnétnosti prostiedi a rozmanitosti nabidky
dostupné umisténych hracek a pomicek. Velkym piinosem je vybaveni tiid nadiroviiovymi
sestavami, ve kterych si déti mohou hrat i uplatiiovat pohybové aktivity. Také zplisob mozné
volby déti hrat si na chodbé s vyuzitim horolezecké stény nebo skluzavky, pfipadné navstivit
jiné tfidy a ucastnit se her tam, napomaha uspokojovani détskych potteb. Ve vétSing tiid
ucitelky castecné zacleniovaly vzhledem k velikono¢nimu obdobi skupinové nebo individualni
vytvarné ¢innosti. Oblibené byly konstruktivni hry, ve kterych déti prokazovaly obratnost a
schopnost pfedstavivosti a fantazie. Mén€ se déti vénovaly rozvijeni namétovych her.
Ucitelky détskou spontaneitu neomezovaly, naopak ji svym podporujicim piistupem
rozvijely. Pfevazné se snazily upeviiovat dodrzovani smluvenych pravidel chovani, kterd déeti
sice znaly, avSak ne vzdy je zcela uplatiiovaly. Déti se citily spokojené, velmi dobfe mezi
sebou komunikovaly a spolupracovaly, dokézaly se ve skupiné domluvit a tolerovat. Vztah
k ucitelkdm je velmi pfirozeny a partnersky, zvlasté patrna je interakce ve tfidach, kde uci
muzi. Jejich autoritu déti pfijimaji s ochotou, jsou vyhleddvani i détmi z okolnich tfid a
vtahovani do jejich hry. Ucitelé maji schopnost se dobte zacletiovat do zadanych roli a zhostit
se jich se smyslem pro humor. Déti mély ve vSech tidach dostatek pfileZitosti k manipulaci a
seberealizaci. Velmi dobfe se déti zapojuji do praci na détském pocitaci od firmy IBM
s programem Kidsmart, se kterym uspésné€ pracuji podle stanovenych pravidel. V jedné tiidé
se déti vénovaly s ucitelkou ptipraveé oslavy pro kamarada, ktery mél narozeniny. Zde se
dobfe projevovalo vyuziti socidlné-kulturnich navykl a prozitki déti, méné dobie byla
zvladnuta smysluplnd organizace ¢innosti. V jiné tfid¢ nabizela ucitelka détem vybarvovani
mandal, méné vSak podporovala jiné tvofivé a ndmeétové hry, takze n€které déti pomérné
dlouho hledaly pfitazlivou ¢innost.

Uroveri spontinnich &innosti je velmi dobri.

Rizené &innosti

Rizené ginnosti byly ve véting ptipadii tematicky propojeny s blizicimi se svatky Velikonoc,
poptipad¢ navazovaly na aktudlni détské zkuSenosti a z4zitky (komunitni kruhy). Tim byla
zajiSténa dostate€na motivace pro aktivity déti. Pfi hodnoceni dbali pedagogové na adresnost
a poskytovani zpétné vazby détem.

Pti planovéani vychazeji pedagogové z tematickych pland, které v§ak maji v riznych tiidach
riiznou roven propracovani, podobné jako individualni zaznamy o détech. Rizené ¢innosti
probihaly né€kdy frontdlné¢ (komunitni kruhy), jindy skupinové ¢i individualné (vytvarné
¢innosti, hra na flétnu, cviceni na balan¢nich mi¢ich apod.). Tomu byly ptizpisobeny metody



prace. Pedagogové vSak vzdy dbali na to, aby déti mély moznost co nejvice samostatné tvofit,
pfemyslet, pozorovat, experimentovat a vyjadfovat své nazory nebo dotazy. Aktivita déti byla
vyrazné upifednostiiovana pfed pasivnim pfijimanim poznatkl. Pfi komunitnich kruzich
navodili ucitelé téma a déti se k nému postupné vyjadiily. Témata byla jak prozitkova, tak
znalostni ¢i problémova. Pravidlo vzajemného naslouchani déti zcela respektovaly. Zaroven
prokézaly komunikac¢ni i vyjadfovaci vyspélost. Pii vytvarnych €innostech nabizely ucitelky
détem predevSim malovani kraslic, ale také vybarvovani détskych mandal (kruhové obrazky).
Pti cviceni na balan¢nich micich zaradila ucitelka ivodni rusnou &ast, cviceni jednotlivel i
dvojic, v zavéru slalom s mi¢em. Cvieni mélo spad i dostatecny fyziologicky ucinek a
pfineslo détem radost z pohybu i z postupného osvojovani manipulace s velkym micem.
Pfistup vSech pedagogii k détem byl partnersky, vstficny a vyrazné podporujici jejich
samostatnost.

Skupinova prace ve vyuce déti pfi hie na flétnu zahrnovala Siroky okruh ptsobeni ucitelky
véetné dechového a prstového cviceni, hrovych a pohybovych cCinnosti. Dé&ti projevovaly
aktivni zajem a mély uz velmi dobré vysledky.

Rizené &innosti jsou hodnoceny jako vynikajici.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci prace

V trovni pohybovych dovednosti se projevuje kvalitativni posun, vzhledem ke zvySené
pozornosti uciteltl a motivaci déti ke spontdnnimu pohybu. Sebeobsluzné dovednosti déti jsou
systematicky rozvijeny v priibéhu celého dne, déti jsou samostatné a obratné. Velky diraz je
kladen na hygienické ndvyky, které jsou u starSich déti Gspé€Sné fixovany. Pfiznivé socidlni
klima a heterogenni v€kové sloZeni tfid podporuje socidlni zrani déti. Jsou vedeny k moralnim
hodnotdm a kladnym mezilidskym vztahtim, v dob¢ inspekce se nevyskytovaly konflikty ani
znamky agrese. V komunikativnich dovednostech déti projevovaly velmi dobré dovednosti.
Moznost volby c¢innosti umoziluje upeviiovani rozhodovacich schopnosti déti a pfispiva
k autonomnimu chovani. Omezeni vykonového zaméieni a diiraz na proces tvofivych
¢innosti déti vede k rozvoji fantazie a predstavivosti.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prdce jsou vynikajici.

DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené v rozhodnuti o zatazeni do sité kol jsou v souladu s udaji ve zfizovaci listing.
Mateiska Skola pofadd zdjmové aktivity pro déti vramci svého Skolniho vzdélavaciho
programu. VSechny nabidky realizuji zdarma ucitelé matetské Skoly podle zajmu jednotlivych
déti v dob& provozu matetské skoly. Déti maji moznost dochazet do krouzku vyuky flétny,
floorballu, cviceni na balan¢nich micich a her s vlacky.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti MSMT o zafazeni do sité $kol, predskolnich zatizeni a $kolskych zatizeni &j.
19/99 z 28. ¢ervna 1999

2. Ztizovaci listina vydand Méstskou ¢asti Praha 8 s u¢innosti od 1. ledna 2002

3. Dokumentace k evidenci déti pro Skolni rok 2003/2004: evidencni listy déti, prehledy
dochazky

4. Prehledy vychovné prace ve Skolnim roce 2003/2004



5. Personélni dokumentace souc¢asnych pedagogickych pracovnic

6. Skolni vzdélavaci program (pro obdobi tii let) a tiidni vzd&lavaci programy pro $kolni rok
2003/2004

7. Rad 8koly, provozni fad, organizaéni ¥ad, pravidla komunikace

8. Zapisy z pedagogickych rad, provoznich porad ve Skolnim roce 2003/2004
9. Vykaz o matetské skole MSMT V1-01 k 30. za¥i 2003

10.Hospitacni zaznamy ve Skolnim roce 2003/2004

11.Dohoda se zfizovatelem o stanoveni poctu tfid a poctu déti, uzaviena pro Skolni rok
2003/2004

12.Kniha traza
13.Dokumentace integrovanych déti ve Skolnim roce 2003/2004
14.Dotazniky pro ucitelky, analyza realizace vzdélavaciho programu

15.Kritéria pro hodnoceni prace pedagogickych i provoznich zaméstnanct
16.Z4znamy o détech — Skolni rok 2003/2004

ZAVER

Persondlni podminky vychovné-vzdélavaci prace umoZituji efektivni realizaci zvoleného
vzdélavaciho programu vietné integrace déti se specidalnimi potiebami. PromySlend
organizace provozu uspokojuje ndaroky dané uplatiiovanym projektem Mateiska Skola
podporujici zdravi. Pedagogické Fizeni je systematické a garantuje odborny rist pedagogii.

V materidalné-technickych podminkdch se promitd invence a cilevédomost vedeni mateiské
Skoly. Podnétnost prostiedi poskytuje kvalitni podporu Skolnimu vzdélavacimu programu.

Efektivita vzdélavaci prdace neni v jednotlivych tiidach zcela vyrovnand. Pii¢inou drobnych
metodickych nedostatkii byla mensi zkuSenost pedagogit nebo chyby v organizaci. Piesto
jednoznacné pievaZovaly progresivni ucinné formy a metody prdace, které vedou
k uspéSnému naplitovani vzdélavaciho programu a cilovych kompetenci déti. Mikroklima
Skoly priznivé ovliviiuje jejich osobnostni a socidlni rozvoj.

Od minulé inspekce v praci mateiské Skoly je patrny kvalitativni posun, zejména v nabidce
pohybovych aktivit.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Jindra Cerna J.Cemév. .
Clenové tymu PaedDr. Alice Bldhova Alice Blahova v. r.



V Praze dne 13. dubna 2004

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 19. 4. 2004

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a pfijmeni Podpis
Mgr. Ludmila Sprachtova L. Sprachtové V. T.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. CSI, J. Cernd, Arabskd 683, Praha 6.. Piipominky k obsahu inspekéni zprdvy se
stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum pifedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Ptislusny organ statn spravy krajsky 2004-05-03 01 0331/04-1029
urad — odbor Skolstvi MHMP

Ztizovatel M.C. Pha 8 Zenklova 35 2004-05-03 01 0331/04-1029
Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.

09/2003






