Ceska $kolni inspekce
Kralovéhradecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSIH-630/11-H

Nazev pravnické osoby Détsky domov se Skolou a zakladni Skola,
vykonavajici ¢innost Skoly: Kostelec nad Orlici, TyrSova 7

Sidlo: Tyrsova 7, 517 41 Kostelec nad Orlici
IC: 60 884 754
Identifikator: 600 029 778
Pravni forma: Prispévkova organizace
Zastoupena: PhDr. Janem Vodic¢kou, Feditelem Skoly
Ziizovatel: MSMT, Karmelitska 7, 118 12 Praha 1 — Mala Strana
Misto inspekéni ¢innosti: Détsky domov se Skolou
Zikladni $kola

Termin inspekéni ¢innosti: 6. aZ 8. ¢erven 2011

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného détskym
domovem se Skolou a zékladni Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon),
ve znéni pozdgjSich piedpist, zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl
vzdélavani podle skolnich vzdélavacich programi pro zékladni vzdélavani a détsky domov se
Skolou se zamétfenim na vyuku ptirodovédnych a spolecenskovédnich predmétli, ceského
jazyka, cizich jazyki a matematiky.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi a jejich souladu
s pravnimi predpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona.

Hodnoceni souladu ucebnich dokumentli s pravnimi ptedpisy podle § 185 odst. 1
Skolského zakona. Zaméteni na monitoring vyuzivani projektu ve Skolach.
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AKktualni stav Skoly

Détsky domov se Skolou a zékladni $kola, Kostelec nad Orlici, TyrSova 7 (dale Skola)
vykonavé ¢innost zakladni 8koly (dale ZS) s kapacitou 48 zakil, détského domova se $kolou
(dale DDS) s kapacitou 40 lizek a $kolni jidelny (dale ST) s kapacitou 100 stravovanych osob.
Vzdélavani i skolské sluzby poskytuje na vyse uvedené adrese.

Evidenéni stav v DDS byl 30 déti, 25 déti je umisténo na zaklad& natizené Gistavni
vychovy a 5 déti na zdkladé¢ soudem nafizeného predbézného opatfeni. V zafizeni jsou
umisténi chlapci i divky. Dvacet devét jich navitévuje ZS, jedna divka studuje v SOS tiilety
obor kuchatka. Kapacita DDS byla naplnéna ze 75 %. SloZeni rodinnych skupin a téid neni
totozne.

Podty zakti ZS se pomérné Gasto méni, evidovany stav v zakladni $kole v dobé
inspekce byl 29 zakt, coz je 60 % uvedené kapacity. Do ttidy 1. stupné byli zatazeni 4 Zci,
do VIL ttidy 6 zaku, do VIII. A tridy 8 zaku, do VIII. B tfidy 7 zaku a do IX. tfidy 2 Zéci,
k nim byli integrovani 2 zaci 7. ro¢niku, ktefi byli ve Skole umisténi pfechodné z kapacitnich
diivodii na zakladé rozhodnuti Détského diagnostického ustavu (dale DDU) Brno.

Vyuka v ZS probihala ve 4., 7., 8. a 9. roéniku podle Skolniho vzdélavaciho programu
pro zakladni vzdélavani (ddle SVP ZV) ajeho piilohy pro Zziky s lehkym mentalnim
postizenim (dale LMP). V 5. ro¢niku se Zaci ucili podle dobihajicich vzdélavacich programt
MSMT Zékladni $kola, &j. 16 847/96-2 a Zvlastni $kola, &j. 22 980/97-22. Aktualné bylo
pritomno ve dnech inspekce ve vyuce 22 zakl (6 zakl reprezentovalo Skolské zafizeni na letni
olympiadé¢ chlapcti v Moravském Krumlove a 1 Zak byl nemocen).

Stav k 7. 6. 2011

78 DDS
Ttida SVPZV | SVP ZV pro | Zakladni Zvlastni Rodinna Evidovéni
zaky s LMP | skola Skola skupina

1. stupen (4. a 5. 1 1 2 I 8
r.)

VIL (7.1.) 6 II 5
VIIL. A (8.1.) 7 1 111 6
VIIL. B (8. 1.) 7 v 6
IX.(9.1) 3 1 \Y 5
Souhrn 29 zaku 30 déti

Pocty zakt a déti v poslednich tfech letech kolisaji. Vyznamnou zménou od minulé
inspekce vroce 2004 byly provedené stavebni a rekonstrukéni prace v budové skolského
zatizeni (vystavba Skolni jidelny, vystavba budovy Skoly a pfistavba zdzemi pro tii vychovné
skupiny DDS).
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Hodnoceni $kolského zatizeni (DDS) a Skoly (ZS)

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP ZV

Pfi pfijiméani jsou déti do zafizeni umistovany prostiednictvim mistné piislusného
DDU, z kapacitnich divodi ojedinéle i z dalsich DDU. Zaiazeni déti do rodinnych skupin je
provadéno s ohledem na hlediska v€kova, sourozeneckd a vhodné koexistence déti ve
skuping.

Skolské zafizeni vede matriku a osobni spisy jednotlivych déti listinné i elektronicky.
Po vyZzadani dokumentace z ptedchoziho zatfizeni se aktudlni zmény zaznamenavaji do jejich
osobnich spist. Udaje o détech jsou piedavany v souladu s p¥islusnymi ustanovenimi
$kolskych predpisii. Reditel §kolského zatizeni dodrzuje zakonnd ustanoveni pii rozhodovani
o umisténi a premisténi ditéte v ramci zafizeni, o jeho pobytu mimo zafizeni nebo o vysi
ptispévku na Uhradu péce. Kontrolovand rozhodnuti feditele, jako organu statni spravy,
spliiovala vSechny nalezitosti, které vyzaduji pfisluSnd zdkonna ustanoveni. V priibéhu
inspekéni Cinnosti nebylo zjiSténo poruSeni povinnosti feditele Skolského zafizeni pfti
rozhodovani o pravech a povinnostech v oblasti statni spravy.

V zafizeni jsou umistovany déti s Sirokym spektrem riznych znevyhodnéni,
pedagogiim se daii pro né vytvafet piiznivé socialni, emocionalni i pracovni klima. Zakéim,
ktefi maji diagnostikované specifické poruchy uceni ¢i dal§i omezeni ve vyuce, je dle navrhu
odbornikli sestaven individualni vzdélavaci plan (dale IVP) na vyuku nékterych predméta.
V dobé¢ inspekce se podle IVP ucili 4 zéci (1 zak 5. ro¢niku v Ceském jazyce a matematice,
2 74ci 7. ro¢niku a 1 zdk 8. rocniku v anglickém jazyce a Ceském jazyce). Ve stadiu ptipravy
jsou IVP pro nové viazené 2 zaky 7. rocniku.

Pedagogové zajistuji rovnost pfistupu k pra&vim umisténych déti bez jakékoliv
diskriminace z diivodu socidlniho pivodu a zdravotniho stavu tim, ze realizuji vychovnou,
vzdélavaci a socialni péci a vyuzivaji rizna podptlirnd opatieni (napt. specidln¢ pedagogickou
a psychologickou péci).

Pfi feSeni oblasti vychovného poradenstvi probiha spoluprace Skoly s pfisluSnym
DDU. Problematikou se zabyvaji socialni pracovnice, psycholozka, etopedka a jeden t¥idni
ucitel na 2. stupni ZS. Déti v pribéhu inspekéni ¢innosti byly seznameny se svym pravem
pozadat o osobni rozhovor zaméstnance Ceské 8kolni inspekce (dale CSI), a to bez
ptitomnosti dalSich osob.

Organizace celodenniho reZimu Zaki a vzdélavani je systematickd, promyslena
a funk¢ni. Pokyny a instrukce pro praci vSech pracovnikil celého vychovné vzdélavaciho
zafizeni jsou uvedeny ve spole¢ném dokumentu ,,Vnitini fad“. Tento dokument Skolského
zafizeni byl zpracovan podle zdkona ¢. 109/2002 Sb., o vykonu ustavni vychovy nebo
ochranné vychovy ve Skolskych zafizenich a o preventivné vychovné péci ve Skolskych
zafizenich a o zméné dalSich zdkoni, a vyhlasky ¢&. 334/2003 Sb., kterou se upravuji
podrobnosti vykonu ustavni vychovy a ochranné vychovy ve Skolskych zatizenich. Obsahuje
povinné formalni naleZitosti vcetné persondlniho zabezpeceni, dale napf. postupy pro
organiza¢ni zajiSténi spoluprace s osobami odpovédnymi za vychovu, postup pii pfijimani,
pfemistovani a propousténi déti. Zminuje dale mimo jiné vychovné vzdélavaci Cinnost
v zafizeni, organizaci péde o déti v zafizeni, prava a povinnosti d&ti. Cast Systém hodnoceni
a opatfeni ve vychové je vénovana oblasti Rizeni individudlni péce v ramci kolektivni formy
prevychovy. Cilem ptevychovy je dle tohoto dokumentu maximélni resocializace jedince
prostfednictvim odstranéni poruch chovani a zasahu do vnitinitho psychického prostiedi
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jedince (Upravou vnitintho modelu vnéjsiho svéta, Upravou programi cinnosti, Upravou
vnitiniho modelu vnéjsiho ja). Uvedend cast stanovuje metody systému pievychovy:

e rezimové (dodrzovani vnitiniho fadu stavu, samospravni ¢innost déti),
e specidlni (plisobeni systému fizené individudlni péce, zvlastni intenzivni péce,
rodinnych skupin, zdjmovych krouzkd, ...),

e podpirné (individudlni plsobeni vychovatele, psychologa, psychiatra,
etopeda).

Dle uvedeného materidlu sleduji pracovnici rozvoj osobnosti ditéte, a to
diagnostikovanim a etopedickou péci. Vysledkem je zatazeni Zdka do vychovné kategorie
A, BaC.

Reditel $kolského zafizeni ptipravuje jeho novelizaci, ktera bude dle jeho vyjadieni
ucinné od pfistiho Skolniho roku. Tim bude odstranéna jistd nesourodost dokumentu, ktera je

upravach ¢innosti zatizeni.

Tydenni plany vychovné cinnosti, které jsou sestavovany spolecné s détmi, prokazuji
riznorodou ¢innost, ktera je v souladu s Rdmcovym programem vychovné ¢innosti.

Dokumentace rodinné skupiny obsahuje:
e Koddovy zdznam vyvinu osobnosti ditéte,

e Hodnoceni chovani a prospéchu za pololeti (chovani ve skupiné, chovani ve
Skole, chovani k dospelym, zajmy, spoluprace s rodinou),

e Individualni resocializacni plan ditéte — zakladni doporuceni ze zévérecné
zpravy z diagnostického Ustavu, zvolené postupy k odstraiiovani dominujicich
nedostatkll, vyhodnoceni zvolenych postupti, Upravy stanovisek,

e Provérkovou knihu — jednd se o denik vychovné skupiny (pocet déti,
zaméstnani, navstévy u jinych skupin, chovani, zdznamy z no¢ni sluzby apod.).

Kontrolou bylo zjiSténo, Ze détem je poskytovano plné pifimé zaopatieni z rozpoctu
Skolského zatizeni v rozsahu ulozeném zikonem ¢. 109/2002 Sb., nedostatky nebyly
zaznamenany.

Vychovné vzdélavaci proces v ZS probiha dle rozvrhu hodin, jehoZ sestavovani je
vzhledem k typu zafizeni a vyuce ve Skolnim roce 2010/2011 podle Ctyt vzdélavacich
programi velmi slozité. V uvahu je nutné brat skutecnost, ze se zde Zaci Casto stfidaji, a to
v prubéhu celého Skolniho roku. Pfi organizaci vyucovani je dbano na dodrzovani
psychohygienickych zasad a délky ptestdvek. Pocty vyucovacich hodin zaki zpravidla
odpovidaji prisluSnym pravnim piedpisiim. Vyjimkou bylo pouze Sest vyucovanych hodin na
sebe navazujicich vcelku na 1. stupni ZS, ¢imZ je porusena povolena norma maximalng pét
hodin v dopolednim vyucovani.

Dale v ucebnim planu 5. ro¢niku podle dobihajiciho programu Zvlastni Skola nebyl
dodrzen pocet hodin pracovniho vyucovani (misto 5 hodin pouze 3) a pocet hodin télesné
vychovy (misto 3 pouze 2 hodiny). V rozvrhu rovnéz chybéla jedna hodina télesné¢ vychovy
zakyni 9. ro¢niku, kterd se uci podle piilohy vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
upravujici vzdélavani zakl s lehkym mentdlnim postizenim (misto 3 hodin pouze 2 hodiny).
Na tyto skute¢nosti bylo vedeni $koly upozornéno, z organiza¢nich divodl to nebylo mozno



Krdlovéhradecky inspektordt Ceské §kolni inspekce _ Inspekcni zprava
C.j: CSIH-630/11-H

u nové piichozich zakl zohlednit v rozvrhu. Dle sdéleni feditele Skoly bude tento nedostatek
odstranén v pfistim Skolnim roce.

Rozvrh hodin vSech tfid v dob& inspekce byl sestavovan s respektovanim
pedagogickych zésad. Disponibilni hodiny byly ucelné¢ vyuzity k posileni vyuky.
Z volitelnych pfedméti (domacnost, etickd vychova, komunika¢ni dovednosti, némecky
jazyk, rysovani, sportovni hry, technické kresleni) jsou vzdy vyucovany ty predméty, o které
je nejvetsi zajem. UcCivo predmétu vychova ke zdravi je integrovano do predmétu rodinna
vychova.

Ucitelé maji u€ivo tematicky rozpracované, kazdy dle svého systému. Vyuka je
realizovdna v béznych hodinach, na nékteré predmeéty jsou Zaci dle potieby rizné seskupovani
(napt. ve vyuce jazykul, télesné vychovy a pracovnich Cinnosti). V nékterych tfidach jsou
spojeni Zaci nékolika ro¢nikid. Nizké pocty zakd ve tfidach umoznuji ucitelim maximalné
vyuzivat individualni pfistup k nim. Tém jsou nabizeny v nivaznosti na vyuku v DDS rtizné
zajmov¢ aktivity (nejintenzivngji se zapojuji do sportovné zaméefenych).

V pritbéhu inspekéni &innosti v DDS nebylo zjidténo poruseni prav déti (kapesné,
kontakty srodinou, mozZnost vyjadfit svlj nédzor, pravidelné hodnoceni, vzdélavani).
V détském domové jsou chlapci a dévcata rozdéleni do rodinnych skupin. Zastoupenim muze
a zeny v kazdé skupiné jsou ucelné zabezpecCeny identifikacni a konfrontacni vzory. Noc¢ni
sluzby zajistuji pedagogicti asistenti, u chlapeckych skupin vyhradné¢ muzi. V nocnich
hodinéch je pritomno vzdy pét dospélych osob, ¢imz je posilena bezpecnost a ochrana déti.

Denni rezim je soucasti vnitiniho tadu. Jeho struktura i zplisob organizace
jednotlivych €innosti byly stanoveny v souladu s psychohygienickymi zdsadami pro Skolska
zafizeni s celoro¢nim provozem. Z ¢asového hlediska zachycuje pritbéh ¢innosti ,,od budicku
az do vecerky“. Do dokumentli byly zapracovany odlisnosti pro soboty a nedéle. Kontrolou
bylo zjiSténo, Ze denni rezim poskytuje mozZnost pro osobni volno a vychazky déti. Je
vytvofen dostateCny prostor pro skupinovou i individualni terapii a denni hodnoceni. Jsou
respektovany intervaly mezi podavanim jidel, ramcové vymezeni denniho reZzimu respektuje
vék 1 specifické potieby déti.

Ochrana osobnich dat a udaji déti je zajisténa. VSechny osobni spisy jsou ulozeny pod
uzamc¢enim u socidlni pracovnice. Pedagogicti pracovnici seznamujici se s osobnim spisem
konkrétniho ditéte nesmi se spisem opustit jeji kancelar.

Na zaklad¢ studia dostupné dokumentace a pozorovani vychovnych cinnosti lze
konstatovat, Ze Skolské =zafizeni plni hlavni cile, které si stanovilo ve svych
vnitroorganiza¢nich materialech:

e nekompromisni  vystupovani proti agresivité, Sikanovani, koufeni,
sebeposkozovani a uzivani navykovych latek,

e kvalitni pfiprava na vyucovani a intenzivni prace ve skole,

e posilovani spolecenskych dovednosti, vytvareni navyk.

K vytvafeni pozitivnich vzdjemnych vazeb je primarné vyuZzivan individuélni pfistup
k détem. Vnitini klima zatizeni bylo v prib¢hu inspekénim €innosti ptiznivé, komunikace déti
a pracovnikll byla zaloZena na vzajemném respektovani a davéte.

Pozornost pedagogickych pracovnikd je v€novana zajmové Cinnosti. Ta je soucasti
snah o rozvoj osobnosti déti nejen v aktivizacnich oblastech, ale také sociilnich vazeb
s konkrétnimi dospélymi osobnostmi. Tyto aktivity vyznamnou mérou pfispivaji k eliminaci
negativnich postoji déti. V dobe¢ inspekce bylo v ¢innosti 6 zdjmovych ttvara.
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Spoluprace mezi uéiteli ZS a vychovateli DDS je na nadstandardni trovni,
pedagogové neformalné konzultuji vzniklé problémy ¢i potfeby zakl. Spole¢né pisobeni
uciteli a vychovatell je kontinualni a kooperativni.

V pribéhu inspekéni ¢innosti byly provedeny vhledy hospita¢niho charakteru do
odpolednich &innosti DDS. Z piimého pozorovani a rozhovorti sdétmi vyplynulo, Ze
postupy definované ve vnitinim fadu jsou v praxi uplathovany. Na zdklad¢ pozorovani lze
konstatovat, ze realizovana organizace, formy a metody prace vyrazn€ podporovaly socidlni
uceni, vytvarely détem dostatecny prostor pro seberealizaci a zohlediovaly jejich vék
a prirozené potieby.

Pribéh a vysledky vzdélavani v ZS jsou hodnoceny na zakladd studia vnitinich
dokumentli Skoly a pozorovani pti hospitacni ¢innosti vykonané ve vSech ttidach u vsech
uciteli v pfedmétech: Cesky jazyk, anglicky jazyk, feCovd vychova, déjepis, matematika,
ptirodopis, fyzika, chemie, zemépis, pracovni &innosti a télesna vychova. Skolni inspektorky
sledovaly ptfedevsim rozvoj klicovych kompetenci zakt, uplatiovani individudlniho pfistupu
pedagogii k Zaklim 1 plnéni individudlnich plani jednotlivych zakl ve vyuce.

Do zafizeni pfichazeji vétSinou Zaci s primérnymi iniz§imi intelektovymi
schopnostmi, nékdy i s psychiatrickymi diagnézami, ktefi nemaji vytvofen vztah k uceni ani
zakladni Skolni navyky. VétSina z nich vzhledem k pfedchozimu zaSkolactvi ma mezery ve
vzdélani, nema motivaci se udit, nezajima se o své vzdélavaci vysledky. Proto ugitelé v ZS
pracuji s zaky individualng, za dobte zvladnuté ulohy je chvali, ocenuji kazdy pokrok
a motivuji je tim k dal§imu Usili.

Spoluprace zaka s uciteli probihala v dob¢ inspekce v pratelské roviné, vétSina zakl se
snazila plnit zadané tkoly. Pasivni zaci byli uciteli vedeni a motivovani ke spolupraci, tikoly
fesili vétSinou s pomoci vyucujiciho. Zpravidla nebyly zatazeny formy prace vyzadujici
spolupraci mezi zaky. VéEtSina hodin méla opakovaci charakter, velmi cenné bylo vychovné
vyuziti jednotlivych témat.

Ucivo bylo vzdy systematicky procvicovano a shrnuto, ucitelé rozvijeli predevsim
mechanickou pamét zakl, disledné zafazovali ndzorné pomicky i1 ICT, ve tfidé zaka
1. stupné vyuzivala ucitelka motivacni tlohy a herni prvky. Ucitelé Casto propojovali vyuku
s realnym zivotem. Rovnéz volili tématiku blizkou Zakiim, napi. spolecné Cteni ¢lanku
z cirkusového prostiedi s naslednou kontrolou porozuméni, kdy Zaci plnili tkoly z pracovniho
listu. Zadané ulohy zaci feSili vétSinou bez problémi a komunikovali slusnou formou.
V uebné s interaktivni tabuli byla vyuzita prezentace k doplnéni uciva anglického jazyka
a ¢eského jazyka, v ¢asti hodin pfirodovédy bylo vyuzito video.

Klasifikace znamkou byla zafazena v hodinach anglického jazyka, matematiky
a d¢jepisu. V ostatnich pfedmétech ucitelé pribézné zaky slovné hodnotili a povzbuzovali je.
Neékteti vyucujici zatfadili kratké pisemné provéfeni znalosti s naslednym rozborem chyb.
Ucitelé vedou klasifikacni archy a skupinové Zdkovské knizky, kde uvadéji prabézné
hodnoceni 74kt a zadani domacich ukold. Uroven pisemnosti zaki pravidelng sleduji.

Ustni projev a &tenafska technika zaki jsou na velmi rozdilné rovni, pedagogové se
snazi je zlepsit, pravidelné a systematicky se Zaky nacvicuji tyto dovednosti. U¢itelé zpravidla
v zavéru hodin shrnuli ucivo a praci zakl sami stru¢né zhodnotili. Ve vyucovani ucitelé
hodnotili Zaky priibézné€ a objektivné, dle stanovenych zasad.

V hodinach fyziky, chemie a zemépisu pracovali zaci samostatné na pocitacich
s vyukovymi programy. Pti nich vyuzivali okamzitou moZnost vyhodnoceni svych vykontli
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poctem chyb ¢i procentudlnim vyjadienim. K sebereflexi, sebehodnoceni a vzajemnému
hodnoceni jsou zéci cilené vedeni.

Systematické hodnoceni zaki tfidnimi uciteli je provadéno cyklicky jednou za dva
mésice, Zaci jsou hodnoceni po vSech strankach (vzdélavaci vysledky, chovani, vychovna
opatieni, pozornost, pamét’, stravovani, tolerance medikace, vztahové zalezitosti).

Vyuka piirodovédnych a spolefenskovédnich piedméta vZS je mezi aky
oblibend. Vzhledem k terminu inspekce bylo ucivo témét vSech predmétl jiz probrano,
vyucujici se pln€ vénovali opakovani a procvi€ovani uciva. Vyuzivali videozdznamy, zatadili
prezentaci na interaktivni tabuli ¢i praci s vyukovymi programy. V dé&jepisu zakl 7. ro¢niku
byl zatfazen i vyklad nového uciva s fizenym rozhovorem, kde ucitel vyuZzival problémovych
otazek a vedl zaky k pochopeni d¢jinnych a pfi¢innych souvislosti.

Ucitelé pracuji se zaky riizného véku a vyrazné odliSnych schopnosti. Tuto skute¢nost
fesili individudlnim pfistupem a diferencované zaddvanou praci. Kazdy zdk mél moZnost
pracovat svym tempem, vichni dostdvali $anci své schopnosti a védomosti uplatnit. Zaci
davali spontanné najevo snahu odpovédét na dotazy a splnit zadané ukoly.

V navstivenych hodindch méli Zaci malou moZnost relaxace a pohybu, ob¢as pracovali
jednotlivei u tabule, vétSinou vSak sedéli v lavicich na nebo u pocitace. Na sledovani videa
a na praci na pocitacich se presunovali do jiné ucebny. Na Zacich nebyla patrna tnava ani
v koncovych hodinéch.

Ucitelé podpofili pochopeni uciva zdkladnimi nazornymi pomiickami, zaci pouzivali
krom& ucebnic i1 pracovni listy, mapy a atlasy svéta. Jejich zapisy do seSitl maji dobrou
uroven, je ziejma pravidelna a systematickd kontrola ze strany vyucujicich. V komunikaci
byli Zaci struéni, samostatné formulovat celou vétu po nich vyucujici zpravidla nevyzadovali.
Vyjimkou bylo ustni zkouseni v déjepise.

Vyuka probihala pfevazné frontdlnim zptsobem. Struktura hodin byla promyslena.
V tvodu vyucujici zdky seznamili s tématem a cilem hodiny. V pribéhu vyuky byli Zaci
pozitivné motivovani a vyzyvani ke spolupraci. Hodnoceni vykonli a sebehodnoceni Zakt
nebylo do hodin pfirodovédnych predmétii zahrnuto, v déjepise vSak €inilo vyznamnou ¢ast
hodin.

Kladem byla velmi dobra pracovni atmosféra. Téméf vSichni zaci se do vyucovani
zapojili, Zaci projevovali o vyuku zdjem, prokazovali dobré zakladni znalosti a védomosti.

Pisemné zpracovany plan environmentialni vychovy, vzdélavani a osvéty (dale
EVVO) vychazi z analyzy mistnich podminek a ze specifikace zafizeni. Promitd se do péce
déti o okoli internatu, do pomoci na akcich mésta, pomoci a ochrané lesim. Cinnost EVVO
planuje proskolena kvalifikovand ucitelka. Jednotlivé aktivity jsou ¢lenény do mésicnich
¢innosti se zaméfenim na projektové dny, tydny, na tradi¢ni zvyky a obyceje v jednotlivych
ro¢nich obdobich a na aktivity planované na prazdninové &innosti. Zaci se zabyvaji tiidénim
odpadu, jeho dalsim zpracovanim a vyuzitim. Vramci EVVO jsou organizovany
a pfipomindny vyznamné dny a projekty (Den Zemé, Svétovy den ocednil apod.).

Vyuka télesné vychovy probiha v pronajatych prostorach jiného subjektu, Skola nema
svoji vlastni télocvi¢nu. Podle klimatickych podminek je vyuka realizovana i venku na
stadionu nebo v okoli mésta (cyklostezka). Skola je vybavena jizdnimi koly, kole¢kovymi
bruslemi a dal$im sportovnim na¢inim.

Pracovni ¢innosti probihaji zpravidla ve Skolnich dilnach. Pfi sledované vyuce divek
byla bezpecnost prace dodrzena, ulitelka vuvodu hodiny provedla piipomenuti zasad
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bezpednosti a pravidel pii praci ve $kolni dilng. Zakyné byly motivované, u¢itelka uplatnila
postiehy z béZzného zivota, respektovala jejich zaliby a zajmy. Dala jim dostate¢ny prostor na
vyjadreni svych myslenek a predstav.

V deském jazyce je snahou vyucujicich naucit Zdky zvladnout zakladni jazykové
a ¢tenafské dovednosti a predev$im je naudit porozumét mluvenému slovu i textim. Zaci ve
trid€ 1. stupn€ maji k dispozici pfiruéni knihovnicku, ve Skole je zfizena Skolni knihovna.
Ucitelé ivychovatelé podporuji individudlni Cetbu déti, k dispozici jsou détské casopisy
a Casopisy pro mladez. Zaci v naukovych predmétech maji moZnost pracovat se
souvislymi texty z u€ebnic ¢i pracovnich listi, ucitelé provadéji kontrolu porozuméni. Nebyla
zaznamenana zadna Cinnost s nesouvislymi texty (napf. tabulky, grafy, mapy, jizdni fady) ¢i
s texty z praxe (napi. navody k ptistrojim ¢i piibalové informace 1€kt).

K vyuce cizich jazyki jsou k dispozici ucebnice, které jsou vybirany vzhledem
k dosazené tirovni zakt, dale MP3 a CD piehravacem s nahrdvkami k poslechu, obrazovy
material k procvi€eni zakladni slovni zdsoby, vyukovy program a interaktivni tabule. Vyuka
zakli smétuje k ziskani zékladnich dovednosti v cizim jazyce. Ve sledované hoding
anglického jazyka zakd 8. roc¢niku Zaci pouzivali ucebnice 6. rocniku, ucitel uplatioval
pfedev§im metodu gramaticko-ptekladovou, vyuku individualizoval a dbal na pochopeni
probiraného uciva. To bylo propojeno sredlnym Zivotem a zpestfeno prezentacemi na
interaktivni tabuli. Jeden zak ZS, ktery se u¢i némeckému jazyku, byl nemocen, vyuka se
proto nekonala.

Urovent védomosti a dovednosti 74k v oblasti matematické gramotnosti je
hodnocena na zdkladé hospitacni ¢innosti vykonané v predmétu matematika a fyzika, studiem
pisemnych praci zakl, zdznamu z laboratornich ¢innosti a zapist z projektovych aktivit. Pfi
vyuce byly rozvijeny pievazné kompetence k uceni a k feSeni problémii.

Sledovana podpora rozvoje védomosti a dovednosti v této oblasti je realizovana
zkuSenymi vyucujicimi na velmi dobré odborné urovni. U¢itelky se zaky pracovaly riznymi
metodami, které odpovidaly véku zakii 1 slozeni malych tfidnich kolektivl. Pievazovala
individudlni vyuka, ktera byla stfiddna se samostatnou praci zakd nebo praci ve dvojicich. Pfi
vyucovani zakl nékolika rocnikii nebo podle rozdilnych vzdélavacich programli byla
nezbytna diferenciace.

Ugivo bylo zakaim predkladano v uceleném systému a davano do souvislosti. Zaci byli
diisledné vedeni k osvojovani matematickych zakonitosti a k odpov€dnosti za svoji praci.
Ucitelky dbaly na pouZivani spravné terminologie, pfi opakovani uc¢iva umoziovaly zakim
volit rizné postupy prace. Cilené¢ kladenymi otdzkami vedly zaky k ptemysleni nad svoji
praci a nendsilné je zapojovaly do komunikace v dané problematice. Nazornost byla zajisténa,
potiebné informace si zaci mohli najit ve svych poznamkovych seSitech, které jsou kvalitné
vedeny a vyucujicimi pravidelné kontrolovany. Ve vyuce je zaji$tén ndzor, Zaci maji moznost
pracovat na pocitaci, s drobnymi manipulac¢nimi pfedméty a ve fyzice s pfistroji.

Zaci byli pfi vyuce vhodn& motivovani, uéitelky n&které uéivo piiblizovaly uvadénim
ptikladl ze Zivota, vyuZivaly mezipfedmétové vztahy a kazdou praci okamzité kontrolovaly.
VeétSina zakt uméla pracovat podle zadani tkold samostatng, néktefi pracovali dle pokynl
ucitelky na tabuli. Rychlejsi Zaci dostdvali praci navic. Podle charakteru prace mohli Zéci
pouzivat i kalkulacky.

V priibéhu vyucovani ucitelky hodnotily Zaky objektivné podle stanovenych zasad.
Zaci byli prib&zné motivovani slovnim hodnocenim a znamkami. Uroveti ziskanych znalosti
je zjistovana prubézné a pred klasifikacnim obdobim formou kontrolnich praci v ramci Skoly.
Ucitelé maji pro zdky zaveden systém domacich ukoli. Matematické dovednosti, logické
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uvazovani a technické schopnosti mohou Zaci rozvijet ve volitelném predmétu technické
kresleni a v Sachovém a pocitacovém krouzku.

Pedagogové DDS i ZS se zabyvaji hodnocenim vysledka vychovy i vzdélavani skoly
velmi dikladn€é. Vychovnou C¢innost v détském domoveé lze oznacit za dlouhodobé
systémovou a systematickou s dobrymi vysledky. Toto hodnoceni lze mimo jiné dolozit
skutecnosti, Ze v letoSnim Skolnim roce nebyl zaznamenan ani jeden utek ditéte. Aktivni
piistup k Cinnostem, diiraz na troven Cistoty, hygieny a sebeobsluhy, vyzdoba prostiedi
vlastnimi vyrobky, navozovani kultivovaného chovani spolu s individualni komunikaci a péci
ptispivaji ke zméné stavajici hierarchie hodnot. Vycvikem v metodéach aktivniho socidlniho
uceni ptiblizuji pracovnici détského domova zivot realité spole¢nosti pfedevsim v navozovani
modelovych situaci, ve kterych se musi jednotlivec sdm rozhodnout. Motivace odménovani,
pocit uspeSnosti, ocenéni a pochvaly, ucast v rtiznych soutézich a krouzcich sehravaji
vyznamnou roli v procesu resocializace.

Zaci ZS jsou ve vsech piedmétech hodnoceni znamkou. Pravidla pro hodnoceni
prospéchu a chovani jsou souéasti SVP a $kolniho fadu. Zaci své hodnoceni vétsinou
nepiijimaji, nepfisuzuji mu mimofadnou dileZitost. Sebehodnoceni provadéji povrchné,
nekriticky a s mylnymi zavéry. Hodnoceni znamkou berou jako nejsrozumitelnéjsi vyjadieni
ucitele ke svym schopnostem. Klasifikace je zapisovana do klasifikac¢nich archi a skupinové
7akovské knizky. Sir$i slovni hodnoceni na vysvéd&eni pouzivano neni. Vysledky vychovy
a vzdélavani jsou zvefejiiovany ve vyrocnich zpravach skoly.

Na konci Skolniho roku 2009/2010 prospéli vSichni Zaci, tfi Gspé€Sné absolvovali
opravnou zkouSku. V pololeti S$kolniho roku 2010/2011 neprospivali tii Zaci z jazyka
anglického. Reditel $koly ma propracovany uéinny systém piipravy na opravné zkousky.
Lepsich vysledkti dosahuji Zaci v pfedmétech dé&jepis a zemépis nez v pfedmétech
matematika, ¢esky jazyk, cizi jazyk. K velmi dobrym vysledkim lze fadit Gspéchy zaki ve
sportovnich ¢innostech (olympiady, turnaje), v ¢innostech vytvarnych, a to ina republikové
urovni.

Chovéni zakl je v pfimé néavaznosti na divody pro jejich umisténi v zafizeni pro
vykon ustavni vychovy. Pokracovani ve studiu na stfedni Skole je spiSe vyjimkou. Velice
tézko se objevuje zplisob ¢i metoda jak aktivizovat zajem Zakl o Skolni praci a jeji vysledky.
Rodi¢e mnohdy nemaji zdjem na dal$im studiu svych déti, zvlasté¢ z ekonomickych divodi,
a nejsou Skole napomocni.

Hodnoceni piredpokladi DDS a ZS podle poZadavkii §kolského zakona

Vzdélavaci nabidka Skolského zafizeni odpovidd podminkam, za kterych bylo
zafazeno do §kolského rejstiiku. Vzdélavani zaka ZS se uskute¢iiuje podle &ty vzdélavacich
programu (viz aktudlni stav $koly). VSechny vzdélavaci programy jsou ve Skole na vyzadani
k dispozici. Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani i jeho piilohy pro zaky s LMP
tvotila zastupkyné feditele skoly, pribézné danou problematiku konzultovala s jednotlivymi
vyudujicimi. Zaméfeni $koly je uvedeno v charakteristice SVP ZV, jedna se resocializaci
jedince, dopliiovani mezer ve Skolnich znalostech a snaha o pfebudovani hodnotového
zebricku. Pfi Skolni netspéSnosti je zakliim vénovana intenzivni individudlni péce, a to
navazanim na jejich dosavadni védomosti.

Vedeni $koly reagovalo na doporuéeni vyplyvajici z komparaéni analyzy SVP ZV
s RVP ZV provedené $kolnimi inspektory CSI v zafi 2010 a v priib&hu inspekce doplnilo
chybgjici udaje. Aktudlni podoba SVP ZV ma velmi dobrou formélni i obsahovou turoves.
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V uéebnim planu jsou dodrzeny celkové pocty minimalni Casové dotace pro jednotlivé
ro¢niky, disponibilni hodiny jsou vyuZity na posileni n¢kterych kli¢ovych predméta.

Reditel §koly ma dlouholetou praxi v tomto typu zafizeni. Studium pro feditele kol
a Skolskych zafizeni absolvoval vroce 2007, vroce 2010 toto studium ukoncila i jeho
zastupkyng. Reditel $koly ma jasnou piedstavu o rozvoji zafizeni, kterou postupné naplituje
a ziskava pro ni i dal$i spolupracovniky. Dlouhodobé strategické dokumenty rozvoje zatizeni
pisemné nezpracovava, ale svymi kroky se zaslouzil o vyrazné zlepSeni prostorovych,
materialnich i1 vychovné vzdélavacich podminek. Jeho ro¢ni plany prace jsou strucné, avsak
jednoznacné. V planu je vzdy uvedeno aktudlni persondlni obsazeni, zafazeni zakl a déti do
tfid a rodinnych skupin, kompetence jednotlivych pracovnikli pfi zajiStovani spole¢nych
akcei, ptehledy ukoli s uvedenou odpovédnosti pracovnikl, pldnované terminy porad apod.
Pracovnici zafizeni jsou s planem prokazatelnym zptisobem seznamovani. Reditel skoly pro
podporu vyuky vyuziva idalsi dil¢i dokumenty (napt. plan DVPP, plan EVVO). Povinné
hodnotici dokumenty (vyro¢ni zpravy a vlastni hodnoceni $koly) za jednotlivd obdobi jsou
vedeny. Vhodné by bylo jejich obsahové rozsifeni, aby se zvySila vypovidajici hodnota
o ¢innosti Skolského zatizeni a dosazenych velmi dobrych vychovné vzdelavacich vysledcich.

Vedeni zaiizeni predstavuje feditel 8koly, zastupkyné feditele $koly pro ZS a vedouci
vychovatel DDS. Dal3imi vedoucimi pracovniky jsou vedouci SJ a ekonomka. Porady $ir§iho
vedeni jsou svolavany dle potieby, zpravidla jednou tydn&. Cast fidicich kompetenci feditel
Skoly delegoval na ¢leny Sir§iho vedeni Skoly, napt. kontrolu svych podfizenych pracovnikd.
Hodnoceni se kona protokolarnim zpisobem dvakrat ro¢né. Zavéry feditel Skoly osobné
projednéava s konkrétnim pracovnikem. Tato jeho aktivita ma systémové pojeti, smefuje nejen
k hodnoceni, ale i k stimulovani pracovnikd. Je velmi kladné hodnocenou soucasti tizeni
Skoly.

Povinnosti a ukoly zaméstnancli jsou jasné¢ vymezeny v organizacni struktufe
a pracovnich ndplnich, vysledky prace jsou pribézné monitorovany a hodnoceny.
Pedagogické rady organizuje vedeni Skoly podle potteby pétkrat do roka. Zapisy z jednani
vypovidaji o tom, ze jsou do programu jedndni zafazovany diskuze s pedagogickou
tematikou.

Vychovatelé DDS maji kazdych étrnact dnii pravidelné porady zaméfené na hodnoceni
zakd, ucastni se jich feditel Skoly 1 jeho zastupkyné. Operativni provozni porady
pedagogickych pracovnikll jsou realizovany rovnéz dle potieby. Jednou ro¢né je svoldvana
provozni porada vSech pracovnikti skolského zatizeni.

Kontrolni ¢innost vDDS je dle sd&leni vedeni $koly realizovéna, ale neni
dokumentovdna. Zodpovidd za ni vedouci vychovatel, na né¢hoZz byla tato povinnost
delegovana, ale nebyla potvrzena piedlozenim ptislusné dokumentace. Realizace hospitacni
¢innosti vzhledem k vysokému poctu pracovnikii détského domova bez pedagogického
vzdélavani je ze strany vedouciho vychovatele nedostatecnd a vzhledem ke zjisténim pii
inspekéni hospitacni ¢innosti se jevi jako velmi potiebna.

Na zéstupkyni feditele byla prokazatelné delegovana kompetence zastupovani feditele
$kolského zafizeni a Fizeni ZS. Plisobi v této funkci prvnim rokem, i ptes kratkou dobu svého
pusobeni realizovala dostate¢ny pocet hospitaci. Hospitac¢ni zapisy svéd¢i o jeji profesionalité
v hodnoceni pedagogi i o jeji erudici. Ve sledovaném rozhovoru po hospitaci vytvoftila
dostatecny prostor pro sebereflexi u€itelky i pro profesni dialog.

Pravidelné a bezprosttedni pieddvani informaci uvnitt zafizeni je zajiStovano
kazdodennim kontaktem mezi pracovniky. Pfenos informaci v ramci Skolského zatfizeni je
realizovan prevazné osobni komunikaci a déle je vyuzivana e-mailovd poSta. VSichni
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pedagogicti pracovnici maji piistup k poéitadi. Skolské zafizeni zatim nema webové stranky,
které by zprostfedkovavaly styk s §ir§i vefejnosti a prezentovaly akce a ispéchy DDS a ZS.

Reditel $kolského zafizeni sleduje personalni podminky, vyhodnocuje rizika
a pfijima opatfeni k zajiSténi funkEniho provozu Skolského zafizeni. Tym pracovnikl je
dlouhodobé stabilizovany, dle potfeby jsou pfijimani novi pracovnici. Z pedagogickych
pracovnikl Skolského zatizeni tvofi pfiblizné dvé tfetiny muzi.

Reditel $kolského zafizeni spliiuje viechny podminky pro vykon funkce (odborna
kvalifikace, délka pedagogické praxe, psychologicky posudek o psychické zphsobilosti
pedagogickych pracovniki Skolskych zatfizeni pro vykon ustavni nebo ochranné vychovy).

V DDS v dobé inspekce bylo zaméstnano 3estnact vychovateldl (z nich pouze pét
spliiuje vSechny podminky odborné kvalifikace) a devét asistentdi pedagoga - nocnich
vychovatelil (z nich ¢tyfi jsou kvalifikovani). Ve Skolském zafizeni pracuje na polovicni
uvazek etopedka, kterad zajistuje odbornou, metodickou a terapeutickou péci o déti. Na cely
uvazek je zaméstndna psycholozka. Jejim hlavnim ukolem je v souladu se zavérecnou
zpravou diagnostického tUstavu realizovat individudlni psychologickou praci s kazdym
ditétem. Psycholozka koordinuje potfebnd psychiatrickd vySetfeni, ucastni se také vSech
ufednich vykont déti mladSich 15 let. Socidlni pracovnice vede centralni osobni dokumentaci
déti, zajiStuje vn&jsi vazby a komunikaci s osobami odpovédnymi za vychovu déti a jedna
s institucemi participujicimi na jejich vychové a vzdélavani. Pediatrickd a stomatologicka
péce je zajisténa smluvné.

Ve skolském zafizeni pracuji dale technicko-hospodaisti pracovnici (dale THP)
s pracovnimi pozicemi: Ucetni, administrativni a spisova pracovnice, rozpoctaika, krejcova,
technicky pracovnik, provozarka a tfi uklizecky. Ve Skolni jideln¢ byly zaméstnany vedouci
stravovani a tfi kuchaiky. Pfepocteny stav THP pracovniki ¢ini 13,27.

V ZS zajistuje vyuku vétsiny predmétdl osm uditelit (véetné feditele $koly a jeho
zastupkyng), tfi hodiny vede psycholoZzka (pfedméty feCovd vychova, etickd vychova
arodinna vychova). Sest pedagogii spliiuje podminky odborné kvalifikace. Jeden ucitel se
sttedoSkolskym vzdélavanim si dopliiuje kvalifikaci studiem na vysoké Skole, druhy
nekvalifikovany ugitel je absolventem vysokoskolského studia pro vychovatele. Ugitelé ZS
i vychovatelé DDS piedlozili predepsany psychologicky posudek o psychické zptisobilosti.
Specializovanymi ukoly jsou povéfeni metodicka prevence rizikovych jevl, koordindtor
ivnformaénich a komunikacnich technologii (dale ICT), koordinatorka EVVO a koordinatorka
SVP.

Vedeni skoly vytvaii velmi dobré podminky pro dalSi vzdélavani pedagogickych
pracovnikii (dale DVPP), umoziiuje a podporuje jejich profesni rust. V poslednich letech
bylo DVPP uditeld zaméfeno na ICT, na prevenci rizikovych jevii, na tvorbu SVP,
pedagogové a asistenti pedagoga absolvovali kromé ptredepsaného kurzu i seminafe zamefené
na nové specialni metody ve vychoveé a vzdélani. Vysoky podil pln€ kvalifikovanych uciteld,
jejich osobnostni pfedpoklady a manazerské schopnosti feditele Skoly se vyrazné podileji na
uspé&Sich zatizeni pii vychové i vzdélavani zakd. Odstranitelné nedostatky se tykaji absence
pedagogického vzdélani u vétSiny vychovateld.

Prostorové a materidlni podminky zafizeni se v poslednich letech vyrazné zlepsily.
DDS, ZS a SJ jsou umistény v komplexu budov v centralni ¢asti mésta Kostelec nad Orlici.
Ve Skolnim roce 2010/2011 byla oteviena pfistavba Skoly, kterd vyteSila z velké casti
dlouhodobé¢ stisnéné podminky. Z divodu uspornych opatieni nebylo mozno realizovat
planovanou vystavbu télocvicny.
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Vychovné vzdélavaci proces probihda vnové vybudovanych i rekonstruovanych
prostorach Skoly a internatu. DéEti jsou ubytovany po dvou, v rodinné buice maji k dispozici
odpocinkové prostory s dostatkem tloznych mist, kuchyniku i automatickou pracku pro prani
osobnich véci. DDS ma zafizenu i centralni pradelnu a zizemi na uloZeni sportovniho
vybaveni, nafadi a na€ini pro traveni volného Casu. VSechny prostory jsou esteticky a vkusné
zafizené, barevné rozliSené. Skupina dévcat bydli oddélené od dalSich ¢tyf chlapeckych
skupin.

Ucebny zakladni skoly odpovidaji svoji velikosti nizkému poctu zaki. Jsou vybaveny
novym nabytkem, nast€énnymi tabulemi ¢i mapami a zakovskymi vytvarnymi pracemi. P€kna
je kvétinova vyzdoba. Nazorné pomicky a dalsi materidl k vyuce ucitelé ve ttidach
neponechéavaji, je uloZzen v jejich pracovnich (kabinetech) z divodu zajisténi ochrany
majetku. Na jednotlivé vyucovaci predméty ho ucitelé ptindseji. Propojeni vzdy dvou uceben
s pracovnami pedagogt je ucelné a provozné velmi vhodné.

Vsichni Zaci maji k dispozici ucebnice a pracovni seSity. Fond ucebnich pomicek
a sbirek je v pfimé ndvaznosti na finan¢ni prostfedky dopliiovan a modernizovan. Obmény
vybaveni kabinetli a odbornych uceben jsou rovnéZz realizovany postupné. Pozornost je
vénovana dopliovani odborné knihovny pro pedagogické pracovniky a knihovny pro Zaky.

Kromé kmenovych tfid jsou funkcéné zatizeny i dvé odborné ucebny (interaktivni
a pocitacova) a ve vedlej$i budové prostory Skolni dilny. Ziskand zahrada v Kostelci nad
Orlici je vyuzivana na odpoledni &innosti déti. DDS se nedévno stal vlastnikem rekreaéniho
objektu v Krkonosich, ve kterém byly realizovany zatézové a pracovni pobyty déti. V dobé
inspekéni Cinnosti byl pfipravovan rekreaéné pozndvaci pobyt zakl, zaméfeny na smyslové,
praktické, télovychovné, turistické a rekreacni Cinnosti. Vyucujici rozpracovali tematické
okruhy zamétfené na ochranu pifirody a na sezndmeni s krkonoSskou kulturou, tradicemi,
pohadkami a piib&hy.

Problematika bezpecnosti a ochrany zdravi zakt (didle BOZ) a predchazeni
rizikovym jevim je zapracovand do dokumentace $koly. Na zacatku Skolniho roku jsou zaci
prokazatelnym zplisobem pouceni o bezpecnosti, chovani a ochrané zdravi ve Skole. Pouceni
probihd i v pribehu Skolniho roku v souvislosti s umisténim novych zakti. Kniha trazl a dalsi
dokumenty BOZ jsou vedeny. Pocet zakovskych urazl je minimalni. Pro odborné ucebny jsou
vypracovany provozni fady. Pravidelné probihaji revize a kontroly zafizeni. Skoleni
pracovnikl v oblasti BOZ provadi akreditovana osoba.

Hlavnim cilem zpracovaného minimdlniho preventivniho programu je zména postojil
zakl, vychova ke zdravému zivotnimu stylu, zvySeni jejich odolnosti vii¢i socidlné rizikovym
jeviim a snizeni vlivii, které narusuji jejich zdravy osobnostni a socialni vyvoj. Zaci jsou
vedeni ke zvySovani zdravého sebevédomi, spravnému sebehodnoceni, schopnosti stanovit si
v zivoté realné cile ak dovednosti feSit své problémy bez pomoci ndvykovych latek.
Dominuje snaha ovlivnit pozitivné zdravi zaki jako stav jejich télesné, dusevni a socidlni
pohody. Zaci jsou vedeni k dodrzovani Zivotospravy. T&zi§té preventivnich aktivit spo&iva
v ¢innosti  rodinnych skupin. Metodi¢ka prevence koordinuje predavani informaci
o problematice rizikového chovéani ve skole, dokumentuje pribéh preventivni prace Skoly.
Pravidelné vyhodnocuje realizaci minimalniho preventivniho programu. Hodnotici zprava je
ptilohou Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly.

Bezpecnost zaki pfi vyuce je zajisténa. Pii sledované vyuce télesné vychovy byli zaci
vybaveni cyklistickymi pfilbami a kvalitnimi jizdnimi koly. RovnéZz pro dalsi sportovni
aktivity maji Zaci k dispozici vybaveni, které podporuje predchazeni riziku urazii. Stavajici
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materidlni podminky Skolského zatfizeni odpovidaji pozadavkim provozu Skolského zafizeni
pro vykon ustavni vychovy. Vedeni Skoly piijima opatieni k omezeni bezpecnostnich rizik.

Finanéni zajisténi Cinnosti koly je na velmi dobré urovni. Skolské zafizeni
hospodatilo v letech 2008 — 2010 jako statni pfispévkova organizace zejména s finanénimi
prostiedky poskytnutymi zfizovatelem (MSMT) ze statniho rozpoétu, tj. s piispévkem na
provozni vydaje vSech Cinnosti, které jako pravnickd osoba vykonava, dale s neinvesticnimi
dotacemi na rozvojové programy z kapitoly MSMT, s penéznimi prostfedky ziskanymi hlavni
¢innosti (napf. pfispévkem na uhradu péce od rodicl, piridavky na déti), s financnimi
a véenymi dary a také s financnimi prostiedky vlastnich fonda.

Ve sledovaném obdobi byly Skolskému zafizeni vrdmci rozvojovych programi
MSMT pftidéleny také financni prosttedky na zvySeni nendrokovych slozek plath
pedagogickych pracovnikil a na posileni trovné¢ odménovani nepedagogickych pracovnikd.

Dale byly zpolozek statniho rozpoctu Skolskému zafizeni poskytnuty investi¢ni
a neinvesti¢ni dotace, které jsou fizeny informacnim systémem programového financovani
statniho rozpoctu (ISPROFIN). Z poskytnutych finan¢nich prosttedkti byly hrazeny vydaje na
jednotlivé akce - projekt ke stavebnimu povoleni, pfistavba Skoly, interiérové vybaveni
piistavby Skoly a rekonstrukce stfechy. ZvysSené provozni vydaje byly Céasteéné hrazeny
z fondu reprodukce a majetku organizace.

Finan¢ni prostfedky poskytnuté na provoz pouzilo skolské zatizeni v poslednich tfech
letech na platy a ndhrady platii, zdkonné odvody, ostatni osobni naklady, ptidély do fondu
kulturnich a socidlnich potieb, ucebnice a ucebni pomicky, programové vybaveni, DVPP,
osobni ochranné pracovni prostiedky, uhradu energii, zajist€éni provozu, ndkup potravin,
oSaceni a kapesné pro déti a na dalsi ¢innosti, které piimo souvisely s provozem Skolského
zafizeni a kvalitou vzdélavani.

Vyse poskytnutych finan¢nich prostfedki umoznovala pedagogickym pracovnikiim
absolvovat dal$i vzdélavani v souladu s koncepci Skoly.

Ve skole je zaveden a udrZzovan vnitini kontrolni systém, ktery vytvari dobré
podminky pro hospodarné, efektivni a ucelné nakladdani s vefejnymi prostiedky.

Partnerska spolupriace je nezbytnym pifedpokladem uspéSné cCinnosti Skoly.
Zaméstnanci spolupracuji piedeviim s DDU v Hradci Kralové, Okresnim statnim
zastupitelstvim Rychnov nad Knéznou, Vefejnym ochrancem prav, Policii CR, OSPOD,
soudy a dalSimi organy statni spravy. Dulezitymi partnery Skoly pii feSeni vychovné
vzdélavacich problémil jsou ipedagogicko-psychologické poradny, v jejichz péci byli Zaci
pfed néstupem do Skolského zatizeni. Spolupréce s odbornymi pracovisti a institucemi je
velmi dobrd, probiha na profesiondlni Grovni.

Spoluprace se zdkonnymi zastupci neni uspokojivd. Rodice povazuji Skolu za
ptechodné plsobisté jejich ditéte. Opravdovy zdjem o vysledky svého ditéte je ze strany
rodi¢t spise vyjimkou. P¥i $kole pracuje Skolska rada oznadena jako Rada Skoly, jeji ¢innost
je ovlivnéna nezdjmem rodicli o spolupréci.

V pribéhu skolniho roku se Zaci setkavaji se zadky ze stejnych zafizeni v ramci celé
republiky pfedevSim pii sportovnich a mimoskolnich aktivitdich. Jsou realizovany
i,,vypujcky* sportovniho vybaveni a rekreacnich zafizeni mezi n€kolika spolupracujicimi
zafizenimi.

Zaci $koly se piileZitostng ucastni akci pofddanych méstem Kostelec nad Orlici nebo
méstskou zékladni skolou. Ve sledovaném obdobi byla skola zapojena do soutéze obchodnich
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fetézcl,, v pribéhu které zaci prezentovali své vyrobky a vytvarné prace na vefejnosti.
Vysledkem soutéze bylo ziskdni ucCelové véazanych finan¢nich prostfedkti na nakup
sportovniho vybaveni. V prubéhu Skolniho roku navstévuji zdci pravidelné divadelni
predstaveni, kde se setkavaji se zaky z béznych zakladnich skol.

Skolskému zafizeni se ptileZitostné dafi oslovovat i drobné sponzory, ktefi pfispivaji
na zajisténi nékterych Skolnich aktivit.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Détsky domov se Skolou a zdakladni Skola Kostelec nad Orlici, TyrSova 7 poskytuje
vzdélavani a Skolské sluzby v souladu s udaji uvedenymi ve ziizovaci listiné i v rejstiiku Skol
a §kolskych zaiizeni. Skolské zaFizeni p¥i vzdélivini déti a %aki postupuje podle pravnich
Predpisii a vychazi z predepsanych dokumentii.

Prioritou vychovné-vzdélavaciho procesu je komplexnost rozvoje osobnosti kaZdého
ditéte. Kontrolou piedloiené dokumentace, Fizenymi i neformdlnimi rozhovory s détmi pii
hospitacni ¢innosti bylo zjisténo, Ze primdrni vychovné-vzdélavaci cile se promitaly do vSech
Cinnosti. Pedagogové respektuji zdsady rovného pristupu a zohlediiuji individudlni
vychovné-vzdélavaci potieby déti.

Povinna dokumentace Skolského zarizenti je iadné vedena a je v souladu s pravnimi
piedpisy. Vnitini iad je schvdlen ugzemné piisluSnym diagnostickym ustavem. Osobni
dokumentace déti je piehlednd, obsahuje vSechny ndleZitosti.

Z predloZené dokumentace tykajici se mimoSkolni vychovy (tydenni programy, kniha
denni evidence) je ziejmé, Ze planovand a realizovand Cinnost je dostatecné pestrda. Chlapci
a deévcata nevykazovali napéti ani jiné stresové momenty, co? svédci o disledné praci
pedagogii a ostatnich pracovnikii.

Vychovny systém Skolského zaiizeni je zaloZen na vstiicném a korektnim jedndni, na
vytvdaieni optimdalniho motivacniho systému Skoly a détského domova. Preference kladné
motivace a fungujici vSestrannd komunikace vytvdreji zdakladni ramec pitsobeni na déti.
Uplatiiovana pravidla pro hodnoceni vychovy a vzdélavani podporuji rozvoj osobnosti ditéte
a cilené podporuji vytvdaieni novych postojovych hodnot. K tomu prispiva zejména propojeni
Skolniho vzdélavani v ZS s vichovou v DDS a kvalitni nabidka mimoskolnich &innosti.

Systém reedukacni a resocializacni péce je zaloZen na reZimovych prvcich,
hodnoticim systému a zdajmovych aktivitach. Systém hodnoceni zohlediiuje individudlni
moZnosti déti, je pFijimdan a akceptovdn.

Skola md vypracovany SVP ZV s p¥ilohou pro ¥iky s LMP, po jeho inovaci je
v platnosti nova verze, kterd odstranila dil¢i nedostatky. Obsah dokumentu je orientovdin na
cile vzdélavani a na podporu osobnosti Zikii. Je piehledny a kvalitné zpracovany dle dané
struktury.

Vychovné vzdélavaci proces je organizovan v souladu s platnou dokumentaci Skoly,
ktera je aktudlné inovoviana. Metody a formy vzdélavani odpovidaji individudlnim
vzdélavacim potiebam Zaki. Ke zjiSténym nedostatkiim v rozvrhu hodin Zaku 1. stupné
a v ucebnich planech byla urcena lhiita k odstranéni.

Vysledky vychovy a vzdélavani vyrazné ovlivituje stupeii postiZeni a zdvainost
poruch chovani Zaki, pedagogové se je snaZi eliminovat motivovanim Zdkii i vhodnymi
vzdélavacimi pristupy ve vyuce jednotlivych piedméti. Vzdélavaci vysledky Zaki (jejich
védomosti a dovednosti, které jsou pii prichodu do zaiizeni zpravidla utrZkovité), jsou
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postupné cilené dopliiovany a zlepSoviny. Ve sledovanych oblastech byly na dobré urovni,
coz svédci o velmi dobré kvalité pedagogické prace Skoly.

Velky akcent kladou pedagogové na spolecenské navyky Zaki, dodriovani dennich
povinnosti, zdroveri vytvareji prostor pro kreativni vyuZiti ¢asu mimo vyucovani. Edukacni
nabidka je Sirokd a je koncepéné a systematicky rozvijena. CSI oceriuje velmi vstiicny,
taktni a laskavy pristup pedagogui k Zakiim ve sledovanych hodindch.

Ridici ¢innost je koncipovina na bazi erudice a komplexniho piistupu k vedeni
zarizent, jsou primdrné vyuZiviny dlouhodobé ztkusenosti, duslednost a systematicnost pri
sledovani naristu kvality. Vlastni hodnoceni Skoly i monitorovaci procesy jsou realizovdny,
Jsou vyuZity pro profesni riist pedagogii, ktery je vzhledem k vysoké miie nekvalifikovanosti
v DDS potiebny. Diléi nedostatky byly shleddny v didaktické p¥ipravenosti vychovatelii.
DVPP je priubéiné realizovino a vedenim S$koly podporovino, jeho vybér odpovida
kurikularnim zamérim.

Jednou z priorit vedeni Skoly je podpora sportovnich aktivit déti, jsou vyuZivany
kvalifikacni predpoklady i zaméieni pedagogi. Déti dosahuji velmi dobrych vysledkit ve
sportovnich cinnostech. Je to vysledkem jednotného, systematického a erudovaného
puisobeni vSech pedagogickych pracovniki Skolského zaiizeni.

Od minulé inspekce doslo k zasadnimu zlepSeni materialnich podminek. Vynikajici
je kvalita interiérit zavizeni — estetika, Cistota, vybaveni a podnétnost. Vyznamnymi pociny
byla realizace piistavby Skoly, ziskdani Skolni zahrady (jesté chybi vybaveni na pozemku)
a rekrealni chalupy v hordch. DalSi rozvoj materidlnich podminek patii mezi priority
v planovani ieditele zarizeni. Pretrvavajicim nedostatkem je chybéjici vlastni zdazemi pro
vyuku télesné vychovy a provozovani pohybovych Cinnosti a sportii.

Pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti vytvaii vedeni Skolského zaiizeni
standardni podminky. Ucitelky, které jsou garantem preventivni péce v oblasti BOZ
a predchazeni rizikovym jeviim, spolupracuji s pedagogickym sborem i se specializovanymi
odbornymi pracovisti. Skolni prostiedi je pro %iky bezpeéné, nevykazuje rizika, individudlni
péce o Ziky je na vyborné urovni.

Spoluprdace s partnery, odbornymi a statnimi institucemi probihd na profesiondlni
urovni. Zici jsou piirozenym zpiisobem véleiiovini do akci na tirovni mésta, ale i nad
rdmec regionu.

Finanéni zdroje ve sledovaném obdobi byly dostatecné k zabezpeceni vykondvanych
¢innosti Skoly. Prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu byly vyuZity efektivné
a hospodarné.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladid a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.
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Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdikona miiZe Feditel Skoly podat prFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. Piipadné
piipominky zaslete na adresu Ceskd $kolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02 Hradec
Krdlové, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.h@csicr.cg) s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava vietné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v Krdalovéhradeckém inspektordatu Ceské Skolni inspekce.

Ceska $kolni inspekce v souladu s ustanovenim 8§ 175 odst. 4 $kolského zikona
poZaduje ve lhuté do 31. srpna 2011 zaslani ozndmeni o prijeti opatieni k odstranéni
zjisténych nedostatkii:

o Vrozgvrhu hodin ve tiidé sloZené ze Ziki 4. a 5. rocéniku maji Zdaci v dopolednim
vyuclovani Sest hodin, ¢imzZ je poruSen § 1 odst. 3 vyhliSky ¢ 48/2005 Sb.,
o zakladnim vzdélavani a nékterych ndleZitostech plnéni povinné Skolni dochadzky.
Pocet hodin v v jednom sledu je piekrocen o jednu hodinu.

e Vrozvrhu 5. roéniku podle dobihajiciho programu Zvldstni Skola, nebyl dodrien
pocet hodin pracovniho vyucovani (misto 5 pouze 3 hodiny tydné) a pocet hodin
télesné vychovy (misto 3 pouze 2 hodiny tydné).

o Zikyné 9. roéniku, kterd se vzdélivi podle SVP ZV s piilohou upravujici vzdélavini
Zaki s lehkym mentalnim postiZenim, méla v rozvrhu hodin o jednu hodinu télesné
vychovy méné, nez piedepisuje ucebni plan tohoto vzdélavaciho programu (misto
3 pouze 2 hodiny tydné).

Zpravu zaslete na vySe uvedenou adresu.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne 22. ¢ervna 2011

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Be. Kvétoslava Dievikovska, Skolni
inspektorka

Mgr. Martina Bélkova, Skolni inspektorka

Mgr. Marie HypSova, Skolni inspektorka

Bc. Dana Lundkova, kontrolni pracovnice

PaedDr. Olga Talaskova, pfizvand osoba

Mgr. Be. Miluse Urbanova, Ph.D., skolni
inspektorka

(razitko)

Mgr. Be. Kvétoslava Drevikovska, v. r.

Mgr. Martina Bélkova, v. r.

Mgr. Marie HypSova, v. r.

Bc. Dana Lunakova, v. r.

PaedDr. Olga Talaskova, v. r.

Mgr. Be. Miluse Urbanové, Ph.D., v. 1.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Kostelci nad Orlici dne 27. ¢ervna 2011

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

PhDr. Jan Vodicka, feditel Skoly
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PhDr. Jan Vodicka, v. r.
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Pfipominky Feditele Skoly

-- Pfipominky nebyly podany.
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