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CHARAKTERISTIKA SKOLY/SKOLSKEHO ZARIZENI

Trojttidni Matefskou $kolu (MS) ziidilo mésto Slapanice jako svou organizaéni slozku.
Na skole pracuje 6 pedagogickych pracovnic a 2 provozni. V letosnim Skolnim roce zapsala
feditelka 74 déti do vékové smiSenych tiid. Skola pracuje dle projektu ,,Zdrava matefska
Skola* a je zarazena do sité¢ Zdravych matefskych Skol, coz ji opraviiuje k uzivani nazvu
,Matefska Skola podporujici zdravi®. Soucasti Skoly je Skolni jidelna.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni/kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:
¢ Personélnich podminek vychovné-vzdélavaci prace matetské skoly
e Materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace

e Pribchu a vysledki vychovné-vzdélavaci prace v matetské skole

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
MATERSKE SKOLY

Vychovné vzdélavaci ¢innost na Skole zajiStuje Sest pedagogickych pracovnic. Jedna
znich nema pozadovanou kvalifikaci a pracuje na zkraceny uvazek. Jeji vstficny piistup
a vztah k détem tento nedostatek vyvazuji. Ostatni ucitelky (véetné teditelky) potifebnou
odbornou a pedagogickou zptisobilost maji.

Reditelka pii vedeni kolektivu vychazi z velmi dobrych znalosti viech pracovnic. Pfesto,
ze promyslené¢ vyuziva pracovnich uvazkl ucitelek k zajiSténi vychovné—vzdélavaci prace
s détmi, ne zcela se ji daii vyteSit vétsi prekryvani ucitelek, coz by potiebovala k zajisténi
individudlni prace s détmi. Je to dano jednak sniZenym ivazkem jedné z ucitelek, ale pfedevSim
samostatnymi vstupy do kazdé ttidy, které ne zcela umoziuji spojovani tfid v rannich a
odpolednich hodinach, kdy jsou na Skole niz§i pocty déti. Zplsob vedeni a motivovani
pracovnikii sméfuje k napliiovani dlouhodobych zdméra Skoly. Vedeni Skoly podporuje dalsi
vzdélavani ucitelek a v ramci moznosti je vysild na vzdélavaci akce, seminafe a Skoleni.
Vychazi pti tom z jejich z4jmu, ale pfedevsim dba na soulad s potfebami a zaméfenim Skoly.

Pedagogické rady jsou sice méné cetné, ale svou roli plni. Je ziejmé, Ze se zabyvaji
predevsim pedagogickou problematikou. Dany zptsob kontrolni i hospita¢ni ¢innosti feditelce
umoznuje ziskavat dostate¢né mnozstvi informaci pottebnych ke kvalitnimu odbornému vedeni
ucitelek. Cile kontroly jsou vSak dosti Siroké a obecné. Ne vzdy se daii feditelce jejich
vyhodnoceni v celé §ifi a uréeni jednoznaénych zavéri. Reditelka vénuje pfi hospitaéni ¢innosti
zvySenou pozornost za¢inajici nekvalifikované ucitelce. Celkové ma odborné a metodické
vedeni velmi dobrou troven.

Organizace provozu mateiské Skoly je promyslend a umoziuje jeji bezproblémovy
chod. Dobie stanovené riizné provozni fady obsahuji veskeré informace vedouci ke klidnému
chodu Skoly. Vhodné a dobfe jsou zpracovana prava a povinnosti déti, rodi€l i pracovnic
Skoly, zakotvend ve Skolnim Kurikulu. Kompetence a zodpovédnost ucitelek je ddna. Dalsi
ukoly souvisejici s pravni subjektivitou, kterou skola od 1. ledna 2003 bude mit, feditelka
dopracovava. Informacni systém smérem k ucitelkdm, rodi¢lim 1 vefejnosti je zajistén a funguje
dobfe. Rodice dostdvaji informace o projevech svych déti a cCinnostech Skoly pribézné,
zpusobem, ktery je na Skole obvykly. Také rGzné spolecné aktivity, které Skola potrada,




ptispivaji k lepSim vztahlim mezi rodici a Skolou. Spolupréce s obci je vynikajici, se zakladni
Skolou a pedagogicko psychologickou poradnou dobra. Obec vyznamnou meérou pfispiva
k vytvéateni vhodnych podminek pro vychovné vzdélavaci ¢innost.

Persondlni podminky Skoly jsou velmi dobreé.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI PRACE MATERSKE SKOLY

Matetska Skola je umisténa v Gcelové jednopatrové budové v klidné, okrajové Casti
mésta. Vybavenost $koly, jeji estetika se od posledni inspekce vyrazné zlepsily. Reditelka
iostatni zaméstnanci vytvofili vynikajici materidlni podminky pro realizaci zvoleného
vzdélavaciho programu. Pfizpisobili tomu prostfedi tfid, vhodné uspotradali prostory a tiidy
vybavili funkénim modernim nébytkem, ktery zohlediiuje antropometrické potieby déti.
Pro plnéni dlouhodobych koncepénich cilii v oblasti zdravi je velkym piinosem velmi dobie
udrZzovana zahrada. Jeji Clenity terén, dostateCny prostor ke hrdm a pohybovym aktivitam,
vhodné zastinéni v letnich mésicich a vybavenost netradi€nimi prvky (japex, komplex
dievénych prilezek a rizného zatfizeni) umoznuje détem jeji celorocni vyuzivani. K vychovné-
vzdélavaci praci jsou vyuzivany dostateéné velké tfidy a navazujici herny, které v odpoledni
dobé slouzi k odpocinku déti. Propojenost tfid a heren se socidlnim zafizenim a Satnou
umoziuje détem piirozeny pifechod bez zbytecného organizovani. Vyzdoba interiéru i
jednotlivych tfid pfirodninami, keramikou, pracemi déti a znaénym mnoZstvim kvétin je velmi
piisobivd a vkusna. Prostiedi MS je zhlediska psychohygienickych a bezpeénostnich
podminek, Cistoty a pofadku na vynikajici Grovni.

Vybaveni hrackami, didaktickymi pomickami i rliznorodymi netradi¢nimi materidly je
vynikajici. Veskeré hracky, vytvarny i pracovni materidl jsou détem voln€ pfistupné.
Pro ndmétové, konstruktivni i tvofivé hry jsou k dispozici stabilni hraci koutky, vybaveny
ve prospéch osobnostni profilace déti. Détskd i1 pedagogickd knihovna je bohaté zasobena
a soustavn¢ dopliiovana. Funkéni audivizudlni technika je v pedagogickém procesu vyuzivana.

Reditelka $koly svoji kontrolni &innosti i b&nymi orientaénimi vstupy do tiid sleduje
vyuZivani rozlicnych pomicek pfi napliovani cilli Skolniho vzdélavaciho programu. Vysledky
zjisténi vyhodnocuje, dil¢i nedostatky operativné odstraiiuje. Veskeré pomicky i1 hracky jsou
pofizovany ucelné dle potieb Skoly, modernizovany a dopliiovany v souladu s finan¢nimi
moZznostmi.

Materidlné-technické podminky jsou vynikajici.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

MS realizuje a uvadi do praxe pracovni material ,,Skolni kurikulum — program podpory
zdravi v matetské Skole”, ktery vychazi z dokumentu ,,Kurikulum podpory zdravi v matetské
Skole” (Portal 2000). Tento dokument zpracovany kolektivem pedagogickych pracovnic tvoti
ramec specifickych cili a kompetenci osobnostniho rozvoje déti. Jeho pojeti, pedagogické
zaméry 1 realizace odpovidaji obecnym cilim a poZzadavkim, které jsou na vychovné-
vzdélavaci ¢innost v MS kladeny.




Realizace vychovné-vzdélavaciho programu je v souladu s obecnymi cili predSkolni
vychovy.

Dokumentace S$koly o priubéhu vychovné-vzdélavaci cCinnosti a také povinnd
dokumentace je vedena piehledné a peclivé.

Systém kontroly je funkcni.

Spontanni a Fizené ¢innosti

Planovani vychovné-vzdélavaci Ginnosti vychazi z celkového zaméfeni MS. Ugitelky
zpracovavaji vlastni tfidni kurikula s pouZzitim dil¢ich cild vybranych z publikace ,,Kurikulum
podpory zdravi v matetské Skole” (Portal 2000). Bezprostiedni pfiprava ucitelek na praci byla
promyslend a peclivd. Stanovené cile byly redlné a diferencované pro jednotlivé vekové
skupiny.

Riiznorodé inspirativni prostfedi tfid davalo détem mnoho podméti pro realizaci
volnych her, véetn€ volby nabizenych ¢innosti i spontannich aktivit. Byla respektovana potieba
ditéte svobodné se projevovat pohybem, slovem, kresbou i hrou. Vhodna nabidka cinnosti
poskytovala détem dostate€né mozZnosti pro jejich pfirozeny rozvoj, vlastni rozhodovani a
uplatiiovani vlastnich z4jmt. Zvolené metody i organizacni formy byly pfiméfené veku i
schopnostem déti. Ucitelky sice vytvofily prostor pro individudlni a skupinovou préci, ale
cilevédomému rozvijeni her s vyuZitim prostoru pro spontanni aktivity vénovaly mensi
pozornost. Déti si je organizovaly pfevazné samy. Jen vytvarné a pracovni ¢innosti v ramci her
svédcily o velké tvofivosti a estetickém citéni vétSiny ucitelek i déti. Hry probihaly v radostné a
spontanni atmosféfe. Rizené ¢innosti byly promyslené, vhodné& bylo vyuzivano stifdani riznych
aktivizujicich organiza¢nich forem a napaditych pomtlicek. Velmi dobie byly navozeny a
vyuzivany pfirozené ucebni ptilezitosti a individudlni piistup.

Nenasiln€é nabizené ¢innosti déti pozitivné motivovaly a podnécovaly je k ¢innostem.
Vhodné volené formy je svym obsahem a pfitazlivosti vedly k plnému zaujeti a uspokojeni.
Vzdy kladné hodnoceni vSak bylo vétSinou piiliS obecné, zaméfené na vsSechny déti,
bez individualniho pribézného ocenéni.

Stimulujici prostiedi, laskavy a vstficny piistup ucitelek k détem mély piiznivy vliv
na rozvoj komunikace a socidlnich vazeb. Zasady spole¢ného zivota ve skupin€ jsou stanoveny
ve vytvarng zpracovanych pravidlech souziti. Jejich dodrzovani a uzivani pfedevSim pfi
spontannich hrach neni v praxi jest¢ vzdy duasledné uplatinovano. Ve tfidach se neobjevily
konflikty, déti spolu dobie komunikovaly a projevovala se ochota vzijemné si pomahat.
V komunitnich kruzich mély déti prostor pro bezprostiedni sdéleni i dostatek pftileZitosti
k vyjadfeni svych dojmil, zazitkli a pfani. Vztahy mezi détmi a ucitelkami byly vétSinou
otevien¢ a pratelské. Ucitelky citlivé dokéazaly rozpoznat vhodné okamziky k navazéani
individuélniho kontaktu s ditétem, ziskat jeho ndklonnost a vyhovét jeho potiebam.

Uspotadani dne v MS je dano ramcovym rezimem, ktery respektuje dvouhodinovy
pobyt déti venku. Nespliiuje vSak Casovy interval mezi podédvanim jednotlivych jidel v pribé¢hu
dopoledne. Rizenym ¢&innostem vénovaly uditelky piiméfeny ¢as a déti do nich nenutily.
Vhodné jim ponechaly moZnost vybéru mezi spontannimi a fizenymi aktivitami. Pitny rezim je
zaveden, doplnén podavanim ovoce. Napoj maji déti k dispozici tak, aby se mohly kdykoli
napit. Kultura stolovani ma velmi dobrou troven.



Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

MS pii hodnoceni vysledkii vychovné-vzdélavaci ¢&innosti vychazi z vlastnich
evaluaCnich ndstroji, a to vZdy po ukonceni kazdé pldnované etapy. Kvalitn¢ zpracovana
pedagogicka diagnostika je st€zejnim materidlem pro individudlni praci s détmi.

Déti mely ptfimétené rozvinuté pohybové dovednosti, samostatnost v rozhodovani
a dovedly ziskané poznatky aplikovat. Hygienické a zdvofilostni ndvyky nemély zcela
vytvoteny. Pii jejich upeviiovani chybéla vétsi dislednost ze strany ucitelek. Mens$i pozornost
vénovaly rozvoji jemné motoriky coz n¢kde vedlo déti k nespradvnému drzeni piiboru, tuzky
i Stétce. Déti byly k sobé ohleduplné, navzdjem si divérovaly a vétSinou dobie komunikovaly.
Mensi péce byla vénovana détem s naruSenou komunikacni schopnosti (hodné déti s dyslalii).
Pestra nabidky her, hracek a didaktického materidlu podnécovala a podporovala u déti
myslenkové operace (analyzu-syntézu, skladani apod.). Pii volnych ¢innostech projevovaly déti
dostatek predstavivosti a tvofivosti. Prostiedi MS i kazdodenni pobyt venku v krasné $kolni
zahrad¢ vyrazné ovlivituji vytvareni pozitivniho vztahu déti k ptirodé.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci cinnosti byly ve spontdnnich i Fizenych
cinnostech velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

e Nazev predskolniho zafizeni ve zfizovaci listiné a v Rozhodnuti o zafazeni do sité $kol,
predskolnich zafizeni a Skolskych zatizeni je v souladu.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

Skolni kurikulum — program podpory zdravi v matefské §kole (pracovni verze)
Roc¢ni plan na Skolni rok 2002/2003

Ztizovaci listina ze dne 18. 2. 1999

Dodatek ¢.1 Zména zakladaci (zfizovaci)listiny s uc¢innosti od 4.2.1999
Rozhodnuti, kterym se méni zafazeni do sité Skol ¢.j. 676/99 ze dne 18. 2. 1999 s ucinnosti
od 1. 3. 1999

Provozni fad Skoly I. Spolupréce $koly a rodiny

Provozni tad skoly II. Spoluprace pedagogickych a provoznich pracovnic skoly
Provozni tad skoly III. Bezpec¢nost a ochrana zdravi pfi praci a poZzarni ochrana

9. Vykaz o mateiské $kole — Skol (MSMT) V 36-01 — podle stavu k 26. 9. 2002

10. Projednana vyjimka z poctu déti v jednotlivych tfidach ze dne 10. 9. 2002

11. Ttidni kurikula

12. Zaznam o osobnostnim rozvoji ditcte

13. Prehledy vychovné prace a dochazky déti za Skolni rok 2002/2003, evidencni listy
14. Rozhodnuti o zafazeni do MS

15. Zaznamy z pedagogickych rad

16. Zaznamy z kontrolni ¢innosti feditelky

17. Dotaznik pro feditele pied inspekci

18. Podkladova inspekéni dokumentace, dotazniky pro rodice

M
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ZAVER

VSechny pedagogické pracovnice, kromé jedné, jsou kvalifikované a odvadi péknou
praci. Reditelka jim vytvdii velmi dobré podminky jak pro prdci s détmi, tak i pro jejich
dalsi vzdélavani. Vychovné vzdélavaci cile se jim daii uspéSné plnit.

Estetické prostory, krasné a vhodné vybavend zahrada poskytuji podnétné prostiedi
Ppro pestré Cinnosti déti a umoZiuji tak mateiské Skole plnit dany program.

Ve vychovné-vzdélavaci praci se pedagogické pracovnice uspéSné snaZi o rozvijeni
osobnosti ditéte. Respektovanim kaZdého jednotlivce a cestou piirozené vychovy se jim
vétSinou daii ucit je dovednostem potiebnym pro jejich dal$i Zivot. Vékové smiSené tiidy,
klidna atmosféra spolecné s péknym piistupem ucitelek davaly détem pocit bezpeci, vedly
k rozvoji péknych vztahii mezi nimi a vytvaiely vhodny ramec pro vzdjemnou spoluprdci.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektoii  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu Ludmila Kamenska L. Kamenska v.r.
Clenové tymu Mgr. Marie Koutna Koutna Marie v.r.
V Bteclavi dne 27. prosince 2002
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspek¢éni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 9. 1. 2003

Razitko




Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis

BoZena Sramkova, feditelka Skoly BoZena Sramkova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, miiie Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd vrover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Piisluiny organ statni spravy OS 2003-01-24 013/2003
KU Jihomoravského kraje

Z¥izovatel Obec Slapanice 2003-01-24 012/2003
Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky byly/nebyly podany






