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Misto mspekéni Cmnosti Sumavska 264, Strakonice

Inspekéni ¢innost na misté 28. 3.2023 - 30. 3. 2023

Inspekéni Cinnost byla zahajena doruenim ozndmeni o inspekcéni ¢nnosti.

Predmét inspek¢ni €innosti

Predmét nspekcéni Cmnosti podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona ¢. 561/2004 Sh.,
0 predSkolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich predpist

Charakteristika

Mateiska $kola Strakonice, Sumavska 264 (dale ,3kola®) s celodenni dochédzkou umoznuje
vzdélavani détem ze Strakonic i z okolnich obci. V péti tiidach rozdé€lenych podle véku déti
se jich k terminu inspek¢ni ¢innosti vzdélavalo celkem 121. Z toho bylo 40 déti v poslednim
roce predskolni dochizky véetnd 7 déti s odkladem povinné piedskolni dochazky. Skola
eviduje jedno dité S pfiznanymi podplirnymi opatienimi.



Hodnoceni podminek vzdélavani

Od posledni inspekéni &innosti doslo k obméné vedeni $koly. Reditelka $koly vykonava
svoji funkci tietim rokem. Jasné formulovala koncepcni cile rozvoje Skoly, které vychazi
z analyzy stavajici situace, aktualnich potieb Skoly a cilevédomé reaguje na pozadavky
moderniho vychovné-vzdélavaciho pulsobeni. Strategie rozvoje Skoly je cilené zapracovana
do skolntho vzdélavaciho programu, ktery je vytvofen a efektivné spravovan
prostiednictvim elektronického systému InspIS SVP.

Reditelka $koly uplatiiuje v CO nejvétsi mife participativni zptsob vedeni, ktery zvy$uje
aktivni podil pracovnikii Skoly na fizeni a zepSuje praci Skoly. Cilené a s otevienosti
podporuje dobré vzajemné vztahy mezi pedagogy | vzajemnou  spolupraci
s nepedagogickymi zaméstnanci, které maji efektivni dopad na kvalitu ptedskolniho
vzdélavani.

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost je realizovana pribézné€, pifjimana opatieni jsou u¢inna. Jsou
vytvafeny optimaini podminky pro dali vzdélavani pedagogh. Ziskané poznatky jsou
efektivné uplatiovdny pii kazdodenni praxi, velmi dobie funguje vzajemné sdileni
ZkuSenosti mezi pedagogy. Vyuzivané profesni portfolio umoziuje zefektiviiovat snazeni
ucitele a jeho odborny rist.

Stabilni pedagogicky sbor prosel mensi generacni obménou. Vzdélavani nyni zajistuje devet
odborn¢ kvalifikovanych ucCitelek a jedna asistentka pedagoga pusobici ve Skole v ramci
podptrnych opatieni v souladu s doporu¢enim $kolského poradenského pracovists.. Ugelné
zapojeni do projekti spolufinancovanych z EU ,Sablony pro MS* umoznilo $kole dal§i
personalni posileni o pozici Skolni asistentky.

Vedeni $koly efektivné vyuziva vSech finanénich zdroji v&. projektt MSMT a EU
K pribéznému zlepSovani podminek pro svou hlavni ¢innost. V posledni dobé se dafi
zejména dopnéni digitalnich programovatelnych pomiicek a robotickych hracek (digitaIni
mikroskopy, Abi tuzky + chytré knihy a digi globus, mobilni interaktivni panel, svételny
panel apod.).

Celkova vybavenost, estetika a funkénost prostfedi s dostateCnym mnoZstvim pestrych
pomicek vede Krozvoji logického mySleni, podporuje kreativitu déti a umoZiuje jim
seznameni s technologiemi, coz se poztivné promitd do Skolni pfipravenosti. Vyuzivani
keramické dilny rozviji tvofivost, estetické citéni, osvojovani technik zpracovani keramiky
aseznamovani se se zajimavou technikou. Clenita nové revitalizovand $kolni zahrada
poskytuje dostate¢ny prostor pro volny pohyb déti, méné pestré je jeji vybaveni hernimi
prvky.

K vychové ke zdravému Zivotnimu stylu pfispivdA kromé dostatku pohybu i pestra nabidka
jidel v¢etné moznosti dietniho stravovani. Diky wvyborné spolupraci celého kolektivu
zaméstnanct, vCetné provoznich, se dafi tematicky sladit stravovaci nabidku s aktualnim
vzdélavacim programem a tim umocnit celkovy proZitek déti v navaznosti na vzdélavaci
téma.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani
Pribéh vzdélavani déti se vyznacoval akceptujicim a empatickym jednanim. Casovy rezim
dne respektoval potfebu déti stiidat ¢innosti, v programu se planovité stfidaly jak dynamické
a klidové cmnnosti, tak i fizené s t€mi spontdnnimi. Pfipravenost a podnétnost prostredi
a stimulujici pomicky pomahaly rozvijet riznorodé¢ ¢mnosti déti Zejména nové zizené
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herni koutky probouzi u déti badatelské, ctenatské i hudebni aktivity. Dostatecny prostor byl
vénovan vytvafeni priezitosti k pohybu déti. Praktické pohybové dovednosti si déti
rozvijely pii pravideinych télovychovnych chvilkach a rozcvickach.

Ve sledovanych didakticky zaméfenych c¢nnostech fizenych ucitelkami pievazovalo
frontalni vzdélavani, ale zafazena byla i Samostatnd prace déti a prace ve skuping, disledné
vak nebyla vyuzita diferenciace zadavanych ukoli vzhledem ke schopnosti jednotlivych
déti. Rizené Cinnosti byly vhodnou metodou prozitkového udeni zaloZeny na piimych
zazitcich déti, u¢inné je aktivizovaly a podporovaly jejich osobnostni rozvoj. K udrZeni
pozornosti nejmladSich déti byly efektivné vyuzivany motivaéni fikanky a hry s fikadly
propojené s tematickym celkem. Zvidavost, postich a manualni dovednosti podnécovaly
piirozenou cestou spoleCenské ¢i deskové hry zatfazované v pribéhu dne dle volby déti.
V souladu se zisadami grafomotorické prevence byly déti systematicky vedeny
ke zdravému sezeni a ke spravnému tUchopu psactho nacini. V piipadé rozhovor
nad obrazky byly uCelné vyuzity moznosti k soustiedéni a ivaham déti, coz ve svém
kontextu pfispivalo k rozvoji jejich pfedctenaiské gramotnosti.

Pribéhem vzdélavani prolinaly zamérné c¢mnosti k rozvoji predétendiské gramotnosti
a komunikace, zvolené tydenni téma efektivné dopliovala nabidka kvalitnich knih
a nazornych pomilicek. Pomoci Casto zafazovanych artikulaénich a dechovych cviceni byl
cilené¢ a hravou formou stimulovan rozvoj jazyka a feci déti. V pribehu vzdélavani byla
détem s vetsi potfebou individualniho pfistupu zajist€na personalni podpora (Skolni
asistentka, asistentka pedagoga), jejich piitomnost a cilend individualni dopomoc
umoziiovala jejich maximalni rozvoj.

Pozornost byla vénovana détem v poslednim ro¢niku dochdzky do Skoly. Zafazovany byly
hry a ¢innosti podporujici Skolni pfipravenost (rozvijejici jemnou i hrubou motoriku,
mysleni, fe¢, smyslové wvnimani, pozornost a pamét). Cile v oblasti rozvoje feCovych
schopnosti  a jazykovych dovednosti se dafi napliovat zejména pfirozenym zpusobem,
seznamovanim s fikadly a pisnickami a prostfednictvim komunitnich kruht, které pfispivaji
ke vzajemné soundlezitosti a rozvoji kamaradskych vztahi.

Skola zavadi do své praxe prvky formativniho hodnoceni. Po skondeni aktivity je détem
ponechan prostor, ve kterém mohou sdilet své pocity ze hry/Cinnosti. Nauci se tak vyjadiovat
svl] nazor a porozumét svym pocittim.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola v jasné vymezenych oblastech pravidelnd a systematicky provadi hodnoceni na trovni
Skoly, tiid i jednotlivych déti. Hodnotici aktivity jsou uplatiiovany pii veskeré pedagogické
praci Skoly a odrazi se jak v celkkovych poztivnich vysledcich vzdélavani, tak
v individudlnim pokroku déti. V oblasti pedagogické diagnostiky Skola identifikuje
individudlni potfeby déti a ve spolupraci s rodi¢i a odbornky zajistuje vcasné feSeni
zjsténého problému. DéEti, které se v programu, jenz je uceln¢ rozvrzen napiic celym
Skolnim rokem pfipravuji na dalsi vzdélavani v zidkladni Skole, maji osvojeny klicové
kompetence zejména v oblasti komunikativni, socialni a k u¢eni. Motivovanou ¢innosti se
vétSina déti umi zamérné soustfedit a udrzet pozornost. Postupnym zaélenénim digitalnich
pomucek podporujicich hravé uceni dokazou i mladsi déti dle instrukci vyuzivat napf.
elektronickou wyukovou tuzku.

V souladu se strategii skola realizuje vzd¢lavani déti také prostiednictvim Sirokého spektra
dalsich programi a projektl v ramci Skoly nebo ve spolupraci s dalsimi subjekty. DéEti Si
rozSifuji poznatky z ekologické vychovy (projekt Mrkvi¢ka) , vychovy ke sportu (projekt Se
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Sokolem do zivota), wvychovy ke zdravi, dopravni vychovy, kultury a prevence rizikového
chovani. Déti zskavaji elementarni poznatky o svété pirody a lidech bezprostfedné
aV piimé navaznosti na prostiedi, ve kterém Zii.

Skola aktivnim budovanim a podporou piatelskych vztahii se zakonnymi zistupci a détmi
vytvaii bezpetné prostfedi pro vychovu a vzdélavani. Dosahované vysledky vzdélavani
prezentuje na nasténkach, webovych strankach ¢i Skolnim Gasopise. Rostouci popularitu
Skola ziskava prezentaci své ¢innosti na YouTube kanalu.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Doslo ke zméné ve vedeni Skoly a ¢astetné obméné pedagogického sboru.
- Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani byl vytvofen v systému Inspis data.

- Svywitim projektovych nabidek Skola obohatila nejen vzdélavaci obsah, ale rozsitila
nabidku movativnich didaktickych pomiticek, revitalizovala Skolni zahradu.

- Skola zajistila personalni podporu détem s potiebou individualniho piistupu.
- Skolni kuchyn& se aktivné podili na stravovaci kultufe déti.

Silné stranky

- Aktivni a systematicky pfistup feditelky Skoly pfi fizeni Skoly a pii zlepSovani podminek
pro vzdélavani, dobré interpersondlni vztahy se zna¢nou mirou kooperace vsech
zaméstnancli Skoly v¢. provoznich vytvati bezpecné prostedi pro vychovu a vzdélavani
déti @ poztivné se odraz v kvalit¢ vzdélavani.

- Efektivni vyuzivani finannich zdrojii ZlepSuje materidlné-technické podminky Skoly
a zvysuje kvalitu poskytovaného vzdélavani.

- Pedagogové v souladu s védomostnimi a dovednostnimi cili a potfebami déti vyuzivaji
Siroké spektrum vychovné-vzdélavacich strategii, které vedou k velmi dobrym
vysledkim vzdélavani.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

-V mensi mife je uplatiiovano diferencované vzdélavani s vywzitim riznych organizacnich
forem vzdé¢lavaci prace.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly / §kolského zafizeni

- Pro efektivni diferenciaci dasledné vyuzivat dali organiza¢ni formy vzdélavaci préce.

- Nadale rozsifovat Skalu metod formativniho hodnoceni.

- Dophit $kolni zahradu modernimi hernimi prvky umoziujicimi variabilnéj$i pohybové

aktivity déti.
Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1.  Zfizovaci listina Mateiské Skoly Strakonice, Sumavska 264 platna od 1. 1. 2011
v¢. dodatku €. 1

2. Jmenovani na vedouci pracovni misto feditelky s Gcinnosti od 1. 8. 2020
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10.

11.
12.
13.
14.
15.

16.

17.
18.
19.

20.

21.

22.

Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni z 28. 3. 2023

Vykaz S 1-01 o mateiské Skole podle stavu k 30. 9. 2022, Vykaz Z 17-01 o ¢innosti
zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2022

Koncepce rozvoje MS Strakonice, Sumavské

Hodnoceni mateiské $koly MS Sumavska — §koli rok 2021/2022

Organiza¢ni fad a¢mnny od 1. 9. 2021

Skolni #ad platny od 1. 9. 2022, Vnitini #ad $kolni jidelny platny od 1. 3. 2023,
Smérnice pro dietni stravovani ve Skolni jideln¢

Skolni vzdélavaci program s motivaénim nazvem ,Jak to Sumi svétem, ukadZzeme tu
vSem détem™ platny od 1. 9. 2021

Sdgleni usneseni Rady mésta &. MUST/018093/2022/0S/vac — povoleni wjimky
Z poctu déti ve tiidé matetské Skoly pro Skolni rok 2022/2023

Dokumentace k piijimani déti k predskolnimu vzdélavani — skolni rok 2022/2023
Dokumentace ke vzdélavani déti s podplrnym opatienim — Skoli rok 2022/2023
Tridni vzdélavaci programy — Skoli rok 2022/2023

Roéni plan MS Strakonice, Sumavska 264 — skoli rok 2022/2023,

Plan hospita¢ni &innosti —8kolni rok 2022/2023, Hospitatni ziznamy MS — $kolni rok
2022/2023

Autoevaluace uciteli — Skolni rok 2021/2022, Plany profesniho rozvoje ucitele na
skolni rok 2022/2023

Rozvrh pracovni doby a ptimé pedagogické ¢innosti 2022/2023

Plan DVPP 2022/2023 z 30. 8. 2022

Persondlni dokumentace pedagogickych pracovniki (doklady o dosazené kvalifikaci,
pracovni smlouvy, doklady o absolvovanych vzd€lavacich akcich v ramci dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikil)

Hospodaiskd dokumentace (Finanéni vypofdddni mezi méstem Strakonice
a pfispévkovou organizaci za rok 2022 z 24. 1. 2023, Fman¢ni vypofadani dotaci ze
statntho rozpoctu za rok 2022, 5. Giprava rozpoctu pifmych vydaji na rok 2022, Ucetni
zavérka sestavena k 31. 12. 2022)

Dokumentace Kk zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi déti (Smérnice k zajiSténi
bezpecnosti a ochrany zdravi ve Skolach a Skolskych zafizenich s U¢innosti

od 1. 9. 2020, Provozni tad skolni zahrady, Protokol z ro¢ni hlavni kontroly zafizeni
détskych hiist’, Minimalni preventivni program)

Kniha $kohich trazi MS Sumavskd — Skolni rok 2021/2022 a 2022/2023

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky za§lete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Jihofesky inspektorat,
Dukelska 23, 370 01 Ceské Budéjovice, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a
to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceska Skolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
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zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo §kolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské §Kkolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a v informa¢nim systému InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Zdenka Dufkova, Skoli inspektorka,
vedouci mspekéniho tymu

Bc. Tereza Rosova, Skoli inspektorka

Ing. Dana Drlikova, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspekcéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena inspekéniho

tymu.
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