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Misto inspekéni ¢innosti Brumov 51

Inspek¢ni Cinnost na misté 14. 12. 2023 — 15. 12. 2023
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich piedpist.
Zjstovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu.



Charakteristika

Zakladni Skola Brumov (dale sSkola) vykonava cmnost zakladni Skoly. K datu inspekcni
¢innosti bylo ve dvou tfidach vzdélavdno 16 zaka prvniho az patého roéniku, z nichz byl
jeden 7ak s odlisnym mateiskym jazykem, Zadny Z7ak nemél specialni vzdélavaci potieby.
Formou individudlniho vzdélavani bylo vzdélavano 18 Zakt. Pocet zakd se od posledni
mnspekéni ¢innosti vyrazné nezménil.

Prestoze Skola nevykonavd cinnost Skolni druziny, zajiStuje ranni a odpoledni dohled nad
7aky. Skolni stravovani pro zaky neni zajistovano, jelikoZ ze strany zikonnych zastupci
neni o tuto shizbu ziajem. Ke zepSeni stravovacich navykt a podpoie zdravého Zivotniho
stylu napomahd zapojeni Skoly do projektii ,,Ovoce a zelenina do skol* a ,Mléko do skol“.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncep¢ni plan rozvoje skoly zpracovany feditelkou Skoly vychdzi z jejich dlouholetych
zkuSenosti Fizeni malotiidni Skoly a podrobné analyzy jejiho stavu. Nastavené cile se ji dafi
postupné napliovat, reflektuje ptredevsim potiebné podminky pro vzdélavani zakt. System
fizeni pfispiva k bezproblémovému chodu $koly, odpovida jeji velikosti i specifické mu
vzdélavani. Efektivni fizeni subjektu je zalozeno na operativnim feSeni problému,
kazdodennim osobnim kontaktu se zaméstnanci, u¢inném planovani a jednani pedagogické
rady. Nedostatky zisténé pii predchozi inspek¢éni Cinnosti vV dokumentaci Skoly byly
odstranény.

Vzdélavani je zajiStovano feditelkou a dalsi pedagozkou. Vzdélavani pedagogickych
pracovnikll zohlediiyje predevsim potieby Skoly, napf. na programovani scratch, novou
informatiku, formativni hodnoceni. Ziskané zkuSenosti vyuCujici ucelné vyuzivaly ve své
praci. Kontrolni ¢innost je zajiSténa kazdodenni tizkou spolupraci a hodnocenim prib&éhu
a vysledkli  vzdélavani obéma zkuSenymi pedagoZkami. Pro zajiSténi organizace
individudlniho vzdélavani zaka Skola vyuziva spolupraci s konzultantkou, kterd je pro své
dlouholeté zkuSenosti piinosem.

Poradenskou c¢mnnost ve Skole zajiStuji spolecné ob¢é pedagozky. Daii se jim spravné
monitorovat vyukové a vychovné problémy Zikt a podle potieby je fesit. Skola véas
identifikuje potfeby zakli ve vyuce spojenych roc¢nikii a uplatiiuje jak individudlni pfistup,
tak potfebnou diferenciaci uciva. Do wyuky jsou vhodné aplikovana aktualni témata
z preventivniho programu.

Skola je umisténa ve vice nez sto tiicet let staré budove, dochazi zde K pribézné rekonstrukci
a modernizaci. V posledni dobé byly za pomoci zfizovatele kompletné zrekonstruované
socialni zafizeni a chodba, jejiz soucasti je i hraci kout s knihovnou pro Zaky. Tiidy jsou
vybaveny vyikové nastavitelnym nabytkem. Skola se postupné digitalizuje, z projektu
,Sablony" pofidila tablety vyuZivané Ziky hojné ve vyuce. K vyuce télesné vychovy vyuziva
Skolni dvir a v nepfiznivém pocasi mistni kulturni sal. Pedagogové kladou velky diraz na
ohleduplné¢ chovani 7kt a jejich bezpecnost. Pocet tirazil je ve Skole minimalni.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani
Organizace vzdélavani vychazela z malotiidniho uspotadani skoly. Ucitelky dodrzovaly

u zaku psychohygienu vhodnou relaxaci, zejména pohybem zakd po ucebnach a stfidanim
mist. Vsechny sledované hodiny probihaly v pifjemné pracovni atmosféfe, podnétném,
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téméf rodinném prostiedi a vyznacovaly se promyslenou organizaci prace. Obé pedagozky
uplatiiovaly individualni pfistup a cilené rozvijely klicové kompetence zikd. Zvolené
metody a formy prace dle potieby piizptisobovaly slozeni tiid a véku zakd. Ve sledovanych
hodinach poskytovaly vyucujici dostatek podnétd k aktivit¢ zakt, vhodné je motivovaly,
stfidaly spoleCnou a samostatnou praci zaki jednotlivych rocnikt. Pfi zadavani ukold
respektovaly zasadu pfiméfenosti, pracovni tempo piizpisobily schopnostem Zzaku.
V pifpadé potieby poskytovaly pomoc vSem Zziklim, ktefi méli potize se splnénim Ukolu.
Patrnd byla snaha ucitelek nepiedkladat zakim hotové informace, dafilo se jim
prostiednictvim otazek piechézet do fizeného rozhovoru. Zaci komunikovali na odpovidajici
arovni, ptiméfené veéku formulovali myslenky a zdivodnovali své postupy, spolupracovali
a prezentovali vysledky své prace. Pedagozky zdatfile podporovaly tvofivost, predstavivost
alogické mysSleni na zaklad¢ zkuSenosti a pikladt zpraxe. Nazornost wuky byla podpotena
vyuzitim interaktivni tabule, v n€kterych hodindch Zici vyhleddvali informace vyuzitim
tabletd a zpracovavali viastni dilo. Ucitelky pfi osvojovani uéiva vychazely ze znalosti
a zkuSenosti zaku, vyuwzivaly mezipfedmétové vztahy. Demonstrovaly zakam jak aplikovat
ziskané poznatky do bémého Zvota. K efektivité vzdélavani piispivalo vyuzivani uCebnic,
rozmanitych ucebnich pomiticek, karticek, pracovnich listi atd. Béhem vyuky ucitelky
vyuzivaly motivacni formativni hodnoceni i sebehodnoceni, ¢imz umoznily kazdému Zikovi
zazit uspéch. V zavéru hodin nechybélo shrnuti uciva. Socidlni kompetence a vzajemne
pozitivni vztahy byly rozvijeny pifi organizovani aktivit zakti vSech ro¢nikti. V dobé
inspekéni ¢innosti probihala piiprava na vanocni vystoupeni pro rodice a Sirokou vetejnost,
coz vhodné podporuje soundlezitost s obci.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola se prib&mé zabyva vysledky Zakl, které byly publikovany ve vyroénich zpravach.
Rozbory hodnoceni zakt byly pravidelnym tématem jednani pedagogické rady a podkladem
pro upravu vzd€lavacich strategii Vv jednotlivych ptedmétech. Ucitelky pribézné
a Vv potiebné mite ovéfovaly a hodnotily dosahované vysledky vzdélavani zakt béZznymi
internimi nastroji, mely piehled o trovni jejich znalosti adovednosti K informovani
zakonnych zistupcli o vysledcich ziki slouzi tzv. Zaznamnik Uspéchd prace, ktery si zici
vedou celych pét let. Je zde u kazdého zika zaznamendn pribézny pokrok, hodnoceni
uCitelem znamkou i pisemné formativni hodnoceni, sebehodnoceni Zika (tydné i Ctvrtletné).
Soucasti je vhodné zvolend zpétna vazba od rodicd. K dobrym vztahiim Vv zdkovském
kolektivu pomahaji pravidelné tzv. spole¢né kruhy.

V ramci celkového hodnoceni na vysvédéeni jsou vysledky zakd v obdobi poslednich tii let
srovnatelné, vétSina zaku prospéla s vyznamenanim. K bezproblémovému piechodu déti
z matefskych $kol do zakladni $koly a sezndmeni s prostfedim slouzi den déti straveny ve
Skole. Podle potfeby Zaktim ohrozenym Skolnim netspéchem bylo zajistovano doucovani.
Skola vyuzivd pro porovnani celkovych vysledkii vzdélavani ve vybranych vyutovacich
predmétech externi testy, které jsou pro ni dilezitou zpétnou vazbu o kvalit¢ poskytovaného
vzdélavani. Individudlni nadani a zajmy si mohou Zzaci v ramci Skoly rozvijet zejména
prostiednictvim soutéZi napf. sportovni a Sifrovaci, Matematicky kral. Aktualné zajmové
krouzky Skola neorganizuje. VSichni ZAci jsou zapojeni do divadelniho souboru a péveckého
sdruzeni Skoly. Vzdélavaci nabidku Skola vhodné rozSifuje realizaci vhodné wvolenymi
projekty (napf. Moje rodina), wylety, sportovnimi aktivitami nebo environmentdInim
vzdélavanim  (tfidéni plastd, papiru). Jednou z priorit Skoly je dobra spoluprace se
zakonnymi zastupci, obci a dakimi subjekty ptisobicimi v obci. Skola se aktivné zapojuje
do akci obce (vystoupeni zakd, vystava praci zaki na Vano¢nim jarmarku atd.). Piinosem
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pro rozvoj socialnich a obCanskych kompetenci je Skolou poztivné vnimana kooperace
s mysliveckym spolkem (Den déti s mysliveckou tematikou), s hasi¢i (sbéru elektroodpadu),
7aci zhotowuji vyrobky na wystavy Ceského svazu Zen a vyuzivaji nabidky knih mistni
knihovny. Rodi¢e mohou navstivit Skolu a byt piitomni ve vyucovani, ucastnit se Skolnich
vyletd nebo akci Skoly pofadanych pro vefejnost.

Skolni informadni systém je funkéni, dle potfeby probihaji jednani se zakonnymi Zzastupci
a pravidelné tfidni schiizky. Aktudlni informace jsou zvefejnény na nasténce v budové Skoly,
ne vzdy jsou aktualizovany na Skolich webovych strankdch. Informace, pfeddvané Zzakim
individualn¢ vzdélavanym a jejich zakonnym zastupcim vCetné studijnich materiala
a procvicovacich tkoli Skola postupné prevadi do elektronické podoby. Pfi piestupu zaki
na vyS§i stupenn Skola spolupracuje se zakladni Skolou v Lysicich (Den pataka) i Lomnici
(Den ve $kole). Reditelka se aktivnd zajimd o vysledky Zikd, kteii piestoupili do Sestého
ro¢niku na druhy stupen spadovych zakladnich Skol a pro dalsi vzdélavaci ¢mnnost Skoly
piijimad adekvatni opatfeni.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Zlepsily se materidlni podminky pro vzdélavani zak.
Silné stranky

— Vedeni Skoly vytvaf poztivni klima které se projevuje V pifznivych prosocidlnich
vztazich mezi pedagogy a zaky a mezi zaky navzajem. Skola vytvaii prostiednictvim
spoleénych aktivit piilezitosti pro spolupraci s rodici. (2.2)

— Profesiondlni pfistup a promyslenost realizované spolecné vyuky zaku riznych rocnikt
umozityje individualni piistup K zaktm s rozdilnymi vzdélavacimi potiebami a posiluje
u zakl motivaci k uceni. (3.2, 4.1)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Prilezitosti ke zlepSeni je nastaveni jasnych pravidel a mechanizmt pienosu aktualnich
informaci smérem k zdkonnym zastupcum, z‘izovateli asiroké vefejnosti prostfednictvim
funkénich webovych stranek. (1.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v pfislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Vytvoiit webové stranky Skoly zahrnujici potiebné a aktudlni informace k nabidce
a pribehu vzdélavani zakd.

— Nastavit ¢innost Skolniho poradenského pracovisté.

— Pribéme¢ aktualizovat povinnou dokumentaci, jelkoz informace pro ucastniky
vzdélavani nejsou v nékterych piipadech dostatecné prehledné.
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Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatka zjiSténych inspekéni ¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjisSténi opiraji

Skolni vzdélavaci program Zékladni $koly Brumov platny od 1. 9. 2022
Rad $koly ze dne 1. 9. 2023

Zamamnik Gspéchi prace (ZUP) - vzorek

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2023/2024
Koncepéni plan skoly z dlouhodobého hlediska ze dne 1. 9. 2018
Smilouva 0 wzivani kulturniho séalu platnd ve Skolnim roce 2023/2024
Ttidni knihy vedené ve skolnim roce 2023/2024

Dohoda o provedeni prace od 1. 1. 2022 na dobu neurCitou (funkce konzultanta
a organizatora pro doméaci vzdélavani) ze dne 10. 1. 2022

9. Tiidni vykaz pro 1. az 5. rocnik

10.  Dokumentace k zaktm vzdélavanym podle § 41 skolského zdkona ve Skolnim roce
2023/2024

11.  Rozvrh hodin vSech tfid

12.  Elektronicky $kolni informa¢ni systém Skoly — individualni vzdélavani zaku

13.  Pisemnosti zakli — seSity, pracovni seSity (vzorek) a pravopisné pétiminutovky
(ALTER)

14.  Google classroom — wyukové materidly a testy pro zaky vzdélavané podle § 41
Skolského zakona vedené ve druhém pololeti Skolniho roku 2022/2023 a Skoli rok
2023/2024

15. Minimélni preventivni program véetné strategie prevence socialné patologickych jevi
ve Skolnim roce 2023/2024
16. Kniha trazii vedena od roku 2006

17.  Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnkii vedena ve Skolim roce
2023/2024 (doklady o dosazeném vzdélani)

18.  Dokumentace Skoly k hodnoceni ekonomickych podminek, zajisténi bezpecnosti
a ochrany zdravi Zaka

19.  Inspekéni zprava &j. CSIB-30/16-B z 16. 2. 2016

O Nk wd R

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
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Pfipadné pripominky za$lete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo S$kolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Lenka Skotakova, Skolni inspektorka, vedouci nspekéniho tymu
PhDr. Sarka Maletidkova, Ph.D., $kolni mspektorka

8. 1. 2024
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