Ceska $kolni inspekce
Liberecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-419/08-08

Nazev Skolského Détsky domov, Ceska Lipa, Marianska 570,
Zarizent: prispévkova organizace

Adresa: Marianska 570, 470 01 Ceska Lipa

Identifikator: 600 028 828

IC: 49 864 360

Misto inspekce: Détsky domov, Marianska 570, Ceské Lipa

Termin inspekce: 19. - 21. listopad 2008

Pifedmét inspekcni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného Détskym domovem
podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé&jsich predpisi.

Charakteristika détského domova

Détsky domov, Ceska Lipa, Marianska 570, piispévkova organizace (dale jen
DD), je zfizen Libereckym krajem, U Jezu 642/2a, 464 01 Liberec. DD
zajistuje Cinnost také ve Skolni jidelné a Stredisku sluzeb Skolam. Pravnicka
osoba vykonava cinnost Skolského zafizeni pro vykon tUstavni vychovy.
V priibéhu tii let se postupné kapacita snizovala ze 40 na 32 a souCasnych 24
déti. Déti jsou rozdéleny do tfi rodinnych skupin (dale jen RS). Stavajici
kapacita DD je vsouladu s platnymi pifedpisy. Détem je poskytovano plné
zaopatfeni.

DD se ucastnil projektu financovan¢ho z prostiedkli v ramci Spole¢ného
regionalniho operaéniho programu (SROP) - Podpora socialni integrace
v regionech, grantového schématu Sociadlni integrace v Libereckém kraji.
V projektu spolupracovaly dalsi tii détské domovy. Uéastnily se ho déti ve véku
15-25 let. Projekt ptipravoval odchazejici mladeZ pro budouci samostatny Zivot.



V soucasné dob& v mens$i modifikaci obsahu projekt dale pokracuje, coz je
vyznamnym posunem ve vychovné-vzdélavaci ¢innosti DD.

Zakladni udaje o zarizeni a o kolektivu déti k 19. 11. 2008

Kapacita za¥izeni 32
Evidenéni stav 24
Pocet rodinnych skupin (dile jen RS) 3
Pocet déti fyzicky pFitomnych na zaFizeni 20
Podet déti na Gtéku 0

Pocet déti pfechodné ubytovanych mimo zarizeni

Pocet déti s nafizenou tstavni vychovou (dale jen UV) 19
Pocet déti umisténych na predbézné opatieni 2
Pocet déti umisténych na Zadost osob odpovédnych za vychovu 0
Pocet déti s ukonéenou UV pripravujicich se na povolani 3
Pocet déti s dalSim postiZzenim (mentalnim, smyslovym aj.) 1
Podet déti se zavislostmi 0
Podet déti v péci neurologa 1
Podet déti v psychiatrické péci 7
Rozdéleni déti do RS (stav k 19. 11. 2008)
RS Potet [MS [ZS 78 Zaci | Stud. | Z toho | Sourozenci
déti * |** | prakticka stiedni | vysoké | divky v RS
Sk Skolv
1. 0 2 4 2 0 4 5
2. 0 1 2 5 0 2
3. 0 2 2 2 2 3 4
Celkem | 24 | 0 |5 8 o | 2 [ u ([T

e * matefska Skola
o ** zakladni Skola

Skolské zaFizeni piisobi v souladu se zdapisem do rejstiiku $kol a Skolskych za¥izent,

Ekonomické a materialni pfedpoklady Skolského zarizeni

Hlavnim finanénim zdrojem DD jsou dotace na pfimé naklady na vzdélavani od statu. V roce
2008 obdrzela organizace téz ucelovou dotaci na rozvojovy program ,,ZvysSeni nendrokovych
slozek platli a motivacnich slozek mezd pedagogickym pracovnikim s ohledem na kvalitu
jejich prace®. Vsechny financni prostfedky ze statniho rozpoctu, které Skola obdrzela v roce



2006 a 2007, byly vycerpany. Financovani ze statniho rozpoctu (SR) prevlada v polozkach
platy a povinné odvody. Financovani ze SR vytvafi dostatecné pifedpoklady pro odménovani
pracovnikd. Z ostatnich neinvesti¢nich vydaji (ONIV) byly vroce 2006 a 2007 uhrazeny
pfevazné ucebni pomucky pro déti (napf. lyZe, brusle, kamera, kalkulacky, notebook).
Druhym nejvétsim zdrojem financi jsou pro DD provozni neinvesticni vydaje (NIV)
poskytované ziizovatelem, které jsou dostacujici pouze na zajiSténi zdkladniho provozu, napf.
topeni, voda, opravy. Od zfizovatele domov dostava 1 finan¢ni prostfedky na odpisy movitého
a nemovitého majetku.

Budova DD 1ijeji vnitini vybaveni je majetkem zfizovatele, oboji je na dobré standardni
urovni.

Reditel DD se snazi provoz domova zajistit i ze sponzorskych finanénich a materialnich dart,
coz se mu dafi. Naptiklad v roce 2006 obdrzel finan¢ni dar (poukdzku od OBI) v hodnoté
55 990,-- K¢ na ndkup zahradniho traktoru. Od roku 2007 spolupracuje DD s nadaci Syner
Liberec, kterd poskytuje dary, napt. v roce 2007 nabytek v hodnoté 63 tis. K¢, v roce 2008
zaplatila novou podlahu v hodnoté 60 430,-- K¢. Sponzorsky dar ve vysi 28 tis. K¢ obdrzel
domov i od organizace Euronisa.

DalSim zdrojem financovani je oSetfovné na déti a vlastni fondy.

Détsky domov cerpal zinvesticniho fondu DD (po schvdleni zfizovatelem) finanéni
prostiedky v celkové vysi 1212 400,-- K¢ na apravu padnich prostor - rekonstrukce ptdy,
investi¢ni akce ¢. 402014, ktera probihala jiz od roku 2004 a byla ukoncena v roce 2006.
V roce 2006 bylo Cerpano na tuto akci 758 638,- K¢.

V roce 2006 byla z investic potfizena i kopirka v hodnoté 45 596,10 K&.

Vroce 2007 byla zinvesticniho fondu DD pofizena elektrickd smazici panev v hodnoté
118 881,--K¢.

Fondy organizace jsou naplnény a kryty finanénimi prostiedky. Provozni naklady na budovu
a pozemek jsou stejné bez ohledu na pocet déti.

Pocty déti

V roce 2006 a 2007 byla DD udélena vyjimka v poctu déti, kterd skoncila k 30. 6. 2008.

Pocet déti dle zahajovacich vykazii — v roce 2005 — 40, v roce 2006 - 35, v roce 2007 - 29
a roce 2008 — 24.

Pocty déti se snizuji a néklady na jedno dité se zvySuji.

Tabulka: Piehled o finan¢nich zdrojich a ndkladech na jedno dité (jednotku vykonu DD)

Zdroje a naklady na jednotku vykonu 2006 2007 k 30.9.2008
(hlavni ¢innost Skoly) K¢ K¢ K¢
Celkové naklady DD 8 888 865 9 812 945 7220 563
z toho na jednotku vykonu 253 967 338 377 300 856
Celkové zdroje DD 9 071 505 9 841 737 8 308 853
z toho na jednotku vykonu 259 185 339370 346 202
Celkové dotace DD: 8 281 317 8 890 478 7 629 298
z toho na jednotku vykonu 236 609 306 568 317 887
Dotace ze SR 5977 872 +6 503 672 5872 713
z toho: tcelova dotace 0 0 28 000
Z toho na jednotku vykonu 170 796 224 264 244 696

V roce 2007 se dotace ze statniho rozpoctu navysila vzhledem ke zvySeni platovych tarift
zamgéstnancl.

Z hospodaieni DD (vykaz zisku a ztraty) za uvedend obdobi je ziejmé, Ze financni
prostiedky pro chod organizace jsou dostacujici a vytvdieji podminky pro materialni rozvoj



domova a osobnostni rozvoj déti. Reditel DD ziskdvd finanéni a materidlni zdroje ze
sponzorskych darit, &imZ znacné vylepSuje ekonomické podminky DD.

Hodnoceni $kolského zarizeni

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Reditel DD pfijimé déti prostfednictvim Détského diagnostického tistavu Liberec (dale DDU).
Déti jsou po pfijeti sezndmeny se svymi pravy a povinnostmi, které jsou soucasti Vnitiniho
fadu DD. Pii zaclenovani déti do rodinnych skupin jsou respektovany sourozenecké vazby.
Vychovatelky pro kazdé dité vypracovéavaji adapta¢ni program a na zékladé doporu¢eni DDU
a prvotni pedagogické diagnostiky plan osobnostniho rozvoje. Détem je poskytovana
individudlni pomoc sohledem na jejich schopnosti a moZnosti. Dé&ti dochazeji do
odpovidajiciho druhu a typu $koly (ZS, ZS prakticka, ZS specidlni, stfedni §koly a vysoké
Skoly). Navstévuji zdjmové krouzky mimo domov, tim se setkdvaji se svymi vrstevniky
1 v mimosSkolnich aktivitdich. Né&kteri lektotfi dochazeji do DD (krouzky hudebni vychovy,
doucovani, logopedie, specifické poruchy uceni). Sledované pobyty déti mimo zatfizeni byly
se souhlasem odboru socidlné¢ pravni ochrany déti (ddle jen OSPOD) abyly dolozeny
zadostmi zakonnych zastupctl. Ttetina déti z nezdjmu rodicli nebo absence rodiny ziistava
v DD. Dé&ti maji moznost sdélovat své podnéty a pfipominky prostiednictvim spoluspravy,
kterd jednad s feditelem zafizeni.

DD respektuje zdsady rovného ptistupu ke vzdélavani a je otevieny (kromé¢ imobilnich déti,
pro které nejsou vytvoieny bezbariérové piistupy) vSem jedincim se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami.

Matrika vedena v listinné podobé obsahuje udaje o détech vymezené Skolskym zakonem.
Zaznamy a zmeny jsou provadény neprodlené.

Vychovatelky a zejména metodicka prevence socialné patologickych jevii vytvari podpiirné
systémy (programy, individualni pohovory, pomoc pii zvladani Skolni netspé$nosti, pomoc
pii socializaci, kontakty s poradenskym zafizenim apod.) a poméhd détem piekondvat jejich
potize.

Rovny piistup ke vzdélavani, vychové a v socidlni oblasti DD dodrZuje.

Vedeni DD

Vzdélavaci nabidka DD uvedena v ro€nim planu vychovné-vzdélavaci ¢innosti a v tydennich
programech je v souladu se zafazenim Skolského zatizeni do Skolského rejstiiku. Vychovna,
vzdélavaci a socidlni ¢innost odpovidad poslani DD. Kompetence pracovnikil jsou vymezeny
v organiza¢nim fadu DD. Kontrolni a hospita¢ni ¢innost je systematicka a zavéery piispivaji ke
zkvalitnéni vychovného procesu. Nastaveny informacni systém je efektivni. Rezervy jsou
v obsahu planu osobnostniho rozvoje, pracovnice se jim zabyvaji a pracuji na efektivni verzi.

Ptedlozené dokumenty DD (koncepce, hodnoceni ¢innosti DD, strategie) garantuji realizaci
vytéenych cill. ProtoZe dosud neexistuje zadny radmcovy vzdélavaci program pro dany typ
zafizeni, vypracoval feditel vlastni standard ,,Plan védomosti a znalosti déti. Dokument
navazuje na dlouhodobé zaméry vzdélavaci soustavy (vytvafeni rovnych podminek pro
vSechny) a je v souladu s krajskymi prioritami. Zapojeni déti do psychosocidlniho vycviku ve
vySe zminéném projektu pod vedenim lektorl, pedagogi a psychologl se zaméfenim na
odbourdvani handicapl pfispiva k uspéSnému zapojovani déti do samostatného zivota a ve



vstupu na trh prace. Zletilym détem je umoznén smluvni pobyt do doby dokonceni studia,
v soucasné dobé dvéma vysokoskolaklim a dvéma stfedoSkolackam.

Reditel DD mé stiedogkolské vzdélani a absolvoval studium specialni pedagogiky. Je ve
funkci od roku 1973. Povinnosti vyplyvajici z funkce fteditel plni. Spolupracuje
s pedagogickou radu, s kterou jako poradnim organem projednava dokumenty DD, zabyva se
procesy a vysledky vychovy a vzdélavani. Spolupracuje s DDU, OSPOD, se zikonnymi
zastupci projednava zasadni opatfeni, poddva navrhy do péstounské péce, adopce apod.
Zpracoval ,,Vnitini #ad“, vdob& inspekce byl upraven a zaslan piislusnému DDU ke
schvaleni.

Povinna dokumentace je DD fadné€ vedena. V osobnich spisech déti jsou zaloZeny vSechny
pozadované dokumenty véetné vychovnych opatieni.

Nastaveny systém Fizeni je funkéni, reaguje na podminky DD. Reditel nespliiuje jednu
podminku 7 kvalifikacnich predpokladit (nemd vysokoSkolské vzdélani), md vsak
dlouholetou praxi ve funkci i ve vychové déti s narizenou ustavni péci.

Piedpoklady pro fadnou ¢innost DD

Pedagogicky sbor tvoii véetné teditele a vychovatelky na matetské dovolené osm pedagog.
Kvalifikacni pfedpoklady spliuje jeden pedagog, tfi si je dopliuji studiem specidlni
pedagogiky, jedna pedagozka ma o studium zajem a dvé pedagozky jsou ve véku nad 50 let.
Ve sboru jsou zastoupeni dva muzi, coz je pro vzor jednani dilezitym prvkem. VSichni
pedagogové se v ramci projektu vzdélavali v oblasti specialni pedagogiky a zvySovali si svou
odbornost na seminafich a kurzech. Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnika
(DVPP) zpracovany na obdobi jednoho roku vychazi z aktualnich potieb v oblasti vzdélavani,
prioritné zaméfeny na problematiku ustavnich déti. Noc¢ni sluzby zajiStuji v souc¢asné dobé
nepedagogicti pracovnici (,,nocni bezpecnostni pracovni technicky*). Zamérem vedeni DD je
nahrazovat tyto pracovnice postupné pedagogickymi pracovniky (asistenty pedagoga).

DD wvytvaii bezpecné prosttedi pro déti. Pravidla o bezpecnosti a prevenci socidlné
patologickych jevil jsou obsazena ve vnitinim fadu a déti s nim byly prokazatelné seznameny.
Zpracovany minimalni preventivni program vychazi zpotfeb aproblémt déti. DD
vyhodnocuje zdravotni, socialni i bezpec¢nostni rizika a dale s nimi pracuje. Tato skute¢nost se
odrazi v bezurazovosti v poslednich tfech letech a v zamezeni vyskytu Sikany. Ptiznivé klima,
sledované ibc¢hem inspekce, podporovalo zdravy vyvoj déti ijejich vzajemné pratelské
vztahy.

DD vytvaii kvalitni podminky pro zajist’ovani bezpecnosti a ochrany zdravi déti. Preventivni
strategie je ucinnd. Chybéjici odbornou kvalifikaci si pedagogové dopliiuji studiem na
vysoké Skole. VSichni se prithéiné vzdélavaji v oblasti specidalni pedagogiky.

Prubéh vzdélavani

Organizace vychovy a vzdélavani apocty déti vrodinné skupiné odpovidaji pravnim
pfedpisim. Rezim dne zajiStuje volné vychazky déti, ucebni dobu (pfiprava do Skoly)
a aktivity stanovené tydennim planem vychovné-vzdélavaci ¢innosti. Na jejich ptipravé se
déti podileji zfidka, spiSe pfijimaji ndméty vychovatell.

Materidlné-technické podminky DD jsou velmi dobré. Kazda rodinna skupina obyva jedno
podlazi. Pokoje jsou po dvou az trech détech, k dispozici maji spolecenskou mistnost,
kuchytiku a socidlni zdzemi. Na pokojich jsou pocitate pfipojené na internet. Vybaveni
umoziuje vykonavat drobné domaci prace, rizn¢ aktivity irelaxaci. VSechny prostory byly

vkusné vyzdobené, upravené a Cisté. DD ma dobré vybaveni pro sezonni sporty. Skolni
zahrada je vyuZzivana pro sportovani, péstitelské prace i pro odpocinek.



Organizace vychovné-vzdélavaci prace probihala v zab&éhlém rezimu, déti se zapojovaly
spontanng, pracovaly se zajmem. Zvolené formy a metody prace podnécovaly déti k aktivite,
soustfedéni a sebereflexi. Charakteristickym rysem byl individualni pfistup a vytvotena klidna
atmosféra. Ne&které déti plnily ukoly na pocitaci. V podvecer se zapojily do soutéZni
motiva¢ni vyzdoby ur¢enych prostor. Pozitivnim zjisténim bylo efektivni propojeni poznatkt
s praktickym Zivotem.

Z neformalnich pohovortt s détmi vyplynula vSeobecnd spokojenost. Nebyly zjistény
negativni jevy. Dle jejich sd€leni znaji sva prava a povinnosti. Maji moznost konzultovat
pfipominky a problémy s feditelem a vychovatelkami, ke kterym vyjadfily davéru. Ocenovaly
pusobnost spoluspravy.

V pribéhu sledovanych c¢innosti vychovatelky déti motivovaly, posuzovaly jejich snahu
azadjem. Ovzdusi divéry apfiznivé klima pfispivaly k osobnostnimu rozvoji v oblasti
socialnich vztahii.

Pribéh vzdélavani prispival k osobnostnimu rozvoji déti a tim napliioval stanovené cile
vychovy a vzdélavani.

Partnerstvi

Partnersky vztah feditele se vSemi zaméstnanci a pedagogickou radou je funkcni a pro DD
prospé&sny. DD tizce spolupracuje se zfizovatelem, s DDU, specialné pedagogickym centrem
(SPC), pedagogicko-psychologickou poradnou (PPP), Domem déti a mladeze, OSPOD,
Utadem préce, Policii CR, kuratory a $kolami ve mésté. Intenzita spoluprace se odviji od dané
potieby a situace. Spoluprace srodii je zavisld na jejich zdjmu o déti, pracovnici
upiednostiiuji osobni setkdvani, ta se vSak daii ziidka.

Spoluprdce s partnery vychazi z potieb DD a je pro néj prospésna.

Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Sledované postupy, metody a prostiedky uplatiiované ve vychovné-vzdélavaci cinnosti
vytvarely ptredpoklady pro osobnostni rozvoj déti a naplnovaly stanoveny vlastni standard
v rozvoji klicovych kompetenci. Diraz byl kladen na rozvoj komunikativnich a pracovnich
dovednosti a socialniho citéni. Déti bez problémil pracovaly na pocitaci, dle svych schopnosti
samostatné se pfipravovaly do Skoly. Spontanné sdé€lovaly svoje poznatky a vyjadiovaly
postoje a ndzory. U nékterych byla zaznamenana sebereflexe chovani i dosazenych vysledk.
Pozitivnim zjiSténim byla otevienost a vstficnost déti ke komunikaci.

ZvySovanim funkcni gramotnosti déti pedagogové podporuji rozvoj klicovych kompetenci.

Vysledky vzdélavani déti na irovni DD

DD prubézné vyhodnocuje vysledky déti jak v oblasti osobnostniho rozvoje, vysledky
vzdélavani ve Skole, zapojeni do mimoskolnich aktivit, tak jejich zapojeni do samostatného
zivota. Uspéchem je dochazka deviti déti na stfedni §kolu a dvou na vysokou $kolu.

Podnétem k uspésnosti je ucast déti v riznych soutézich, napt. ve sportovnich soutézich, kde
ziskaly velké mnozstvi ocenéni, dale kulturni akce, mezi které patii Nejmilejsi koncert, kde se
vzdy dobfe umisti. Jiz samotnd ucast a prezentace pfispiva k posileni sebevédomi a pocitu
uspeésnosti.

DD sleduje uspéSnost svych déti, vyuZiva motivacni ndstroje k posileni sebeditvéry déti
a jejich uspésného zapojeni do samostatného Zivota.



Celkové hodnoceni Skolského zarizeni

DD poskytuje vychovu a vzdélavani v souladu s pravnimi piedpisy a se zapisem do rejstiiku
Skol a Skolskych zaiizeni.
Finanéni zdroje a materialni zdroje umoZziiuji realizaci vychovné-vzdélavaci innosti DD.
Vlastni zpracovany standard ve vychovné-vzdélavaci Cinnosti a zapojeni starSich déti do
vySe uvedeného projektu vyrazné zkvalitiiuje socializacni proces.
Vytvoiené bezpecné prostiedi zajist’uje vhodné podminky pro zdravy vyvoj déti.
Absenci odborné kvalifikace se ieditel zabyvd. Motivuje pedagogy ke vzdélavani.
Rozvojem komunikativnich dovednosti, pracovnimi cinnostmi, rodinnou vychovou
a ireSenim konkrétnich ukolit jsou déti pripravovany pro samostatny Zivot.
Pozitiva:

» materidlni podminky pro ¢innost DD

» zvySovani kvalifikovanosti pedagogickych pracovnikii

PiileZitosti k dalSimu rozvoji:
» participace déti na organizaci rodinnych skupin a planovani vychovné-vzdélavaci
cinnosti
» rozvedeni nastaveného standardu (tydenni plany, dalsi projekty)

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Ztizovaci listina &j. ZL-2/06-S vydal Liberecky kraj dne 6. 3. 2006
2. Rozhodnuti ve véci navrhu na zdpis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol
a §kolskych zafizeni &j, 28 178/2007-21, vydalo MSMT s ti¢innosti od 1. 9. 2008
3. Rozhodnuti ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich vedenych v rejstitku Skol
a Skolskych zafizeni &j. OSMTS-073/08-RZS, vydal Krajsky ufad Libereckého kraje
(déle jen KULK) s Gi¢innosti od 1. 1. 2009
4.Rozhodnuti ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol
a §kolskych zafizeni &j. 14 729/2006-21, vydalo MSMT s t¢innosti od 1. 6. 2006
5.Vypis ze sité Skol, predskolnich zatizeni a Skolskych zatizeni — k ¢j.11 794/2002-21
6.Jmenovani do funkce feditele &j. 26.206/94-60, vydalo MSMT dne 12. 12. 1994
s u¢innosti od 1. ledna 1995
7. ,PIna moc* pro vykon funkce feditele, vydand KUKL ze dne 12. 12. 2007
8.Zapisy z jednani pedagogické rady (2008/2009)
9.Ptehled o kapesném — fijen 2008, v¢etné vnitiniho piedpisu o vydavani
10.Kniha kontrol
11.Kniha ostatnich navstév
12.Kniha Gfednich navstév
13.Kniha uteka
14.Kniha stiznosti
15.Ro¢ni plan vychovné-vzdélavaci innosti na Skolni rok 2008/2009
16.Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti za $kolni rok 2008/2009
17.Tydenni programy vychovné-vzdélavaci ¢innosti vedené ve Skolnim roce 2008/2009
18.0rganizac¢ni fad ze dne 7. 1. 2008



19.0sobni spisy déti (24)

20.Programy rozvoje osobnosti (24)

21.0sobni spisy zaméstnanci (bezuhonnost, kvalifika¢ni pfedpoklady a psychicka
zpisobilost pedagogickych pracovniki)

22 Knihy denni evidence (z kazdé RS) vedené ve §kolnim roce 2008/2009

23.Vnitini fad

24.Vyro¢ni zprava (2005/2006, 2006/2007, 2007/2008)

25.Jednaci protokol

26.Kniha trazl (sledované zapisy za obdobi 2005-2008)

27.Minimalni preventivni program — Skolni rok 2008/2009

28.Vykaz o zafizeni pro vykon ustavni — ochranné vychovy podle stavu k 31. 10. 2005 ze
dne 4. 11. 2005

29.Vykaz o zatfizeni pro vykon ustavni — ochranné vychovy podle stavu k 31. 10. 2006 ze
dne 3. 11. 2006

30.Vykaz o zafizeni pro vykon ustavni — ochranné vychovy podle stavu k 31. 10. 2007 ze
dne 14. 11. 2007

31.Vykaz o zafizeni pro vykon Ustavni — ochranné vychovy podle stavu k 31. 10. 2008 ze
dne 3. 11. 2008

32.Vykaz o ¢innosti zafizeni $kolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2005 ze dne 3. 11.
2005

33.Vykaz o ¢innosti zafizeni $kolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2006 ze dne 3. 11.
2006

34.Vykaz o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2007 ze dne 2. 11.
2007

35.Vykaz o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2008 ze dne 3. 11.
2008

36.Ctvrtletni vykaz Skol (MSMT) P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi zas 1. — 4. ¢tvrtleti 2006 ze dne 16. ledna 2007

37.Ctvrtletni vykaz Skol (MSMT) P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi zas 1. — 4. ¢tvrtleti 2007 ze dne 14. ledna 2008

38.Ctvrtletni vykaz Skol (MSMT) P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi zas 1. — 3. ¢tvrtleti 2008 ze dne 7. fijna 2008

39.Vykaz zisku a ztraty za obdobi 12/2006 bez data

40.Vykaz zisku a ztraty za obdobi 12/2007 bez data

41.Vykaz zisku a ztraty za obdobi 9/2008 bez data

42.Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych MSMT v roce 2006 ze dne 23. dubna
2007

43 Financ¢ni vyporadani ostatnich vztahii v roce 2006 ze dne 23. dubna 2007

44.Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych MSMT v roce 2007 ze dne 12. kvétna
2008

45 Finan¢ni vypotadani ptispévkl, dotaci a navratnych finan¢nich vypomoci v roce 2007 ze
dne 12. kvétna 2008

46.Rozpodet piimych NIV, posledni uprava rok 2006 od KULK

47 Rozpodet piimych NIV, posledni uprava rok 2007 od KULK

48 Uprava rozpoétu provoznich neinvesti¢nich vydajii pro rok 2006 — posledni ze dne
16. listopadu 2006

49 Uprava rozpodétu provoznich neinvestiénich vydajii pro rok 2007 ze dne 13. listopadu
2007

50.Uprava rozpisu rozpoétu pitimych NIV k 15. zati 2008 ze dne 20. fijna 2008 od KULK

51.Uprava rozpoétu provoznich NIV pro rok 2008 ze dne 1. ¥{jna 2008 od KULK



52.Poskytnuti dotace na rozvojovy program ,ZvySeni nendrokovych slozek plat
a motivacnich sloZzek mezd pedagogickych pracovniki regiondlniho Skolstvi s ohledem
na kvalitu jejich prace v roce 2008 — uéelova dotace ze dne 9. zaFi 2008 od KULK

53.Ucetni denik uplny obdobi 1-13/2006 ucet 691

54.Ucetni denik uplny obdobi 1-13/2007 uéet 691

55.Doklad 12/1/06 a 12/5/06 ucebni pomucky rok 2006

56.Doklad €. 10/9393 a 12/BV 204 ucebni pomucky

57.Plan investic organizace na rok 2006 ze dne 17. 10. 2006

58.Bilance finan¢nich vztahli piispévkové organizace na rok 2006 ze dne 17. 10. 2006-
KULK

59.Nékup vlastniho investi¢niho majetku ze dne 11. zaii 2006

60.Zména pouziti investi¢niho fondu ze dne 13. fijna 2006

61.Darovaci smlouva a pfedavaci protokol ze dne 27. ¢ervna 2006 — dokl. €. 8/1/06

62.Investi¢ni vydaje — doklad ¢. 9222 ze dne 26. dubna 2006

63.Investi¢ni akce — stavebni upravy pudnich prostor — ro¢ni kontrolni zprava o realizaci
akce ze dne 21. 3. 2006

64.Ugetni denik tplny obdobi 1/2006, 2/2006, 4/2006 5/2006 a 13/2006 — uet 916

65.Uprava finanénich dokumentti pro rok 2007 — povoleni erpani investiéniho fondu ze dne
8. listopadu 2007

66.Bilance finan¢nich vztahl pfispévkové organizace na rok 2007 — uprava ze dne 6. 11.
2007 - KULK

67.Plan investic organizace na rok 2007 — iprava — KULK

68.Investicni vydaje - doklad €. 9510 ze dne 6. prosince 2007

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zprdavy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Liberecky
inspektorat, Masarykova 28, 464 01 Liberec.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasilai Ceskd Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva véetné
Ppripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském za¥izeni, jich? se
tkd, a v piislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)- ano

Titul, jméno a piijmeni Podpis

PhDr. Miloslava Paclikova Paclikova v. r.
PaedDr. Pavel Bartik Bartik v. r.
Be. Irina Kopcanova Kopcanova v.r.

Podpis reditele Skolského zarizeni stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)-ano

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Karel Heller Heller v. r. 8. 12. 2008
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Pripominky reditele Skolského zaFizeni

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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