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Charakteristika

Zékladni Skola M. Kudetikové, Straznice, Pficni 1365, ptispévkova organizace (dale
»Skola®) vykondva cmnnost zikladni skoly (dale ,,Zg“), Skolni druziny, Skolntho klubu
askolni jidelny. Pocet Zzaki se od posledni inspek¢éni ¢innosti vyrazn€ nezménil.
K 30.9.2021 se v 17 tridach vzdélavalo 362 zakd. V dobé inspekéni Cinosti  Skola
evidovala 58 zaku se specialnimi vzdélavacimi poticbami (dale ,SVP*) i zaky nadané.
Vyznamnou ¢&ast zaka Skoly (asi tietinu) tvoii dojizdéjici Zaci z okolnich spadovych obci.
Zajmové vzdélavani poskytuje zakim Skolni druzina (ve 4 oddélenich) a Skolni klub.

Stravovani zaki zajistuje Skolni jidelna s pestrou skladbou stravy. Prostfednictvim
dotaéniho programu a sponzorskych piispévkt rodiCovského sdruzeni je finan¢né
podporovano zajisténi stravy pro zaky ze socialn¢ znevyhodnénych rodin.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel 8koly jasng stanovil strategii rozvoje 3koly v n&kolika koncepénich dokumentech.
Pfi formulaci hlavnich cili a podminek pro jejich dosaZeni vychazel z analyzy skute¢ného
stavu §koly a vyhodnoceni napinéni stanovenych cili v predeslé koncepci. Skola reagovala
piijetim adekvatnich opatfeni a vétSinu identifikovanych nedostatkti a slabych stranek
v zasadnich oblastech vzdélavani odstranila nebo zepSila. V koncepci Skoly se vhodné
odrazi hlavni principy projektu na podporu zdravi (sit” kol ,.Zdrava skola“), do kterého je
Skola dlouhodob¢ zapojena.

Ke zkvalitnéni vzajemné komunikace nejen uvnité $koly, ale i ve vztahu k Zakum a jejich
zdkonnym  zastupclim,  vyznamné  pfispélo  zavedeni  jednotného  informacniho
a komunika¢niho systému. Na pedagogickém fizeni Skoly se podili pfedevsim feditel $koly
se svou zastupkyni, jen v men$i mife jsou kompetence delegovany na dalsi pedagogické
pracovniky. Vzdélavaci proces je systematicky sledovan a vyhodnocovan pravidelnou
kontrolni a hospitacni ¢innosti. Vedeni Skoly se snazi ziskat zpétnou vazbu k ¢innosti Skoly,
realizovalo caste¢na Setfeni spokojenosti zaki a jejich zakonnych zastupcti S poskytovanym
vzdélavanim, na které adekvatné reagovalo (napf. umoznilo zakim 2. stupné vybér vyuky
matematiky tradiéni nebo Hejného metodou). Zaci se zapojuji do Zivota $koly a vyjadiuji se
K jeji ¢innosti a pravidlim prostiednictvim Zakovského parlamentu. Vhodnym zptsobem tak
posiluji socialni a ob¢anské kompetence. Pedagogové spolupracuji pii kazdodenni
pedagogické praci i v ramci metodickych organi Skoly. Piinosem pro pribéh vzdélavani je
sdileni  jejich pedagogickych  zkuSenosti a dovednosti, soufinnost pii organizaci
a materidInim zabezpeceni wvyuky nebo vyhodnocovani prace zakt se SVP. Na spole¢nych
jednani se vSak méné vénuji analyze prubémych vysledki zakd, které vykazuji u nékterych
tiid a predméti vyrazné¢ rozdinou tUroven. Nezabyvaji se disledné¢ sjednocenim kritérii
pro hodnoceni nebo standardizaci nastrojii pro ovéfovani znalosti zaki.

Zajem pedagogt 0 Vlastni profesni rozvoj a jejich vstiicny zptusob komunikace se zaky se
pozitivné promital do kvality sledovaného pribéhu vzdélavani. Vedeni Skoly dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikit smysluplné planuje a podporuje. Respektuje jejich
individudIni potieby, zijem awvykondvané specializované ¢innosti, ale v pfevazné mite
zohlediuje také potreby Skoly. Mensi pozornost vénuje feditel Skoly uplatnéni dalSich
moznosti pro pracovni rozvoj pedagogl, jako je napi. podpora sebehodnoceni prace
pedagogl, uCelné vyuziti vzajemnych hospitaci nebo vytvofeni dostate¢ného prostoru
pro aktivni zapojeni pracovnikti do rozvoje Skoly.
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Poskytovani poradenskych slizeb ve skole je kvalitné¢ zabezpeCeno Skolnim poradenskym
pracovistém (dale ,SPP). Jeho vedenim je povéfena specialni pedagozka, ktera
ve spolupraci s tfidnimi  uéiteli  vyhledava Zaky s potiebou podpory ve vzdélavani
a koordinuje jejich potiebnou péc¢i na trovni 1. stupné podptirnych opatieni. Efektivitu
reedukacni péce ve vysSich stupnich podplrnych opatieni podporuji predméty specidlné
pedagogické péce. Pedagogicka intervence poskytovana zikum jak v ramci nastaveni
podptrnych opatieni na zakladé doporuceni $kolskych poradenskych zafizeni, tak v ramci
interniho  nastaveni  Skoly je u¢inna vzhledem K jejich vzdélavacim  vysledktm.
Pti vzdélavani  zakd nadanych vytvaii Skola vhodné podminky, vzdélavaci strategic
stanovené v jejich individualnich vzdélavacich planech jsou uplatiiovany efektivng.
Pracovnici SPP pii zajistovani poradenské ¢innosti uelnd spolupracuji, fidi praci asistentt
pedagoga a poskytuji potiebné informace vSem vyuCujicim. V soucinnosti s tfidnimi uciteli
jednaji v ptipadé vychovnych, prospéchovych i socialnich problémid zikt s jejich
zakonnymi zastupci, coz dokladaji Cetné zapisy ztéchto jedndni. Adekvatni pozornost
zaméiuje vychovna poradkyné do oblasti kariéroveho poradenstvi, informuje a projednava
s zaky a jejich zakonnymi zastupci moznosti dalstho studia v regionu a realizuje s zaky
vhodné exkurze a naborové dny.

Skola vénuje naleZitou pozornost prib&mému vyhodnocovani materialnich podminek
pro vzdélavani, které systematicky zkvalitiiuje. Mimo jiné Kk tomu aéelné vyuziva finan¢ni
prostiedky ziskané zapojenim do projekti a rozvojovych programi. Od posledni inspekéni
¢innosti se zlepSilo materidlni zdzemi pro vzdélavani, a to zejména rekonstrukci Casti
vnittnich 1 venkovnich prostor Skoly a obnovou ¢i doplénim Skolntho vybaveni vetné
digitdInich technologii. Jednotlivd oddéleni Skoli druziny i prostory Skolniho klubu jsou
Vv dostatené mife vybaveny hrami, hrackami a daliimi didaktickymi a sportovnimi
pomtickami, postupné je modernizovdno nabytkové vybaveni, které jiz neodpovida
modernim trendim. Pifjenné a podnétné prostiedi Skoly vhodnym zplsobem piispiva
ke zdravému Skolimu klimatu. V oblasti bezpe€nosti a ochrany zdravi zaki byl v minulém
obdobi zjistén vys$8i pocet traz, zejména o prestavkach. Piijetim vhodnych opatieni
ke zlepSeni chovani zakl a jejich zklidnéni napf. umoznénim alternativnich pohybovych
¢innosti — stolni hry, stolni tenis nebo piistup na Skolni hiist¢ a do skoliho klubu se podafilo
ndex urazovosti snizit vyraznéji pod celostatni troven.

Vzdélavani  zakt pozitivné  ovliviluji  partnerské vztahy  Skoly. Aktivni  sou¢innost
se ziizovatelem pfispiva ke zlepSovani materidlnich podminek Skoly a k posilovani
soundleZitosti zakt s méstem. Zaci se podili na realizaci rtznych akci pro partnery $koly,
jako jsou napf. workshopy pro ziky 1. stupné zakladnich $kol v okoli nebo kulturni
programy pro domov seniori a pfirozenym zpusobem tak rozviji své kliCové kompetence.
Vyznamnym partnerem je také rodiGovské sdruzeni OSMA, které se finantné podili
na riznych motivaénich odménach pro Ziky, ale podpofilo také napt. zajiSténi potfebné
techniky pro distanéni wyuku. Pro sdileni zkuSenosti a inspirativni praxe vyuziva $kola
spolupraci s dalsimi Skolami v regionu, piinosna je napf. spolecna konference s ucasti nejen
vedeni $kol, ale i zastupcli zizovateli a pedagogickych pracovnkd. Skola je aktivng
zapojena do rtiznych projekti a rozvojovych programd, které vhodné podporuji naplnéni
Skolntho vzdélavaciho programu a pfispivaji ke zkvalitnéni vzdélavani zaku.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Ve vsech hospitovanych vyuovacich hodinach byla ziejma snaha pedagogi pozitivné
motivovat Zaky k pinéni tkoli. Atmosféra v pribéhu vzdélavani byla pijemna, zaloZena
na vstiicnosti a vzdjemném respektu, zaci dodrzovali nastavena pravidla. Ve svém jednani
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i vzajemné komunikaci projevovali osvojeni pravidel slusného chovani, coz pfispivalo
Kk vytvofeni klimatu podporyjici jejich uceni. Bez obav se obraceli na ucitele, sdileli své
nazory, Vv piipad¢ potieby Si vzajemné se spoluzaky pomahali.

Ve sledovanych hodindch na prvnim stupni ZS se vyu¢ujicim velmi dobfe dafilo pribézné
7aky aktivizovat a vzbuzovat u nich zijem o probirané uCivo. Volené cCinnosti byly
promySlené zafazené a umoziovaly rozvoj komunikativnich a socidlnich kompetenci zaku.
Vzdélavaci strategie vétSsinou dobie podporovaly samostatné uvazovani zaku a rozvoj jejich
logického a tvofivého mysleni, ato zejména ve vyuCovacich hodinach matematiky, ktera je
realizovana prostiednictvim Hejného metody. Vyuka byla vhodné doplnéna relaxa¢nimi
prvky a pohybovymi aktivitami ve tfidé, kterymi vyuCujici predchdzeli Unavé Zzaku.
Nazornost vyuky byla podpofena ucelnym vywZvanim didaktické techniky, karti¢ek,
pracovnich listt ¢i drobnych pomticek. Ne&kteti ucitelé uspésné propojovali ucivo s redlnymi
situacemi a vyuzivali mezipfedmétové vztahy. V prubéhu vyuky v piipadé potieby vhodné
diferencovali narocnost zadavanych ukoli a piizplisobovali €asovy prostor na jejich splnéni
podle schopnosti a dovednosti zakid. Pfinosem pifedevSsim pro Ziky se SVP byla podpora
asistentek pedagoga, které se aktivnim zptsobem podilely na jejich vzdélavani, a to
predevsim formou dopomoci, dovysvétleni ¢i usmémeéni pozornosti zidka. V Casti
vyu¢ovacich hodin dokazali ucitelé piitomnost asistentek pedagoga vyuzit efektivné pii
procvicovani uciva celé tfidy a uplatiovali moznosti vzajemné vymény roli. PredevSim
v zavéru hodiny ucitelé shrnuli probirané ucivo, zhodnotili praci zaka a vedli je
k sebehodnoceni umérmému jejich véku. Z pisemnosti zakt bylo ziejmé, Ze zpétné vazbé
vénuji dostateCnou pozornost, prace zakd opravuji, vyhodnocuji a vedou Ziky k praci

s chybou.

Vétsina sledovanych vyuGovacich hodin na druhém stupni ZS se vyzmalovala pestrosti
vyuzitych didaktickych forem a metod prace a u¢elnym stfiddnim ¢mnosti zakl. PromySlena
struktura hodin a jeji efektivni organizace se pozitivné projevily na aktivnim zapojeni zaki
do wuky. Vyjimkou byla pievazné frontalné vedend vyuka anglického jazyka zamétena vice
na osvojeni gramatiky, nez komunika¢ni dovednosti zikl. Realizované metody a formy
vyuky zaky dostateéné nemotivovaly k mluvenému projevu v cizim jazyce na Urovni
pfiméfené jejich v€ku a schopnostem. Skupinové prace byly vétSinou vyuzity s nizsi
efektivitou. Naopak v ¢asti vyuCovacich hodin (napt. Cesky jazyk, némecky jazyk, predméty
s vychovnym zaméfenim) Dbyly socidlni kompetence 2zaki velmi dobie rozvijeny
prostiednictvim jejich G¢elné kooperativni prace. VétSina sledované vyuky byla podpoiena
nazornosti, ato vyuzitim vhodnych didaktickych pomucek a didaktické techniky. Vyucujici
dokézali dobfe uplatnit zkuSenosti a dovednosti ziskané v pribéhu distancni vyuky. V ¢asti
vyuCovacich hodin pracovali s digitdlnimi technologiemi také zici (pti prezentacich,
kvizovych aplikacich apod.). K G¢elnému vyuziti digitalnich technologii nebo jinych zdroju
pro vyhledavani, kritické posuzovani a zpracovani informaci pfifeSeni problému ale nebyli
cilen¢ vedeni. V pribéhu vzdélavani meli Zaci dostatek prilezitosti ke komunikaci, vétSinou
vsak jen v fizeném rozhovoru s ucitelem. Vzijemna komunikace mezi zaky nebo moznost
vzajemného uceni byla podporovdna v mensi mife. Predev§im ve vyuCovacich hodinach
matematiky byla piikladnd zpétna vazba poskytovana zaktm a prace s chybou, ktera dobie
slouzila k jejich dalimu udeni. Zaci méli monost pracovat na matematickych ulohach
s diferencovanou naroénosti podle svych schopnosti a potieb. Zaci se SVP vywivali
dostateCnou podporu asistenti pedagoga a riiznych kompenzacnich pomicek (pfevodni
tabulky, vzorové piiklady apod.). Diferenciace vSak chybéla u nékterych pisemnych praci
7aka (napt. z ¢eského jazyka). Zpisob vedeni hospitované vyuky télesné vychovy pfispival
Kk rozvoji pohybovych dovednosti zakt. Volené ¢innosti a zatéz odpovidaly jejich fyzickym
schopnostem. Pfirozenou soucasti prevazné casti sledovanych vyuCovacich hodin bylo
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pribézné motivaéni  hodnoceni pochvalou, nebo hodnoceni znamkou, méné Casto
a na rozdilné urovni bylo vyuzito sebehodnoceni nebo vzijemné hodnoceni zakt. Postupy
formativniho  hodnoceni jako podpora dalstho wuceni kazdého Zzaka byly v pribéhu
vzdélavani uplathovany na niz$i drovni

V pribé¢hu hospitovanych ¢innosti zajmového vzdélavani ve skolni druziné méli Zaci
vytvofen dostate¢ny prostor ke vzajemné komunikaci a k seberealizaci. Vychovatelky je
vhodné motivovaly a vedly k osvojovani klicovych kompetenci Dutraz byl kladen
na individualitu zakt, ktefi méli moznost zapojit se do nabizenych Cinnosti nebo si aktivitu
samostatné zvolit. Dokdazali se rovnéz pfizplsobit a ochotné se zapojovali do spole¢nych
¢innosti.

V ramci zajmového vzdélavani ve Skolim Kklubu pracuji Zaci v riznych zijmovych
krouzcich s pestrym zaméfenim nebo se piipravuji na piijimaci zkousky z Ceského jazyka
a matematiky. Svij volny cas mohou wyplnit také spontannimi c¢innostmi podle jejich
mndividudIniho zajmu, a to po vyuCovani nebo mezi dopolednim a odpolednim vyuCovanim.
Tradici se staly besedy s popularnimi osobnostmi a prednasky z fad odbornikii. Skoli klub
Uzce spolupracuje se Skolni druzinou, napf. pii realizaci riznych Skolnich akei (vystoupeni
zaku, vystavy praci zakt apod.). V piipadé mimoiadnych situaci nabizi Skolni klub Zakum
aktivity ionline formou.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pedagogiti pracovnici pravidelné¢ ovéiuji uroven dosahovanych vysledkti zakt
V jednotlivych vyuCovacich predmétech. Vyuzivaji k tomu obvyklé evaluani nastroje jako
je pisemné, Ustni zkouSeni nebo ovéfovani jejich praktickych dovednosti pfi projektovych
Ukolech (napt. ve vzdélavaci oblasti ¢lovék a piiroda). Pribémé vysledky vzdélavani zaka
pedagogoVvé sleduji ajejich hodnoceni zaznamenavaji do sdileného Skolniho elektronického
mformacniho systému, ktery umozZiuje optimalni piistup k informacim Zikim 1 jejich
zakonnym zastupcim. Pro zjistovani trovné znalosti a dovednosti zaku vyuziva $kola také
externi néstroje, kromé vyb&rového testovani zakti Ceskou $kolni inspekci, je to pravidelné
testovani zaka 5. a 9. ro¢nikti v matematice a ceském jazyce (napf. v lofiském roce dosahli
7aci 9. tiid dobrych vysledki).

O prospéchu a chovani zakii se vzijemn¢ mnformuji pedagogové na Ctvrtletnich jedndni
pedagogické rady prostiednictvim tfidnich ucitell. Preddvané informace maji spiSe
souhrnny statisticky charakter. VVzhledem Kk tomu, Ze pribézné vysledky casti zaka 2. stupné
ZS vykazuji opakované nisi trover, chybi nastaveni individuaini strategie vzd&livani
téchto zakl véetné pravidelného vyhodnocovani jeji efektivity.

Pro ZlepSeni celkovych vysledkti zakt pijjala Skola jiz fadu opatfeni. Mimo jiné piizpisobila
organizaci vzdélavani specifickym potiebam zakd a v nékterych tfidach rozdélila vyuku
do skupin, coz umoZziiuje vzdélavani vice individualizovat. Podle jednotné nastavené
preventivni strategie Skoly je pozornost vénovana piedev§im zikum s rizikem $kolni
netsp&snosti.  Skola usiluje o veasnou identifikaci téchto zakt a spolupracuje s jejich
zakonnymi zastupci, se kterymi dohodne spole¢ny postup pro zlepSeni jejich vzdélavacich
vysledk. Podpora je poskytovana zejména douCovanim, a to prostfednictvim narodniho
planu doucovani, projektu Sablony nebo v ramci konzultatnich hodin pedagogl, které jsou
optimaln¢ Casové nastaveny vzhledem Kk potfebam zakd. Pro ziky 9. ro¢nikti realizuje $kola
nad ramec bézné vyuky mtenzivnéj$i piipravu k pijimacim zkouskdm na stfedni Skoly.
V poslednich tfech letech se celkove vzdélavaci vysledky zakd mimé zlepsily. Poztivni
trend se dafilo udrzet v poltu vyzmamenanych Zzakl, neprospivajici zici se vyskytli
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ojedindle. Skola sleduje Gsp&$nost zakt pii piijimani k dakimu studiv. Vysledky zaka
u jednotné piijimaci zkousky vykazovaly Vv porovnanim s celorepublikovymi wvysledky
v roce 2021 vybornou troven v ¢eském jazyce a primérnou Uroven v matematice.

Dostateénou pozornost vénuje $kola prevenci rizikového chovani zakt. Skoli metodi¢ka
prevence organizuje fadu preventivnich programti zaméfenych na rizné aktualni problémy.
Skola ma podrobné zpracovanou preventivni strategii, ktera akcentuje zejména podporu
zdravych mezilidskych vztaht. 'V kombinaci s vyuCovanim piedmétu etickd vychova,
organizaci adaptacnich vyleti pro 6. ro¢niky, praci zakovského parlamentu a poradanim
projektovych dn a dalsich Skolich akci se Skole dafi tuto strategii UspéSné napliovat.
V hodnoceni chovani zakl je patrny poztivni motivacni trend. V loniském Skolnim roce
nebyl Zadny Zzak hodnocen snizenou znamkou z chovani, naopak bylo udé€leno 39 pochval
tiidniho ucitele nebo feditele Skoly.

Skola podporuje aktivitu, zijem a nadani zakd jejich zapojenim do riznych soutéZi.
Ve vzdélavani jsou akcentovany i duchovni hodnoty, o ¢emz svédéi ucast zaka v soutézi
,Bible amy“ s delnimi umisténimi v krajském kole. Ctenaiskou a medialni gramotnost Zici
dobie rozviji pii Kkreativni praci u vydavani $kolniho ¢asopisu, do kterého pravidelné
piispivaji. Napliovani Skolntho vzdélavaciho programu je vhodné podpofeno zatazenim
zajimavych exkurzi nebo kulturnich programi do vzdélavani zaku.

Zavéry

Vyvoj Skoly

- Materialni podminky pro vzdélavani jsou postupné zkvalitiiovany.

- Zavedenim elektronického informa¢ni systému Skola zajistila dobrou informovanost
vSech aktéri vzdélavani.

- Od posledni inspekcéni ¢innosti vykazuje pribeh vzdélavani zakia zlepSeni kvality .

Silné stranky

- 'V pribéhu vzdélavani panovala piiznivd motivaéni atmosféra a vétSina pedagogt
uplatinovala pestré didaktické postupy, coz mélo pozitivni dopad na aktivni zapojeni zaku
do wyuky.

- Diferenciace vyuky a mdividualni pfistup k Zdkim 1. stupné zikladni Skoly mély
pozitivni dopad na jejich vzdélavaci pokrok.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Zaci nebyli cilené vedeni k uelnému vywsiti réznych informa¢nimi zdroji pii feSeni
zadanych ukol.

- Formativni hodnoceni zakl bylo v pribéhu vzdélavani na 2. stupni zakladni Skoly
uplathovano v mensi mfie a na rozdiné¢ trovni.

- Opatfeni pfijimand ke zlepSeni pribézych vzdélavacich wvysledkti nejsou u zika
ohroZenych Skolni netispéSnosti dostate¢né uCnna.
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Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

V pribéhu vzdélavani systematicky vést Ziky k samostatnému vyhledavani, tiidéni,
analyzovani a interpretaci informaci. UcCit je kritickému mysleni pii jejich vyuziti. Cilené
vytvaiet zakim podminky pro pouzivani digitalnich technologii jako moderniho zdroje
informaci.

Zankiit dali vzdélavani pedagogickych pracovnikii na oblast formativniho hodnoceni.

Zaradit sebehodnoceni ¢i vzajemné hodnoceni jako béznou soucast hodnoceni prace zakt
s cilem posilovat jejich sebevédomi a schopnost sebereflexe.

Vyuzivat zakovska portfolia umoziujici zdkim sledovat proces uCeni a vyhodnoco vat
viastni vzdélavaci pokrok.

Nastavit funkéni systém identifikace, sledovani a vyhodnocovani pribéznych
vzdélavacich vysledkli 74kt ohrozenych Skolnfim netspéchem. Pravidelné¢ oveéfovat
ucinnost nastavenych postupti Vv jejich vzdélavani.

Umoznit kazdému Zdku zazivat uspéch prostiednictvim diferenciace vzdélavani
zohlednwujici jejich individualni potieby a schopnosti.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s§ 175 odst. 1 Skolského zikona uklada rediteli

ve

lhiit¢ do 14 dna prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatki zjiSténych

pii inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci,
jaka byla piijata opatfeni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, Kiizova
22, 603 00 Bmo, pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e- podatelnu csi.b@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

w N

© oo N gk

10.
11.
12.
13.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji
Uplné znéni ziizovaci listiny piispévkové organizace s uéinnosti od 1. 1. 2021
Potvrzeni na vedouci pracovni misto feditele s u¢innosti od 21. 9. 2020
Skolni vzd&lavaci program pro zikladni vzdélavani ,Skola pro zdravy Zvot®
s platnosti od 1. 9. 2019 v¢. dodatku ¢. 1
Skolni vzdélavaci program $kolni druziny s platnosti od 1. 9. 2021
Skolni vzdélavaci program skolniho klubu s platnosti od 1. 9. 2021
Skohi #ad u¢inny od 1. 9. 2020 v&. dodatku €. 1 4¢inného od 12. 10. 2020
Vnitini fad $kolni druziny G¢inny od 1. 9. 2021
Vnitini ¥ad Skolniho klubu G¢inny od 1. 9. 2021
Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni — druh Skoly: Zakladni skola, Skolni
druzina, Skolni klub, Skoli jidelna, tisk 8. 12. 2021
M 3 Vykaz o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2021 ze dne 11. 10. 2021
Z 2-01 Vykaz o skolni druzin¢ podle stavu k 31. 10. 2020 ze dne 10. 11. 2021
Z 2-01 Vykaz o skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2020 ze dne 10. 11. 2021

Z 17-01 Vykaz o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2021
ze dne 9. 11. 2021
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14.

15.
16.

17.
18.
19.
20.

21.
22.

23.

24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.

Dokumentace k ekonomickému hodnoceni Skoly a k bezpecnosti a ochran¢ zdravi
7aka v dobé pobytu ve skole

Tiidni knihy vedené ve Skolnim roce 2021/2022

Piehledy vychovné vzdélavaci prace vSech oddéleni skolni druziny a Skolntho klubu
vedené ve Skolnim roce 2021/2022

Elektronicky informac¢ni systém Skoly vedeny ve Skolnim roce 2021/2022

Plan kontrol a hospitaci feditele Skoly na Skolni rok 2021/2022

Provozni tad skoly u¢inny od 1. 10. 2021

Dokumentace k dalsimu vzd€lavani pedagogh vedena ve Skolim roce 2020/2021
a 2021/2022

Zapisy z jednani pedagogické rady vedené ve Skolnim roce 2020/2021 a 2021/2022
Zapisy z jednani a plany prace metodickych organii (metodicka sdruzeni pro 1. stupen
a predmétové komise) vedené ve Skolnim roce 2020/2021 a 2021/2022

Dokumentace $koliho poradenského pracovisté (plan prace vychovného poradce
pro skolni rok 2020/2021 a 2021/2022, seznam zakii S podplrnymi opatfenimi
ve skolnim roce 2021/2022 a jejich osobni dokumentace, tfidni knihy predmétu
specialné pedagogické péce a pedagogické intervence vedené ve Skolnim roce
2021/2022 — vzorek, zapisy z jednani se zakonnymi zastupci — vzorek)

Minimalni program prevence rizikového chovani ve $kole ve skolnim roce 2021/2022
Skoli preventivni strategie 2020 - 2027

Prehledy prospéchu a chovani tfid ve $kolnim roce 2021/2022

Hodnoceni tiid $koly za obdobi Skolntho roku 2018/2019, 2019/2020 a 2020/2021
Jednotna piijimaci zkouska, vysledkova sestava pro zakladni Skolu, Skomi rok 2021
Vyrocni zpravy za Skohi roky 2018/2019, 2019/2020 a 2020/2021

Plan kontrolni ¢innosti ve Skolnim roce 2021/2022

Hospita¢ni zaznamy vedeni $koly — vzorek

Webové stranky Skoly k datu inspekcéni ¢innosti

Inspekéni zprava ¢&. j. CSIB-199/14-B ze dne 10. 3. 2014 a Protokol o kontrole ¢&. j.
CSIB-200/14-B ze dne 10. 3. 2014
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dndi po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za§lete na adresu, Ceski $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektort,
K¥izova 22, 603 00 Brno, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
editelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Alena Svobodova, skolni inspektorka, Ing. Alena Svobodovav.r.
vedouci mspekcniho tymu

PhDr. Jifi Wasserburger, Skoli inspektor PhDr. Jiri Wasserburger v. r.
Mgr. Blanka Prachatova, skolni inspektorka Mgr. Blanka Pracharovav. r.
Mgr. Sonia Weiserova, Skolni mspektorka Mgr. Sona Weiserova v. r.
Ing. Jifi Koc, kontrolni pracovnik Ing. Jiri Kocv.r.

V Bmé 13. ledna 2022

Datum a podpis Feditele §koly potvrzujici projedndni a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Petr Tomecek, Mgr. Petr Tomecek v. r.
feditel Skoly

Ve Straznici 20. ledna 2022
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